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ATOS DO EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 68.039/2026

NOMEIA GEANE BELTRANI DOS SANTOS MONTEIRO PARAEXERCER
O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA
ADMINISTRATIVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Orgéanica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o Oficio n°® 1010/2026/Semtran - Processo Administrativo Eletrénico n°®
1.168/2025,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagéao, a partir de 8 de setembro de 2026, de Geane Beltrani dos Santos
Monteiro para exercer o cargo de provimento em comisséo de Assessora Administrativa -
CPC-5, com lotagdo na Secretaria Municipal de Transportes e Transito, de acordo com o
Anexo | - Tabela Il da Lei n® 6.639, de 16 de dezembro de 2025, alterada pela Lei n° 6.853,
de 30 de julho de 2026.

Paragrafo Unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para
apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio a Certiddo Negativa de Débitos
do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacéo, nos
termos do art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondénia.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 4 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 68.040/2026
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO DE GILMARIA ANDRADE DAS NEVES NO CARGO DE ASSISTENTE DE SALA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 100.427/2026,
DECRETA:

Art. 1° A contratagéo, no periodo de 9 de setembro de 2026 a 8 de setembro de 2028, de Gilmaria Andrade das Neves no cargo de Assistente de Sala -
zona urbana, 40 horas semanais, regime juridico administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 4 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 68.041/2026
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO DE ELENIR ELISA DE OLIVEIRA SILVA NO CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuiges que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 97.771/2026,
DECRETA:

Art. 1° A contratagéo, no periodo de 11 de setembro de 2026 a 10 de setembro de 2028, de Elenir Elisa de Oliveira Silva no cargo de Assistente Social -
zona urbana, 30 horas semanais, regime juridico administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 4 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 68.042/2026
EXONERA A SERVIDORA MAIDA NETO REIS LIMA DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL |I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuiges que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 100.253/2026,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo, a pedido e com efeitos retroativos a 3 de setembro de 2026, da servidora Maida Neto Reis Lima, matricula 16766, do cargo de
provimento em comissédo de Assessora Especial Il - CPC-11, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 8 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 68.043/2026
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO DE IVO TOFOLO NO CARGO DE MOTORISTA DE VIATURAS PESADAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuiges que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 100.468/2026,
DECRETA:

Art. 1° A contratagéo, no periodo de 9 de setembro de 2026 a 8 de setembro de 2028, de Ivo To6folo no cargo de Motorista de Viaturas Pesadas - zona
urbana, 40 horas semanais, regime juridico administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 8 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 68.044, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE NO VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NO
VALOR DE R$ 60.200,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto na Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964 e inciso |, do
art. 70 da Lei n° 6.645, de 30 de dezembro de 2025 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade de suplementagéo orgamentaria para atender as demandas do Fundo Municipal de Assisténcia Social, com a
finalidade de beneficiar o programa da Gestao da Protegao Social Basica, na aquisicdo de materiais de consumo como: géneros alimenticios,
combustivel, materiais de expediente, entre outros. E na contratagao de servicos de terceiros - pessoa juridica: pagamento de faturas de energia
elétrica, manutengéo de veiculos, monitoramento, entre outras despesas; e

CONSIDERANDO que o recurso é proveniente de superavit financeiro disponivel na conta bancaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social n°
53.222-3, agéncia n° 1182-7 em 31/12/2025; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 100.423/2026,
DECRETA:

Art. 10 Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar na importéancia de R$ 60.200,00
(sessenta mil e duzentos reais), necessario para refor¢co da seguinte dotagao:

Orgéo: 21000 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 21001 — FUMAS

0824500722.277 — Gestao da Protegéo Social Basica

3390.30.00.00 25000000 Material de Consumo R$ 30.200,00

3390.39.00.00 25000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 30.000,00

TOTAL .o R$ 60.200,00

Art. 20 Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro, de acordo com o artigo 43, § 10, inciso |, da Lei Federal no 4.320, de
17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3o Fica demonstrado o saldo dos Créditos Adicionais Suplementares passiveis de abertura no exercicio vigente e o percentual utilizado do
limite total autorizado na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

Limite total autorizado Valor dos Créditos abertos no exercicio Saldo dos Créditos Adicionais Suplementares Pjtriﬁsgg‘fl
39.465.524,50 16.341.233,75 23.124.290,75 2.07%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 8 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 68.045/2026

DISPOE SOBRE A VACANCIA DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE SERVIGOS GERAIS POR APOSENTADORIA DA
SERVIDORA ODELIA PEDERIVA BARBOSA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o inciso lll, art. 36, da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 100.360/2026,
DECRETA:

Art. 1° A vacancia, com efeitos retroativos a 2 de setembro de 2026, do cargo de provimento efetivo de Servigos Gerais, grupo ocupacional ATD, classe
E, em decorréncia da aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo da servidora Odelia Pederiva Barbosa, matricula 2196, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 8 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 68.046, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026
DISPOE SOBRE O REMANEJAMENTO NO VALOR DE R$ 1.000.000,00 NO VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigées que lhe conferem o inciso
IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e inciso Il, art. 21 da Lei n°
6.644 de 30 de dezembro de 2025 - LDO, e

CONSIDERANDO a necessidade de reformulagdo administrativa para atender as demandas da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos —
SEMOSP, mediante o reforgo de dotagdo orgamentaria para viabilizar a continuidade na aquisigédo de insumos para a Usina de Asfalto do Municipio
(brita, p6 de pedra e cimento asfaltico de petréleo — CAP), assim como para complementar o valor para pagamento dos reeducandos e policiais penais
que fazem parte do Projeto “Trabalho Certo”, que utiliza mao de obra dos reeducandos em servigos de limpeza e conservacao de vias da cidade, e os
policiais penais séo responsaveis pela escolta e transporte de presos do regime fechado, conforme disposto na Lei n°® 5.795, de 15 de julho de 2022; e

CONSIDERANDO que essa medida visa garantir a continuidade dos servicos essenciais e o cumprimento das obrigagbes assumidas por esta
Administragéo, buscando assegurar o abastecimento continuo da Usina de Asfalto Municipal com insumos essenciais, evitando paralisagéo da producéo
e atraso nas obras de pavimentagéo; complementar os recursos destinados ao pagamento dos reeducandos e dos policiais penais vinculados ao Projeto
“Trabalho Certo”; manter a regularidade dos servigos de limpeza e conservagao de vias publicas; e preservar a qualidade dos servigos publicos de
infraestrutura urbana e contribuir para a ressocializagéo, a seguranca e o bem-estar da populagao; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 100.484/2026,
DECRETA:

Art. 1° Fica Remanejado no Orgamento-Programa a importancia de R$ 1.000.000,00 (um milhZo de reais) a seguir discriminada:
Orgao: 09000 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

Unidade Orgamentaria: 09001 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

0412200202.086 — Manutengao das Atividades da SEMOSP

3330.41.00.00 15000000 Contribuigdes R$ 8.000,00

3390.36.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.000,00

1545100492.261 — Realizagéo de Obras e Servigos de Infraestrutura

4490.30.00.00 15000000 Material de Consumo ~ R$ 991.000,00

TOTAL. .. R$ 1.000.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Remanejamento previsto no artigo 1° sera utilizado recurso proveniente da anulagéo parcial da dotagdo orcamentaria
consignada no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminada:

Orgao: 04000 — Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade Orgamentaria: 04001 — Secretaria Municipal de Administracédo

0412200202.070 — Manutengao das Atividades da SEMAD

3190.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 1.000.000,00

TOTAL. ettt e e e e e e aeee s R$ 1.000.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 8 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE CANCELAMENTO PARCIAL DO ITEM 02
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 048/2025

O Municipio de Vilhena, por meio da Controladoria de Licitagdes e da Geréncia Geral de Registro de Pregos, torna publico, para conhecimento dos
interessados e para todos os fins de direito, o cancelamento do Registro de Precgos referente o Item 02 da Ata de Registro de Pregos n° 048/2025,
registrada em favor da empresa: L P ARAUJO VIEIRA COMERCIO E ENGENHARIA LTDA. O cancelamento é realizado com fundamento no art. 71, V
do Decreto Municipal n° 59.677/2023, alinea “a” conforme o item 16.9 do termo de referéncia, em cumprimento a Decisdo Administrativa proferida pelo
Gabinete, que reconheceu o descumprimento das obriga¢des assumidas pela detentora da ata, determinando a adogao das providéncias administrativas
cabiveis. O presente cancelamento visa possibilitar a convocagéo dos licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagédo e as disposigbes
constantes do Edital do Pregdo Eletrénico n°® 086/2025/PMV/SRP e da legislagao aplicavel.

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.

Andressa Flaidoch de Matos
Gerente Geral de Registro de Preco
Decreto 67.684/2026

AVISO DE CANCELAMENTO PARCIAL DO ITEM 103
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 048/2025

O Municipio de Vilhena, por meio da Controladoria de Licitagbes e da Geréncia Geral de Registro de Precos, torna publico, para conhecimento dos
interessados e para todos os fins de direito, o cancelamento do Registro de Pregos referente o ltem 103 da Ata de Registro de Pregos n° 048/2025,
registrada em favor da empresa: PEG INFORMATICA LTDA- EPP. O cancelamento é realizado com fundamento no art. 71, V do Decreto Municipal n°®
59.677/2023, alinea “a” conforme o item 16.9 do termo de referéncia, em cumprimento a Decisdo Administrativa proferida pelo Gabinete, que reconheceu
o descumprimento das obrigagdes assumidas pela detentora da ata, determinando a adog&o das providéncias administrativas cabiveis. O presente
cancelamento visa possibilitar a convocagao dos licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagao e as disposi¢cdes constantes do Edital do
Pregéao Eletrdnico n°® 086/2025/PMV/SRP e da legislagao aplicavel.

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.

Andressa Flaidoch de Matos
Gerente Geral de Registro de Preco
Decreto 67.684/2026

AVISO DE CANCELAMENTO PARCIAL DO ITEM 66
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 048/2025

O Municipio de Vilhena, por meio da Controladoria de Licitagbes e da Geréncia Geral de Registro de Pregos, torna publico, para conhecimento dos
interessados e para todos os fins de direito, o cancelamento do Registro de Precos referente o ltem 66 da Ata de Registro de Pregos n° 048/2025,
registrada em favor da empresa: M&M IMPORTACAO E ECOMMERCE DE INFORMATICA LTDA. O cancelamento é realizado com fundamento no
art. 71, V do Decreto Municipal n® 59.677/2023, alinea “a” conforme o item 16.9 do termo de referéncia, em cumprimento a Decisdo Administrativa
proferida pelo Gabinete, que reconheceu o descumprimento das obrigagbes assumidas pela detentora da ata, determinando a adogao das providéncias
administrativas cabiveis. O presente cancelamento visa possibilitar a convocagéo dos licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagdo e as
disposigbes constantes do Edital do Pregao Eletrdnico n° 086/2025/PMV/SRP e da legislagéo aplicavel.

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.

Andressa Flaidoch de Matos
Gerente Geral de Registro de Preco
Decreto 67.684/2026

AVISO DE CANCELAMENTO PARCIAL DOS ITENS 93 E 94
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 048/2025

O Municipio de Vilhena, por meio da Controladoria de Licitagbes e da Geréncia Geral de Registro de Precos, torna publico, para conhecimento dos
interessados e para todos os fins de direito, o cancelamento do Registro de Precos referente os ltens 93 e 94 da Ata de Registro de Precos n° 048/2025,
registrada em favor da empresa: BRS SERVICOS DE MONTAGENS DE ESTRUTURAS LTDA. O cancelamento é realizado com fundamento no art. 71,
V do Decreto Municipal n® 59.677/2023, alinea “a” conforme o item 16.9 do termo de referéncia, em cumprimento a Decisdo Administrativa proferida pelo
Gabinete, que reconheceu o descumprimento das obrigagdes assumidas pela detentora da ata, determinando a adogéo das providéncias administrativas
cabiveis. O presente cancelamento visa possibilitar a convocagao dos licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagado e as disposigbes
constantes do Edital do Pregéo Eletronico n°® 086/2025/PMV/SRP e da legislagao aplicavel.

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.
Andressa Flaidoch de Matos

Gerente Geral de Registro de Preco
Decreto 67.684/2026



. 4 A A
IET‘ Vilhena-RO, terca-feira, 08.09.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N2 4553 6 ::EI

AVISO DE CANCELAMENTO DEFINITIVO DOS ITENS 85,86 E 158
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 048/2025

O Municipio de Vilhena, por meio da Controladoria de Licitagbes e da Geréncia Geral de Registro de Precos, torna publico, para conhecimento dos
interessados e para todos os fins a que se destina, que os ITENS 85,86 e 158 da Ata de Registro de Pregos n° 048/2025, registrados em favor da empresa
CLEIDE BEATRIZ IORIS LTDA, ficam cancelados definitivamente, tendo em vista o cancelamento do registro anteriormente realizado e a posterior
convocacao dos demais licitantes classificados no Pregao Eletrdnico n° 086/2025/SEMAD/SRP, para manifestagao quanto ao interesse em assumir os
referidos itens.

Considerando que, apds as convocagoes realizadas, ndo houve manifestagéo de interesse por parte das empresas remanescentes, restou fracassada a
negociagcao com os demais licitantes classificados, ndo sendo possivel a manutengéo do registro de pregos dos referidos itens.

Dessa forma, ficam definitivamente cancelados os Itens 85,86 e 158 da Ata de Registro de Pregos n° 048/2025, permanecendo inalteradas as demais
disposigcbes da referida Ata.

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.

Andressa Flaidoch de Matos
Gerente Geral de Registro de Preco
Decreto 67.684/2026

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2026/PMV

O Municipio de Vilhena/RO, por intermédio da Controladoria de Licitacdes e de seu Agente de Contratagdo — CL, nomeado pelo Decreto Municipal n°
67.204/2026, torna publico para conhecimento dos interessados que se encontra autorizada, a realizagdo do certame, na modalidade de “CONCORRENCIA
PUBLICA”, do tipo menor prego Global, sob o regime de empreitada, na forma de execucéo indireta, tendo por finalidade a qualificagdo de empresas e a
selecdo da proposta mais vantajosa, conforme disposi¢des no Edital, consignando o que segue.

CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2026/PMV

AUTORIZACAO: PROCESSO ADM. N° 88321/2026/SEMAS.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a execugéo de Servigos de reforma e adequacao estrutural do Centro de Convivéncia do Idoso
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 1.632.653,98 (um milhZo seiscentos e trinta e dois mil seiscentos e cinquienta e trés reais e noventa e oito centavos).
DATA DE ABERTURA: Dia 29 de setembro de 2026, a partir das 09h30min (horario de Brasilia).

LOCAL: Concorréncia Eletronica ocorrera no site Licitanet.com.br.

EDITAL: O ato convocatodrio e todos os elementos integrantes encontram-se disponiveis para consulta e retirada (download), no site da Prefeitura de
Vilhena (https://transparencia.vilhena.ro.gov.br/portaltransparencia/licitacoes).

Vilhena - RO, 08 de setembro de 2026.

Pablo Ribeiro Becher
Controlador de Licitagdes
Decreto 59.139/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA 062/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021
PROCESSO ADM N° 94914/2026 —- SEMAS

A Prefeitura de Vilhena/RO, por meio do Agente de Contratagdo, designado pelo Decreto Municipal n. 67.204/2026, em conformidade com Art. 75,
inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados: Aquisicdo de Toner para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos. Valor estimado de R$
62.967,27 (sessenta e dois mil, novecentos e sessenta e sete reais e vinte e sete centavos). Podendo eventuais interessados apresentar Proposta de
Pregos, dentro do prazo estabelecido abaixo.

Data de inicio para apresentagao de propostas: 10/09/2026 as 09h30min (horario de Brasilia)

Data da sessao: 17/09/2026

Link: Dispensa sera realizada por meio do seguinte enderego eletrénico (www.licitanet.com.br), através do Agente de Contratagao.

Horario da fase de lances: 09h:30min &s 15h: 30min (horario de Brasilia).

O aviso de Dispensa Eletronica e todos os elementos encontram-se disponiveis no site da Prefeitura de Vilhena (https://transparencia.vilhena.ro.gov.br/
portaltransparenciallicitacoes) e (www.licitanet.com.br).

Vilhena - RO, 08 de setembro de 2026.
Cleimar Rodrigues de Lima

Agente de Contratagao
Dec. 67.204/2026
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2026/PMV/EXCLUSIVO

O Municipio de Vilhena, por intermédio da Controladoria de Licitacdes e de seu Pregoeiro (a), designado por intermédio do Decreto Municipal n°®
66.804/2026, torna publico para conhecimento dos interessados que se encontra instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregdo Eletrénico sob o
n® 023/2026/PMV, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, de conformidade com a Lei 14.133/2021, conforme Decreto Municipal n° 59.678/2023, foi
recepcionado pelo Municipio de Vilhena, no que se aplicam as licitagbes na modalidade Pregado, e demais exigéncias contidas no Edital. Tendo como
interessada a Secretaria Municipal de Transporte e Transito - SEMTRAN.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2794/2026/SEMTRAN.

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual aquisigdo de material de consumo sendo Equipamentos de protecéo individual — EPIs, Mop’s e
Uniformes para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Transporte e Transito - SEMTRAN conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos. e seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 102.169,61 (Cento e dois mil, cento e sessenta e nove reais e sessenta e um centavos)

ABERTURA DA SALA DE DISPUTA: Dia 25/09/2026 a partir das 09:30:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

INICIO DA ANALISE DAS PROPOSTAS: Dia 25 de setembro de 2026, a partir das 09:30:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

INICIO DA FASE COMPETITIVA: Dia 25 de setembro de 2026, a partir das 09:30:00. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregéo Eletrénico sera realizado por meio do endereco eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio. Para todas
as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no endereco eletrénico
acima mencionado, e ainda, no site oficial vilhena.ro.gov.br no portal transparéncia (https://transparencia.vilhena.ro.gov.br/portaltransparencial/licitacoes).
Maiores informagdes e esclarecimentos a respeito do certame, poderdo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, e o pedido deve ser
direcionado a Controladoria de Licitagdes, da Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim América,
(Centro Administrativo Senador Doutor Teotonio Vilella) — Vilhena — Ronddnia, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00 horas. E-mail: cl@vilhena.
ro.gov.br.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sesséo no enderego eletrénico
acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.

ELIAMAR MOREIRA DA SILVA PARDIM
PREGOEIRA
Decreto 66.804/2026

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 085/2026/PMV/ MISTO

O Municipio de Vilhena, por intermédio da Controladoria de Licitacdes e de seu Pregoeiro (a), designado por intermédio do Decreto Municipal n°®
66.804/2026, torna publico para conhecimento dos interessados que se encontra instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregao Eletrénico sob o
n°® 085/2026/PMV, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, de conformidade com a Lei 14.133/2021, conforme Decreto Municipal n°® 59.678/2023, foi
recepcionado pelo Municipio de Vilhena, no que se aplicam as licitagdes na modalidade Pregado, e demais exigéncias contidas no Edital. Tendo como
interessada a SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO — SEMPLAN.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 97732/2026/SEMPLAN.

OBJETO Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de licengas oficiais de uso dos softwares Autodesk Architecture, Engineering
& Construction Collection (AEC Collection) e SketchUp Pro, destinadas ao atendimento das necessidades técnicas das unidades administrativas do
Municipio de Vilhena/RO conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 729.206,66 (setecentos e vinte e nove mil duzentos e seis reais e sessenta e seis centavos).

ABERTURA DA SALA DE DISPUTA: Dia 22/09/2026 a partir das 09:30:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

INICIO DA ANALISE DAS PROPOSTAS: Dia 22 de setembro de 2026, a partir das 09:30:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

INICIO DA FASE COMPETITIVA: Dia 22 de setembro de 2026, a partir das 09:30:00. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregéo Eletrénico sera realizado por meio do enderego eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio. Para todas
as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no endereco eletrénico
acima mencionado, e ainda, no site oficial vilhena.ro.gov.br no portal transparéncia (https://transparencia.vilhena.ro.gov.br/portaltransparenciallicitacoes).
Maiores informagdes e esclarecimentos a respeito do certame, poderao ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, e o pedido deve ser
direcionado a Controladoria de Licitagdes, da Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim América,
(Centro Administrativo Senador Doutor Teotonio Vilella) — Vilhena — Ronddnia, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00 horas. E-mail: cl@vilhena.
ro.gov.br.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessado no enderego eletrénico
acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.
CLEIMAR RODRIGUES DE LIMA

PREGOEIRO
Decreto 66.804/2026
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 6.901, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A FIXAGAO DE CARTAZES INFORMATIVOS SOBRE O “DISQUE DIREITOS HUMANOS - DISQUE 100", COM
ENFASE EM CASOS DE ABUSO, VIOLENCIA E ASSEDIO SEXUAL INFANTO-JUVENIL, NAS VANS E ONIBUS ESCOLARES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 73
combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI

Art. 1° Dispde sobre a fixagdo de cartazes informativos sobre o “Disque Direitos Humanos — Disque 100", com énfase em casos de abuso, violéncia e
assédio sexual infanto-juvenil, nas vans e 6nibus publicos e privados que prestam servigos de transporte escolar no Municipio Vilhena.

Art. 2° Os cartazes informativos deverao:

| — estar visiveis e acessiveis em locais estratégicos dentro dos 6nibus e vans;e

Il — conter informagdes claras e objetivas sobre como e onde denunciar os casos de abuso, violéncia e assédio sexual infanto-juvenil.

Art.3° Ao Poder Executivo compete:

| - ipromover a divulgagao e a conscientizagdo sobre a importancia da denuncia dos casos de violagao aos direitos humanos, principalmente em casos
de abuso, violéncia e assédio sexual infanto-juvenil;

Il — fornecer os cartazes para fixagao nos veiculos mencionados no caput do artigo 1° desta Lei; e

Il - fiscalizar os veiculos quanto o cumprimento desta Lei.

Art. 4° O Poder Executivo podera estabelecer parcerias com 6rgdos competentes, proprietarios de vans escolares e empresas de 6nibus escolares para
fortalecer a rede de protecdo as vitimas de violéncia.

Art. 5° As despesas para execugao desta Lei deverdo possuir dotagdes orgamentarias préprias, ndo implicando em aumento de despesa obrigatoria.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor cento e vinte dias apos a data de sua publicagéo.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 8 de setembro de 2026.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.902, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DA PESSOA SURDA E A SEMANA DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE A INCLUSAO DA PESSOA SURDA
E DA PESSOA COM DEFICIENCIA AUDITIVA NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 73
combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI

Art. 1° Fica instituido o Dia Municipal da Pessoa Surda, a ser celebrado anualmente no dia 26 de setembro, e a Semana de Conscientizagéo sobre
a Inclusdo da Pessoa Surda e da pessoa com Deficiéncia Auditiva, a ser realizada anualmente na semana que compreender o dia 26 de setembro,
passando a integrar o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio.

Paragrafo unico. O Dia Municipal da Pessoa Surda e a Semana de Conscientizagao sobre a Inclusdo da Pessoa Surda e da pessoa com Deficiéncia
Auditiva passarao a integrar o Calendario Oficial do Municipio, mediante atualizagdo do Anexo Unico da Lei n° 6.715, de 7 de abril de 2026.

Art. 20 A Semana de Conscientizagéo de que trata esta Lei tera como objetivos principais:

| —promover palestras, seminarios e campanhas educativas voltadas a importancia da Lingua Brasileira de Sinais — Libras e da acessibilidade comunicativa;
Il — estimular a inclusdo social, educacional e profissional da pessoa surda;

IIl — debater e formular politicas publicas municipais voltadas a saude, educagao bilingue e bem-estar da comunidade surda;

IV — combater o preconceito e disseminar informagdes sobre os direitos garantidos pela Lei Federal n® 10.436, de 24 de abril de 2002 (Lei de Libras), e
pela Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

V — promover agdes de orientacdo sobre o diagnostico precoce da perda auditiva, sobre o uso de tecnologias assistivas, aparelhos e implantes cocleares,
bem como sobre a inclusédo de pessoas com deficiéncia auditiva oralizadas.

Art. 30 As atividades da Semana de Conscientizagao poderao ser realizadas em cooperacéo com instituicbes de ensino, associa¢des da sociedade civil,
conselhos municipais e entidades ligadas a defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 8 de setembro de 2026.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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LEI N° 6.903, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026

INSTITUI O PROGRAMA GUARDIOES DO MEIO AMBIENTE NO MUNICIPIO DE VILHENA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 73
combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI

Art. 1° Fica instituido o Programa Guardides do Meio Ambiente, cujo objetivo é coibir o descarte irregular de lixo, entulhos e outros residuos sélidos em
vias publicas, terrenos baldios, areas de preservagédo ambiental e demais espacos publicos.

Art. 2° O Programa consiste no pagamento de recompensa financeira a qualquer pessoa que, por meio de noticia de fato devidamente fundamentada,
possibilite a identificagao do infrator e a aplicagdo de multa por descarte irregular de residuos.

§ 1° Arecompensa de que trata o caput deste artigo correspondera a 20% (vinte por cento) do valor da multa efetivamente arrecadada pelo Municipio.
§ 2° O pagamento da recompensa fica condicionado a confirmacéo da infragdo em processo administrativo, a aplicacdo da penalidade de multa e ao
seu efetivo pagamento.

Art. 3° A denuncia devera ser protocolada no 6rgdo competente, com provas materiais da pratica da infracdo e de sua autoria.

Paragrafo unico. Serao admitidos todos os meios de prova previstos na legislagdo em vigor.

Art. 4° O Poder Executivo devera garantir o sigilo da identidade do denunciante, se solicitado no momento da apresentagao da denuncia.

Art. 5° A denuncia falsa, com o intuito de prejudicar terceiros, sujeitara o denunciante as sangdes previstas na legislacdo em vigor.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei terdo como fonte de custeio as receitas oriundas das multas aplicadas a partir de denuncias que
atendam aos requisitos previstos no § 2° do artigo 2° desta Lei.

Art. 7° Esta Lei sera regulamentada, no que couber, por ato normativo do Poder Executivo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 8 de setembro de 2026.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ERRATA PORTARIA N° 532/2026/SEMAD DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

Onde se lé:

()
PORTARIA N° 532/2026/SEMAD

HOMOLOGAA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORAKEYLANAUANY FLAUZINO MENDES.

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora KEYLA NAUANY FLAUZINO MENDES, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Secretario Escolar, Grupo Ocupacional ATA, Classe “D”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, nos
dias 21 a 26 de junho; 29 de junho a 03 de julho e 19 de agosto de 2026.

()

Leia-se:

()
PORTARIA N° 533/2026/SEMAD

HOMOLOGAA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA KEYLANAUANY FLAUZINO MENDES.
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora KEYLA NAUANY FLAUZINO MENDES, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Secretario Escolar, Grupo Ocupacional ATA, Classe “D”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, nos
dias 21 a 26 de junho; 29 de junho a 03 de julho e 19 de agosto de 2026 (...)
Vilhena, 08 de setembro de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025
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PORTARIA N° 534/2026/SEMAD

HOMOLOGAA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA MARGARETI SOARES DE OLIVEIRA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n.° 7883/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora MARGARETI SOARES DE OLIVEIRA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VI”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, no
dia 18 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 08 de setembro de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 535/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA CRISTINA ANA CUNHA DE SOUZA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 10167/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora CRISTINA ANA CUNHA DE SOUZA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, nos
dias 19 a 20 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 08 de setembro de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 536/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA PATRICIA SILVA DE SOUZA LEAO

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 22093/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora PATRICIA SILVA DE SOUZA LEAO, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, no
dia10 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, 08 de setembro de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025
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PORTARIA N° 537/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA EDNA MARIA SILVA SANTOS

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 19327/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora EDNA MARIA SILVA SANTOS, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VIII”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, nos dias17 a
19 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 08 de setembro de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 538/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA LUCINEIA FAUSTINO DE ABREU

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n.° 11562/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora LUCINEIA FAUSTINO DE ABREU, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “IX”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, no dia 18 de
agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 08 de setembro de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 539/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA DAIANA CRISTINA DE CARVALHO

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 19301/2023;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia da servidora DAIANA CRISTINA DE CARVALHO, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VI”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, nos
dias 03 a 08 de agosto de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 08 de setembro de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025
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HOMOLOGAA LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA SIDNEIA DA SILVA PERES FERREIRA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que

Ihe séo conferidas por lei, e

PORTARIA N° 540/2026/SEMAD

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 6243/2022;

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora SIDNEIA DA SILVA PERES FERREIRA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VII”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, nos

dias 31 de agosto de 2026.

RESOLVE:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DIARIAS CONCEDIDAS AOS SERVIDORES MES DE AGOSTO/2026

Vilhena, 08 de setembro de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

SERVIDOR PERIODO DESTINO

GILVANEO DA VEIGA 04/08/2026 04/08/2026 Colorado do Oeste-RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 04/08/2026 04/08/2026 Parecis -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 06/08/2026 06/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
ALEXANDRE FELIPE SPANGENBERG 07/08/2026 07/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
ANDRE SEBASTIAO MUNIZ 07/08/2026 07/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
GLAUBER ALMADA RAMOS 07/08/2026 07/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
JOAO CARLOS ALLES 07/08/2026 07/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MANOEL ETIENE DE SOUZA FILHO 07/08/2026 07/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
PAULO RICARDO DA SILVA SANTANA 07/08/2026 07/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
ALEXANDRE FELIPE SPANGENBERG 10/08/2026 10/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
GLAUBER ALMADA RAMOS 10/08/2026 10/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
JOAO CARLOS ALLES 10/08/2026 10/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MANOEL ETIENE DE SOUZA FILHO 10/08/2026 10/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MAURICIO MARTINS ALVES 10/08/2026 10/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
PAULO RICARDO DA SILVA SANTANA 10/08/2026 10/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 10/08/2026 10/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
ANDRE SEBASTIAO MUNIZ 11/08/2026 11/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 11/08/2026 11/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
EDSON OLIVEIRA DO NASCIMENTO 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
GILVANEO DA VEIGA 12/08/2026 16/08/2026 Porto Velho-RO
GLAUBER ALMADA RAMOS 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
ISRAEL MENDES HOTTS 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
JOAO CARLOS ALLES 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MARCIO ADRIANO DA ROCHA 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MAURICIO MARTINS ALVES 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
PAULO RICARDO DA SILVA SANTANA 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 12/08/2026 12/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
EDSON OLIVEIRA DO NASCIMENTO 14/08/2026 14/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
GLAUBER ALMADA RAMOS 14/08/2026 14/08/2026 Espigdo do Oeste -RO
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ISRAEL MENDES HOTTS 14/08/2026 14/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
JOAO CARLOS ALLES 14/08/2026 14/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MANOEL ETIENE DE SOUZA FILHO 14/08/2026 14/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MAURICIO MARTINS ALVES 14/08/2026 14/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
PAULO RICARDO DA SILVA SANTANA 14/08/2026 14/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 14/08/2026 14/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
ISRAEL MENDES HOTTS 18/08/2026 18/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
MARCIO ADRIANO DA ROCHA 18/08/2026 18/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 18/08/2026 18/08/2026 Espigéo do Oeste -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 26/08/2026 26/08/2026 Parecis -RO
GLEISON TOZATTO ALFREDO 27/08/2026 28/08/2026 Colorado do Oeste -RO
PAULO RICARDO DA SILVA SANTANA 27/08/2026 27/08/2026 Parecis -RO
THALLISSON FELIPE DIAS BUENO 27/08/2026 28/08/2026 Colorado do Oeste -RO
ADRIANO FERNANDO MACHADO 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO
GLAUBER ALMADA RAMOS 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO

ISRAEL MENDES HOTTS 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO

JOAO CARLOS ALLES 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO

MARCIO ADRIANO DA ROCHA 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO
MAURICIO MARTINS ALVES 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO

PAULO RICARDO DA SILVA SANTANA 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 28/08/2026 28/08/2026 Parecis -RO

ANDRE SEBASTIAO MUNIZ 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO
APARECIDO EDISOM CARDOSO DE OLIVEIRA 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO

EDSON OLIVEIRA DO NASCIMENTO 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO
GLAUBER ALMADA RAMOS 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO

JOAO CARLOS ALLES 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO
MAURICIO MARTINS ALVES 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO

PAULO RICARDO DA SILVA SANTANA 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO
RONALDO HENRIQUE BORTOLUZZI 31/08/2026 31/08/2026 Parecis -RO

PORTARIA N° 047/2026
O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 64.328 de 05 de margo de 2025,
RESOLVE:
Art. 1° Designar, a partir de 08 de setembro de 2026, o servidor Rogerio Faustino Prestes, matricula n® 10263, para exercicio da atividade de Gestor do
Contrato n° 173/2026, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Vilhena e a Empresa DELBA VICENTINI CREMASCO.
Art. 2° Cabe ao gestor designado desempenhar as atribuigdes previstas expressamente no art. 4° do Decreto n° 64.328, de 05 de margo de 2025, além
do acompanhamento do cumprimento integral de todos os termos do contrato administrativo e seus aditivos.
Art. 3° Esta Portaria Interna entra em vigor na data da sua publicagéo.
Vilhena/RO, 08 de setembro de 2026
Gilvaneo da Veiga

Secretario Municipal de Agricultura
Decreto 62.148/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, JUSTIFICA A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
para celebragao de parceria:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Processo n° CNPJ Valor R$
Valor de: R$ 96.980,95 (Noventa e Seis Mil, Novecentos
ONG O CAMINHO e Oitenta Reais e Noventa e Cinco Centavos
END.: Rua Presidente Tancredo Neves,1991 994019/2026 10.408.592/0001-39 Solicitado:
CEP 76981-141 R$ 96.944,94 (Noventa e Seis Mil, Novecentos e

Quarenta e Quatro Reais e Noventa e Quatro Centavos)

Fundamentada nos seguintes termos:
1. OBJETO DA PARCERIA:

O objeto da presente parceria, a ser celebrada por meio de Termo de Fomento, consiste no desenvolvimento de agdes socioeducativas gratuitas
voltadas a criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social do municipio de Vilhena/RO, por meio de atividades educacionais, esportivas,
culturais, recreativas e de fortalecimento de vinculos, visando contribuir para o desenvolvimento integral, a incluséo social e a promogéo de direitos do
publico atendido. A iniciativa contempla a oferta de atividades de reforgo escolar, esportivas, culturais e recreativas, contribuindo para o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios. Os recursos serdo destinados a aquisigcdo de materiais permanentes, materiais de consumo e a contratacdo de
servigos necessarios a execugao do projeto.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Conforme o Art. 30, da Lei Federal n® 13.019/2014, entre esta a do inciso VI, in verbis:

Art. 30. AAdministragao publica podera dispensar a realizagdo de Chamamento Publico:

“VI — No caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacéo, saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgéo

O art. 17 do Decreto Municipal n® 41.742/2018, da mesma forma estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com base legal supracitada,
haja vista tratarem-se de Organiza¢des da Sociedade Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente
— CMDCA e os recursos decorrerdo do orgamento de PARCERIA através do Fundo Municipal de Assisténcia da Crianca e Adolescentes - FUMUCRAD.

3. MOTIVAGAO DA DISPENSA:

A ONG O CAMINHO, organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos, fundamenta a dispensa de chamamento publico para a execugéo de projeto
socioeducativo que consiste no desenvolvimento de agbes socioeducativas gratuitas voltadas a criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade
social do municipio de Vilhena/RO, por meio de atividades educacionais, esportivas, culturais, recreativas e de fortalecimento de vinculos, visando
contribuir para o desenvolvimento integral, a incluséo social e a promogéo de direitos do publico atendido. A iniciativa contempla a oferta de atividades de
reforgo escolar, esportivas, culturais e recreativas, contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Os recursos serao destinados
a aquisicao de materiais permanentes, materiais de consumo e a contratagao de servigos necessarios a execugao do projeto.

O projeto tem como objetivos especificos: atender criangas e adolescentes socialmente vulneraveis dos bairros Marcos Freire, Bodanese, Sdo Jerénimo,
Cristo Rei e Jardim Primavera com aulas de reforgo, atividades artisticas e esportivas; oferecer alimentagéo equilibrada, baseada nas necessidades do
desenvolvimento desta faixa etaria, contribuindo para a manutengéo da saude e a melhoria do desempenho escolar; proporcionar condi¢gdes adequadas
de aprendizagem por meio de infraestrutura e equipamentos pedagdgicos adequados; promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
incentivar a permanéncia e participagado escolar, contribuindo para o desenvolvimento educacional e social; e desenvolver agdes socioeducativas que
contribuam para a promogao de direitos, inclusédo social, convivéncia comunitaria e fortalecimento da autoestima.

O presente projeto, que tem como proposta desenvolver a parte educacional, artistica e esportiva, vem para contribuir com a educagéo de criancas
e adolescentes socialmente vulneraveis da cidade de Vilhena. De acordo com o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei n° 8.069/1990), em
seu art. 4°, é dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos
referentes a vida, a saude, a alimentagdo e a educagdo. Em conformidade com o art. 4° do ECA, a execugao deste projeto € justificada pela demanda
que a sociedade vilhenense vem apresentando por projetos sociais de assisténcia e complementagdo da educacdo. Com o aumento populacional que
a cidade teve nos ultimos anos, ndo apenas a demanda por escolas se intensificou, como também a necessidade de locais que possam acolher e
proporcionar o desenvolvimento educacional de criangas e adolescentes passou a ser incluida como uma demanda prioritaria.

O desenvolvimento integral de criangas e adolescentes nos bairros Marcos Freire, Bodanese, Sao Jerénimo, Cristo Rei e Jardim Primavera é
frequentemente ameacado pela vulnerabilidade social. Afalta de acesso a espagos seguros de lazer, o risco de evasao escolar e a escassez de estimulos
culturais e esportivos no periodo contraturno expdem esse publico a situagdes de risco. Sem intervencgdes direcionadas, essas barreiras limitam o pleno
desenvolvimento da cidadania, da criatividade e da formagéo humana dos jovens locais. A Ong O Caminho, instituicdo sem fins lucrativos com mais de
17 anos de atuagao sélida em Vilhena e mais de mil atendimentos realizados, atua diretamente na raiz do problema, transformando o tempo livre dos
jovens em oportunidades de crescimento por meio de agdes socioeducativas estruturadas, que incluem reforgo escolar, praticas esportivas e artisticas,
e acdes de cidadania e saude.

Para a execugado do projeto, as despesas justificam-se pelas seguintes razdes: géneros alimenticios suprem a inseguranga alimentar imediata das
familias atendidas, servindo como forte atrativo para garantir a adesédo e a permanéncia da comunidade nas atividades em um contexto de extrema
vulnerabilidade; materiais de limpeza sao indispensaveis para garantir a constante desinfec¢éo das salas de aula, banheiros, quadras e areas comuns,
prevenindo a proliferagéo de virus, bactérias e parasitas, protegendo a saude dos beneficiarios, colaboradores e voluntarios; lavadora de alta pressao
facilita a limpeza, proporcionando maior eficacia nos servigos; relégio de ponto mantém a organizacédo dos horarios dos colaboradores, com mais ética e
organizagéo; internet é item crucial para a gestdo pedagogica e administrativa, utilizada para pesquisa, métodos de ensino e conteudos culturais, além
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de permitir comunicagao constante com a rede de protecao social do municipio (CRAS/CREAS), escolas e familias; energia elétrica € essencial para a
iluminacdo adequada das salas de aula e para o funcionamento de aparelhos de climatizagao, indispensaveis para o conforto térmico; limpeza do terreno
€ essencial para a seguranga e saude coletiva, pois 0 acumulo de mato alto, entulho e lixo organico propicia a proliferacdo de vetores de doengas e
animais pegonhentos, sendo indispensavel para garantir a integridade fisica e a saude das criangas, adolescentes, monitores e professores que utilizam
o espaco diariamente; e monitoramento, com a contratagéo de servigcos de monitoramento eletrénico e patrimonial, € medida estratégica e indispensavel
para a salvaguarda das operagdes da ONG.

Serao atendidos 120 (cento e vinte) criangas e adolescentes do municipio de Vilhena/RO, em especifico os residentes nos bairros Marcos Freire,
Bodanese, Sao Jerdnimo, Cristo Rei e Jardim Primavera, com faixa etaria de 07 a 17 anos, em situagdo de vulnerabilidade social. Desse total, 20 (vinte)
vagas ficarao disponiveis para demandas exclusivas do Ministério Publico, referentes a garantia do direito a protegao. Para a matricula, serdo necessarios
os seguintes documentos: foto 3x4, CadUnico/NIS/Bolsa Familia, RG e CPF dos responséaveis, comprovante de enderego, declaragéo escolar, cartdo do
SUS (crianga), e certiddo de nascimento ou RG (crianga). Todas as criancas e adolescentes atendidos pelo projeto da Ong s&o provenientes de familias
em situagao de vulnerabilidade social.

4. RECURSOS FINANCEIROS:

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Fundo Municipal de Assisténcia da Crianga e Adolescentes - FUMUCRAD, com a aprovagéo do
Plano de Trabalho.

Valor de R$ R$ 96.980,95 (Noventa e Seis Mil, Novecentos e Oitenta Reais e Noventa e Cinco Centavos, no entanto a Entidade solicitou o valor de R$
96.944,94 (Noventa e Seis Mil, Novecentos e Quarenta e Quatro Reais e Noventa e Quatro Centavos).

Fonte orgamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00— Subveng¢des Sociais.

Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Oriundo de PARCERIA EDITAL CMDCA

Resolugédo: N° 04/2026 CMDCA

Vigéncia: (08) OITO MESES

5. CONCLUSAO:
Diante do exposto, caracteriza-se a dispensa de chamamento publico nos termos do Art. 30 da Lei 13.019/2014, assegurando-se a conformidade com o
interesse publico, economicidade e eficiéncia, legalidade do procedimento.

6. PRAZO PARA IMPUGNAGCAO:
Conforme §2° do Art. 32 da Lei 13.019/2014, fica aberto prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo desta justificativa, para apresentagéo de
impugnagdes.

Vilhena/R0O,04 de setembro de 2026.

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DECRETO N°61.197/2023

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

MUNICIPIO DE VILHENA

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°94019/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no Art. 11, §1° do Decreto
Municipal n® 59.646/2023,

CONSIDERANDO a decisao fundamentada da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme Processo n° 94019/2026, que dispensou a realizagao
de chamamento publico para celebragéo de parceria com a entidade a ONG O CAMINHO, inscrita no CNPJ sob n°® 10.408.592/0001-39;

CONSIDERANDO que a dispensa foi devidamente justificada nos termos do Art. 32 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e Art. 11 do Decreto Municipal
n°® 59.646/2023, por tratar-se rol taxativo previsto no artigo 30, entre esta a do inciso VI no ambito da Lei 13.019/2014e o Art. 9, Inciso 1V do Decreto
59.646/2023.

CONSIDERANDO que o extrato da justificativa foi publicado no sitio oficial do municipio, conforme exigéncia do §2° do Art. 11 do referido Decreto;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social encaminhou a decisdo de dispensa para ratificagédo no prazo de 3 (trés) dias,
conforme estabelece o §1° do Art. 11;

CONSIDERANDO que nao houve impugnagdes no prazo legal ou, caso tenha havido, estas foram devidamente analisadas e superadas;
DECIDE:
RATIFICAR a dispensa de chamamento publico para celebragao de parceria com a entidade supracitada, nos seguintes termos:

OBJETO: O presente projeto tem por objeto a execugéo consiste no desenvolvimento de agbes socioeducativas gratuitas voltadas a criancas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social do municipio de Vilhena/RO, por meio de atividades educacionais, esportivas, culturais, recreativas
e de fortalecimento de vinculos, visando contribuir para o desenvolvimento integral, a inclusdo social e a promogéao de direitos do publico atendido. A
iniciativa contempla a oferta de atividades de reforgo escolar, esportivas, culturais e recreativas, contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios. Os recursos serdo destinados a aquisigcdo de materiais permanentes, materiais de consumo e a contratagdo de servigos necessarios a
execugao do projeto.



. 4 A A
IET‘ Vilhena-RO, terca-feira, 08.09.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N2 4553 16 ::EI

Valor de R$ R$ 96.980,95 (Noventa e Seis Mil, Novecentos e Oitenta Reais e Noventa e Cinco Centavos, no entanto a Entidade solicitou o valor de R$
96.944,94 (Noventa e Seis Mil, Novecentos e Quarenta e Quatro Reais e Noventa e Quatro Centavos).

Fonte orgcamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes Sociais.

Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Oriundo de PARCERIA EDITAL CMDCA

Resolugado: N° 04/2026 CMDCA

Vigéncia: (08) OITO MESES

DECLARAR que esta ratificagao esta em conformidade com todos os dispositivos do Decreto Municipal n° 59.646/2023, especialmente com o §5° do Art.
11, que mantém a aplicagéo dos demais requisitos legais mesmo na hipdtese de dispensa.

Vilhena, 04 de setembro de 2026.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

PORTARIA 034/2026/SEMCOM
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FOLGA AOS SERVIDORES QUE ABAIXO ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
A Secretaria Municipal de Comunicagao, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes do que lhe serédo conferidas por Lei,
Considerando a necessidade de organizar com a devida eficiéncia, o fluxo de trabalho de Comunicagao da Prefeitura de Vilhena,
Considerando a realizagdo do Evento denominado Festival Rock In Rua, realizado pela Fundagéo Cultural de Vilhena, no dia 05 de setembro de 2026
(sabado); e
Considerando a escalagao de servidores desta Secretaria de Comunicagao para a cobertura do referido evento,
RESOLVE:

Artigo. 1°: Conceder, sem prejuizo da remuneracao, 01 (um) dia de folga aos servidores:

17.718 — Lucas Eduardo Franga Machado
17.014 — Marcos Breno Cristo Storch

Artigo 2°: A concesséo de que trata o Artigo anterior, devera ser usufruida em um periodo maximo de 01 (um) ano, ser devidamente autorizada pela
respectiva Chefia Imediata e de acordo com a disponibilidade de cada Departamento.

Artigo 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Leia-se, publique-se e cumpra-se.
Vilhena - RO, 08 de setembro de 2026

RAQUEL PEREIRA GONCALVES JACOB
Secretaria Municipal de Comunicagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 194 /SEMED/2026
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no exercicio regular de seu cargo e no uso das suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 64.328 de 5 de margo de 2025, e
RESOLVE:

Art. 1° Designa, a partir de 04 de setembro de 2026, a servidora Jaqueline Santos Pereira Rodrigues , matricula n® 15169, para exercicio da atividade de
gestora do contrato n® 301/2025, celebrado entre o Municipio de Vilhena e a Empresa H20 ENGENHARIA SUSTENTAVEL LTDA

Art. 2° Cabe ao gestor designado desempenhar as atribuigdes previstas expressamente no art. 4° do Decreto n° 64.328 de 5 de margo de 2025, além do
acompanhamento do cumprimento integral de todos os termos do contrato administrativo e seus aditivos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.

Flavio de Jesus
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA os contribuintes do CADASTRO MOBILIARIO a
seguir arrolados, ou seus representantes legais, que até a presente data se encontram inadimplentes com a Fazenda Publica Municipal, com débitos
vencidos no periodo de 01/01/2021 a 15/01/2026, para comparecerem a SEMFAZ, no prazo de 30 dias a contar da data desta publicagdo, para quitagéo
ou parcelamento do(s) débito(s).

Informamos que as guias para pagamento poderao ser emitidas através do site www.vilhena.ro.gov.br, acessando a opcao “tributos, ou podera solicitar
através do WhatsApp pelo numero (69) 3919-7011, caso optar pelo parcelamento, por gentileza, comparecer a Secretaria Municipal de Fazenda.
Informamos ainda que apds o transcurso do prazo acima informado, os débitos ndo pagos serdo encaminhados para cobranga extrajudicial (PROTESTO)
e cobrangca judicial (EXECUGAO FISCAL).

Caso os débitos ja estejam quitados, por favor, desconsiderar esta notificagao.

Atenciosamente,
ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretario Municipal de Fazenda
CADASTRO RAZAO SOCIAL
529006 ANA CLAUDIA GOUVEIA DA SILVA PIFFER LTDA
539669 DARLY MIRIELLI DA SILVA
531420 JACKSON TEODORO DE PAULA
508837 MARCELO SANTOS FERREIRA ME
523470 R. A. DA SILVA REPRESENTANTE DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI
527864 VALTER LUIZ MAILHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 044/2026/SEMUS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23135/2025

Visto e analisado o Processo Administrativo n°® 23135/2025/SEMUS, destinado a futura aquisicdo de MATERIAIS DE CONSUMO (Géneros Alimenticios
Pouco Pereciveis, Material De Limpeza e Descartaveis), referente ao Pregao Eletronico n°® 044/2026/PMV e ata da Sessao Publica do Pregao
designada pelo Decreto n°66.804/2026, Parecer Juridico n° 0117/2026/PGM, sendo o julgamento e adjudicacéo proferidos pela Comisséo de Licitagéo
e considerando que o presente procedimento licitatério foi deflagrado com base na Lei Federal 14.133/2021, HOMOLOGO o julgamento e adjudicagéo
proferida, conforme segue:

Em favor da empresa:

JOSENILDA G. DE SOUZA LTDA — 13.672.250/0001-10 ITENS 1, 2, 14, 15, 18, 37, 53, 59, 60, 62, 63, 68, 85, 86, no valor de R$ 164.462,14 (Cento e
sessenta e quatro mil, quatrocentos e sessenta e dois reais, quatorze centavos).

CAMILLA ALVES COMERCIO LTDA — 41.777.795/0001-26 ITENS 3, 4, 7, 8, 21, 22, 23, 24, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 48,
49, 50, 51, 52, 56, 57, 58, 74,75, 77, 79, 80, 82, 88, 95, no valor de R$ 340.023,56 (Trezentos e quarenta mil, vinte e trés reais, cinquenta e seis centavos).

GILSON MONTEIRO DA SILVA LTDA - 63.615.058/0001-60 ITENS 9, 10, 11, 12, 13, 84, 87, 89, 90, 91, 92, 93, no valor de R$ 61.873,22 (Sessenta e
um mil, oitocentos e setenta e trés reais e vinte e dois centavos).

S. ALMEIDA LTDA - 07.933.407/0001-10 ITENS 16, 20, 25, 26, 27, 29, 38, 43, 54, 67, 69, 71, 73, 76, 97, no valor de R$ 41.331,24 (Quarenta e um mil,
trezentos e trinta e um reais, vinte e quatro centavos).

LOPES E SOUZA SOLUCOES INTEGRADAS LTDA — 07.490.167/0001-27 ITENS 17, 64, 65, no valor de R$ 2.032,36 (Dois mil, trinta e dois reais, trinta
e seis centavos).

PANO E CIA LTDA - 15.292.229/0001-14 ITENS 19, 47, 61, no valor de R$ 10.117,30 (Dez mil, cento e dezessete reais, trinta centavos).
FORTTECH SOLUCOES LTDA — 47.199.093/0001-99 ITENS 55, no valor de R$ 9.256,00 (Nove mil, duzentos e cinquenta e seis reais).
DENTAL SAUDE LTDA - 03.657.303/0001-70 ITENS 72, no valor de R$ 5.267,00 (Cinco mil, duzentos e sessenta e sete reais).

ECOLIM LTDA - 17.221.558/0001-08 ITENS 78, 96, no valor de R$ 6.916,93 (Seis mil, novecentos e dezesseis, noventa e trés centavos).
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EMERSON SANTOS CIOFFI — ME — 23.314.202/0001-03 ITENS 98, no valor de R$ 8.940,40 (Oito mil, novecentos e quarenta reais, quarenta centavos).
VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 650.220,15 (Seiscentos e cinquenta mil, duzentos e vinte dois reais, quinze centavos).
Publique-se, 08 de setembro de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 343/SEMUS/2026
CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL CEZAR AUGUSTO ROEDER
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais que s&o conferidas
em lei;
Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade € um direito do servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
- a Lei Complementar n° 007 de 1996;
Considerando que o servidor faz jus ao 1° quinglénio de Licenga Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga Prémio anexada
no Processo Administrativo Eletrénico n® 97563/2026 sob ID 1726751;
Considerando a deliberagdo da chefia imediata favoravel para o usufruto do 1° quingiiénio;
RESOLVE:
Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor CEZAR AGUSTO ROEDER, detentor do Cargo Médico, Grupo Ocupacional: Atividades
de Nivel Superior— ANS, Classe “E”, Referéncia Salarial “I’, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, no periodo de 06/09/2026 a
04/12/2026 —90 (noventa) dias referente ao 1°(primeiro) qliinqliénio, conforme Processo Administrativo Digital n® 97563/2026.

Vilhena, RO, 07 de setembro de 2026

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PORTARIA INTERNA N° 033/2026/FCV

DESIGNA SERVIDOR PARA SER GESTOR DO CONTRATO N° 174/2026/FCV e 175/2026/FCV, CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA, Presidente da Fundagéo Cultural de Vilhena — RO (FCV), Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigdes que |lhes séo conferidas pela Lei Complementar n° 183, de 25 de junho de 2012

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 64.328 de 5 de marco de 2025

RESOLVE
Art. 1° Designar o servidor (a) PAULO SERGIO SILVA FERREIRA Matricula n® 17424, para exercicio da atividade de gestdo do contrato n° 174/2026/
FCV - BUNNY AUDIO SYSTEM COMERCIO E SERVIGOS DE SONORIZACAO EIRELI e 175/2026/FCV - SUPERA BIKE LTDA, para atender as
necessidades da Fundacéo Cultural de Vilhena (FCV), oriunda do Processo Administrativo n°® 92774/2026.

Art. 2° Cabe ao gestor designado desempenhar as atribuigdes previstas expressamente no art. 4° do Decreto n° 64.328 de 5 de margo de 2025, além do
acompanhamento do cumprimento integral de todos os termos do contrato administrativo e seus aditivos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor com efeitos retroativos ao dia 28 de agosto de 2026.
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Vilhena, 08 de setembro de 2026.
Evilyn Olimpia Medrada Teixeira

PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA
Decreto n° 62.351/2024/FCV
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PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO — TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 015/2026.

O Conselho Escolar da Escola Municipal Castelo Branco, comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de precos visando a contratagdo
de empresa para o fornecimento de Material de Processamento de Dados. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de prego, no site
oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na Rua: 363, n° 116, bairro
Parque Industrial, Vilhena-RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 14 de setembro de 2026, pontualmente as 08h30min na sede da Escola no endereco supramencionado e o
critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da regularidade.

Vilhena-RO, 08 de setembro de 2026.

Presidente do Conselho Escolar
Nislaine Clamerick de Arruda Paes

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N° 084/2026
CONCEDE LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA LEILLIANY FERREIRA GONGALVES.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, RICARDO DE LIMA, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n° 62.450/2024,

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;
Considerando o Decreto Municipal n® 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo e a
alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;

RESOLVE
Art. 1° Homologar a Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, requerida pela servidora LEILLIANY FERREIRA GONCALVES, ocupante do
cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Grupo ocupacional ATA, Classe “E”, no periodo de 19 de julho de 2026 a 01 de agosto de
2026, sendo 14 (quatorze) dias.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos retroagem a 19 de julho de 2026.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 04 de setembro de 2026

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral SAAE
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO
GABINETE DO PREFEITO - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA - SUB-
PROCURADOR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

CLARICE DE LOURDES CUNHA
Corregedoria Geral do Municipio - GAB

RAQUEL PEREIRA GONCALVES JACOB
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

VALENTIN GABRIEL
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

RUDIERIO LOPES PEREIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo IndUstria e
Comércio - SEMTIC

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

RICARDO DE LIMA
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL
Partido: REPUBLICANOS

ANDERSON KOZOWSKI
Partido: PODEMOS

CELSO EDUARDO MACHADO
Partido: PL

ELITON DA SILVA COSTA
Partido: REPUBLICANOS

OZIANE LOPES SILVEIRA GERMINIANO
Partido: UNIAO BRASIL

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Partido: PODEMOS

JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
Partido: REPUBLICANOS

PEDRO JOSE ALVES SANCHES
Partido: PODEMOS

DEIVESON ALVES DAMASCENA
Partido: PODEMOS

ROSILENE BATISTA DA SILVA
Partido: UNIAO BRASIL

SAMIR MAHMOUD ALI
Partido: MDB

SILVANO ALVES PESSOA
Partido: UNIAO BRASIL

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PL

MESA DIRETORA
BIENIO 2024/2026

Presidente: Vereador Celso Eduardo Machado
12 Vice-Presidente: Vereador Rosilene B. da Silva
22 Vice-Presidente: Jander Rocha de Oliveira

12 Secretario: Vereadora Amanda M. de E. Areval

22 Secretdrio: Vereador Pedro José A. Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07:30h as 12:30h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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