N¢ 4546

VILHENA-RO, QUINTA-FEIRA, 27.08.2026 ANO XXIX

—%Ij_l dov@vilhena.ro.gov.br

CADERNOI

www.vilhena.ro.gov.br I_E.—

DOV - DIARIO OFICIAL
DE VILHENA

Prefeitura
Municipal
de Vilhena

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito do Municipio

CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR
DR. TEOTONIO VILELA

Av. Rony de Castro Pereira, 4177 - Jd. América

CEP 76980-000 - VILHENA - RO
FONE: (69) 3919-7080

SUMARIO

GABINETE DO PREFEITO

CONTROLADORIA DE LICITACOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
JUNTA MEDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDAGCAO CULTURAL DE VILHENA

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS MUNI-

CIPAIS
ATOS DO LEGISLATIVO

ATOS DO EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

29

1 DECRETO N° 67.948, DE 27 DE AGOSTO DE 2026

33 ABRE NO VIGENTE ORGCAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO

ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 10.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso IX do artigo 96 da Lei Orgéanica
do Municipio, e considerando o disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964
einciso |, do art. 7° da Lei n° 6.645, de 30 de dezembro de 2025 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade de suplementagdo orcamentaria para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Transportes e Transito — SEMTRAN, mediante
o reforgo de dotagdo orgamentaria destinado a viabilizar a contratagdo do seguro dos
veiculos pertencentes a frota da Secretaria, garantindo a devida cobertura securitaria e a
protegéo do patrimdnio publico utilizado no desenvolvimento das atividades administrativas,
operacionais e de fiscalizagado de transito; e

CONSIDERANDO que os veiculos da SEMTRAN séo utilizados diariamente na execugéo
dos servigos publicos de transporte, transito, fiscalizagao, sinalizagéo e demais atividades
inerentes as atribuicbes da Secretaria. A manutencédo da frota devidamente segurada
constitui medida de gestao e protecado patrimonial, proporcionando maior seguranca na
utilizagéo dos veiculos e garantindo melhores condi¢des para a continuidade dos servigos
publicos prestados pela SEMTRAN, evitando que eventuais sinistros comprometam a
disponibilidade dos veiculos e a execugéo das atividades da Secretaria, em observancia
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aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, planejamento e transparéncia na aplicagéo dos recursos publicos; e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 99.849/2026,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
necessario para reforgo da seguinte dotagao:

Orgao: 10000 — Secretaria Municipal de Transportes e Transito

Unidade Orgamentaria: 10001 — Secretaria Municipal de Transportes e Transito
2612200202.093 — Manutengao das Atividades da SEMTRAN

3390.39.00.00 15010000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 10.000,00

TOTAL e R$ 10.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente da anulagao total da dotagdo orgamentaria consignada no vigente Orgamento-
Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminada:

Orgao: 10000 — Secretaria Municipal de Transportes e Transito

Unidade Orgamentaria: 10001 — Secretaria Municipal de Transportes e Transito
2612200202.093 — Manutencao das Atividades da SEMTRAN

3390.93.00.00 15010000 Indenizagdes e Restituicbes R$ 10.000,00

TOTAL ..o R$ 10.000,00

Art. 3° Fica demonstrado o saldo dos Créditos Adicionais Suplementares passiveis de abertura no exercicio vigente e o percentual utilizado do limite total
autorizado na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

Limite total autorizado Valor dos Créditos abertos no exercicio Saldo dos Créditos Adicionais Suplementares Percentual utilizado

39.465.524,50 16.078.878,60 23.386.645,90 2,04%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.949, DE 27 DE AGOSTO DE 2026
DISPOE SOBRE A TRANSPOSICAO NO VALOR DE R$ 68.977,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigées que lhe conferem o inciso
IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e inciso Il, art. 21 da Lei n°
6.644 de 30 de dezembro de 2025 - LDO, e
CONSIDERANDO a necessidade de reformulagdo administrativa para atender as demandas da Fundagdo Cultural de Vilhena, mediante reforgco
or¢camentario para viabilizar a complementagéo dos recursos destinados as despesas com Vencimentos e Vantagens Fixas, de modo a assegurar a
adequada cobertura das obrigagdes decorrentes da folha de pagamento dos servidores; e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrdnico n® 99.734/2026,
DECRETA:

Art. 1° Fica Transposto no Orgamento-Programa a importéncia de R$ 68.977,00 (sessenta e oito mil e novecentos e setenta e sete reais), a seguir
discriminadas:

Orgao: 20000 — Fundagéo Cultural de Vilhena
Unidade Orgamentaria: 20001 — Fundagao Cultural de Vilhena
1312200342.142 — Manutencao das Atividades Administrativas

3190.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 1.000,00
3190.11.00.00 25000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 67.977,00
TOTAL et R$ 68.977,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transposic¢ao prevista no artigo 1° seréo utilizados recursos provenientes das anulagdes parciais das dotagbes orgamentarias
consignadas no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminadas:

Orgao: 20000 — Fundagao Cultural de Vilhena
Unidade Orgamentaria: 20001 — Fundacgao Cultural de Vilhena
1339200342.143 — Manutengao das Atividades Culturais



. 4 A A
IET‘ Vilhena-RO, quinta-feira, 27.08.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N 4546 3 ::EI

3390.30.00.00 15000000 Material de Consumo  R$ 1.000,00

3390.31.00.00 25000000 Prem. Culturais, Artisticas, Cientif. Desport. e Outras R$ 65.000,00
3390.32.00.00 25000000 Material, Bem ou Servigo para Distribuigao Gratuita R$ 2.977,00
TOTAL ettt R$ 68.977,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 67.950, DE 27 DE AGOSTO DE 2026
ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 28.700,00.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso
IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e inciso |V, do art. 9° da Lei n°
6.645, de 30 de dezembro de 2025 — Lei Orgamentaria, e
CONSIDERANDO a necessidade de suplementagao para atender as demandas da Fundagao Cultural de Vilhena, mediante reforgo orgamentario para
viabilizar a complementagéo dos recursos destinados as despesas com Vencimentos e Vantagens Fixas, de modo a assegurar a adequada cobertura
das obrigagdes decorrentes da folha de pagamento dos servidores; e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 99.734/2026,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 28.700,00 (vinte e oito mil
e setecentos reais), necessario para reforgo da seguinte dotagao:

Orgao: 20000 — Fundagéo Cultural de Vilhena
Unidade Orgamentaria: 20001 — Fundacgao Cultural de Vilhena
1312200342.142 — Manutengao das Atividades Administrativas

3190.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 27.700,00
3190.11.00.00 25000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 1.000,00
TOTAL et e R$ 28.700,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito serdo utilizados os recursos provenientes das anulagdes parciais das dotagdes orgamentarias consignadas no
vigente Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminadas:

Orgao: 20000 — Fundagao Cultural de Vilhena

Unidade Orgamentaria: 20001 — Fundagao Cultural de Vilhena

1312200342.142 — Manutengao das Atividades Administrativas

3190.94.00.00 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas R$ 18.000,00
3390.33.00.00 25000000 Passagens e Despesas com Locomogao R$ 1.000,00
3390.36.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa FisicaR$ 1.000,00
3390.46.00.00 15000000 Auxilio-Alimentacéo R$ 6.300,00

3390.49.00.00 15000000 Auxilio-Transporte R$ 2.400,00

TOTAL. ettt e e e e e e as R$ 28.700,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.951, DE 27 DE AGOSTO DE 2026
DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA NO VALOR DE R$ 7.300,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigées que lhe conferem o inciso
IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e inciso Il, art. 21 da Lei n°
6.644 de 30 de dezembro de 2025 - LDO, e
CONSIDERANDO a necessidade de reformulagdo administrativa para atender as demandas da Fundagdo Cultural de Vilhena, mediante reforgo
orgamentario para viabilizar a complementagéo dos recursos destinados as despesas com Vencimentos e Vantagens Fixas, de modo a assegurar a
adequada cobertura das obrigagdes decorrentes da folha de pagamento dos servidores; e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrdnico n® 99.734/2026,
DECRETA:
Art. 1° Fica Transferido no Orgamento-Programa a importancia de R$ 7.300,00 (sete mil e trezentos reais), a seguir discriminada:
Orgao: 20000 — Fundagéo Cultural de Vilhena
Unidade Orgamentaria: 20001 — Fundacgao Cultural de Vilhena
1312200342.142 — Manutengéo das Atividades Administrativas
3190.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 7.300,00
TOTAL et R$ 7.300,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transferéncia prevista no artigo 1° sera utilizado recurso proveniente da anulacéo total da dotagdo orgamentaria consignada
no vigente Orgcamento-Programa a seguir discriminada:

Orgéo: 20000 — Fundagéo Cultural de Vilhena

Unidade Orgamentaria: 20001 — Fundagao Cultural de Vilhena

1312200342.142 — Manutengéao das Atividades Administrativas

4490.52.00.00 15000000 Equipamentos e Material Permanente R$ 7.300,00
TOTAL e R$ 7.300,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 67.952/2026
NOMEIA GEZIEL DA SILVA TEIXEIRA PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL 1.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 347/2026/Semus - Processo Administrativo n® 1.095/2025,
DECRETA:

Art. 1° Anomeagao, a partir de 28 de agosto de 2026, de Geziel da Silva Teixeira para exercer o cargo de provimento em comisséo de Assessor Especial
Il - CPC-11, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, de acordo com o Anexo | - Tabela Il da Lei n° 6.639, de 16 de dezembro de 2025, alterada
pela Lei n® 6.853, de 30 de julho de 2026.

Paragrafo unico. O nomeado tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacgéo, nos termos do art. 256
da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.953/2026
EXONERA O SERVIDOR PAULO SERGIO LIMA DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR ADMINISTRATIVO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuiges que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Oficio n°® 3.233/2026/Semed - Processo Administrativo Eletrénico n® 1.097/2025,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragao, a partir de 1° de setembro de 2026, do servidor Paulo Sergio Lima, matricula 17666, do cargo de provimento em comissado de
Assessor Administrativo - CPC-5, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 67.954/2026
DISPOE SOBRE A PROIBICAO DE CONCESSAO OU PERMISSAO DE SERVIGOS FUNERARIOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 96,
inciso 1X, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo n° 0811132-32.2023.8.22.0000 do Tribunal de Justi¢ca do Estado de Rondbnia,
DECRETA:

Art. 1° Fica proibida a concessédo ou permissdo para a abertura de novos estabelecimentos para a prestacdo de servicos ligados a organizagao e
execugao de funerais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.955/2026
DISPOE SOBRE A RECONDUGAO AO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE VIGIA O SERVIDOR DAVI ALMEIDA MARQUES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 96,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 28 da Lei Complementar Municipal n°® 07, de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 96.676/2026,
DECRETA:

Art. 1° A recondugao, a partir de 1° de setembro de 2026, ao cargo de provimento efetivo de Vigia, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial
V, o servidor Davi Aimeida Marques, matricula 6223, com lotagcao na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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PORTARIA N° 4.403/2026
DISPOE SOBRE A SUSPENSAO TEMPORARIA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 17.717/2024.
O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO a Decisdo — COGEM (ordem 1772199) - Processo Eletrénico n® 17.717/2024,
CONSIDERANDO a instauragao de procedimento de Incidente de Insanidade Mental, através da Portaria n® 99.723/2026
RESOLVE:

Art. 1° Suspender, pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, o Processo Administrativo Disciplinar n°® 17.717/2024, com efeitos a partir da composicao
da Junta Médica responsavel pelo caso.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 27 de agosto de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - 110 - 2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21903/2025/SEMAD.
LICITAGAO: Pregé&o Eletrénico n° 001/2026/PMV/SRP

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicao de géneros alimenticios pouco pereciveis, materiais de copa e cozinha e produtos de limpeza,
destinados ao atendimento das unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Vilhena/RO, com fornecimento parcelado, pelo periodo de 12 (doze)
meses, conforme condigdes quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Aymoré Horta Pereira, s/n°, Pela presente ata de Registro de Pregos, de um
lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 04.092.706/0001-81, com sede
no Centro Aymoré Horta Pereira, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr FLORI CORDEIRO DE
MIRANDA JUNIOR, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG sob n® XXXXXXXXX — SSP/SP e CPF sob n® XXX.XXX.
XXX-XX, residente e domiciliado em Vilhena/RO, e do outro lado a empresa: JOSENILDA G. DE SOUZA LTDA, empresa de direito privado, inscrita no
CNPJ 13.672.250/0001-10, com sede na Av. Melvin Jones, n° 1856, Bairro Cristo Rei, na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante a Sr2.
JOSENILDA GONCALVES DE SOUZA, portadora da Cédula de Identidade RG n® XXXXXXXXX SSP/RO e CPF sob n® XXX.XXX.XXX-XX, residente e
domiciliada na cidade de VILHENA/RO, adjudicataria do Pregao Eletronico para Registro de Precos n° 001/2026, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem de comum acordo, Registrar os Precos, com integral observancia da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios pouco pereciveis, materiais de copa e cozinha e
produtos de limpeza, destinados ao atendimento das unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Vilhena/RO, com fornecimento parcelado, pelo
periodo de 12 (doze) meses, conforme condigdes quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
A ata de registro de pregos tera vigéncia de 12 meses a partir da data da publicagéo a partir da publicagdo do extrato da ata no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP) e Diario Oficial do Municipio (DOV).

O prazo de vigéncia da ata de registro de precgos, contado a partir da publicagédo do extrato da ata no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e Diario
Oficial do Municipio, sera de 1 (um) ano, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado que as condi¢des e 0 prego permanecem
vantajosos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAADESAO
Os contratos celebrados em decorréncia do Registro de Pregos estéo sujeitos as regras previstas na Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

A adesao fica ainda condicionada as exigéncias dispostas no Art. 87 do Decreto Municipal n° 59.677/2023.

As aquisi¢bes ou as contratagdes adicionais (caronas) ndo poderao exceder, por érgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos
itens registrados na ata de registro de precos.

O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro dos pregos ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado
na ata de registro de pregos, independentemente do niumero de 6rgaos nao participantes que aderirem.

CLAUSULA QUARTA - DA SOLICITAGAO
De acordo com a necessidade, a secretaria/setores interessado formalizardo o procedimento para aquisicao dos itens, conforme o pedido formulado,
justificado e assinado pelo responsavel e pelo Secretario da pasta e emitira nota de empenho e o respectivo contrato de fornecimento.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
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Os pregos registrados s&o os seguintes:

JOSENILDA G. DE SOUZA LTDA-CNPJ-13.672.250/0001-10

ltens

Discriminagéo

Und

Marca

Qtde

R$ Unit

R$ Total

19.

Copo Descartavel Material: Polipropileno
Capacidade: 50 ML Aplicagao: Liquidos Frios E
Quentes Caracteristicas Adicionais: Atoxico E
Biodegradavel. CATMAT 612246. Embalagem:
Caixa com 5.000 Und.

Caixa

COPOBRAS

3302

R$ 123,00

R$ 406.146,00

20.

Copo Descartavel Material: Polipropileno
Capacidade: 50 ML Aplicagao: Liquidos Frios E
Quentes Caracteristicas Adicionais: Atdxico E
Biodegradavel. CATMAT 612246. Embalagem:
Caixa com 5.000 Und.

Caixa

COPOBRAS

1100

R$ 123,00

R$ 135.300,00

23.

Farinha De Mandioca Grupo: Seca Subgrupo:
Branca Torrada Classe: Fina Aspecto Fisico:
Tipo 1 Acidez: Baixa Acidez. CATMAT 458920.
Descrigao complementar: Embalagem com no
minimo1kg

Pacote

RICAL

11648

R$ 6,00

R$ 69.888,00

24.

Farinha De Mandioca Grupo: Seca Subgrupo:
Branca Torrada Classe: Fina Aspecto Fisico:
Tipo 1 Acidez: Baixa Acidez. CATMAT 458920.
Descricao complementar: Embalagem com no
minimo1kg

Pacote

RICAL

3882

R$ 6,00

R$ 23.292,00

27.

Fruta Tipo 1: Uva Passa Apresentagao:
Desidratada / Seca Adicional: Preta. CATMAT
464883. Descricdo complementar: Produto
desidratado, isento de impurezas e umidade,
préprio para consumo, embalado em pacote
plastico resistente, lacrado, original do fabricante,
com identificagéo, data de fabricagéo, validade
minima de 6 meses e registro conforme normas
da ANVISA. Pacote Com no minimo 200G

Pacote

CAMPILAR

3960

R$ 11,00

R$ 43.560,00

28.

Fruta Tipo 1: Uva Passa Apresentagao:
Desidratada / Seca Adicional: Preta. CATMAT
464883. Descrigao complementar: Produto
desidratado, isento de impurezas e umidade,
préprio para consumo, embalado em pacote
plastico resistente, lacrado, original do fabricante,
com identificagéo, data de fabricagao, validade
minima de 6 meses e registro conforme normas
da ANVISA. Pacote Com no minimo 200G

Pacote

CAMPILAR

1320

R$ 11,00

R$ 14.520,00

109.

Colher Descartavel Material: Plastico Cor: Branca
Aplicagao: Refeicao Caracteristicas Adicionais:
Resistente, Tamanho Adulto. CATMAT 339680.
Descrigdo complementar: Material: Plastico
seguro para alimentos, livre de BPA. Resistente.
Embalagem: Pacote com 50 unidades, protegido,
com selo do INMETRO. Aplicagao: Refeigao.

Pacote

PRAFESTA

362

R$ 9,64

R$ 3.489,68

152.

Gel alcodlico antisséptico para higienizagédo das
maos, base alcodlica etilica hidratada 70% INPM,
apresentacéo em gel transparente, com extrato de
aloe vera, acéo bactericida comprovada (eficacia
minima 99,99%), embalagem plastica rigida com
valvula pump, conteudo aproximado de 420 g,
destinado a assepsia das maos sem necessidade
de enxague

Frasco

AUDAXCO

7

R$ 18,00

R$ 12.906,00

188.

Odorizador de ambiente tipo spray automatico,
composto por aparelho dispensador e refil em
aerossol. Sistema de acionamento por toque/
manual, com liberagao imediata de fragrancia.
Fragrancia: lavanda ou similar (floral suave).
Conteudo do refil: minimo 9 g. Produto para uso
em ambientes internos, embalagem original do
fabricante, lacrada. Aparelho e refil compativeis
entre si.

UND

GLADE

1281

R$ 26,13

R$ 33.472,53

TOTAL

R$ 742.574,21




I%f‘ Vilhena-RO, quinta-feira, 27.08.2026

DIARIO @ OFICIAL

DOV N¢ 4546

¥

FRACASSADOS

ITENS

Discriminacao

Und

Qtde

Arroz Beneficiado Tipo: Agulhinha/Branco Subgrupo: Polido Classe: Longo Fino
Qualidade: Tipo 1 Caracteristica Adicional: Organico. Pacote 5kg. CATMAT
472895.

Pacote

23501

Arroz Beneficiado Tipo: Agulhinha/Branco Subgrupo: Polido Classe: Longo Fino
Qualidade: Tipo 1 Caracteristica Adicional: Organico. Pacote 5kg. CATMAT
472895.

Pacote

7833

29.

Leguminosa Variedade: Feijao Carioca Tipo: Tipo 1. CATMAT 464553. Descrigéo
complementar: Produto constituido de gréos selecionados, inteiros, limpos, secos,
isentos de impurezas, mofos ou insetos, conforme padrao Tipo 1 do MAPA. Pacote
1kg

Pacote

12128

30.

Leguminosa Variedade: Feijao Carioca Tipo: Tipo 1. CATMAT 464553. Descrigéo
complementar: Produto constituido de gréos selecionados, inteiros, limpos, secos,
isentos de impurezas, mofos ou insetos, conforme padrao Tipo 1 do MAPA. Pacote
1kg

Pacote

4042

51.

Polpa De Fruta Tipo: Goiaba Vermelha Apresentagéo: Congelada. CATMAT
464514. Descricdo complementar: Polpa natural obtida de frutas maduras e
frescas, sabor Goiaba, congelada. Embalada com identificagéo do produto,
fabricante, validade e peso liquido 400g

Pacote

8331

65.

Vinagre Matéria-Prima: Limé&o Tipo: Aromatico Acidez: 4,20 PER Aspecto Fisico:
Liquido Aspecto Visual: Limpido E Sem Depdsitos. CATMAT 217091. Frasco
750ml.

FRASCO

7764

66.

Vinagre Matéria-Prima: Limao Tipo: Aromatico Acidez: 4,20 PER Aspecto Fisico:
Liquido Aspecto Visual: Limpido E Sem Depdsitos. CATMAT 217091. Frasco
750ml.

FRASCO

2588

84.

Bebida de Soja — 1 litro. Tipo: Bebida a base de soja. Caracteristicas: Versao
original, sem sabor adicionado, sem corantes artificiais. (fonte de proteinas,
calcio e vitaminas A, B6, B12, D, E e acido félico, 0% lactose, 0% colesterol).
Embalagem: Caixa/Tetra Pak 1 litro. Aplicagcdo: Consumo alimentar. Validade
minima de 60 dias a partir da entrega

UND

1300

85.

Bebida de Soja — 1 litro. Tipo: Bebida a base de soja. Caracteristicas: Verséao
Saborizada (Laranja, banana, maga, uva, manga, morango, péssego) sem
corantes artificiais, com 0% lactose, 0% colesterol, fonte de proteinas, calcio, zinco
e vitaminas A, B6, B12, D, E e acido folico. Embalagem: Caixa/Tetra Pak 1 litro.
Aplicagdo: Consumo alimentar. Validade minima de 60 dias a partir da entrega

UND

1320

95.

Caixa Plastica Organizadora. Material: Plastico Polipropileno (PP) Transparente.
Capacidade: 95 L. Caracteristicas adicionais: Tampa com travas laterais, rodinhas
para transporte e formato empilhavel. Embalagem original do fabricante, integra e
lacrada.

UND

275

110.

Colher Descartavel Material: Plastico Cor: Incolor Aplicagdo: Sobremesa. CATMAT
279853. Descricao complementar: Plastico seguro para alimentos, livre de

BPA. Resistente. Embalagem: Pacote com 50 unidades, protegido, com selo do
INMETRO. Aplicagao: Sobremesa.

Pacote

385

1"M1.

Colher Pau Material: Madeira Tamanho: Grande Comprimento: 60 CM.

CATMAT 218219. Descrigdo Complementar: Produto préprio para uso alimentar,
confeccionado em madeira tratada, atéxica, sem farpas ou rebarbas, superficie
lisa, resistente a umidade e ao calor moderado, garantindo higiene e seguranga no
preparo de alimentos em cozinhas industriais.

UND

106

145.

Flanela Material: Algodao Comprimento: 40 CM Largura: 60 CM Cor: Amarela.
CATMAT 240448. Caracteristicas Adicionais: Acabamento nas bordas. Obs: Seréo
aceitas variagdes dimensionais de até +5%.

UND

1325

149.

Garrafa Térmica Material: Ago Inoxidavel Capacidade: 1 L Caracteristicas
Adicionais: Tampa Tipo Pressédo, Ampola Inquebravel. CATMAT 384413. Descricdo
complementar: Alga: Anatdmica, para facil transporte.Ampola interna: Inox,
inquebravel. Alta durabilidade, vedagéo eficiente.

UND

204

166.

Lentilha seca, tipo 1, gréos limpos e selecionados, pronta para consumo,
embalagem plastica com no minimo 500 g, produto préprio para uso alimentar,
embalagem original do fabricante, lacrada e com validade visivel.

Pacote

5020

174.

Lixeira. Material: Polietileno Alta Densidade (PEAD). Capacidade: 50 L. Tipo:
Tampa E Pedal acoplados. Cor Preta. Suporte Metalico. Uso recomendado:
Residuos de maior volume (papéis, embalagens, copas e sanitarios coletivos).
Indicada para areas internas com fluxo médio a alto.

UND

200

180.

Luva descartavel de nitrilo (nitrilica), tamanho médio, sem pé (powder free),
hipoalergénica, livre de latex natural, indicada para manipulagéo de alimentos.
Modelo ambidestro, punho com borda reforgada, superficie texturizada para
melhor aderéncia, resistente a rasgos e perfuracdes leves, material atdéxico
compativel com contato direto com alimentos. Embalagem contendo 100 unidades.

Caixa

1055

187.

Naftalina. Tipo: So¢lida. Apresentagéo: Pastilhas. Embalagem: Plastica resistente,
contendo no minimo 50G. Caracteristicas Adicionais: Odor caracteristico.

Pacote

713
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Prato Material: Acrilico Aplicagdo: Refeicdo Caracteristicas Adicionais: Descartavel
Diametro: 22 CM Cor: Incolor. CATMAT 380536. Descricdo Complementar: Prato
195. descartavel em acrilico resistente e atdxico, préprio para contato com alimentos. Pacote 1020
Embalagem higiénica com minimo de 10 unidades. Observagao: Serdo aceitas
variagdes dimensionais de até +5%.

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO — O pagamento devera ser efetuado, em até 20 (vinte) dias ap6s a liquidagéo da despesa, que devera ocorrer no
prazo de 10 (dez) dias, pelo setor Financeiro, apos o efetivo fornecimento e mediante apresentacéo de nota fiscal devidamente atestada por funcionario
devidamente designado, no valor correspondente ao quantitativo comprovadamente executado.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para isso, como critério de atualizagao
financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do periodo de adimplemento até a data do efetivo pagamento, sera utilizada a seguinte férmula:
1= (6%/100)

365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual= 6% (seis por cento), com vigéncia a partir

da data de adimplemento da etapa;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

Forma de Pagamento

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retengédo tributaria quanto
aos impostos e contribuigcbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagéo de comprovagéo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Paragrafo primeiro; Fica assegurado o estabelecimento do reequilibrio econdémico — financeiro inicial do contrato, na ocorréncia de fato superveniente
que implique a inviabilidade de sua execugéo;

Paragrafo segundo; As alteragdes obedecerdo ao disposto nos artigos 124 ao 129, ao 131 e 134, da Lei n® 14.133/2021;

Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, for paralisada a entrega do objeto, o periodo correspondente ndo gerara obrigagéo de
pagamento.

Nao cabera pagamento de atualizagao financeira a CONTRATADA caso o pagamento ndo ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva desta.

No caso de pendéncia de liquidagdo de obrigagdes pela CONTRATADA, em virtude de penalidades impostas, a CONTRATANTE podera descontar de
eventuais faturas devidas ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
A CONTRATANTE podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo ou em parte, nos casos de:

a) Existéncia de qualquer débito para com a CONTRATANTE;

b) Se o objeto entregue nao estiver de acordo com as especificagdes apresentadas e aceitas;

Para fazer jus ao contrato, a empresa devera estar regular perante a Fazenda Federal, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e obrigagdes trabalhistas, bem como quitagdo de impostos e taxas que porventura incidam sobre a aquisi¢gdo, além do contrato devidamente
assinado e publicado.

No caso de incorregdo em qualquer dos documentos apresentados sera o mesmo devolvido a CONTRATADA para as corregdes necessarias, ndo
respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo do pagamento.
A CONTRATANTE nao efetua pagamento antecipado, ndo sendo considerados os itens das propostas que assim se apresentarem (Art. 145° da lei
14.133/2021).

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA, PRAZO/EXECUCAO E GARANTIA:

DA GARANTIA

A contratada devera garantir que todos os produtos fornecidos atendam integralmente as especificagdes técnicas, padroes de qualidade e demais
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem como as normas técnicas e sanitarias aplicaveis e a legislacéo de protecdo ao consumidor.
Constatada, no recebimento ou durante o prazo de validade, a entrega de produtos em desacordo com as especificagdes, com defeitos, vicios de
qualidade, prazo de validade incompativel ou qualquer outra ndo conformidade, a contratada devera promover a substituicdo imediata dos itens, sem
6nus adicional para a Administragédo, no prazo estabelecido pela fiscalizagao, até o pleno atendimento das condi¢des pactuadas.

Da Garantia Contratual (Caugéo)

Como garantia do fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, a contratada devera prestar garantia contratual correspondente a 1% (um por cento) do
valor total do contrato, a ser recolhida aos cofres do Municipio de Vilhena/RO, na forma e no prazo definidos no instrumento contratual.

A garantia podera ser prestada, a critério da contratada, por uma das seguintes modalidades, nos termos do art. 96, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021:

a) caugao em dinheiro;

b) titulos da divida publica;

c) seguro-garantia; ou

d) fianga bancaria.

A garantia contratual somente sera devolvida apdés o cumprimento integral de todas as obriga¢cdes assumidas pela contratada, inclusive quanto a
substituicdo de produtos em desconformidade, se houver, observadas as disposigdes legais e contratuais aplicaveis.

FORMA, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

O fornecimento dos produtos sera realizado de forma parcelada, conforme a necessidade das unidades requisitantes, durante a vigéncia da Ata de
Registro de Pregos, mediante emissédo de nota de empenho e/ou ordem de fornecimento, observado o disposto neste Termo de Referéncia.

O fornecimento dos produtos somente podera ser iniciado apds a publicacdo do extrato da Ata de Registro de Pregos no Diario Oficial do Municipio,
sendo vedada a emissdo de nota de empenho ou ordem de fornecimento antes do cumprimento dessa formalidade legal.

A entrega devera ser efetuada pela contratada nos prazos e condi¢des estabelecidos neste instrumento, no Edital e na Ata de Registro de Pregos, sendo
vedada a entrega sem prévia solicitagdo formal da Administragéo..

O prazo maximo para entrega dos produtos sera definido de acordo com a natureza do item solicitado, observado o seguinte:

| — para géneros alimenticios, materiais de consumo, produtos de copa e cozinha e produtos
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de limpeza, o prazo de entrega sera de até 20 (vinte) dias corridos, contados a partir do recebimento da nota de empenho e/ou ordem de fornecimento;
Il — para bens duraveis, tais como dispensers, lixeiras, carrinhos de carga manual e similares, o prazo de entrega sera de até 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do recebimento da nota de empenho e/ou ordem de fornecimento.

Os produtos deverao ser entregues no Almoxarifado do Municipio de Vilhena, localizado na Av. Antdnio Quintino Gomes, n° 3695, Bairro Jardim América,
ou em outro local indicado pela Administragédo, conforme a necessidade da unidade requisitante.

A entrega devera atender rigorosamente as especificagdes técnicas, condigbes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital, em
seus anexos e na Ata de Registro de Pregos, quando aplicavel.

Os produtos deverao ser entregues com prazo de validade compativel com o consumo, observando-se o minimo de 06 (seis) meses, salvo nos casos em
que a prépria descrigao do item estabelecer prazo diverso ou quando se tratar de produtos com validade naturalmente reduzida, como ovos, hipétese em
que deverao ser entregues com prazo minimo suficiente para consumo adequado, conforme especificado no item.

A conferéncia dos produtos no ato da entrega sera realizada pelo Aimoxarifado ou por servidor designado, verificando-se a conformidade quantitativa e
qualitativa com a nota de empenho, a integridade das embalagens, a identificagdo dos produtos, a validade e a auséncia de avarias ou irregularidades.
O Né&o serao aceitos produtos:

a) em desacordo com as especificagdes técnicas;

b) com embalagens violadas ou danificadas;

c) com prazo de validade inferior ao exigido;

d) com marca ou modelo divergente do registrado na proposta, quando aplicavel.

Todos os custos relacionados a entrega dos produtos, incluindo frete, carga, descarga,movimentagéo e acondicionamento até o local indicado, serédo de
inteira responsabilidade da contratada, ndo cabendo a Administragéo o fornecimento de méo de obra ou equipamentos para esse fim.

O objeto sera recebido provisoriamente, no ato da entrega, para verificagdo do quantitativo, mediante registro em documento préprio, e definitivamente
apos a verificagdo da conformidade com as especificagdes, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, conforme dispde a Lei n® 14.133/2021.

Constatada qualquer néo conformidade, os produtos deverao ser substituidos pela contratada, as suas expensas, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, nao sendo este prazo considerado como prorrogagéo do prazo de entrega originalmente pactuado.

O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela qualidade dos produtos fornecidos, permanecendo obrigada a sanar eventuais
irregularidades verificadas durante o prazo de validade ou garantia, quando aplicavel.

Os quantitativos registrados destinam-se ao atendimento das necessidades dos érgdos participantes da Ata de Registro de Precgos pelo periodo de 12
(doze) meses, nao constituindo

obrigagao de contratacdo integral por parte da Administracéo.

O RECEBIMENTO se efetivara nos seguintes termos:

O recebimento dos produtos sera realizado por servidor formalmente designado pela Administragdo, observando-se os critérios estabelecidos neste
Termo de Referéncia, no Edital, na Ata de Registro de Pregos e, quando houver, no contrato.

O recebimento consistira na verificagdo da conformidade dos géneros alimenticios pouco pereciveis, dos materiais de copa e cozinha e dos produtos
de limpeza com as especificagdes técnicas, quantitativos, marcas ou modelos registrados, condigdes de embalagem, identificagdo, prazo de validade e
demais requisitos previstos neste Termo de Referéncia e na proposta da contratada.

Seréo rejeitados, total ou parcialmente, os produtos que apresentarem quaisquer inconformidades, tais como:

a) desacordo com as especificagdes técnicas;

b) embalagens violadas, danificadas ou sem identificacdo adequada;

c) prazo de validade inferior ao exigido;

d) avarias, defeitos, vicios de qualidade ou condigbes que comprometam o uso ou consumo.

Os produtos rejeitados deverédo ser substituidos pela contratada, sem 6nus adicional para a Administracdo, no prazo maximo estabelecido pela
fiscalizagdo, contado da notificagcdo formal, permanecendo sujeitos a nova verificacdo antes da aceitagéo definitiva.

A entrega dos produtos sera realizada de forma parcelada e programada, conforme as solicitagdes das unidades administrativas, devendo a contratada
assegurar a pontualidade, a regularidade e a adequacéo dos itens entregues as demandas apresentadas.

No caso de géneros alimenticios que exijam refrigeragdo ou congelamento, bem como daqueles que demandem ateng&o especial ao prazo de validade,
tais como ovos, iogurtes, extratos e produtos similares, a aceitagédo ficara condicionada a verificagdo, no ato do recebimento, das condigbes de
temperatura, da integridade das embalagens e da validade compativel com o consumo, podendo a Administragao rejeitar total ou parcialmente os itens
que nao atendam a tais requisitos, sem prejuizo da obrigagéo de substituicdo pela contratada.

O pagamento sera efetuado somente apds o recebimento definitivo dos produtos, mediante apresentagao da nota fiscal correspondente, devidamente
conferida e atestada pelo servidor responsavel, observadas as condigbes e prazos estabelecidos no Edital, na Ata de Registro de Pregos e na legislagéo
vigente.

Liquidagao

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias para fins de liquidagdo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo.

a. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo, no caso de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagéo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizagcao da situacdo, sem
Onus ao contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta online

ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133, de 2021.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagédo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagcdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
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meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Constituem motivos para a resciséo do contrato os casos previstos no Art. 137 da Lei n.° 14.133/21 e suas alteragdes, nas formas previstas no art. Art.
138 da Lei n.° 14.133/21.

Havendo a efetiva entrega do objeto, 0o pagamento devera ser realizado normalmente, até que se decida pela sangéo a ser aplicada, caso a CONTRATADA
nao regularize sua situagéo.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS
Os precos registrados dos produtos incluem todos e quaisquer encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros, mao de obra.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA — (Art. 92°, Inciso XIV da Lei 14.133/21):

Fornecer os géneros alimenticios pouco pereciveis, materiais de copa e cozinha e materiais de limpeza, de acordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia, no edital e em sua proposta, em perfeitas condi¢cbes de uso e consumo, sem defeitos, avarias ou sinais de deterioragéo,
observadas as normas do Cédigo de Defesa do Consumidor e da legislagao sanitaria e regulatéria vigente, quando aplicavel.

Arcar com todas as despesas necessarias a execugao do fornecimento, inclusive aquelas relacionadas a transporte, carga, descarga, acondicionamento,
frete, tributos, impostos, taxas, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e quaisquer outros custos incidentes.

Entregar os produtos devidamente acondicionados, com embalagens integras e identificadas, acompanhados da respectiva Nota Fiscal, observadas as
exigéncias legais e regulamentares aplicaveis a cada tipo de material.

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de toda a legislagéo aplicavel a execugédo do contrato ou instrumento equivalente, inclusive normas federais,
estaduais e municipais pertinentes ao objeto.

Apresentar, sempre que solicitado pela Administracdo e desde que previsto no edital ou no Termo de Referéncia, documentos que comprovem a
procedéncia e a qualidade dos produtos fornecidos, bem como amostras para verificagdo de conformidade, sem 6nus adicional.

Substituir, as suas expensas e sem 6nus para a CONTRATANTE, os produtos que ndo atendam as especificagdes contratuais, que apresentem defeitos,
avarias, vicios ou qualquer forma de n&o conformidade, no prazo estipulado pela fiscalizagéo.

Permitir e facilitar a fiscalizagao do fornecimento pela CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados.

Cumprir rigorosamente os prazos, quantidades e condigdes de entrega estabelecidos, responsabilizando-se pela adequada logistica, transporte e
armazenamento dos produtos, conforme a natureza de cada item.

Responder por quaisquer danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao, dolosa ou culposa, de
seus empregados, prepostos ou representantes, durante a execugdo do contrato ou instrumento equivalente, ndo sendo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela fiscalizagéo exercida pela CONTRATANTE.

Comunicar formalmente a Administragéo qualquer anormalidade que possa comprometer o cumprimento das obrigagdes contratuais, bem como prestar
prontamente os esclarecimentos solicitados.

Manter, durante toda a execugdo do contrato ou instrumento equivalente, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagado exigidas no certame, nos
termos do art. 92, inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021.

Identificar adequadamente seus empregados que, por necessidade do servigo, tenham acesso as dependéncias da CONTRATANTE, quando aplicavel.

Comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, a ocorréncia de qualquer fato superveniente que possa atrasar ou impedir
o cumprimento dos prazos de entrega, sem prejuizo da aplicagéo das sancdes cabiveis.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE — (Art. 92°, Inciso XIV da lei 14.133/2021):

Exigir do CONTRATADO o cumprimento integral de todas as obrigagdes assumidas, de acordo com este Termo de Referéncia, o edital, seus anexos e
a proposta apresentada.

Disponibilizar as informagdes, orientagdes e condigdes necessarias para que o CONTRATADO possa fornecer os géneros alimenticios pouco pereciveis,
materiais de copa e cozinha e materiais de limpeza, assegurando local adequado para o recebimento, conferéncia e armazenamento dos produtos.

Emitir a correspondente nota de empenho ou instrumento equivalente, em favor do fornecedor registrado, de acordo com o quantitativo efetivamente
solicitado em cada contratagéo decorrente da Ata de Registro de Precos.

Encaminhar ao CONTRATADO a nota de empenho ou instrumento equivalente, com as informagdes necessarias a execugao do fornecimento.
Conferir os produtos entregues e a documentacao fiscal apresentada, verificando a conformidade com as especificagdes, quantidades, condi¢gdes de
qualidade, integridade das embalagens e demais exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Prestar ao CONTRATADO os esclarecimentos necessarios e fornecer as informacdes indispensaveis a correta execugéo das obrigagdes assumidas,
dentro dos prazos estabelecidos.

Fiscalizar a execugdo do fornecimento, podendo recusar ou rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as especificagoes,
condigdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

Notificar formalmente o CONTRATADO acerca de eventuais irregularidades ou falhas verificadas durante a execugéo do fornecimento, concedendo
prazo para corregao, quando cabivel, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes previstas.

Aplicar ao CONTRATADO as sangbes administrativas cabiveis nos casos de inexecugdo total ou parcial do contrato ou instrumento equivalente,
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observado o contraditorio e a ampla defesa.
Efetuar o pagamento da nota fiscal devidamente atestada, no prazo e na forma previstos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual, apds
a regular liquidagéo da despesa.

A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
contrato ou instrumento
equivalente, nem por danos causados a terceiros em decorréncia de atos praticados pelo CONTRATADO, seus empregados, prepostos ou representantes.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO
A contratada reconhece o direito da Administracao de rescindir unilateralmente o contrato, no caso de inexecugao total ou parcial das obrigacdes
pactuadas, com base nos Arts. 137 e 138, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

As despesas decorrentes da realizagéo do objeto deste Termo de Referéncia correrdo por conta de recursos especificos consignados no orgamento de
cada Orgao participante deste Registro de Pregos de acordo com as dotagdes discriminadas no item 13 do Termo de Referéncia.

Orgao: 02 Gabinete do Prefeito - CGM

Unidade orgamentaria: 02.003 Controladoria Geral do Municipio

Funcgéo: 04 Administragcao

Sub fungéo: 122 Administragao Geral

Programa: 0003 Apoio Administrativo

Projeto/atividade: 2068 Manutencéo das Atividades da Controladoria

Natureza da despesa: 3.3.90.30 Material de Consumo

Desdobramento: 07 Géneros de Alimentacéo, 21 Material de Copa e Cozinha e 22
Material de Limpeza e Produtos de Higienizacao

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos N&o Vinculados de Impostos — Exercicio
Corrente.

Orgao: 20- Fundagao Cultural - FCV

Unidade Orgamentaria: 20001— Fundagéo Cultural de Vilhena;

Funcgéo: 13- Cultura;

Sub fungéo: 122- Administragao Geral;

Programa: 0003- Apoio Administrativo;

Projeto/atividade: 2142 Manutencéo das Atividades Administrativas;

Natureza da despesa: 3.3.90.30.00;

Desdobramento: 07 Géneros de Alimentacéo, 21 Material de Copa e Cozinha e 22
Material de Limpeza e Produtos de Higienizacao

Fonte de recurso: 15000000- Recursos néo Vinculados de Impostos— Exercicio Corrente.

Centro De Custo: 323

Orgao: 02 — Gabinete Do Prefeito

Unidade Orgamentaria: 02.001 — Gabinete Do Prefeito

Funcéo: 04 - Administragcéo

Sub Funcéo: 122 — Administragao Geral

Programa: 0003 — Apoio Administrativo

Projeto/Atividade: 2066 — Manutengao Das Atividades Do Gabinete Do Prefeito
Natureza Da Despesa: 3.3.90.30 — Material De Consumo

Desdobramento: 0700 — Géneros De Alimentacao

Desdobramento: 2200 — Material De Limpeza E Produtos De Higienizagéo
Desdobramento: 9900 — Outros Material De Consumo

Fonte De Recurso: 15000000 — Recursos N&o Vinculados De Impostos - Exercicio Corrente
Reduzido: 02

Orgao: 02 — Gabinete Do Prefeito

Unidade Orgamentaria: 02.001 — Gabinete Do Prefeito

Funcgéo: 05 — Defesa Nacional

Sub Funcéo: 153 — Defesa Terrestre

Programa: 0003 — Apoio Administrativo

Projeto/Atividade: 2152 — Manutengéo Do Tiro De Guerra

Natureza Da Despesa: 3.3.90.30 — Material De Consumo
Desdobramento: 0700 — Géneros De Alimentagao

Desdobramento: 2200 — Material De Limpeza E Produtos De Higienizagéo
Desdobramento: 9900 — Outros Material De Consumo

Fonte De Recurso: 15000000 — Recursos Nao Vinculados De Impostos - Exercicio Corrente
Reduzido: 06

UNIDADE ORCAMENTARIA: 16.001 — Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena - IPMV
Orgao: 16 - Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena Fungao: 09 — Previdéncia Social
Sub fungéo: 122 — Administragao Geral

Projeto/atividade: 2147 - Manutencédo e Funcionamento do IPMV Natureza da

despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo

Centro de Custo — 100 — Instituto de Previdéncia

Fonte de recurso: 18020000- Taxa de Administragdo — Recursos Vinculados ao RPPS
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Orgao: 02 - Gabinete do Prefeito - PGM

Unidade orgamentaria: 02.002 - Procuradoria Geral do Municipio

Fungéo: 04 - Administragao

Sub fungéo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 0003 - Apoio Administrativo

Projeto/atividade: 2.067 - Manutengéo das atividades da Procuradoria Geral

Natureza da despesa: 3.3.90.30.00.00. - Material de consumo

Desdobramento: 07 00 - Géneros de alimentagéo, 21 00 - Material de Copa e Cozinha, 22 00 - Material de limpeza e produtos de higienizagao
Fonte de recurso: 1500000 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Exercicio

Corrente

Orgao: 04 Secretaria Municipal De Administragéo - SEMAD

Unid. Orcamentaria: 04.0001. Secretaria Municipal De Administracao

Funcgéo: 04 Administragcao

Projeto/Atividade: 2070 Manutengéo Das Atividades Da Semad

Nat. Da Despesa: 3.3.90.30.0 Material De Consumo

Desdobramento: 39 Material Para Manutencao De Veiculos

Subdesdobramento: 07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza E Higienizagéo; 21.00 — Copa E Cozinha
Fonte De Recurso: 15000000 Recursos Néao Vinculados De Impostos - Exercicio Corrente

Orgao: 19 — Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

Unid. Orgamentaria: 19.0001Secretaria Municipal de Agricultura

Fungéo: 20 Agricultura

Sub fungéo: 122 — Administragao Geral

Projeto/Atividade: 2109 — Manutengao das atividades da Semagri; 2238 — Apop ao Setor de Agropecuaria
Nat. da Despesa: 3.3.90.30.0 MATERIAL DE CONSUMO

Desdobramento:07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza e higienizagéo; 21.00 — Copa e Cozinha
Fonte de Recurso: 15000000 Recursos nao Vinculados de Impostos - Exercicio Corrente

Orgao:12 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

Unidade Orgamentaria:12.001- Setor de Assisténcia Geral;

Funcgéo: 08 — Assisténcia Social;

Sub Fungdo:122—-Administragéo Geral,

Programa:0003—-Apoio Administrativo;

Proj/Atividade: 2096 - Manutengao das Atividades da SEMAS; 2302 — Manutengéo das Atividades do Conselho Tutelar — 2043 Apoio aos portadores de
necessidades especiais;

Nat. Da despesa: 3.3.90.30.00.00 — MATERIAL DE CONSUMO,

Desdobramento:07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza e higienizagéo; 21.00 — Copa e Cozinha

Fonte de Recurso: 15000000 e 25000000

Orgao: 21- Fundo Municipal de Assisténcia Social - FUMAS

Unidade Orgamentaria:21.001 — FUMAS;

Funcgéo: 08 — Assisténcia Social;

Sub Fungao:122—-Administracéo Geral; 244 — Assisténcia Comunitaria; 245 —

Servigos Socioassistenciais

Programa:0003—Apoio Administrativo;0072- Assisténcia e Desenvolvimento Social;

Proj/Atividade:2.190 Manutencdo das Atividade do FUMAS; 2.188 Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia; 2232 — Gestdo da primeira
infancia do SUAS; 2277 — Gestao da protecao Social Basica; 2278 — Gestao da protegéo Social Especial
Nat. Da despesa: 3.3.90.30.00.00 — Material De Consumo

Desdobramento:07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza e higienizagéo; 21.00 — Copa e Cozinha
Reduzido - 2, 17, 44, 10, 31, 38.

Fonte de Recurso: 15000000; 25000000; 16600090; 26600090; 16600050;

26600050; 16610000; 26610000; 16600070; 16690100; 16600060;

Orgéo: 03 Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMCOM

Unidade orgamentaria: 03.001 - Secretaria Municipal de Comunicagao
Funcédo: 04 — Administragéo

Sub fungéo: 122 — Administragao Geral

Programa: 0003 — Apoio Administrativo

Projeto/atividade: 2069 - Manutencao das Atividades da Semcom
Natureza da despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo
Desdobramento: 07 — Género Alimenticio

Desdobramento 22 — Material de limpeza/higienizacao e descartaveis
Fonte de recurso: 15000000 Recursos Livres

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED

Unidade orgamentaria: 07.005 — Setor de Convénios e Recursos Proprios
Fungéo: 12 - Educagéo

Sub fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0073 — Educagéo de Qualidade para Todos

Projeto/atividade: 2014 — Aquisi¢cdo de Géneros Alimenticios para a
Alimentacao Escolar

Natureza da despesa: 33.90.30 — Material de Consumo
Desdobramentos: 07 00 — Géneros de Alimentagéo
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21 00 — Material de Copa e Cozinha; 22 00 — Material de Limpeza e Higiene Pessoal; 26 00 — Material Elétrico e Eletronico
Fonte de recurso: 15000000

Orgao: 08 — Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

Unidade orgamentaria: 08.001 — Secretaria Municipal de Esportes

Fungéo: 27 — Desporto e Lazer

Sub fungéo: 812 — Desporto Comunitario

Programa: 0009 — Esporte é Vida

Projeto/atividade: 2082 — Manutengao das Atividades da SEMES

2083 — Manutencgéao das Atividades Esportivas

Natureza da despesa: 339030 — Material de Consumo

Desdobramentos: 07 00 — Géneros de Alimentagéo

21 00 — Material de Copa e Cozinha; 22 00 — Material de Limpeza e Higiene Pessoal; 26 00 — Material Elétrico e Eletronico
Fonte de recurso: 15000000 Recursos néo Vinculados de Impostos - Exercicio
Corrente

Orgao: 05 - secretaria municipal de fazenda - SEMFAZ
Unidade orgamentaria: 05001 - secretaria municipal de fazenda
Fungédo: 04 - administracao

Sub fungéo: 123 - administragao financeira

Programa: 003 - apoio administrativo

Projeto atividade: 2072 - manutencéo das atividades da semfaz
Natureza da despesa: 3.3.90.30 - material de consumo
Desdobramento: 2200 - limpeza e higieniza¢do
Desdobramento: 2100 - copa e cozinha

Desdobramento: 0700 - géneros de alimentagéo
Desdobramento: material elétrico e eletronico

Fonte de recursos: 15000000 recursos n&o vinculados de impostos - exercicio corrente - proprio
Centro de custo: 318

Reduzido: 50 / reduzido: 46

Orgéo:18 — Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMMA

Unidade orgamentaria: 001 — Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Funcdo:18 — Gestdo Ambiental

Sub fungéo:122 — Administragédo Geral

Programa:0026 — Preservagao Ambiental

Projeto/atividade:2108 — Manutengéo das Atividades da SEMMA

Natureza da despesa:339030 — Material de consumo

Desdobramento: 07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza e higienizagao; 21.00 — Copa e Cozinha
Fonte de recurso: 15000000 — Recursos nao Vinculados de Impostos - Exercicio Corrente

Orgao: 23 - Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA

Unidade orgamentaria: 001 - Fundo Municipal do Meio Ambiente

Funcéo: 18 - Gestdo Ambiental

Sub fungéo: 122 - Administragéo Geral

Programa: 0026 - Preservacdo Ambiental

Projeto/atividade: 2275 - Manutencéo das atividades do Fundo Municipal de Meio

Ambiente

Natureza da despesa: 3.3.90.30.00 - Material de consumo

Desdobramento: 07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza e higienizagéo; 21.00 — Copa e Cozinha
Fonte de recurso: 15000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos - Exercicio Corrente

Orgéo: 09 Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP
Unidade Orgcamentaria: 09.01 Setor de Servigos Publicos

Funcdo: 04 Administragdo

Sub fungéo: 122 Administragédo Geral

Programa: 0003 Apoio Administrativo

Projeto/atividade: 2086 Manutengéo das Atividades da Semosp
Natureza da despesa: 3.3.90.30 Material de Consumo

Desdobramento: 07 00 Géneros de Alimentagao

Desdobramento: 21 00 Material de Copa e Cozinha

Desdobramento: 22 00 Material de Limpeza e Produto de Higienizacao
Desdobramento: 26 00 Material Elétrico e Eletronico

Fonte de recurso: 150000000 — Recursos n&o Vinculados de Impostos —
Exercicio Corrente

Orgéo: 13 — Secretaria Municipal De Planejamento - SEMPLAN

Unidade Orgamentaria: 13.001 — Secretaria Municipal De Planejamento

Fungéo: 04 - Administragao

Sub Funcgao: 121 — Planejamento E Orgamentario

Programa: 003 — Apoio Administrativo

Projeto/atividade: 2107 — Manutengao Das Atividades Da Semplan

Natureza da despesa: 3.3.90.30 — Material De Consumo

Desdobramento: 07 — Géneros Alimenticios; 22 — Material De Limpeza E Higienizagao
Fonte de recurso: recursos nao vinculados de impostos — exercicio corrente.
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Céd. Reduzido: 257

Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

Unidade orgamentaria: 06.001 - Secretaria Municipal de Terras

Funcéo: 04 - Administragcéao

Sub fungéo: 122 - Administragéo Geral

Programa: 0003 - Apoio Administrativo

Projeto/atividade: 2073 - Manutencéo das Atividades da Semter

Natureza da despesa: 3.3.90.30 .00.00- Material de Consumo

Desdobramentos: 07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza e higienizacéo; 21.00 — Copa e Cozinha
Centro de Custo - 319

Fonte de recurso: 15000000 - recursos nao vinculados de impostos exercicio corrente

Orgao: 11. Secretaria Municipal de Turismo, IndUstria e Comércio - SEMTIC
Unidade: 11.01 — Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio

Funcédo: 04 — Administragéo

Sub Funcgéo: 122.Administragdo Geral Programa:

0003 — Apoio Administrativo

Projeto/Atividade: 2236 — Manuteng&o das Atividades da Semtic

Despesa: 3.3.90.30 — Aquisicao de material de consumo

Desdobramento: 07 — Géneros Alimenticios; 21 — Material de Copa e Cozinha;

22 — Material de Limpezae26material elétrico e Produtos de higienizacgao;
Desdobramento:eletronico desdobramento: 36 - material hospitalar desdobramento:
99 - outros material de consumo Subdesdobramento: 00

Fonte de Recurso: 15000000 — Recursos nao vinculados de impostos — Exercicio corrente.

Orgao: 10.001 — Secretaria Municipal de Transporte e Transito - SEMTRAN

Unidade orgcamentaria: 10.001 — Secretaria Municipal de Transporte e Transito

Funcéo: 26 - Transporte

Sub fungéo: 122 - Administragéo Geral

Programa: 0003 - Apoio Administrativo

Projeto/atividade: 2093 - Manutencéo das Atividades da Semtran

Natureza da despesa: 3.3.90.30 .00.00- Material de Consumo

Desdobramentos: 07.00 — Géneros Alimenticios; 22.00 — Limpeza e higienizacéo; 21.00 — Copa e Cozinha
Centro de Custo - 319

Fonte de recurso: 15000000 - recursos néo vinculados de impostos exercicio corrente

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES e SANCOES APLICAVEIS — O responsavel pelas infragbes previstas no item 21.1 estara sujeito
as seguintes sangdes

administrativas, nos termos do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021:

Il — Das Sangoes Aplicaveis

a) Adverténcia, aplicavel nos casos de inexecugao parcial do contrato ou de instrumento

equivalente, desde que nao justifique a imposicao de penalidade mais grave, nos termos do

art. 156, §2°;

b) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, no ambito da Administragéo Publica direta e indireta, para as condutas descritas
nas alineas “b” a “g” do item 21.1 do termo de referencia, sempre que ndo couber penalidade mais grave, conforme art. 156, §4°;

c) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6 (seis) anos, para as condutas descritas nas
alineas “h” a “I’ do item 21.1 do termo de referencia, bem como para infragdes que justifiquem sangéo mais severa, nos termos do art. 156, §5°;

d) Multa moratéria, no percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado, incidente sobre o valor da parcela inadimplida, limitada
ao maximo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 156, §3°, c/c art. 162;

e) Multa compensatéria, no percentual de 10% (dez por cento), aplicada sobre:

e.1) o valor total do contrato, em caso de inexecucéo total do objeto;

e.2) o valor da parcela inadimplida, em caso de inexecucéo parcial, nos termos do art. 156,
§3°, c/c art. 162, paragrafo unico.

Na aplicagédo das sangdes administrativas, serdo observados os seguintes critérios, conforme art. 156 da Lei n°® 14.133/2021:

IIl — Dos Critérios para Aplicagdo das Sangdes

a) natureza e gravidade da infracéo;

b) peculiaridades do caso concreto;

c) circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) danos causados a Administragéo Publica.

b) A sancéo de adverténcia, prevista na alinea “a” do item 21.2 do termo de referencia, sera aplicada exclusivamente nos casos de inexecugao parcial do
contrato, quando nao for cabivel penalidade mais severa, nos termos do art. 156, §2°.

c) A sancao de declaragéo de inidoneidade, prevista na alinea “c” do item 21.2 do termo de referencia, dependera de prévia analise juridica e sera de
competéncia da autoridade maxima do 6rgao ou entidade contratante, nos termos do art. 156, §6°.

d) As sancgdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 21.2 do termo de referencia poderédo ser aplicadas cumulativamente com as multas previstas

nas alineas “d” e “e”, conforme art. 156, §7°.
A cobranga das multas e a aplicagéo das garantias observardo as seguintes regras:

IV — Das Regras para Cobranga de Multas e Garantias
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a) o valor das multas aplicadas sera descontado dos pagamentos devidos ao CONTRATADO ou, na inexisténcia de saldo suficiente, cobrado judicialmente;
b) se o valor das multas e eventuais indenizagdes for superior ao montante devido pela Administragéo, o saldo remanescente sera cobrado:

b.1) mediante desconto da garantia prestada, se houver;

b.2) judicialmente, caso o valor excedente ndo possa ser compensado, nos termos do art. 156, §8°;

c) antes da aplicagcdo das multas moratéria e compensatéria, sera assegurado ao CONTRATADO o direito ao contraditério e a ampla defesa, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo, conforme art. 157 da Lei n°

14.133/2021;

d) a aplicagéo das sangdes néo exclui a obrigagdo de reparagéo integral dos danos causados a Administragdo Publica, nos termos do art. 156, §9°; e) a
aplicagéo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade exige a prévia instauragéo de processo administrativo de
responsabilizacdo, conforme os procedimentos previstos no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Vilhena/RO, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questdes judiciais
provenientes da presente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REGENCIA
O Termo de Referéncia e tudo que nele estiver disposto é parte integrante desta Ata de Registro de Pregos.

As regras da presente Ata reger-se-ao pelas normas estabelecidas na Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal 59.677/2023. Justos e contratados
firmam a presente Ata de Registro de Precos, para que produza os efeitos necessarios e legais.

Contratante: Municipio de Vilhena/Secretarias: SEMOSP, SEMES, CGM, GABINETE, FUMAS, SEMED, SEMAD, SEMCOM, SEMTRAN, SEMFAZ,
SEMMA, FMMA, SEMTER, SEMTIC, SEMPLAN, SEMAS, PGM, FCV, IPMV, SEMAGRI.

Contratada: JOSENILDA G. DE SOUZALTDA, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 13.672.250/0001-10, com sede na Av. Melvin Jones, n°® 1856,
Bairro Cristo Rei na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante a Sr2. JOSENILDA GONCALVES DE SOUZA, portadora da Cédula de Identidade
RG n® XXXXXXXXX SSP/RO e CPF sob n° XXX.XXX.XXX-XX, residente e domiciliada na cidade de VILHENA/RO.

VALENTIN GABRIEL
Secretario — SEMAD

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretario — SEMMA/Presidente — FMMA

TIAGO CALVALCANTI LIMA HOLANDA
Subprocurador - PGM

RAQUEL P. GONCALVES JACOB
Secretaria - SEMCOM

RUDIERIO LOPES PEREIRA
Secretario - SEMOSP

FLAVIO DE JESUS
Secretario — SEMED

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretario- SEMES

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretario — SEMAS/Presidente - FUMAS

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretario - SEMFAZ

DIRCEU HOFFMANN
Secretario — SEMTIC

ADILSON JOSE W. DE OLIVEIRA
Secretario - SEMPLAN

RAFAEL MAZIERO
Secretario - SEMTER

THIAGO R. GRACI ESTEVANATO
Chefe de Gabinete

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretario —- SEMTRAN

EVILYN O. MEDRADA TEIXEIRA



. 4 A A
IET‘ Vilhena-RO, quinta-feira, 27.08.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N 4546 17 ::EI

Presidente — FCV

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Diretor Presidente — IPMV

GILVANEO DA VEIGA
Secretario - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretario —- SEMAS

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretario - SEMMA

JOSENILDA GONCALVES DE SOUZA
JOSENILDA G. DE SOUZA LTDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 498/2026/SEMAD

HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA MAIRA CRISTIANE DE OLIVEIRA
BATISTA

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagdo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteracao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletronico n.° 9094/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora MAIRA CRISTIANE DE OLIVEIRA BATISTA, detentora do Cargo
de provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional ANT, Classe “B”, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
nos dias 13 e 14 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 500/2026/SEMAD

HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA LETICIA FERREIRA PEIXOTO DE
SOUZA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 10400/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia da servidora LETICIA FERREIRA PEIXOTO DE SOUZA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VII”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, no
dia 13 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025
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PORTARIA N° 501/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA FRANCISCA LUCIANA DE OLIVEIRA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n.° 8190/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia da servidora FRANCISCA LUCIANA DE OLIVEIRA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “X”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, nos
dias 27 de maio e 02,03 e 07 a 09 de julho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 502/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR JEAN RAFAEL COELHO DA SILVA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 98112/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia do servidor JEAN RAFAEL COELHO DA SILVA, detentor do Cargo de provimento
efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 03 de julho
de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.
VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025
PORTARIA N° 503/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR GILDO CABOCOLINO DA SILVA

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 16649/2023;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenca por motivo de doenga em pessoa da familia do servidor GILDO CABOCOLINO DA SILVA, detentor do Cargo de provimento
efetivo de Orientador Educacional, Grupo Ocupacional SPD, Classe “E”, Referéncia Salarial “II”, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, no dia 10
de agosto de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025
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PORTARIA N° 504/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR FABIO DELMONICO

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 16913/2025;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia do servidor FABIO DELMONICO, detentor do Cargo de provimento efetivo de
Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “II”, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, nos dias 11 e 12 de agosto
de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 505/2026/SEMAD

HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR THIAGO DOUGLAS BORDIGNON
BARASUOL

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de sauide do préprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.® 11394/2022;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia do servidor THIAGO DOUGLAS BORDIGNON BARASUOL, detentor do Cargo de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, Grupo Ocupacional ANS, Classe “K-A”, Referéncia Salarial “V”, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento,
nos dias 28 a 31 de julho de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025

JUNTA MEDICA

ERRATA
PORTARIA N.° 491/2026/JUNTA MEDICA

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Vilhena n® 4545 em 26 de agosto de 2026, Dispde sobre a concessao de beneficio de auxilio-doenga para
tratar da prépria saude ao servidor NARLI ROSEGHINI, referente ao Processo n°. 12131/2025.

ONDE SE LE:
Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 20 de agosto de 2026 a 03 de setembro de 2026, (...).

LEIA-SE:
Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 20 de agosto de 2026 a 03 de outubro de 2026, (...).

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 27 Agosto de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 179/2026

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O Secretario Municipal de Educagao, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso XIll, art.
12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n°® 99258/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por merecimento aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, nos termos do inciso |, art. 11, do Decreto n°
58.254, de 3 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO) 26 de agosto de 2026.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

REFERENCIA| REFERENCIA
DATA DA i GRUPO
N° SERVIDOR CARGO MATRICULA
INVESTIDURA OCUPACIONAL ATUAL ELEVADA
CUIDADOR DE
1 |STEFANIDIAS DE OLIVEIRA 26/06/2027 ALUNOS 12000 ATA Il 1
2 |STEFANI DIAS DE OLIVEIRA 26/06/2027 CUR@?\%:;DE 12000 ATA 1] 1\

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 321/SEMUS/2026
CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL GEDIEL ALVES PALMEIRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais que sdo conferidas
em lei;

Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade € um direito do servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
- a Lei Complementar n® 007 de 1996;

Considerando que o servidor faz jus ao 4° quiinqiiénio de Licenga Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga Prémio anexada
no Processo Administrativo Eletrénico n® 94955/2026 sob ID 1658012;

Considerando a deliberacao da chefia imediata favoravel para o usufruto do 4° quingiénio;

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor GEDIEL ALVES PALMEIRA, detentor do Cargo de Médico, Grupo Ocupacional:
Atividades de Nivel Superior— ANS, Classe “E”, Referéncia Salarial “VII”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, no periodo de

01/11/2026 a 29/01/2027 —-90 (noventa) dias referente ao 4°(quarto) quinqiénio, conforme Processo Administrativo Digital n® 94955/2026.

Vilhena, RO, 27 de agosto de 2026
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ATA 4122 REUNIAO ORDINARIA DO CMS/VILHENA

Aos vinte e oito dias do més maio de dois mil e vinte e seis, reuniu-se no auditério da OAB/RO — Subsegéao de Vilhena, na Rua Luiz Maziero, n° 4290,
Bairro Jardim América, Vilhena/RO, com o primeiro chamamento as 08h00min, com quérum regimental as 08h26min. A Presidente deu inicio a 4122
(Quadringentésima Décima Segunda), Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Vilhena, com as seguintes entidades colegiadas presentes:
SEMUS, SEMAS, ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, VIGILANCIA EM SAUDE, COREN-RO, CRM/RO, SINDSAUDE, SINDSUL, ACIV, OAB/RO, STTR,
ORMEVI, ASSOC. POVOS INDIGENAS e A.M.STR.19. Reunido sob os trabalhos e coordenacgéo da Presidente Josiele Cristina Varella Ortiz Huber,
representante titular da OAB/RO — Subsecéo de Vilhena, que convida para auxiliar nos trabalhos, a Secretaria Geral, Rosangela de Araujo Vaz. 1° -
EXPEDIENTE: ITEM 1.1 — CONFERENCIA DE QUORUM REGIMENTAL. ITEM 1.2 — SAUDAGCOES DE BOAS-VINDAS DA PRESIDENTE. A Presidente
atesta que a reunido esta com quérum para abertura dos trabalhos, da as boas-vindas a plenaria e agradece aos conselheiros presentes. Agradece a
presenga da representante do CEREST, coordenadora Dr? Natalia do Amaral Willers e do Presidente do SINDSUL, Sr° Everaldo. A Presidente comunica
que a reunido sera gravada e para melhor andamento dos trabalhos € necessario que todos os conselheiros se inscrevam para que a fala fique registrada.
ITEM 1.3 — ORACAO — A Presidente convida o conselheiro José Pedro para fazer a oragdo. ITEM 1.4 -POSSE DE MEMBROS - A Presidente informa a
plenaria que recebeu o Oficio n® 470/2026/COREN-RO, de 15 de abril de 2026, referente indicagdo de Membro Suplente para representar no Conselho
Municipal de Saude, como membro suplente. Em seguida, convida para fazer a leitura do Termo de Posse, a Sr? Leonemar Bittencourt de Medeiros, que
passara a representar a Entidade Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia — COREN-RO, pelo Segmento Trabalhador. Apés a leitura do termo,
a Presidente a declara empossada. Ainda,informa que recebeu o Oficio n°® 015/2026/TRINDADE SANTA, 05 de maio de 2026, inversao de titularidade,
em substituigAo ao membro Claudemir Dénio Souza, ficando como membro titular, a conselheira Sr* Ebe Zamboni. ITEM 1.5 - APROVACAO DA PAUTA
— A Presidente em uso da palavra, destaca a importancia do processo de trabalho e pergunta se todos os Conselheiros estéo de acordo com a pauta. O
Conselheiro Kim solicita inclusdo de pauta do Programa Emagrecer com uso do medicamento Monjauro. Ndo havendo impugnagdes, a Presidente
encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como estéo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao
havendo manifestagéo, fica APROVADA A PAUTA com a inclusdo do Conselheiro Kim. ITEM 1.6 — APROVACAO DA ATA DA 4102 ROP e 12 e 22
REP/2026. A Presidente em uso da palavra, pergunta se todos os conselheiros fizeram a leitura da ATA da 4102 Reunido Ordinaria e 12 e 22 Reunido
Extraordinaria. Nao havendo impugnacdes ou manifestagbes, a Presidente encaminha para votagédo, devendo os Conselheiros que sédo favoraveis
permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestacédo, fica APROVADA AATA da4102 ROP e da 12 e
22 REP. ITEM 1.7 - LEITURA DOS OFiCIOS E MEMORANDOS EMITIDOS E RECEBIDOS.ITEM 1.8 - LEITURA DOS ATOS DA MESA DIRETORA. ITEM
1.9 - CONSIDERACOES DA PLENARIA. 2° - EXPEDIENTE: 2.1 - INFORME DA MESA DIRETORA: A Presidente em uso da palavra faz a leitura dos
oficios recebidos.Oficio n® 22452/2026/SESAU-COSEMS — Convite da 42 Reunido do COSEMS/RO, Camara Técnica e 42 Reunido Ordinaria da CIB de
2026. Em seguida, informa que ira participar juntamente com o Conselheiro Roberto Ferreira, que ocorrera nos dias 19 e 20 de maio de 2026, no
municipio de Porto Velho/RO; Oficio n° 291/2026/VILHENA/DSEI/SESAI/MS, Solicitagao de apoio institucional para acompanhamento da execugéo do
Plano de Trabalho do DSEI Vilhena no ambito da SEMUS. A Presidente em uso da palavra faz a leitura do referido Oficio e informa que fara um oficio a
SEMUS, para juntos encontrarem a melhor forma de auxiliar a comunidade indigena. A Conselheira Arilene, representante da Associagao dos Povos
Indigenas,diz que antes vinha um recurso de 90.000,00 (noventa mil reais) mensais, mas que com o cessar do recurso ficou muito dificil fazer pequenas
reformas na aldeia. O Secretario de Saude Wagner Borges pede o uso da palavra e diz que o recurso esta disponivel, porém sempre que o DSEI envia
um plano de trabalho para execugéo do recurso, vem incompleto, o que impossibilita a liberagao; Oficio Circular n°® 004/2026/SEMCOM, Audiéncia
Publica referente ao 1° Quadrimestre/2026, no dia 27 de maio de 2026. A Presidente em uso da palavra fala da importancia dos conselheiros na audiéncia
publica realizada ontem e agradece a todos que compareceram;Oficio n°® 009/2026/SEMUS/CONT — Envio dos comprovantes da homologacéo do SIOPS
1° Bimestre / 2026. A Presidente em uso da palavra faz a leitura dos oficios recebidos. Inicia a leitura do Despacho SIOPS do Primeiro Bimestre de 2026
— Dados Declarados pelo Gestor de Saude para ciéncia dos Conselheiros, apresentam-se as informacdes declaradas pelo Gestor Municipal de Saude
no Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS), referentes ao 1° Bimestre de 2026, nos termos da Lei Complementar n® 141,
de 13 de janeiro de 2012 (LC n° 141/2012). A partir dos dados declarados pelo Gestor de Saude no SIOPS, sdo gerados indicadores e relatorios
relacionados ao financiamento das Agdes e Servicos Publicos de Saude (ASPS) do Municipio. Essas informagdes contribuem para o processo de
formulacéo de estratégias e para o controle da execugéo da politica de saude na respectiva esfera de governo, inclusive quanto aos aspectos econémicos
e financeiros. De acordo com as informagdes declaradas no SIOPS, 128,77% do total das despesas com saude do Municipio sdo financiados por
recursos transferidos por outras esferas de governo, sendo que 40,25% dessas transferéncias tém origem na Uni&o. Esses indicadores permitem avaliar
o grau de dependéncia do Municipio em relacéo aos repasses de recursos provenientes das demais esferas de governo para o financiamento das agbes
e servigos publicos de saude. A despesa com saude financiada por recursos proprios municipais correspondeu a 20,95% da receita resultante de
impostos e transferéncias constitucionais e legais. Esse indicador demonstra, com base nos dados declarados pelo Gestor do SUS, o percentual de
recursos proprios aplicados pelo Municipio em ASPS, permitindo verificar, preliminarmente, o cumprimento do percentual minimo estabelecido pela Lei
Complementar n° 141/2012. Ressalta-se, contudo, que compete ao Tribunal de Contas, no ambito de suas atribuicbes constitucionais e legais, verificar
a aplicagéo dos recursos minimos em Ag¢des e Servigos Publicos de Saude por cada ente da Federagéo sob sua jurisdicdo, sem prejuizo das informagbes
declaradas pelo Gestor do SUS no SIOPS. Ademais, o SIOPS dispde, no 6° Bimestre, de médulo especifico destinado ao Controle Externo (MCE), para
registro das informagdes apuradas pelos respectivos Tribunais de Contas. Dessa forma, o percentual apurado pelo Tribunal de Contas devera prevalecer
sobre aquele declarado pelo Gestor do SUS, para fins de verificagdo do cumprimento da aplicacdo minima constitucional e legal em saude. Registra-se,
portanto, que os dados apresentados possuem carater declaratério e servem como instrumento de acompanhamento, analise e controle social pelo
Conselho Municipal de Saude, sem prejuizo da posterior apuracéo e validagdo pelos 6rgdos de controle competentes. Oficio n° 22832/2026/SESAU-
CES, convite para participagéo no Encontro Estadual de Saude - 2026, no dia 03 de junho de 2026, no municipio de Porto Velho/RO. A Presidente em
uso da palavra informa a plenaria que ira participar juntamente com a Conselheira Patricia Pereira Gomes; ITEM 2.2 — DOS OFiCIOS RECEBIDOS:
Oficio n® 731/2026/GAB/SEMUS — Resposta ao Oficio n°® 033/2026/CMS/VHA, Existéncia de treinamento destinado as equipes de saude e aos
profissionais responsaveis pela regulagcéo de vagas. A Presidente em uso da palavra solicita que todos os conselheiros fagam a leitura da resposta do
Oficio encaminhado pela SEMUS; Oficio n° 801/2026/GAB/SEMUS — Resposta ao Oficio n° 020/2026/CMS/VHA, Solicitacdo de esclarecimentos acerca
da transparéncia das filas de cirurgias no Sistema Estadual de Regulacédo - SISREG. A Presidente em uso da palavra solicita que todos os conselheiros
fagam a leitura da resposta do Oficio encaminhado pela SEMUS; Oficio n°® 819/2026/GAB/SEMUS — Resposta ao Oficio n® 208/2025/CMS/VHA,
Notificagdo sobre as violéncias contra os profissionais de saude. A Presidente em uso da palavra solicita que todos os conselheiros fagam a leitura da
resposta do Oficio encaminhado pela SEMUS. Oficio n° 888/2026/GAB/SEMUS — Resposta ao Oficio n° 056/2026/CMS/VHA, Solicitagao de informagdes
sobre o processo de contratagéo de ACS e ACE. A Presidente em uso da palavra solicita que todos os conselheiros fagam a leitura da resposta do Oficio
encaminhado pela SEMUS. Oficio n° 960/2026/GAB/SEMUS — Resposta ao Oficio n® 145/2025/CMS/VHA, Solicitagdo de modelo de plano de alta, pds-
cirurgico, por especialidades. A Presidente em uso da palavra solicita que todos os conselheiros fagam a leitura da resposta do Oficio encaminhado pela
SEMUS. Registra-se a presenca do Conselheiro Hasteld as 08h59min; Em seguida, a Presidente convoca a 42 Reunido Extraordinaria, sugere as datas,
sendo deliberado pela plenaria a realizag&o no dia 09 de junho de 2026;ITEM 2.3 - INFORME DE CONSELHEIROS: O Conselheiro Kim solicitou incluséo
de pauta para descrever o projeto piloto, denominado Emagrecer da SEMUS que esta sendo desenvolvido no CER, com uso do medicamento Mounjaro
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em 80 paciente com obesidade grau I, Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 006/2026, firmado entre o Municipio de Vilhena, porintermédio do Fundo
Municipal de Saude, e a Associagao Hospital de Caridade Santa Rita— HCSR, promovendo acréscimo contratual ao valor de R$ 906.040,00 (novecentos
e seis mil e quarenta reais), correspondente a aproximadamente 7,94% do contrato originario. Disse que foi optado pela contratagdo da AHCSR para
aquisicdo do medicamento ante a facilidade de compra, bem como o valor final do produto, que acabou saindo mais barato se levado em consideragéo
as cotagdes da gestdo municipal. Apds explanagéo da proposta a Presidente Josiele abre para inscricbes de conselheiros, a primeira a fazer uso da
palavra é a Conselheira Danielle que questiona se os pacientes escolhidos serdo somente os 80 (oitenta) e se havera pacientes novos. Kim responde
que é necessario ver como vai ser os primeiros resultados deste estudo e somente depois termos mais clareza para ampliagéo do programa. A conselheira
Rosangela questiona sobre a forma do recrutamento dos pacientes e se eles foram cientificados, por meio da assinatura de termo de consentimento,
acerca dos riscos do consumo do medicamento. O Conselheiro Kim responde que o recrutamento seguiu parametros de prioridade médica, de acordo
com a avaliagéo de risco emitida pelos profissionais que atenderam o paciente. A Presidente Josiele fala que é reconhecido pelo colegiado a importancia
do programa e parabeniza a gestéo pela agdo, mas informa que s6 tomou conhecimento da celebragdo do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°
006/2026, firmado entre o Municipio de Vilhena, porintermédio do Fundo Municipal de Saude, e a Associa¢do Hospital de Caridade Santa Rita — HCSR,
promovendo acréscimo contratual ao valor de R$ 906.040,00 (novecentos e seis mil e quarenta reais), correspondente a aproximadamente 7,94% do
contrato originario, referente ao Processo Administrativo n® 17019/2025, por intermédio da publicagdo no DOV. Entretanto, levando em consideragéo que
este Conselho Municipal de Saude ndo recebeu qualquer comunicagdo préviareferente ao mencionado termo aditivoe considerando ainda, o oficio
ministerial que solicita a comunicacéo ao MP, de qualquer demanda relativa ao CER, a Presidente esclarece que a demanda sera encaminhada para
conhecimento do Promotor de Justica. Apdés os debates, a Presidente encaminha para votagdo, devendo os Conselheiros que sao favoraveis
permanecerem como est&o, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Ndo havendo manifestagéo, fica APROVADA a RESOLUCAQO 029/2026/
CMS/VHA, referente a aprovacao da celebragédo do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 006/2026, firmado entre o Municipio de Vilhena, porintermédio
do Fundo Municipal de Sautde, e a Associagdo Hospital de Caridade Santa Rita — HCSR, promovendo acréscimo contratual ao valor de R$ 906.040,00
(novecentos e seis mil e quarenta reais) para a aquisigdo do medicamento MOUNJARO, que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial
de Vilhena — DOV. ITEM 2.4 — ESCLARECIMENTOS: Oficio n° 17/2026/ICAMO — Solicitagéo de Credenciamento de Organizacéo da Sociedade Civil —
Edital de Credenciamento n°® 01/SEMUS/2026, publicado no Diario Oficial do Municipio — DOV, n® 4470, de 14 de maio de 2026. A Presidente em uso da
palavra fala que recebemos este oficio do Instituto Candelaria da Amazénia Ocidental — ICAMO é entidade regularmente constituida, de natureza privada
e sem fins lucrativos, com atuacédo voltada ao desenvolvimento de agdes sociais, educacionais, institucionais, comunitarias, de saude, qualificacéo
profissional, inclusdo social e fortalecimento de politicas publicas, possuindo capacidade técnica, operacional e administrativa para celebragado de
parcerias com o Poder Publico, especialmente no ambito das agdes de interesse coletivo relacionadas a saude publica e assisténcia social. A estrutura
disponibilizada contempla servicos de Exames de Ressonancia Magnética; Exames de Tomografia Computadorizada; Exames de Raio-X Digita; Exames
de Ultrassonografia convencional; Exames de Ultrassonografia com Doppler; Apoio diagnéstico complementar por imagem, mediante organizagéo
operacional e técnica conforme demanda da Administragdo Publica e das diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS. A referida estrutura possui
potencial para contribuir significativamente com agdes de ampliacéo da cobertura assistencial, reducao de filas, fortalecimento da atengéo especializada
e melhoria da capacidade diagnéstica da rede publica municipal e regional de saude. 3° - EXPEDIENTE: APRECIACAO E DELIBERAGAO - ITEM 3.1 -
Comisséo Intersetorial de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora — CISTT/VHA, no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, subordinado ao
Conselho Municipal de Saude de Vilhena. A Presidente em uso da palavra passa a fala para a Coordenadora da CISTT, Conselheira Danielle que informa
que na ultima reunido foi acordado com a Coordenadora do CEREST, Dra. Natalia Willers, sobre a oficina para profissionais da rede municipal que sera
realizada no dia 30 de julho de 2026, com o apoio do CEREST Estadual sobre a Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). ITEM 3.2
-MEMORANDO n° 32/2026 — CEREST/SEMUS - Aprovagao do Plano de Agdo / 2026, do CEREST/REGIONAL/VILHENA. A Presidente relembra a
plenaria que a apresentacéo do Plano de A¢d0/2026 do CEREST Regional ja havia sido realizada na reunido do més de abril, sendo deliberado na época
que o CEREST, com o apoio da CISTT, realizaria as adequacgdes solicitadas e somente apds a concordancia da coordenagéo da comissao intersetorial,
o plano voltaria para a aprovacao do colegiado. Ante o atendimento de todas as adequacdes, a Presidente Josiele, encaminha para votagéo, devendo os
Conselheiros que sdo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestagao, fica
APROVADA a RESOLUCAO N° 013/2026/CMS/VHA, referente a aprovagdo do PLANO ANUAL DE TRABALHO do CEREST RURAL REGIONAL DE
VILHENA -2026.0 Plano de Acgédo sera executado durante o corrente ano, cabendo ao Gestor, garantir a aplicagdo dos recursos e a execugéo do
planejamento; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.3 - Oficio n° 069/2026/SEMUS-CMS -
Comunicagdo de suspensdo permanente da Entidade IGREJA CATOLICA junto ao CMS/VHA e relato de condutas incompativeis com o Regimento
Interno e Cédigo de Etica. A Presidente inicia sua manifestagéo relatando ao Plenario os episédios de ataques e ameagas que afirma ter sofrido nos
ultimos meses, atribuidos a entdo Conselheira de Saude e representante da entidade Igreja Catdlica, Sra. Geisa Maria Vivan. Relembra aos Conselheiros
que a situacdo ja havia ensejado o registro de ocorréncia policial, conforme comunicado ao Plenario na reunido ordinaria realizada no més de abril. A
Presidente informa, ainda, que, mesmo apos a substituicdo da referida Conselheira, os episédios ndo teriam cessado, mas, ao contrario, teriam adquirido
maior proporcéo. Relata sentir-se preocupada com sua seguranca e integridade fisica, mencionando que, com frequéncia, recebe de terceiros adverténcias
para que tenha cautela, uma vez que, segundo afirma, a Sra. Geisa teria conhecimento de seu enderego residencial e do local onde exerce suas
atividades profissionais. Prosseguindo, a Presidente relata que acreditava que, com a substituicdo da Conselheira Geisa e a posterior indicagao da Dra.
Vera Paixao, seria possivel restabelecer um ambiente de maior tranquilidade, didlogo e harmonia no ambito do Conselho. Contudo, segundo sua
percepgao, ndo foi o que ocorreu. Afirma que, nas reunides em que representantes da referida entidade estiveram presentes, foram observadas
manifestacdes que, em seu entendimento, resultaram em conflitos, debates considerados improdutivos e insisténcia na defesa de posicionamentos sem
a correspondente fundamentacgéo técnica ou regimental. A Presidente declara que o conjunto dos acontecimentos Ihe causou a percepcédo de que as
manifestacdes dirigidas a Presidéncia poderiam estar relacionadas a questdes de natureza pessoal, ressaltando, entretanto, que as decisbes e atos
praticados pela Mesa Diretora devem estar pautados exclusivamente nas normas legais, regimentais e nos interesses do controle social da saude. Na
sequéncia, relembra ao Plenario episddio ocorrido por ocasido da posse da Sra. Geisa Maria Vivan como Conselheira, quando a Presidéncia teria sido
acusada de praticar irregularidade relacionada a utilizagdo de diarias pelo Conselho. Relata que, apesar das explicagdes apresentadas pela Presidéncia
e pelos demais membros do Plenario acerca da matéria, a entdo Conselheira teria mantido seu posicionamento, ndo se mostrando, segundo a Presidente,
aberta ao didlogo e aos esclarecimentos apresentados. A Presidente também registra sua percepgao quanto a participacéo da entdo Conselheira Geisa
nas reunides, relatando que, em algumas ocasides, a Conselheira ndo permanecia até o encerramento dos trabalhos e, posteriormente, em reunides
subsequentes, apresentava questionamentos ou retomava debates relacionados a matérias que ja haviam sido discutidas durante sua auséncia. Em
seguida, a Presidente aborda as dificuldades que afirma ter enfrentado na condugéo do grupo de mensagens utilizado pelos Conselheiros, relatando que
manifestacdes realizadas pela Presidéncia ou por outros membros do colegiado teriam sido objeto de questionamentos e criticas tanto pela Sra. Geisa
quanto pela Sra. Vera Paixdo. Quanto a atuacdo da Sra. Vera Paixao, a Presidente relata que, apds sua posse como Conselheira, teria percebido
dificuldades semelhantes no que se refere a compreensao dos fluxos, atribuicdes e procedimentos internos do colegiado. Menciona, especificamente,
episddio em que a Conselheira teria buscado promover uma agao envolvendo os médicos do Hospital Regional de Vilhena — HRV, sem prévia consulta
ou deliberagcao da Mesa Diretora, tendo a iniciativa sido obstada pela Presidéncia. Segundo relata, a Conselheira teria interpretado a intervengéo da
Presidéncia como cerceamento de seu direito de fiscalizagdo. A Presidente manifesta, ainda, sua discordancia quanto a forma de atuagéo da Sra. Vera
Paixdo no grupo de mensagens, afirmando que determinadas manifestagcdes teriam provocado tumulto e ultrapassado, em sua compreensdo, as
atribuicbes da Mesa Diretora, especialmente quando a Conselheira se colocava a disposi¢ao para prestar esclarecimentos sobre questées relacionadas
ao Conselho. A Presidente entende que tais manifestagdes poderiam transmitir a percepgéo de que os demais membros da Mesa Diretora ndo possuiriam
capacidade ou conhecimento suficientes para exercer suas respectivas fungdes. Nesse contexto, a Presidente relembra manifestagéo atribuida a
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Conselheira Vera Paix&o no grupo de mensagens, na qual teria mencionado sua condi¢cdo de Conselheira Federal da Ordem dos Advogados do Brasil
— OAB e seu conhecimento acerca dos procedimentos. A Presidente registra seu descontentamento com a referéncia, ressaltando que jamais admitira
que qualquer Conselheiro seja diminuido, desqualificado ou tenha sua capacidade questionada em razéo de sua formagao académica, profissdo ou nivel
de escolaridade. Ressalta, ainda, que sempre procurou tratar com respeito todos os representantes das entidades que integram o Conselho Municipal
de Saude e que continuara adotando essa postura, destacando que jamais utilizou sua condigdo de advogada para diminuir, constranger ou desqualificar
qualquer membro do colegiado. Ao finalizar sua manifestacédo, a Presidente refor¢ca a necessidade de que as relagbes entre os Conselheiros sejam
pautadas pelo respeito, urbanidade, didlogo, ética e observancia as atribuigdes regimentais, ressaltando que a auséncia de uma atuagao firme da Mesa
Diretora diante de conflitos reiterados poderia comprometer o ambiente institucional e resultar no agravamento das divergéncias entre os proprios
membros do colegiado. Diante do conjunto dos fatos apresentados e considerando os acontecimentos relatados, a Presidente informa que a Mesa
Diretora deliberou pela suspensao temporaria da representacao da entidade Igreja Catdlica no Conselho Municipal de Saude de Vilhena — CMS/VHA,
como medida destinada a preservagao da ordem institucional e a manutencao de um ambiente adequado ao exercicio do controle social. Na sequéncia,
o Conselheiro Kim solicita a palavra e complementa que, em sua percepgao, a atuagao da referida entidade teria se mostrado distante das pautas
prioritarias e das demandas efetivamente relacionadas a saude publica discutidas no ambito do Conselho. O Conselheiro Roberto manifesta-se no
sentido de que, em sua avaliagédo, as duas representantes da entidade apresentaram posturas semelhantes durante sua participagéo no colegiado,
caracterizadas, segundo seu entendimento, por reduzida colaboragéo com os trabalhos do Conselho e por reiteradas manifestagdes de discordancia em
relagéo a Presidéncia. Em seguida, a Presidente convida o Sr. Rodolfo Marcelo, Auditor Federal do Departamento Nacional de Auditoria do SUS —
DenaSUS/MS, para participar da discusséo por videoconferéncia e contribuir tecnicamente com os esclarecimentos pertinentes a matéria. O Sr. Rodolfo
esclarece que o Regimento Interno do Conselho encontra-se atualizado e que suas disposigdes contemplam mecanismos para adogdo de medidas
relacionadas a suspenséo da representagéo de entidade, tanto no ambito da Mesa Diretora quanto, mediante deliberacéo do Plenario, para eventual
suspensdo definitiva. Ressalta que eventual deliberacdo devera observar as disposi¢cdes regimentais e os principios éticos aplicaveis a atuagéo dos
Conselheiros, considerando a conduta dos representantes enquanto integrantes do colegiado. O Auditor destaca, ainda, a existéncia e a aplicabilidade
do Cédigo de Etica e Conduta, anexo ao Regimento Interno, como instrumento destinado a orientar a atuagéo dos Conselheiros e estabelecer parametros
de respeito, responsabilidade, urbanidade e ética no exercicio da representagdo. Apds os esclarecimentos e as manifestagdes realizadas, a Presidente
Josiele encaminha a matéria a apreciagdo do Plenario, colocando em votagédo a confirmagao da suspensao temporaria da representagao da entidade
Igreja Catolica e, consequentemente, a proposta de suspensao definitiva de sua representacéo junto ao Conselho Municipal de Saude de Vilhena — CMS/
VHA, devendo os Conselheiros que sao favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Com o resultado de 14
(catorze) votos favoraveis a e 01 (um) voto contrario da entidade SINDSUL, fica APROVADA a SUSPENSAO DEFINITIVA DA ENTIDADE IGREJA
CATOLICA. ITEM 3.4 - Oficio n°® 080/2026/SETOR DE CONVENIOS/SEMUS — Encaminhamento de Plano de Trabalho — Proposta n° 070009/2026-02,
para apreciagdo e deliberagdo. Ampliagdo da oferta de exames de Diagnoéstico por Imagem — Ressonancia Magnética, destinados aos usuarios do
Sistema Unico de Satde — SUS, do municipio de Vilhena e populagéo referenciada da regido do Cone Sul do Estado de Rondénia, por meio de servigcos
especializados habilitados, com regulagédo municipal, observancia as diretrizes da atencéo especializada e monitoramento da produgéo assistencial.
(CNES: 6903614), valor R$ 5.509.579,47. A Presidente concede a palavra ao Conselheiro Kim, técnico da Secretaria Municipal de Saiide — SEMUS, para
apresentagao e explanagao do Plano de Trabalho. Em seguida, o Conselheiro Kim realiza a apresentagdo do Plano de Trabalho, informando que a
proposta tem como objetivo reduzir e, conforme previsto no planejamento apresentado, zerar a fila de espera de 1.859 exames de ressonancia magnética
atualmente existente no Municipio de Vilhena, priorizando o atendimento das pessoas que apresentam maior necessidade assistencial. Esclarece, ainda,
que a execugdo da proposta observara os critérios de regulagdo do SISREG, possibilitando também o atendimento de pacientes provenientes dos
municipios do Cone Sul do Estado de Rondbnia. Informa que, no momento, encontram-se cadastradas aproximadamente 2.900 solicitagbes de
ressonancia magnética (RNM) pendentes, com tempo médio de espera de 323 dias. O Conselheiro Kim defende a proposta apresentada, destacando
que sua implementagéo podera contribuir para a redugéo do tempo de espera, a ampliagdo do acesso aos exames diagnosticos e o atendimento mais
célere das demandas da populagéo usuaria do Sistema Unico de Satde — SUS. Apds a apresentagéo, os Conselheiros realizam questionamentos e
solicitam esclarecimentos acerca dos procedimentos previstos no Plano de Trabalho. A Conselheira Rosangela questiona de que forma sera realizada a
divulgagao do servigo a comunidade. Em resposta, o Conselheiro Kim informa que a divulgacao sera realizada por meio dos canais oficiais de comunicagéo
da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS. Na sequéncia, a Conselheira Josiane questiona se os exames previstos no Plano de Trabalho serdo
realizados com ou sem a utilizagéo de contraste, bem como se havera necessidade de sedacéo dos pacientes. O Conselheiro Kim esclarece que a maior
parte dos exames realizados na unidade movel sera realizada sem sedagéo, considerando que a proposta busca proporcionar maior agilidade na
realizagéo dos procedimentos e atender, de forma célere, as demandas assistenciais e diagnosticas reguladas pelo SUS. A Presidente Josiele em
seguida, encaminha para votagdo, devendo os Conselheiros que sdo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de nao
concordancia. Nao havendo manifestagao, fica APROVADA a RESOLUGAO N° 016/2026/CMS/VHA, Aprovar a Proposta n° 07009/2026-02, referente ao
Plano de Trabalho, que tem por objeto a execugdo de exames de Ressonancia Magnética para usuarios do Sistema Unico de Satde do Municipio de
Vilhena e populagéo referenciada da regido do Cone Sul, por meio de servigos especializados habilitados, com regulagdo municipal, observancia as
diretrizes da ateng&o especializada e monitoramento da populagdo assistencial (CNES: 6903614), no valor de R$ 5.509,579,47 (cinco milhdes quinhentos
e nove mil quinhentos e setenta e nove reais e quarenta e sete centavos), visando ampliacdo da oferta de exames de diagndstico por Imagem —
Ressonancia Magnética; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.5 - Oficio n® 046/2026/GAB./SEMUS
— Encaminhamento de Plano de Trabalho — Proposta n° 01500/2026-02 — com tragdo 4x4, no valor R$ 220.000,00, destinada ao Centro de Atengdo
Psicossocial — CAPS, para apoio s agdes e deslocamentos das equipes no ambito da atengéo psicossocial do Sistema Unico de Salde. (CNES:
2798468). A Presidente, no uso da palavra, concede a palavra ao Conselheiro Kim, técnico da Secretaria Municipal de Satide — SEMUS, para apresentagéo
e explanacao do Plano de Trabalho. Em seguida, o Conselheiro Kim apresenta o Plano de Trabalho, destacando a necessidade de disponibilizagéo de
veiculo para viabilizar o desenvolvimento das atividades das equipes multiprofissionais do Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS. Esclarece que o
veiculo sera utilizado, especialmente, para possibilitar o deslocamento das equipes até as comunidades e localidades da zona rural do Municipio, onde
se encontram usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS que necessitam de acompanhamento especializado em saide mental. Ressalta, ainda, que o
transporte € fundamental para assegurar a continuidade do cuidado, permitindo a realizacdo de visitas, acompanhamento dos usuarios, busca ativa e
matriciamento dos casos, bem como o desenvolvimento das demais agdes previstas no processo de trabalho das equipes multiprofissionais do CAPS.
O Conselheiro Kim enfatiza que a disponibilizagdo do veiculo contribuira para a ampliagdo do acesso aos servigos de saude mental, a integralidade da
assisténcia e a continuidade do cuidado, especialmente para os usuarios residentes em areas rurais, que enfrentam maiores dificuldades de deslocamento
até os servigos de saude. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagdo, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como
estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestagao, fica APROVADA a RESOLUGAO N° 014/2026/CMS/VHA, Aprovar a
Proposta n°® 01500/2026-02, referente ao Plano de Trabalho, que tem por objeto o fortalecimento da atengéo psicossocial no Municipio de Vilhena, no
valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), visando a aquisigdo de 01 (uma) caminhonete cabine dupla, com tragdo 4x4, para suprir as
necessidades ao Centro de Atengéo Psicossocial — CAPS, para apoio as ag¢des e deslocamentos das equipes no ambito da atengéo psicossocial do
Sistema Unico de Satde — SUS, (CNES: 2798468); que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.6 - Oficio
n° 050/2026/SETOR DE CONVENIOS/SEMUS, Encaminhamento de Plano de Trabalho para apreciagéo e deliberagdo. Aquisicdo de 01 (um veiculo
automotor) destinado ao fortalecimento das agées de atendimento da entidade Associagdo MAO AMIGA — Centro de Reabilitagdo e Reintegracéo Social,
apoio ao transporte de usuarios em processo de reabilitagdo psicossocial, bem como no suporte as atividades institucionais desenvolvidos no municipio
de Vilhena/RO, no valor R$ 160.000,00. A Presidente, no uso da palavra, concede a palavra ao Conselheiro Kim, técnico da SEMUS, para apresentagdo
do Plano de Trabalho. O Conselheiro esclarece que a entidade encaminhou a Secretaria Municipal de Saude solicitagdo para atendimento de sua
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demanda e que, ap6s analise técnica, foi elaborado o respectivo Plano de Trabalho, em parceria com o Conselho Municipal de Saude, que realizou visita
in loco a instituicdo. Destaca que a proposta encontra-se devidamente justificada pela necessidade de garantir aos usuarios atendidos pela entidade o
acesso aos servigos da rede publica de saude, incluindo Unidades Basicas de Saude, Centro de Atengéo Psicossocial e demais pontos de atengéo,
contribuindo para a continuidade do cuidado e o fortalecimento das agdes de reabilitagdo psicossocial. Apos a apresentacdo do Plano de Trabalho, os
Conselheiros debatem a matéria. A Conselheira Eliz esclarece que as despesas com abastecimento e manutengao do veiculo ficardo sob responsabilidade
da entidade. A Conselheira Leonemar relata conhecer a realidade da instituicéo e informa que esta dispde atualmente de um veiculo antigo, tipo Kombi,
que ja ndo atende adequadamente as necessidades dos usuarios. A Conselheira Rosangela manifesta preocupagéo quanto a possibilidade de a medida
estabelecer precedente para que outras entidades também solicitem a SEMUS a disponibilizagdo de veiculos para suas atividades. A Presidente Josiele
em seguida, encaminha para votagao, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de nao
concordancia. Com o resultado de 13 (treze) votos favoraveis e 1 (um) contrario do Conselheiro Edson, representante da AMSTR 19, fica APROVADA a
RESOLUGCAO N° 015/2026/CMS/VHA Aprovar o Plano de Trabalho, que tem por objeto o fortalecimento das atividades institucionais da Associagdo MAO
AMIGA — Centro de Reabilitagdo e Reintegragdo Social, com a aquisi¢gdo de 01 (um) veiculo automotor no valor de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil
reais), para suprir as necessidades e garantir o acesso dos usuarios atendidos pela instituicdo aos servigos da rede publica de saude, incluindo Unidades
Basicas de Saude, centro de Atengao Psicossocial e demais pontos de atengao, contribuindo para a continuidade do cuidado e fortalecimento das ag¢des
de reabilitagao psicossocial; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.7 - Oficio n® 810/2026/GAB./SECR/
SEMUS, Solicitagéo de apreciagdo AD REFERENDUM de propostas de Emendas Parlamentares cadastradas por este Municipio junto aos sistemas
oficiais do Ministério da Saude. Considerando o recurso de Emenda Parlamentar n® 60060002, referente a Proposta n® 36000790278202600; Aprovar a
proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n°® 36000790278202600, oriunda da
Emenda Parlamentar n°® 60060002, no valor de R$ 2.300.000,00 (dois milhdes e trezentos mil reais), sendo no montante de R$ 1.200.000,00 (um milhdo
e duzentos mil reais) para a Unidade de Pronto Atendimento — UPA24h e R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais) para a Atengdo Domiciliar, sob
CNES: 6903614, municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, o conselheiro Kim que fara a
apresentacao do plano de trabalho. Em seguida o conselheiro Kim explana o plano de trabalho e diz que este recurso sera utilizado para compra de
equipamentos permanentes da UPA e Programa melhor em casa. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagédo, devendo os Conselheiros
que sdo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestagdo, fica APROVADA a
RESOLUCAO N° 017/2026/CMS/VHA, Aprovar o AD REFERENDUM N° 03/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026; Aprovar a proposta de
incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n° 36000790278202600, oriunda da Emenda
Parlamentar n°® 60060002, no valor de R$ 2.300.000,00 (dois milhdes e trezentos mil reais), sendo no montante de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e
duzentos mil reais) para a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h e R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais) para a Atengdo Domiciliar, sob
CNES: 6903614, municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.8 — Considerando
o recurso de Emenda Parlamentar n°® 60060001, referente a Proposta n° 36000790348202600; Aprovar a proposta de incremento PAP, com objeto
voltado ao incremento ao Piso da Atengao Primaria da Proposta n® 36000790348202600, oriunda da Emenda Parlamentar n°® 60060001, no valor de R$
1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais), para o custeio da folha de pagamentos dos profissionais da Atengdo Primaria a Saude. A aplicagdo
do recurso contribui para a continuidade dos atendimentos nas unidades basicas, auxiliando no acompanhamento e cuidado de pacientes cronicos, bem
como na promogao e prevengado da saude da populagdo, no municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da
SEMUS, o conselheiro Kim que fara a apresentagéo do plano de trabalho. Em seguida o conselheiro Kim explana o plano de trabalhoe diz que este
recurso sera utilizado para compra de equipamentos permanentes de uso continuo para otimizar o trabalho das equipes da atengao basica. A Presidente
Josiele em seguida, encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de
ndo concordancia. Ndo havendo manifestagdo, fica APROVADA a RESOLUCAO N° 018/2026/CMS/VHA, Aprovar o AD REFERENDUM N° 04/2026/
CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026;Aprovar a proposta de incremento PAP, com objeto voltado ao incremento ao Piso da Atengdo Primaria da
Proposta n°® 36000790348202600, oriunda da Emenda Parlamentar n°® 60060001, no valor de R$ 1.400.000,00 (um milh&o e quatrocentos mil reais), para
o custeio da folha de pagamentos dos profissionais da Atencdo Primaria a Satde, no municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e
publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.9 — Considerando o recurso de Emenda Parlamentar n° 42720006, referente a Proposta n°
36000791324202600; Aprovar a proposta de incremento PAP, com objeto voltado ao incremento ao Piso da Atencédo Primaria da Proposta n°®
36000791324202600, oriunda da Emenda Parlamentar n°® 42720006, no valor de R$ 1.200.000,00 (um milhZo e duzentos mil reais) referentes ao
programa incremento ao custeio de servigos da Atengéo Primaria a Saude, para aquisigao de insumos e materiais de uso continuo para acompanhamento
de pessoas com condigdes cronicas, no municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, o conselheiro
Kim que fara a apresentacéo do plano de trabalho. Em seguida o conselheiro Kim explana o plano de trabalho e diz que este recurso sera utilizado para
aquisicao de equipamentos permanentes da atencéo basica e uso continuo das equipes no dia de trabalho. A Presidente Josiele em seguida, encaminha
para votacao, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como estao, ou manifestarem, em caso de néo concordancia. Nao havendo
manifestagéo, fica APROVADA a RESOLUCAO N° 019/2026/CMS/VHA, Aprovar o AD REFERENDUM N° 05/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de
2026;Aprovar a proposta de incremento PAP, com objeto voltado ao incremento ao Piso da Atengdo Primaria da Proposta n° 36000791324202600,
oriunda da Emenda Parlamentar n°® 42720006, no valor de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), referente ao programa incremento ao
custeio de servigos da Atengdo Primaria a Saude, para aquisigdo de insumos e materiais de uso continuo para acompanhamento de pessoas com
condigdes cronicas, no municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.0 -
Considerando o recurso de Emenda Parlamentar n® 71230004, referente a Proposta n° 36000792115202600; Aprovar a proposta de incremento MAC,
com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n°® 36000792115202600, oriunda da Emenda Parlamentar n°®
71230004, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), referente ao programa de custeio de servigos da Atengéo Especializada a Satde, sendo
o montante no valor R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para o Centro de Atengao Psicossocial — CAPS ,sob CNES: 2798468 e R$ 1.500.00,00 (um
milhdo e quinhentos mil reais)para a Unidade de Pronto Atendimento — UPA24h, sob CNES: 0835811, no municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso
da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, que fara os devidos esclarecimentos; Em seguida o conselheiro Kim esclarece o plano de trabalho
referente a trabalho e diz que este recurso sera utilizado para compra de equipamentos permanentes para uso das equipes de especialidades do CER.
A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagédo, devendo os Conselheiros que sédo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem,
em caso de ndo concordancia. Ndo havendo manifestagdo, fica APROVADA a RESOLUGAO N° 020/2026/CMS/VILHENA-RO, Aprovar o AD
REFERENDUM N° 06/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026;Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média
e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n° 36000792115202600, oriunda da Emenda Parlamentar n°® 71230004, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais), referente ao programa de custeio de servigos da Atengéo Especializada a Saude, sendo o montante no valor R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais) para o Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS, sob CNES: 2798468 e R$ 1.500.00,00 (um milhdo e quinhentos mil reais) para a Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24h, sob CNES: 0835811, no municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de
Vilhena — DOV. ITEM 4.1 - Considerandoo recurso de Emenda Parlamentar n°® 43600007, referente a Proposta n°® 36000792109202600; Aprovar a
proposta de incremento PAP, com objeto voltado ao incremento ao Piso da Ateng&o Primaria, da Proposta n® 36000792109202600, oriunda da Emenda
Parlamentar n°® 43600007, no valor de R$ 1.750.000,00 (um milho setecentos e cinquenta mil reais) referentes ao programa custeio de servigos da
Atencao Primaria a Saude, para atividades de fortalecimento da rede da Atengéo Primaria composta pelas sete Unidades Basicas de Saude, sendo: UBS
Setor 12 - Dr. Luiz Alberto Valdez Marquez (CNES 0109061), UBS Setor 19 - Carlos Roberto Mazala (CNES 7483309), UBS Liro Hoesel (CNES 2784653),
UBS Leonardo Alves de Souza (CNES 2789426), UBS Cristo Rei Il (CNES 7389841), UBS Afonso Mansur de Franga (CNES 2789396) e UBS Industrial
(CNES 2789418), que operam de forma continua para garantir acesso qualificado a populagao, com énfase no rastreamento e controle de condigbes
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cronicas nao transmissiveis, no municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, que fara os devidos
esclarecimentos; Em seguida o conselheiro Kim esclarece o plano de trabalho referente a compra de equipamentos de uso continuo para atender as
equipes de trabalho da atengdo basica. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagao, devendo os Conselheiros que sao favoraveis
permanecerem como est&o, ou manifestarem, em caso de n&o concordancia. Nao havendo manifestacéo, fica APROVADA a RESOLUCAO N° 021/2026/
CMS/VILHENA-RO, Aprovar o AD REFERENDUM N° 07/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026;Aprovar a proposta de incremento PAP, com
objeto voltado ao incremento ao Piso da Ateng¢éo Primaria, da Proposta n° 36000792109202600, oriunda da Emenda Parlamentar n° 43600007, no valor
de R$ 1.750.000,00 (um milhdo setecentos e cinquenta mil reais), referente ao programa custeio de servigos da Atengdo Primaria a Saude, para
atividades de fortalecimento da rede da Atengao Primaria composta pelas sete Unidades Basicas de Saude, sendo: UBS Setor 12 - Dr. Luiz Alberto Valdez
Marquez (CNES 0109061), UBS Setor 19 - Carlos Roberto Mazala (CNES 7483309), UBS Liro Hoesel (CNES 2784653), UBS Leonardo Alves de Souza
(CNES 2789426), UBS Cristo Rei Il (CNES 7389841), UBS Afonso Mansur de Franca (CNES 2789396) e UBS Industrial (CNES 2789418), que operam
de forma continua para garantir acesso qualificado a populagéo, com énfase no rastreamento e controle de condi¢des crénicas ndo transmissiveis, no
municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.2 - Considerando o recurso de
Emenda Parlamentar n® 71230004, referente a Proposta n° 36000794059202600; Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao
incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n° 36000794059202600, oriunda da Emenda Parlamentar n® 7123004, no valor de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) referentes ao programa custeio de servigos da Ateng&o Especializada a Satde, sendo o montante de R$ 1.400.000,00
(um milhZo e quatrocentos mil reais), para a Atengéo Domiciliar, Programa Melhor em Casa, (CNES: 4113551), o montante de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), para o Centro Especializado em Reabilitagdo Dr. Nazareno Jodo da Silva — CER, (CNES: 2789388) e o montante de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais), para o Centro de Atengéo Psicossocial — CAPS, (CNES: 2798468), no municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala
para o técnico da SEMUS, que fara os devidos esclarecimentos; Em seguida o conselheiro Kim esclarece o plano de trabalho referente ao custeio de
equipamentos e para atender as equipes do Programa Melhor em Casa. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagdo, devendo os
Conselheiros que sao favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestacao, fica
APROVADA a RESOLUCAO N° 022/2026/CMS/VILHENA-RO, Aprovar o AD REFERENDUM N° 08/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026;
Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n° 36000794059202600,
oriunda da Emenda Parlamentar n® 7123004, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), referente ao programa custeio de servigos da Atengao
Especializada a Satude, sendo o montante de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais) para a Atengdo Domiciliar, Programa Melhor em Casa
(CNES: 4113551), o montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo Dr. Nazareno Jo&o da Silva — CER (CNES:
2789388) e o montante de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para o Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS (CNES: 2798468), no municipio de
Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.3 - Considerando o recurso de Emenda Parlamentar
n°® 71230004, referente a Proposta n° 36000793224202600; Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta
Complexidade (MAC), da Proposta n° 36000793224202600, oriunda da Emenda Parlamentar n® 7123004, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de
reais) referentes ao programa custeio de servigos da Atencdo Especializada a Saude do Centro Especializado em Reabilitagédo Dr. Nazareno Jodo da
Silva — CER, sendo um servigo estratégico voltado ao atendimento de pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual e intelectual, garantindo cuidado
multiprofissional continuo e integral. A unidade atua de forma articulada com a Atengao Primaria a Saude, assegurando o acompanhamento longitudinal
dos usuarios e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e da funcionalidade dos pacientes atendido, sob CNES: 2789388, no municipio de
Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, que fara os devidos esclarecimentos; Em seguida o conselheiro Kim
esclarece o plano de trabalho referente ao custeio dos servigos de folhas de pessoal do CER. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagéo,
devendo os Conselheiros que sao favoraveis permanecerem como estéo, ou manifestarem, em caso de néo concordancia. Nao havendo manifestagéo,
fica APROVADA a RESOLUGCAO N° 023/2026/CMS/VILHENA-RO, Aprovar o AD REFERENDUM N° 09/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026;
Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n® 36000793224202600,
oriunda da Emenda Parlamentar n® 7123004, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhGes de reais), referente ao programa custeio de servigos da Atengéo
Especializada a Saude do Centro Especializado em Reabilitagdo Dr. Nazareno Jodo da Silva — CER, sob o CNES: 2789388, no municipio de Vilhena/RO;
que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.4 - Considerandoo recurso de Emenda Parlamentar n°
71230004, referente a Proposta n° 36000793249202600; Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta
Complexidade (MAC), da Proposta n°® 36000793249202600, oriunda da Emenda Parlamentar n® 7123004, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais), referente ao programa de custeio de servigos da Ateng&o Especializada a Saude, sendo o montante de R$ 850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil
reais) para o Centro Especializado de Reabilitagdo Dr. Nazareno Jodo da Silva — CER, (CNES: 2789388) e o montante de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) para as Centrais de Regulagéo das Urgéncias - CRU (CNES: 6814484), estruturas fundamentais para a organizacéo, qualificagéo e
continuidade da assisténcia a saude no territério, no municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS,
que fara os devidos esclarecimentos; Em seguida o conselheiro Kim esclarece o plano de trabalho referente a fortalecimento das redes de regulagéo do
municipio. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros que sdo favoraveis permanecerem como estdo, ou
manifestarem, em caso de nao concordancia. Ndo havendo manifestagéo, fica APROVADA a RESOLUCAO N° 024/2026/CMS/VILHENA-RO, Aprovar o
AD REFERENDUM N° 010/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026; Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da
Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n® 36000793249202600, oriunda da Emenda Parlamentar n® 7123004, no valor de R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais), referente ao programa de custeio de servigos da Atengédo Especializada a Sadde, sendo o montante de R$ 850.000,00 (oitocentos e
cinquenta mil reais), para o Centro Especializado de ReabilitagdoDr. Nazareno Jodo da Silva — CER, (CNES: 2789388) e o montante de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais) para as Centrais de Regulacdo das Urgéncias - CRU, CNES: (6814484), estruturas fundamentais para a organizagéo,
qualificagdo e continuidade da assisténcia a saude no territério, no municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario
Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.5 - Considerando o recurso de Emenda Parlamentar n° 43600008, referente a Proposta n° 36000795612202600;
Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n° 36000795612202600,
oriunda da Emenda Parlamentar n® 43600008, no valor de R$ 3.703.812,00 (trés milhdes setecentos e trés mil oitocentos e doze reais) referentes ao
programa de custeio de servicos da Atencéo Especializada a Saude, para ampliagéo imediata da oferta de consultas e procedimentos especializados
(cardiologia, ortopedia, neurologia, oncologia, pediatria especializada, entre outras), reduzindo filas de espera e fortalecendo a atengéo secundaria no
territorio. A execugao dos procedimentos ocorrera sob a gestdo direta da Secretaria Municipal de Saude de Vilhena, através de credenciamento de
prestadores por meio de chamamento publico, sendo adotado para fins de referéncia o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude CNES N°
6903614, vinculado a Secretaria Municipal de Saude, responsavel pela coordenagao, regulacédo e supervisdo da execugdo dos servigos, assegurando
que os prestadores credenciados possuam estrutura fisica e capacidade técnica compativeis com os procedimentos a serem realizados, no municipio de
Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, que fara os devidos esclarecimentos; Em seguida o conselheiro Kim
esclarece o plano de trabalho referente a contratagdo de especialista para rede municipal. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagéo,
devendo os Conselheiros que sao favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nado havendo manifestagéo,
fica APROVADA a RESOLUCAO N° 025/2026/CMS/VILHENA-RO, Aprovar o AD REFERENDUM N° 011/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de
2026;Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n® 36000795612202600,
oriunda da Emenda Parlamentar n° 43600008, no valor de R$ 3.703.812,00 (trés milhdes setecentos e trés mil oitocentos e doze reais), referente ao
programa de custeio de servicos da Atencéo Especializada a Saude, para ampliagéo imediata da oferta de consultas e procedimentos especializados
(cardiologia, ortopedia, neurologia, oncologia, pediatria especializada, entre outras), reduzindo filas de espera e fortalecendo a atengéo secundaria no
territorio. A execugao dos procedimentos ocorrera sob a gestdo direta da Secretaria Municipal de Saude de Vilhena, através de credenciamento de
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prestadores por meio de chamamento publico, sendo adotado para fins de referéncia o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES N°
6903614), vinculado a Secretaria Municipal de Saude, responsavel pela coordenagao, regulagéo e supervisdo da execugao dos servigos, assegurando
que os prestadores credenciados possuam estrutura fisica e capacidade técnica compativeis com os procedimentos a serem realizados, no municipio de
Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.6 - Considerando o recurso de Emenda Parlamentar
n°® 43310006, referente a Proposta n° 36000794099202600; Aprovar a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta
Complexidade (MAC), da Proposta n® 36000794099202600, oriunda da Emenda Parlamentar n® 43310006, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais), referente ao programa de custeio de servicos da Atencéo Especializada a Saude para o Programa Melhor em Casa - Telessaude, sob CNES:
4113551, que dispde de rede estruturada de Atengédo Especializada, integrando a Rede de Atengdo & Saude do Sistema Unico de Saude (SUS), com
destaque para os servigos vinculados a Média e Alta Complexidade (MAC), como estratégia complementar a rede assistencial, atuando de forma
integrada aos servigos especializados, especialmente no acompanhamento de pacientes com condigbes clinicas que demandam continuidade do
cuidado, monitoramento sistematico e suporte terapéutico no ambito domiciliar, em consonancia com as diretrizes da atengao especializada, no municipio
de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, que fara os devidos esclarecimentos; Em seguida o conselheiro
Kim esclarece o plano de trabalho referente ao fortalecimento da MAC. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagdo, devendo os
Conselheiros que sdo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestagao, fica
APROVADA a RESOLUGCAO N° 026/2026/CMS/VILHENA-RO, Aprovar o AD REFERENDUM N° 012/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026;Aprovar
a proposta de incremento MAC, com objeto voltado ao incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), da Proposta n° 36000794099202600, oriunda
da Emenda Parlamentar n°® 43310006, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), referente ao programa de custeio de servigos da Atengédo
Especializada a Saude, para o Programa Melhor em Casa - Telessaude, sob o CNES: 4113551, no municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo
Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.7 - Considerandoo recurso de Programa, referente a Proposta n°® 63000794681202600;
Aprovar a proposta de incremento PAP, com objeto voltado ao custeio da Atengéo Primaria a Saude, da Proposta n°® 63000794681202600, oriunda do
recurso de Programa, no valor de R$ 1.700.000,00 (um milhZo e setecentos mil reais) referentes ao programa de custeio de servigos da Atengao Primaria
a Saude, sendo o montante R$ 850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil reais) para estratégia de rastreamento e controle de condigdes cronicas, e o
montante R$ 850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil reais) para o custeio de servigos da Atencdo Primaria a Saude. A alocagdo dos recursos tem
natureza eminentemente estruturante e preparatéria, destinando-se a garantir o pagamento de pessoal, encargos sociais, contratagdes e reorganizagao
das equipes ja existentes nas sete UBS’s urbanas e na cobertura rural, bem como a composicdo e manutengdo das novas equipes vinculadas a UBS
Porte 5, durante todo o periodo de implantagao. Trata-se de investimento indispensavel a habilitacdo ministerial das equipes, a elevagao da cobertura
populacional da APS em Vilhena, ao atendimento dos indicadores do componente de qualidade e, consequentemente, a ampliagao sustentavel dos
repasses federais regulares do Piso da APS, assegurando ao Municipio condi¢des técnicas e financeiras para cumprir seu papel constitucional de gestor
da atencao primaria a saude, no municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, que fara os devidos
esclarecimentos; Em seguida o conselheiro Kim esclarece o plano de trabalho referente a manutengéo de novas equipes de coberturas das UBS. A
Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como estao, ou manifestarem, em
caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestagao, fica APROVADA a RESOLUGCAO N° 027/2026/CMS/VILHENA-RO, Aprovar o AD REFERENDUM
N° 013/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026; Aprovar a proposta de incremento PAP, com objeto voltado ao custeio da Atengdo Primaria a
Saude, da Proposta n® 63000794681202600, oriunda do recurso de Programa, no valor de R$ 1.700.000,00 (um milhZo e setecentos mil reais), referente
ao programa de custeio de servigos da Atengdo Primaria a Satde, sendo o montante R$ 850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil reais)para estratégia de
rastreamento e controle de condigdes cronicas, e o montante R$ 850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil reais) para o custeio de servigos da Atengao
Primaria a Saude, no municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 4.8 - Considerando
o recurso de Programa, referente a Proposta n® 63000794032202600; Aprovar a proposta de incremento PAP, com objeto voltado ao custeio da Atengéo
Primaria a Saude, da Proposta n° 63000794032202600, oriunda do recurso de Programa, no valor de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) referentes
ao programa de custeio de servigos da Atengdo Primaria a Salude, sendo o montante R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) para estratégia de
rastreamento e controle de condi¢Ges cronicas, e o montante R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) para o custeio de servigos da Atengéo Primaria a
Saude. Trata-se de investimento indispensavel a habilitagdo ministerial das equipes, a elevagado da cobertura populacional da APS em Vilhena, ao
atendimento dos indicadores do componente de qualidade e, consequentemente, a ampliagéo sustentavel dos repasses federais regulares do Piso da
APS, assegurando ao Municipio, condigbes técnicas e financeiras para cumprir seu papel constitucional de gestor da atengéo primaria a saude, no
municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da palavra passa a fala para o técnico da SEMUS, que fara os devidos esclarecimentos; Em seguida o
conselheiro Kim esclarece o plano de trabalho referente ao fortalecimento e manutengéo dos servicos de atengdo basica aos usuarios do SUS nas
unidades basicas de saude de Vilhena. A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votagdo, devendo os Conselheiros que sao favoraveis
permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de nao concordancia. Ndo havendo manifestacéo, fica APROVADA a RESOLUGCAO N° 028/2026/
CMS/VILHENA-RO; Aprovar o AD REFERENDUM N° 014/2026/CMS/VILHENA-RO, 23 de abril de 2026; Aprovar a proposta de incremento PAP, com
objeto voltado ao custeio da Atengdo Primaria & Saude, da Proposta n° 63000794032202600, oriunda do recurso de Programa, no valor de R$
10.000.000,00 (dez milhGes de reais), referente ao programa de custeio de servigos da Atengéo Primaria & Saude, sendo o montante R$ 5.000,000,00
(cinco milnGes de reais) para estratégia de rastreamento e controle de condigdes cronicas, e o montante R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) para
o custeio de servigcos da Atencédo Primaria a Saude, no municipio de Vilhena/RO; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de
Vilhena — DOV. ITEM 4.9 - DISPONIBILIZACAO DO RELATORIO DO BALANCETE MES DE ABRIL/2026, QUADRO DEMONSTRATIVO DAS
ALTERACOES ORCAMENTARIAS, RELATORIOS E PLANILHA DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PELO FMS. A Presidente em uso da palavra
informa aos conselheiros que o balancete do més de Abril/2026, esta disponivel no CMS/VHA; ITEM 5.0 - AGRADECIMENTO DA PRESIDENTE. A
Presidente encerra a reunidao as 12h20min, agradecendo a presenca dos conselheiros e visitantes nesta reunido; Eu, Conselheira Rosangela de Araujo
Vaz, Secretaria Geral, secretariei a presente ATA, que sera assinada por mim e pelos demais presentes nesta.

Conselheira: Rosangela de Araujo Vaz
Secretaria Geral - CMS/VHA



. 4 \W X
Vilhena-RO, quinta-feira, 27.08.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N 4546 27

ATA 4132 REUNIAO ORDINARIA DO CMS/VILHENA

Aos vinte e nove dias do més junho de dois mil e vinte e seis, reuniu-se no auditério do auditério da Casa dos Conselhos, n° 470, Bairro Jardim

América, Vilhena/RO, com o primeiro chamamento as 08h00min, com quérumregimental as 08h18min. A Presidente deu inicio a 4132 (Quadringentésima
Décima Terceira), Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Vilhena, com as seguintes entidades colegiadas presentes: SEMUS, SEMAS,
ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE, VIGILANCIA EM SAUDE, COREN-RO, SINDSAUDE, SINDSUL, OAB/RO, IGREJA CATOLICA, STTR, ORMEVI,
ASSOC. TRINDADE SANTA e A.M.STR.19. Reuni&o sob os trabalhos e Coordenacéo da Presidente Josiele Cristina Varella Ortiz Huber, representante
titular da OAB/RO — Subsecéo de Vilhena, que convida para auxiliar nos trabalhos, a Secretaria Geral, Rosangela de Araujo Vaz. 1° - EXPEDIENTE: ITEM
1.1 — CONFERENCIA DE QUORUM REGIMENTAL. ITEM 1.2 — SAUDACOES DE BOAS VINDAS DA PRESIDENTE. A Presidente atesta que a reunido
esta com quérum para abertura dos trabalhos, da as boas-vindas a plenaria e agradece aos conselheiros presentes. Agradece a presencga do auditor do
DenaSUS/MS Rodolfo Marcelo Mendes, através de link meet. Justificada a auséncia do membro suplente, representante da ACIV, Conselheira Eliz Emiko
Kameya, justificada a auséncia do membro suplente, representantes da Associagao dos Povos Indigenas, Conselheira Arilene Correia da Silva Terena.
E registra-se a presenca da Sra. Geisa Maria Vivan. A Presidente comunica que a reunido sera gravada e para melhor andamento dos trabalhos é
necessario que todos os conselheiros se inscrevam para que a fala fique registrada. ITEM 1.3 — ORACAO — A Presidente convida o conselheiro José
Pedro para fazer a oragdo. ITEM 1.4 -POSSE DE MEMBROS - ITEM 1.5 - APROVAGAO DA PAUTA — A Presidente, no uso da palavra, destaca a
importancia da observancia do regular processo de trabalho e da condugéo organizada das matérias submetidas a apreciacéo do Conselho, consultando
os Conselheiros quanto a concordancia com a pauta proposta. A Conselheira Vera Paixdo questiona a ndo realizagdo da posse da Sra. Geisa Vivan,
indicada como representante titular da entidade Igreja Catdlica, em razéo do oficio encaminhado ao Conselho. Em resposta, a Presidente informa que o
referido oficio foi devidamente recebido e analisado pela Mesa Diretora, tendo sido identificada, preliminarmente, questéo de ordem técnica e documental
que demanda esclarecimentos antes da efetivagdo da posse. Diante disso, a Mesa Diretora deliberou pela suspensdo, momentanea, do ato de posse,
até que sejam prestados os esclarecimentos necessarios pela entidade responsavel pela indicagdo. A Conselheira Vera Paixdo questiona quais seriam
os impedimentos identificados. A Presidente esclarece que o oficio encaminhado ao Conselho encontra-se assinado pelo Frei Darlan, enquanto a
indicagao anteriormente formalizada nos registros do Conselho teria sido realizada pelo Frei Sivaldo. Acrescenta que, conforme vinha sendo observado
pelo colegiado, a Paréquia Nossa Senhora Auxiliadora era responsavel pela indicagéo do representante titular da entidade, enquanto a Paréquia Nossa
Senhora das Gragas indicava o representante suplente. Diante dessa divergéncia entre a indicacdo anteriormente registrada e a documentacéo
recentemente apresentada, a Mesa Diretora entendeu que, até que sejam devidamente esclarecidas a legitimidade da indicacdo e a competéncia da
autoridade responsavel pelo encaminhamento, ndo seria possivel, naquele momento, efetivar a substituicdo e a consequente posse da representante
indicada, resguardando-se a regularidade dos atos do Conselho e a seguranca juridica do procedimento. A Conselheira Vera Paixdo manifesta sua
discordancia quanto ao posicionamento da Mesa Diretora, afirmando considerar a decisdo desrespeitosa a instituigao religiosa, e declara que ajuizara
novo Mandado de Seguranga contra a Presidente. Apds os debates, a Presidente retoma a pauta e encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros
que sao favoraveis permanecerem como estéo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nado havendo manifestacao, fica APROVADAA PAUTA.
ITEM 1.6 — APROVAGCAO DAATA DA 4112 e 4122 ROP e 3?, 42 REP/2026. A Presidente em uso da palavra informa que devido a agenda de trabalho, ndo
foi possivel finalizar as respectivas atas, ficando a aprovagéo para a proxima reunido ordinaria. ITEM 1.7 - LEITURA DOS OFiCIOS E MEMORANDOS
EMITIDOS E RECEBIDOS. ITEM 1.8 - LEITURA DOS ATOS DA MESA DIRETORA. ITEM 1.9 - CONSIDERACOES DA PLENARIA. 2° - EXPEDIENTE:
2.1 — INFORME DA MESA DIRETORA: A Presidente Josiele inicia agradecendo a Comissdo Organizadora da 112 Conferéncia Municipal de Saude de
Vilhena, a presenca e apoio de todos os conselheiros que estiveram prestigiando o evento e diz que em breve estara disponivel relatério completo da
conferéncia para aprovacao da plenaria; O Conselheiro Kim elogia a organizagéo do evento da conferéncia, menciona que as palestras foram muito
enriquecedoras e que a adesao de profissionais e comunidade, foi muito superior a eventos passados; A Conselheira Rosangela também elogiou a
Conferéncia e disse que o eixo lll trouxe a discussdo de um tema urgente e necessario ao SUS na atualidade, a questdo dos desafios das mudancas
climaticas e que o controle social cobrara agbes, em especial, para proteger os mais vulneraveis, como criangas e idosos; A Conselheira Susiane diz que
foi montado um grupo de trabalho para trabalhar agdes preventivas na época das queimadas visando medidas preventivas de mudangas climaticas e
que o municipio de Vilhena participa deste grupo; A Conselheira Patricia diz que ira orientar a equipe de ACS para o trabalho de campo quando iniciar as
secas excessivas e periodo sazonal com problemas respiratorios; A Presidente Josiele diz que os temas da conferéncia nao seréo esquecidos. Oficio n°
27336/2026/SESAU-COSEMS — Convite da 52 Reunido do COSEMS/RO, Camara Técnica e 52 Reunido Ordinaria da CIB de 2026, nos dias 16 a 18 de
junho de 2026. A Presidente informa que participou da 5 Reunido Ordinaria da CIB/2026, acompanhada da conselheira Ebe Zamboni. Oficina de
Formagéo — Auditoria e Controle Social: qualificando a analise dos Instrumentos de Gestao para o fortalecimento do SUS, realizada no periodo de 23
a 25 de junho de 2026, no municipio de Porto Velho/RO, com a participagédo da Presidente Josiele Ortiz e a Secretaria Executiva Rosimeire de Carvalho
Freire. Oficio n° 29666/2026/SESAU-CES, Participar da Oficina da COFIN Macrorregional Centro-Oeste e Norte, promovida pelo Conselho Nacional de
Saude (CNS), com o tema “182 CNS: Investir no SUS é cuidar do povo e do Brasil”, a ser realizada no periodo de 01 a 03 de julho de 2026, no municipio
de Palmas/TO; ficando deliberado a participacdo da Presidente Josiele Ortiz. Justifica-se que o deslocamento sera realizado por transporte aéreo,
considerando a longa distancia entre o municipio de Vilhena/RO e o local de realizagéo da oficina, bem como a necessidade de garantir o cumprimento
da programacao oficial do evento. A Presidente informa que solicitou ao CES/RO a autorizacdo para que pudesse levar um conselheiro acompanhante,
mas o pleito foi indeferido e por este motivo, ira sozinha. Agradece o apoio da Secretaria de Saude e da Coordenadora do FMS, Sandra, pelo
pronto atendimento da solicitagdo, com a liberagao das diarias e disponibilizagdo de passagem aérea, demonstrando respeito e incentivo a participagao
do CMS. Oficio n° 466/2026/PGM — Cumprimento de deciséo judicial e incluséo dos representantes da Igreja Catdlica, referente aos AUTOS N° 7007196-
60.2026.8.22.0014, determinando a imediata reintegracéo da Igreja catdlica as atividades do Conselho. Acerca da decisdo liminar proferida em
30/05/2026, que suspendeu os efeitos do Oficio n°® 069/2026/SEMUS-CMS. A Presidente comunica a plenaria referente a deciséo judicial proferida nos
autos do Mandado de Seguranca, impetrado pela Sra. Vera Paixao contra a Presidente Josiele. Oficio n® 23595/2026-OE-GAET-CODEMAT Reorganizagéo
do acompanhamento da rede de CERESTs na 142 Regido, agora concentrado no procedimento regional Unico n°® 000488.2026.14.000/2, ja instaurado
no ambito do mesmo Oficio Especial GAET-CODEMAT. A Presidente Josiele esclarece a plenaria que recebeu o oficio, mas que ainda, tomara ciéncia
do conteudo do procedimento. Oficio n°® 43/2026/CEREST/VILHENA — 12 Oficina RENAST da LDRT - Lista Nacional de Doengas Relacionadas ao
Trabalho, a ser realizada no dia 30 de Julho de 2026, as 08h, no auditério da UNIR — Campos Vilhena. A Presidente convida a plenaria para participar da
12 Oficina RENAST da LDR, e informa que sera disponibilizado link para os conselheiros que queiram participar, fagam sua inscricdo previamente.
Mencionou que a oficina contara com convidados do CEREST Estadual, do Auditor Federal do SUS, Rodolfo Marcelo Mendes Santos e a participacao
especial dos conselheiros de satde. ITEM 2.2 — DOS OFiCIOS RECEBIDOS: Oficio n° 741/2026/GAB./SEMUS — Resposta ao Oficio n° 2027/2025/CMS/
VHA, acerca de episodios de violéncia verbal e fisica contra profissionais de saude nas Unidades Basicas de Saude do municipio. A Presidente em uso
da palavra pergunta se todos os conselheiros fizeram a leitura da resposta do Oficio encaminhado pela SEMUS acerca das medidas que a secretaria
implantou para minimizar as ocorréncias de violéncias verbais e fisicas aos profissionais de saude; A Conselheira Dian Clarice menciona que seria
importante a rede intensificar o preenchimento das fichas de notificagdes dos agravos de violéncias sofridas pelos trabalhadores para que os nimeros
fossem mais fiéis e menos subnoticados; A Conselheira Patricia diz que as cAmaras implantadas nas unidades de saude tem uma conquista do Conselho
de Saude, pois foi uma pauta trazida e debatida pelos conselheiros ha alguns meses e que a Gestdo compreendeu a necessidade de modernizar as
unidades, com a implantagao de instrumentos de tecnologia para identificagéo de possiveis agressores aos profissionais nos servigos de saude da rede
municipal. Oficio n°® 1107/2026/GAB./SEMUS — Resposta ao Oficio n°® 084/2026/CMS, sugestédo de disponibilizagédo de acesso digital por meio de QR
CODE, contendo a relagao atualizada dos medicamentos fornecidos pela rede municipal de satude. A Presidente faz a leitura do referido Oficio, logo apds
pergunta se ha alguma duvida sobre o acesso digital da lista de medicamentos pelos conselheiros e embora os mesmos saibam acessar a lista, o
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Conselheiro Roberto sugere a secretaria que crie um material informativo com os enderecos das farmacias populares, que disponibilizam medicamentos
gratuitos pelo SUS, que muitas vezes nédo esta na lista padrdo da REMUME na farmacia municipal. Oficio n® 1190/2026/GAB./SEMUS — Resposta aos
Oficios n° 207 e 208/2026/CMS/VHA, Referente as providéncias adotadas para o enfrentamento das situagdes de violéncia contra profissionais de saude
nas Unidades Basicas de Saude. Em seguida a Presidente faz a leitura do referido Oficio, agradece a resposta da SEMUS aos oficios e diz que esta
pauta foi amplamente debatida no item anterior. Oficio n° 1184/2026/GAB./SEMUS — Resposta ao Relatério de fiscalizagdo da Central de
Abastecimento Farmacéutico — CAF, visando a adequagéao dos procedimentos e a melhoria das condi¢cdes operacionais da Central. A Presidente faz a
leitura do referido Oficio e diz que ira mobilizar a comissédo responsavel pela visita anterior ao CAF para avaliagdo da resposta apresentada e seja
realizada nova visita ao setor de abastecimento, a fim de verificar pessoalmente as adequagdes. Informa que o Ministério Publico ira acompanhar a
proxima visita, ainda a ser agendada. ITEM 2.3 - INFORME DE CONSELHEIROS: ITEM 2.4 — ESCLARECIMENTOS: Associacdo Hospital de Caridade
Santa Rita — AHCSR - Representacao Administrativa com pedido de anulagéo dos atos praticados no Chamamento Publico n°® 002/2026/SEMUS e
suspenséo imediata do procedimento. A Presidente em uso da palavra informa que participou do chamamento publico do CER em companhia do
Conselheiro Edson, ambos na qualidade de testemunhas e representantes do controle social. Mencionou que a Associagao Hospital de Caridade Santa
Rita — AHCSR nao cumpriu com edital, entregando os envelopes em desconformidade com o certame. Disse que ao identificar a violagao, arguiu questao
de ordem e apontou a comissao; O Conselheiro Edson confirma as informagdes prestadas pela Presidente. Esclarecimento referente a deliberagdo da
plenaria que reprova o Plano de Trabalho da Emenda Impositiva apresentado pela Associagdo de Pais e Amigos dos Autistas de Vilhena — AMAVI. A
Presidente, no uso da palavra, comunica a Plenaria que, em relacdo a entidade AMAVI, quanto a aplicacdo de recursos oriundos de Emenda Impositiva
do exercicio de 2026, no valor de R$ 531.186,91 (quinhentos e trinta e um mil, cento e oitenta e seis reais e noventa e um centavos), constantes do
Processo n°® 3024/2026, a Comissao responsavel pela analise dos planos de trabalho relativos a aplicagdo de recursos provenientes de Emendas
Impositivas procedeu a apreciagéo do respectivo Plano de Trabalho, tendo deliberado por sua reprovagéo. Informa, ainda, que, embora tenha sido
aprovada pelo Conselho Municipal de Saude a Resolugéo n° 029/2026/CMS/VILHENA/RO, de 09 de junho de 2026, o Secretario Municipal de Saude,
até a presente data, ndo procedeu a assinatura do referido ato resolutivo. A Presidente registra a informacéo para ciéncia da Plenaria e para os devidos
encaminhamentos, ressaltando a necessidade de observancia das deliberacdes regularmente aprovadas pelo Conselho Municipal de Saude, no exercicio
de suas atribuicdes legais e regimentais. 3° - EXPEDIENTE: APRECIACAO E DELIBERACAO - ITEM 3.1 - Comisséo Intersetorial de Satde do
Trabalhador e da Trabalhadora — CISTT/VHA, no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS, subordinado ao Conselho Municipal de Satide de Vilhena.
A Coordenadora Geral da CISTT, conselheira Danielle, diz que a ultima reunido foi muito proveitosa e que a comisséo esta na expectativa da oficina a
ser realizada pelo CEREST Regional Vilhena, no dia 30/07/2026 no auditério da UNIR. ITEM 3.2 - Oficio n° 086/2026/ASTEC/SEMUS —
Encaminhamento do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) - 1° Quadrimestre de 2026. Para anadlise e emissdo de parecer por este
Conselho. A Presidente informa a plenaria que a comisséo responsavel esta analisando o relatério e emitira parecer na préxima reuniéo ordinaria. ITEM
3.3 - Aprovar a criagdo da Comisséo de Atengado Integral a Saude da Pessoa Idosa. A Presidente, no uso da palavra, destaca que a pauta relacionada a
saude da pessoa idosa tem sido recorrente no ambito do Conselho Municipal de Salde, especialmente em razdo das reiteradas proposigoes,
manifestacdes e cobrancas apresentadas pelo Conselheiro Roberto. Ressalta que sua atuagéo continua e seu comprometimento com a defesa dos
direitos e das necessidades da populagdo idosa contribuiram para que a Mesa Diretora deliberasse pela criagdo de uma comissao especifica destinada
a acompanhar e fortalecer essa pauta no ambito do Conselho. Na oportunidade, a Presidente parabeniza o Conselheiro Roberto pela atuagéao, iniciativa
e compromisso demonstrados, destacando a relevancia da participagéo dos conselheiros na identificagédo de demandas e na proposi¢éo de medidas
que contribuam para o aprimoramento das politicas publicas de saude. Esclarece, ainda, que a Comissao de Atengéo Integral a Saude da Pessoa Idosa
— CAISPI constituir-se- a como instancia colegiada, de carater auxiliar e de assessoramento do Conselho Municipal de Saude, destinada a subsidiar as
deliberagdes do Plenario e fortalecer o controle social na area da sauide da pessoa idosa. A CAISPI tera como finalidade formular proposi¢gdes, acompanhar,
analisar e avaliar a implementacao de politicas publicas voltadas a promocédo do envelhecimento saudavel, a prevencéo de agravos e a garantia da
atencdo integral & satide da pessoa idosa, observados os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS e as demais normas aplicaveis. A
Comisséo atuara como instancia técnica e politica de apoio ao Plenario do Conselho Municipal de Saude, promovendo a articulagéo entre os diferentes
segmentos que integram o controle social e a rede de atencao a saude, com a participacao de gestores, prestadores de servicos, trabalhadores da saude
e usuarios do SUS, de modo a possibilitar a andlise qualificada das demandas, o acompanhamento das agdes e o fortalecimento das politicas destinadas
a populacao idosa. Apos a escolha dos membros que irdo compor a comissao, a Presidente Josiele, encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros
que sdo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestacédo, fica APROVADA a
RESOLUGCAO N° 035/2026/CMS/VHA, referente & aprovagao a criagdo da Comisséo de Atengdo Integral 4 Satide da Pessoa Idosa, com a composigao
que passa a ser paritaria e composta pelas seguintes Entidades e respectivos Membros: Roberto Ferreira, Segmento Trabalhador, Lucieli Pinow Kunen,
Segmento Gestor, Edson de Barros Lima, Segmento Usuario, Ebe Zamboni, Segmento Usuario. Poderéo ser convidados representantes de instituigoes,
de entidades e de areas da Secretaria de Saude, com atuagdo respectiva as tematicas tratadas pela CAISPI e que sejam imprescindiveis para o
andamento dos trabalhos da Comisséao; Fica Nomeado como Relator da Comisséo o Conselheiro Roberto Ferreira; que sera homologada pelo Gestor e
publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.4 - Deliberagéo acerca da manutengao da deciséo colegiada de suspenséo definitiva da Entidade
Igreja Catdlica, em razdo da decisdo AUTOS N° 7007196-60.2026.8.22.0014. A Presidente em uso da palavra comunica & plenaria a DECISAO
INTERLOCUTORIA NOS AUTOS N° 700719660.2026.8.22.0014. A Presidente inicia sua manifestagdo dando ciéncia formal ao Plenario acerca da
existéncia de agdo judicial ajuizada pela Sra. Vera Paixdo em face da pessoa da Presidente do Conselho Municipal de Saude, Sra. Josiele. Registra que,
embora a prépria Sra. Vera tenha criado grupo de comunicagéo e incluido os Conselheiros para divulgagao de informagdes relativas ao processo, antes
mesmo de a Presidente ter tido acesso formal ao seu conteudo, entendeu-se, em respeito a transparéncia e aos membros do colegiado, pertinente trazer
a questdo ao conhecimento do Plenario e inclui-la na pauta. Apds apresentar os principais pontos e fatos constantes da acéo, a Presidente concede a
palavra a Conselheira Vera Paixao para que, querendo, apresente seus esclarecimentos e sua manifestagéo perante o Plenario. A Sra. Vera Paixao inicia
sua manifestagéo afirmando que jamais faltou com respeito aos Conselheiros e que sua atuacdo sempre teve como finalidade contribuir para o
aprimoramento da saude publica do Municipio. Na sequéncia, o Conselheiro Kim manifesta-se no sentido de que a representatividade da Igreja Catolica
junto ao Conselho apresenta questdes que demandam esclarecimento, especialmente quanto a definigdo da autoridade ou instancia responsavel pela
indicacao e representagéo da entidade perante o colegiado. Durante as manifestagbes, a Conselheira Vera Paixdo passa a realizar a gravagao, por meio
de seu aparelho celular, das falas proferidas pelos Conselheiros. Em seguida, a Sra. Geisa Vivan inicia manifestacdo perante o Plenario, sendo
inicialmente interrompida pela Presidente, que esclarece que, conforme as disposigdes do Regimento Interno, visitantes ndo possuem, ordinariamente,
direito a manifestagéo durante as reunides do Conselho. A Sra. Geisa insiste em sua pretensao, alegando que, na condi¢cao de usuaria do SUS, teria
direito de se manifestar. O Conselheiro Kim esclarece que a condigdo de usuaria do SUS assegura a Sra. Geisa o direito de participar das reunides
publicas do Conselho, sem que isso implique, necessariamente, o direito automatico a manifestacédo, considerando as regras estabelecidas no Regimento
Interno. Diante da intensificacdo das manifestacdes e com o objetivo de preservar a ordem dos trabalhos, a Presidente intervém e consulta a Mesa
Diretora acerca da possibilidade de concessao excepcional do direito de fala a Sra. Geisa. Submetida a questao a apreciagdo da Mesa Diretora, o pedido
é indeferido por unanimidade. Na sequéncia, a Presidente observa que a Sra. Vera Paixao esta realizando a gravagao da reunido por meio de aparelho
celular. A Presidente esclarece que ndo ha impedimento a gravagéo, ressaltando, contudo, que a reunido ja é oficialmente registrada por meio do sistema
de gravagéo do Conselho e que eventual copia podera ser solicitada pelos meios institucionais adequados. O Conselheiro Roberto solicita a palavra e
manifesta seu entendimento de que, ao longo dos acontecimentos e manifestagdes apresentadas, ndo ficou clara a intengdo das representantes da Igreja
Catolica perante o Conselho. Nao havendo outras manifestacdes, a Presidente encaminha a matéria para votacdo. Nesse momento, a Conselheira Vera
Paixao solicita esclarecimentos acerca do objeto da votagao. A Presidente esclarece que a deliberagéo se refere a manutengao da decisédo anteriormente
adotada pelo Conselho quanto a suspensdo da representacdo da entidade, nos termos da matéria submetida a apreciagdo do Plenario. A Sra. Vera
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Paixdo manifesta que, caso os Conselheiros deliberem em sentido contrario a decis&o judicial, que ira judicializar agora em face néo s6 da Presidente,
mas também dos Conselheiros. Diante da manifestagao, o Auditor do DenaSUS, Sr. Rodolfo, formula questdo de ordem, questionando a Conselheira
Vera Paixao se a declaragao proferida poderia ser compreendida como uma ameaga velada aos membros do colegiado. A partir dessa manifestagao, os
conselheiros declaram ter se sentido ameacado com a fala. A Conselheira Vera Paixao esclarece, por sua vez, que nao teve a intengdo de ameacar os
Conselheiros, afirmando que apenas estaria fazendo referéncia ao exercicio de seu direito de buscar as medidas administrativas e judiciais que entender
cabiveis para defesa de seus interesses. A Presidente intervém e pede que os conselheiros se acalmem e encaminha, novamente, para votagao,
devendo os Conselheiros que s&o favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Encerrada a votacao, ficou
deliberada a suspenséo definitiva da Entidade Igreja Catdlica, com o resultado de 12 (doze) votos favoraveis a suspensao definitiva e 01 (um) voto
contrario, este proferido pela representante da entidade SINDSUL. Concluida a manifestagao, fica APROVADA a RESOLUCAO N° 036/2026/CMS/VHA,
referente a aprovagdo da manutencéo da decisdo colegiada de SUSPENSAO DEFINITIVA da Entidade IGREJA CATOLICA, em razéo da decisdao AUTOS
N° 7007196-60.2026.8.22.0014; que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.5 - DISPONIBILIZACAO
DO RELATORIO DO BALANCETE MES DE MAIO/2026, QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ALTERACOES ORGAMENTARIAS, RELATORIOS E
PLANILHA DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PELO FMS. A Presidente em uso da palavra informa aos conselheiros que o balancete do més de
Maio/2026, esta disponivel no CMS/VHA; ITEM 3.6 - AGRADECIMENTO DA PRESIDENTE. A Presidente encerra a reunido as 10h56min, agradecendo
a presencga dos conselheiros e visitantes nesta reunido; Eu, Conselheira Rosangela de Araujo Vaz, Secretaria Geral, secretariei a presente ATA, que sera
assinada por mim e pelos demais presentes nesta.

Conselheira: Rosangela de Araujo Vaz
Secretaria Geral - CMS/VHA

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PORTARIA N° 029/2026/FCV

ALTERAA COMPOSIGAO DA COMISSAO DE AVALIAGAO DE DOCUMENTAGAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS,
INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 025/2026/FCV, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO CULTURAL DE VILHENA — FCV, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Complementar n° 183, de 25 de junho de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterada a composigdo da Comissédo de Avaliagdo de Documentagao do Edital de Credenciamento de Artistas, instituida pela Portaria n°
025/2026/FCV, ficando substituida a servidora SUELI ALVARADO DORADO DA SILVA, Matricula n® 16997, pela servidora MARIAALCIELE NUNES DE
OLIVEIRA, Matricula n° 107.

Art. 2° Em razdo da alteragéo prevista no artigo anterior, a Comissao passa a ser composta pelos seguintes membros:
| — EDYELE RECH PERONE MORAES - Matricula n° 80;
Il — WELLINGTON GUSTAVO DO VALLE OLIVEIRA — Matricula n°® 112;
Il = MARIAALCIELE NUNES DE OLIVEIRA — Matricula n° 107.
Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposigdes da Portaria n® 025/2026/FCV.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA
DEC. N° 62.351/2024V

ANEXO XII - JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
(Conforme Art. 31 e Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014, com as alteragdes promovidas pela Lei Federal n® 13.204/2015)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°98344/2026

A FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA, por meio de seu(sua) responsavel legal, no uso de suas atribuicdes legais, JUSTIFICA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO para celebragéo de parceria com a ATEW — ASSOCIACAO DE TEATRO E EDUCACAO WANKABUKI, inscrita no CNPJ sob
n°® 11.643.310/0001-40, com sede na Rua 5201, n°® 1805, Bairro Cidade Nova, Vilhena/RO, CEP 76980-000, fundamentada nos seguintes termos:

1. OBJETO DA PARCERIA

Celebragao de Termo de Fomento com a ATEW — Associagdo de Teatro e Educagéo Wankabuki para execugao do projeto “FAT — Festival Amazonico de
Teatro — 2026”, correspondente a realizagéo da 72 edi¢cao do Festival Amazoénico de Teatro.

O projeto tem por finalidade promover quatro dias de programagéo cultural em Vilhena/RO, contemplando espetaculos teatrais, cenas, performances,
intervencdes urbanas, oficinas gratuitas, rodas de conversa e demais agdes formativas, visando valorizar as artes cénicas e a produgéo cultural da
Amazonia Legal, ampliar o acesso da populagéo aos bens culturais, estimular a formagéo artistica e fortalecer a cadeia produtiva cultural local.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente inexigibilidade de chamamento publico fundamenta-se no Art. 31 da Lei Federal n® 13.019/2014, considerando a inviabilidade de competicdo
decorrente das caracteristicas especificas da parceria e da identificagdo da organizagéo da sociedade civil responsavel pela execugéo do objeto, bem
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como no Art. 32 da referida Lei e nas disposigdes do Decreto Municipal n® 59.646/2023.

A Lei Municipal n° 5.615, de 22 de outubro de 2021, instituiu o Festival Amazonico de Teatro — FAT no Municipio de Vilhena e estabeleceu expressamente
a participagao da ATEW — Associagéo de Teatro e Educagao Wankabuki na sua realizagao.

Nos termos da legislagdo municipal, o FAT sera produzido pela Associa¢do de Teatro e Educagéo Wankabuki — ATEW, com apoio da Fundagéo Cultural
de Vilhena — FCV e de outras entidades publicas ou privadas que venham a participar.

A referida Lei estabelece, ainda, que compete a ATEW a organizagéo do Festival, incluindo a publicagao de edital, curadoria, definicdo da duragéo e
escolha da programagéao, pagamentos, contratos, aquisicdo de materiais, analise dos resultados e prestacao de contas, reconhecendo expressamente a
entidade como detentora dos direitos do FAT.

Ademais, a Lei Municipal n® 5.615/2021 autoriza o Poder Executivo Municipal a custear as despesas decorrentes da realizagéo do Festival Amazbnico de
Teatro no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) por ano, oriundos da receita orgamentaria da Fundagdo Cultural de Vilhena.

Dessa forma, considerando que a legislagdo municipal identifica expressamente a ATEW — Associacédo de Teatro e Educagdo Wankabuki como entidade
responsavel pela produgédo e organizagdo do Festival, bem como reconhece a entidade como detentora dos direitos do FAT, resta caracterizada a
inviabilidade de competicédo para a execugéo especifica do objeto da parceria.

Assim, mostra-se juridicamente justificavel a inexigibilidade de chamamento publico para celebragao da parceria destinada a realizacdo da 72 edigdo do
FAT — Festival Amazdnico de Teatro, observados os demais requisitos estabelecidos pela Lei Federal n°® 13.019/2014 e pela regulamentagdo municipal
aplicavel.

A presente justificativa devera observar, ainda, as disposigdes do Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014, especialmente quanto a motivagéo do ato e a
publicidade da justificativa.

3. MOTIVACAO DA DISPENSA

A ATEW — Associagéo de Teatro e Educagdo Wankabuki apresenta atuagéo consolidada na area das artes cénicas e experiéncia na realizagao de
atividades de formagao, produgéo e difusao cultural, constituindo entidade diretamente vinculada a execugao do projeto apresentado.

O Plano de Trabalho informa que o Teatro Wankabuki atua desde 2010 com oficinas teatrais e que a entidade desenvolve atividades permanentes
relacionadas a formagao em teatro, inclusive como Escola Livre de Teatro.

O FAT - Festival Amazdnico de Teatro possui relevancia cultural e interesse publico para o Municipio de Vilhena, uma vez que sua realizagéo contribui
para a democratizagdo do acesso a cultura, a valorizagdo da producao artistica regional, a formagéo de novos artistas e técnicos, a circulagéo de
producdes da Amazonia Legal e o fortalecimento da economia e da cadeia produtiva cultural local.

Ressalta-se, ainda, que o Festival encontra respaldo na Lei Municipal n° 5.615, de 22 de outubro de 2021, que institui o Festival Amazénico de Teatro no
Municipio de Vilhena, além de apresentar alinhamento com a Lei Organica Municipal e com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura.

A proposta prevé a realizagéo de quatro dias de programagao, duas oficinas gratuitas com capacidade para 60 participantes e alcance direto estimado de
1.200 pessoas, além de agdes descentralizadas em pragas, ruas e escolas, ampliando o acesso da populagado as atividades culturais.

A entidade apresenta, ainda, equipe composta por profissionais responsaveis pelas areas de coordenagéo geral, produgéo executiva, comunicagao,
coordenagao técnica, agdes formativas, assisténcia de producéo e design/editoria, demonstrando estrutura organizacional compativel com a execugéo
do projeto.

Diante desse contexto, a celebragao da parceria mostra-se de relevante interesse publico, considerando a importancia da continuidade e realizagéo do
Festival Amazoénico de Teatro como agéo de politica cultural municipal, observada a hipdtese legal de dispensa de chamamento publico devidamente
caracterizada no processo administrativo.

4. RECURSOS FINANCEIROS

Valor total: R$40.000,00 (quarenta mil reais);

Natureza Desp.: 3.3.50.43.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

Fonte de Recurso: 15000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos - Exercicio Corrente

Fonte de Recurso: 25000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Exercicios Anteriores.

Origem dos recursos: Orgamento do Municipio de Vilhena destinado as agdes da Fundagéao Cultural de Vilhena;

Vigéncia da parceria: periodo correspondente a execugéo do projeto, conforme Plano de Trabalho, com previsdo de execugéo de 1° de junho a 30 de
setembro de 2026.

5. CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando a relevancia cultural e o interesse publico do projeto “FAT — Festival Amazénico de Teatro — 2026”, a experiéncia
apresentada pela ATEW — Associacao de Teatro e Educacdo Wankabuki, a previséo legal municipal do Festival e as metas estabelecidas no Plano
de Trabalho, JUSTIFICAM-SE a celebracdo da parceria por dispensa de chamamento publico, desde que caracterizada e confirmada a hipotese legal
prevista no Art. 30 da Lei Federal n® 13.019/2014 aplicavel ao caso concreto.

A parceria devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, economicidade e
transparéncia, bem como os demais requisitos previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n° 59.646/2023.

6. PRAZO PARA IMPUGNACAO

Nos termos do §2° do Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014, fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo desta justificativa, para
apresentacdo de eventual impugnagéo.

Vilhena/RO, 27 de agosto de 2026.

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA
DEC. N° 62.351/2024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

AFundagdo Cultural de Vilhena vem por meio deste tornar piiblico ACONVOCACAO da lista do Edital de Chamamento Puiblico n° 001/2026 Credenciamento
de Atrtistas e Profissionais de Arte e Cultura, conforme item 1.4 e 12.9 do edital.

Desse modo, conforme inscrigdes e portfélio compativel com o tipo de evento, fica CONVOCADO para o ROCK IN RUA a ser realizado no dia 05 de
setembro de 2026 os (as) seguinte profissional:

Francinei Fontinele da Silva - Musica instrumental com voz - solo
Jodo Deudugeu Ribeiro Paz - banda/grupo/conjunto musical - 3 ou mais integrantes

Demais informacdes podem ser conferidas junto a Fundagéo, presencialmente ou através das redes sociais.
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Vilhena, 27 de agosto de 2026.

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena
DEC. N.° 62.351/2024

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 009/2026.

O Conselho Escolar da Escola Abilio Juliano Nicolielo Neto, comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando a contratacdo
de empresa para o fornecimento de Material de Limpeza e Produg&o de Higienizacéo. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de prego,
no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na Avenida: Parana, n°®
630, bairro Parque Sao Paulo, Vilhena-RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 02 de setembro de 2026, pontualmente as 09h30min na sede da Escola no enderego supramencionado e o
critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 27 de agosto de 2026.

Presidente do Conselho Escolar da Escola
Gessicleide Fernandes de Lima Felipe

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 010/2026.

O Conselho Escolar da Escola Abilio Juliano Nicolielo Neto, comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando a contratagdo
de empresa para o fornecimento de Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa
de preco, no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na Avenida:
Parana, n° 630, bairro Parque Sao Paulo, Vilhena-RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 02 de setembro de 2026, pontualmente as 09h30min na sede da Escola no endere¢o supramencionado e o
critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 27 de agosto de 2026.

Presidente do Conselho Escolar da Escola
Gessicleide Fernandes de Lima Felipe

ROL DE MATERIAIS, BENS E/OU SERVIGOS PRIORITARIOS

Unidade Escolar: E.M.E.F PROF? DIRCE BIANCHIN DE AVILA

Item Descri¢cao da natureza da despesa Razdes que determinam as prioridades

01 GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO GLP 45 Atender a cozinha no preparo de lanche aos alunos

02 MATERIAL D_E LIMPEZA E PRODUCAO DE Materiais para Higienizagao das salas de aulas, patio e refeitério bem como
HIGIENIZACAO. aquisi¢ao de papel Higiénico para atender aos alunos.

SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE

03 CONTABILIDADE (contador)

Prestacéo de servigos de contabilidade e escrituragéo do Conselho Escolar.

Materiais diversos para uso pedagdgico em sala de aula e para atender a

04 MATERIAL DE EXPEDIENTE (Papelaria) Secretaria Escolar na escrituragcdo de documentos bem como diregéo, supervisao
e orientagéo escolar

Dedetizagéo Eliminar ou controlar a escola de insetos indesejados, como baratas,

05 SERVICO DE LIMPEZA E CONSERV~AQAO formigas, mosquitos, pulgas, carrapatos, percevejos, tragas e outros, que podem
(LIMPEZA DO PATIO E DEDETIZACAO) causar problemas de saude, danificar propriedades, contaminar alimentos ou
simplesmente causar incobmodo.
06 SERVIQO DE APOIO ADMINISTRATIVO, O servigo de jardinagem é de grande utilidade para se manter a area escolar limpa
TECNICO OPERACIONAL. e livre de possiveis insetos e pragas.
MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE Em nossa instituicdo temos todas as salas climatizadas, em razéo disso é
07 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (AR necessario que se faca a manutencao de todos os aparélhos de ar condicionado
CONDICIONADO). )
Reposicado de utensilios de Cozinha para um atendimento de qualidades aos
08 MATERIAL DE COPA E COZINHA. educandos, em virtude de sua utilizagao para auxiliar no preparo da merenda
escolar.
MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO Em nossa unidade escolar ha espagos em que gareciem de materiais da érga
09 de cama, mesa e banho para se manter a organizagao e o conforto no ambiente

(Toalhas de mesa, cortinas, tapetes e varao)
escolar.
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MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Tonner e tintas para as impressoras que atendem a demanda administrativa de
escrituracéo de documentos escolares e ainda atender a demanda pedagdgica

10 — (tonner, tinta para impressora e afins) como impressao de avaliagdes bimestrais e outras. Reposigéo de pegas dos
computadores e impressoras se necessario.
Compra de materiais para manutengéo e reposigédo das instalagcdes escolar como
1 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS banheiros, cozinha e outros que se fizerem necessarios. Também para reparo
IMOVEIS metalurgico no pergolado e traves do gol. Pintura da calgada. (tintas, rolos e
outros).
MANUTENGAO E CONSERVAGAO Servigos de manutengéo nas impressoras que sao utilizadas para fins de
12 DE EQUIPAMENTOS (REPAROS EM im regsséo de documgntos e ativ‘i)dades ec?a dgicas P
IMPRESSORAS) P pedagogicas.
13 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO Compra de materiais como lampadas, tomadas, pilhas, disjuntores e outros para
(LAMPADAS/EXTENSAO/TOMADAS ETC) manutengao do prédio
14 MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA Comp'ra~ de botas que 9arantam a~seguran(;a das merendeiras. Cadeados para
reposicao dos que estéo nos portdes.
15 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO | Equipamentos de reprodugdo de sons para eventos e para atividades pedagdgicas
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE Compra de mais impressoras, visto qug pela grande demanda muitas naq tlveraml
16 ) concerto para serem arrumadas. Uma impressora grande de tonner colorida que é
DADOQOS (impressoras, roteador, etc) h P .
a necessidade da escola. Compra de roteadores para redistribuicéo da internet.
17 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS Compra de areia para colocar no parque, diminuindo impacto de quedas que
IMOVEIS (PARQUE) possam ser sofridas pelas criangas. Confecgéo de cerca de madeira.
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS Em n.ossa instituicao, t—emo’s mobiliarios que séo |nd|spensave!s ao trabalho
< . cotidiano, por esta razéo, é que postulamos a compra de Laminado branco
18 E IMOVEIS. (Laminado branco Tamanho 3.0 x o
Tamanho 3.0 x 1.25 para atender as salas de aulas em substituicdo ao quadro de
1.25) . P ) A
vidro que da muito reflexo atrapalhando o atendimento pedagdgico.
MOBILIARIO EM GERAL (armério, mesa, relégio Reposicdo de mesas do adm!nllstratlvo que ja estao rrllwto velhas e com material
19 esfarelando, Compra de armario para salas de aula visto que a demanda de
de parede) }
material do aluno a ser guardado na escola aumentou.
Os produtos hospitalares se fazem necessario para ajudar os profissionais da
20 MATERIAL HOSPITALAR. (algodéo, gases e etc) es'cola, no atendimento de 9corren0|as como gueda, trauma, ferimentos, et'c.,
além de promover a protegao pessoal do servidor com o uso de luvas e mascara.
Atendimento de primeiros socorros
Visto que algumas salas estdo com ar condicionado com problemas recorrentes
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS e passando por manutengao constantemente e alguns aparelhos ja foram
21 . . . -
DIVERSOS. descartados € necessario fazer a reposigéo de 3 aparelhos, pois os mesmos
queimaram e nao foi possivel concerto.
22 PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS ( Para melhor atender as demandas da sala de atendimento do PIDEA e da
reparticdo em gesso) supervisdoescolar)
23 RECEITA RESERVADA PARA POSSIVEIS O trabalho escolar € muito dindmico e por isso necessita de um saldo reservado

EMERGENCIAS.

para eventuais emergéncias que possam aparecer.

Vilhena, 27 de agosto de 2026

ROSEMARY APARECIDA DE OLIVEIRA
Presidente da Unidade Executora

Conselho Escolar Dirce Bianchin de avila.

CNPJ: 07.501.589/0001-50
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 173, DE 26 DE AGOSTO DE 2026
DESIGNA O SERVIDOR LUIZ CARLOS DAROCHA DE OLIVEIRACOMO GESTOR DO PROCESSO ADMINSTRATIVO 74/2026/CVMV.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos I, V, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa de Leis, e em conformidade com a Lei Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, sem 6nus, o servidor LUIZ CARLOS DA ROCHA DE OLIVEIRA, Analista de Ouvidora, matricula 400063, como Gestor do Processo
Administrativo n°® 74/2026/CVMV - Contrato Administrativo n® 005/2026/CVMV, que trata de prestagao de servicos de assessoria técnica em Lei Geral de
Protegéo de Dados - LGPD.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DR. CELSO
Presidente

PORTARIA N° 174, DE 26 DE AGOSTO DE 2026
DESIGNA A SERVIDORA MARIANE BELLEI COMO FISCAL DE CONTRATO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO 74/2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos II, V, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa de Leis e de acordo com o artigo 2° da Portaria n° 320, de 7 de dezembro de 2022,

CONSIDERANDO que a execugdo dos contratos administrativos celebrados pela Administragcdo Publica deve ser acompanhada e fiscalizada por
representante especialmente designado, conforme estabelece o artigo 117 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

RESOLVE:

Art. 10 Designar a servidora Mariane Bellei, matricula 400049, como Fiscal de Contrato no Processo Administrativo n° 74/2026 - Contrato Administrativo
n°® 05/2026/CVMV, referente a prestacdo de servigos de assessoria técnica em Lei Geral de Protegcdo de Dados - LGPD, aferido com nivel de média
complexidade.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DR. CELSO
Presidente

PORTARIA N° 175, DE 26 DE AGOSTO DE 2026
DESIGNA O SERVIDOR SALES LUIZ JUNIOR COMO FISCAL DE CONTRATO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO 140/2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos I, V, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa de Leis e de acordo com o artigo 2° da Portaria n° 320, de 7 de dezembro de 2022,

CONSIDERANDO que a execugao dos contratos administrativos celebrados pela Administragédo Publica deve ser acompanhada e fiscalizada por
representante especialmente designado, conforme estabelece o artigo 117 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021;

RESOLVE:

Art. 10 Designar o servidor Sales Luiz Junior, matricula 400035, como Fiscal de Contrato no Processo Administrativo n® 140/2026, referente a aquisicao
de equipamentos de informatica e audiovisual (Transmissor HDMI sem fio, Processadora NovaStar VX400s, Controladora NovaStarTB40, Microfone de
lapela duplo e Switch PoE 24 portas), aferido com nivel de baixa complexidade.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DR. CELSO
Presidente
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PORTARIA N° 176, DE 27 DE AGOSTO DE 2026
CONVERTE UM TERCO DE FERIAS EM ABONO PECUNIARIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos Il, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
- Resolugéo 030, de 7 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Converter em abono pecuniario um tergo das férias dos servidores a seguir especificados, conforme artigo 86 da Lei Complementar n° 7, de 24 de
outubro de 1996, e de acordo com o Processo Administrativo n® 11/2026.

SERVIDOR MATRICULA CARGO PERIODO AQUISITIVO
EDIMEIA DE CARVALHO 500463 ASSESSOR PARLAMENTAR 2025/2026
ELIANE DE OLIVEIRA 400074 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2025/2026
TATIANE PEREIRA DE OLIVEIRA 400004 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2025/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dr. CELSO
Presidente

PORTARIA N° 177, DE 27 DE AGOSTO DE 2026

CONSTITUI COMISSAO ESPECIAL TEMPORARIA PARA REVISAR OS VALORES DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO -ATS E
DA CONVERSAO DA LICENGA-PREMIO EM PECUNIA DOS SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DA CAMARA DE VEREADORES, APURADOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 182/2026.

O Presidente da Camara de Vereadores, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos Il e V do artigo 25 do Regimento Interno,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissao Especial Temporaria para revisar os valores do Adicional por Tempo de Servico - ATS e da conversao da Licenga-Prémio em
pecunia dos servidores publicos titulares de cargos de provimentos efetivo da Camara de Vereadores, apurados no Processo Administrativo n® 182/2026,
com a seguinte composicao:

Presidente: Giselle Aparecida Monteiro, Matricula n® 400.033;
Secretario: Sales Luiz Junior, Matricula n® 400.035;

Membro: Cesar Augusto Furtado Mathiazzo, Matricula n° 400.025;
Membra: Eliane de Oliveira, Matricula n® 400.074; e

Membra: Tatiane Pereira Oliveira, Matricula n°® 400.004.

Art. 2° Os servidores designados fardo jus a gratificagao especifica, cujo pagamento fica condicionado ao cumprimento do que dispde o § 2° do artigo 27
da Lei n®5.796, de 21 de junho de 2022.

Art. 3° Diante do grau de complexidade do objeto, a comissao fica enquadrada no Simbolo CE-T-02, conforme estabelece o art. 28 e Anexo X da Lei n°
5.796, de 21 de junho de 2022.

Art. 4° O prazo para execugéo dos trabalhos é de 30 (trinta) dias, contado da publicagdo desta Portaria.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DR. CELSO
Presidente da CVMV



. 4 A A
Vilhena-RO, quinta-feira, 27.08.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV Ne 4546 35
EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO
GABINETE DO PREFEITO - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA - SUB-
PROCURADOR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

CLARICE DE LOURDES CUNHA
Corregedoria Geral do Municipio - GAB

RAQUEL PEREIRA GONCALVES JACOB
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

VALENTIN GABRIEL
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

RUDIERIO LOPES PEREIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
PuUblicos - SEMOSP

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo IndUstria e
Comércio - SEMTIC

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

RICARDO DE LIMA
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL
Partido: REPUBLICANOS

ANDERSON KOZOWSKI
Partido: PODEMOS

CELSO EDUARDO MACHADO
Partido: PL

ELITON DA SILVA COSTA
Partido: REPUBLICANOS

OZIANE LOPES SILVEIRA GERMINIANO
Partido: UNIAO BRASIL

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Partido: PODEMOS

JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
Partido: REPUBLICANOS

PEDRO JOSE ALVES SANCHES
Partido: PODEMOS

DEIVESON ALVES DAMASCENA
Partido: PODEMOS

ROSILENE BATISTA DA SILVA
Partido: UNIAO BRASIL

SAMIR MAHMOUD ALI
Partido: MDB

SILVANO ALVES PESSOA
Partido: UNIAO BRASIL

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PL

MESA DIRETORA
BIENIO 2024/2026

Presidente: Vereador Celso Eduardo Machado
12 Vice-Presidente: Vereador Rosilene B. da Silva
22 Vice-Presidente: Jander Rocha de Oliveira

12 Secretario: Vereadora Amanda M. de E. Areval

22 Secretdrio: Vereador Pedro José A. Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07:30h as 12:30h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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