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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe conferem o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica
do Municipio, e considerando o disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964
einciso |, do art. 7° da Lei n° 6.645, de 30 de dezembro de 2025 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade de suplementagdo orgamentaria com vistas a atender
as demandas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e viabilizar
repasse a Organizagdo da Sociedade Civil em consonancia ao interesse publico;

CONSIDERANDO que o recurso é proveniente de superavit financeiro, disponivel na conta
bancaria n® 283.143-0 em 31/12/2025; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 97.694/2026,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional
Suplementar na importancia de R$ 100.000,00 (cem mil reais), necessario para reforgo da
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seguinte dotacgao:

Orgao: 17000 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Unidade Orgamentaria: 17001 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
0824300572.054 — Firmar Parcerias com Entidades ndo Governamentais

3350.43.00.00 25000000 Subvengdes Sociais R$ 100.000,00

TOTAL. .. R$ 100.000,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Fica demonstrado o saldo dos Créditos Adicionais Suplementares passiveis de abertura no exercicio vigente e o percentual utilizado do limite total
autorizado na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

Limite total autorizado Valor dos Créditos abertos no exercicio Saldo dos Créditos Adicionais Suplementares Pjtriﬁsggfl
39.465.524,50 12.187.080,40 27.278.444,10 1,54%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.694, DE 28 DE JULHO DE 2026

ABRE NO VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NO
VALOR DE R$ 20.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso
IX do artigo 96 da Lei Orgénica do Municipio, e considerando o disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e inciso |, do art. 7° da Lei n°
6.645, de 30 de dezembro de 2025 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade de suplementagédo orgamentaria com vistas a atender as demandas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e viabilizar repasse a Organizagdo da Sociedade Civil em consonancia ao interesse publico;

CONSIDERANDO que o recurso € proveniente de superavit financeiro, disponivel na conta bancaria n° 8844-7 em 31/12/2025; e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 97.705/2026,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
necessario para reforgo da seguinte dotagao:

Orgéo: 17000 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Unidade Orgamentaria: 17001 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
0824300572.054 — Firmar Parcerias com Entidades ndo Governamentais

3350.43.00.00 25000000 Subvengdes Sociais R$ 20.000,00

TOTAL .. R$ 20.000,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Fica demonstrado o saldo dos Créditos Adicionais Suplementares passiveis de abertura no exercicio vigente e o percentual utilizado do limite total
autorizado na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

Limite total autorizado Valor dos Créditos abertos no exercicio Saldo dos Créditos Adicionais Suplementares Pjtriﬁjgéial
39.465.524,50 12.005.592,40 27.459.932,10 1,52%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.695, DE 28 DE JULHO DE 2026

ABRE NO VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NO
VALOR DE R$ 161.488,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso
IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e inciso |, do art. 7° da Lei n°®
6.645, de 30 de dezembro de 2025 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO que a abertura do crédito objetivo atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FUMAS, com a finalidade de
viabilizar o repasse de recursos a Organizacédo da Sociedade Civil, em consonancia com o interesse publico; e

CONSIDERANDO que o recurso é proveniente de superavit financeiro, disponivel na conta bancaria n° 8844-7 em 31/12/2025; e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 97.700/2026,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 161.488,00 (cento e
sessenta e um mil, quatrocentos e oitenta e oito reais), necessario para reforgo da seguinte dotagéo:

Orgao: 21000 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 21001 — FUMAS

0824400722.186 — Gestao da Parceria com Entidades ndo Governamentais
3350.43.00.00 25000000 Subvengdes Sociais R$ 161.488,00

TOTAL .o R$ 161.488,00

Art. 2° Seréo utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Fica demonstrado o saldo dos Créditos Adicionais Suplementares passiveis de abertura no exercicio vigente e o percentual utilizado do limite total
autorizado na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

Limite total autorizado | Valor dos Créditos abertos no exercicio Saldo dos Créditos Adicionais Suplementares Percentual utilizado

39.465.524,50 12.025.592,40 27.439.932,10 1,52%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.696/2026

DISPOE SOBRE A DISPENSA ESPECIAL DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE TRABALHO A SERVIDORA KARINA DOS
SANTOS ZIMERMANN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 244 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO a Ordem n°® 1700570 no Processo Administrativo Eletrdnico n® 10.467/2025,

DECRETA:
Art. 1° A dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho, a partir de 28 de julho de 2026 a 13 de julho de
2027, a servidora Karina dos Santos Zimermann, matricula 10797, exercente do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotada na UBS Afonso Mansur

da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Homologa a dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho da servidora Karina dos
Santos Zimermann referente ao periodo de 14 a 27 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.697/2026

DISPOE SOBRE A DISPENSA ESPECIAL DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE TRABALHO A SERVIDORA MARIA LUCIA
RAMOS DE SOUZA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 244 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e o art. 13 da Lei n° 5.790,
de 14 de junho de 2022, e
CONSIDERANDO a Ordem n°® 1701061 no Processo Administrativo Eletrénico n° 12.531/2025,

DECRETA:
Art. 1° A dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho, no periodo de 28 de julho de 2026 a 12 de janeiro
de 2027, a servidora Maria Lucia Ramos de Souza, matricula 2214, exercente do cargo de provimento efetivo de Servigos Gerais, grupo ocupacional

ASD, classe A, referéncia salarial IX, lotada na Secretaria Municipal de Administracao.

Paragrafo unico. Homologa a dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho da servidora Maria Lucia
Ramos de Souza referente ao periodo de 13 a 27 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.698/2026

DISPOE SOBRE A DISPENSA ESPECIAL DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE TRABALHO A SERVIDORA JANE LOPES
DE FREITAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 244 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e o art. 25 da Lei n°® 5.792,
de 14 de junho de 2022, e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrdnico n® 94.736/2026,

DECRETA:
Art. 1° A dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho, no periodo de 28 de julho de 2026 a 5 de julho
de 2027, a servidora Jane Lopes de Freitas, matricula 15486, exercente do cargo de provimento efetivo de Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional

ANT, classe B, referéncia salarial Il, lotada na UBS Lirio Hoesel da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Homologa a dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho da servidora Jane Lopes de
Freitas referente ao periodo de 6 a 27 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.699/2026

EXONERA O SERVIDOR ADRIANO DE SOUZA OLIVEIRA DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL
l.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Oficio n°® 290/2026 - Processo Administrativo n° 1.095/2025,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragao, com efeitos retroativos a 27 de julho de 2026, do servidor Adriano de Souza Oliveira, matricula 17368, do cargo de provimento em
comissao de Assessor Especial | - CPC-9, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
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Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.700/2026

EXONERA A SERVIDORA HELENA MARIA DE SOUZA LIMA DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA
ESPECIAL V.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo, a partir de 28 de julho de 2026, da servidora Helena Maria de Souza Lima, matricula 13756, do cargo de provimento em comissao
de Assessora Especial V - CPC-13, lotada na Chefia de Gabinete do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.701/2026

EXONERAA SERVIDORA SUELANE DA COSTAARAUJO DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL
V.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéao, a partir de 28 de julho de 2026, da servidora Suelane da Costa Araujo, matricula 15966, do cargo de provimento em comisséo de
Assessora Especial IV - CPC-13, lotada na Chefia de Gabinete do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.702/2026

EXONERA O SERVIDOR EMANUEL VICTOR MARCELO FAGUNDES DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR
ESPECIAL IlI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracao, a partir de 28 de julho de 2026, do servidor Emanuel Victor Marcelo Fagundes, matricula 17320, do cargo de provimento em
comissao de Assessor Especial Ill - CPC-12, lotado na Chefia de Gabinete do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.703/2026

NOMEIA HELENA MARIA DE SOUZA LIMA PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA
ESPECIAL 1.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagao, a partir de 28 de julho de 2026, de Helena Maria de Souza Lima para exercer o cargo de provimento em comissdo de Assessora
Especial | - CPC-9, Assessoria Especial da Chefia de Gabinete do Municipio, de acordo com o item 1.7, art. 24, e Anexo | - Tabela Il da Lei n® 6.639, de
16 de dezembro de 2025, alterada pela Lei n® 6.831, de 14 de julho de 2026.

Paragrafo unico. Anomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio de
Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do art. 256 da
Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.704/2026

NOMEIA SUELANE DA COSTA ARAUJO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL
l.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacéo, a partir de 28 de julho de 2026, de Suelane da Costa Araujo para exercer o cargo de provimento em comissédo de Assessora Especial
| - CPC-9, Assessoria Especial da Chefia de Gabinete do Municipio, de acordo com o item 1.7, art. 24, e Anexo | - Tabela Il da Lei n° 6.639, de 16 de
dezembro de 2025, alterada pela Lei n°® 6.831, de 14 de julho de 2026.

Paragrafo unico. Anomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio de
Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do art. 256 da
Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.705/2026

NOMEIA EMANUEL VICTOR MARCELO FAGUNDES PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR
ESPECIAL 1.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeagao, a partir de 28 de julho de 2026, de Emanuel Victor Marcelo Fagundes para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor
Especial | - CPC-9, Assessoria Especial da Chefia de Gabinete do Municipio, de acordo com o item 1.7, art. 24, e Anexo | - Tabela Il da Lei n® 6.639, de
16 de dezembro de 2025, alterada pela Lei n® 6.831, de 14 de julho de 2026.

Paragrafo unico. O nomeado tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do art. 256
da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.706/2026
DESIGNAADIRETORIA DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGAE DO ADOLESCENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuiges que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o art. 28 e seguintes da Lei n° 3.916, de 10 de junho de 2014; alterada pelas Leis n°s 4.780, de 20 de dezembro de 2017 e 6.614, de
2 de dezembro de 2025; e

CONSIDERANDO o Oficio n° 309/2026/Semas - Processo Administrativo Eletrénico n° 6.443/2024,
DECRETA:
Art. 1° A designagéo, com efeitos retroativos a 1° de abril de 2024, da Diretoria do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - Fumucrad:
Presidente: Gabriel Marcos Scrupak Gudim - CPF 005.461.922-03
Vice-Presidente: Ivanilda Pinheiro de Godoy - CPF 574.075.252-34
Gestora Financeira: Fabiane Cristina do Nascimento - CPF 013.458.232-23

Art. 2° A delegacao de poderes para a Diretoria do Fumucrad efetuar as transagdes bancarias junto ao Banco do Brasil - Agéncia 1182-7, contas correntes
n%s 43.240-7 e 47.198-4 do Fumucrad - CNPJ 12.404.268/0001-78, na qualidade de gestores.

Paragrafo Unico. Serdo necessarias 2 (duas) assinaturas para a efetivagédo das transagdes bancarias, de acordo com as atribuicdes do Anexo Unico
deste Decreto.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n°® 62.455, de 17 de abril de 2024.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.706/2026

ANEXO UNICO

ITENS ATRIBUICOES

01 emitir cheques

02 abrir contas de deposito

03 solicitar saldos, extratos e comprovantes

04 requisitar talonarios de cheques

05 autorizar débito em conta relativo as operagoes

06 retirar cheques devolvidos

07 endossar cheque

08 sustar/contraordenar cheques

09 cancelar cheques

10 baixar cheques

11 efetuar resgates/aplicagdes financeiras

12 cadastrar, alterar e desbloquear senhas

13 efetuar pagamentos por meio eletrdnico

14 efetuar transferéncias por meio eletrénico

15 efetuar movimentacéo financeira no RPG

16 consultar contas/aplicagdes nos programas de repasse de recursos

17 liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro

18 solicitar saldos/extratos, exceto investimento

19 solicitar saldos/extratos de investimentos

20 solicitar saldos/extratos de operagdes de crédito

21 emitir comprovantes
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22 efetuar transferéncia para a mesma titularidade
23 encerrar contas de deposito

24 consultar obrigagbes do débito direto autorizado
25 atualizar faturamento pelo gerenciador financeiro

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 28 de julho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 051/2026/PMV/EXCLUSIVO

O Municipio de Vilhena, por intermédio da Controladoria de Licitacdes e de seu Pregoeiro (a), designado por intermédio do Decreto Municipal n°®
66.804/2026, torna publico para conhecimento dos interessados que se encontra instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletrénico sob o n°
051/2026/PMV, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, regime de execugao direta, de conformidade com a Lei 14.133/2021, conforme Decreto Municipal n®
59.678/2023, foi recepcionado pelo Municipio de Vilhena, no que se aplicam as licitagbes na modalidade Pregao, e demais exigéncias contidas no Edital.
Tendo como interessada a Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4037/2026/SEMAD.

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para prestagéo de servigos de controle de vetores e pragas urbanas, compreendendo desinsetizagéo,
desratizacdo, dedetizagédo, descupinizagéo e desalojamento/manejo de pombos, morcegos, maritacas e demais animais sinantrépicos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragcdo - SEMAD, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e
seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 37.381,20 (Trinta e sete mil trezentos e oitenta e um reais e vinte centavos).

ABERTURA DA SALA DE DISPUTA: Dia 14/08/2026 a partir das 09:30:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

INICIO DA ANALISE DAS PROPOSTAS: Dia 14 de agosto de 2026, a partir das 09:30:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

INICIO DA FASE COMPETITIVA: Dia 14 de agosto de 2026, a partir das 09:30:00. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregéo Eletrénico sera realizado por meio do endereco eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio. Para todas
as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no endereco eletrénico
acima mencionado, e ainda, no site oficial vilhena.ro.gov.br no portal transparéncia (https://transparencia.vilhena.ro.gov.br/portaltransparencial/licitacoes).
Maiores informagdes e esclarecimentos a respeito do certame, poderdo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, e o pedido deve ser
direcionado a Controladoria de Licitagdes, da Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim América,
(Centro Administrativo Senador Doutor Teotonio Vilella) — Vilhena — Ronddnia, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00 horas. E-mail: cl@vilhena.
ro.gov.br.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sesséo no enderego eletrénico
acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 28 de julho de 2026.
ANTONIO APARECIDO DUARTE

PREGOEIRO
Dec. n° 66.804/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 431/2026/SEMAD

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO A SERVIDORA EXERCENTE DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que
Ihe confere o inciso XIlII, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022, e

Considerando o processo eletronico n® 94.831/2026;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por merecimento a servidora exercente de cargo de provimento efetivo, de acordo com a certiddo de contagem de tempo de
servigo (ord. n° 1725911), nos termos do Decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022, conforme o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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Vilhena/RO, 28 de julho de 2026.

Valentin Gabriel

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

SERVIDOR

MAT

DATA DE
INVESTIDURA

CARGO

GRUPO OCUPACIONAL/
CLASSE

REFERENCIA
ATUAL

REFERENCIA
ELEVADA

01

Valéria Gualberto da Silva

7078

21/07/2008

Servigos Gerais

ASD A

\

Vil

PORTARIA N° 432/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ELINETE DIAS FERREIRA PEREIRA

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletronico n.° 18832/2023;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia da servidora ELINETE DIAS FERREIRA PEREIRA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, no
dia 25 de junho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 28 de julho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 433/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA GESSICA MUNIZ DA SILVA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 16272/2022;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora GESSICA MUNIZ DA SILVA, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, no dia 09 de julho
de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 28 de julho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025
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PORTARIA N° 434/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA JOANA JAQUELINE PERIN

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 17326/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenca por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora JOANA JAQUELINE PERIN, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Supervisor Escolar, Grupo Ocupacional SPD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VIII”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 02 de
julho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 28 de julho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 435/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA JANAINA SCHREINER

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 10937/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenca por motivo de doenca em pessoa da familia da servidora JANAINA SCHREINER, detentora do Cargo de provimento efetivo
de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional ATA, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, nos dias 07 de maio a
05 de junho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 28 de julho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 436/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA JANES GLEICE SHMIDT SIMOES

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 96444/2026;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora JANES GLEICE SHMIDT SIMOES, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Cuidador de Alunos, Grupo Ocupacional ATA, Classe “D”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, nos
dias 06 e 08 de julho de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, 28 de julho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025



. 4 A A
IET‘ Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N2 4523 1 ::EI

PORTARIA N° 437/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA REGINA DA CRUZ SUBTIL

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 18656/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora REGINA DA CRUZ SUBTIL, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional ASD, Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 09 de julho
de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 28 de julho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 438/2026/SEMAD

HOMOLOGA A LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ANA LAURA BASSO ROYER DA
SILVA

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteracao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 7290/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora ANA LAURA BASSO ROYER DA SILVA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel 1ll, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VII”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, no
dia 02 de julho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena, 28 de julho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 439/2026/SEMAD
HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA SABRINA XAVIER DIAS

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n.° 8439/2022;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora SABRINA XAVIER DIAS, detentora do Cargo de provimento efetivo
de Professor Nivel Ill, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 07 de julho de
2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 28 de julho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025
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PORTARIA N° 440/2026/SEMAD

HOMOLOGA A LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA TATIANE MARIA DE OLIVEIRA

O Secretario Municipal de Administragédo da Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacédo de faltas
por motivo de saude do proéprio servidor e/ou pessoa da familia e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n.° 9565/2024;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia da servidora TATIANE MARIA DE OLIVEIRA, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Professor Nivel I, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 09 de junho
de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena, 28 de julho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 441/2026/SEMAD
CONCEDE GRATIFICAGAO ESPECIAL DE GESTAO DE CONTRATO AO SERVIDOR EVERTON MATHIAS DE MELLO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso
das suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 416/2026/SEMAD de 15 de julho de 2026, no Processo Administrativo n® 97.576/2026,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder, com efeitos retroativos a 15 de julho de 2026, gratificagado especial no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) ao servidor EVERTON
MATHIAS DE MELLO, matricula n°® 16071, de acordo com o inciso Il, art. 3°, do Decreto n° 64.924, de 26 de maio de 2025, conforme classificagédo de
média complexidade contratual, referente ao Contrato n° 100/2026, celebrado entre o Municipio de Vilhena e a empresa Instituto Brasileiro de Gestéo e
Pesquisa — IBGP - vigente até 8 de abril de 2027.
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroagindo a 15 de julho de 2026.
Vilhena, 28 de julho de 2026.
Valentin Gabriel

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CONFORMIDADE DO PLANO DE TRABALHO

Atestamos para os fins do disposto no Art. 35 da Lei Federal n° 13.019/2014, que os objetivos, finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da ASSOCIACAO DESPORTIVA MISSOES, N° 91876/2026 foram avaliados e que eles sdo compativeis com o objeto desta parceria,
conforme Parecer emitido pela equipe técnica competente anexado a este processo, conforme registrado no ID. 1728060, que analisou o mérito da
proposta e a adequagéo as diretrizes da parceria, nos termos do Art. 35, V do MROSC.

Vilhena/RO, 28 de julho de 2026.

LELIO MIKI HATAKA
PRESIDENTE DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
PORTARIA INTERNA N° 082/2025

CAMILLA GONCALVES BARBOSA
MEMBRO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
PORTARIA INTERNA N° 082/2025

VILMA MOREIRA DAMIAO
MEMBRO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
PORTARIA INTERNA N° 082/2025

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
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SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DECRETO N° 61.197/2023

ATESTADO DE CONFORMIDADE DO PLANO DE TRABALHO

Atestamos para os fins do disposto no Art. 35 da Lei Federal n° 13.019/2014, que os objetivos, finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da ONG O CAMINHO, N° 90586/2026 foram avaliados e que eles sdo compativeis com o objeto desta parceria, conforme Parecer emitido
pela equipe técnica competente anexado a este processo, conforme registrado no ID. 1728729, que analisou o mérito da proposta e a adequagéo as
diretrizes da parceria, nos termos do Art. 35, V do MROSC.

Vilhena/RO, 28 de julho de 2026.

LELIO MIKI HATAKA
PRESIDENTE DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
PORTARIA INTERNA N° 082/2025

CAMILLA GONCALVES BARBOSA
MEMBRO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
PORTARIA INTERNA N° 082/2025

VILMA MOREIRA DAMIAO
MEMBRO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
PORTARIA INTERNA N° 082/2025

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DECRETO N° 61.197/2023

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, JUSTIFICA A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
para celebragéo de parceria:

Valor R$ das Emendas Parlamentares N°

A o
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Processo n CNPJ 09,155,235.258/2025

ASSOCIACAO ONG O CAMINHO
R$ 41.980,03 (Quarenta e Um Mil e Novecentos

END.: Avenida Presidente Tancredo Neves, 1991 Bairro: 98856/2026 10.408.592/0001-39 e Oitenta Reais e Trés Centavos)

Marcos Freire CEP 76.981 — 141

Fundamentada nos seguintes termos:

1. OBJETO DA PARCERIA:
O objeto da presente parceria, a ser celebrada por meio de Termo de Fomento, consiste no desenvolvimento de agdes socioeducativas gratuitas
voltadas a criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social do municipio de Vilhena/RO, por meio de atividades educacionais, esportivas,
culturais, recreativas e de fortalecimento de vinculos, visando contribuir para o desenvolvimento integral, a inclus&o social e a promocéo de direitos do
publico atendido. O recurso sera destinado a contratacéo de profissionais, bem como a aquisicdo de materiais pedagogicos, esportivos e de consumo
necessarios a execugao do projeto.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Conforme o Art. 29, da Lei Federal n® 13.019/2014, in verbis:

“Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de Emendas Parlamentares as leis orgamentarias anuais e
os acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a
celebracéo de comodato, doacgao de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico
observara o disposto nesta Lei (Artigo com redagao dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

O art. 17 do Decreto Municipal n® 41.742/2018, da mesma forma estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com base legal supracitada,
haja vista tratarem-se de Organizacdes da Sociedade Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
— CMDCA e os recursos decorrerao do orgamento de EMENDA IMPOSITIVA através do Fundo Municipal de Assisténcia da Crianga e Adolescentes -
FUMUCRAD.

3. MOTIVAGAO DA DISPENSA:

A ONG O Caminho, organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, fundamenta a dispensa de chamamento publico para a execugéo de projeto
que consiste no desenvolvimento de agbes socioeducativas gratuitas voltadas a criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social do
municipio de Vilhena/RO, por meio de atividades educacionais, esportivas, culturais, recreativas e de fortalecimento de vinculos, visando contribuir para
o desenvolvimento integral, a inclusdo social e a promogéao de direitos do publico atendido. O recurso sera destinado a contratagéo de profissionais, bem
como a aquisicao de materiais pedagdgicos, esportivos e de consumo necessarios a execucao do projeto.

A iniciativa tem como objetivos especificos: atender criangas e adolescentes socialmente vulneraveis; promover o fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios; incentivar a permanéncia e participagéo escolar, contribuindo para o desenvolvimento educacional e social; desenvolver agbes
socioeducativas que promovam direitos, inclusdo social, convivéncia comunitaria e fortalecimento da autoestima; proporcionar condi¢cdes adequadas de
aprendizagem por meio de infraestrutura e equipamentos pedagogicos adequados; e ofertar atividades de reforgo escolar, artisticas e esportivas, com
contratacéo de professor de educacao fisica e professora de ginastica ritmica.



- 7 A
IET‘ Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N2 4523 14 ::EI

O projeto justifica-se diante da realidade de vulnerabilidade social vivenciada por significativa parcela da populagéo infantojuvenil do municipio,
caracterizada por fragilidade de vinculos, baixo acesso a atividades educativas e culturais no contraturno escolar, além da exposicéo a situagdes de risco
social. A oferta de atividades estruturadas e acompanhadas por profissionais qualificados constitui estratégia eficaz de protegéo social basica, prevengéo
de vulnerabilidades e fortalecimento da convivéncia comunitaria, em conformidade com os principios da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS),
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

A parceria visa ao repasse de recursos financeiros no valor de R$ 41.980,03 (quarenta e um mil, novecentos e oitenta reais e trés centavos), provenientes
das Emendas Impositivas n° 9, n® 155, n° 235 e n°® 258, previstas no Orcamento conforme o Projeto de Lei n° 6.645/2025. A formalizagao ocorre via
convénio com dispensa de chamamento publico, fundamentada nos arts. 30 (inciso VI) e 31 da Lei n® 13.019/2014, condicionada ao cumprimento das
exigéncias da referida Lei e do Decreto n° 41.742/2018, alterado pelo Decreto n° 59.646/2023.

A ONG O Caminho é uma organizacdo sem fins lucrativos que atua ha 17 anos no municipio de Vilhena/RO, promovendo o desenvolvimento social
de criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade por meio de aulas de reforgo escolar, praticas esportivas e atividades artisticas, com mais
de mil atendimentos realizados desde sua fundagdo. O presente projeto propde desenvolver a area educacional, artistica e esportiva para contribuir
com a educacéo de criancas e adolescentes socialmente vulneraveis da cidade. Conforme o art. 4° do ECA (Lei n°® 8.069/1990), é dever da familia,
da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos a vida, saude, alimentagéo
e educacgao. O projeto também esta em conformidade com o art. 59 do ECA, que determina que os municipios, com apoio dos estados e da Unido,
estimularao e facilitaréo a destinagéo de recursos e espagos para programagoes culturais, esportivas e de lazer voltadas a infancia e juventude.

Com o expressivo aumento populacional de Vilhena nos ultimos anos, conforme dados do IBGE (populacdo de 95.832 habitantes em 2022, ante
76.202 em 2010), a demanda por escolas e por locais que possam acolher e proporcionar o desenvolvimento educacional de criangas e adolescentes
no contraturno escolar tornou-se igualmente critica. Enquanto os responsaveis legais estdo no trabalho, espacos com atividades complementares e
assisténcia necessaria para garantir o direito a vida e a liberdade de aprender s&o de extrema necessidade, contribuindo para o crescimento ordenado
da cidade e a reducéo dos indices de criminalidade. O projeto oferecera as criangas e adolescentes residentes dos bairros Marcos Freire, Bodanese,
Sao Jerénimo, Cristo Rei e Jardim Primavera experiéncias educativas em ambiente seguro, saudavel e com potencial de propor desafios educacionais
que estimulem a criatividade, o respeito, a solidariedade, o cooperativismo e o desenvolvimento cidadao.

Justifica-se a compra de material de papelaria para as aulas de reforco e artes; as bermudas fazem parte do uniforme das criangas; e o material permanente
destina-se ao desenvolvimento das aulas de vdlei e futebol. A contratacdo da professora de ginastica ritmica justifica-se por seu desempenho, conceito
na area de especialidade e metodologia autoral de treinamento, sendo essencial e adequada para a plena execugéo do objeto pretendido. Da mesma
forma, a contratacdo do professor de educacgao fisica justifica-se por sua competéncia para aplicar metodologias que respeitem as fases de maturacao
bioldgica dos alunos, prevenindo lesbes e garantindo a correta execugdo dos movimentos do futebol e do voleibol.

O publico-alvo é composto por 120 criangas e adolescentes na faixa etaria de 07 a 17 anos, em situagéo de vulnerabilidade social, residentes nos bairros
Marcos Freire, Bodanese, Sao Jerdnimo, Cristo Rei e Jardim Primavera, com inscrigdo no CadUnico. Desse total, 20 vagas ficarao disponiveis para
demandas exclusivas do Ministério Publico, referentes a garantia do direito a prote¢do. A entidade n&o trabalha com estudantes pagantes, assegurando
a gratuidade integral das atividades.

4. RECURSOS FINANCEIROS:

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes - FUMUCRAD, com a aprovagao do
Plano de Trabalho.

Valor de R$ 41.980,03 (Quarenta e Um Mil, Novecentos e Oitenta Reais e Trés Centavos),

Fonte orgamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes Sociais.

Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Oriundo de EMENDA PARLAMENTAR N°: 09,155,235 e 258/2025

Resolugdo: N° 25/2026 CMDCA

Vigéncia: (08) OITO MESES

5. CONCLUSAO:
Diante do exposto, caracteriza-se a dispensa de chamamento publico nos termos do Art. 29 da Lei 13.019/2014, assegurando-se a conformidade com o
interesse publico, economicidade e eficiéncia, legalidade do procedimento.

6. PRAZO PARA IMPUGNAGAO:
Conforme §2° do Art. 32 da Lei 13.019/2014, fica aberto prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo desta justificativa, para apresentagéo de
impugnacgodes.

Vilhena/RO, 27 de julho de 2026.

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DECRETO N°61.197/2023

PARECER TECNICO N° 076/2026/SEMAS

1. Identificagao:

Numero do processo administrativo: N° 90586/2026

Organizagéo proponente: ONG O CAMINHO

CNPJ: 10.408.592/0001-39

Data de emisséo: 27/07/2026

Responsavel pela andlise: Bianca da Silva Gongalves/Parecerista Técnica/Matricula 6647

2. Introdugao:

O presente parecer técnico tem como objetivo analisar o plano de trabalho apresentado pela ONG O CAMINHO, em conformidade com a Lei n°
13.019/2014 - Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil - MROSC, que estabelece diretrizes para parcerias entre o poder publico e
organizagdes da sociedade civil.

Repasse financeiro oriundo das Emendas Impositivas n° 09, n® 155, n® 235 e n° 258/2025, no valor de R$ 41.980,03 (quarenta e um mil, novecentos e
oitenta reais e trés centavos), aprovado pela Resolugdo n° 25/2026/CMDCA, com aplicagdo dos recursos na contratagéo de profissionais para ministrar
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aulas de futebol e ginastica ritmica, bem como na aquisicdo de materiais de consumo, pedagdgicos, esportivos e de apoio as atividades socioeducativas.
O projeto visa ao desenvolvimento de agdes socioeducativas gratuitas voltadas a criangas e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade social do
municipio de Vilhena/RO, por meio de atividades educacionais, esportivas, culturais, recreativas e de fortalecimento de vinculos, contribuindo para o
desenvolvimento integral, a inclus&o social e a promogao dos direitos do publico atendido.
3. Andlise do Plano de Trabalho:
3.1. Conformidade com a Lei n® 13.019/2014: Atendimento ao Artigo 25: O documento apresentado € um plano de trabalho completo, contendo todos os
elementos obrigatorios: dados cadastrais, objetivos, metodologia, publico-alvo, cronograma fisico-financeiro, plano de aplicagéo de recursos, de acordo
com também com o Art. 22 da Lei 13.019/2014 e Art. 27 do decreto municipal 59.646/2023 que elenca os itens indispensaveis que deverdo compor o
PLANO DE TRABALHO:
“| - Descrigao da realidade;
Il - Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;
II-A - Previsao de receitas e de despesas;
Il - Forma de execucéo das atividades ou dos projetos;
IV - Definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas”
Principios da parceria: Ha transparéncia na apresentagéo das informagdes e dos custos previstos no Plano de Trabalho, com previsao de monitoramento
e avaliagédo por meio de indicadores como frequéncia, participacdo e desenvolvimento dos participantes. O acompanhamento sera realizado por meio de
registros, relatérios e controle de presenca nas atividades desenvolvidas.
Controle social: A Comissdo de Monitoramento e Avaliagao devera utilizar os meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizagéo da execucéo da parceria, bem como estabelecer os procedimentos a serem adotados para avaliagédo da execucao fisica e financeira,
do cumprimento das metas e dos objetivos, tendo em vista que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizou a indicagdo do Gestor da Parceria,
conforme prevé o Art. 31, inciso VI, do Decreto Municipal n® 59.646/2023, de acordo com ID. 1583291.
Adequacéo a Politica Publica:
Estao elencados no Plano de Trabalho apresentado pela entidade, e estdo de acordo com a Lei n° 4.910, de 11 de junho de 2018 que dispde sobre a
Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena/RO, conforme:
“Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena - RO tem por objetivos:
| - A protecdo social, que visa a garantia da vida, a redugéo de danos e a prevengéao da incidéncia de riscos, especialmente:
a) A protegao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) O amparo as criangas e aos adolescentes carentes”
Alinhamento: O projeto esta alinhado aos dispositivos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
promovendo direitos fundamentais como educagéo, cultura, lazer e convivéncia comunitaria, bem como a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS),
no ambito da protegéo social basica, com foco na prevengéo de situagdes de risco social e no fortalecimento de vinculos voltados para criangas e
adolescentes em situagéo de vulnerabilidade.
3.3. Capacidade da Organizagao:

Experiéncia: AONG O Caminho atua ha 17 anos em Vilhena/RO, oferecendo atividades socioeducativas, artisticas e esportivas para criangas
e adolescentes em vulnerabilidade social. O projeto pretende proporcionar as criangas e adolescentes experiéncias educativas que poderao contribuir
em sua formagado humana, ofertando espago seguro, saudavel e com potencial de propor desafios educacionais que estimulem a criatividade, respeito,
solidariedade, cooperativismo, desenvolvimento cidadao, entre outros principios para convivio em sociedade.
Estrutura: A infraestrutura fisica da entidade foi construida em 2008 e conta com sede prépria, campo gramado, quadra de areia e amplo espago externo
para o desenvolvimento das atividades. A ONG realiza acompanhamento escolar por meio de atividades personalizadas, promovendo valores como
respeito, cooperacgéo e cidadania, mediante aulas de refor¢o escolar, karaté, futebol, voleibol e ginastica ritmica. As atividades séo ofertadas de segunda
a sexta-feira, nos periodos matutinos e vespertinos, em horario oposto ao escolar, com fornecimento de alimentagdo, sendo executadas por equipe
capacitada como complemento as atividades educacionais e de fortalecimento de vinculos.
Contribuicao: Considerando a avaliagcdo do plano de trabalho, a organizagdo da sociedade civil demonstra que os objetivos e finalidades institucionais
estao coerentes com o objeto descrito.
Gestao financeira: Ha conta bancaria especifica e dados transparentes.
3.4. Viabilidade Financeira:
Orgamento: O valor global do projeto é de R$ 42.672,40 (quarenta e dois mil, seiscentos e setenta e dois reais e quarenta centavos), sendo R$ 41.980,03
(quarenta e um mil, novecentos e oitenta reais e trés centavos) de repasse da concedente e R$ 692,37 (seiscentos e noventa e dois reais e trinta e
sete centavos) de contrapartida da entidade. Os recursos serédo destinados ao custeio de servigos de pessoa fisica/juridica, no valor de R$ 19.200,00
(dezenove mil e duzentos reais), e de material de consumo, no valor de R$ 23.472,40 (vinte e trés mil, quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta
centavos), conforme Plano de Trabalho, com repasse em parcela Unica.
Relacgao custo-beneficio: O projeto prevé a oferta de 120 vagas para criancas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social, sendo 20 destinadas
a encaminhamentos do Ministério Publico.
3.5. Sustentabilidade:
Continuidade: Verifica-se a relevancia do projeto com potencial impacto social a parceria proposta, voltada a politica de assisténcia social promovendo
incluséo e fortalecimento de vinculos comunitarios e da comunidade para criancas e adolescentes, emoldurando-se fielmente aos ditames do artigo 29,
da Lei n® 13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administragao.
4. Concluséo:
O plano de trabalho apresenta conformidade com os requisitos estabelecidos na Lei n® 13.019/2014, possuindo mérito social e alinhamento com politicas
publicas de inclusao e assisténcia social, relevancia e importante impacto social.
Pontos positivos: Clareza nos objetivos, publico definido, cronograma fisico financeiro detalhado. Pontos a melhorar: Recomenda-se a contratagao de
profissional de Servigo Social e/ou Psicologia na equipe técnica, a fim de fortalecer o acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas familias.
5. Deciséo:
Considerando Despacho Orientador do Processo Administrativo n°® 14884/2025 que da Ciéncia do Parecer Referencial n° 03/2025-PGM e Roteiro para
Formalizacédo de Parcerias com OSC, estabelecendo diretrizes para formalizagao de parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) via Termo
de Fomento ou Colaboragao, conforme Lei Federal n® 13.019/2014 (MROSC) e Decreto Municipal n° 59.646/2023 do dia 31 de Julho de 2025;
Considerando as providéncias e alteragao em decorréncia do Parecer Juridico Referencial N° 003/2025/PGM apontando requisitos a serem observados
quando do firmamento da parceria, documentos necessarios para a instrugdo administrativa quanto a aplicabilidade aos processos administrativos de
formalizagéo de parceria por meio de termo de fomento e de termo de colaboragdo, com fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 2014, e no Decreto
Municipal n® 59.646, de 2023, mudanga no fluxograma e protocolo de documentos que devem constar na instrugéo do processo administrativo, a partir
do dia 31 de julho de 2025;
Considerando que as atividades e projetos de interesse publico em questao possuem relevancia e impacto social significativo na comunidade Vilhenense;
Ante todo o exposto, apds criteriosa analise, seguindo os requisitos legais, o plano de trabalho atende aos requisitos legais e técnicos para a celebracao
do Termo de Colaboracéo, nos termos da Lei 13.019/2014 e normativas correlatas. O projeto apresenta clareza metodoldgica, relevancia social e
aderéncia as politicas publicas voltadas a crianga e ao adolescente, o parecer é favoravel a aprovagdo do mesmo, nos termos do art. 11 do Decreto
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Municipal 64.155/2025 e da Resolugdo CMDCA n° 62/2025.

Bianca da Silva Gongalves
Parecerista Técnica
Portaria Interna SEMAS n° 009/2026

PARECER TECNICO N° 077/2026/SEMAS

1. Identificagao:

Numero do processo administrativo: N° 91876/2026

Organizagao proponente: ASSOCIACAO DESPORTIVA MISSOES

CNPJ: 27.248.895/0001-34

Data de emisséo: 28/07/2026

Responsavel pela analise: Bianca da Silva Gongalves/Parecerista Técnica/Matricula 6647

2. Introdugao:

O presente parecer técnico tem como objetivo analisar o plano de trabalho apresentado pela: ASSOCIACAO DESPORTIVA MISSOES, em conformidade
com a Lei n® 13.019/2014 — Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil (MROSC), que estabelece diretrizes para parcerias entre o poder
publico e organizagdes da sociedade civil.

Repasse financeiro oriundo de Edital de Parceria/lCMDCA, no valor de R$ 49.716,67 (quarenta e nove mil, setecentos e dezesseis reais e sessenta e sete
centavos), aprovado pela Resolugéo n° 04/2026/CMDCA, com aplicagao dos recursos na aquisicdo de materiais e equipamentos para o desenvolvimento
de agbes socioeducativas voltadas ao atendimento de criangas e adolescentes, por meio de atividades esportivas - principalmente o futebol, recreativas
e de convivéncia social, promovendo a inclus&o social, o fortalecimento de vinculos e o desenvolvimento integral dos participantes.

3. Andlise do Plano de Trabalho:

3.1. Conformidade com a Lei n® 13.019/2014: Atendimento ao Artigo 25: O documento apresentado € um plano de trabalho completo, contendo todos os
elementos obrigatoérios: dados cadastrais, objetivos, metodologia, publico-alvo, cronograma fisico-financeiro, plano de aplicagéo de recursos, de acordo
com também com o Art. 22 da Lei 13.019/2014 e Art. 27 do decreto municipal 59.646/2023 que elenca os itens indispensaveis que deverdo compor o
PLANO DE TRABALHO:

“| - Descrigao da realidade;

Il - Descricao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

II-A - Previsao de receitas e de despesas;

Il - Forma de execucéo das atividades ou dos projetos;

IV - Definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas”

Principios da parceria: Ha transparéncia na divulgacdo dos dados da organizagéo e dos custos previstos no Plano de Trabalho, bem como previsao
de mecanismos de prestacdo de contas e avaliagdo de resultados, por meio de indicadores como numero de criangas e adolescentes atendidos,
participagdo nas atividades esportivas e socioeducativas e fortalecimento dos vinculos, tendo como meios de verificagéo relatérios de execugéo, listas
de frequéncia e registros fotograficos.

Controle Social: A Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo utilizara os meios disponiveis para fiscalizar a execug¢éo da parceria e avaliar o cumprimento
das metas e objetivos, com o apoio dos profissionais das areas competentes do Municipio. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizou a
indicagao do Gestor da Parceria, em conformidade com o art. 31, inciso VI, do Decreto Municipal n°® 59.642/2023, conforme ID 1618054.

Adequacéo a Politica Publica:

Estao elencados no Plano de Trabalho apresentado pela entidade, e estdo de acordo com a Lei n° 4.910, de 11 de junho de 2018 que dispde sobre a
Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena/RO, conforme:

“Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena - RO tem por objetivos:

| - A protecdo social, que visa a garantia da vida, a redugéo de danos e a prevengéao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) A protegao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) O amparo as criangas e aos adolescentes carentes”

Alinhamento: O projeto estda em consonancia com o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, e alinhado a Politica Nacional de Assisténcia Social,
no ambito da Protegéo Social Basica, conforme diretrizes da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS
e Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, especialmente no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV. A proposta busca
promover convivéncia comunitaria, fortalecimento de vinculos familiares, inclusdo social e prevengao de situagdes de vulnerabilidade social por meio do
esporte.

3.3. Capacidade da Organizacao:

Experiéncia: A Associagdo Desportiva Missées — ADM é uma associagéo civil de direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 2017, com
atuagdo na area esportiva e socioeducativa voltada ao atendimento de criangas e adolescentes, prioritariamente aqueles em situagdo de vulnerabilidade
social no municipio de Vilhena/RO. A entidade conta com equipe técnica composta por profissionais e colaboradores com atuagéo nas areas esportiva
e administrativa, desenvolvendo atividades com foco na inclusao social, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e promogao da convivéncia
social, utilizando o esporte, especialmente o futebol, como instrumento de disciplina, cidadania e formagdo humana. Ao longo de sua atuagéo, a
organizagao vem promovendo agdes continuas voltadas ao publico infantojuvenil, contribuindo para a prevengéao de situa¢des de risco social e ampliagéo
do acesso a espagos seguros de convivéncia e protecdo social, demonstrando experiéncia compativel com o objeto proposto no Plano de Trabalho. As
atividades serdo desenvolvidas na sede da Associagao Desportiva Missdes — ADM, localizada na Linha 135, Lote 58, Setor 12, Gleba Corumbiara — zona
rural, contando com espaco adequado para treinamentos, reunides e execugao das a¢des socioeducativas previstas no projeto.

Contribuicdo: Considerando a avaliagdo do plano de trabalho, a organizagédo da sociedade civil demonstra que os objetivos e finalidades institucionais
estao coerentes com o objeto descrito. O projeto contribui para a sociedade ao ampliar o acesso gratuito de criangas e adolescentes em situagéo de
vulnerabilidade social a atividades esportivas e socioeducativas.

Gestéao financeira: Ha conta bancaria especifica e dados transparentes.

3.4. Viabilidade Financeira:

Orgamento: O valor global do projeto é de R$ 49.701,04 (quarenta e nove mil, setecentos e um reais e quatro centavos), integralmente proveniente da
concedente. Os recursos seréo aplicados na aquisigdo de material permanente, no valor de R$ 24.750,45 (vinte e quatro mil, setecentos e cinquenta
reais e quarenta e cinco centavos), destinado a estruturagao da entidade, com aquisicao de mobiliario, sistema de monitoramento, bebedouro e outros
equipamentos necessarios a execugdo do projeto, bem como em material de consumo, no valor de R$ 24.950,59 (vinte e quatro mil, novecentos e
cinquenta reais e cinquenta e nove centavos), contemplando insumos agricolas, materiais esportivos, uniformes e o pagamento do IPVA do veiculo
utilizado nas atividades da entidade. O repasse financeiro ocorrera em duas parcelas, conforme cronograma de desembolso.

Relagao custo-beneficio: O projeto prevé o atendimento de até 110 criancas e adolescentes, com idades entre 06 (seis) e 17 (dezessete) anos, residentes
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no municipio.

3.5. Sustentabilidade:

Continuidade: Verifica-se a relevancia do projeto, com potencial impacto social a parceria proposta, voltada a politica de garantia de direitos da crianga
e do adolescente, promovendo a inclusdo social e o fortalecimento de vinculos comunitarios, por meio do desenvolvimento de atividades esportivas,
no ambito do municipio de Vilhena/RO, emoldurando-se fielmente aos ditames do artigo 29 da Lei n°13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a
oportunidade e conveniéncia da administragao.

4. Concluséo:

O plano de trabalho apresenta conformidade com os requisitos estabelecidos na Lei n® 13.019/2014, possuindo mérito social e alinhamento com politicas
publicas de inclusao e assisténcia social, relevancia e importante impacto social.

Pontos positivos: Publico-alvo definido, cronograma fisico-financeiro apresentado e previsédo de indicadores para acompanhamento da execugéo do
projeto.

Pontos a melhorar: Sugere-se como medida de fortalecimento técnico do projeto a inclusao de assistente social e/ou psicéloga na equipe que executa o
projeto, ainda que sem vinculo contratual.

5. Decisao:

Considerando Despacho Orientador do Processo Administrativo n°® 14884/2025 que da Ciéncia do Parecer Referencial n° 03/2025-PGM e Roteiro para
Formalizacdo de Parcerias com OSC, estabelecendo diretrizes para formalizagéo de parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) via Termo
de Fomento ou Colaboragéo, conforme Lei Federal n® 13.019/2014 (MROSC) e Decreto Municipal n® 59.646/2023 do dia 31 de Julho de 2025;
Considerando as providéncias e alteragdo em decorréncia do Parecer Juridico Referencial N° 003/2025/PGM apontando requisitos a serem observados
quando do firmamento da parceria, documentos necessarios para a instrugdo administrativa quanto a aplicabilidade aos processos administrativos de
formalizagéo de parceria por meio de termo de fomento e de termo de colaboragéo, com fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 2014, e no Decreto
Municipal n® 59.646, de 2023, mudanga no fluxograma e protocolo de documentos que devem constar na instrugéo do processo administrativo, a partir
do dia 31 de julho de 2025;

Considerando que as atividades e projetos de interesse publico em questao possuem relevancia e impacto social significativo na comunidade Vilhenense;
Ante todo o exposto, apos criteriosa analise, seguindo os requisitos legais, analisando a adequacgao do projeto a legislagao, Marco Regulatério das OSC (Lei
13.019/2014) e as normas locais (Decreto 59.646/2023), Politica de Assisténcia Social do Municipio, Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,
entre outras, a consisténcia do plano de trabalho, a viabilidade financeira e os impactos sociais, o parecer é favoravel para aprovagdo do mesmo.

Bianca da Silva Gongalves
Parecerista Técnica
Portaria Interna SEMAS n° 009/2026

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

MUNICIPIO DE VILHENA

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 98586/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no Art. 11, §1° do Decreto
Municipal n° 59.646/2023,

CONSIDERANDO a decisao fundamentada da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme Processo n® 98586/2025, que dispensou a realizagao
de chamamento publico para celebragéo de parceria com a entidade ONG O CAMINHO, inscrita no CNPJ sob n° 10.408.592/0001-39;

CONSIDERANDO que a dispensa foi devidamente justificada nos termos do Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 11 do Decreto Municipal n°
59.646/2023, por tratar-se rol taxativo previsto no artigo 29, estd no ambito da Lei 13.019/2014.

CONSIDERANDO que o extrato da justificativa foi publicado no sitio oficial do municipio, conforme exigéncia do §2° do Art. 11 do referido Decreto;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social encaminhou a decisdo de dispensa para ratificagédo no prazo de 3 (trés) dias,
conforme estabelece o §1° do Art. 11;

CONSIDERANDO que nao houve impugnacdes no prazo legal ou, caso tenha havido, estas foram devidamente analisadas e superadas;
DECIDE:
RATIFICAR a dispensa de chamamento publico para celebragao de parceria com a entidade supracitada, nos seguintes termos:

OBJETO: O presente projeto tem por objeto na execugédo consiste no desenvolvimento de agbes socioeducativas gratuitas voltadas a criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social do municipio de Vilhena/RO, por meio de atividades educacionais, esportivas, culturais, recreativas
e de fortalecimento de vinculos, visando contribuir para o desenvolvimento integral, a inclusdo social e a promogao de direitos do publico atendido.
O recurso sera destinado a contratagéo de profissionais, bem como a aquisicdo de materiais pedagdégicos, esportivos e de consumo necessarios a
execucao do projeto.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Fundo Municipal de Assisténcia da Crianga e Adolescentes - FUMUCRAD, com a aprovagéao do
Plano de Trabalho.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes - FUMUCRAD, com a aprovagao do
Plano de Trabalho.

Valor de R$ 41.980,03 (Quarenta e Um Mil, Novecentos e Oitenta Reais e Trés Centavos),

Fonte orgamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes Sociais.

Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Oriundo de EMENDA PARLAMENTAR N°: 09,155,235 e 258/2025

Resolugao: N° 25/2026 CMDCA

Vigéncia: (08) OITO MESES



. N A
IET‘ Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV N2 4523 18 ::EI

DECLARAR que esta ratificacéo esta em conformidade com todos os dispositivos do Decreto Municipal n° 59.646/2023, especialmente com o §5° do Art.
11, que mantém a aplicacédo dos demais requisitos legais mesmo na hipétese de dispensa.

Vilhena, 27 de julho de 2026.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 009/2026/SEMES

Processo Administrativo n°: 97025/2026
Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81
Entidade: ASSOCIACAO VILHENENSE DE ARBITROS. CNPJ: 03.098.536/0001-80

Objeto: O presente Termo tem por objeto a contratacdo de servigcos técnicos especializados de arbitragem oficial, a serem prestados pela Federagao de
Capoeira do Estado de Rondénia — FECARON, visando a execugéo da arbitragem técnica do 10° Circuito Nacional Nasce Capoeira — Etapa Rondonia,
que sera realizado nos dias 01 e 02 de agosto de 2026, no Ginasio Geralddo, no municipio de Vilhena/RO, promovido pela Associagao Vilhenense de
Arbitros — AVA.

Este objeto estd em conformidade com o objetivo geral e objetivos especificos, Plano de Trabalho e demais documentos constantes ao Processo
Administrativo n® 97025/2026.

Valor: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

Prazo 02 meses

Data 28.07.2026

Ap0ds sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio, este extrato sera arquivado na pasta de arquivos compartilhados da Secretaria Municipal de Esportes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA os contribuintes do CADASTRO MOBILIARIO a
seguir arrolados, ou seus representantes legais, que até a presente data se encontram inadimplentes com a Fazenda Publica Municipal, com débitos
vencidos no periodo de 01/01/2021 a 15/01/2026, para comparecerem a SEMFAZ, no prazo de 30 dias a contar da data desta publicagdo, para quitagéo
ou parcelamento do(s) débito(s).

Informamos que as guias para pagamento poderao ser emitidas através do site www.vilhena.ro.gov.br, acessando a opgéo “tributos, ou podera solicitar
através do WhatsApp pelo numero (69) 3919-7011, caso optar pelo parcelamento, por gentileza, comparecer a Secretaria Municipal de Fazenda.
Informamos ainda que apds o transcurso do prazo acima informado, os débitos néo pagos serdo encaminhados para cobranga extrajudicial (PROTESTO)
e cobrangca judicial (EXECUGAQO FISCAL).

Caso os débitos ja estejam quitados, por favor, desconsiderar esta notificagao.

Atenciosamente,
ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretario Municipal de Fazenda
CADASTRO RAZAO SOCIAL

529437 A. F. V. SERRAEIRELI

504619 B. C. L. BASILIO

545201 BRATEC - EMPREENDIMENTOS LTDA

531059 CLAUDINEI SEGATO

508495 CLAUDIO LIMA DE SOUZA

530444 CLEITON ROQUE DINIZ CARRARO

537705 D B BINDI AGRO SOLUCOES FINANCEIRAS E SERVICOS AGRICOLAS
528149 EMISSON JESUS DO SANTOS

525433 IURY NAKAMURA DOS SANTOS

508421 J.A. DE OLIVEIRA - ME

503763 LUIZ ANTONIO XAVIER SOUZA ROCHA

530617 M B DA SILVA

529057 M. CARDOSO RODRIGUES DE LIMA EIRELI

529917 MARIA TERTULINA DE OLIVEIRA PAGNONCELLI

532076 PAPER COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA
527267 PAULO PATRICK GONCALVES DE CARVALHO

521451 REPRESENTAGCOES DE EMBALAGENS ILZA E KLEN LTDA
521368 ROBERTA ESBERARD BROSCO

530718 RODRIGO DE SOUZA DOURADO

524975 RUBENS DEVET GENERO

529499 THIAGO PINTO DE SOUZA

529257 VALDEIR DA SILVAAZEVEDO
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO DO BALANGO OR(}AMENTARIO

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ 1,00
~ A RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS Pﬁﬁ\é:ls\to A?FJIE\X:?Q(D)A No Bimestre (%) Ate o Bimestre % SA
(a) (b) (b/a) (c) cla (a-c)

REGEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 778.568.6213]  827.8457335  166.988.305,75 2017  471.397.001,9 5694  356.448.731,64
RECEITAS CORRENTES 70132264974 72507891117  165.099.291,10 271  448.859.426,23 61,00  276.219.484,94
MEL'Q"gé’IiTOS' TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 120.320.363,19  129.320.363,14 25.700.048,64 19,87 83.070.239,60 6424  46.250.12359
Impostos 1215727890 121.572.789,00 24.562.214 41 20,20 78.215.081,78 643 4335770729
Taxas 7.502.671,00 7.502.671,00 1.133.498,22 15,11 4.807.937,29 64,04 2.694.733,73
Contribuigao de Melhoria 244.903,19 244.903,14 14.336,03 5,89 47.220,57 19,28 197.682,59
CONTRIBUIGOES 35.442.369,08 35.442.369,04 5.550.686,60 15,69 18.545.519,84 523]  16.896.849,24
Contribuigdes Sociais 19.092.612,09 19.092.612,04 2.990.728,04 15,69 9.702.565,39 50,82 9.390.046,70
"umina;%"gié’;’l:g? para o Custeio do Servigo de 16.349.757,00 16.349.757,00 2.568.958,59 15,71 8.842.954,49 54,04 7.506.802,54
RECEITA PATRIMONIAL 58.024.682,39 58.038.311,31 14.904.931,99 25,64 43.943.428 61 757  14.004.882,70
Valores Mobiliarios 58.024.662,39 58.038.311,31 14.904.931,98 25,69 43.943.4286 7571 14.094.882,7(
RECEITA DE SERVIGOS 37.741.23514 37.741.235,10 7.408.784,08 19,63 21.544.239,31 5704  16.196.995.79
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 5.000,00 5.000,00 0,09 0,00 155.290,0( 3.105,80 -150.290,00
Outros Servigos 37.736.235,10 37.736.235,14 7.408.784,08 19,63 21.388.949,31 5669  16.347.285,79
TRANSFERENCIAS CORRENTES 43356142764  457.304.060,19  109.677.449,69 2398  275.476.343,84 6024  181.827.716,21
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 12093380139 15367643390  45.307.256,73 204d  98.879.22344 6434 547972104
cde Su;fg:{;’:;ecisas dos Estados e do Distrito Federal 191.070.666,99 191.070.666,99 45.024.960,39 2356  121.359.235,04 63,52 69.711.431,93
Transferéncias de Outras Insfituigoes Piblicas 112.556.9502  112556.9502  19.345.232,60 171 55.237.885.34 49004  57.319.07397
OUTRAS REGEITAS CORRENTES 7.232.572,39 7.232.572,39 1.848.390,13 25,50 6.279.654,99 86,82 952.917,39
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 1.256.909,00 1.256.909,04 321.966,11 25,62 875.944,72 69,69 380.964,29
Indenizages, Resfituigoes e Ressarcimentos 2.951.629,00 2.951.629,0( 585.458 97 19,64 1.621.397,72 54,93 1.330.231,24
Demais Receitas Correntes 3.024.034,39 3.024.034,39 940.965,03 31,13 3.782.312,59 125,04 -758.278,17
RECEITAS DE CAPITAL 7724597154  102.766.822,43 1.889.014,63 1,84 2253757564 210 80.229.246,74
OPERAGOES DE CREDITO 19.078.192,87 38.000.000,00 0,00 0,00 14.626.342,78 384d  23.373.657,29
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 19.078.192,87] 38.000.000,00 0,00 0,00 14.626.342,74 38,49 23.373.657,29
ALIENAGAO DE BENS 48.520,00 48.520,00 6.211,50 12,80 32.343,37 66,60 16.176,63
Alienagao de Bens Iméveis 48.520,00 48.520,00 6.211,50 12,8 32.343,37 66,60 16.176,63
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 58.119.258,73 64.718.302,43 1.882.803,15 2,91 7.878.889,53 1217  56.839.412,89
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 58.119.258,73 60.942.038,99 882.224,14 1,45 3.332.756,0 547 57.609.282,9(
o do quarensferéncias dos Estados e do Distito Federal 0,00 3.776.26347 1.000.579,01 26,50 4.546.133,4 120,34 -769.870,01
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 30.841.868,64 30.841.868,64 4.356.380,41 14,12 13.746.122,86 4450 17.095.74589
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil) = (I +1I) 80941049000 85868760227  171.344.686,16 1904 48514312477 5650  373.544.477,50
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Ill + V) 809.410.49000  858.687.60227  171.344.686,16 19,99  485.143.12477 5650  373.544.477,50
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 80941049000 85868760227  171.344.686,16 1908 48514312477 5650  373.544.47750
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 000  157.321594,47 0,00 000  157.321.594,47 100,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos 0,00 157.321.594,47 0,00 000  157.321594,47 100,04 009
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DO BALANGO OR(}AMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ 1,00
TS e DESNPESAS EMPEN::DAS “ALoo DEzPESAS LIQUIDAI::AS <Aoo PAD(E;iZEAs .I{\Eso Ré’;ﬁg';’;‘,ffa’: .
DESPESAS INICIAL | ATUALIZADA B Bim;‘:re © Bimes‘:re e || pa o
@ © Bimestre 0 @=e-n | ™" ®) 0=(e-h) 0 ®
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAM ENTARIAS) (VIII) 703.765.206,39 855.585.583,74 125.607.374,04 509.096.420,08 346.489.163,64 128.281.362,01 346.992.613,84 508.592.969,90 345.214.585,2(0 162.103.806,29
DESPESAS CORRENTES 594.789.042,1] 666.853.448,34 98.776.160,7q 408.142.812,94 258.710.635,44 122.073.231,57] 316.177.040,84 350.676.407,54 314.655.212,8¢ 91.965.772,1
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 275.241.476,49 287.383.061,4 47.303.616,46 134.038.265,80) 153.344.795,6! 47.471.659,23 133.624.363,27) 153.758.698,21 132.872.626,27 413.902,59
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 7.962.239,04 7.962.239,00 0,0 6.104.000,00§ 1.858.239,01 1.145.152,44 2.904.683,61 5.057.555,3 2.904.683,61 3.199.316,39
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 311.585.326,64 371.508.147,89 51.472.544,31 268.000.547,14 103.507.600,74 73.456.419,90 179.647.993,94 191.860.153,94 178.877.902,9 88.352.553,19
DESPESAS DE CAPITAL 102.694.328,79 182.570.073,24 26.831.213,27] 100.953.607,1¢ 81.616.466,09 6.208.130,44 30.815.573,00 151.754.500,24 30.559.372,34 70.138.034,19
INVESTIMENTOS 88.578.505,7¢ 168.454.250,24 26.831.21327] 88.576.607,1q 79.877.643,0  4.331.368,80 25.207.240,6( 143.247.009,64 24.951.039,94  63.369.366,59
AMORT|ZACAO DA DiVIDA 14.115.823,0f 14.115.823,01 0,0 12.377.000,00 1.738.823,0 1.876.761,67 5.608.332,4( 8.507.490,6 5.608.332,4 6.768.667,6(4
RESERVA DE CONTINGENCIA 6.281.835,44 6.162.062,14 0,0 0,00 6.162.062,1 0,0 0,00 6.162.062,14 0,0 0,04
DESPESAS (|NTRA-ORCAMENTAR|AS) (IX) 30.463.716.41 32.427.511,89 3.991.110,2: 16.562.356,131  15.865.155,74 4.976.011,4: 14.770.003,84 17.657.508,0: 12.819.145,97 1.792.352,31
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) - (V||| + |X) 734.228.922,79 888.013.095,59 129.598.484,24 525.658.776,21 362.354.319,3q 133.257.373,44 361.762.617,64 526.250.477,93 358.033.731,17] 163.896.158,57
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 734.228.922,79 888.013.095,59 129.598.484,24 525.658.776,21| 362.354.319,3q 133.257.373,44 361.762.617,64 526.250.477,99 358.033.731,17 163.896.158,57
SUPERAVIT (XIll) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 o0d 123.380.507.1 o0q 127-109.393.64 0.0
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + Xy 734.228.922,79 888.013.095,57] 129.598.484,2q 525.658.776,21] 362.354.319,3q 133.257.373,44 485.143.124,77 0,00 485.143.124,77 163.896.158,57
RESERVA DO RPPS 75.181.567,21) 75.181.567,2 0,0 0,00 75.181.567,2 0,0 0,00 75.181.567,2 0,00 0,0
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS P'I‘,fl‘é'lito Aﬁﬁi‘ﬂiﬁ& No Bimestre RE(;,I)EITAS REAkLZi?iire % SALDO
(a) (b) (b/a) (c) cla (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 30.841.868,68 30.841.868,68 4.356.380,41 0,14 13.746.122,84 0,49 17.095.745,82
RECEITAS CORRENTES 30.841.868,68 30.841.868,68 4.356.380,41 0,14 13.746.122,86 0,494 17.095.745,82
CONTRIBUIGOES 26.952.461,82 26.952.461,82 3.708.145,93 0,14 11.801.419,42 0,44 15.151.042,40
Contribuigdes Sociais 26.952.461,82 26.952.461,82 3.708.145,93 0,14 11.801.419,42 0,44 15.151.042,40
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.889.406,86 3.889.406,86 648.234,48 0,17 1.944.703,44 0,50 1.944.703,42
Demais Receitas Correntes 3.889.406,86 3.889.406,86 648.234,48 0,17 1.944.703,44 0,50 1.944.703,42
. " DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS o INSCRITAS EM
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS | WoA- | aTuatizaoa [ % Aeo — N Auéo oo frmosmene | e
Bimestre Bimestre
@ @© Bimestre ® @=e-n | ™" ®) 0=(e-h) 0 ®
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (X) 30.463.716,4132.427.511,89 3.991.110,23 16.562.356,19 15.865.155,74 4.976.011,4914.770.003,6 17.657.508,04 12.819.145,97] 1.792.352,3
DESPESAS CORRENTES 30.463.716,41|32.427.511,89 3.991.110,29 16.562.356,1315.865.155,79 4.976.011,4914.770.003,8917.657.508,0§ 12.819.145,97] 1.792.352,31
PESSOAL E ENGARGOS SOCIAIS 26.891.629,4128.915.424,89 3.991.110,2913.451.968,21|15.463.456,64 4.234.711,07]12.560.723,81{16.325.701,0410.638.88590  g» 4, 4
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.572.087,00 3.512.087,00 ood 3110387.90 o1 coood 7412004 218028001 1.331.80699 2180280010 g3 10 o

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

LORENA HORBACH
CONTADORA

ROBERTO SCALERCIO PIRES
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea R$ 1,00
. DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDAS RESTOS A
FUNCAQ/SUBFUNGAO D%‘{:ﬁ? i No Atéo % SR No Atéo % SADO0 R
Srein Bimestre (bltotal b) s Bimestre (dtotal d) PROCESSADO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) (e) = (a-d) (U}
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 778.946.773,59 930.767.150,93 125.607.374,05| 509.096.420,08, 96,85 421.670.730,85| 128.281.362,01 346.992.613,82 95,92| 583.774.537,11 162.103.808,26|
LEGISLATIVA 19.084.700,00 19.084.700,00 2.834.912,02 8.403.310,25 1,60, 10.681.389,75 2.832.616,60 7.425.863,09) 2,05 11.658.836 91 977.447,16
AgZo Legislativa 19.084.700,00] 19,084.700,00 2.834.912,02) 8.403.310,25 160 10.681.389,75| 2.832.616,60 7.425.863,09 2,05 11.656.836,91 977.447,16)
ADMINISTRAGAO 88.856.512,00] 88.253.477,97 9.955.032,25 39.838.992,92 7,58 48.414.485,05| 11.810.620,61 32.988.304,68 9,12 55.265.173,29 6.850.688,24
Planejamento e Orgamento 1.001.054,00 1.301.054,00 98.352,63 440.006,71 008 861.047,29) 66.322,26 181.034,83/ 0,05] 112001917 258.971.88)
Administrago Geral 67.521.667,00) 70.037.152,97) 9.386.466.23) 31.142.662,29) 592 38.894.470,68) 9.905.29724 28.043.205,90 7.75] 41.993.947,07| 3.099.476,39)
Administragéo Financeira 6.795.475,00) 6.795.475,00 41.966,03 6.352.544,74 121 442.930,26 1.293.384,86 3.385.681,02) 0,94 3.400.793,98 2.966.863,72|
Controle Interno 153.899,001 223.899,00 246137 23,007,555 0,00] 200.80145| 9.522,50 20.860,25) 001 203.038,75 2.237,30)
Normatizagéo e Fiscalizagéo 206.000,00| 206.000,00 165.103,24) 182.246,08 0,03] 23.753,92 69.957,24 87.100,08] 0,02 118.899,92] 95.146,00
Formagéo de Recursos Humanos 90.000,00 90.000,00 7.900,00) 10.897.00] 0,00] 79.103,00 10.897.00] 10.897,00) 0,00] 79.103,00 0,00)
Comunicagéo Social 926.531,00) 926.531,00 2.550,58) 339.307,92 006 587.223,08) 124.869,67] 126.233,67] 003 800.297,33 213.074,25)
Demais Subfungdes 12.161.866,00| 8,673.366,00 255.154,91 1.348.21063 0,26] 7.325.155.37] 330.369.84 1.133.291,93 031 7.540.074,07 214.918,70)
DEFESA NACIONAL 120.700,00| 260.969,01 16.206,75| 9281343 0,02] 168.155,58| 23.554,01 44.887,07 0,01 216.081,94 47.926,36
Defesa Terrestre 120.700,00} 260.969,01 16.206,75) 92.81343 0,02 168.155,58| 2355401 44.887,07 001 216.08194 47.926,36
ASSISTENCIA SOCIAL 17.577.965,84] 25.330.868,88 5.092.082,64] 12.328.825,64 2,35 13.002.043,24| 3.920,026,18 8.823.948,53 2,44 16.506.920,35 3.504.877,11
Assisténcia ao Idoso 5.000,00} 91.600,00 86.598,11 86.598,11 0,02 5.001,89) 86.598,11 86.598,11 0,02 5.001,89 0,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 170.576,00) 170.576,00) 8.000,00) 38.498,20 001 132.077,80) 3.991,78] 6.166,27 0,00] 16440973 32.331,93
éncia & Crianga e a0 3.471.652,61 4.691.103,27 1.986.662,41 2.715.049,27 052 1.976.054,00 117187818 1.731.645,85 048] 2.950.457,42 983.403,42)
Assisténcia Comunitaria 2.259.301,30) 7.396.573,24 660.180,72) 3.402.180,39 065 3.994.392,85) 777.967,22 2.287.175,80) 053] 5.100.397,44 1.115.004,59
Administragéo Geral 9.896.963,00 10.591.407 44 1.995.519,88| 5.038.443,75 0,96| 5.562.963,69| 1.610.620,41 4.266.225,88] 1,18 6.325.181,56 772.217,87
Demais Subfungdes 1.768.472,93 2.389.608,93 355.121,52) 1.048.055,92 020 1.341.553,01 27797048 446.136,62 0.12] 194347231 601.919,30)
PREVIDENCIA SOCIAL 27.600.550,00] 27.660.550,00 3.981.962.33 11.938.899,01 227 15.721.650,99 4.038.468,79 11.594.025,33) 320 16.066.524,67) 344.873,68
Previdéncia do Regime Estatutario 23.800.000,00 23.800.000,00 3.587.882,81 10.572.118,58 201 13.227.881,42| 3.587.882,81 10.572.118,58| 292 13.227.88142 0,00]
Administragéo Geral 3.350.550,00 3.410.550,00, 213.329,52] 1.185.472,93 023 2.225.077,07) 276.851,42| 847.614,69] 0,23 2.562.935,31 337.858,24]
Demais Subfungdes 450.000,00 450.000,00 180.750,00] 181.307,50) 003 268.692,50 173.734,56] 174.292,06) 0,05] 275.107.94 7.015.44)
SAUDE 185.639.280,15 221.465.226,90 22.148.942,38] 148.147.442,29 28,18 73.317.784.61 43.342.105,66| 113.028.682.37 31,24 108.436.544,53 35.118.759,92]
Atengéo Bésica 28.079.638,25| 37.270.670,38| 5.472.49460) 16.863.341,36 321 20.407.329,02) 6.011.384,58 14.528.382.94 402 22.742.287,44 2.334.958.42|
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 109.636.206.87| 132.672.386,08 10.254.955,36| 107.316.449,91 2042 25.355.936,17 30.995.592,47 82.069.873,86 22,69 50.602.512,22 25.246.576,05|
Suporte Profilatico e Terapéutico 8.062.897,73) 8.040.95148 1910.877.50) 4.494.604,32 086 3.546.257,16) 1273.185,76 2,622.462,97] 0.72] 5.418.488,51 1.872.231,35
Vigilancia Sanitaria 5.317.974,12] 4.529.667 55| 522.316,36) 1.538.161,72 0,29 2.991.505,83] 500.717,59) 1.419.145,47| 0,39 3.110.522,08 119.016,25|
Vigilancia Epidemiolégica 6.149.244,30) 7.560.794,08 686.254,93) 2.793.011,77 053 4.767.782,31 83237981 2.385.263.27] 066] 5.175.540,81 407.758,50
Administragéo Geral 27.393.318,88 30.390.757,33] 3.263.445,54 14.771.894,95 281 15.618.862,38| 3.690.325,24| 9.633.753.48 2,66 20.757.003,85, 5.138.141,47|
Demais Subfungdes 1.000.000,00 1.000.000,00 38.598,09) 369.888,26] 007 630.111,74) 38.520,21 369.810,38) 0,10 630.189,62 77,88
EDUCAGAO 192.020.085,28 231432.777.73 39.800.451,90) 133.266.606,54 2535 98.166.171,19) 32.478.727,99) 96.262.368,62] 2661 135.170.409,11 37.004.237,92]
Ensino Fundamental 85.516.281,40) 104.187.975,74 25.388.508,27 64.358.847,33 1224 39.829.12841 14.502.075,97 44.718.857,08] 12,36} 59.469.118,66 19.639.990,25,
Educago Infantil 60.660.979,09) 77.145,662,90) 8.745.124.66) 34.224.509,55, 651 42.921.153,35) 7.907.171,86 25.395.340,12] 7.02] 5175032278 8.829.169,43|
Educagao de Jovens e Adultos 635.688,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagao Especial 7.209.485,57) 10.013.931,67 2.342.755.76) 6.570.979,41 125 3.442.952,26) 2.342.755,76 6.570.979.41 182 3442.952,26 0,00)
Administragao Geral 9.768.295,00) 10.716.406,64 2.365.584.74) 7.997.515,09 152 2.718.891,55) 2.656.686,31 7.221.149,10 2,00] 3.495.257,54 776.365.99
Demais Subfungdes 28.229.356.22) 29.368.800,78| 958.478.47] 20.114.755,16) 383 9.254.045,62) 5.070.038,09 12.356.042.91 3.42] 17.012.757,87 7.758.711225
CULTURA 1.547.142,00 4.208.441,38| 574.060,37 2.481.955,34 047 1.726.486,04) 583.736,58 1.841.102,58) 051 2.367.338,80 640.852,76
Difuséo Cultural 486.842,00 2.419.141,38 19.359,98) 1.461.820,31 028 957.321,07] 41840445 1.380.380,78 0.38] 1.038.760,60 81.439,53
Administrago Geral 1.050.300,00 1.779.300,00 554.700,39) 1.020.135,03 0,19) 759.164,97] 165.332,13, 460.721,80 0.13] 1.318.578,20 559.413,23
Demais Subfungdes 10.000,00| 10.000,00 0,00} 0,00 0,00] 10.000,00) 0,00] 0,00} 0,00} 10.000,00 0,00|
URBANISMO 51.617.999,00] 91.833.270,83 20.808.813,70 60.296.911,00 1147] 31.536.359,83 13.605.356,15 36.426.979,38 10,07 55.406.291,45 23.869.931,62
Infra-Estrutura Urbana 35.268.242,00) 75.483.513,83) 18.189.254,29) 47.353.054,39 901 28.130.459,44) 9.991.098,33 27.345.456,02] 7.56 48.138.057,81 20.007.598,37
Servigos Urbanos 16.349.757,00 16.349.757,00 2619.559.41 12.943.856,61 245 3.405.900,39) 35614.257,82 9.081.523,36| 251 7.268.233,64 3.862.333,25
HABITAGAO 1.000,00] 1.000,00] 0,00 0,00 000 1.000,00] 000 0,00) 0,00] 1.000,00 0,00]
Habitagéo Urbana 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00

www.elotech.com.br Pagina 1 de 4



. LA
Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV Ne 4523

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea R$ 1,00
. DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDAS RESTOS A
FUNCAQ/SUBFUNGAO D%‘{gﬁ? i No Até o % A0 No Até o % SADO R
Srein Bimestre (bltotal b) s Bimestre (dtotal d) PROCESSADO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) (e) = (a-d) (U}

SANEAMENTO 69.200.336,73| 74.996.336,73] 9.471.215,80 51.307.301,09) 9,76 23.688.035,64) 6.105.883,42| 16.144.464,66) 4,46} 58.850.872,07| 35.162.836 43|
Saneamento Basico Urbano 56.225.086,63) 62.020.086,63) 7.512.691,82) 44.127.286,85 839 17.892.799,78| 413128953 10.667.268,74 2,95 51.352.817,89) 33.460.018,11
Administragao Geral 12,815.250,10] 12.815.250,10 1.954.196,78 7.126.721,09 136 5.688.529,01 1.962.664,69 5.436.128,77 1,50) 7.379.121,33 1,690.502,32
Demais SubfungGes 160.000,00f 160.000,00, 4.327,20] 53.293,15 001 106.706,85} 11.929,20] 41.067,15 001 118.932,85, 12.226,00)
GESTAO AMBIENTAL 3.444.539,47) 4.707.527.45 817.323,99 2.491.810,70 047 221571675 1.078.441,79 2.373.134,05) 0,66 2.334.393,40 118.676,65/
Preservagao e Conservagdo Ambiental 23666147 274.649.45 111.006.47] 148.994,45/ 003 125,655,001 122.769,13] 122.769,13} 003 151.880,32, 2622532
Administraggo Geral 3.207.878,00) 4.432.878,00 706.317.52) 2.342.816,25 045 2.090.061,75) 955.672,66 2.250.364,92) 062 2.182,513,08 9245133
AGRICULTURA 9.194.361,49| 18.114.465,58 3.472.982,28] 9.733.189,47 185 8.381.276,11 4.106.870,11 7.505.705,46) 2,07 10.608.760,12 2.227.484,01
Promogéo da Produgdo Agropecuaria 3.741.361,49] 12.642.516,05 2.476.161,36| 6.986.241,75 133 5.656.274,30] 3.135.346,70 4.891.798,69 1,35) 7.750.717,36) 2.094.443,06
Administragéo Geral 5.453.000,00) 5.471.94953 996.820,92) 2.746.947,72 052 2.725.001,81 97152341 2613.906.77] 072 2.858.042,76 133.040,95|
COMERCIO E SERVIGOS 5.359.480,53) 5.800.459,54) 80.079,95| 92.079,95 0,02 5.708.379,59) 11.254,83) 12.845,82| 0,00 5.787.613,72| 79.234,13|
Promogéo Comercial 72.000,00 512.97901 80.079.95) 92.079.95 002 420.899,06 11.254,83 12.845.82] 0,00] 500.133,19 79.234,13
Turismo 5.287.480,59) 5.287.480,53 0,00 0,00 000 5.267.480,53) 000 0,00 0,00 5.287.480,53 0,00
TRANSPORTE 2.482.527,95 10.842.527,95 5.794.791,42) 8.697.644,44, 1,65 2.144.883,51 925.835,18| 3.260.060,42] 0,90 7.582.467,53| 5.437.584,02|
Administraggo Geral 330.474,00) 484.444,00 143.250,00) 36711242 007 117.331,58] 10.065,86 112.142,38] 003 37230162 254.970,04
Demais Subfungtes 2.152.053,95| 10.358.083,95 5.651.541,42] 8.330.532,02 158 2,027.551,93] 915.769,32 3.147.918,04 07| 7.210.165,91 5.182.613,98
DESPORTO E LAZER 1.658.128,46 3.353.859,61 758.516.27] 1.497.638,01 028 1.856.221,60 386.950,05 747.225.75) 021 2,606.633,86 750.412,26)
Desporto Comunitario 1.328.628,46 3.024.359,61 721.079.44) 137051299 0.26] 1.653.846,62 356.967,38 655.634,82) 0,18] 2.368.724,79| 714.878,17)
Administraggo Geral 329.500,00) 329.500,00 37.436,83) 127.125,02] 002 202.374,98) 20.982,67 91.590,93) 003 237.909,07 35534,09
ENCARGOS ESPECIAIS 22.078.062,00} 22.078.062,00 0,00 18.481.000,00 3,52 3.597.062,00 3.021.914,06 8.513.016,01 235 13.565.045,99 9.967.983,99
Servigo da Divida Interna 22.078.062,00) 22.078.062,00) 0,00 18.481.000,00 352 3.597.062,00) 3.021.914,06 8513.016,01 2,35 13.565.045,99| 9.967.983,99
RESERVA DE CONTINGENCIA 81.463.402,69 81.343.629,37 0,00 0,00 0,00 81.343.629,37| 0,00 0,00 0,00 81.343.629,37 | 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 30.463.716,41 32.427.511,85| 3.991.110.23) 16.562.356,13 315 15.865.155,72] 497601143 14.770.003,82 4,08] 17.657.508,03 179235231
TOTAL (lll) = (1 + 1l) 809.410.490,00) 963.194.662,78 129.598.484,28 525.658.776,21 100,00 437.535.886,57 133.257.373.44 361.762.617.64) 100,00 601.432.045,14 163.896.158,57
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea R$ 1,00
) DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDAS INSCRITAS EM

FUNCAO/SUBFUNGAO - INTRA-ORCAMENTARIAS | DOTAGAO A?.'} ;ﬁgﬁ& No Atéo % SALDO No Até o % SALDO p':%ef: ,s‘fo
INICIAL Bimestre BRnacie PROCESSADO

Bimestre (b/lll b) Bimestre (d/ill d)
(a) (b) (c) = (a-b) (d) (e) = (a-d) (U}

DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (Il) 30.463.716,41 32.427.511,85 3.991.110,23] 16.562.356,13| 3,15 15.865.155,72) 4.976.011,43 14.770.003 82| 4,08 17.657.508,03| 1.792.352,31
LEGISLATIVA 1.016.300,00 1.015.300,00 98.582,56 293.162,09 006 722.137,91 99.737.44 200.749,29) 0,08 724.550,71 2.412,80
Aggo Legislativa 1,015.300,00 1.015.300,00 98.582.56) 293.162,09 006 722.437,91 99.737.44 290.749.29) 008 724.550,71 2.412,80)
ADMINISTRAGAO 9.137.857,00 9.137.857,00 680.382,81 5.865.383,70 1,12 3.272.473,30] 1.509.030,95 4.609.485,28] 1,27 4.528.371,72| 1.255.898,42|
Administrago Geral 9.137.857,00) 9.137.857,00 680.382,81 5.865.383,70 112 3.272.473,30) 1,509.030,95 4.609.485.28) 1,27 452837172 1.255.898,42
DEFESA NACIONAL 3.600,00} 3.600,00 0,00} 3.600,00 0,00] 0,00} 647,38 161845 0,00 1.981,55 1.981,55
Defesa Terrestre 3.600,00) 3,600,00] 0,00 3.600,00] 000 0,00 647,38 1.618,45] 0,00 1.981,55] 1.981,55
ASSISTENCIA SOCIAL 566.930,00 466.930,00 58.231,37| 233.198,37 0,04 233.731,63 67.785,43 191.028,25| 0,05 275.901,75 42.170,12
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 8.000,00) 8.000,00 0,00) 8.000,00] 0,00 0,00) 1.322,44 3.072.85) 0,00] 4.927,15) 4.927,15)
Administracéo Geral 502.750,00) 402.750,00 58.231,37] 180.198,37) 0,03 222.551,69) 59.680,12 171.933,03) 0,05 230816,97 8.265,34)
Demais Subfungdes 56.180,00 56.180,00 0,00} 45.000,00 0,01 11.180,00) 6.782,87 16.022,37| 0,00} 40.157,63 28.977,63
PREVIDENCIA SOCIAL 1.199.033,95| 1.139.033,95) 12.995,68| 453.996,34 0,09 685.037,61 83.799,06, 192.053,60} 0,05 946.980,35 261.942.74
Administragéo Geral 1.199.033,95 1.139.033,95| 12.995,68) 453.996,34 009 685.037,61 83.799,06 192.053,60) 005 946.980,35 261.942.74)
SAU DE 4.465.622,46 6.288.422 46 888.456,29) 2.694.461,24, 0,51 3.593.961,22) 898.777 47| 2.656.369,16 0,73 3.632.053,30| 38.092,08|
Atengéo Basica 1.492.475,90 269247590 269.114,98) 807.648,50 015 1.884.827.40 277.946,22 785.956.85) 0.22] 1.906.519,05| 2169165
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.886.557,79) 2.230.257,79 410.103,92) 1.234.095,70 0,23] 996.162,09 410.274,38 1.225.539,75 0,34] 1.004.718,04, 8.555,95|
Suporte Profilatico e Terapéutico 104.834,99| 119.834,99) 17.567,92) 54.751,80 001 65.083,19 1756792 54.751,80) 0,02] 65.083,19 0,00]
Vigilancia Sanitéria 326.001,38 326.001,38 52.733,96| 159.214,97 0,03 166.786,41 53.016,68 156.922,42| 0,04] 169.078,96 2,292,551
Vigilancia Epidemiologica 215.502,17| 445.502,17 53.573.72) 176.675,83 003 268.826,34) 5461048 174.271,04] 0,05 27123113 2.404,79
Administragéo Geral 440.250,23| 47435023 85.361,79 262.074,44 0,05] 212.275,79) 85.361,79 258.927,30) 0,07} 21542293 3.147,14
EDUCAGAO 12.697.553,00| 12.998.548,44 2.095.328,61 6.496.437,51 124 6.502.110,93) 2.151.318,21 6.347.594,17) 1,75 6.650.954,27 148.843,34]
Ensino Fundamental 6.114.805,00| 6.202.088,44 1.083.51067 3.304.216,05 0,65] 2.807.872,39) 1.114.163,54 3.288.554,24 091 2.913.534,20 105.661,81
Educagao Infantil 4.500.002,00 4509.002,00 657.114,08) 2.020.253,48 038 2.488.748.52) 676.038,83 1.999.686,23 055 2.509.315,77 20567,25
Educagao de Jovens e Adultos 86.288,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagéo Especial 1.141.601,00 1.441.601,00 199.358,41 500.261,35 010 941.339,65) 199.358,41 500.261,35) 0.14] 94133965 0,00)
Administragéo Geral 845.857,00 845.857,00 155.345.45) 581.706,63 011 264.150,37) 161.757.43 559.092,35 0,15 286.764,65 22.614,28
CULTURA 20.000,00 20.000,00 0,00 3.900,00] 000 16.100,00) 860,12 1.436,64] 0,00] 18.563,36| 2.463,3
Administragéo Geral 20.000,00 20.000,00 0,00} 3.900,00 0,00] 16.100,00) 860,12 143664 0,00 18.563,36 2.463,36|
SANEAMENTO 666.570,00) 666.570,00 84.116,54 245.879,92 005 420.690,08 84.116,54 245.879,92) 0,07} 420.690,08 0,00)
Administragao Geral 666.570,00] 666.570,00, 84.116,54] 245.879,92, 0,05 420.690,08 84.116,54 245.879,92| 0,07, 420.690,08, 0,00
GESTAO AMBIENTAL 346.250,00) 346.250,00 36.714,96) 111.941,83) 002 234.308,17] 36.714,96 111.941,83) 0,03 234.308,17 0,00)
Administrago Geral 346.250,00) 346.250,00 36.714,95) 111.941,83 0,02] 234.308,17] 367149 111.941,83) 0,03 234.308,17 0,00)
AGRICULTURA 279.000,00) 279.000,00 36.30141 111.045,13 0,02 167.954,87] 37.22476 107.805,01 0,03 171.194,99 3.240,12
Administrago Geral 279.000,00 279.000,00 36.301,41 111.045,13] 002 167.954,87] 37.224.76 107.805,01 003 171.194,99) 3.240,12)
COMERCIO E SERVIGOS 25.000,00 25.00000 0,00) 21.000,00 0,00] 4.000,00 120449, 2.993,18 0,00] 22.006,82 18.006,82)
Promogao Comercial 25.000,00 25.000,00 0,00 21.000,00 000 4.000,00) 1.204,49 2.993,18) 0,00 22.006,82 18.006,82)
TRANSPORTE 20.000,00 20.000,00 0,00} 9.350,00 0,00] 10.650,00) 44594 2.351,68] 0,00 17.648,32 6.998,32|
Administragéo Geral 20.000,00 20.000,00 0,00 9.350,00] 000 10.650,00) 44594 2.351,68) 0,00 17.648,32 6.998,32
DESPORTO E LAZER 21.000,00 21.000,00 0,00} 19.000,00 0,00] 2.000,00} 4.348,68] 8.697,36| 0,00 12.302,64 10.302,64
Desporto Comunitario 21.000,00 21.000,00 0,00} 19.000,00 0,00] 2.000,00} 4.348,68] 8.697.36| 0,00 12.302,64 10.302,64]
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) RS 1,00
. EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL (ULTIMOS 12 PREVISAO
ESPECIFICACAO Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho MESES) ATUALIZADA
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026

RECEITAS CORRENTES (|) 70.188.474,43 72.560.487,40 70.755.423,48| 84.866.022,59) 58.486.446,74 82.606.741,85 64.260.701,37| 78.387.584,88 70.315.961,86| 85.461.598,51 75.779.552,41 97.606.628,54| 911.275.624,06| 767.783.885,37
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 10.936.799,83|  9.094.551,74] 9.858.250,88| 9.448.43531|  9.432:317,51| 13.531.842,80| 8.803.986,57| 11.027.070,65| 14.741.054,12| 22.798.079,60| 11.105.593,65| 14.594.455,01 145.372.437,67| 129.320.363,15|
IPTU 1.349.650,70|  1.032.583,39 988.268,60| 981.294,55| 752.488,06| 806.671,73| 694.400,35|  1.888.120,23|  3.822.257,60| 12.070.687,84]  1.594.620,34|  1.355.575,77 27.336.628,16| 27.880.147,00
1SS 5588.96584| 5.426.588,34| 5.221.303,74] 5.314.087.06] 5.806.384,67| 5.366.311,52] 5641.859.23| 5.076.782,83| 6.067.75522] 6.270.478,43]  6.658.141,59|  8.497.813,23 70.936.471,70) 58.148.409,00
ITBI 1.116.342,77| 791.560,84] 658.353,38)| 870.128,21 990.716,48|  1.127.399,64| 715.051,99| 957.881,50 750.182,11 917.162,60|  1.239.590,97| 871.196,86 11.005.567,35 9.638.233,00
IRRF 2.323.169,56|  1.383.923,35| 2.528.141,99]  1.715.690,67|  1.422.649,36|  5.799.775,90) 859.141,52|  2.348.204,33|  3.098.594,58]  2.484.298,01 994.401,46|  3.340.874,19 28.298.864,92 25.906.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 558.670,96| 459.895,82| 462.183,17 567.234,82] 460.078,94 431.684,01 893.524,48| 756.081,76]  1.002.264,61 1.055.452,72) 618.839,29) 528.994,96 7.794.905,54] 7.747.574,15)
Receita de Contribui¢cdes 2.817.627,89|  2.699.869,55| 2.738.553,24| 2.757.642,93| 2.668.24157| 4.812.406,69| 2.425.340,86| 2.815.473,74] 3.087.588,75| 4.657.429,89|  2.569.726,00|  2.989.960,60 37.039.861,71 35.442.369,08|
Receita Patrimonial 11.059.652,14|  7.242.429,55|  7.705.205,91|  8.391.177,79|  7.048.747,02|  7.213.262,24|  8.254.19826]  6.242.988,00] 5.401.738,16|  9.048.266,10|  7.852.85543|  6.993.359,19) 92.453.879,88| 58.038.311,31
Rendimentos de Aplicagéo Financeira 6.359.652,14 7.242.429,55) 7.705.205,91 8.391.177,79 7.048.747,02| 7.213.262,24| 8.254.198,26 6.242.988,09 5.401.738,16| 9.048.266,10) 7.852.855,43| 6.993.359,19 87.753.879,88| 58.038.311,31
Outras Receitas Patrimoniais 4.700.000,00) 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 4.700.000,00) 0,00
Receita de Servigos 3.245.704,62| 2.934.94283| 3.125.05045| 3.556.490,93]  3.218.111,50]  3.718.97527| 3.164.562,68|  3.370.258,94|  3.904.791,09]  3.695.842,54]  3.479.650,99|  3.929.133,07 41.343.514,91 37.741.235,10
Transferéncias Correntes 41.578.122,27| 47.877.176,56| 46.776.136,84| 59.755.040,11| 34.333.717,08] 52.422.086,23] 39.850.226,24| 53.909.000,30| 42.191.284,86| 44.605.400,32| 49.779.919.66| 68.243.137,22 581.321.247,69) 500.009.034,35
Cota-Parte do FPM 7.333.721,87|  5.651.038,79|  7.171.390,23|  4.809.599,53] = 6.537.879,72| 10.528.422,51| 6.739.116,82| 8.473.088,75| 5.130.968,06]  6.041.216,47]  7.311.789,93|  7.703.638,75 83.431.871,43] 83.980.000,00
Cota-Parte do ICMS 8.868.204,12|  7.289.141,48| 11.475.30390| 7.860.580,82] 5702.857,07| 11.041.846,52] 8628.872.42| 6.560.244,47| 10.800.849,23]  7.634.734,00]  8.960.653,46| 11.697.198,39 106.529.486,06| 104.500.000,00
Cota-Parte do IPVA 3.092.858,12| 2.590.638,42| 1.977.017,50|  1.491.393,08 972.834,53| 864.773,37|  3.638.856,19]  2.905.254,93]  3.454.837,68| 3.349.357,89|  2.986.421,16]  2.901.979,09) 30.226.221,96| 29.500.000,00
Cota-Parte do ITR 239.725,62| 53.556,63| 51.816,21 1.452.168,06) 109.605,54 119.393,68) 68.731,00] 75.444,11 20.068,61 58.527,29 6.094,85 73.245,36 2.328.376,96| 3.180.871,00
Transferéncias da LC 61/1989 47.221,00 35.077,81 46.961,75| 46.791,39) 43.059,83| 41.779,98) 57.388,82 7.401,86| 94.473,87| 36.655,96 44.080,16 42.935,09 543.827,52 544.000,00
Transferéncias do FUNDEB 8.886.938,47| 8.539.138,48|  7.450.378,15]  9.328.138,00]  8.250.654,09| 10.750.943,56|  9.241.896,91|  9.306.257,33|  7.551.088,82] 10.007.057,20]  9.848.673,85|  9.496.558,75 108.657.723,61 112.770.606,78|
Outras Transferéncias Correntes 13.109.453,07| 23.718.584,95| 18.603.269,01| 34.766.369,23| 12.716.826,30| 19.074.926,61| 11.475.364,08] 26.581.308,85] 15.120.998,59| 17.477.851,42| 20.622.206,25| 36.327.581,79) 249.603.740,15) 165.533.556,57
Outras Receitas Correntes 550.567,68)  2.711.517,17| 552.226,16) 957.235,52|  1.785.312,06 908.168,62|  1.762.386,76]  1.022.793,16 989.504,88| 656.580,06 991.806,68| 856.583,45 13.744.682,20 7.232.572,38|
DEDUGOES (1) 9.272.937,09|  9.973.857,27]  10.820.94538|  10.722.700,17|  9.045.811,28]  12.498.224,92]  12.509.401,62]  10.060.63528]  9.123.207,15|  12.353.002,00]  11.328.276,34|  10.835.772,35| 128.553.770,85 115.843.256,68
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 1.609.977,22|  1.551.352,49]  1.600.005,32|  1.614.39575]  1.459.082,19|  3.670.339,71 1.234.772,27|  1.629.591,93]  1.744.980,14|  2.102.493,00|  1.296.412,99]  1.694.315,05 21.207.718,06| 19.092.612,08
Compensacao Financ. entre Regimes Previdéncia 95.571,64] 95.571,64] 140.611,70 97.521,17| 98.895,03] 191.186,86|  1.513.545,71 633.523,73 582.219,97 2.978,16 577.954,24] 297.699,76 4.327.279,61 2.881.264,38|
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos Previdenciarios 4.261.146,15|  5.203.04248|  5466.579,63| 5.878.676,61| 4.814.586,74] 4.747.250,27]  5.934.490,63|  4.193.232,84] 2.893.967,60| 6.823.432,54] 5.592.101,24]  4.359.958,22 60.168.464,95| 51.164.406,02
Deducgéo de Receita para Formagao do FUNDEB 3.306.242,08|  3.123.800,66| 3.622.748,73]  3.132.106,64] 2.673.247,32]  3.880.448,08| 3.826.593,01| 3.604.286,78| 3.902.039.44] 3.424.098,30] 3.861.807,87|  4.483.799,32 42.850.308,23 42.704.974,20
RECEITA CORRENTE LIQUIDA () = (-1 60.915.537,34/ 62.586.630,13| 59.925.478,10| 74.143.322,42| 49.440.635,46| 70.108.516,93| 51.751.299,75| 68.326.949,60| 61.192.754,71 73.108.596,51 64.451.276,07| 86.770.856,19| 782.721.853,21 651.940.628,69
(=) Transfaréneias obrgatorias da Lnido relativas as smandas individuais (@rt. 166-A, § 1°, da CF) (V) 46.142,71|  5.076.142,71 541.142,71| 15.926.142,71 46.142,71 1.402.298,17 54.34421|  3.354.344,21 54.344,21|  4.488.329,21 253.344,21 1.149.344,21 32.392.061,98| 9.382.697,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA GALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO 60.869.394,63| 57.510.487,42| 59.384.33539| 58.217.179,71| 49.394.492,75] 68.706.218,76| 51.696.955,54| 64.972.605,39| 61.138.410,50| 68.620.267,30| 64.197.931,86| 85.621.511,98 750.329.791,23| 642.557.931,69)
(=) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da GF) (V1) 0,00} 0,00 24.000,00  2.558.962,00) 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00  1.000.000,00]  6.000.000,00, 9.582.962,00| 1.000.000,00
o (ot toa ot T i & remuneragao dos agantas comunisrios de satde @ de combate 370.392,00) 367.356,00] 367.356,00) 361.284,00) 352.176,00) 716.496,00) 379.314,00) 379.314,00) 382.556,00) 382.556,00) 376.072,00) 372.830,00, 4.807.702,00| 4.894.032,00
Egg;gﬂ‘f\?,ﬁR:E(\N/TE\/,L[?/‘;"',E’,’;,?J“STAD‘ PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM 60.499.002,63| 57.143.131,42] 58.992.979,39| 55.296.933,71| 49.042.316,75| 67.989.722,76] 51.317.641,54] 64.593.291,39| 60.755.854,50| 68.237.711,30| 62.821.859,86] 79.248.681,98 735.939.127,23| 636.663.899,69|
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) R$ 1,00
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
3 RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM A:'ﬁi{llgﬁgA ) .
CAPITALIZAGAO) Até o Bimestre
(a) (b)
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS  |DESPESAS PAGAS| INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS RACEECCESSaics
CAPITALIZAGAO) Até o Bimestre Até o Bi tre Até o Bi tre No Exercicio
(c) (d) (e) (®) | (9)
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS
ANTERIORES PREVISAO ORGAMENTARIA
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA

VALOR

75.181.567,21

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

SALDO ATUAL

Investimentos e Aplicagdes

Outros Bens e Direitos

370.729,94
167.915.195,32

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

. PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM ATUALIZADA L
REPARTICAO) Até o Bimestre
(a) (b)

RECEITAS CORRENTES (VII) 99.431.567,21 54.773.438,76
Receita de Contribuicdes dos Segurados 19.092.612,08 9.702.565,38
Ativo 17.644.436,26 9.042.950,90
Inativo 1.283.426,69 593.455,16
Pensionista 164.749,13 66.159,32
Receita de Contribuigdes Patronais 22.402.877,87 9.780.082,62
Ativo 20.572.095,85 9.129.033,01
Inativo 1.625.610,13 582.007,66
Pensionista 205.171,89 69.041,95
Receita Patrimonial 51.164.406,02 29.738.165,75
Receitas de Valores Mobiliarios 51.164.406,02 29.738.165,75
Outras Receitas Correntes 6.771.671,24 5.552.625,01
Compensagéo Financeira entre os regimes 2.881.264,38 3.607.921,57
Demais Receitas Correntes 3.890.406,86 1.944.703,44
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIIl) 99.431.567,21 54.773.438,76
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il)

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

R$ 1,00

DOTACAO DESPESAS DESPESAS  |DESPESAS PAGA& INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS RLAORROCECSADOS
REPARTICAO) Até o Bimestre Até o Bi tre Até o Bi tre No Exercicio
() (d) (e) M (@

Beneficios 23.800.000,00 10.572.118,58 10.572.118,58 10.571.157,58 0,00
Aposentadorias 20.000.000,00 9.233.208,57 9.233.208,57 9.232.247,57 0,00
Pensdes por Morte 3.800.000,00 1.338.910,01 1.338.910,01 1.338.910,01 0,00

Outras Despesas Previdencidrias 450.000,00 181.307,50 174.292,06 174.292,06 7.015,44
Demais Despesas Previdenciarias 450.000,00 181.307,50 174.292,06 174.292,06 7.015,44

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 24.250.000,00 10.753.426,08 10.746.410,64 10.745.449,64 7.015,44

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X)2 I 75.181.567,21 44.020.012,68 44.027.028,12 44.027.989,12 54.766.423,32
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 219.549,66

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES 4.549.583,95 2.080.354,12
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII) 4.549.583,95 2.080.354,12
" DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAJ INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
_ EOTRGRO EMPENHADAS | LIQUIDADAS NAO PROCESSADOS
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (@)

Despesas Correntes (XIII) 4.266.083,95 1.639.469,27 1.039.668,29 1.039.668,29 599.800,98
Pessoal e Encargos Sociais 2.538.733,95 1.035.786,53 778.974,45 778.974,45 256.812,08
Demais Despesas Correntes 1.727.350,00 603.682,74 260.693,84 260.693,84 342.988,90

Despesas de Capital (XIV) 283.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 4.549.583,95 1.639.469,27 1.039.668,29 1.039.668,29 599.800,98

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl - XV)2 | 0,00 [ 440.884,85 | 1.040.685,83 | 1.040.685,83 | 1.480.553,14

BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.384.663,69
. . DESPESAS DESPESAS  |DESPESAS PAGAé INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS NAO PROCESSADOS
PELO TESOURO) ATUALIZADA
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (U] (@

Pensdes 76.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIIl) 76.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVIT - XVIN)2 I 76.800.00 I 0.00 I 0.00 I 0.00 I 0.00
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR ROBERTO SCALERCIO PIRES
PREFEITO SECRETARIO(A) DE FAZENDA
LORENA HORBACH ANDREA CAVALCANTE TORRES
CONTADORA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE

VILHENA 22/07/2026 - 13:55:11
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORQAMENTARlA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAQC)ES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL (REGRA DE OURO)
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, RS 1,00

PREVISAO SALDO NAO

RECEITAS ATUALIZADA RECEIESIREANZEDAS REALIZADO

(a) (b) (c)=(a=-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITOT (1) 38.000.000,00 14.626.342,78 23.373.657,22
DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS DESPESAS DESPESA INSCRITAS EM | SALDO NAO EXECUTADO

DESPESAS EMPENHADAS LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR NAO
@ ©) PROCESSADOS 0=(d—e)

DESPESAS DE CAPITAL 182.570.073,22 100.953.607,16 30.815.573,00 0,00 81.616.466,06
Investimentos 168.454.250,22 88.576.607,16 25.207.240,60 0,00 79.877.643,06
Amortizagao da Divida 14.115.823,00 12.377.000,00 5.608.332,40 0,00 1.738.823,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA () 182.570.073,22 100.953.607,16 30.815.573,00 0,00 81.616.466,06
e | 144.570.073,22 | 86.327.264,38 | 0,00 0,00] 58.242.808,84

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

LORENA HORBACH
CONTADORA

ROBERTO SCALERCIO PIRES
SECRETARIO(A) DE FAZENDA

ANDREA CAVALCANTE TORRES
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO



Vilhena-RO, terga-feira, 28.07.2026

DIARIO @ OFICIAL

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill)

DOV N¢ 4523

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

R$1,00

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO
ATUALIZADA

Até o Bimestre 2026

RECEITAS REALIZADAS
@)

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1)
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

651.939.628,69
129.320.363,15

IPTU 27.880.147,00
ISS 58.148.409,00
ITBI 9.638.233,00
IRRF 25.906.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 7.747.57415
Contribuicoes 16.349.757,00
Receita Patrimonial 6.873.905,29
Aplicagdes Financeiras (Il) 6.873.905,29
Transferéncias Correntes 457.304.060,15
Cota-Parte do FPM 68.820.000,00
Cota-Parte do ICMS 83.600.000,00
Cota-Parte do IPVA 23.600.000,00
Cota-Parte do ITR 2.544.696,80
Transferéncias da LC 61/1989 435.200,00
Transferéncias do FUNDEB 112.770.606,78
Outras Transferéncias Correntes 165.533.556,57

Demais Receitas Correntes

Receitas Correntes Restantes

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [l -
(1 + 1]

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
Operagdes de Crédito (VI)
Alienagéo de Bens
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios

Outras Transferéncias de Capital

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIl) = [VII - (VIIl + IX
+ X+ X+ X
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + Xl + XIV)

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII)

42.091.543,10
42.091.543,10
645.065.723,40

52.816.745,14
51.164.406,02
102.766.822,42
38.000.000,00
48.520,00
48.520,00
64.718.302,42
58.847.840,98
5.870.461,44
64.718.302,42

762.600.770,96
709.784.025,82

405.751.756,21
83.070.239,60
21.425.671,13
38.212.830,53
5.451.066,03
13.125.514,09
4.855.157,82
8.842.954,46
14.146.245,54
14.146.245,54
275.476.343,88
33.119.855,21
43.433.241,74
15.389.365,45
241.689,04
226.348,60
55.451.532,86
127.614.310,98
24.215.972,73
24.215.972,73
391.605.510,67

27.056.609,81
29.797.183,07
22.537.575,68
14.626.342,78
32.343,37
32.343,37
7.878.889,53
5.415.460,52
2.463.429,01
7.878.889,53

426.541.010,01
399.484.400,20
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORQAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$1,00
Até o Bimestre/ 2026
. RESTOS A PAGAR NAO
DESPESAS PRIMARIAS ADOTACRO | besesas | DEspesas | DESPESAS | "Geotessivos' PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGOS PAGOS

@) (b) LIQUIDADOS ©

&E/S"IID)ESASCORRENTES(EXCETOFONTESRPPS) 670.764.876,24 | 412.312.273,70 | 319.160.965,71 | 315.689.240,90 1624.822.43 | 20.403.797.35 20.403.797,36
289.509.752,38 | 135.701.021,40 | 134.688.701,99 | 131.987.068,14

Pessoal e Encargos Sociais 1.464.913,17 96.795,31 96.795,32
Juros e Encargos da Divida (XIX) 7.962.239,00| 6.104.000,00| 2.904.683,61 2.904.683,61 0,00 0,00 0,00
373.292.884,86 | 270.507.252,30 | 181.567.580,11 | 180.797.489,15 20.307.002,04

Outras Despesas Correntes 159.909,26 | 20.307.002,04

Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Correntes 373.292.884,86 | 270.507.252,30 | 181.567.580,11 | 180.797.489,15 159.909,26 | 20.307.002,04 20.307.002,04

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO

FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 662.802.637,24 | 406.208.273,70 | 316.256.282,10 | 312.784.557,29

1.624.822,43 | 20.403.797,35 | 20-403.797,36

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES| 28.516.083,95| 12.392.89535| 11.786.078,93| 11.785.117,93 0,00 40.315,31 40.315,31
RPPS) (XXI)
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTES RPPS) (XXIl)
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPs) | 18%:286.573,22 100.953.607,16
(XXIy

Investimentos

30.815.573,00 | 30.559.372,34 93.281,67| 7.136.216,99| 7.133.493,11

168.170.750.22 | g5 576.607,16 | 25.007.04060| 24.951.039.94| 93.28167| 7.136.21699| 7.133.49311

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Aquisigéo de Titulo de Crédito (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XXVII) 14.115.823,00| 12.377.000,00| 5.608.332,40| 5.608.332,40 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO

FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIIl - (XXIV + XXV + Xxv] | 168-170.750.22

88.576.607,16 | 25.207.240,60 | 24.951.039,94 93.281,67| 7.136.216,99| 7.133.493,11

+ XXVII)]
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 81.343.629,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES 263.500,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
RPPS) (XXX) )

DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTES RPPS) (XXXI)

)I?)E\S/EEPQXF;)TIEAQE)'S TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + 941.116.600,78 | 507.177.776,21 | 353.249.601,63 | 349.520.715,16 1.718.104.10 | 27.580.329,65 27.577.605,78
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES 912.317.016,83 | 494.784.880,86 | 341.463.522,70 | 337.735.597,23 27.537.290,47
RPPS) (XXX = (XX + XXVl + XXIX) 1.718.104,10 | 27.540.014,34
ESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXlla
LXXXIIb + XXXIIc)] SIS
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXIlla 32.493.408 40
+XXXIIIb + XXXIlIc)] el
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -6.378.037,00
Até o Bimestre 2026
JUROS NOMINAIS VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 14.146.245,54
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 9.008.683,61
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 37.630.970,33
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -54.987.503,00
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$1,00
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/ 2025 A6 0 bimestrel 2026
(@) (b)
DIiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 92.922.945,42 108.044.955,80
DEDUGOES (XL) 226.850.408,74 281.351.104,37
Disponibilidade de Caixa 225.616.669,93 280.131.013,37
Disponibilidade de Caixa Bruta 229.794.758,94 283.735.752,38
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 1.718.104,11 2.723,88
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 2.459.984,90 3.602.015,13
Demais Haveres Financeiros 1.233.738,81 1.220.091,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -133.927.463,32 -173.306.148,57
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIla - XXXIb) 39.378.685,25
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre/ 2026

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla -1.715.380,23
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLviy 0,00
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIl) 0,00
OUTROS AJUSTES (XLXIX) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV 37.663.305.02

- XLV - + XLVI + XLVII + XLVII) +/- (XLXIX)] e
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 32.525.743,00

INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 157.321.594,47

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 157.321.594,47

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 75.181.567,21
FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR ROBERTO SCALERCIO PIRES
PREFEITO SECRETARIO(A) DE FAZENDA
LORENA HORBACH ANDREA CAVALCANTE TORRES
CONTADORA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE

VILHENA 28/07/2026 - 08:57:00
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
) Inscrito; — Saldo Inscrito; = Saldo Total
PODER/ORGAO [Em Exercicios] m e [Em Exercicios] m e PR
Anteriores i [ Pagos Cancelados Anteriores i [ Liquidados Pagos Cancelados Saldo
2025 e=(a+b)-(c+ 2025
(a) (b) () (d) d) ®) (9) (h) (i) (1)) k=(f+g)-( L=(e+k)
! 10S) M 17.136,00 687.777,89 704.913,88 0,00 0,01 2.422.100,65 | 47415283, 7-546.627, 7-543.903,77 1 5 655.880,03 16.637.609,03 16.637.609,04
PODER EXECUTIVO 17.136,00 687.777,89 704.913,88 0,00 0,01 2.422.100,65 | 45:459-689,11| 26.147.706,19 |  26.144.982,32 | 5 449 350,21 16.287.466,23 16.287.466,24
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.955.594,07| 1.398.921,45| 1.398.921,45 206.529,82 350.142,80 350.142,80
Camara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.955.504,07| 1.398.921,45| 1.398.921,45 206.529,82 350.142,80 350.142,80
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (Il) 0,00| 1.013.190,22| 1.013.190,22 0,00 0,00 559,30 63.558,51 33.702,01 33.702,01 28.142,56 2.273,24 2.273,24
TOTAL (Ill) = (1 + It) 17.136,00 |  1.700.968,11 1.718.104,10 0,00 001| 2422.66805| 4 27584169 L 781 5.684.022,59 16.639.882,27 16.639.882,28

Notas Explicativas

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Publica ENTIDADES CONSOLIDADAS: null

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladora Geral do Municipio

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretario(a) de Fazenda

www.elotech.com.br

22/07/2026 - 13:58:40

LORENA HORBACH
Contadora
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

DIARIO

- OFICIAL

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

DOV N¢© 4523 35

R$1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

TANTE DE IMPOSTOS (2 2120 212-AdaC ifuigao Federal)

PREVISAO ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

1- RECEITA DE IMPOSTOS

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos — ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

2.1- Cota-Parte FPM

2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b

2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas d e e

2.2- Cota-Parte ICMS

2.3- Cota-Parte IPI-Exportacéo

2.4- Cota-Parte ITR

2.5- Cota-Parte IPVA

121.572.789,00
27.880.147,00
9.638.233,00
58.148.409,00
25.906.000,00
221.704.871,00
83.980.000,00
75.800.000,00
8.180.000,00
104.500.000,00
544.000,00
3.180.871,00]
29.500.000,00

78.215.081,78
21.425.671,13
5.451.066,03
38.212.830,53
13.125.514,09
115.513.124,76
41.399.818,78
41.399.818,78
0,00
54.291.552,06
282.935,76
302.111,22
19.236.706,94

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2)

343.277.660,00

193.728.206,54

2- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) * (2.3) + (2.4) + (2.5) +

42.704.974,20

23.102.624,95

(2.7))1
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB = 5% DE

((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6)+ (2.7))

43.114.440,80

25.329.426,68

FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO

PREVISAO ATUALIZADA
(@)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
6.1.1- Principal
6.1.2- Rendimentos de Aplicacao Financeira
6.2- FUNDEB - Complementacédo da Unido - VAAF
6.2.1- Principal

113.410.883,15
113.197.235,63
112.556.959,26
640.276,37
213.647,52
213.647,52

55.826.863,62
55.613.216,10
55.237.885,34
375.330,76
213.647,52
213.647,52

7- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 — 4)

69.851.985,06

32.135.260,39

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARlA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENQAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1 ,00
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAV|T) VALOR
8- TOTAL DQS RECURSOS [?E SUPERAVIT 1.129.232,32
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 1.129.232,32
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 56.956.095,94

DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB
(Por Subfungéo)

DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS

Até o Bimestre

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre

DESPESAS PAGAS

Até o Bimestre

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

©) (d) (©) () Q)

10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 114.540.115,47 54.666.510,20 53.950.927,61 52.785.110,68 715.582,59
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA 104.620.571,63 50.062.103,23 50.062.103,23 48.896.286,30 0,00
10.1.1 - Educagéo Infantil 39.095.331,00 16.269.817,98 16.269.817,98 15.930.707,89 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 60.909.227,30 30.470.211,95 30.470.211,95 29.786.567,65 0,00
10.1.4- Educacéo Especial 4.616.013,33 3.322.073,30 3.322.073,30 3.179.010,76 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 9.919.543,84 4.604.406,97 3.888.824,38 3.888.824,38 715.582,59
10.2.1- Educagéo Infantil 4.267.976,00 1.195.699,70 1.195.699,70 1.195.699,70 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental 5.085.567,84 2.962.706,56 2.247.123,97 2.247.123,97 715.582,59
10.2.4- Educacgao Especial 566.000,00 446.000,71 446.000,71 446.000,71 0,00

INDICADORES DO FUNDEB

INSCRITAS EM RESTOS A|
DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 'NSCE"IQS AE’Q"NRAEOSTOS B £ CARINA ey VALOR BUPERIOR A TOTAL
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO PROCESSADOS DISPONIBILIDADE DE | PAS Rﬁgsé;gigﬁ:clgmoxxs
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre CAIXA)

d) ) (U] Q) (h) (@)
1E;<-ETI§;I}éILODAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO 53.547.778,02 52.832.195,43 51.666.378.50 715.582,59 0.00 00
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 53.547.778,02 52.832.195,43 51.666.378,50 715.582,59 0.00 00
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 50.062.103,23 50.062.103,23 48.896.286,30 0,00 0,00 00

VALOR CONSIDERADO

APOS DEDUCOES Y APLIEAPO

VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO

INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituigdo Federal
@) (k) (0] (m)
39.078.804,53 50.062.103,23 50.062.103,23

89,67

15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
X VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO X
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% VALOR MAXIMO PERMITIDO VALEIR NAQ AFLIEABO APOS AJUSTE EXCEDENTE AO MAXIMO % NAG AFLIEABO
de Superavit) PERMITIDO
(n) () () (@ ()
18 TOAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO 5.582.686,36 2.994.668,19 2.994.668,19 0,00 5,36
VALOR DE SUPERAVIT
. - . L X VALOR DE SUPERAVIT VALOR NAO APLICADO NO | VALOR DE SUPERAVIT | yaL0R APLICADO e AL PERMITIDO NO EXERCICIO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Aplicagéo do Superavit de Exercicio Anterior) PERMITIDO NO EXERCICIO ANTERIOR IAPLICADO ATE O PRIMEIRO| APOS O PRIMEIRO | o {SA 55 ATE 6 FInAL JANTERIOR NAO APLICADO ATE O
EXERCICIO ANTERIOR QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE DO EXERCICIO A s A S X
_ (s) ® () () w) x)

19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 10.597.310,03 1.129.232,32 1.118.732,18 0,00 10.500,14 10.500,14
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 10.476.242,94 1.129.232,32 1.118.732,18 0,00 10.500,14 10.500,14

V,;f\l% Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unido (VAAF + VAAT + 121.067,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
INSCRITAS EM RESTOS A
~ " = DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS =
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB DOTACAO ATUALIZADA PAGAR NAO
((Fer SulsivmeEs) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre FREE =S ABIES
© (d) ©) ) ()]

A oL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE 59.038.403,08 45.653.725,24 28.628.143,18 28.511.149,65 17.025.582,06
20.1- Educacéo Infantil 8.662.880,98 6.464.170,08 3.965.200,49 3.965.200,49 2.498.969,59
20.2- Ensino Fundamental 28.239.770,86 22.513.842,55 9.157.707,74 9.167.707,74 13.356.134,81
20.4- Educacgao Especial 5.845.073,24 3.303.166,75 3.303.166,75 3.303.166,75 0,00
20.5- Administragao Geral 11.191.152,00 8.568.819,08 7.769.838,81 7.652.845,28 798.980,27
20.6- Transporte (Escolar) 5.099.526,00 4.803.726,78 4.432.229,39 4.432.229,39 371.497,39

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO DOTACAO ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 'NSCR';'QCS; nyR:sI\EOSTOS /
FUNDEB
(Por Area de Atuagéo) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre FIROCIESS/ARIOS
©) (d) ©) ) ()]

21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE

IMPOSTOS E FUNDEB 173.578.518,55 100.320.235,44 82.579.070,79 81.296.260,33 17.741.164,65
21.1- EDUCAGCAO INFANTIL 52.026.187,98 23.929.687,76 21.430.718,17 21.091.608,08 2.498.969,59

21.1.1- Creche 52.026.187,98 23.929.687,76 21.430.718,17 21.091.608,08 2.498.969,59
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 121.552.330,57 76.390.547,68 61.148.352,62 60.204.652,25 15.242.195,06
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MUNICIPIO DE VILHENA
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00

APURAGCAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e)

23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4)

25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO EXERCICIO ATUAL = L19(x)

27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) +

28.628.143,18
23.102.624,95
10.500,14

L30.2(af))

110.334,06

28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (24 + 25 + 26 + 27)

51.609.933,93

APURAGAO DO LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL

VALOR EXIGIDO

VALOR APLICADO

% APLICADO

() (aa) (ab)
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 48.432.051,64 51.609.933,93 26,64
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE
(ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae) - (af)

30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 4.004.662,16 2.500.248,41 3.683.799,93 110.334,06 210.528,17

30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 2.601.548,67 2.003.948,41 2.280.686,44 110.334,06 210.528,17

30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.403.113,49 496.300,00 1.403.113,49 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

PREVISAO

(@)

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO
FINANCEIRA)
31.1.1- Salario-Educacéo
31.1.3- PNAE
31.1.4 - PNATE
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS

31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO

64.271.555,13
14.296.563,66

7.847.001,13
1.379.356,00
149.745,09
4.920.461,44
14.974.991,47
35.000.000,00

26.309.616,31
5.934.732,45

3.736.433,90
1.105.927,28
76.618,56
1.015.752,71
5.748.541,08
14.626.342,78
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO DOTAGAO ATUALIZADA |PESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 'NSCR'gz‘g E'Q"N'}EOSTOS 2
PROCESSADOS

(Por Subfuncgéo)

©

Até o Bimestre

)

Até o Bimestre

©)

Até o Bimestre

)

()]

32- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM DEMAIS
RECEITAS

70.852.807,62

39.442.808,61

20.030.892,00

19.774.691,34

19.411.916,61

32.1- EDUCAGAO INFANTIL 29.628.476,92 12.315.075,27 5.964.308,18 5.708.107,52 6.350.767,09
32.2- ENSINO FUNDAMENTAL 16.155.498,18 11.806.302,32 6.132.367,66 6.132.367,66 5.673.934,66
32.7- EDUCACAO ESPECIAL 428.446,10 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- OUTRAS 24.640.386,42 15.321.431,02 7.934.216,16 7.934.216,16 7.387.214,86

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGCAO

DOTAGCAO ATUALIZADA

©

DESPESAS EMPENHADAS

Até o Bimestre

d)

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre

©)

DESPESAS PAGAS

Até o Bimestre

)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS

()]

33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 32)
33.1- Despesas Correntes
33.1.1- Pessoal Ativo
33.1.3-Transferéncias as instituigbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos
33.1.4- Outras Despesas Correntes
33.2- Despesas de Capital
33.2.2- Outras Despesas de Capital

244.431.326,17
186.990.603,66
119.808.829,87

3.057.696,64

64.124.077,15
57.440.722,51
57.440.722,51

139.763.044,05
108.452.528,70
59.968.573,74
2.726.070,45
45.757.884,51
31.310.515,35

31.310.515,35

102.609.962,79
90.327.368,85
59.790.294,41

2.726.070,45

27.811.003,99
12.282.593,94
12.282.593,94

101.070.951,67
89.044.558,39
58.507.483,95

2.726.070,45

27.811.003,99
12.026.393,28
12.026.393,28

37.153.081,26
18.125.159,85
178.279,33

0,00

17.946.880,52
19.027.921,41
19.027.921,41

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA

FUNDEB
(ah)

SALARIO EDUCACAO

(ai)

34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR

35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario)

36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar)

37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE

38- (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENGCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS)
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario)

2.532.345,81
55.826.863,62
54.188.224,17
4.170.985,26
890.883,99
5.061.869,25

12.633,23
3.736.433,90
3.205.440,31

543.626,82
0,00
543.626,82

Notas Explicativas
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

DOV N¢ 4523 41

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il) R$ 1,00
PLANO PREVIDENCIARIO
' ] ] ] SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS | DESPESAS PREVIDENCIARIAS | RESULTADO PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(@ (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2024 58.997.751,57 36.402.106,67 22.595.644,90 0,00
2025 61.375.582,49 38.370.341,37 23.005.241,12 23.005.241,12
2026 63.444.256,95 41.906.311,27 21.537.945,68 44.543.186,80
2027 65.499.564,53 44.891.292,63 20.608.271,90 65.151.458,70
2028 66.943.650,61 46.842.054,88 20.101.595,73 85.253.054,43
2029 68.676.691,08 47.916.152,42 20.760.538,66 106.013.593,09
2030 69.552.070,78 51.715.121,02 17.836.949,76 123.850.542,85
2031 70.449.074,72 52.268.914,02 18.180.160,70 142.030.703,55
2032 70.537.297,71 55.861.929,26 14.675.368,45 156.706.072,00
2033 71.150.699,12 56.455.350,22 14.695.348,90 171.401.420,90
2034 70.635.456,15 60.998.876,58 9.636.579,57 181.038.000,47
2035 71.150.150,30 60.503.901,55 10.646.248,75 191.684.249,22
2036 70.369.465,66 64.898.447,65 5.471.018,01 197.155.267,23
2037 70.645.286,58 64.100.372,04 6.544.914,54 203.700.181,77
2038 69.798.459,50 67.380.030,82 2.418.428,68 206.118.610,45
2039 69.759.621,19 66.933.690,77 2.825.930,42 208.944.540,87
2040 68.863.181,95 69.440.354,74 -577.172,79 208.367.368,08
2041 68.701.870,72 68.425.539,75 276.330,97 208.643.699,05
2042 67.785.583,66 70.250.702,68 -2.465.119,02 206.178.580,03
2043 67.397.398,03 69.413.311,71 -2.015.913,68 204.162.666,35
2044 66.295.267,21 71.289.265,47 -4.993.998,26 199.168.668,09
2045 65.721.301,71 70.331.491,97 -4.610.190,26 194.558.477,83
2046 64.208.888,18 73.042.598,59 -8.833.710,41 185.724.767,42
2047 63.280.465,19 72.293.190,26 -9.012.725,07 176.712.042,35
2048 61.717.838,12 73.842.785,13 -12.124.947,01 164.587.095,34
2049 60.612.036,25 72.833.551,93 -12.221.515,68 152.365.579,66
2050 58.797.085,22 74.370.783,85 -15.573.698,63 136.791.881,03
2051 57.313.872,27 73.847.344,15 -16.533.471,88 120.258.409,15
2052 55.414.868,16 74.641.224,01 -19.226.355,85 101.032.053,30
2053 53.883.764,11 73.315.372,72 -19.431.608,61 81.600.444,69
2054 51.997.978,54 73.279.831,70 -21.281.853,16 60.318.591,53
2055 50.004.861,29 73.211.198,18 -23.206.336,89 37.112.254,64
2056 47.880.289,92 73.189.235,87 -25.308.945,95 11.803.308,69
2057 45.848.898,86 72.281.462,11 -26.432.563,25 -14.629.254,56
2058 43.984.339,48 70.361.419,97 -26.377.080,49 -41.006.335,05
2059 42.098.404,48 68.536.529,03 -26.438.124,55 -67.444.459,60
2060 40.248.200,56 66.535.888,32 -26.287.687,76 -93.732.147,36
2061 38.437.622,56 64.447.258,00 -26.009.635,44 -119.741.782,80
2062 36.892.562,75 61.353.939,45 -24.461.376,70 -144.203.159,50
2063 35.370.329,76 58.555.851,22 -23.185.521,46 -167.388.680,96
2064 34.053.202,07 55.228.754,92 -21.175.552,85 -188.564.233,81
2065 32.839.389,25 51.998.997,26 -19.159.608,01 -207.723.841,82
2066 31.817.142,12 48.511.140,99 -16.693.998,87 -224.417.840,69
2067 30.958.274,77 44.972.564,78 -14.014.290,01 -238.432.130,70
2068 30.251.564,11 41.515.254,96 -11.263.690,85 -249.695.821,55
2069 28.502.964,36 38.154.842,83 -9.651.878,47 -259.347.700,02
2070 28.032.161,93 34.904.576,16 -6.872.414,23 -266.220.114,25
2071 27.720.396,80 31.775.253,69 -4.054.856,89 -270.274.971,14
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DOV N¢ 4523 42

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il) R$ 1,00
PLANO PREVIDENCIARIO
' ’ : 5 SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS | DESPESAS PREVIDENCIARIAS | RESULTADO PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(@ (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2072 27.570.090,40 28.775.759,79 -1.205.669,39 -271.480.640,53
2073 27.583.283,30 25.914.135,46 1.669.147,84 -269.811.492,69
2074 9.968.433,81 23.199.111,43 -13.230.677,62 -283.042.170,31
2075 9.109.010,91 20.638.826,18 -11.529.815,27 -294.571.985,58
2076 8.349.809,79 18.240.892,06 -9.891.082,27 -304.463.067,85
2077 7.687.798,49 16.011.743,67 -8.323.945,18 -312.787.013,03
2078 7.119.411,89 13.956.073,32 -6.836.661,43 -319.623.674,46
2079 6.640.463,14 12.074.892,33 -5.434.429,19 -325.058.103,65
2080 6.246.377,19 10.367.198,89 -4.120.821,70 -329.178.925,35
2081 5.932.254,32 8.829.587,21 -2.897.332,89 -332.076.258,24
2082 5.693.017,87 7.456.952,69 -1.763.934,82 -333.840.193,06
2083 5.523.485,31 6.242.443,33 -718.958,02 -334.559.151,08
2084 5.418.465,86 5.177.663,86 240.802,00 -334.318.349,08
2085 5.372.839,75 4.252.658,51 1.120.181,24 -333.198.167,84
2086 5.381.667,84 3.456.280,15 1.925.387,69 -331.272.780,15
2087 5.440.311,47 2.776.949,23 2.663.362,24 -328.609.417,91
2088 5.544.496,89 2.203.076,61 3.341.420,28 -325.267.997,63
2089 5.690.344,03 1.723.218,52 3.967.125,51 -321.300.872,12
2090 5.874.417,11 1.326.662,87 4.547.754,24 -316.753.117,88
2091 6.093.730,76 1.003.744,69 5.089.986,07 -311.663.131,81
2092 6.345.679,75 745.233,96 5.600.445,79 -306.062.686,02
2093 6.628.021,51 542.115,45 6.085.906,06 -299.976.779,96
2094 6.938.884,99 385.607,04 6.553.277,95 -293.423.502,01
2095 7.276.792,13 267.384,83 7.009.407,30 -286.414.094,71
2096 7.640.681,72 180.014,65 7.460.667,07 -278.953.427,64
2097 8.029.900,04 117.197,23 7.912.702,81 -271.040.724,83
2098 8.444.148,44 73.544,60 8.370.603,84 -262.670.120,99
PLANO FINANCEIRO
: 5 ) SALDO FINAN’CEIRO DO
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS | DESPESAS PREVIDENCIARIAS | RESULTADO PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

LORENA HORBACH

CONTADORA

ROBERTO SCALERCIO PIRES
SECRETARIO(A) DE FAZENDA

ANDREA CAVALCANTE TORRES

CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE

VILHENA
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Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DOV N2 4523 43
MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
RREO — ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il ) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA SALDO

(@) (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 48.520,00 32.343,37 16.176,63
Receita de Alienacao de Bens Imoveis 48.520,00 32.343,37 16.176,63

m DESPESA! DESPESA! PAGAMENTO DE
DESPESAS XU AU PRI EMPENHiDiS 353:)5\8&83 PiG:S S DE::ESQSA";/S\?:I;‘:&\EM RES?’OS A PAGAR SAEE
PROCESSADOS

(d) (e) () ()] (h) = (d-e)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 223.520,00 174.990,00 0,00 0,00 174.990,00 231.018,60 48.530,00
Despesas de Capital 223.520,00 174.990,00 0,00 0,00 174.990,00 231.018,60 48.530,00
Investimentos 223.520,00 174.990,00 0,00 0,00 174.990,00 231.018,60 48.530,00
T T . 2025 2026 SALDO ATUAL

(i) (i) = (Ib — (lIf+ lig)) (k) = (1lli + 1j)

VALOR (Il 711.227,98 -198.675,23 512.552,75

Notas Explicativas

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladora Geral do Municipio

ROBERTO SCALERCIO PIRES

Secretario(a) de Fazenda

LORENA HORBACH

Contadora

FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica ENTIDADES CONSOLIDADAS: null

22/07/2026 - 14:19:34
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Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DIARIO

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGCOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO — ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art.35) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 121.572.789,00 121.572.789,00 78.215.081,78 64,34
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 27.880.147,00 27.880.147,00 21.425.671,13 76,85
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos - ITBI 9.638.233,00 9.638.233,00 5.451.066,03 56,56
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 58.148.409,00 58.148.409,00 38.212.830,53 65,72
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 25.906.000,00 25.906.000,00 13.125.514,09 50,67
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 213.524.871,00 213.524.871,00 115.513.124,76 54,10
Cota-Parte FPM 75.800.000,00 75.800.000,00 41.399.818,78 54,62
Cota-Parte ITR 3.180.871,00 3.180.871,00 302.111,22 9,50
Cota-Parte IPVA 29.500.000,00 29.500.000,00 19.236.706,94 65,21
Cota-Parte ICMS 104.500.000,00 104.500.000,00 54.291.552,06 51,95
Cota-Parte IPI-Exportacdo 544.000,00 544.000,00 282.935,76 52,01
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (lll) = (1) + (Il) 335.097.660,00 335.097.660,00 193.728.206,54 57,81
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Vilhena-RO, terga-feira, 28.07.2026

RREO — ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art.35)

DIARIO

- OFICIAL

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGCOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

DOV N2

4523 45

R$ 1,00

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

Inscritas em Restos a

me& poTAcio ATUALIZADA | Até o bimestre | % (dfe) x 100 | Atéobimestre |, . .. | Ateobimestre [, o 0o Processades
© (d) @ ® (@
ATENCAO BASICA (IV) 22.086.487,92 15.013.779,64 8.713.483,18 58,04 7.969.005,40 53,08 7.805.720,55 51,99 744.477,78
Despesas Correntes 21.579.866,46 14.406.359,31 8.535.918,68 59,25 7.791.440,90 54,08 7.628.156,05 52,95 744.477,78
Despesas de Capital 506.621,46 607.420,33 177.564,50 29,23 177.564,50 29,23 177.564,50 29,23 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 15.859.266,86 19.450.109,36 15.925.467,45 81,88 13.689.341,17 70,38 13.682.049,47 70,34 2.236.126,28
Despesas Correntes 15.771.706,13 15.163.360,10 12.201.891,56 80,47 11.734.677,74 77,39 11.727.386,04 77,34 467.213,82
Despesas de Capital 87.560,73 4.286.749,26 3.723.575,89 86,86 1.954.663,43 45,60 1.954.663,43 45,60 1.768.912,46
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 4.913.657,84 4.273.657,84 2.391.292,99 55,95 1.469.749,44 34,39 1.457.529,19 34,10 921.543,55
Despesas Correntes 4.901.907,84 4.261.907,84 2.391.292,99 56,11 1.469.749,44 34,49 1.457.529,19 34,20 921.543,55
Despesas de Capital 11.750,00 11.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 5.642.079,66 4.798.079,66 1.650.005,55 34,39 1.545.211,87 32,20 1.517.970,93 31,64 104.793,68
Despesas Correntes 5.641.079,66 4.797.079,66 1.650.005,55 34,40 1.545.211,87 32,21 1.517.970,93 31,64 104.793,68
Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIiI) 5.722.331,14 6.240.654,12 1.539.476,45 24,67 1.356.823,29 21,74 1.345.944,78 21,57 182.653,16
Despesas Correntes 5.601.331,14 5.921.771,14 1.399.806,45 23,64 1.217.153,29 20,55 1.206.274,78 20,37 182.653,16
Despesas de Capital 121.000,00 318.882,98 139.670,00 43,80 139.670,00 43,80 139.670,00 43,80 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 18.628.886,43 21.399.065,48 9.910.274,37 46,31 6.662.813,00 31,14 6.600.055,74 30,84 3.247.461,37
Despesas Correntes 18.509.386,43 21.237.578,32 9.903.598,57 46,63 6.661.833,00 31,37 6.599.075,74 31,07 3.241.765,57
Despesas de Capital 119.500,00 161.487,16 6.675,80 4,13 980,00 0,61 980,00 0,61 5.695,80
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIII + IX + X) 72.852.709,85 71.175.346,10 40.129.999,99 56,38 32.692.944,17 45,93 32.409.270,66 45,53 7.437.055,82
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Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DIARIO DOV Ne 4523 46
MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
RREO — ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art.35) R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS E1SASN X
(d) (e) f)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 40.129.999,99 32.692.944,17 32.409.270,66
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 40.129.999,99 32.692.944,17 32.409.270,66
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 29.059.230,98
Diferencga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = (XVI (d ou e) - XVII)1 11.070.769,01 3.633.713,19 3.350.039,68
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/1I)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da 20,71 16,88
Lei Organica Municipal) ’ >

LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MIiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE | Saldo Inicial (no | - Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia . .
APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS COMFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 exerciclo atual) Saldo Final (ndo aplicado)
Empenhadas Liquidadas Pagas
(h) (0] @) (k) ) =(h-(iouj)
EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR
f—f A Valor aplicado além RPNP Inscritos Valor inscrito em RP) Diferenca entre o

Valor Minimo para | Valor aplicado em = — A q Indevid: i Exercici 3 Total de RP =
. N = i do limite minimo |Total inscrito em RP|!ndevidamente no Exercicio considerado no Total de RP pagos Total de RP valor aplicado além
EXERCICIO DO EMPENHO? | aplicagcdo em ASPS | ASPS no exercicio ey sem g;i::g:;:aaue Limite a pagar ca:f:slzc:igzsou do limite e o total de

(o) = (n - m), se < 0, entdo (o), (r)=(p-(0+q)),se<0,
(m) (n) -0 (p) q.= (XIVd) GHED @) 5 () (s) () (u) (v) = (0 + a) -u)
Empenhos de 2025 29.059.230,98 40.129.999,99 11.070.769,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.070.769,01
Empenhos de 2024 48.980.288,85 57.230.460,71 8.250.171,86 6.492.225,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.250.171,86
Empenhos de 2023 39.359.088,71 92.666.675,64 53.307.586,93 1.612.404,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.307.586,93
Empenhos de 2022 36.124.336,02 67.702.868,29 31.578.532,27 3.162.680,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.578.532,27
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A PAGAR CAN ADO PR RITO ONSIDERA PARA FIN A A Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final (ndo
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 §1° E 2° DA LC 141/2012 Saldo Inicial L. A
Empenhadas Liquidadas Pagas aplicado)
(w) (x) () (€3] (aa) = (w-(x ou y))
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Vilhena-RO, terga-feira, 28.07.2026

DIARIO (&

- OFICIAL

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGCOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO — ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art.35)

DOV N¢© 4523 47

R$ 1,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

(@)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 116.251.192,76 139.468.962,98 117.151.249,14 84,00
Proveniente da Unido 46.036.094,97 68.303.865,19 57.251.932,92 83,82
Proveniente dos Estados 70.215.097,79 71.165.097,79 59.899.316,22 84,17

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVHI + XXIX + XXX) 116.251.192,76 139.468.962,98 117.151.249,14 84,00
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Vilhena-RO, terca-feira, 28.07.2026 DIARIO

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGCOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1,00
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DOTAGCAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos a
Wﬂﬁﬂﬁ%&f&gﬁmﬁmﬂAﬂﬂmﬂ& D&':’a%to ATUALIZADA |Até o bimestre] % (d/c) x 100 Até o bimestre| % (elc) x 100 Até o % (110) x 100 Pagar nio Processados
©) (d) (e) bimestre (f) (9)
ATENGAO BASICA (XXXII) 7.485.626,23 | 24.949.366,64 | 8.957.506,68 35,90 | 7.345.334,39 29,44 | 7.200.737,86 28,86 1.612.172,29
Despesas Correntes 7.484.626,23 | 24.376.106,23 | 8.586.763,63 35,23 | 7.086.790,90 29,07 | 6.942.194,37 28,48 1.499.972,73
Despesas de Capital 1.000,00| 573.260,41 370.743,05 64,67 | 25854349 4510| 25854349 45,10 112.199,56
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIl) 95.663.497,80 | 115:452.534.51 | 55 625 078,16 80,23 | 69.606.072,44 60,29 | 69.400.933,85 60,11 23.019.005,72
Despesas Correntes 095.580.997,80 | 114:151:205.98 | 51 915 187,12 80,52 | 68.978.270,04 60,43 | 68.773.131,45 60,25 22.936.917,08
Despesas de Capital 82.500,00 | 1.301.328,53| 709.891,04 54,55| 627.802,40 48,24| 627.802,40 48,24 82.088,64
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 3.254.074,88 | 3.887.128,63 | 2.158.153,13 55,52 | 1.207.465,33 31,06 | 1.207.465,33 31,06 950.687,80
Despesas Correntes 3.254.074,88 | 3.887.128,63 | 2.158.153,13 5552 | 1.207.465,33 31,06 | 1.207.465,33 31,06 950.687,80
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 1.895,84 57.589,27 47.371,14 82,26 30.856,02 53,58 30.856,02 53,58 16.515,12
Despesas Correntes 1.895,84 57.589,27 47.371,14 82,26 30.856,02 53,58 30.856,02 53,58 16.515,12
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 642.415,33 | 1.765.642,13 | 1.430.211,15 81,00 1.202.701,02 68,12 | 1.184.356,51 67,08 227.510,13
Despesas Correntes 639.415,33 | 1.721.424,13| 1.388.993,15 80,69 1.161.483,02 67,47 | 1.143.138,51 66,41 227.510,13
Despesas de Capital 3.000,00 44.218,00 41.218,00 93,22 41.218,00 93,22 41.218,00 93,22 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 10.204.682,68 | 10.466.042,08 | 5.493.583,28 52,49 | 3.599.678,16 34,39 3.599.678,16 34,39 1.893.905,12
Despesas Correntes 10.204.682,68 | 10.336.042,08 | 5.493.583,28 53,15 | 3.599.678,16 34,83 | 3.599.678,16 34,83 1.893.905,12
Despesas de Capital 0,00|  130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;g;el;. ?(;i\lzis;s;\zls+Nx§«)&sﬁ)MPUTADAs NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXX + XXXIV + 117.252.192,76 156.578.303,26 | 110.711.903,54 70,71 82.992.107,36 53,00 82.624.027,73 52,77 27.719.796,18
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Vilhena-RO, terga-feira, 28.07.2026

RREO — ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art.35)

DIARIO

- OFICIAL

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

DOV N¢© 4523 49

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

R$ 1,00

DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS FEeriEs Ghn e s =
DESPESAS TOTAI M SAUDE EXECUTADA:! M RECURSOS PROPRIOS E COM DOTACAO |ATUALIZADA [Até o bimestre] , Até o bimestre] [Até o bimestre] Pagar nao Processados
RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL elCE 100 B )= A% % (fic) x 100
() (d) (e) () (9)
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 2057211415 | 39.963.146.28 | 17.670.989.86 44.22| 15.314.330.79 38,32 15.006.458,41 37,55 2.356.650,07
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 111.622.764,66 | 134.902.643,87 | 108.550.545,61 80,47 | 83.295.413,61 61,74 | 83.082.983,32 61,59 25.255.132,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 8.167.732,72 | 8.160.786,47 | 4.549.446,12 55,75 | 2.677.214,77 32,81 | 2.664.994,52 32,66 1.872.231,35
VIGILANCIA SANITARIA (XLIIl) = (VII + XXXV) 5.643.975,50 | 4.855.668,93 | 1.697.376,69 34,96 | 1.576.067.89 32,46 | 1.548.826,95 31,90 121.308,80
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI1) 6.364.746,47 | 8.006.296,25 | 2.969.687,60 37,09 | 2.559.524,31 31,97 | 2.530.301,29 31,60 410.163,29
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 28.833.569,11 31.865.107,56 15.403.857,65 48,34 10.262.491,16 32,21 10.199.733,90 32,01 5.141.366,49
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 190.104.902,61 227.753.649,36 | 150.841.903,53 66,23 115.685.051,53 50,79 115.033.298,39 50,51 35.156.852,00
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) [OCICES0 21 R227.783°CH0.30] [IIS0S2E003:83 CRgR) || THHELEE g0 || THEEELELD 50,51 35.156.852,00

Notas Explicativas

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladora Geral do Municipio

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretario(a) de Fazenda

LORENA HORBACH
Contadora

FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica ENTIDADES CONSOLIDADAS: null

27/07/2026 - 11:14:13
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RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO
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R$ 1,00

IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR

REGISTROS EFETUADOS EM 2026

No bimestre I Até o Bimestre

DESPESAS DE PPP

EXERCICIO EXERCICIO

ANTERIOR CORRENTE 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031

| 2032 | 2033 | 2034 | 2035 |

Notas Explicativas

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladora Geral do Municipio

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretario(a) de Fazenda

LORENA HORBACH
Contadora

FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica ENTIDADES CONSOLIDADAS: null
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Vilhena-RO, terga-feira, 28.07.2026 DIARIO

MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO O RGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) R$ 1,00
BALANGO ORGAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previséo Inicial 809.410.490,00
Previsao Atualizada 858.687.602,27
Receitas Realizadas 485.143.124,77
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 157.321.594,47
DESPESAS
Dotacéo Inicial 734.228.922,79
Dotagéo Atualizada 888.013.095,57
Despesas Empenhadas 525.658.776,21
Despesas Liquidadas 361.762.617,64
Despesas Pagas 358.033.731,17
Superavit Orgamentario 123.380.507,13
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 525.658.776,21
Despesas Liquidadas 361.762.617,64
RECEITA CORRENTE LIiQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 782.721.853,21
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 750.329.791,23
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 735.939.127,23
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até o Bimestre
Receitas Previdenciarias Realizadas 54.773.438,76
Despesas Previdenciarias Empenhadas 10.753.426,08
Despesas Previdenciarias Liquidadas 10.746.410,64
Resultado Previdenciario 44.027.028,12
Meta Fixada no Anexo de 2
- Resultado Apurado Até o 0 B
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL Metas Fiscais da LDO Bimestre % em Relagdo a Meta
(@) (b) (bla)
Resultado Primario - Acima da Linha -6.378.037,00 32.493.408,40 -509,46
Resultado Nominal - Abaixo da Linha -54.987.503,00 39.378.685,25 -71,61
- . . C | ito Até of Pag to Até o
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigao Bimestre Bimestre Saldo a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.718.104,11 0,00 1.718.104,10 0,01
Poder Executivo 1.718.104,11 0,00 1.718.104,10 0,01
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 49.901.510,64 5.684.022,59 27.577.605,78 16.639.882,27
Poder Executivo 47.945.916,57 5.477.492,77 26.178.684,33 16.289.739,47
Poder Legislativo 1.955.594,07 206.529,82 1.398.921,45 350.142,80
TOTAL 51.619.614,75 5.684.022,59 29.295.709,88 16.639.882,28
Valor A do Até Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVLVIMENTO DO ENSINO O et %% Minimo a % Aplicado At o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Minimo An_ual de <18% /_25%> das Receitas de Impostos na Manutengéo e 51,609.933,93 25,00 26,64
Desenvolvimento do Ensino
o o = N .
gﬂ;glicmao Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagéo 50.062.103,23 70,00 89,67
lFr’]?:r:]etziTtual de 50% da Complementagéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo 0,00 50,00 0,00
g;r;)iirgl) de 15% da Complementagéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de 0,00 15,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado no Exercicio Saldo néo realizado
Receita de Operagéo de Crédito 14.626.342,78 23.373.657,22
Despesa de Capital Liquida 100.953.607,16 81.616.466,06

www.elotech.com.br Pagina 1 de 2
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MUNICIPIO DE VILHENA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO O RGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2026/BIMESTRAL MAIO-JUNHO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) RS 1,00
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 2026 2036 2046 2061
Plano Previdenciario 122.751.164,98 142.300.300,60 131.442.603,42 80.496.401,12
Receitas Previdenciarias 61.375.582,49 71.150.150,30 65.721.301,71 40.248.200,56
Despesas Previdenciarias 38.370.341,37 60.503.901,55 70.331.491,97 66.535.888,32
Resultado Previdenciario 23.005.241,12 10.646.248,75 -4.610.190,26 -26.287.687,76
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receitas da Alienacao de Ativos 32.343,37 16.176,63
Aplicagdo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 174.990,00 48.530,00
Valor Apurado Até o Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Bi':nestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude executadas com recursos de 32.692.944,17 15,00 16,88
impostos
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR ROBERTO SCALERCIO PIRES
PREFEITO SECRETARIO(A) DE FAZENDA
LORENA HORBACH ANDREA CAVALCANTE TORRES
CONTADORA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE

VILHENA 28/07/2026 - 09:01:00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

AUTO DE INFRAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo mencionado, a apresentar defesa do AUTO DE INFRAGAO N° 152 (Conforme artigo 128
e 324 da lei 048/2001 do Cdédigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 23 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas
de Vilhena, no prazo de 30 (Trinta) dias (a contar da data de publicacédo), conforme legislacédo vigente, e tendo em vista que 0 mesmo esta em estado
visivel de abandono, ocasionando mal estar social.

PROC: 95379/2026

PROPRIETARIO: ANTONIO PAUFERRO DA SILVA
CPF/CNPJ: ***.095.698-**

SETOR: 017.000 (JARDIM PRIMAVERA)

CAD: 13418

QUADRA 27 LOTE 01

O langamento da MULTA nao impede que sejam realizadas outras agdes cabiveis, conforme preceitua a legislagdo Municipal.
Os terrenos nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deverao ser, obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer
materiais nocivos a vizinhanga e a coletividade.

Vilhena — RO, 28 de Julho de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

AUTO DE INFRAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo mencionado, a apresentar defesa do AUTO DE INFRAGAO N° 152 (Conforme artigo 128
e 324 da lei 048/2001 do Cadigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 23 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas
de Vilhena, no prazo de 30 (Trinta) dias (a contar da data de publicagédo), conforme legislacdo vigente, e tendo em vista que o0 mesmo esta em estado
visivel de abandono, ocasionando mal estar social.

PROC: 95379/2026

PROPRIETARIO: ANTONIO PAUFERRO DA SILVA
CPF/CNPJ: ***.095.698-**

SETOR: 017.000 (JARDIM PRIMAVERA)

CAD: 14087

QUADRA 27 LOTE 22

O langamento da MULTA ndo impede que sejam realizadas outras agdes cabiveis, conforme preceitua a legislagdo Municipal.
Os terrenos nas areas urbanas e de extenséo urbana deste municipio deverao ser, obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer
materiais nocivos a vizinhanga e a coletividade.

Vilhena — RO, 28 de Julho de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

AUTO DE INFRAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo mencionado, a apresentar defesa do AUTO DE INFRAGAO N° 151 (Conforme artigo 128
e 324 da lei 048/2001 do Cadigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 23 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas
de Vilhena, no prazo de 30 (Trinta) dias (a contar da data de publicagédo), conforme legislacdo vigente, e tendo em vista que o mesmo esta em estado
visivel de abandono, ocasionando mal estar social.

PROC: 96184/2026

PROPRIETARIO: ADEBERSON DE SOUSA ALENCAR
CPF/CNPJ: ***.729.102-**

SETOR: 048.000 (RESD. PARQUE CIDADE JARDIM II)
CAD: 30619

QUADRA 08 LOTE 03
O langamento da MULTA ndo impede que sejam realizadas outras agdes cabiveis, conforme preceitua a legislagdo Municipal.
Os terrenos nas areas urbanas e de extenséo urbana deste municipio deverao ser, obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer

materiais nocivos a vizinhanga e a coletividade.

Vilhena — RO, 28 de julho de 2026.
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ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO

PORTARIA INTERNA N.° 32/2026/SEMTRAN
DESIGNA O AGENTE POLITICO WESLEY RODRIGO MACHADO PARA FISCAL DE CONTRATO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO DE VILHENA, Estado de Rondédnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das
atribuicbes que Ihe confere os incisos lll e V, art. 102, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.° 64.328, de 5 de margo de 2025; e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo n.° 21.093/2025;
RESOLVE:

Art. 1° Designar, com efeitos retroativos a 22 de julho de 2026, o agente politico WESLEY RODRIGO MACHADO, matricula n.® 110576, para o exercicio da
atividade de Fiscal do Contrato n.° 157/2026, celebrando entre o Municipio de Vilhena e a empresa contratada CONTRANSIN INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA.

Art. 2° Cabe ao fiscal designado desempenhar as atribuigdes previstas expressamente no art. 5° do Decreto Municipal n.° 64.328, de 5 de margo de 2025,
além do acompanhamento do cumprimento integral de todos os termos do contrato administrativo e seus aditivos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Vilhena, 28 de julho de 2026.

ROGERIO DA SILVADIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
DECRETO 61.068/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 PROCESSO ELETRONICO N° 790/2026/SEMUS

A Prefeitura de Vilhena, por meio da SEMUS, através do Secretario Municipal de Saude, torna publico o Edital de Chamamento Publico n® 002/2026.
OBJETO: A contratacdo de Organizagao Social, mediante celebragdo de Contrato de Gestédo para o gerenciamento, operacionalizagdo e execugéo das
acdes assistenciais no centro especializado em reabilitagdo— cer do municipio de Vilhena/RO., em consonancia com as politicas e diretrizes de saude
do Sistema Unico de Saude, assegurando assisténcia universal e gratuita & populagéo, garantindo a observancia dos principios de isonomia, legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, probidade administrativa, vinculagao ao instrumento convocatoério, julgamento objetivo e dos que Ihe
sejam correlatos, conforme especificagdes do Edital. DATA DA SESSAO PUBLICA DE ENTREGA DOS MALOTES E ENVELOPES DE HABILITACAO
E PROPOSTAS DE TRABALHO: ocorrera

no dia 28/08/2026, as 08h30hrs, no auditério da OAB- Subsecéo de Vilhena/RO, situado na Avenida Luis Maziero 4290, bairro Jardim América, Vilhena/
RO. O Edital e seus Anexos estao disponiveis no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Vilhena/RO: https://vilhena.ro.gov e o extrato do Edital no
Diario Oficial de Vilhena ou no seguinte enderego: Avenida Sabino Bezerra de Queiroz, 5422- Bairro: Jardim Eldorado- Vilhena/RO, “PARK SHOPPING
VILHENA”

Vilhena-RO, 28 de julho de 2026.

WAGNER WASCZUK BORGES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 291/2026

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe confere o inciso XIlI, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022,

Considerando o decreto n°63.966/2025 que constitui e designa a comissédo de avaliacdo de desempenho funcional para fins de progressédo por
merecimento;

Considerando o processo administrativo eletrénico n°96548/2026

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por merecimento ao servidor exercente do cargo de provimento efetivo, nos termos do art. 13 do Decreto n°® 58.254, de 03
de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Vilhena/RO, 28 de julho de 2026
Wagner Wasczuk Borges

Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

DATA REFERENCIA | REFERENCIA
[]
N SERVIDOR INVESTIDURA CARGO MAT GRUPO OPERACIONAL ATUAL ELEVADA
ANS_ATIVIDADE DE NIVEL
01 MARIA ZILDA GOLIN 03/05/2004 PSICOLOGA | 4832 | nERIOR VI VI

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PORTARIA INTERNA N° 029/2026/FCV
PORTARIA DE INSTAURAGAO

A PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA, no exercicio regular de seu cargo e no uso das suas atribuicdes,
CONSIDERANDO a necessidade de submeter a deliberacdo do Chefe do Poder Executivo proposta de projeto de lei,

CONSIDERANDO a importancia de assegurar a adequada tramitagdo administrativa interna do referido projeto de lei, com a devida andlise técnica,
juridica e orgamentaria, conforme os principios da legalidade, publicidade e eficiéncia da Administragao Publica; e

CONSIDERANDO o Decreto n° 65.297, de 21 de julho de 2025, que dispde sobre o fluxo administrativo de tramitacdo de projeto de lei;
RESOLVE:

Instaurar o presente processo administrativo, que autoriza o poder executivo a declarar inexigivel o chamamento publico com fundamento no art. 31 da
lei n°® 13.019/2014 e a realizar parceria com a associa¢do que especifica.

Vilhena-RO, 28 de julho de 2026.

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA
DEC. N°62.351/2024

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 008/2026.

O Conselho Escolar da Escola Felipe Rocha de Lima, comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando a contratagao
de empresa para a aquisicdo de Material de Expediente. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de prego, no site oficial da Prefeitura
Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na Rua: 7609, n® 3556, bairro Alphaville, CEP
76.985-726 , Vilhena-RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 30 de julho de 2026, pontualmente as 12h10min na sede da Escola no endereco supramencionado e o critério
para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por item mediante comprovacéo e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 27 de julho de 2026.

Presidente do Conselho Escolar
Valtemir Ferreira Alves

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 009/2026.

O Conselho Escolar da Escola Professor Hermégenes Roberto Nogueira, comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando
a contratacdo de empresa para a aquisicdo de Materiais Para Manutencao e Conservagao de Bens Imdveis. Os interessados deverao retirar o formulario
de pesquisa de prego, no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na
Avenida: 1705, n® 1420, bairro Jardim Primavera, Vilhena-RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 31 de julho de 2026, pontualmente as 12h00min na sede da Escola no endereco supramencionado e o critério
para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor pre¢o por item mediante comprovagao e/ou afericdo da regularidade.

Vilhena-RO, 28 de julho de 2026.

Presidente do Conselho Escolar
Marcia Severo N. D. Flora
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ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 15/2026

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso Il do artigo 59
da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o artigo 95 do Regimento Interno desta Casa de Leis, CONVOCA OS SENHORES VEREADORES e
servidores responsaveis para realizagéo de 1 (uma) Sesséo Extraordinaria, no dia 30 de julho de 2026, com inicio as 08:30, no Plenario desta Casa de
Leis, para deliberagédo dos Projetos de Lei n° 7.523, 7.531, 7.543, 7.544, 7.545, 7.547, 7.551, 7.552, 7.554, 7.555, 7.556, 7.545, 7.561, 7.562, 7.563,
7.564, 7.565 e 7.566/2026.

Vilhena, 28 de julho de 2026.

DR. CELSO
Presidente
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA - Sub-
Procurador
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

CLARICE DE LOURDES CUNHA
Corregedoria Geral do Municipio - GAB

RAQUEL PEREIRA GONCALVES JACOB
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

VALENTIN GABRIEL
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

RUDIERIO LOPES PEREIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
PuUblicos - SEMOSP

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo IndUstria e
Comércio - SEMTIC

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

RICARDO DE LIMA
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: REPUBLICANOS

ANDERSON KOZOWSKI
Partido: PODEMOS

CELSO EDUARDO MACHADO
Partido: PL

ELITON DA SILVA COSTA
Partido: REPUBLICANOS

OZIANE LOPES SILVEIRA GERMINIANO
Partido: UNIAO BRASIL

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Partido: PODEMOS

JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
Partido: REPUBLICANOS

PEDRO JOSE ALVES SANCHES
Partido: PODEMOS

DEIVESON ALVES DAMASCENA
Partido: PODEMOS

ROSILENE BATISTA DA SILVA
Partido: UNIAO BRASIL

SAMIR MAHMOUD ALI
Partido: MDB

SILVANO ALVES PESSOA
Partido: UNIAO BRASIL

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PL

MESA DIRETORA
BIENIO 2024/2026

Presidente: Vereador Celso Eduardo Machado
12 Vice-Presidente: Vereador Rosilene B. da Silva
22 Vice-Presidente: Jander Rocha de Oliveira

12 Secretario: Vereadora Amanda M. de E. Areval

22 Secretdrio: Vereador Pedro José A. Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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