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Plano de Contratagdes Anual
O Plano de Contratagdes Anual (PCA)
orgdnizd das necessidades de compras,
servigos e obras do Municipio, promovendo
mais planejamento, transparéncia e
eficiéncia na gestdo publica.

Sua participagdo é fundamental nesse processo

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 67.328/2026

TORNA SEM EFEITO O DECRETO N° 67.317, DE 10 DE JUNHO DE
2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio,
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 1.095/2025,

DECRETA:
Art. 1° Sem efeito o Decreto n°® 67.317, de 10 de junho de 2026, que exonerou, com efeitos
retroativos a 3 de junho de 2026, do servidor Adair Tibes, matricula 15907, do cargo
de provimento em comissdo de Assessor Administrativo - CPC-5, lotado na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
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PREFEITO
DECRETO N° 67.329/2026
TORNA SEM EFEITO O DECRETO N° 67.318, DE 10 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 1.095/2025,
DECRETA:

Art. 1° Sem efeito o Decreto n° 67.318, de 10 de junho de 2026, que exonerou, com efeitos retroativos a 3 de junho de 2026, da servidora Roseli Aparecida
dos Santos Souza, matricula 16232, do cargo de provimento em comissdo de Assessora Executiva - CPC-3, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.330/2026
CONCEDE AUXILIO-INTERIORIZAGAO A SERVIDORA JUSSIARA ARAUJO DOS SANTOS DE OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 96,
inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrdnico n® 93.716/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concesséao de auxilio-interiorizagéo, com efeitos retroativos a 15 de maio de 2026, a servidora Jussiara Araujo dos Santos de Oliveira, matricula
17731, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel lll, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial |, lotada na Escola Municipal
de Ensino Fundamental Maria Paulina Donadon, no percentual de 25% (vinte por cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos do inciso
IIl, art. 55, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.331/2026
CONCEDE AUXILIO-INTERIORIZAGAO A SERVIDORA MIRANI DA SILVA FARIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 96,
inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 93.717/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concessao de auxilio-interiorizagdo, com efeitos retroativos a 20 de maio de 2026, a servidora Mirani da Silva Faria, matricula 6838, detentora do
cargo de provimento efetivo de Professora Nivel lll, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VI, lotada na Escola Municipal Multisseriada de
Educacao Infantil e Ensino Fundamental Tenente Melo, no percentual de 25% (vinte por cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos
do inciso lll, art. 55, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.332/2026

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA EDNEIA GONGALVES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art. 48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 94.047/2026,
DECRETA:
Art. 1° A concesséao da gratificagao de incentivo a capacitagéo profissional, com efeitos retroativos a 28 de maio de 2026, a servidora Ednéia Gongalves,

matricula 17732, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel Ill, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, pela especializagdo em Psicopedagogia Institucional, Clinica e Educagéo Infantil, no percentual de 30% (trinta por

cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°, 2°, 3°, 4° e 5°, |, do art. 48 da Lei n° 5.791, de 14 de
junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.333/2026
CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A CAPACITACAO PROFISSIONAL A SERVIDORA THAINA LABORDA LIMA MOISES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art. 48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 93.986/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concesséo da gratificagao de incentivo a capacitagéo profissional, com efeitos retroativos a 27 de maio de 2026, a servidora Thaina Laborda Lima
Moisés, matricula 17737, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel lll, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial |, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, pela especializagdo Educagao Infantil, no percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre a referéncia inicial
do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°, 2°, 3°,4° e 5° |, do art. 48 da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.334/2026

CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A CAPACITACAO PROFISSIONAL A SERVIDORA VANIA APARECIDA MENEGUS
LIESCH.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art. 48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 90.673/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concesséao da gratificagdo de incentivo a capacitagéo profissional, com efeitos retroativos a 9 de abril de 2026, a servidora Vania Aparecida
Menegus Liesch, matricula 6843, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel I, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial
VI, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, pelo mestrado em Magister en Ciéncias de la Educacion - Docente para Educagéo Basica, no percentual
de 40% (quarenta por cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso | e §§ 1°, 2°, 3°, 4° e 5°, |, do art. 48 da Lei
n°® 5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.335/2026

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA SARA LITTIG VILELA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art. 48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 93.883/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concessao da gratificagao de incentivo a capacitagdo profissional, com efeitos retroativos a 26 de maio de 2026, a servidora Sara Littig Vilela,
matricula 17734, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel Ill, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial I, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, pela especializacdo Psicopedagogia Institucional, Clinica e Educagéo Fisica Escolar, no percentual de 30% (trinta
por cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°, 2°, 3°,4° e 5°, 1, do art. 48 da Lei n°® 5.791, de 14 de
junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.336/2026
CONCEDE GRATIFICAGCAO DE INCENTIVO A CAPACITACAO PROFISSIONAL A SERVIDORA APARECIDA DE FATIMA MENDES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art. 32, da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrdnico n® 94.042/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concesséo da gratificacéo de incentivo a capacitagéo profissional, com efeitos retroativos a 28 de maio de 2026, a servidora Aparecida de Fatima
Mendes, matricula 5348, detentora do cargo de provimento efetivo de Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia salarial
VI, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela especializagdo em Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia, no percentual de 30% (trinta por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.337/2026
CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO SERVIDOR SADI ALMEIDA DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art. 32, da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 93.803/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concessao da gratificagdo de incentivo a capacitagado profissional, com efeitos retroativos a 25 de maio de 2026, ao servidor Sadi Almeida da
Silva, matricula 10399, detentor do cargo de provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia salarial Ill,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, pela especializagdo em Enfermagem em UTI - Unidade de Terapia Intensiva, no percentual de 30% (trinta por
cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Il e §§ 1°, 2° € 4° do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de
2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.338/2026

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO SERVIDOR VANDER JUNIOR ALVES GUAITOLINI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art. 31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 94.250/2026,

DECRETA:
Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagao profissional, com efeitos retroativos a 1° de junho de 2026, ao servidor Vander Junior
Alves Guaitolini, matricula 7628, detentor do cargo de provimento efetivo de Eletricista de Viaturas e Equipamentos, grupo ocupacional AOD, classe E,
referéncia salarial V, lotado na Secretaria Municipal de Transportes e Transito, pela conclusdo do curso Técnico em Eletrotécnica, no percentual de 15%
(quinze) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Ill e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho
de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.339/2026
DISPOE SOBRE A REMOGAO DO SERVIDOR DIEGO FERREIRA DE ABREU.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 42 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996 - Estatuto do Servidor Publico, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 93.983/2026,

DECRETA:
Art. 1° A remogao, com efeitos retroativos a 1° de junho de 2026, do servidor Diego Ferreira de Abreu, matricula 6629, detentor do cargo de provimento
efetivo de Servigos Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial IV, da Secretaria Municipal de Educacao para a Secretaria Municipal de
Transportes e Transito.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.340/2026

EXONERA O SERVIDOR CREMILSON DE JESUS MARQUES DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE COORDENADOR
DA CASA DE APOIO DE PORTO VELHO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 221/2026/Semus - Processo Administrativo Eletrénico n® 1.095/2025,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo, a partir de 11 de junho de 2026, do servidor Cremilson de Jesus Marques, matricula 17195, do cargo de provimento em comissédo
de Coordenador da Casa de Apoio de Porto Velho - CPC-6, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 67.341/2026

DISPOE SOBRE A DISPENSA ESPECIAL DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE TRABALHO A SERVIDORA PRISCILA
RAMOS VIEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 244 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e o art. 25 da Lei n° 5.791,
de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Parecer Técnico da Junta Médica do Municipio, nos termos da Ordem n°® 1625758 no Processo Administrativo Eletrénico n°®
93.061/2026,

DECRETA:

Art. 1° A dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho, no periodo de 11 de junho de 2026 a 26 de maio
de 2027, a servidora Priscila Ramos Vieira, matricula 17715, exercente do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel lll, grupo ocupacional ATD,
classe E, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Paragrafo unico. Homologa a dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho da servidora Priscila Ramos
Vieira referente ao periodo de 27 de maio a 10 de junho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.342/2026

DISPOE SOBRE A DISPENSA ESPECIAL DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE TRABALHO A SERVIDORA DEBORA
CRISTINA SOUZA PEGO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuiges que lhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o art. 244 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e o art. 25 da Lei n® 5.791,
de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Parecer Técnico da Junta Médica do Municipio, nos termos da Ordem n°® 1633513 no Processo Administrativo Eletrénico n°®
92.843/2026,

DECRETA:

Art. 1° A dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho, no periodo de 11 de junho de 2026 a 31 de maio
de 2027, a servidora Debora Cristina Souza Pego, matricula 14833, exercente do cargo de provimento efetivo de Secretaria Escolar, grupo ocupacional
ATA, classe D, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo unico. Homologa a dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho da servidora Debora Cristina
Souza Pego referente ao periodo de 1° a 10 de junho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 67.343/2026
ALTERA O DECRETO N° 67.213, DE 22 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuiges que Ilhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Ordem n° 1653594 no Processo Administrativo Eletronico n° 92.624/2026,
DECRETA:

Art. 1° A alteragao do art. 1° do Decreto n° 66.282, de 20 de janeiro de 2026, que passa a viger com a seguinte redagao:

()

Art. 1° A alteragdo, com efeitos retroativos a 22 de margo de 2024, do cargo de provimento efetivo do servidor Jean Magalhaes, matricula 11292, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, de Cirurgido-Dentista - ANS, Classe D, Referéncia Salarial IV para Cirurgido-Dentista Bucomaxilofacial - ANS, Classe
D-A, Referéncia Salarial IV, de acordo com a Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022.

()
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 4.264/2026
CONCEDE GRATIFICAGAO POR GESTAO ESCOLAR A SERVIDORA GREIS ANSELMA GOMES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso
IX, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO o Decreto n® 67.157, de 15 de maio de 2026; e
CONSIDERANDO a Ordem n°® 1637050 no Processo Administrativo Eletrénico n® 94.214/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, com efeitos retroativos a 18 de maio de 2026, gratificagéo por Gestéo Escolar a servidora Greis Anselma Gomes, matricula 10424, pela
atividade de Vice-Diretora da Escola EMEF Professora Vilma Vieira - tipologia “B”, nos termos do art. 52-B e Anexo IV-A da Lei n° 5.791, de 14 de junho
de 2022, alterada pela Lei n° 6.547, de 17 de julho de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de junho de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 049/2026/PMV PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 92283/2026/FCV

O Municipio de Vilhena, por intermédio da Controladoria de Licitagbes e de seu Pregoeiro (a) oficial, designado por intermédio do Decreto Municipal
n°® 66.804/2026, no uso de suas atribuigcdes legais e em estrita observancia a Lei Federal n° 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n° 59.678/2023, torna
publico para conhecimento dos interessados a SUSPENSAO do processo licitatério em epigrafe.

TIPO: Menor Prego por Lote.

REGIME DE EXECUCAO: Direta.

ORGAO INTERESSADO: Fundacdo Cultural de Vilhena - FCV.

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de materiais graficos personalizados para atender as necessidades da
Fundagao Cultural de Vilhena - FCV, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 13.950,00 (treze mil novecentos e cinquenta reais).

MOTIVO DA SUSPENSAOQ: A referida suspensao faz-se necessaria visto que, apds a inser¢do e parametrizagdo do certame na plataforma Licitanet,
constatou-se uma inconformidade material insanavel na configuragao do sistema de lances e nos parametros cadastrados, impossibilitando o regular e
seguro prosseguimento da sessdo publica na data prevista.

INFORMACOES: Uma vez sanada a inconformidade de parametrizagéo e realizados os ajustes técnicos na plataforma Licitanet, a nova data para a
abertura da sessao publica sera amplamente divulgada nos mesmos meios de publicagéo oficiais (Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP,
Diario Oficial e site oficial do Municipio), com a devida reabertura dos prazos legais para a formulagéo de propostas, em estrito cumprimento ao Artigo
55, § 1° da Lei n® 14.133/2021.

Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.
Lucilene Castro de Sousa

Pregoeira Oficial
Decreto Municipal n° 66.804/2026
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CONTRATO DE ADESAO PARA PRESTAGAO DE
SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO

O CLIENTE e seus representantes, devidamente identificados no anexo
“IDENTIFICACAO DO CLIENTE”, e o SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS — SERPRO, empresa publica federal com sede no SGAN, Quadra 601, Médulo V,
Brasilia/DF, CEP 70836-900, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.683.111/0001-07,
doravante denominado SERPRO, tendo seus representantes legais devidamente
identificados no anexo “IDENTIFICACAO DOS REPRESENTANTES LEGAIS DO
SERPRO?”, conjuntamente denominados PARTES, resolvem celebrar o presente contrato,
que se regera pelas disposicoes das Leis n° 14.133/2021 e 10.406/2002 e suas
atualizagdes e de acordo com as seguintes clausulas e condigoes:

1 DO OBJETO E DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

1.1 O presente contrato tem por finalidade a prestagcdo dos servigos técnicos
especializados descritos no anexo “Descrigdo dos Servigos” deste contrato.

2  DAVINCULAGAO

2.1  Este contrato integra o processo administrativo do CLIENTE n°® 91917/2026.

2.2 O presente contrato devera ser interpretado em sua completude, incluindo-se os
Seus anexos.

2.3 A execucgdo deste contrato sera regulada pelas suas clausulas e condi¢des, pelos
dispositivos da Lei n° 14.133/2021, pelos preceitos de Direito Publico, sendo
aplicadas, subsidiariamente, os preceitos da Teoria Geral dos Contratos, o principio
da boa-fé objetiva e as disposi¢gdes de Direito Privado.

3 DA FUNDAMENTAGAO

3.1 Esse contrato é celebrado por dispensa de licitagcdo, com base no disposto no inc.
IX, art. 75, da Lei n°® 14.133/2021.

4 DA IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

41 Este servigo é classificavel como de natureza de prestagao continuada.
5 DO REGIME DE EXECUGAO

5.1 nao se aplica

6 DAS OBRIGAGOES

6.1  Sao obrigagdes do CLIENTE:

6.1.1 Assegurar as condigdes necessarias para a execugado dos servigos contratados,
conforme especificacdo detalhada no anexo “Descricdo dos Servicos” deste
contrato.
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6.1.2 Solicitar formalmente, por meio dos canais de comunicagado descritos no anexo
“Descricao dos Servigcos”, qualquer alteracdo que possa impactar a execucao dos
servigos, ficando a critério do SERPRO a sua aceitagao.

6.1.3 Informar e manter operantes os seus dados de contato registrados neste contrato,
bem como comunicar tempestivamente ao SERPRO as atualizagdes dessas
informacdes.

6.1.4 Efetuar o correto pagamento dos servigos prestados dentro dos prazos
especificados neste contrato.

6.1.5 O CLIENTE compromete-se a nao armazenar ou reproduzir os dados e
informacdes obtidos por meio dos servicos contratados, salvo quando tal
armazenamento ou reproducao:

6.1.5.1.1 decorra da razoavel fruicao dos servigos, sendo indispensavel para o exercicio
regular de suas atividades; ou

6.1.5.1.2 seja exigido por obrigacao legal ou regulatéria.

6.1.5.2 Nessas hipéteses, o CLIENTE devera manter registros internos dos acessos,
finalidades e fundamentos legais que justifiquem tal armazenamento, podendo
ser solicitado a prestar informagdes ao SERPRO, a qualquer tempo, para fins de
auditoria, responsabilidade compartilhada ou fiscalizagcdo pelos 6rgaos de
controle.

6.1.6 Nao utilizar os servicos e os dados obtidos para finalidade ou forma distinta da
qual foram concebidos e fornecidos ou para a pratica de atos considerados
ilegais, abusivos e/ou contrarios aos principios norteadores do Cédigo de Etica do
SERPRO.

6.1.6.1 Em casos de suspeita das praticas descritas acima, os servigos poderéo ser
suspensos, com a consequente comunicacdo do ocorrido as autoridades
competentes e, em eventual confirmacdo, o SERPRO podera rescindir o
presente contrato e iniciar o processo de apuracdo de responsabilidade do
agente que tenha dado causa a estas praticas.

6.2 Sao obrigagdes do SERPRO:

6.2.1 Prestar os servigos de acordo com o presente contrato, desde que o CLIENTE
tenha assegurado as condi¢cdes necessarias para a utilizagdo dos servigos
contratados.

6.2.2 Enviar, por meio eletrénico, relatorio de prestacdo de contas discriminando os
servigos, Notas Fiscais e Guias de Pagamento (boletos) correspondentes ao
servico prestado. Estes documentos também estardo disponiveis para o CLIENTE
na Area do Cliente disponibilizada pelo SERPRO.

6.2.3 Manter suas condicbes de habilitagdo durante toda a vigéncia contratual, em
cumprimento as determinagdes legais, o que sera comprovado pelo CLIENTE por
meio de consultas aos sistemas ou cadastros de regularidade da Administragcéo
Publica Federal.

6.2.4 Comunicar, formalmente, ao CLIENTE qualquer ocorréncia que possa impactar na
execugao dos servigos.
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8.2

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.24

8.2.5

8.2.6

8.3

8.4

DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DIREITO AUTORAL

As condicbes relativas a propriedade intelectual da solugdo estdo dispostas no
anexo “Descricao dos Servigos” deste contrato.

DO SIGILO E DA SEGURANGA DAS INFORMAGOES

As PARTES se comprometem a manter sob estrita confidencialidade toda e
qualquer informacéao trocada entre si em relagao a presente prestagcao de servigos,
bem como toda e qualquer informacao ou documento dela derivado, sem prejuizo
de qualquer outra protegcédo assegurada as PARTES pelo ordenamento juridico.

Sobre a confidencialidade e a ndo divulgagdo de informagdes, fica estabelecido
que:

Todas as informagdes e os conhecimentos aportados pelas PARTES para a
execugao do objeto deste contrato sdo tratadas como confidenciais, assim como
todos os seus resultados.

A confidencialidade implica a obrigagao de nao divulgar ou repassar informagoes
e conhecimentos a terceiros ndo envolvidos nesta relacdo contratual, sem
autorizacao expressa, por escrito, dos seus detentores.

Nado sado tratadas como conhecimentos e informagdes confidenciais as
informacdes que forem comprovadamente conhecidas por outra fonte, de forma
legal e legitima, independentemente da iniciativa das PARTES no contexto deste
contrato.

Qualquer excegao a confidencialidade s6 sera possivel caso prevista neste
contrato ou com a anuéncia prévia e por escrito das PARTES em disponibilizar a
terceiros determinada informagao. As PARTES concordam com a disponibilizagao
de informacgdes confidenciais a terceiros nos casos em que tal disponibilizagao se
mostre necessaria para o cumprimento de exigéncias legais.

Para os fins do presente contrato, a expressao “Informag¢ao Confidencial” significa
toda e qualquer informagéao revelada, fornecida ou comunicada (seja por escrito,
de forma eletrénica ou por qualquer outra forma) pelas PARTES entre si, seus
representantes legais, administradores, diretores, soécios, empregados,
consultores ou contratados (em conjunto, doravante designados
‘REPRESENTANTES”) no ambito deste contrato.

Todas as anotacbes, analises, compilacbes, estudos e quaisquer outros
documentos elaborados pelas PARTES ou por seus REPRESENTANTES com
base nas informacdes descritas no item anterior serdo também considerados
“Informacgao Confidencial” para os fins do presente contrato.

A informagéao que vier a ser revelada, fornecida ou comunicada verbalmente entre
as PARTES devera integrar ata lavrada por qualquer dos seus representantes para
que possa constituir objeto mensuravel e dotado de rastreabilidade para efeito da
confidencialidade ora pactuada.

O descumprimento desta clausula por qualquer das PARTES podera ensejar a
responsabilizacédo de quem lhe der causa, nos termos da lei, inclusive em relagao
aos eventuais danos causados a parte contraria ou a terceiros.
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8.4.1

8.4.2

8.5

8.6

10
10.1

10.2

Sem prejuizo de eventuais sangdes aplicaveis nas esferas civel e administrativa,
a conduta que represente violagao a essa clausula pode vir a ser enquadrada no
crime de concorréncia desleal previsto no art. 195, inc. XI, da Lei n°® 9.279/1996.

O dever de confidencialidade estabelecido nesse contrato inclui a necessidade de
observancia da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados - LGPD).

A responsabilidade por danos causados as PARTES ou a terceiros por eventual
vazamento de dados ou outro tratamento de dados inadequado ou ilicito, sera
direcionada a quem comprovadamente tenha dado causa, por sua agcdo, omissao,
ou sob sua responsabilidade.

O SERPRO néao sera responsabilizado por quaisquer prejuizos causados por
eventuais erros, fraudes ou ma qualidade dos dados compartilhados, bem como
pelo uso indevido por terceiros das ferramentas que compdem a solugao.

DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Conforme dispdée o art. 117 da Lei n° 14.133/2021, o CLIENTE designara
formalmente os representantes da Administragcdo (Gestor e Fiscais) que serao
responsaveis pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo da execugao do contrato e
realizardo a alocagdo dos recursos necessarios de forma a assegurar o perfeito
cumprimento deste contrato.

DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os locais de prestacao dos servigos estao especificados no anexo “Descricdo dos
Servigos” deste contrato.

Para a correta tributacdo, as notas fiscais deverdo ser emitidas com o CNPJ do
estabelecimento do SERPRO onde os servigos forem prestados.

DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O valor estimado deste contrato para seu periodo de vigéncia é de zero (sem
cobranga).

Os pregos ja incluem a tributagdo necessaria para a prestagdo dos servigos,
conforme a legislacao tributaria vigente.

Os itens faturaveis, a forma de calculo e o detalhamento dos valores a serem
pagos mensalmente pelo CLIENTE estdo descritos no anexo “Relatério
Consolidado de Precos e Volumes” deste contrato.

Para efeito de pagamento, o SERPRO cobrara um valor mensal, que sera
calculado com base no volume consumido pelo CLIENTE no periodo de 21 (vinte e
um) do més anterior ao dia 20 (vinte) do més especificado.

Cabera ao CLIENTE indicar e manter atualizadas todas as informacdes
necessarias para envio eletrénico (por e-mail) da nota fiscal e dos boletos de
pagamento correspondentes aos servigos prestados.

Desde o primeiro faturamento o relatério de prestagdo dos servigos sera
encaminhado automaticamente pelo SERPRO para o e-mail informado pelo
CLIENTE no anexo “IDENTIFICAGCAO DO CLIENTE deste contrato.
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11.6.1 No referido e-mail constardo as informagdes necessarias para que o CLIENTE
acesse e se cadastre no portal.

11.7 O nao recebimento pelo CLIENTE, por correspondéncia eletrbnica, dos
documentos de cobrangca mensais ndo o isentara de efetuar o pagamento dos
valores devidos até a data de vencimento. Neste caso, o CLIENTE devera acessar
os documentos necessarios para o pagamento no portal Area do Cliente.

11.8 Nas notas fiscais emitidas o nome do CLIENTE tera a mesma descricdo adotada
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB do Ministério da Fazenda — MF.

11.9 O pagamento das faturas/boletos devera ser realizado pelo CLIENTE no prazo de
até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data de emissao da nota fiscal
pelo SERPRO. A nota fiscal sera emitida até o ultimo dia Gtil do més de referéncia.

11.10 O valor da primeira fatura podera ser cobrado proporcionalmente (pro rata die) a
partir da instalagdo/habilitacdo/utilizagdo do servigo.

11.11 O valor mensal sera atestado definitivamente em até 5 (cinco) dias corridos,
contados do recebimento ou da disponibilizagcdo da documentagao correspondente
a prestagao do servico.

11.11.1 Decorrido o prazo para recebimento definitivo, sem que haja manifestagao formal
do CLIENTE, o SERPRO emitira, automaticamente, as notas fiscais referentes
aos servigos prestados.

12 DO ATRASO NO PAGAMENTO

12.1 N&o ocorrendo o pagamento pelo CLIENTE dentro do prazo estipulado neste
contrato, o valor devido sera acrescido de encargos, que contemplam:

12.1.1 Multa de 1% (um por cento); e

12.1.2 Juros de mora (pro rata die) de 0,5% (meio por cento) ao més sobre o valor
faturado a partir da data do vencimento.

12.2 O atraso no pagamento, quando igual ou superior a 60 (sessenta) dias, permite a
suspensdo imediata dos servicos prestados pelo SERPRO, hipotese em que o
CLIENTE continuara responsavel pelo pagamento dos servigos ja prestados e dos
encargos financeiros deles decorrentes.

13 DA RETENGCAO DE TRIBUTOS

13.1 Em conformidade com a legislagao tributaria aplicavel, nos casos em que houver a
retengdo de tributos, via substituicdo tributaria, cabera ao CLIENTE enviar os
comprovantes de recolhimento de tributos para o enderego eletrébnico do SERPRO
(gestaotributaria@serpro.gov.br) ou encaminha-los para o seguinte endereco:

Departamento de Gestao Tributaria

Superintendéncia de Controladoria

SERPRO (Edificio SEDE)

Endereco: SGAN 601 — Médulo V — Asa Norte — Brasilia/DF CEP: 70.836-900
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14  DAVIGENCIA

14.1 O presente contrato vigera por 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua data
de assinatura, prorrogaveis até o maximo de 120 (cento e vinte) meses, conforme
preconizado nos art. 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

14.1.1 Caso a assinatura seja efetivada por meio de certificagdo digital ou eletrbnica,
considerar-se-a como inicio da vigéncia a data em que o ultimo signatario assinar.

15 DADOTAGCAO ORGAMENTARIA

151 A despesa com a execugdo deste contrato estd programada em dotagdo
orcamentaria propria do CLIENTE, prevista no seu orgamento para o exercicio
corrente, conforme disposto a seguir: ndo se aplica.

15.2 Para o caso de eventual execugdo deste contrato em exercicio futuro, a parte da
despesa a ser executada em tal exercicio sera objeto de Termo Aditivo ou
Apostilamento com a indicacéo, por parte do CLIENTE, dos créditos e empenhos
para sua cobertura.

16 DA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

16.1 O reequilibrio econémico-financeiro do contrato, por meio de reajuste de pregos,
para orgaos integrantes do Sistema de Administragdo de Recursos de Tecnologia
da Informacéo do Poder Executivo Federal — SISP no momento da contratagdo se
dara da seguinte forma:

16.1.1 O reajuste dar-se-a4 por meio da aplicagéo do indice de Custo de Tecnologia da
Informacgao (ICTI), apurado pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA),
acumulado nos ultimos doze meses contados a partir da data de assinatura do
contrato, para CLIENTES integrantes do Sistema de Recursos de Tecnologia da
Informagao do Poder Executivo Federal — SISP, ou para outros CLIENTES que
por fundamento normativo proprio se submetam a mesma sistematica de reajuste.

16.2 O reequilibrio econdmico-financeiro, por meio de reajuste de pregos, para 6rgaos
ou entidades nao integrantes do SISP no momento da contratacdo se dara da
seguinte forma:

16.2.1 Dar-se-4 por meio da aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
(IBGE), acumulado nos ultimos doze meses contados a partir da data de
assinatura do Contrato.

16.3 Haja vista que a apuragao do IPCA e do ICTI é realizada mensalmente pelo IBGE e
IPEA, respectivamente, o que inviabiliza a sua ponderacdo em proporcéo diaria, a
referéncia do calculo considerara meses completos a partir do més da data base.

16.4 A data base para calculo do indice da primeira corre¢do monetaria sera o més de
assinatura do Contrato, considerando-se esta data a do orgamento do Contrato e
tomando-se como base a seguinte formula:

Ir=(1-1o)/lo
R=VoxlIr
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16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

16.10
16.11

V1=Vo+R
Onde:
Ir - indice de reajustamento

I1 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor (aniversario
de 12 (doze) meses a partir da assinatura do Contrato)

lo - indice correspondente a data base do contrato (més de assinatura do Contrato)
R - valor do reajustamento procurado

V1 - preco final ja reajustado

Vo - prego original do Contrato, na data base (valor a ser reajustado)

No caso de utilizagao do IPCA, os valores de “lo” e de “I1” podem ser consultados
no sitio eletrénico do IBGE, localizado no seguinte endereco:

https://ww2.ibge.gov.br’/home/estatistica/indicadores/precos/inpc_ipca/
defaultseriesHist.shtm.

Para o caso de utilizagdo do ICTI, os valores de “lo” e de “I1” podem ser
consultados no sitio eletrobnico do IPEA, localizado no seguinte endereco:
http://www.ipea.gov.br.

De acordo com o disposto no inciso | do art. 136 da Lei n° 14.133/2021, os
reajustes ocorreréo por simples apostilamentos efetuados automaticamente e de
oficio, sendo dispensado o prévio requerimento por parte do SERPRO.

Apés efetuado pela autoridade competente da parte CLIENTE, o apostilamento
devera ser enviado ao SERPRO no prazo maximo de 5 dias corridos contados da
assinatura do documento.

De acordo com o art. 2° da Lei n° 10.192/2001, os efeitos do reajuste serdao
considerados a partir do dia subsequente ao aniversario de vigéncia do contrato e a
aplicagao dos demais reajustes respeitardo o intervalo minimo de 12 (doze) meses
entre suas aplicagdes.

O indice de reajuste incidira sobre cada item faturavel discriminado neste Contrato.

O reequilibrio por meio de reviséo, para todos os Orgéos e Entidades Contratantes,
integrantes ou nao do SISP:

16.11.1 Dar-se-a em caso de mudangas de carater extraordinario ou previsiveis porém de

17
17.1

consequéncias incalculaveis, objetivando a manutencédo do equilibrio econédmico-
financeiro inicial do contrato, A base para calculo da revisao retroagira até a data
do fato que a motivou e devera ser formalizada por termo aditivo proéprio.

DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

O SERPRO fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios no objeto do presente
Contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado deste Contrato.
Mediante acordo entre as PARTES podera haver supressdo de quantitativos do
objeto contratado em percentual superior a 25% do valor inicial atualizado do
Contrato.
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18
18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

19
19.1

19.2

20
201

20.2

20.3

DA RESCISAO

Os casos de rescisao contratual obedecerao ao disposto nos artigos 137 a 139 da
Lei n. 14.133/2021, e serdao formalmente motivados nos autos do procedimento,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Para formalizar a rescisdo contratual, o CLIENTE devera abrir um acionamento,
nos termos previstos neste contrato, por meio dos Canais de Atendimento expostos
no anexo “Descricdo dos Servicos” deste contrato.

Nos casos em que a prestacdo do servico objeto deste contrato depender de
autorizagao de 6rgao ou entidade responsavel pelos dados e informagdes, eventual
cancelamento da autorizagdo concedida ao SERPRO para esta finalidade ensejara
a imediata suspensdo dos servigos e o inicio do procedimento de rescisdo deste
contrato, ndo cabendo ao CLIENTE direito a qualquer indenizagdao por parte do
SERPRO, seja a que titulo for.

Eventual rescisao nao representa quitacdo para os débitos aferidos e nao quitados.
Em caso de rescisdo os servigos serdo considerados parcialmente entregues e
cabera ao CLIENTE efetuar o pagamento proporcional aos servicos até entao
prestados, conforme as condi¢des estabelecidas nesse contrato.

Condigdes especificas de rescisdo decorrentes de caracteristicas proprias do
servico contratado, se existirem, estardo especificadas no anexo “Descrigao dos
Servigos” deste contrato.

DA COMUNICAGAO FORMAL

Sera considerada comunicacdo formal toda e qualquer troca de informacdes
realizada entre as PARTES por meio dos Canais de Atendimento estabelecidos no
anexo “Descri¢ao dos Servigos” deste contrato.

O CLIENTE devera comunicar as atualizacbes de seus dados de contato ao
SERPRO, sob pena de assumir o risco de n&o receber comunicagdes que sejam
relacionadas aos servigos deste contrato.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Os 6nus decorrentes do descumprimento de quaisquer obrigagbes estabelecidas
neste instrumento contratual serdo de responsabilidade da parte que lhes der
causa, sem prejuizo de eventual responsabilizagcdo daquele que der causa ao
inadimplemento por perdas e danos perante a parte prejudicada.

Eventual aplicagdo de sang¢do administrativa deve ser formalmente motivada,
assegurado o exercicio, de forma prévia, do contraditério e da ampla defesa.

Na aplicacdo das sangdes a autoridade competente levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena e o dano causado a
parte prejudicada, observado o principio da proporcionalidade.

20.3.1 Constituira:
20.3.1.1 Adverténcia — Sang¢ao aplicavel a ocorréncia de inexecugdo parcial nao

reiterada.
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20.3.1.2 Mora — O recebimento total em atraso dos servicos contratados ou atraso na
execucao das disposi¢des contratuais.

20.3.1.3 Inexecugéo parcial — O recebimento parcial, ainda que em atraso, dos servigos
contratados para o periodo de referéncia.

20.3.1.4 Inexecugao total — O nao recebimento de todas as parcelas dos servigos
contratados.

20.3.2 Por inexecugao parcial ou total deste contrato, o SERPRO estara sujeito a
aplicagao das sangbes descritas no art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, de forma
gradativa e proporcional a gravidade da falta cometida e de eventual dano
causado, assegurados o contraditorio e a ampla defesa de forma prévia.

20.3.2.1 Em caso de descumprimento total das obrigagbes, o valor da multa nao
excedera a 10% (dez por cento) do valor do contrato. Caso haja a aplicagao de
mais de uma multa por descumprimento parcial das obrigagbes, a soma dos
valores das eventuais multas aplicadas nao ultrapassara esse limite.

20.3.2.2 Fica estipulado o percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més pro
rata die sobre o valor do item inadimplido para os casos de mora (atraso).

20.3.3 Ficam estipulados a titulo de multa compensatoria os percentuais de:

20.3.3.1 2% (dois por cento) sobre o valor do item inadimplido para os casos de
inexecucgao parcial reiterada.

20.3.3.2 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato para os casos de inexecugéo total.

20.4 Dentro do mesmo periodo de referéncia, para o mesmo item inadimplido, a multa
por inexecugao total substitui a multa por inexecugao parcial e a multa por mora; da
mesma forma, a multa por inexecugéao parcial substitui a multa por mora.

20.5 Os valores devidos pelo SERPRO seréo pagos preferencialmente por meio de
reducédo do valor cobrado na fatura do més seguinte a respectiva aplicacdo. Na
auséncia de saldo contratual em servigos a serem prestados, o SERPRO pagara
ao CLIENTE por eventual diferenga, preferencialmente, por meio de cobranga
administrativa.

21 DA ADERENCIA A LEI N° 13.709/2018

21.1  As condigdes relativas a aderéncia das PARTES a Lei Geral de Prote¢cao de Dados
— LGPD estao discriminadas no anexo “Tratamento e Protecdo de Dados Pessoais”
deste contrato.

21.2 O CLIENTE deve atentar para o que dispoe a LGPD, com especial destaque para
seus principios, no seu relacionamento com o Titular de Dados Pessoais, inclusive
dando-lhe conhecimento sobre a FINALIDADE do uso destas informacgbes
pessoais, evitando assim a suspensao contratual do presente contrato.

22 DA LEI ANTICORRUPGAO E DO PROCESSO DE INTEGRIDADE

221 As PARTES, por si e por seus administradores, empregados e representantes
comerciais, comprometem-se a observar e cumprir a Lei n°® 12.846/2013 (“Lei
Anticorrupgao Brasileira”), requlamentada pelo Decreto n° 11.129/2022, e, no que
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Ihes forem aplicaveis, as legislagdes internacionais e os tratados internacionais
assumidos pelo Brasil, em especial a Convencédo Interamericana Contra a
Corrupgao (Convencdo da OEA), promulgada pelo Decreto n° 4.410/2002, a
Convencao das Nagbes Unidas contra a Corrupgao (Convengédo das Nacgdes
Unidas), promulgada pelo Decreto n° 5.687/2006, e a Convengéo sobre o Combate
a Corrupgao de Funcionarios Publicos Estrangeiros em Transagbes Comerciais
Internacionais (Convencgao da OCDE), promulgada pelo Decreto n° 3.678/2000.

22.1.1 O descumprimento da Lei Anticorrupgcdo Brasileira e do seu decreto

22.2

22.3

224

22.5

23
23.1

regulamentador podera ensejar a rescisdo motivada do presente contrato, a
instauragcdo de processo administrativo para apuracdo de responsabilidade dos
envolvidos e, se for o caso, a aplicagao de sang¢des administrativas porventura
cabiveis, sem prejuizo do ajuizamento de agdo com vistas a responsabilizagdo na
esfera judicial, nos termos dos artigos 6°, 8°, 18 e 19 da Lei n® 12.846/2013.

As PARTES, por si e por seus administradores, empregados e representantes
comerciais, comprometem-se, quando for aplicavel, a observar e cumprir os
dispositivos da Lei n°® 9.613/1998 ("Lei de Lavagem de Dinheiro"), alterada pela Lei
n° 12.683/2012, assim como a adotar e manter praticas de prevengao a lavagem
de dinheiro e de financiamento ao terrorismo.

O CLIENTE, por si, seus administradores, empregados e representantes
comerciais devem conhecer e, no que for aplicavel a relagdo contratual com o
SERPRO, agir em conformidade com a Politica de Integridade e Anticorrupgéo do
Serpro, o Programa Corporativo de Integridade do Serpro (PCINT) e o Codigo de
Etica, Conduta e Integridade do Serpro, disponiveis em:
https://www.transparencia.serpro.gov.br/etica-e-integridade/due-diligence-de-
integridade.

O CLIENTE esta ciente de que o SERPRO podera realizar, previamente a
assinatura do contrato e, a qualquer tempo durante a vigéncia da relagao
contratual, avaliacdo de integridade para as contratagdes de produtos e servigos
que envolvam dados pessoais, inclusive dados pessoais sensiveis, nos termos da
Norma de Avaliagdo de Integridade de Clientes, a qual esta disponivel em:
https://www.transparencia.serpro.gov.br/etica-e-integridade/due-diligence-de-
integridade.

As PARTES comprometem-se a conduzir os seus negocios e praticas comerciais,
durante a vigéncia da relagao contratual, de forma ética, integra, transparente e em
conformidade com a legislacao vigente.

DA MATRIZ DE RISCOS

Em observancia ao disposto no inciso XXVII do art. 6° da Lei n° 14.133/2021, as
PARTES, declaram que a presente contratagdo nao apresenta eventos
supervenientes impactantes no equilibrio econémico-financeiro que justifiquem ou
fundamentem a elaboracéo de Matriz de Riscos para o contrato.
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24
241

25
251

26
26.1

27
271

27.2

28
28.1

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdao decididos pelas PARTES, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

DA MEDIAGAO E CONCILIAGAO

Aplicam-se as PARTES as regras para solugao de controvérsias de natureza
juridica destinadas a Administragdo Publica, em especial quanto a submissao
dessas, em sede administrativa, a Camara de Mediagao e Conciliagado competente.

DO FORO

E eleito o Foro da Justica Federal, Segao Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir
os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo possam
ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

As PARTES reconhecem que a contratagdo por meios eletrénicos, tecnoldgicos e
digitais é valida, exequivel e plenamente eficaz, ainda que estabelecida com
assinatura eletronica, digital ou certificagéo fora dos padrées ICP-Brasil, conforme
MP n° 2.200-2 de 2001 ou outra legislacdo de ambito federal que venha a substitui-
la.

Considera-se que a celebragao do presente contrato ocorreu na data da sua ultima
assinatura ou do seu ultimo aceite.

DA PUBLICAGAO

Cabera ao CLIENTE providenciar as suas expensas, a publicacdo resumida deste
instrumento e dos respectivos aditamentos de que trata o art. 174 e o §2° do art.
175 da Lei n. 14.133/2021.

Ajustadas as condi¢des estabelecidas, as PARTES assinam abaixo consolidando
os termos deste contrato.
Brasilia/DF, 8 de junho de 2026

[\\/E(DSIQNer Assinatura Avangada sz'gNer Assinatura Avangada

GUILHERME ALVARES DA SILVA
CPF: #*% 744, 601-**
08/06/2026 € serpro

BRUNO SILVA DE OLIVEIRA
CPF: #** §62.791-%*
08/06/2026 € serpro

GUILHERME ALVARES DA SILVA Bruno Silva de Oliveira
Gerente de Departamento Gerente de Divisao
SERPRO SERPRO
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Assinatura Avancada

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
CPF: *+*_160.068-%**
10/06/2026

r NEOSIgNer

€ serpro

Flori Cordeiro de Miranda Junior
CLIENTE

NEOSIgNEr

Assinatura Avancada

MAURO JOSE DOS SANTOS BRITO
CPF: k+%_ 30],892-%*

08/06/2026 € serpro

estemunha
Nome: Mauro José Santos Brito
CPF: 208.391.892-49

Parecer Juridico SERPRO: 0406/2023 — Versao do Contrato: 20250802.0610

<Duplo clique para preencher>
CLIENTE (Opcional)

Testemunha
Nome: <Duplo clique para preencher>
CPF: <Duplo clique para preencher>
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ANEXO - DESCRIGAO DOS SERVIGCOS
Parecer juridico de aprovagao da Minuta: 0103/2023

1 DEFINICOES BASICAS

1.1 Partes: Todas as pessoas envolvidas neste contrato, isto €, o CLIENTE e o
SERPRO.

1.2 Cliente: Pessoa Juridica que declara concordancia com o presente documento por
sua livre e voluntaria adesao e que ¢ identificada por meio do seu cadastro na Area
do Cliente do SERPRO.

1.3 Loja SERPRO: Website de venda dos produtos e servigos SERPRO, acessivel pelo
endereco eletrénico: https://loja.serpro.gov.br.

1.4 Central de Ajuda: Website de informacdes e suporte pds-venda, acessivel pelo
endereco: https://centraldeajuda.serpro.gov.br.

1.5 Area do Cliente: Canal eletrdnico disponibilizado ao cliente por meio de login e
senha, com acesso a informagdes restritas relativas ao contrato e questbes
financeiras, através do endereco: https://cliente.serpro.gov.br.

1.6  Consignatario: Destinatario de créditos resultantes de consignacdes, em
decorréncia de relagao juridica que a autorize.

1.7  Consignante: Orgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, direta ou indireta, que procede, por intermédio do sistema de gestdo de
pessoas da CONSIGNANTE, descontos compulsérios e consignagoes facultativas
na ficha financeira do consignado, em favor do consignatario.

1.8 Consignado: Aquele cuja folha de pagamento seja processada pelo sistema de
gestdo de pessoas da CONSIGNANTE e que tenha estabelecido com o
consignatario relagao juridica que autorize consignacao.

1.9  Margem Consignavel: Margem limite disponivel para realizagdo de consignagao.

1.10 Rubrica: E o nivel de detalhamento visando & precisdo na especificacdo das
despesas e dos recursos financeiros.

1.11 Consignacado Facultativa: Desconto incidente sobre a remuneracdo, subsidio
provento, pensao ou salario, mediante autorizagao prévia e formal do interessado.

1.12 SERPRO: Entidade responsavel pela operacionalizagédo do servigo Consignagoes
no ambito do sistema de gestdo de pessoas do Poder Executivo Federal, Estadual
ou Municipal, direta ou indireta, definido pela CONSIGNANTE, que regulamenta o
tema.

1.13 Desconto: Valor deduzido de remuneragao, subsidio, provento, pensao ou salario,
compulsoriamente, por determinacéo legal ou judicial.

1.14 Consignagao: Valor deduzido de remuneragado, subsidio, provento, pensao ou
salario, mediante autorizagao prévia e expressa do consignado.

1.15 Desativacado Temporaria: Inabilitagdo do consignatario, com a vedagao da incluséo
de novas consignagdes no sistema de gestao de pessoas da CONSIGNANTE.
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1.16

2.2

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Descadastramento: Inabilitagdo do consignatario, com a rescisdo do CONTRATO
firmado com o responsavel pela operacionalizagado das consignagdes, bem como a
desativacdo da rubrica, a perda da condicdo de cadastrado e a consequente
interrupcdo de qualquer operagdo de consignagdo no sistema de gestdo de
pessoas da CONSIGNANTE.

DESCRIGAO GERAL DO SERVIGO

E um servico que contribui para uma gestdo segura da margem consignavel,
apoiando a oferta de melhores condi¢cdes de crédito para servidores dos estados e
municipios, nas esferas do executivo, legislativo e judiciario. O Servigo realiza o
controle da margem disponivel para as operagbes de consignagdo, conforme
limites definidos em normativos, ou seja, faz a gestdo do valor maximo que o
consignado (servidor/empregado) pode usar do seu salario para pagar
compromissos financeiros assumidos ex: empréstimos, plano de saude,
contribuigao sindical e outros.

O servigo consiste no provimento pelo SERPRO de servigo de gestdo de margem,
em sistema proprio, integrado aos sistemas de folha de pagamento dos érgaos
contratantes, proporcionando seguranga e confiabilidade aos entes participantes,
servidores, consignatarias e consignantes.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SERVIGO

Consignante concede ao SERPRO e suas empresas parceiras, o direito de realizar
a gestdo das consignagbes e da margem consignavel dos consignados em sua
folha de pagamento;

Consignante concede a consignataria o direito de operar consignagcdes segundo
regras preestabelecidas, ou seja, credencia a consignataria a operar rubricas em
sua folha de pagamento;

SERPRO e consignataria, autorizados pela consignante, assinam contrato
comercial;

Consignataria e consignado assinam contrato de consignacéo, de acordo com a
margem consignavel disponivel,

Interacao do servigo de Gestao de Margem Consignavel do SERPRO com o SisRH
da consignante viabiliza o langamento de rubricas de consignagdo na folha de
pagamento do consignado. Essa interagdo deve ser implementada antes da
comercializagao do servigo.

A integracdo com sistemas externos (consignatario) sera realizada através de duas
abordagens: uso de web services com estilo REST ou através de um servigo de
transferéncia de arquivos.

Web Service com REST:

A forma mais abrangente de integragcdo com sistemas externos se dara por meio de
web services com o estilo REST. Atende ao propésito do sistema de prover acesso
aos mesmos servigos para uso diretamente por humanos (acesso web) e para
integracéo a outros sistemas (web service).
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3.8

4.2

4.3

Servigo de Transferéncia de Arquivos:

Este servigo se presta basicamente as transferéncias de arquivos de dados entre
Consignataria e Consignante com o Operador de Consignagoes.

CONDIGOES E REQUSITOS MINIMOS PARA PRESTAGAO DO SERVIGO

Ap6s assinado o contrato com o consignante, o servigo sera implementado
presencialmente ou por meio de audio conferéncia entre os representantes da
consignante e a equipe técnica do SERPRO, para que a solugéo SISGCS esteja
integrada a folha de pagamento do consignante.

Apés a assinatura de contrato com o SERPRO ¢ liberado um usuario e senha tanto
para o portal quanto para o webservice, para que a instituicdo possa realizar o
processo de consignagao na folha de pagamento do consignante.

E disponibilizado para a consignataria uma documentacdo no Portal SERPRO para
que ela realize a implantagao (integragao) de sua solugdo com webservice do
servico.

DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DIREITO AUTORAL

A propriedade intelectual da tecnologia e modelos desenvolvidos direta ou
indiretamente para a prestagao dos servigcos definidos neste contrato é exclusiva do
SERPRO.

LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

Os servigos que compdem o objeto deste contrato poderao ser prestados, a critério
do SERPRO, em quaisquer dos estabelecimentos listados abaixo:

Endereco: Regional SERPRO Brasilia, CNPJ 33.683.111/0002-80

SGAN Av. L2 Norte Quadra 601 - Médulo G — Brasilia-DF

CEP 70830-900

Endereco: Regional SERPRO Sao Paulo — Socorro, CNPJ: 33.683.111/0009-56
Rua Olivia Guedes Penteado, 941, Capela do Socorro, Sao Paulo/SP

CEP: 04766-900

NIVEIS DE SERVIGO

Os servigos estarao disponiveis 24 horas x 7 dias por semana

Disponibilidade (%)

Disponibilidade do servigco 98,5% ao més
Conexdes simultaneas 3.500
Backup Diario, semanal, mensal e anual
Paradas programadas de 1:00 as 5:00 da manha
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Indicadores de Servigo de Produgao de Sistemas **

SIGLA

INDICADOR

FORMULA DE CALCULO

AFERICAO

TOLERANCIA

DSPN

indice de
disponibilidade

DSPN - (TIA/TDC) * 100
onde: TIA- Tempo em horas
de indisponibilidade do
ambiente (excluido as
paradas programadas) TDC-
Tempo em horas de
disponibilidade contratada,
considerado o periodo de
alta disponibilidade

Relatério mensal
de ocorréncia de
indisponibilidades

7% de
indisponibilidade

TMRS

Tempo para
restaurar servigo

TMRS - (HR - HI) onde:
HR - Horario da
Recuperagao do Servigo, e
HI - Horario de Inicio da
Indisponibilidade O TRS
exclui o tempo de
Indisponibilidade planejada

Relatério mensal
de ocorréncia de
indisponibilidades

Até 3 (trés) horas
corridas dentro do
horario de alta
disponibilidade
para cada
ocorréncia

711

7.1.2

713

7.2

8.2

8.3

8.4

8.5

Parecer Juridico SERPRO: 0406/2023 — Versao do Contrato: 20250802.0610

A tolerancia para solucionar possivel indisponibilidade do sistema sera de 7%
calculada pela sigla DSPN (Indice de Disponibilidade da Solucao).

A tolerancia para solucionar possivel indisponibilidade do sistema sera de até 3
horas calculadas pela sigla TMRS (Tempo para Restaurar o Servigo).

A disponibilidade de acesso sera considerada no horario de funcionamento do
servigo, desconsiderando-se as paradas previamente comunicadas, bem como
aquelas programadas nos sistemas estruturantes fontes da informagao.

Nao sera considerado descumprimento de nivel de servico em caso de interrupcao
ou degradacao do servigo, programada ou nao, ocorrer por motivo de caso fortuito
ou de forga maior, ou por fatos atribuidos ao préprio CLIENTE ou terceiros, por
erros de operagao do CLIENTE.

ATENDIMENTO E SUPORTE TECNICO

A solicitagdo de atendimento ou suporte técnico para o servigo desejado podera ser
realizada pelo CLIENTE durante o periodo do contrato, 24 (vinte e quatro) horas
por dia e 7 (sete) dias por semana. A prioridade de atendimento dos acionamentos
dependera do nivel de severidade detalhado no contrato.

Sera aberto um acionamento nos canais de atendimento para cada situagao
reportada.

Cada acionamento recebera um numero de identificagdo para comprovagao por
parte do CLIENTE e para acompanhamento do tempo de atendimento.

Em caso de ocorréncia de desvio, o CLIENTE devera entrar em contato com o
SERPRO informando o numero de identificagdo do acionamento e a descrigcdo da
ocorréncia.

Ao final do atendimento o CLIENTE recebera um e-mail de Controle de Qualidade
(CQ) para avaliagéo do servigo prestado.
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8.6

Os acionamentos terdo as seguintes classificagbes quanto a prioridade de
atendimento:

Severidade Descrigao

Tipo de
Atendimento

Acionamentos associados a eventos que ndo fagam parte da
operagao normal de um servigo e que causem ou venham a
causar uma interrupgéo ou reducgao da qualidade de servigo
(indisponibilidade, intermiténcia, etc.).

Alta Remoto
O tratamento de acionamento de severidade alta é realizado em
periodo ininterrupto, durante 24 (vinte e quatro) horas por dia e
7 (sete) dias por semana. A Central de Servicos do SERPRO
classificara este acionamento em Registro de Incidente.

Média

Acionamentos associados a problemas que criem restricbes a
operagéao do sistema, porém nio afetam a sua funcionalidade.
O tratamento de acionamento de severidade média sera
realizado em horario comercial, por meio de solicitagéo de
servigo, a serem encaminhadas as areas de atendimento,
conforme a complexidade técnica da solicitagao.

Remoto

Acionamentos associados a problemas ou duvidas que néo
afetem a operagéo do sistema (habilitagdo de usuarios, etc). O
Baixa tratame'n’go de acionamento dg severianie tzaixa sera realizado Remoto
em horario comercial, por meio de solicitagéo de servigo, a
serem encaminhadas as areas de atendimento, conforme a

complexidade técnica da solicitagéo.

10
10.1

CANAIS DE ATENDIMENTO

O SERPRO disponibiliza diversos canais de atendimento ao CLIENTE, descritos na
Central de Ajuda, acessivel pelo endereco eletrénico:
https://centraldeajuda.serpro.gov.br/duvidas/pt/atendimento/atendimento.

LEGISLAGAO COMPLEMENTAR

Decreto 8.690 de 11 de margo de 2016 que dispde sobre a gestdo das
consignacoes da folha de pagamento no ambito do sistema de gestdo de pessoas
do Poder Executivo federal.
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ANEXO - TRATAMENTO E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
Parecer Juridico SERPRO 0290/2023

1 FINALIDADE E CONDIGOES GERAIS DESTE ANEXO

1.1 O presente Anexo tem como finalidade firmar as condigdes e responsabilidades a
serem assumidas pelas PARTES no que se refere a aplicabilidade da Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD.

2 DEFINIGOES

2.1 Para efeitos deste termo, serao consideradas as seguintes defini¢des:

2.1.1 Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados — Quaisquer leis, portarias e
regulagdes, incluindo—se ai as decisdes e as normas publicadas pela Autoridade
Fiscalizadora competente, aplicavel ao Tratamento de Dados Pessoais no
territério nacional.

21.2 LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados, e suas respectivas alteragdes
posteriores (Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018).

2.1.3 Dados Pessoais — significam qualquer informacéao relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel e que seja objeto de tratamento pelas PARTES,
incluindo Dados Pessoais Sensiveis, nos termos de ou em relagéo ao Contrato.

2.1.4 Servigo — refere—se a contraprestacao, nos termos do Contrato.

2.1.5 Colaborador(es) — qualquer empregado, funcionario ou terceirizados,
representantes ou prepostos, remunerado ou sem remuneragao, em regime
integral ou parcial, que atue em nome das PARTES e que tenha acesso a Dados
Pessoais por forga da prestacdo dos servigos.

2.1.6 Incidente de Seguranga da informagédo — significa um evento ou uma série de
eventos de seguranga da informagéo indesejados ou inesperados, que tenham
grande probabilidade de comprometer as operagbes do negdcio € ameacgar a
prépria seguranga da informagao, a privacidade ou a protegdo de dados pessoais,
bem como, os acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou difusao.

2.1.7 Autoridades Fiscalizadoras — significa qualquer autoridade, inclusive judicial,
competente para fiscalizar, julgar e aplicar a legislagdo pertinente, incluindo, mas
ndo se limitando, a ANPD.

2.2 Os termos “Tratamento”, “Dado Pessoal’, “Dado Pessoal Sensivel”, “ANPD”,
“Titular” e “Relatoério de Impacto a Protecdo de Dados”, terdo, para os efeitos deste
Anexo, 0 mesmo significado que Ihes ¢é atribuido na Lei n® 13.709/18.

2.2.1 Para os efeitos deste Anexo, o SERPRO é o Operador, nos termos do que dispde
a LGPD;

2.2.2 Para os efeitos deste Anexo, o CLIENTE sera:

2.2.2.1 Controlador Singular, quando realizar o tratamento de dados pessoais para seus
proprios propdsitos e para atingir suas finalidades;
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2.2.2.2 Operador, quando realizar o tratamento de dados pessoais em nome de um
Terceiro.

2.3 As PARTES declaram estar cientes do inteiro teor da Lei n.° 13.709/2018 (Lei Geral
de Proteg¢ao de Dados ou “LGPD”) e se obrigam a observar o dever de protegao de
dados pessoais, os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de
dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis, inclusive nos meios digitais,
comprometendo—se a cumprir todas as condi¢des e obrigagdes dispostas na LGPD
e nas demais leis aplicaveis.

3 DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.1 Sao deveres das PARTES:

3.1.1 Realizar o tratamento de dados pessoais com base nas hipoteses dos arts. 7°
e/ou 11 e/ou Capitulo IV da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos;

3.1.2 Informar imediatamente a outra Parte, sempre que envolver a Solugéo tecnoldgica
objeto do presente Contrato, assim que tomar conhecimento de:

3.1.2.1 qualquer investigacdo ou apreensdo de Dados Pessoais por funcionarios
publicos ou qualquer indicagao especifica de que tal investigagao ou apreensao
seja iminente;

3.1.2.2 quaisquer outros pedidos provenientes desses funcionarios publicos;

3.1.2.3 qualquer informacéo que seja relevante em relacdo ao tratamento de Dados
Pessoais da outra parte.

3.1.3 O subitem anterior interpreta—se em consonancia com o detalhamento do servigo
e as responsabilidades das PARTES previstas neste Contrato e seus demais
anexos.

3.2 Saodeveres do CLIENTE:
3.2.1 Responsabilizar-se:

3.2.1.1 pela realizagéo do tratamento para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao Titular;

3.2.1.2 por descrever corretamente, em local indicado pelo SERPRO, as finalidades e
as hipodteses legais para as quais utilizara os dados pessoais da solugao, bem
como, o evento de contato com o Titular, além de outras informagdes porventura
solicitadas pelo SERPRO;

3.2.1.3 pela compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas;

3.2.1.4 pela definigho da forma de tratamento dos dados pessoais, cabendo ao
CLIENTE informar ao Titular que seus dados pessoais serdao compartilhados
com o Operador;

3.2.1.5 por informar ao Titular dos dados pessoais que o Operador do tratamento € uma
Empresa Publica Federal de Tecnologia da Informagao, responsavel por
custodiar os dados pessoais controlados pela Uniao;
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3.2.1.6

3.21.7

3.2.2

pela veracidade das informagbes prestadas quando do preenchimento do
questionario da Diligéncia Prévia de Integridade (Due Diligence de Integridade —
DDI), bem como, por responder a novos questionamentos eventualmente
definidos pelo SERPRO;

por informar ao SERPRO a quantidade de consultas, validagdes ou conferéncias
que espera consumir.

Caso realize tratamento de dados pessoais baseado em "consentimento" (Arts.
7°, 1 ou 11, | da LGPD), responsabilizar-se-a pela gestdo adequada do
consentimento fornecido pelo Titular.

3.3 Sao deveres do SERPRO:

3.3.1

3.3.2

3.3.21

3.3.2.2

3.3.2.3

3.3.3

3.34

3.3.5

3.3.6

3.3.7

Garantir que o tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento
das finalidades de execugdo do Contrato e do servigco contratado e utiliza—lo,
quando for o caso, em cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria, no
exercicio regular de direito, por determinacgao judicial ou por requisicado da ANPD;

Nao transferir, nem de outra forma divulgar dados da outra Parte, exceto se
houver necessidade para fins de fornecimento do servico:

Até o limite necessario para a prestacéo do servico;
Conforme permitido segundo o Contrato celebrado entre as PARTES;
Em razao de determinacgao legal.

Cooperar com o CLIENTE no cumprimento das obrigagdes referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos
de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisicbes e
determinagées do Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgdos de controle
administrativo;

Comunicar, em até dez dias, ao CLIENTE, o resultado de auditoria realizada pela
ANPD, na medida em que esta diga respeito aos dados da outra Parte, corrigindo
em um prazo razoavel eventuais desconformidades detectadas;

Informar imediatamente ao CLIENTE, quando receber uma solicitacdo de um
Titular de Dados, a respeito dos seus Dados Pessoais, sempre que envolver a
solugao tecnoldgica objeto do presente Contrato;

Abster—se de responder a qualquer solicitagdo em relagcdo aos Dados Pessoais
do solicitante, exceto nas instru¢des documentadas ou conforme exigido pela
LGPD e Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor.

Realizar o monitoramento técnico do consumo, considerando tanto o consumo
fora dos padroes declarados pelo CLIENTE ou estabelecidos pelo SERPRO no
Contrato principal, quanto possiveis incidentes de seguranga que venham a ser
detectados durante o consumo do servico, podendo o SERPRO suspender ou
interromper o servico para fins de prevencéo, buscando evitar qualquer pratica de
ilicito ou o uso irregular do servigo, ocasido em que devera notificar o CLIENTE.
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4.1.2

4.2

4.3

6.2

DOS COLABORADORES DO SERPRO

O SERPRO assegurara que o Tratamento dos Dados Pessoais enviados pela
CLIENTE fique restrito aos Colaboradores que precisam efetivamente trata—los,
com o objetivo Unico de alcancar as finalidades definidas no Contrato indicado no
preambulo, bem como que tais Colaboradores:

Tenham recebido treinamentos referentes aos principios da protecdo de dados e
as leis que envolvem o tratamento; e

Tenham conhecimento das obrigagdes do SERPRO, incluindo as obrigagbes do
presente Termo.

Todos os Colaboradores do SERPRO, bem como os em exercicio na Empresa, sao
obrigados a guardar sigilo quanto aos elementos manipulados, incluindo os que
envolvam dados pessoais, nos termos ja definidos pelo artigo 8°, da Lei 5.615/70.

O SERPRO nao podera ser punido e nao sera responsabilizado, caso tais
informagdes sejam exigidas por requisicdo de autoridades competentes ou por
determinacgao judicial, hipétese em que devera notificar previamente o CLIENTE
acerca da existéncia e do conteudo da ordem/requisicdo correspondente, em
tempo razoavel para que o CLIENTE possa, caso deseje, apresentar suas medidas
perante o juizo ou autoridade competente, sendo certo que o SERPRO se
compromete a cumprir a ordem legal estritamente nos limites do que lhe for
requisitado.

DOS COOPERADORES

O CLIENTE concorda que o SERPRO, nos termos da Lei, e para atender a
finalidade contratual, firme parcerias com outros provedores. Ainda assim, o
SERPRO tem a obrigagéo de celebrar contratos adequados e em conformidade
com a LGPD e adotar medidas de controle para garantir a prote¢gdo dos dados do
CLIENTE e dos dados do Titular, aderentes aos requisitos de boas praticas e de
seguranca aplicados pelo SERPRO.

DA SEGURANCA DOS DADOS PESSOAIS

O SERPRO adotara medidas de seguranca técnicas e administrativas adequadas a
assegurar a protecao de dados (nos termos do artigo 46 da LGPD), de modo a
garantir um nivel apropriado de seguranga aos Dados Pessoais tratados e mitigar
possiveis riscos. Ao avaliar o nivel apropriado de seguranga, devera levar em conta
os riscos que sao apresentados pelo tratamento, em particular aqueles
relacionados a potenciais incidentes de seguranga, identificagdo de
vulnerabilidades, e adequada gest&o de risco.

O SERPRO mantera os Dados Pessoais de clientes do CLIENTE e informagdes
confidenciais sob programas de seguranga (incluindo a adogéo e a aplicagéo de
politicas e procedimentos internos), elaborados visando (a) protegéao contra perdas,
acessos ou divulgagdo acidentais ou ilicitos; (b) identificar riscos provaveis e
razoaveis para seguranca e acessos nao autorizados a sua rede; e (¢) minimizar
riscos de seguranca, incluindo avaliagéo de riscos e testes regulares. O SERPRO
designara um ou mais empregados para coordenar e para se responsabilizar pelo
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programa de seguranga da informagéo, que inclui a garantia de cumprimento de
politicas internas de seguranga da informacgao.

6.3 Em caso de incidente de seguranga, inclusive de acesso indevido, ndo autorizado e
do vazamento ou perda de dados pessoais que tiverem sido transferidos pelo
CLIENTE, independentemente do motivo que o tenha ocasionado, o SERPRO
comunicara ao CLIENTE imediatamente a partir da ciéncia do incidente, contendo,
no minimo, as seguintes informacgdes: (i) data e hora do incidente; (ii) data e hora
da ciéncia pelo SERPRO; (iii) relagdo dos tipos de dados afetados pelo incidente;
(iv) numero de Titulares afetados; (v) dados de contato do Encarregado de
Protecdo de Dados ou outra pessoa junto a qual seja possivel obter maiores
informagdes sobre o ocorrido; e (vi) indicagdo de medidas que estiverem sendo
tomadas para reparar o dano e evitar novos incidentes. Caso o SERPRO néo
disponha de todas as informagbes ora elencadas no momento de envio da
comunicagao, devera envia—las de forma gradual, de forma a garantir a maior
celeridade possivel, sendo certo que a comunicagao completa (com todas as
informagdes indicadas) deve ser enviada no prazo maximo de 5 dias a partir da
ciéncia do incidente.

6.4 Fica estabelecido que o SERPRO néo informara a nenhum terceiro a respeito de
quaisquer incidentes, exceto quando exigido por lei ou decisao judicial, hipotese em
que notificara o CLIENTE e cooperara no sentido de limitar o ambito das
informagdes divulgadas ao que for exigido pela legislagao vigente.

7 DA TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS

7.1 As transferéncias de Dados Pessoais para um terceiro pais, ou seja, um pais
diferente daquele em que os Dados Pessoais sao disponibilizados, serdo
permitidas somente quando tais transferéncias forem estritamente necessarias
para a execucdo do Contrato e de acordo com as condicbes e os limites
estabelecidos no “Apéndice — Transferéncia Internacional de Dados Pessoais”
deste Anexo.

8 DA EXCLUSAO E DEVOLUGAO DOS DADOS PESSOAIS DO CLIENTE

8.1 As PARTES acordam que, quando do término da vigéncia do contrato envolvendo
o Tratamento de Dados Pessoais, prontamente dardo por encerrado o tratamento
e, em no maximo 30 dias, serdo eliminados completamente os Dados Pessoais e
todas as copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo
quando necessaria a manutencao dos dados para cumprimento de obrigagao legal
ou outra hipotese autorizativa da LGPD.

9 DAS RESPONSABILIDADES

9.1  Eventuais responsabilidades das PARTES, serdo apuradas conforme estabelecido
no corpo deste Anexo, no contrato em que ele se insere e também de acordo com
o que dispbe a Secao lll, Capitulo VI da LGPD.
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10
10.1

DOS DIREITOS DOS TITULARES

Os direitos dos titulares dos Dados Pessoais previstos nas legislagdes que versem
sobre dados pessoais serao atendidos pelo CLIENTE, pois a referida Parte, na
qualidade de Controlador dos Dados Pessoais, sera exclusivamente responsavel
por decidir se e como eventuais requisi¢des dos Titulares deverao ser atendidas.

10.1.1 Caso algum titular dos dados pessoais tratados no ambito deste contrato faga

10.2

10.3

1

11.1
11.2

alguma requisicao diretamente ao SERPRO, como por exemplo, solicite a
retificacdo, a atualizagdo, a corregao ou o0 acesso aos seus dados pessoais, 0
SERPRO orientara o titular para que busque o Controlador.

No caso de uma requisicdo de exclusédo dos Dados Pessoais pelos Titulares, o
SERPRO podera manté—los em seus sistemas, caso haja qualquer base legal ou
contratual para a sua manutengao, como por exemplo, para resguardo de direitos e
interesses legitimos do préoprio SERPRO.

Para prestar os servigos descritos neste contrato, as PARTES deverao adotar as
salvaguardas de seguranga descritas no item 5 e as medidas de transparéncia
previstas na LGPD, em especial nos artigos 9°; 23, | e paragrafo 3° e capitulo Il e
no capitulo Il da LAI.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Sem prejuizo de eventuais disposi¢gdes sobre mediacao e jurisdigao:

Em caso de eventual conflito entre as clausulas aqui previstas e as disposi¢des do
contrato principal, prevalecem as aqui descritas.

As PARTES ajustarao variagdes a este Anexo que sejam necessarias para atender
aos requisitos de quaisquer mudangas nas leis e regulamentos de protegdo de
dados.

E expressamente proibida a utilizagdo da solugdo contratada para a qualificacdo
indireta de bases de dados pessoais.

Caso qualquer disposicdo deste Anexo for considerada como invalida ou
inexequivel, o restante deste instrumento permanecera valido e em vigor. A
disposigdo invalida ou inexequivel devera, entdo, ser: (i) alterada conforme
necessario para garantir a sua validade e aplicabilidade, preservando as intengdes
das PARTES o maximo possivel ou, se isso nao for possivel, (ii) interpretada de
maneira como se a disposi¢ao invalida ou inexequivel nunca estivesse contida
nele.
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APENDICE — TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS PESSOAIS

As PARTES estabelecem as presentes regras de adequagdo a transferéncia
internacional de dados, nos termos seguintes:

IMPORTADOR EXPORTADOR
SERPRO
X X
IMPORTADOR EXPORTADOR
CLIENTE X N

1.1

21
211

21.2

214

2.1.5

216

217

Parecer Juridico SERPRO: 0406/2023 — Versao do Contrato: 20250802.0610

FINALIDADE E CONDIGOES GERAIS

O presente tem por objeto a definicado das condigdes e responsabilidades a serem
assumidas pelas PARTES no que se refere a aplicabilidade da Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD, em especial no tocante a transferéncia internacional
de dados ajustada no Contrato indicado.

DEFINIGOES

Para efeitos deste documento, serdo consideradas as seguintes definigbes:

Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados - Quaisquer leis, portarias e
regulagdes, incluindo-se ai as decisdes e as normas publicadas pela Autoridade
Fiscalizadora competente, aplicaveis ao Tratamento de Dados Pessoais as quais

o0 Exportador de Dados ou o Importador de Dados (ou ambos) estejam sujeitos.

LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados, e suas respectivas alteragdes

posteriores (Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018).

Dados Pessoais - Qualquer informacéao relacionada a pessoa natural identificada
ou identificavel e que seja objeto de tratamento pelas PARTES, incluindo Dados

Pessoais Sensiveis, transferidos ao abrigo deste Contrato.
Servigo - Contraprestacdo do SERPRO ao CLIENTE, nos termos do Contrato.

Colaborador(es) - Qualquer empregado, funcionario ou terceirizados,
representantes ou prepostos, remunerado ou sem remuneragao, em regime
integral ou parcial, que atue em nome das PARTES e que tenha acesso a Dados

Pessoais por forga da prestacdo dos servigos.

Incidente de Seguranga da informagédo — significa um evento ou uma série de
eventos de seguranga da informagdo indesejados ou inesperados, que tenham
grande probabilidade de comprometer as operagbes do negocio e ameacgar a
prépria seguranga da informagao, a privacidade ou a protegdo de dados pessoais,
bem como, os acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de

destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou difusao.

Autoridades Fiscalizadoras - Qualquer autoridade, inclusive judicial, competente
para fiscalizar, julgar e aplicar a legislagado pertinente, incluindo, mas nao se

limitando, a ANPD.
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2.1.8 Exportador de dados - Responsavel pelo tratamento que transfere os dados
pessoais.

2.1.9 Importador de dados - Responsavel pelo tratamento que recebe dados pessoais
para posterior tratamento nos termos das presentes clausulas.

2.1.10 Subcontratagdo - Qualquer contratacdo feita pelas PARTES importadora ou
exportadora de prestadores de servigo de tratamento de dados, na qualidade de
"operadores" antes ou depois da transferéncia, mediante instru¢cdes formais e
sempre de acordo com as clausulas contratuais padrdo aqui estabelecidas e os
termos do Contrato escrito para subprocessamento.

2.1.11 Medidas de seguranca técnica e organizacional - Sdo as medidas destinadas a
proteger os dados pessoais contra a destruicdo acidental ou ilicita, a perda
acidental, a alteracdo, a difusdo ou o acesso nao autorizados, nomeadamente
quando o tratamento implicar a sua transmisséo por rede, e contra qualquer outra
forma de tratamento ilicito.

2.2 Os termos “Tratamento”, “Dado Pessoal’, “Dado Pessoal Sensivel”, “ANPD”,
“Titular”, “Relatorio de Impacto a Prote¢gdo de Dados”, "Controlador”, “Operador” e
“Transferéncia Internacional de Dados” terdo, para os efeitos deste Termo, o

mesmo significado que Ihes é atribuido na Lei n°® 13.709/18.

2.3 As PARTES declaram estar cientes do inteiro teor da Lei n.° 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”) e se obrigam a observar o dever de
protecédo de Dados Pessoais, proteger os direitos fundamentais da liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos
ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, e se comprometem
a cumprir todas as condicbes e obrigagdes dispostas nas leis aplicaveis, em
especial, nas Leis 13.709/2018, 12.527/2011 e 12.965/2014.

24 Como regra geral, prevalecerdo, dentre os paises do "Exportador de Dados
Pessoais" e do "importador de dados pessoais", a legislagdo do Primeiro, salvo
quando a legislagdo do Segundo ofereca regra mais protetiva aos direitos do
Titular.

3 DOS COLABORADORES DAS PARTES

3.1 As PARTES assegurarao que o tratamento dos dados pessoais enviados, fique
restritos aos colaboradores que precisam efetivamente trata-los, com o objetivo
Unico de alcancar as finalidades definidas no Contrato indicado no preambulo, bem
como que tais colaboradores:

3.1.1 Tenham recebido treinamentos referentes aos principios da protecdo de dados e
as leis que envolvem o tratamento;

3.1.2 Tenham conhecimento de suas obrigacoes.

3.2 Todos os colaboradores das PARTES, bem como os colaboradores em exercicio na
Organizagao, sao obrigados a guardar sigilo quanto aos elementos manipulados,
incluindo os que envolvam dados pessoais.

3.3 As PARTES assegurardo a adogao dos procedimentos necessarios para que 0s
terceiros autorizados a acessar aos dados pessoais, incluindo os subcontratados,
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respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca dos dados pessoais.
Todas as pessoas sob a autoridade do Importador de Dados, incluindo os
subcontratados, devem ser obrigadas a tratar os dados pessoais apenas sob a
orientacdo do Importador de Dados. Esta regra nédo se aplica as pessoas
autorizadas a acessar os dados pessoais ou cujo acesso seja determinado por
disposicoes legais.

3.4 O Importador de Dados ndo podera ser punido e ndo sera responsabilizado, caso
tais informagdes sejam exigidas por requisicao de autoridades competentes ou por
determinacgao judicial, hipdétese em que devera notificar previamente a outra Parte
acerca da existéncia e do conteudo da ordem/requisicdo correspondente, em
tempo razoavel para que este possa, caso deseje, apresentar suas medidas
perante o juizo ou autoridade competente.

4 DOS PARCEIROS E OPERADORES

41 As PARTES concordam que, nos termos da Lei, e caso seja necessario para
atender a finalidade contratual, sejam firmadas parcerias com outros provedores.
Ainda assim, a Parte que o fizer tem a obrigagao de celebrar contratos adequados
e em conformidade com a LGPD, adotando medidas de controle para garantir a
protecdo dos dados do Titular, aderentes aos requisitos de boas praticas e
seguranca aplicaveis.

4.2 Uma Parte notificara a Outra, caso deseje adicionar provedores parceiros e
prestara todas as informagdes que sejam necessarias.

5 DA SEGURANCA DOS DADOS PESSOAIS

51 As PARTES adotardo medidas de seguranga técnicas e organizacionais
adequadas a assegurar a protegao de dados, nos termos do artigo 46 da LGPD
(que podem incluir, em relagdao a pessoal, instalagdes, hardware e software,
armazenamento e redes, controles de acesso, monitoramento e registro, detecgao
de vulnerabilidades e violagbes, resposta a incidentes, criptografia de Dados
Pessoais do Cliente em transito e em local fixo), garantindo as regras de
Confidencialidade, Privacidade e Protegdo de Dados, incluindo questdes relativas
ao armazenamento e aos controles de acesso, de modo a garantir um nivel
apropriado de seguranga aos Dados Pessoais tratados e mitigar possiveis riscos.
Ao avaliar o nivel apropriado de seguranca, as PARTES deverao levar em conta os
riscos que sao apresentados pelo Tratamento, em particular aqueles relacionados a
potenciais incidentes de Segurancga, identificacdo de vulnerabilidades, e adequada
gestao de risco.

5.2 As PARTES manterdo os dados pessoais necessarios para a execugao dos
servigos contratados e informagdes confidenciais sob programas de seguranca
(incluindo a adogdo e a aplicagdo de politicas e procedimentos internos),
elaborados visando (a) protegcédo contra perdas, acessos ou divulgagao acidentais
ou ilicitos; (b) identificar riscos provaveis e razoaveis para seguranga € acessos
nao autorizados a sua rede; e (c) minimizar riscos de seguranga, incluindo
avaliagao de riscos e testes regulares. Sera designado um ou mais empregados
para coordenar e para se responsabilizar pelo programa de seguranca da
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informagdo, que inclui a garantia de cumprimento de politicas internas de
seguranca da informagao.

5.3 Em caso de incidente de acesso indevido (ndo autorizado) e do vazamento ou
perda de dados pessoais que tiverem sido transferidos, independentemente do
motivo que o tenha ocasionado, uma Parte comunicara a Outra imediatamente a
partir da ciéncia do incidente, contendo, no minimo, as seguintes informacgdes: (a)
data e hora do incidente; (b) data e hora da ciéncia; (c) relagao dos tipos de dados
afetados pelo incidente; (d) numero de Titulares afetados; (e) dados de contato do
Encarregado de Protegdo de Dados ou outra pessoa junto a qual seja possivel
obter maiores informagbdes sobre o ocorrido; e (f) indicagdo de medidas que
estiverem sendo tomadas para reparar o dano e evitar novos incidentes. Caso nao
se disponha de todas as informagdes ora elencadas no momento de envio da
comunicagao, devera envia-las de forma gradual, de forma a garantir a maior
celeridade possivel, sendo certo que a comunicagdo completa (com todas as
informacgdes indicadas) deve ser enviada no prazo maximo de 5 dias a partir da
ciéncia do incidente.

5.4  Fica estabelecido que as PARTES néo informardo a nenhum terceiro a respeito de
quaisquer incidentes, exceto quando exigido por lei ou decisao judicial, hiptese em
que uma Parte notificara a Outra e cooperara no sentido de limitar o ambito das
informagdes divulgadas ao que for exigido pela legislagéo vigente.

6 DA TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS

6.1  Sao obrigagbes das PARTES, quando investidas na qualidade de "Exportador de
Dados Pessoais", garantir que:

6.1.1 Os dados pessoais serdo coletados, tratados e transferidos nos termos da
legislagao aplicavel ao Exportador de Dados Pessoais, assegurando, desde ja, o
pleno conhecimento da legislagao aplicavel a outra Parte.

6.1.2 Quaisquer Dados Pessoais que forem ftransferidos sob este Contrato, séo
precisos e serdo utilizados apenas para os fins identificados pelo Exportador de
Dados, a fim de cumprir a clausula acima.

6.1.3 Serao envidados esforgos razoaveis no intuito de assegurar que o Importador de
Dados possa cumprir as obrigacdes legais decorrentes das presentes clausulas,
inclusive com a adogdo de medidas informativas adequadas, considerando as
diferengas entre os respectivos ordenamentos juridicos.

6.1.4 Sejam respondidas em prazo razoavel ou no que estiver fixado na Lei de seu pais
as consultas dos Titulares de dados ou da Autoridade Supervisora relativas ao
tratamento dos dados por parte do Importador de Dados, a menos que as
PARTES tenham ajustado expressamente no Contrato que sera o Importador de
Dados a dar tais respostas; se o Importador de Dados ndo quiser ou ndao puder
responder, o Exportador de Dados deve responder, dentro do possivel e com a
informacgéo de que razoavelmente disponha.

6.1.5 Sejam fornecidas, quando solicitadas, copias das presentes clausulas e das
clausulas contratuais aos Titulares de dados pessoais objeto da transferéncia
internacional, a menos que as clausulas contenham informag¢do confidencial,
hipétese em que a disposicéo sera tarjada e o Exportador dara conhecimento da
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supressdao a Autoridade Supervisora. Acatara, no entanto, as decisdes da
autoridade relativas ao acesso dos Titulares ao texto integral das clausulas, desde
que os Titulares aceitem respeitar a confidencialidade da informagé&o suprimida. O
Exportador de Dados Pessoais deve também fornecer uma copia das clausulas a
Autoridade, sempre que Ihe seja exigido.

6.1.6 Estejam implementadas ou em fase final de implementagado, as medidas técnicas
e operacionais adequadas para garantir a seguranga dos Dados Pessoais durante
a transmiss&o ao Importador de Dados.

6.2 S&o obrigagbes das PARTES, quando investidas na qualidade de "Importador de
Dados Pessoais", garantir que:

6.2.1 Nao existem razbes, na presente data, para crer que exista legislagao local com
efeito negativo substancial sobre as garantias previstas nestas clausulas, sendo
sua obrigacédo informar o Exportador de Dados Pessoais acerca do eventual
surgimento de motivo superveniente negativo. O Exportador, por sua vez, sempre
que lhe seja exigido, notificara a Autoridade Supervisora local assim que tiver
conhecimento de legislagcado deste teor.

6.2.2 Os dados pessoais serdo tratados para as finalidades acordadas, tendo
legitimidade para oferecer as garantias e cumprir as obrigagoes estabelecidas nas
presentes clausulas.

6.2.3 Quanto aos dados pessoais recebidos, a manutencao da exatiddo dos mesmos.

6.2.4 Para todos os fins aqui dispostos, o ponto de contato do Importador de Dados
sera o Encarregado dos dados pessoais, cuja forma de contato sera pelo e-mail
informado ao final, que cooperara de boa-fé com o Exportador de Dados
Pessoais, os Titulares e a Autoridade Supervisora local do Exportador, no tocante
a todas as consultas, no prazo de até de 5 dias uteis. Em caso de dissolugao legal
do Exportador de Dados Pessoais, ou caso as PARTES tenham acordado neste
sentido, o Importador de Dados Pessoais assumira a responsabilidade pelo
cumprimento das obrigagdes previstas nesta clausula.

6.25 A pedido do Exportador de Dados Pessoais, fornecer-lhe-a provas que
demonstrem que dispde dos recursos financeiros necessarios para cumprir as
suas responsabilidades em relagao aos Titulares.

6.2.6 Mediante pedido prévio de agendamento feito pelo Exportador de Dados
Pessoais, podera facultar o acesso as suas instalagdes de tratamento de dados,
aos seus registros de dados e a toda a documentagdo necessaria para o
tratamento para fins de revisao, auditoria ou certificagdo, excetuados os segredos
de negocio, a ser realizada pelo Exportador de Dados Pessoais (ou por qualquer
inspetor ou auditor imparcial e independente escolhido pelo Exportador de Dados
Pessoais e a que o Importador de Dados ndo se tenha oposto em termos
razoaveis), para avaliar se estdo sendo cumpridas as garantias e as obrigacdes
aqui previstas, em horario comercial. Se assim for estabelecido em legislagcao
local da jurisdicdo do Importador de Dados Pessoais, 0 pedido sera sujeito a
aprovacgao da Autoridade Supervisora do pais do Importador de Dados Pessoais.
Nesse caso, o Importador de Dados tratara de obter tempestivamente essa
aprovacao.
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6.2.7
6.2.7.1

6.2.7.2

6.2.8

6.2.8.1

6.2.8.2

6.2.8.3

Os dados pessoais serao tratados, a seu critério, nos termos:

Da legislagao de protecéo de dados do pais em que o Exportador de Dados se
encontrar estabelecido.

Das disposigdes pertinentes de qualquer decisdo da Autoridade Supervisora, das
quais conste que o Importador de Dados cumpre o disposto na referida
autorizacdo ou decisdao e se encontra estabelecido em um pais em que estas
sao aplicaveis, mas nao é abrangido pelas mesmas para efeitos da transferéncia
ou das transferéncias de dados pessoais.

Nao serao divulgados, nem transferidos dados pessoais a Terceiros responsaveis
pelo tratamento de dados, a menos que notifique a transferéncia ao Exportador de
Dados e:

Que o Terceiro responsavel pelo tratamento o fagca em conformidade com as
decisbes da Autoridade Supervisora da qual conste que um pais terceiro oferece
protecao adequada;

Que o Terceiro responsavel pelo tratamento subscreva as presentes clausulas
ou outro acordo de transferéncia de dados pessoais nos mesmos termos deste;

Que tenha sido dada a oportunidade aos Titulares para se opor, depois de terem
sido informados, quando solicitado, das finalidades da transferéncia, dos
destinatarios e do fato de os paises para os quais se exportardao os dados
poderem ter normas de protecao de dados diferentes.

6.3 Sao obrigagcbes das PARTES, independentemente do enquadramento como

6.3.1

6.3.1.1

6.3.1.2
6.3.1.3

6.3.1.4

6.3.1.5
6.3.2

Exportador ou Importador de Dados Pessoais garantir que:

O tratamento de dados pessoais realizar-se-a com base nas hipoteses legais do
pais do Exportador de Dados, a exemplo do disposto na legislagdo brasileira (Lei
n° 13.709/2018), as quais se submeteréo os servigos, responsabilizando-se:

Pela realizagao do tratamento para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao Titular;

Pela compatibilidade no tratamento com as finalidades informadas;

Pela definicdo da forma de tratamento dos referidos dados, cabendo-lhe informar
ao Titular que seus dados pessoais sdo compartilhados na forma prevista neste
Contrato.

1 E dever da parte importadora ou exportadora informar ao Titular que o
SERPRO é uma Empresa Publica Federal de Tecnologia da Informacgéo,
responsavel por custodiar os dados pessoais controlados pela Republica
Federativa do Brasil;

Pela observancia dos principios definidos no artigo 6° da LGPD.

Caso, a exclusivo critério de qualquer das PARTES, seja realizado tratamento de
dados pessoais baseado em "consentimento" (a exemplo do disposto nos Arts. 7°,
I ou 11, I da LGPD), responsabilizar-se-a pela gestao adequada do instrumento de
consentimento fornecido pelo Titular, e devera informa-lo sobre o
compartilhamento de seus dados, visando atender as finalidades para o
respectivo tratamento.
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6.3.2.1

6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.3.6.1

Deve ainda compartilhar o instrumento de consentimento com a outra Parte,
quando solicitado, para analise da conformidade e para outras estritamente
necessarias a correta execugdo do Contrato, e também visando atender
requisicoes e determinagdes das Autoridades Fiscalizadoras, Ministério Publico,
Poder Judiciario ou Orgéos de controle administrativo, desde que observadas as
disposicdes legais correlatas.

O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das
finalidades declaradas e para a execucgdo do Contrato e do servigo contratado,
utilizando, quando for o caso, em cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria,
no exercicio regular de direito, por determinagao judicial ou por requisicdo da
Autoridade Supervisora competente.

Em até dez dias, a outra Parte sera comunicada sobre o resultado de auditoria
realizada pela Autoridade Supervisora competente, na medida em que esta diga
respeito aos dados da outra Parte, corrigindo, caso seja responsavel, em um
prazo razoavel, eventuais desconformidades detectadas.

A outra Parte sera informada quando receber uma solicitacdo de um Titular de
Dados, a respeito dos seus Dados Pessoais, desde que envolva a solugéo
tecnoldgica objeto do Contrato original indicado no preambulo.

Imediatamente, a outra Parte sera informada, sempre que qualquer intervengao
de Terceiros envolver a solugédo tecnoldgica objeto do presente Contrato, tais
como:

Qualquer investigagao ou apreensao de Dados Pessoais sob o controle da outra
Parte por funcionarios publicos ou qualquer indicacdo especifica de que tal
investigacado ou apreenséao seja iminente;

6.3.6.2 Quaisquer outros pedidos provenientes desses funcionarios publicos;

6.3.6.3 Qualquer informagédo que seja relevante em relagdo ao tratamento de Dados

7.2

7.3

Pessoais da outra Parte.
DA EXCLUSAO E DEVOLUGCAO DOS DADOS PESSOAIS DO CLIENTE

As PARTES acordam que, quando do término da vigéncia do Contrato, devolverao
todos os dados pessoais transferidos e as suas copias ou os destruirao,
certificando que o fizeram, exceto se a legislagao imposta impedir a devolugao ou a
destruicao da totalidade ou de parte dos dados pessoais transferidos. Nesse caso,
fica garantida a confidencialidade dos dados pessoais transferidos, que néao
voltardo a ser tratados.

Fica garantido que, a pedido de uma das PARTES e/ou da Autoridade Supervisora,
a Outra submetera os seus meios de tratamento de dados a uma auditoria das
medidas referidas no item acima.

Se o Importador de Dados violar as respectivas obrigagdes decorrentes das
presentes clausulas, o Exportador de Dados pode suspender temporariamente a
transferéncia de dados pessoais, até que cesse o descumprimento ou o Contrato
chegue ao seu termo.
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7.4 O Exportador de Dados, sem prejuizo de quaisquer outros direitos que possa
invocar contra o Importador de Dados, pode resolver as presentes clausulas,
devendo informar a Autoridade Supervisora a este respeito, sempre que tal for
exigido, em caso de:

741 A ftransferéncia de dados pessoais para o Importador de Dados ter sido
temporariamente suspensa pelo Exportador de Dados, nos termos da clausula
7.3;

7.4.2 Ao respeitar as presentes clausulas, o Importador de Dados viole as respectivas
obrigacdes legais no pais de importagao;

7.4.3 O Importador de Dados violar de forma substancial ou persistente as garantias
previstas ou os compromissos assumidos em virtude das presentes clausulas;

7.4.4 Uma decisao definitiva que ndo admita recurso de um tribunal competente do pais
de estabelecimento do Exportador de Dados ou da Autoridade Supervisora
considerar ter havido descumprimento das clausulas por parte do Importador de
Dados ou do Exportador de Dados;

7.4.5 Ter sido declarada a faléncia do Importador de Dados.

7.5 Nos casos previstos nas alineas 7.4.1, 7.4.2 ou 7.4.4, o Importador de Dados pode
igualmente resolver as presentes clausulas.

7.6 As PARTES estipulam que a resolugdo das presentes clausulas em qualquer
momento, em quaisquer circunstancias e independentemente dos motivos, ndo as
dispensa do cumprimento das obrigacdes e/ou das condigdes previstas nas
presentes clausulas relativamente ao tratamento dos dados pessoais transferidos.

8 DAS RESPONSABILIDADES

8.1 Cada Parte é responsavel perante a outra Parte pelos danos causados pela
violagdo das presentes clausulas. A responsabilidade limita-se aos danos
efetivamente sofridos. Cada uma das PARTES é responsavel perante os titulares
em caso de violagao de direitos, nos termos das presentes clausulas.

8.2 As PARTES estipulam que os Titulares de dados devem ter o direito de invocar, na
qualidade de terceiros beneficiarios, as presentes clausulas, em especial as alineas
6.1.4,6.1.5,6.2.7.3, 6.3.1 € 6.3.2 da clausula 6, contra o Importador de Dados ou o
Exportador de Dados, no que se refere ao dados pessoais que Ihe digam respeito,
e aceitam a jurisdicdo do pais de estabelecimento do Exportador de Dados para
este efeito.

8.3 Nos casos de alegada infragdo por parte do Importador de Dados, o Titular deve,
antes de tudo, solicitar ao Exportador de Dados que tome as medidas apropriadas
para executar os respectivos direitos; caso o Exportador de Dados néo o faca em
um prazo razoavel, o Titular pode entdo executar os seus direitos diretamente
contra o Importador. Os Titulares de dados podem agir diretamente contra um
Exportador de Dados que nao tenha envidado esforcos razoaveis para verificar a
capacidade do Importador de Dados para cumprir as respectivas obrigacdes legais,
nos termos das presentes clausulas.
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8.4 Todas as responsabilidades das PARTES, serdo apuradas conforme estabelecido
no corpo deste Termo, no Contrato em que ele se insere e também de acordo com
o que dispde a Secao lll, Capitulo VI da LGPD.

9 DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 As PARTES comprometem-se a participar em qualquer procedimento de mediagéo
habitualmente disponivel e nao vinculativo iniciado por um Titular ou pela
Autoridade Supervisora. Caso participem do procedimento, podem escolher fazé-lo
a distancia, quer por telefone, quer por outros meios eletrénicos. Comprometem-se
igualmente a considerar a participagdo em outros procedimentos de arbitragem ou
mediagao, desenvolvidos para os litigios em matéria de protegcao de dados.

9.2 Cada uma das PARTES deve acatar a decisdo de um tribunal competente do pais
de estabelecimento do Exportador de Dados ou da Autoridade Supervisora do pais
de estabelecimento do Exportador de Dados Pessoais, quando definitiva.

9.3 Em caso de conflito entre as clausulas aqui previstas e as disposi¢cdes do Contrato,
prevalecem as aqui descritas.

9.4 As PARTES ajustaréo variagcdes a este instrumento que sejam necessarias para
atender aos requisitos de quaisquer mudancas nas Leis e Regulamentos de
Protecao de Dados.

9.5 E expressamente proibida a utilizacdo da solucdo contratada para
higienizacao/qualificagao indireta de bases cadastrais.

9.6 Caso qualquer disposicdo deste instrumento seja invalida ou inexequivel, o
restante deste documento permanecera valido e em vigor. A disposi¢ao invalida ou
inexequivel deve ser:

9.6.1 Alterada conforme necessario para garantir a sua validade e aplicabilidade,
preservando as intengbes das PARTES o maximo possivel ou, se isso nao for
possivel;

9.6.2 Interpretadas de maneira como se a disposicdo invalida ou inexequivel nunca
estivesse contida nele.
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ANEXO - RELATORIO CONSOLIDADO DE PREGOS E VOLUMES

1 OS ITENS DE FATURAMENTO, SUAS RESPECTIVAS UNIDADES DE
MEDIDA E SEUS PRECOS UNITARIOS ESTAO DEFINIDOS A SEGUIR:

Itens de Faturamento Unidade de Medida Quantidade Precgo Unitario Valor Total

Langamento de Desconto
Consignado Processado na Folha

Servigo de Gestao de 0 R$ 0,00 R$ 0,00
; ~ - de Pagamento
Consignacdes Tipo 1
Langamento de Desconto
Servico de Gestdo de Consignado Processado na Folha 0 R$ 0,00 R$ 0,00

Consignacgdes Tipo 2 de Pagamento

Langamento de Desconto
Consignado Processado na Folha 0 R$ 0,00 R$ 0,00

Servigo de Gestéo de de Pagamento

Consignacgdes Tipo 3

Langamento de Desconto
Consignado Processado na Folha 0 R$ 0,00 R$ 0,00

Servigo de Gestéo de de Pagamento

Consignacgdes Tipo 4

Langamento de Desconto
Consignado Processado na Folha

de Pagamento 0 R$ 0,00 R$ 0,00

Servigo de Gestéo de
Consignacgdes Tipo 5
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ANEXO - IDENTIFICAGAO DO CLIENTE
1 INFORMAGOES GERAIS:

CNPJ: 04.092.706/0001-81
Raz&o Social: Municipio de Vilhena
Enderego Completo: Av. Rony de Castro Pereira, n° 4177,

Jardim América, Centro Administrativo
Aymoré Horta Pereira, Vilhena/RO

CEP: 76.980-736

Inscricao Municipal: -

Inscrigéo Estadual*: -

*Preencher caso exista

2 REPRESENTANTES LEGAIS:

REPRESENTANTE LEGAL (PRIMEIRO SIGNATARIO)

Nome Completo: Flori Cordeiro de Miranda Junior
CPF: 309.160.068-83

Cargo: Prefeito

Designacao: Prefeito Municipal de Vilhena/RO
Endereco Eletronico: gabinete@vilhena.ro.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL (SEGUNDO SIGNATARIO)*

Nome Completo*: <Duplo clique para preencher>
CPF*:

Cargo*:

Designacao*:

Endereco Eletronico*:

*Preencher caso seja aplicavel

3 INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

RESPONSAVEL FINANCEIRO

Nome Completo: Valentin Gabriel

CPF: 552.019.899-34

Telefone: (69) 98446-9746

Endereco Eletronico: gabrieloficialfarma@gmail.com
RESPONSAVEL TECNICO

Nome Completo: ’Thiago Alexandre de Benedetto Batista
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CPF:

946.318.832-00

Telefone:

(69) 9.8406-9747

Endereco Eletronico:

thiago_alexandre@hotmail.com
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ANEXO - IDENTIFICAGAO DOS REPRESENTANTES LEGAIS DO SERPRO

REPRESENTANTE LEGAL (PRIMEIRO SIGNATARIO)

Nome Completo: GUILHERME ALVARES DA SILVA
Cargo: Gerente de Departamento

CPF: 692.744.601-04
REPRESENTANTE LEGAL (SEGUNDO SIGNATARIO)

Nome Completo: Bruno Silva de Oliveira

Cargo: Gerente de Divisdo

CPF: 539.662.791-34
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ANEXO - INFORMAGOES GLOBAIS DO CONTRATO

Numero do Contrato do Cliente*:

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua data
de assinatura, prorrogaveis até o maximo de 120
(cento e vinte) meses

Valor Total do Contrato: zero

Valor Total do Contrato por Extenso: sem cobranca

Processo Administrativo de Contratagéo: 91917/2026

Dados da Dotagdo Orgamentaria: nao se aplica

Regime de Execucéo: nao se aplica

IDENTIFICAGAO DAS TESTEMUNHAS

Nome da Primeira Testemunha: Mauro José Santos Brito

CPF da Primeira Testemunha: 208.391.892-49

Nome da Segunda Testemunha: <Duplo clique para preencher>

CPF da Segunda Testemunha: <Duplo clique para preencher>

LOCAL E DATA DE ASSINATURA

Local de Assinatura (Cidade/UF): Brasilia/DF

Data de Assinatura: 8 de junho de 2026

*Opcional
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JUNTA MEDICA

PORTARIA N.° 353/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
CLEIDE INES NUNES NORONHA DE CAMARGO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigcbes que lhe séo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da prépria sadde, por um periodo de 15 dias, a servidora CLEIDE INES NUNES NORONHA
DE CAMARGO, matricula 6803, efetivo no cargo de Professor Nivel lll.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 11 de junho de 2026 a 25 de junho de 2026, apds o término, retorno ao
trabalho com restrigdes, conforme parecer da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 543/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos comegam a contar a partir de 11 de junho de 2026, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 354/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
JOEL SILVA BEZERRA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da préopria saude, por um periodo de 30 dias, ao servidor JOEL SILVA BEZERRA, matricula
10282, efetivo no cargo de Professor Nivel llI.

Art. 2° O beneficio de que trata esta portaria sera concedido no periodo de 09 de junho de 2026 a 08 de julho de 2026, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrdnico 8981/2024.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado e seus efeitos retroagem a 09 de junho de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena-RO, 11 de Junho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 355/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
JOZIANE MARA MACEDO DA SILVA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria saude, por um periodo de 60 dias, a servidora JOZIANE MARA MACEDO DA
SILVA, matricula 9901, efetivo no cargo de Professor Nivel Ill.
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Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 15 de junho de 2026 a 13 de agosto de 2026, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 3799/2024.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos comegam a contar a partir de 15 de junho de 2026, revogadas as disposicdes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.
VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 63.890/2025
PORTARIA N.° 356/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
LUCINEIDE JULIAO DE MELO BRAIT.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria satde, por um periodo de 30 dias, 4 servidora LUCINEIDE JULIAO DE MELO
BRAIT, matricula 4004, efetivo no cargo de Servigos Gerais.

Art. 2° O beneficio de que trata esta portaria sera concedido no periodo de 10 de junho de 2026 a 09 de julho de 2026, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrdnico 8542/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos retroagem a 10 de junho de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena-RO, 11 de Junho de 2026.

VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 357/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR MAIRON
WARLEY SANTOS BRITO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria saude, por um periodo de 90 dias, ao servidor MAIRON WARLEY SANTOS
BRITO, matricula 15135, efetivo no cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 05 de junho de 2026 a 02 de setembro de 2026, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n° 15.665/2024.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 05 de junho de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025
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PORTARIA N.° 358/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGCAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
MIRIAN PEREIRA DOS ANJOS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doencga para tratar da propria sadde, por um periodo de 15 dias, a servidora MIRIAN PEREIRA DOS ANJOS,
matricula 9973, efetivo no cargo de Professor Nivel lll.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 13 de junho de 2026 a 27 de junho de 2026, apds o término, retorno ao
trabalho com restriges, conforme parecer da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 1542/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos comegam a contar a partir de 13 de junho de 2026, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 359/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
ROSANE DE ALMEIDA LUCION.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da propria saude, por um periodo de 07 dias, ao servidor ROSANE DE ALMEIDA LUCION,
matricula 9998, efetivo no Cargo de Merendeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 11 de junho de 2026 a 17 de junho de 2026, apds o término, retorno ao
trabalho com restrigdes, conforme parecer da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico 12.109/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos comegam a contar a partir de 11 de junho de 2026, revogadas as disposicdes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretéario de Administragao.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 360/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGCAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
ROSELI APARECIDA NONNEMAKER ALVES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da propria saude, por um periodo de 15 dias, a servidora ROSELI APARECIDA NONNEMAKER
ALVES, matricula 7849, efetivo no cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 15 de junho de 2026 a 29 de junho de 2026, apds o término, retorno ao
trabalho com restriges, conforme parecer da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 6880/2022.
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Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos comegam a contar a partir de 15 de junho de 2026, revogadas as disposicdes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.
VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 63.890/2025
PORTARIA N.° 361/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
ROSEMEIRE SANTOS VIANA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria saude, por um periodo de 15 dias, & servidora ROSEMEIRE SANTOS VIANA,
matricula 6154, efetivo no cargo de Servigos Gerais.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 14 de junho de 2026 a 28 de junho de 2026, apo6s o término, retorno ao
trabalho, conforme parecer da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico 18.043/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos comegam a contar a partir de 14 de junho de 2026, revogadas as disposicdes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administracao.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 362/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
TANIA DE CAMPOS FERREIRA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogarr o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria satide, por um periodo de 20 dias, & servidora TANIA DE CAMPOS FERREIRA,
matricula 9886, efetivo no cargo de Merendeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 11 de junho de 2026 a 30 de junho de 2026, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 6976/2026.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos comegam a contar a partir de 11 de junho de 2026, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 11 de Junho de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025



. 4 A A
IET‘ Vilhena-RO, quinta-feira, 11.06.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV Ne 4489 49 ::EI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 022/2026
HOMOLOGA E CONCEDE LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE AO SERVIDOR MAXIMILIANO MACHADO.

Nilcemar Dias de Almeida, Secretario Municipal da Secretaria de Assisténcia Social, de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo
e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas;

Considerando que o servidor faz jus ao 1° e 2° quinquénio de Licenga Prémio conforme processo administrativo n® 3646/2024.
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a licenga-prémio por assiduidade do servidor MAXIMILIANO MACHADO, matricula 7531, no cargo de Professor nivel Ill Series
Iniciais, Grupo Operacional ATD_E_V, lotado na Secretaria Municipal De Assisténcia Social — SEMAS, referente ao 2° quinquénio de licenga prémio.

Art. 2° - Conceder licenca-prémio por assiduidade ao servidor referido no art. 1° desta Portaria por (90 dais) referente ao 1° quinquénio, sendo no
seguindo periodo:

08/06/2026 a 05/09/2026.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, e seus efeitos retroagem a 08/06/2026.
Leia-se, cumpra-se, publique-se.
Vilhena/RO, 10 de junho de 2026.
NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SEMAS
DECRETO N° 61.197/2023

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, JUSTIFICA A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
para celebracao de parceria:

Valor das Emendas
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Processo n° CNPJ Impositivas N°:
064,093,167,223 e 261

ASSOCIAGAO BUSHIDO DE CULTURA E ARTES
MARCIAIS

R$ 88.750,00 (Oitenta
e Oito Mil Setecentos e

92165/2026 30.395.706/0001-60 Cinquenta Reais)

End.: Avenida Marechal Rondon, 5292, Bairro: 5° BEC
CEP:76.988 — 034

Fundamentada nos seguintes termos:
1. OBJETO DA PARCERIA:

O objeto da presente parceria, a ser celebrada por meio de Termo de Fomento, consiste na execugéo de projeto socioeducativo destinado a atender 80
(oitenta) criangas e adolescentes, na faixa etaria de 07 (sete) a 17 (dezessete) anos, em situagao de vulnerabilidade social, por meio da pratica esportiva
e educacional do Jiu-Jitsu. A iniciativa visa promover o fortalecimento desse publico, formando cidaddos aptos a lidar com os desafios socioeconémicos,
culturais e emocionais da sociedade em que estéo inseridos, desenvolvendo personalidade firme capaz de evitar o envolvimento com drogas, a violéncia
urbana e os problemas socioemocionais, além de cultivar o espirito de luta que os impulsione na conquista de seus objetivos e sonhos.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Conforme o Art. 29, da Lei Federal n® 13.019/2014, in verbis:

“Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de Emendas Parlamentares as leis orgamentarias anuais e
os acordos de cooperagéo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a
celebracéo de comodato, doacéao de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico
observara o disposto nesta Lei (Artigo com redagao dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

O art. 17 do Decreto Municipal n® 41.742/2018, da mesma forma estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com
base legal supracitada, haja vista tratarem-se de Organizagbes da Sociedade Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA e os recursos decorrerdo do orcamento de EMENDA IMPOSITIVA através do Fundo Municipal de Assisténcia da
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Crianga e Adolescentes - FUMUCRAD.

3. MOTIVAGAO DA DISPENSA:

A ASSOCIACAO BUSHIDO DE CULTURA E ARTES MARCIAIS, organizagéo da sociedade civil sem fins lucrativos, fundamenta a dispensa
de chamamento publico para a execugéo de projeto socioeducativo destinado a atender 80 (oitenta) criancas e adolescentes na faixa etaria de 07 (sete)
a 17 (dezessete) anos em situagé@o de vulnerabilidade social, por meio da pratica esportiva e educacional do Jiu-Jitsu. A iniciativa visa fortalecer esse
publico, formando cidadaos aptos a enfrentar os desafios socioecondmicos, culturais e emocionais da sociedade em que estéo inseridos, desenvolvendo
personalidade firme capaz de evitar o envolvimento com drogas, a violéncia urbana e problemas socioemocionais, além de cultivar o espirito de luta que
os impulsione na conquista de seus objetivos e sonhos.

O projeto tem como objetivos especificos: identificar alunos em situagado de vulnerabilidade social; ofertar alternativas para superar essa condigéo;
melhorar a concentragéo dos alunos; combater a violéncia; reduzir a taxa de menores envolvidos com entorpecentes; criar um ciclo social saudavel,
estimular o estudo, elevando o desempenho escolar; fomentar a atividade fisica; valorizar a familia; promover a socializagéo das criangas; desenvolver
a inteligéncia emocional; formar instrutores para ingresso no mercado de trabalho; e ensinar respeito, disciplina e cortesia.

O publico-alvo é composto por 80 criangas e adolescentes com idade entre 07 e 17 anos, devidamente matriculados na rede publica de ensino no ano
letivo de 2025, residentes no municipio de Vilhena/RO, e beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

4. RECURSOS FINANCEIROS:

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Fundo Municipal de Assisténcia da Crianga e Adolescentes - FUMUCRAD, com a aprovagéao do
Plano de Trabalho.

Valor de R$ 88.750,00 (Oitenta e Oito Mil Setecentos e Cinquenta Reais),

Fonte orgamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais.

Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Oriundo de EMENDA IMPOSITIVA N° 064,093,167,223 e 261

Resolugédo: N° 19/2026 CMDCA

Vigéncia: (12) DOZE MESES

5. CONCLUSAO:
Diante do exposto, caracteriza-se a dispensa de chamamento publico nos termos do Art. 30 da Lei 13.019/2014, assegurando-se a conformidade com o
interesse publico, economicidade e eficiéncia, legalidade do procedimento.

6. PRAZO PARA IMPUGNAGAO:

Conforme §2° do Art. 32 da Lei 13.019/2014, fica aberto prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo desta justificativa, para apresentagéo de
impugnacgodes.

Vilhena/RO, 11 de junho de 2026.
NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DECRETO N°61.197/2023

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, JUSTIFICA A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
para celebracao de parceria:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL Processo n° CNPJ Valor R$
R$ 118.171,67 (Cento
ASSOCIAGAO CIRANDA DAS LETRAS — ACDL e Dezoito Mil, Cento

e Setenta e Um Reais
e Sessenta e Sete
Centavos)

Valor Solicitado:

R$ 118.171,67 (Cento

91068/2026 05.321.937/0001-82 e Dezoito Mil, Cento e
END.: Rua Princesa Isabel, 492 — Sala B Bairro: Centro Setenta e Um Reais e
CEP: 76.980 — 136 Um Centavo)

Fundamentada nos seguintes termos:

1. OBJETO DA PARCERIA:

O objeto da presente parceria, a ser celebrada por meio de Termo de Fomento, consiste na execugéo de projeto socioeducativo denominado “Leitura nos
Bairros”, voltado a promocéao da inclusao social, ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e ao desenvolvimento de criangas e adolescentes
em situagao de vulnerabilidade social no municipio de Vilhena/RO. O projeto sera implementado por meio de atividades coletivas de incentivo a leitura,
convivéncia e participagado social, visando o desenvolvimento social, educacional e socioemocional dos participantes, em consonancia com os principios
do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). As agdes incluem ainda a valorizagéo do acesso a cultura e a educagéo, bem como a formagéo cidada
por meio da participacdo em atividades coletivas voltadas a inclusdo social.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Conforme o Art. 30, da Lei Federal n° 13.019/2014, entre esta a do inciso VI, in verbis:
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Art. 30. AAdministracéo publica podera dispensar a realizacdo de Chamamento Publico:

“VI — No caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagéo, saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao

O art. 17 do Decreto Municipal n® 41.742/2018, da mesma forma estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com base legal supracitada,
haja vista tratarem-se de Organizagdes da Sociedade Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente
— CMDCA e os recursos decorrerdo do orgamento de PARCERIA através do Fundo Municipal de Assisténcia da Crianca e Adolescentes - FUMUCRAD.

3. MOTIVACAO DA DISPENSA:

A ASSOCIACAO CIRANDA DAS LETRAS - ACDL, organizagéo da sociedade civil sem fins lucrativos, fundamenta a dispensa de chamamento publico
para a execugao do projeto socioeducativo “Leitura nos Bairros”, voltado a promogéo da inclusédo social, ao fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios e ao desenvolvimento de criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social no municipio de Vilhena/RO. O projeto sera
implementado por meio de atividades coletivas de incentivo a leitura, convivéncia e participagédo social, visando ao desenvolvimento social, educacional
e socioemocional dos participantes, em consonancia com os principios do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). As agdes incluem, ainda, a
valorizagao do acesso a cultura e a educacéo, bem como a formacgéo cidada por meio da participacdo em atividades coletivas voltadas a incluséo social.
O projeto tem como objetivos complementares: assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de afetividade,
sociabilidade e pertencimento; valorizar a cultura local por meio do resgate de brinquedos e brincadeiras tradicionais e da promogéo de vivéncias
ludicas; estimular a interagéo entre criangcas do mesmo ciclo etario; realizar rodas de leitura de literatura infantil e palestras; levar o livro até a familia e
despertar o interesse das criangas pela leitura; proporcionar situagdes de leitura compartilhada, definindo preferéncias e construindo critérios proprios
para selecdo de leituras; familiarizar as criangas com histérias e ampliar seus repertérios por meio da observagéo e manuseio de livros; desenvolver a
facilidade de expressao em publico; incentivar a leitura familiar em casa; realizar leitura de imagens; levar a crianca a interpretar o que ouve e desenvolver
0 pensamento légico e sua expressao; provocar o gosto pela diversidade textual; ampliar vocabulario e conhecimentos sobre diferentes titulos literarios;
complementar as agdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas e adolescentes; assegurar espagos de referéncia para o
convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo; possibilitar a ampliagéo do universo
informacional, artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos; estimular a participagdo na vida
publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social; e contribuir para a inserc¢éo, reinsergéo e permanéncia
no sistema educacional.

O projeto “Leitura nos Bairros” justifica-se pela necessidade de ampliar o acesso a leitura e a espagos de convivéncia para criangas e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade social em Vilhena/RO. Observa-se que, em bairros periféricos e regides com incidéncia de vulnerabilidade social, muitas
criancas e adolescentes apresentam dificuldades relacionadas ao desenvolvimento da leitura, baixo estimulo ao habito de ler e acesso limitado a recursos
culturais e educacionais. O publico atendido, composto por criangas e adolescentes matriculados na Escola Luiz Eduardo Silva Rover, encontra-se
inserido em contextos sociais que demandam agdes complementares as atividades escolares, especialmente quanto a oferta de espagos de convivéncia,
estimulo a leitura e fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios. A auséncia de atividades no contraturno escolar pode contribuir para o aumento da
exposicao a situagdes de risco social, como isolamento, evaséo escolar e fragilidade dos vinculos familiares e comunitarios.

Para viabilizar a execugdo das atividades, faz-se necessaria a aquisicdo de materiais e insumos que contribuam para o desenvolvimento das agdes
propostas, garantindo melhores condigbes de participacdo e envolvimento dos usuarios. As contratagdes e aquisigcbes previstas incluem: servicos
de professora hora-aula (02 profissionais, totalizando 192 horas/aula mensais para atender aproximadamente 450 alunos); aquisicdo de bermudas
para padronizagéo e fortalecimento do sentimento de pertencimento; honorarios contabeis para elaboragédo de balango patrimonial, DRE, balancetes
mensais, declaracdes fiscais e relatérios financeiros; contratagéo para elaboragéo de projeto junto ao CMDCA/SEMAS; prestacao de contas mensal ao
Departamento Gestor de Parcerias; servigos administrativos para organizagado e registro dos relatérios e livros lidos; aquisicdo de gaveteiro, banner,
materiais de escritério (lapis, cadernos, sacolas, pastas suspensas), adesivos, material de limpeza, livros para premiagdo dos melhores leitores; e
aquisicao de salgadinhos e refrigerantes para o encerramento do projeto.

Beneficiarios diretos: aproximadamente 450 alunos matriculados na Escola Luiz Eduardo Silva Rover, com idade entre 06 e 14 anos, em situagédo
de vulnerabilidade social, residentes em bairros periféricos e areas rurais de Vilhena/RO, com acesso limitado a atividades culturais, educativas e
de incentivo a leitura. Critérios de selecédo: criancas e adolescentes matriculados na referida escola, residentes nas areas atendidas pelo projeto e
pertencentes a familias em situagdo de vulnerabilidade social, prioritariamente beneficiarias do Programa Bolsa Familia e inscritas no Cadastro Unico
(CadUnico). Beneficiarios indiretos: familiares, escola e comunidade local alcangados pelas agdes coletivas, culturais e de incentivo & leitura promovidas
pelo projeto, considerando-se que o atendimento as criangas e adolescentes repercute diretamente na vida familiar, reduzindo vulnerabilidades sociais e
econdmicas por meio de efeito multiplicador.

4. RECURSOS FINANCEIROS:

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Fundo Municipal de Assisténcia da Crianga e Adolescentes - FUMUCRAD, com a aprovagéo do
Plano de Trabalho.

VALOR R$ 118.171,67 (Cento e Dezoito Mil, Cento e Setenta e Um Reais e Sessenta e Sete Centavos), no entanto a entidade solicitou o valor R$
118.171,67 (Cento e Dezoito Mil, Cento e Setenta e Um Reais e Um Centavo).

Fonte orgcamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes Sociais.

Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Oriundo de PARCERIA EDITAL CMDCA

Resolugao: N° 04/2026 CMDCA

Vigéncia: (04) QUATRO MESES

5. CONCLUSAO:
Diante do exposto, caracteriza-se a dispensa de chamamento publico nos termos do Art. 30 da Lei 13.019/2014, assegurando-se a conformidade com o
interesse publico, economicidade e eficiéncia, legalidade do procedimento.

6. PRAZO PARA IMPUGNAGCAO:
Conforme §2° do Art. 32 da Lei 13.019/2014, fica aberto prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo desta justificativa, para apresentagdo de
impugnagoes.

Vilhena/RO, 11 de junho de 2026.
NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DECRETO N°61.197/2023
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TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

MUNICIPIO DE VILHENA

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°92165/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no Art. 11, §1° do Decreto
Municipal n° 59.646/2023,

CONSIDERANDO a decisao fundamentada da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme Processo n°92165/2026, que dispensou a realizagao
de chamamento publico para celebragdo de parceria com a entidade a ASSOCIACAO BUSHIDO DE CULTURA E ARTES MARCIAIS inscrita no CNPJ
sob n° 30.395.706/0001-60;

CONSIDERANDO que a dispensa foi devidamente justificada nos termos do Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 11 do Decreto Municipal n°®
59.646/2023, por tratar-se rol taxativo previsto no artigo 29, esta no ambito da Lei 13.019/2014.

CONSIDERANDO que o extrato da justificativa foi publicado no sitio oficial do municipio, conforme exigéncia do §2° do Art. 11 do referido Decreto;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social encaminhou a decisdo de dispensa para ratificagdo no prazo de 3 (trés) dias,
conforme estabelece o §1° do Art. 11;

CONSIDERANDO que ndo houve impugnagdes no prazo legal ou, caso tenha havido, estas foram devidamente analisadas e superadas;
DECIDE:
RATIFICAR a dispensa de chamamento publico para celebragéo de parceria com a entidade supracitada, nos seguintes termos:

OBJETO: O objeto da presente parceria, na execugao de projeto socioeducativo destinado a atender 80 (oitenta) criancas e adolescentes, na faixa etaria
de 07 (sete) a 17 (dezessete) anos, em situagdo de vulnerabilidade social, por meio da pratica esportiva e educacional do Jiu-Jitsu. A iniciativa visa
promover o fortalecimento desse publico, formando cidadados aptos a lidar com os desafios socioecondmicos, culturais e emocionais da sociedade em
que estéo inseridos, desenvolvendo personalidade firme capaz de evitar o envolvimento com drogas, a violéncia urbana e os problemas socioemocionais,
além de cultivar o espirito de luta que os impulsione na conquista de seus objetivos e sonhos.

Valor de R$ 88.750,00 (Oitenta e Oito Mil Setecentos e Cinquenta Reais),

Fonte orgcamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais.
Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.
Oriundo de EMENDA IMPOSITIVA N° 064,093,167,223 e 261

Resolugao: N° 19/2026 CMDCA

Vigéncia: (12) DOZE MESES

DECLARAR que esta ratificagado esta em conformidade com todos os dispositivos do Decreto Municipal n° 59.646/2023, especialmente com o §5° do Art.
11, que mantém a aplicagcéo dos demais requisitos legais mesmo na hipdtese de dispensa.

Vilhena, 11 de junho de 2026.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

MUNICIPIO DE VILHENA

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°91068/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no Art. 11, §1° do Decreto
Municipal n° 59.646/2023,

CONSIDERANDO a decisao fundamentada da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme Processo n° 91068/2026, que dispensou a
realizagdo de chamamento publico para celebragédo de parceria com a entidade a ASSOCIACAO CIRANDA DAS LETRAS - ACDL inscrita no CNPJ sob
n® 05.321.937/0001-82;

CONSIDERANDO que a dispensa foi devidamente justificada nos termos do Art. 32 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e Art. 11 do Decreto Municipal
n°® 59.646/2023, por tratar-se rol taxativo previsto no artigo 30, entre esta a do inciso VI no ambito da Lei 13.019/2014e o Art. 9, Inciso IV do Decreto
59.646/2023.

CONSIDERANDO que o extrato da justificativa foi publicado no sitio oficial do municipio, conforme exigéncia do §2° do Art. 11 do referido Decreto;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social encaminhou a deciséo de dispensa para ratificagédo no prazo de 3 (trés) dias,
conforme estabelece o §1° do Art. 11;

CONSIDERANDO que nao houve impugnacdes no prazo legal ou, caso tenha havido, estas foram devidamente analisadas e superadas;
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DECIDE:
RATIFICAR a dispensa de chamamento publico para celebragéo de parceria com a entidade supracitada, nos seguintes termos:

OBJETO:O presente projeto tem por objeto a execugdo de projeto consiste na execugdo de projeto socioeducativo denominado “Leitura nos Bairros”,
voltado a promogé&o da inclusdo social, ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e ao desenvolvimento de criangas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade social no municipio de Vilhena/RO. O projeto sera implementado por meio de atividades coletivas de incentivo a leitura,
convivéncia e participa¢ao social, visando o desenvolvimento social, educacional e socioemocional dos participantes, em consonancia com os principios
do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). As agdes incluem ainda a valorizagédo do acesso a cultura e a educagéo, bem como a formagéo cidada
por meio da participagao em atividades coletivas voltadas a inclusdo social.

VALOR R$ 118.171,67 (Cento e Dezoito Mil, Cento e Setenta e Um Reais e Sessenta e Sete Centavos), no entanto a entidade solicitou o valor R$
118.171,67 (Cento e Dezoito Mil, Cento e Setenta e Um Reais e Um Centavo).

Fonte orgamentaria: 17.00.1.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes Sociais.

Origem dos recursos: Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Oriundo de PARCERIA EDITAL CMDCA

Resolugédo: N° 04/2026 CMDCA

Vigéncia: (04) QUATRO MESES

DECLARAR que esta ratificacdo esta em conformidade com todos os dispositivos do Decreto Municipal n® 59.646/2023, especialmente com o §5° do Art.
11, que mantém a aplicagado dos demais requisitos legais mesmo na hipétese de dispensa.

Vilhena, 11 de junho de 2026.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

TERMO DE HOMOLOGAGA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026/SEMAS

Visto e analisado o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026/SEMAS, destinado a contratagao temporaria de profissionais para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social SEMAS, considerando os trabalhos realizados pela Comissao de Selecéo designada pelo Decreto Municipal
n® 66.979/2026, bem como a publicacéo do resultado final e a inexisténcia de recursos pendentes de julgamento,

HOMOLOGO, para que produza seus efeitos legais, o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026/SEMAS, conforme classificacdo
abaixo:

ASSISTENTE SOCIAL — CONTRATAGAO IMEDIATA

NOME CLASSIFICACAO PONTOS
ROSIANE BARBOZA CARVALHO 1° 55 - Pontos
ELENIR ELISA DE OLIVEIRA SILVA 2° 49 - Pontos
SHIRLENE DE JESUS SANTOS 3° 42,25 Pontos

PSICOLOGO — CONTRATAGAO IMEDIATA

NOME CLASSIFICACAO PONTOS
MAGNO DE OLIVEIRA DOS SANTOS 1° 58,5 - Pontos
IAGO BRILHANTE SOUZA 2° 42 - Pontos

Considerando a necessidade temporaria excepcional decorrente do afastamento de servidora efetiva ocupante do cargo de Psicélogo, fica autorizada a
convocagao do segundo colocado para preenchimento da vaga temporaria durante o periodo de afastamento.

PSICOLOGO — CADASTRO RESERVA

NOME CLASSIFICACAO PONTOS
MONIQUE DE SOUZA DUARTE 3° 40 - Pontos

Os candidatos aprovados para contratagao imediata deverao observar o prazo estabelecido no edital para apresentacdo da documentacéo exigida e
demais procedimentos de admisséo.

Publique-se em 11/06/2026.

FLORI CORDEIRO DE M. JUNIOR
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DO 1° QUADRIMESTRE DE 2026

Aos vinte e sete dias do més de maio de 2026, nas dependéncias do plenario da Camara Municipal de Vereadores, as 8h e 23 minutos, teve inicio a
Audiéncia Publica referente ao 1° Quadrimestre do exercicio financeiro de 2026 do Municipio de Vilhena. A abertura foi realizada pela Sra. Raquel
Gongalves Jacob, que deu as boas-vindas aos participantes e agradeceu a presenga de todos. Em seguida, destacou que, em cumprimento ao artigo 9°,
§ 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, o Municipio realiza a presente audiéncia publica para demonstrar e avaliar o cumprimento das metas
fiscais estabelecidas para o periodo de janeiro a abril de 2026. Ainda, foi ressaltado que a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) determina ao Poder
Executivo a obrigagdo de, a cada quadrimestre, apresentar a prestacdo de contas de suas receitas e despesas, permitindo que a populagao tenha
conhecimento da aplicagdo dos recursos oriundos dos impostos arrecadados. Antes de iniciar as apresentacdes, lembrou que o evento esta sendo
transmitido ao vivo pelo canal oficial da Prefeitura de Vilhena no YouTube. Em ato continuo, foi concedida a palavra ao Presidente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV, Sr. Bruno Cristiano Neves Stédile, que iniciou sua apresentacéo expondo um esquema geral de funcionamento
do IPMV. Em seguida, demonstrou, por meio de planilhas, as receitas do periodo, as quais totalizaram R$ 38.678.709,97, sendo a taxa administrativa do
1° quadrimestre no valor de R$ 1.516.527,98. Na sequéncia, detalhou as despesas administrativas, que somaram R$ 679.005,51, bem como as despesas
previdenciarias relativas a aposentadorias, pensdes e sentengas judiciais, totalizando R$ 6.983.832,27. Quanto a distribuigdo dos recursos financeiros,
informou que os recursos previdenciarios alcangaram o montante de R$ 478.015.087,16, enquanto os valores referentes aos recursos da taxa de
administragao totalizaram R$ 1.308.052,81, perfazendo saldo total disponivel de R$ 479.323.139,97. Ressaltou que o patriménio financeiro totalizou R$
479.323.139,97, composto pelos recursos previdenciarios e pela taxa administrativa, representando aumento patrimonial no valor de R$ 30.975.267,87.
Também apresentou tabela e grafico demonstrando a evolugéo do patriménio acumulado no periodo de janeiro de 2023 a abril de 2026. Na sequéncia,
apresentou tabela com o resultado atuarial, com data focal em 31 de dezembro de 2025, cujo superavit apurado foi de R$ 28.470.886,12. Em seguida,
destacou a Lei Complementar n® 341, de 07 de agosto de 2025, que autoriza a transferéncia mensal e obrigatéria ao IPMV da receita livre correspondente
ao Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), incidente sobre vencimentos, proventos e demais remuneragdes pagas aos servidores ativos, inativos e
pensionistas da Administragédo Publica Direta, Indireta e do Poder Legislativo Municipal. Esclareceu que os recursos transferidos nos termos da referida
lei destinar-se-do exclusivamente ao equacionamento do déficit atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores municipais vinculados
ao IPMV. Informou, ainda, que a transferéncia sera efetuada na mesma data do pagamento da remuneracéo dos servidores ou, caso esta ndo recaia em
dia util, no primeiro dia util subsequente, diretamente pelos 6rgaos ou entidades responsaveis pelo pagamento. Na continuidade, apresentou a evolugéo
do resultado atuarial do IPMV, que totalizou R$ 28.470.886,12, bem como dados referentes a vinculagéo da receita do IRRF, a carteira de investimentos,
aos investimentos por instituicdo financeira, ao desempenho da carteira em relagdo a meta atuarial, a alocagdo por segmento, a composicéo por
indicador, ao enquadramento conforme a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e a Politica de Investimentos para o exercicio de 2025. Informou, ainda, que a
rentabilidade da carteira de investimentos do IPMV no 1° quadrimestre de 2026 foi de R$ 19.845.123,61. Posteriormente, apresentou a Resolugdo CMN
n® 5.272, de 18 de dezembro de 2025, destacando o novo mapa de aplicagdo por nivel de governanga. Por fim, mencionou a atuagdo do Conselho
Administrativo e Financeiro (CAF), do Conselho Fiscal (CF) e do Comité de Investimentos (Cl), encerrando sua participagao. Dando inicio as apresentacoes,
foi concedida a palavra ao Assessor Administrativo Lucas Lemes de Almeida, representante da Secretaria Municipal de Esportes — SEMES, que iniciou
sua fala informando que a apresentacéo seria dividida em duas partes, ficando o Diretor de Departamento, Paulo Pereira, responsavel pela parte técnica,
enquanto ele realizaria a explanagao da parte financeira ao final. Em seguida, passou a palavra ao Sr. Paulo Pereira, que iniciou a apresentacdo expondo
a misséo da pasta, que consiste em incentivar e promover o esporte, estimulando atividades esportivas e de lazer junto a comunidade, sempre respeitando
a autonomia das entidades e associagdes desportivas em sua organizagédo e funcionamento. Na sequéncia, detalhou as agdes desenvolvidas pela
Secretaria, destacando os seguintes eventos e projetos: Copa Vilhena de Basquete, 12 Copa Master 45+ de Voleibol, Copa Kameya de Handebol,
Campeonato Boa Vista 2026, 12 Etapa Estadual de Ténis de Mesa, Campeonato Estadual de Jiu-Jitsu Desportivo e 9% Copa Portal da Amazbnia de
Karaté. Posteriormente, a palavra foi novamente concedida ao Sr. Lucas Lemes de Almeida, que destacou que a Secretaria realizou, no periodo, 12
viagens com 6nibus para o transporte de 528 atletas, além de 12 viagens com van para o transporte de 180 atletas. Em seguida, foram apresentados os
gastos da Secretaria referentes ao programa Apoio Administrativo, que contou com previsdo orgamentaria de R$ 329.500,00, dos quais foram executados
R$ 61.608,26. J& em relagdo ao programa Esporte ¢ Vida, a previsdo orgamentaria foi de R$ 1.090.507,00, com execugdo no valor de R$ 364.624,38.
Com isso, encerrou sua participagdo na audiéncia. Na sequéncia, o Secretario Adjunto do Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos — SAAE, Sr. Nikollas
Gabriel Duarte Lima, iniciou sua apresentacéo discorrendo sobre a criagdo da Autarquia, instituida pela Lei n° 832/1997. Informou que, atualmente, o
SAAE atende 100% da cidade, com distribuicdo de agua potavel durante 24 horas por dia. Destacou ainda que a Autarquia possui 49.758 ligacdes ativas,
sendo 33.942 com hidrémetro, representando 68,21% das ligacdes, e 15.816 sem hidréometro, correspondendo a 31,79%. Posteriormente, apresentou a
composicao do quadro de colaboradores do SAAE, que conta com 83 servidores, distribuidos da seguinte forma: 57 servidores efetivos e 26 comissionados;
17 terceirizados, sendo 12 encanadores, 5 leituristas e 1 auxiliar de limpeza; além de 4 colaboradores vinculados ao Fundo Penitenciario de Rondénia
(FUPEN). Destacou também que o SAAE executa a coleta e a destinagao final de residuos sélidos urbanos ao aterro sanitario por meio da contratagao
de empresas terceirizadas e que, entre os meses de janeiro e abril de 2026, foram coletadas 9.848,46 toneladas de residuos. Informou ainda que a
contratacdo de empresa terceirizada para execugao desse servigo gera um custo de R$ 303,48 por tonelada coletada e R$ 219,36 por tonelada destinada.
A equipe da empresa terceirizada € composta por 36 coletores, 12 motoristas, 1 encarregado e 7 caminhdes coletores. Em seguida, apresentou a receita
da Autarquia, proveniente de recursos proprios, informando que a previséo orgamentaria foi de R$ 12.636.160,70, enquanto a arrecadagao efetivada
alcangou R$ 14.189.801,78, resultando em superavit de R$ 1.553.641,08. Quanto as despesas com recursos proprios, comunicou que o valor empenhado
foi de R$ 22.230.960,86, dos quais R$ 10.200.344,62 foram liquidados e R$ 9.993.439,14 pagos. Do montante pago, detalhou: R$ 2.813.091,71 referentes
a folha de pagamento; R$ 2.103.704,16 com energia elétrica; R$ 3.967.863,20 com coleta de residuos e aterro sanitario; e R$ 1.108.780,07 com outras
despesas. Referente as agdes do Programa Cidade Limpa (PPA), informou que foi previsto o valor de R$ 14.817.051,00, com empenho no valor de R$
9.236.694,87, liquidagéo de R$ 3.967.863,23 e pagamento no montante de R$ 3.967.863,23. Com isso, encerrou sua participagdo na audiéncia. Na
sequéncia, o Agente Administrativo Sr. Gean Kozowski, representante da Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN, tomou a palavra para
apresentar o orgamento destinado & manuteng&o das atividades da pasta, cujo valor previsto atualizado foi de R$ 1.001.054,00, dos quais R$ 114.712,57
foram executados e liquidados. Em seguida, detalhou os nimeros referentes a emissao de licengas e certidoes de habite-se, comparando os registros
dos anos de 2025 e 2026, informando que, no primeiro quadrimestre de 2026, foram emitidas 543 licencas de construcédo e 480 certiddes de habite-se.
Na continuidade, destacou que a SEMPLAN acompanha e fiscaliza atualmente a execugdo de 32 obras contratadas, totalizando o valor de R$
132.932.234,15. Quanto as medigdes realizadas no primeiro quadrimestre, informou que foi apurado o valor de R$ 4.364.594,30 entre os meses de
janeiro e abril de 2026, contribuindo para a prevengao de desvios e o controle do cronograma dos itens contratados. Ainda durante a apresentacgao, exibiu
o quadro de acompanhamento dos processos de obras, bem como a tabela referente aos projetos de pavimentagéo e drenagem em elaboragéo, cujo
valor totaliza R$ 12.058.032,40. Prosseguindo, informou que o Setor de Convénios da SEMPLAN coordena, juntamente com as demais Secretarias, as
etapas de elaboracao de propostas de captagao de recursos, celebragéo, gestéo e fiscalizagcao da execucgao dos objetos conveniados, além da execugéo
financeira e prestagdo de contas. Esclareceu que, no periodo de janeiro a abril de 2026, foram encaminhadas aos 6rgéos estaduais e federais 10
propostas de captagéo de recursos, resultando na formalizag&o de convénios no valor total de R$ 1.995.000,00. Informou ainda que o Setor de Convénios
acompanha, no exercicio de 2026, a execugéo de 29 emendas especiais e 31 convénios/contratos de repasse, os quais somam valor aproximado de R$
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95.000.000,00. Destacou também que o Setor de Orcamento da SEMPLAN exerce fungéo estratégica na administragao publica, assegurando o equilibrio
fiscal, a legalidade dos atos, a correta aplicagdo dos recursos publicos e o suporte técnico as Secretarias, Autarquias, Fundagdo Cultural e Camara
Municipal. Posteriormente, apresentou as produgdes legislativas e normativas elaboradas no primeiro quadrimestre de 2026, sendo: 131 decretos do
Poder Executivo; 66 leis e projetos de lei do Poder Executivo; e 2 portarias do Poder Legislativo, todos relacionados a abertura de créditos adicionais,
remanejamentos, transposicdes, transferéncias e adequacdes orcamentarias. Na sequéncia, destacou que as atividades desenvolvidas contribuiram
para a manutengao do equilibrio orgamentario e financeiro; cumprimento das metas fiscais e exigéncias legais; maior controle da execugao orgamentaria;
agilidade na execucado das despesas publicas; transparéncia e seguranga juridica dos atos administrativos; organizacao e tramitacéo eficiente dos
processos eletrénicos; acompanhamento das receitas municipais e fortalecimento da arrecadacéo propria; suporte técnico ao Prefeito, Secretarias e
demais entidades municipais; além da integragdo e padronizacdo das informagdes orgamentarias. Por fim, foram exibidas fotografias de projetos
elaborados pela equipe técnica da Secretaria, entre eles: Projeto Centro de Manutengéo da SEMUS; Projeto de Construcéo de Calgadas e Estacionamento
da Quadra 34 do Setor 02 — Comunidade Nossa Senhora Aparecida; e Projeto de Reforma e Ampliagcdo da Unidade de Saude Posto Pioneiro. Assim,
encerrou sua participagao com agradecimentos. Na sequéncia, foi concedida a palavra a Coordenadora Administrativa, Sra. Heliandra Rodrigues Martins,
representante da Secretaria Municipal de Transportes e Transito — SEMTRAN, que iniciou sua apresentacdo detalhando o organograma da pasta,
composta pelo Secretario, Secretario Adjunto, Departamento Administrativo, responsavel pela recepcao, fiscalizagcdo eletronica, atendimento das
categorias, emissdo de passes, carteirinhas, credenciais e recursos humanos; Departamento Financeiro; Departamento Técnico, responsavel pelo
departamento operacional, coordenadoria de servigos internos, sinalizagao viaria, frota, manutencéo e almoxarifado; além da Coordenadoria AGTRAN,
responsavel pelo grupamento de agentes de transito, fiscalizagdo de transito, educagéo de transito e Junta Administrativa de Recursos de Infragdes
(JARI). Na sequéncia, apresentou os dados orgamentarios referentes aos programas e agdes da Secretaria. No Programa de Apoio Administrativo,
destinado a manutengédo das atividades da pasta, foram realizadas aquisicdes de material de consumo no valor de R$ 10.874,85; despesas com outros
servigos de terceiros — pessoa fisica no valor de R$ 3.781,67; outros servigos de terceiros — pessoa juridica no valor de R$ 1.905,74; pagamento de
diarias no valor de R$ 3.450,00; além da aquisi¢do de equipamentos e material permanente no valor de R$ 83.970,00. No demonstrativo desse programa,
informou que a despesa atualizada foi de R$ 434.444,00, sendo R$ 103.982,26 pagos, R$ 129.230,16 inscritos a pagar e R$ 145.494,58 de saldo a
empenhar. Quanto ao Programa de Convénios com Entidades, voltado a fiscalizagdo de transito e arrecadagao de multas, informou que a despesa
atualizada foi de R$ 160.000,00, com saldo reservado de R$ 10.000,00 e saldo a empenhar no valor de R$ 150.000,00. Em relagdo as agbes de
manutengéo das atividades da SEMTRAN, com foco em melhorias na infraestrutura e no transporte publico, informou que a despesa atualizada foi de R$
500.000,00, sendo pagos R$ 497.620,00, restando saldo a empenhar no valor de R$ 2.380,00. No Programa de Apoio a Sinalizagao Viaria, registraram-
se despesas de R$ 237.847,96 com aquisigdo de material de consumo e R$ 6.614,64 com outros servigos de terceiros — pessoa juridica. No demonstrativo
geral desse programa, a despesa atualizada foi de R$ 4.017.199,00, sendo R$ 244.462,60 pagos, R$ 111.825,35 inscritos a pagar e saldo a empenhar
de R$ 3.513.027,07. Quanto ao Programa de Apoio ao Transporte Publico, especificamente na agdo Transporte Coletivo Urbano — Tarifa Zero, informou
que foram gastos R$ 1.340.066,12 com servigos de terceiros — pessoa juridica, resultando em despesa atualizada de R$ 5.690.884,95, despesas pagas
no valor de R$ 1.340.066,12, despesas a pagar no valor de R$ 335.016,53 e saldo a empenhar de R$ 4.015.802,30. Informou, ainda, que o orgamento
geral da Secretaria foi de R$ 10.802.527,95, dos quais R$ 2.336.130,98 foram pagos. Na sequéncia, destacou os processos relacionados a execugdo
or¢camentaria, sendo: manutengdo das atividades da SEMTRAN — processos n° 91.647/2026, 91.591/2026, 91.592/2026, 88.650/2026, 549/2026,
429/2026, 90.598/2026 e 3.028/2026; melhorias na infraestrutura — processo n° 2.063/2025; sinalizagéo viaria — processos n° 19.747/2025 e 547/2026;
convénios — processo n° 14.551/2025; e apoio ao transporte coletivo — processo n°® 3.578/2025. Posteriormente, esclareceu que as despesas relativas a
manutengao das atividades da SEMTRAN, aos convénios com entidades, a sinalizag&o viaria urbana e ao apoio ao transporte publico abrangem diarias,
material de consumo, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, servicos de terceiros e contribuicdes. Em seguida, apresentou registros
fotograficos das agdes realizadas no periodo, incluindo vistorias as categorias de transporte; reunides de alinhamento; instalagéo de sinalizagao vertical
e horizontal; testagem dos equipamentos de fiscalizagdo eletronica; manutengao semaférica para correcdo e prevengao; organizagado do transito;
manutencao de faixas de pedestres; fiscalizacdo do transporte coletivo; atendimento as solicitagdes de implantagéo de redutores de velocidade;
mudangas de sentido de vias; instalacdo de abrigos nos pontos de 6nibus; atendimento ao cidadao; sinalizacdo de novos redutores de velocidade e
pontos de 6nibus; além da organizagao de agdes referentes ao Maio Amarelo. Ainda, apresentou informes gerais, ressaltando que as agdes da SEMTRAN
contribuem diretamente para o cumprimento das metas globais da Agenda 2030 da Organizagédo das Nagbes Unidas (ONU). Por fim, destacou a
importancia da ades&o ao transporte publico como medida de promogcéo da seguranga no transito, bem como apresentou dados estatisticos referentes
aos sinistros registrados no municipio. Concluida a exposi¢éo, agradeceu a oportunidade e encerrou sua participagao na audiéncia. Dando continuidade,
foi concedida a palavra a Gerente Técnica e Contadora da Controladoria-Geral do Municipio — CGM, Sra. Cristiane Anita Martins Pinto Stédile, que iniciou
sua apresentagdo expondo as atribuicdes da pasta, destacando entre elas: orientar as secretarias, analisar processos, prevenir riscos, fiscalizar a
aplicagéo dos recursos publicos, acompanhar as determinagdes do Tribunal de Contas e contribuir para o aprimoramento da gestéo publica. Em seguida,
informou que, no periodo, a CGM analisou 77 processos, realizou 3 auditorias, promoveu 13 capacita¢des, emitiu 195 pareceres técnicos, elaborou 4
normatizagdes, monitorou 35 processos junto ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE-RO), realizou 128 comunicagbes institucionais e
promoveu 1 oficina. Na sequéncia, apresentou as normatizagdes publicadas, sendo: Manual de Auditoria e Controle Interno; Manual de Boas Praticas em
Suprimento de Fundos; Manual de Procedimentos para Elaboracdo de Documentos Internos; e Manual de Procedimentos para Elaboracao de Matriz de
Riscos. Posteriormente, destacou as capacitagdes promovidas para fortalecimento da gestdo publica, mencionando a capacitagéo intensiva realizada
pela CGM nos dias 30 e 31 de margo, com o tema “Novo Regime de Suprimento de Fundos”, instituido pela Lei n® 6.960/2026, voltada a correta aplicagao
dos recursos publicos e a prevencao de irregularidades. Informou ainda que foram elaborados 7 relatérios de auditoria e controle interno referentes a
prestacdo de contas do exercicio de 2025, além da emissao de 3 relatorios especificos, sendo um voltado as recomendacgdes e determinagdes do TCE-
RO, outro referente aos resultados da atuagdo governamental e um relatério de gestdo. Na sequéncia, explicou como o trabalho desenvolvido pela
Controladoria impacta diretamente o cidadao, iniciando pela analise e orientacdo técnica, o que contribui para processos mais corretos, reducdo de
retrabalho, diminui¢cdo de atrasos e melhor utilizagdo dos recursos publicos, refletindo na melhoria dos servigos prestados a populagdo. Apds, destacou
que a Controladoria acompanha as exigéncias e recomendagdes do Tribunal de Contas com o objetivo de garantir que a Prefeitura regularize pendéncias,
evite reincidéncias, fortaleca os controles internos e atue com maior transparéncia perante a populagdo e os o6rgaos fiscalizadores. Em seguida,
apresentou a atuacdo preventiva da CGM, ressaltando que grande parte do trabalho é realizada antes da ocorréncia de problemas. Entre as agbes
desenvolvidas estdo a analise de compras e contratagdes, orientagdo técnica as secretarias, realizagdo de visitas e reunides preventivas, além do apoio
na padronizacédo de procedimentos. Também foi abordada a organizagéo e padronizacdo da gestdo, sendo informado que foram produzidos uma
instrugdo normativa e quatro manuais de procedimentos, com o objetivo de estabelecer regras claras para que os servidores desempenhem suas
atividades de forma mais organizada, segura e padronizada. Posteriormente, destacou o investimento em conhecimento, por meio da realizagéo de 13
capacitacdes voltadas ao fortalecimento técnico da equipe, ressaltando que servidores capacitados contribuem para melhores tomadas de deciséo e,
consequentemente, para a prestagéo de servigos publicos de maior qualidade a populagéo. Ainda, informou que grande parte do tempo da CGM continua
sendo destinada a analise de processos administrativos, o que reduz o tempo disponivel para auditorias mais aprofundadas, a¢des estratégicas, presenca
técnica junto as secretarias e melhorias estruturais nos controles internos. Por fim, apresentou a evolugdo do controle interno, demonstrando o
funcionamento dos servigcos anteriormente e a atual estrutura de atuagdo da Controladoria. Ao final, agradeceu a oportunidade e encerrou sua
apresentagao. Em seguida, foi concedida a palavra ao Secretario Adjunto, Sr. Kaio Cesar Pereira Muller, representante da Secretaria Municipal de Terras
— SEMTER, que iniciou sua apresentacao exibindo os projetos realizados pelo Nucleo de Desenvolvimento Urbano da secretaria, destacando: Parque
Sensorial (TEA) na Praca Aparecida; reforma do agougue e da praga de alimentagéo da Feira do Centro; Complexo Esportivo em Nova Conquista; pista
de caminhada na Avenida Tancredo Neves; e reforma do prédio da SEMTER. Posteriormente, apresentou as planilhas das agdes referentes ao primeiro
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quadrimestre de 2026. Informou que, para a execugdo do Plano Diretor, foram orgadas despesas no valor de R$ 50.000,00, ndo havendo execugéo no
periodo. Ja para a manutengio das atividades da SEMTER, incluindo indenizagdes e restituigbes, foram orcados R$ 208.070,00, sendo executados R$
20.394,11. Na sequéncia, apresentou os valores arrecadados no periodo, que totalizaram o montante de R$ 249.237,55. Em seguida, abordou os
programas executados pela Secretaria, destacando os processos de regularizagéo fundiaria urbana — REURB-S/E, vinculados a Lei n° 13.465/2017.
Informou que o Setor 53 e as Chacaras 08 e 09 aguardam abertura de processo; os Setores 06 (quadras 52, 53 e 54), 07-A (quadras 13 e 20), 14 e o
Setor Nova Conquista encontram-se em andamento; enquanto o Setor 06 (quadra 91), Embratelzinho I, Il e lll e o Setor 13 aguardam registro. Ja o Setor
07-A (quadra 31) e o Setor 93 (Residencial Ipé) encontram-se registrados. Esclareceu ainda que os Setores 06 e 12 aguardam cadastro dos ocupantes;
os Setores Ipanema, 19, 07-A (quadra 20), 13, Setor das Torres e Nova Conquista estdo em andamento; enquanto os loteamentos Embratelzinho |, Il e
Il e o Setor 06 (quadra 91) encontram-se em processo de regularizagéo junto ao cartério. Na continuidade, informou que, no periodo, foram emitidas 157
minutas pelo Programa Regulariza Vilhena; 166 certiddes referentes aos servigos de desmembramento, unificagéo e retificacéo; além de 195 memoriais
descritivos e 500 mapas destinados a regularizagéo fundiaria. Para finalizar, apresentou a planilha do Programa A Cidade Que Queremos, informando
que a despesa orgada foi de R$ 20.000,00, sem execugdo até o momento. Assim, encerrou sua participagdo agradecendo a atengdo dos presentes. Em
ato continuo, foi concedida a palavra a Presidente da Fundagéo Cultural de Vilhena — FCV, Sra. Evilyn Olimpia Medrada Teixeira, que iniciou sua
exposigao apresentando a estrutura organizacional da entidade e fazendo referéncia a Lei Complementar n° 183, de 25 de junho de 2012, responsavel
pela instituicdo da Fundacédo. Na sequéncia, apresentou os dados orgamentarios dos programas e agoes da FCV. No programa “Cultura Para Todos”,
informou que, para a manutengéo das atividades administrativas, foram previstos R$ 1.789.300,00, com execugdo de R$ 295.966,19. Quanto a
capacitag&o de recursos humanos, informou que foram previstos R$ 10.000,00, ndo havendo execugéo até o momento. Em relagdo a ag&o “Natal Feliz”,
destacou que o orgamento previsto foi de R$ 100.000,00, sem execugio no periodo. Sobre as transferéncias de recursos financeiros para entidades
culturais, informou que foram previstos R$ 634.000,00, sendo executados R$ 543.890,00. Para a manutengao das atividades culturais, foram previstos
R$ 1.567.879,01, com execugéo de R$ 298.538,50. Quanto aos recursos da Lei Aldir Blanc — 1° ciclo, destacou que foram previstos R$ 193.962,37, com
execugdo de R$ 119.547,83. Ja para a manutengdo do Fundo Municipal de Cultura, informou que foram previstos R$ 4.000,00, ndo havendo execugdo
até o momento. Em seguida, informou que foram atendidas demandas encaminhadas por 6rgédos publicos e entidades publicas sem fins lucrativos,
totalizando 53 atendimentos. Posteriormente, apresentou registros fotograficos das a¢des desenvolvidas pela Fundagéo no primeiro quadrimestre de
2026, destacando: langamento dos projetos contemplados pela Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB 1; realizacdo das feiras do Pago e Portal da
Amazbnia; desenvolvimento do projeto “Meninas que Transformam?”; realizagéo de escuta publica e apoios culturais; além da realizagdo da Pascoa
Encantada. Por fim, agradeceu a atengéo de todos e encerrou sua participacdo. Em ato continuo, foi concedida a palavra ao Coordenador de Servigos
Administrativos e Processuais, Sr. Jean Francthesco Senatore Rodrigues Martins, representante da Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD,
que iniciou sua apresentagao destacando os departamentos que compdem a pasta, sendo: Patriménio e Aimoxarifado Central; Controladoria de Licitagbes
e Central de Compras; Junta Médica Oficial; Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT); e Recursos Humanos, abrangendo
os setores de Controle de Pessoal, Rescisdes, Férias, Licenga-Prémio e Folha de Pagamento. Sobre a Controladoria de Licitagbes, informou que, no
periodo, foram realizados 5 pregdes eletrénicos, 1 processo na modalidade concorréncia e 2 dispensas de licitagdo. Na sequéncia, apresentou, por meio
de tabela, os processos administrativos conduzidos pela Central de Compras, envolvendo aquisicdo de extintores e recargas, aquisicdo de leite
pasteurizado, manutengao de frotas, aquisicdo de carne in natura, paes, bolos e coffee break. Posteriormente, exibiu planilha referente ao niumero de
servidores em cargos de provimento em comissao, efetivos, celetistas e aposentados exonerados, bem como os valores pagos a titulo de resciséo
contratual entre os meses de janeiro e abril, totalizando R$ 680.746,27. Em seguida, apresentou os valores e indices relacionados as despesas com a
folha de pagamento, que somaram R$ 16.061.768,50. Em relagéo a Junta Médica Oficial do Municipio, informou que foram realizados 758 atendimentos
médicos relacionados ao afastamento de servidores efetivos, pericias iniciais, pericias de prorrogagéo, retorno ao trabalho, encaminhamentos para
aposentadoria por invalidez, readaptagdo funcional, dispensa de carga horaria, andlise de atestados médicos de até 15 dias e atestados de
acompanhamento familiar. Informou ainda que foram realizados 1.735 atendimentos e visitas de enfermagem para encaminhamento ao INSS, além de
654 atendimentos e visitas de servico social. Quanto ao Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT), destacou que foram
realizados 305 atendimentos pela equipe de seguranga do trabalho no periodo, conforme demonstrado em tabela apresentada, abrangendo processos
de insalubridade e periculosidade, capacitagdes e treinamentos, Comunicagdes de Acidente de Trabalho (CAT), ordens de servigo de SST, investigagbes
de acidentes e elaboragéo de Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP). Também informou que a equipe de saude do SESMT realizou 385 atendimentos
relacionados a exames admissionais, demissionais e de retorno ao trabalho; reunides da CITT, conferéncias; visitas de campo; elaboracao de relatérios
juridico-ocupacionais; consultas ocupacionais; pericias médicas técnicas; atendimentos de enfermagem; visitas técnicas; e capacita¢des técnicas. Assim,
encerrou sua participagao, agradecendo a atencao dos presentes. Dando continuidade as apresentacdes, a palavra foi concedida a Contadora Sra. Maria
Celma da Silva, representante da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, que iniciou sua fala explicando que o relatério da pasta seria dividido em
duas partes, ficando sob sua responsabilidade a exposicéo da execugédo orgamentaria e financeira. Em seguida, informou que foram previstos recursos
no valor de R$ 188.531.192,76, acrescidos de R$ 3.426.288,75 provenientes de emendas impositivas, oriundos das esferas municipal, estadual e federal.
Destacou ainda que o valor aplicado totalizou R$ 190.104.902,61, com despesas atualizadas até 30 de abril de 2025 no montante de R$ 214.751.732,44.
No periodo em andlise, os recursos recebidos totalizaram R$ 92.278.096,40, enquanto as despesas liquidadas somaram R$ 71.444.168,40. Detalhando
os valores por esfera federativa, informou que, no &mbito municipal, estavam previstos R$ 70.427.421,10, dos quais foram efetivamente recebidos R$
23.728.381,86; na esfera estadual, a previsdo era de R$ 70.427.421,10, com recebimento de R$ 37.980.405,23; e, na esfera federal, estavam previstos
R$ 46.036.094,97, tendo sido recebidos R$ 27.310.464,84. Conforme tabela apresentada, informou ainda que, para a Atengéo Basica, foram previstos
R$ 12.281.114,16 e recebidos R$ 6.240.634,22; para a Média e Alta Complexidade (MAC), foram previstos R$ 27.049.973,68 e recebidos R$
12.092.947,60; para a Vigilancia em Saude, foram previstos R$ 980.388,60 e recebidos R$ 386.713,78; para a Assisténcia Farmacéutica, foram previstos
R$ 795.405,60 e recebidos R$ 300.260,80; e, para a Gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS), foram previstos R$ 4.929.212,93 e recebidos R$
1.005.923,44. Apresentou também os recursos provenientes de rendimentos de aplicacéo financeira e outras receitas, para os quais ndo havia previséo
inicial, mas que totalizaram R$ 3.258.844,47 em arrecadagado. Posteriormente, exibiu tabela detalhando, por ente federativo, as despesas liquidadas, que
totalizaram R$ 71.444.168,40. Por fim, destacou que todas as informagbes completas estardo disponiveis no anexo do Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA), acessivel por meio do Portal da Transparéncia do Fundo Municipal de Saude. Na sequéncia, foi concedida a palavra a
Enfermeira Sra. Dalvelena Josefa Pinheiro de Sousa, responsavel pela segunda parte da apresentagdo da SEMUS, que iniciou sua exposi¢éo abordando
0s eixos estratégicos desenvolvidos no quadrimestre, compreendendo a Atengéo Primaria a Saude (APS), Cuidado Materno-Infantil, Doengas Cronicas,
Atencao Especializada, Obras e Infraestrutura. Inicialmente, apresentou o perfil obstétrico da rede materno-infantil, destacando que o Municipio de
Vilhena constitui importante referéncia regional em assisténcia obstétrica, sendo responsavel por 81% dos partos realizados pelo Sistema Unico de
Saude (SUS) na regido do Cone Sul. Quanto a procedéncia dos partos hospitalares, informou que, dos 588 partos realizados no periodo, 65,8%
corresponderam a residentes de Vilhena, 27,0% a moradores dos municipios do Cone Sul e 7,1% a pacientes oriundos do Estado de Mato Grosso e de
outras localidades. Em relagdo a via de parto, destacou que 69,0% ocorreram por cesariana e 31,0% por parto vaginal. Ao abordar a matriz de
morbimortalidade, informou que as principais causas de internacédo hospitalar foram decorrentes de causas externas (traumas e acidentes), gravidez e
parto, doencgas do aparelho circulatério e doengas do aparelho digestivo. Em relagdo a mortalidade, foram registrados 157 6bitos, sendo as principais
causas relacionadas as doengas do aparelho circulatério, neoplasias, doengas do aparelho respiratério e causas externas. Na Atencdo Primaria a Saude,
destacou que houve aumento de 4,1% na produgado dos servigos, alcangando 333.689 procedimentos realizados. Nos atendimentos odontolégicos, foi
registrado crescimento de 49,4%, enquanto as visitas domiciliares apresentaram aumento de 8,1%, totalizando 79.494 visitas. Na assisténcia farmacéutica,
foram realizados 21.372 atendimentos nas cinco farmacias basicas do municipio. Em relagdo a produgdo da rede de urgéncia e emergéncia,
compreendendo a Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24 horas) e o Hospital Regional, informou que foram realizados 51.810 acolhimentos com
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classificacao de risco, representando média superior a 11 mil atendimentos mensais, além de 46.638 consultas médicas e 3.299 internacdes hospitalares,
sendo 2.180 clinicas e 1.119 cirdrgicas. Quanto a taxa de ocupagéo das Unidades de Terapia Intensiva (UTI), destacou que a UTI Adulto, composta por
17 leitos, apresentou taxa média de ocupacgao entre 79,13% e 84,71%. Ja a UTI Neonatal, com quatro leitos, registrou taxa média de ocupagéo variando
entre 56,45% e 82,14%, nao sendo registrados 6bitos no periodo. No que se refere a produgéo dos servigos especializados, informou que a Unidade
Moével de Saude da Mulher, vinculada ao programa Agora Tem Especialistas, realizou 890 atendimentos e mais de 1.200 procedimentos. No Centro de
Atengao Psicossocial (CAPS), foram registrados 2.830 atendimentos. No Instituto do Rim, foram realizadas 466 sessbes de hemodialise. Ja o Centro
Especializado em Reabilitagdo (CER) apresentou producéo de 18.881 procedimentos no quadrimestre, com média mensal de 6.293 procedimentos,
superando a meta estabelecida pelo Ministério da Saude. Destacou ainda que a contratualizacdo da Associagao de Pais e Amigos dos Autistas de Vilhena
(AMAVI) acrescentou 5.831 procedimentos voltados ao atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA). Ao tratar das agdes de
Vigilancia em Saude, informou que foram notificados 988 agravos, dos quais 251 referiram-se a acidentes de trabalho, 203 a casos de dengue, 104 a
atendimentos antirrabicos, 83 a casos de violéncia interpessoal ou autoprovocada e 75 a intoxicagdes exdgenas. Em relagdo a cobertura vacinal,
destacou que a vacina Poliomielite VIP alcangou 107% de cobertura, a Pentavalente 105%, a Pneumocécica 10 atingiu 114% e a Triplice Viral 97,94%,
superando a meta minima de 95%. Quanto ao monitoramento da Programagao Anual de Saude, informou que, das 144 metas e indicadores avaliados,
66 foram alcancados, 58 parcialmente alcangados e 20 permaneciam sem apuragdo. No ambito da Atencéo Primaria a Saude, destacou a reorganizagéo
e planificagdo de 100% dos processos de trabalho, cobertura de 70,94% no acompanhamento das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia e
atendimento integral das escolas pactuadas. Informou ainda a realizagdo de 12 agbes ambientais para prevengédo da dengue, 114 verificagcdes da
situagdo vacinal, 160 avaliagdes antropométricas e 32 agdes de salde bucal. Quanto a expanséo do acesso aos servi¢os de saude bucal, informou que
o indicador da primeira consulta programada atingiu 1,52%, superando a meta de 1,25%, enquanto a escovagao supervisionada alcangou 1,69%, acima
da meta de 0,50%. No tocante a atuagédo das equipes multiprofissionais, registrou média de 1,49 atendimentos por pessoa e indice de 2,20 agbes
interprofissionais. Durante a apresentacéo dos indicadores de Cuidado Materno-Infantil, informou que a taxa de mortalidade infantil foi de 7,75 ébitos por
mil nascidos vivos, permanecendo abaixo da meta limite de 10,0, com o registro de trés ébitos para 387 nascimentos. Destacou também que ndo houve
registro de 6bitos maternos no periodo. Em relagédo a gravidez na adolescéncia, apresentou indice de 10,33%, correspondente a 40 partos de adolescentes,
permanecendo dentro da meta estabelecida de até 13%. Quanto aos atendimentos realizados, informou que foram registradas 3.875 consultas de pré-
natal na Atengao Primaria a Saude e 1.574 consultas de pré-natal de alto risco, servigo de referéncia para toda a regido do Cone Sul. Também destacou
que houve cobertura de 100% na testagem rapida de gestantes, com a realizagéo de 773 testes para sifilis, 745 testes para HIV e exames para hepatites
virais. Informou ainda que 94,7% das gestantes diagnosticadas com sifilis receberam tratamento adequado em tempo oportuno. Em relagdo ao
acompanhamento pré-natal, informou que 75% das gestantes realizaram sete ou mais consultas, totalizando 598 mulheres acompanhadas. Quanto as
consultas puerperais, registrou cobertura superior a 100%, com a realizagéo de 429 consultas para 387 nascidos vivos. Na sequéncia, apresentou os
resultados do acompanhamento de pacientes hipertensos e diabéticos atendidos pela Atengéo Primaria. Informou que todos os Agentes Comunitarios de
Saude receberam aparelhos digitais para afericdo de pressao arterial e glicosimetros. Foram acompanhados 9.488 pacientes hipertensos, dos quais
66,96% tiveram a pressao arterial aferida no semestre, superando a meta de 50%. Quanto aos pacientes diabéticos, foram monitorados 3.204 usuarios,
sendo que 70,15% realizaram exame de hemoglobina glicada e 60,2% passaram por avaliagdo do pé diabético, ambos os indices acima das metas
pactuadas. Em relagdo ao Centro Especializado em Reabilitagdo (CER IV), informou que a gestao passou a ser realizada pela Associagdo Hospitalar
Santa Rita, possibilitando a ampliagdo imediata da equipe multiprofissional. Destacou média de 6.293 atendimentos mensais, cobertura integral do
transporte sanitario adaptado, com 119 transportes realizados, cobertura de 68,21% no exame de emissdes otoacusticas em recém-nascidos e
atendimento de 100% das demandas de matriciamento. Sobre as agdes desenvolvidas pelo Servigo de Atendimento Especializado e Centro de Testagem
e Aconselhamento (SAE/CTA), destacou a ampliacéo da descentralizagdo da testagem rapida para 12 unidades de saude, superando a meta prevista.
Informou ainda o acompanhamento de aproximadamente 700 pacientes em terapia antirretroviral, a realizagdo de 368 exames de carga viral e a
efetividade integral das agdes de acolhimento e assisténcia. No periodo, foram registrados trés novos casos de AIDS em adultos. Por fim, apresentou os
resultados das agdes da Vigilancia em Saude, destacando a realizagdo de 4.879 visitas domiciliares pelos Agentes de Endemias, a conclusao do primeiro
LIRAa do ano, a realizagéo de 20 visitas para investigacédo de 6bitos e 1.112 buscas ativas para investigagao de agravos. Informou ainda que o municipio
alcangou 100% de conclusdo das investigagdes obrigatdrias de obitos fetais, infantis e maternos, bem como 100% de cumprimento das agdes essenciais
da Vigilancia Sanitaria, incluindo 625 inspegbes em estabelecimentos e acdes de controle de residuos. Na sequéncia, foram apresentados registros
fotograficos das agdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude durante o primeiro quadrimestre de 2026. Assim, encerrou sua participagao,
agradecendo a atengdo dos presentes. Em ato continuo, foi concedida a palavra ao Secretario Adjunto, Sr. Eduardo dos Santos, representante da
Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio — SEMTIC, que iniciou sua apresentagéo discorrendo sobre o orgamento da pasta, composto por
recursos préprios destinados @ manutengao da Secretaria, melhorias na infraestrutura e as atividades dos setores sob sua responsabilidade, quais sejam:
Banco do Povo, Casa do Empreendedor e o Programa PROAMPE-RO. No Programa de Apoio Administrativo, voltado a manutencéo das atividades da
Secretaria, informou que foram previstos R$ 126.473,00, com execugdo no valor de R$ 8.960,36. Para o apoio e fortalecimento das agdes do comércio,
da industria e do turismo de negadcios, o valor previsto foi de R$ 447.979,01, sem execugéo até o momento. Quanto a manutengdo e melhoria das feiras
municipais, foram previstos R$ 90.000,00, sendo executados R$ 3.379,68. Ja para a construgdo do Teatro Municipal, foram previstos R$ 5.287.480,53,
sem execucao até o momento. No que se refere ao acompanhamento do Plano Plurianual (PPA) 2025, apresentou tabela detalhando os valores fixados,
autorizados, reservados, empenhados e liquidados por agdo no ambito do Programa de Apoio Administrativo. Informou que o total da dotagéo foi de R$
126.473,00, sendo R$ 33.236,50 reservados, R$ 40.326,61 empenhados e R$ 8.960,36 liquidados, restando valores a pagar de R$ 52.909,89. Destacou
que, para as agdes de apoio e fortalecimento do comércio, da industria e do turismo de negdcios, as dotagdes orgamentarias foram de R$ 447.979,01,
sendo R$ 500,00 reservados, sem valores empenhados e liquidados, restando saldo de R$ 447.979,01. Quanto a agdo de manutengdo e melhorias das
feiras municipais, informou que as dotagdes orgamentarias totalizaram R$ 5.510.953,53, sendo esse valor reservado, com R$ 73.326,61 empenhados e
R$ 12.340,04 liquidados, restando valores a pagar de R$ 60.986,57. Ja para a agdo de construgdo do Teatro Municipal, o total da dotagéo foi de R$
5.951.932,54, sendo R$ 33.736,50 reservados, R$ 73.326,61 empenhados e liquidados, restando saldo de R$ 5.844.869,43. No que se refere as
atividades da Casa do Empreendedor, relatou a realizagdo de 1.207 atendimentos, resultando em R$ 1.214.758,11 em emissdes de notas fiscais e R$
93.000,00 em propostas de microcrédito. Informou, ainda, que, desde o més de maio, a Secretaria acompanha a aplicagao da Lei n° 6.438/2025, que
dispde sobre a poluigdo do meio ambiente artificial causada por cabos e equipamentos de telecomunicagdes e energia. Nesse periodo, foram realizadas
197 notificagbes que, em parceria com a Secretaria Municipal de Fazenda (SEMFAZ), resultaram na lavratura de 94 autos de infragédo e aplicacdo das
respectivas multas. Ainda, apresentou as principais agdes desenvolvidas pela pasta no primeiro quadrimestre de 2026, dentre as quais destacou: a Feira
do Pago Municipal, realizada na ultima sexta-feira de cada més, com participagdo de expositores de artesanato, agroindustria, produtores rurais e
microempreendedores, movimentando aproximadamente R$ 27.000,00; o projeto de artesanato; o recebimento do Selo Sebrae de Referéncia em
Atendimento; além da realizagéo de eventos e capacitagdes. Por fim, comentou sobre a obra de ampliagao da Casa do Empreendedor, informando que,
conforme atualizagédo apresentada, a obra encontra-se com 48% de execugéo concluida. Nada mais havendo a acrescentar, encerrou sua participagéo
na audiéncia. Na sequéncia, o Agente Administrativo Sr. Welliton Oliveira Ferreira, representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA,
iniciou sua apresentacéo expondo um resumo das despesas previstas, liquidadas e acumuladas no quadrimestre. Informou que, para a manutencao das
atividades da Secretaria, foram previstos R$ 3.924.828,00, dos quais R$ 1.366.239,78 foram liquidados. Para agdes voltadas & melhoria da gestao de
residuos solidos, foram previstos R$ 10.000,00, sem execugado no periodo. Quanto aos repasses a entidades, informou que foram previstos R$ 101.661,47,
também sem execugdo. Em seguida, apresentou tabela referente as despesas com pessoal, cujo total previsto foi de R$ 2.932.800,00, sendo R$
855.561,96 liquidados. Na continuidade, detalhou as despesas correntes da pasta, informando que, para diarias de pessoal civil, houve previsdo de R$
25.000,00, com liquidagdo de R$ 2.975,00; para passagens e despesas com locomogao, a previsdo foi de R$ 2.975,00, sem execugéo; para outros
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servigos de terceiros — pessoa fisica, referentes a locagéo de imdvel para a sede da Secretaria, a previsdo foi de R$ 45.000,00, com liquidagdo de R$
6.000,00; para aquisigdo de equipamentos e material permanente, a previsdo foi de R$ 37.828,00, sem execug&o; para material de consumo, a previsio
foi de R$ 65.200,00, com liquidagéo de R$ 4.567,81; para outros servigos de terceiros — pessoa juridica, houve previsdo de R$ 40.000,00, com liquidagao
de R$ 7.541,01; e para outra agdo da mesma natureza, a previsao foi de R$ 735.000,00, com liquidagdo de R$ 489.684,00. Posteriormente, apresentou
registros fotograficos das atividades de licenciamento e autorizagdes realizadas pela equipe da SEMMA, destacando que, no periodo, foram emitidas 76
licengas ambientais, entre prévias, de instalagéo e de operagao; 9 licengas municipais para extragao mineral; 47 certiddes ambientais; 20 autorizagdes
para poda; 44 autorizagdes para corte de arvores; 66 dispensas de licenciamento; além da realizagcao de 161 monitoramentos ambientais. Em relacdo as
acoes de atendimento a fauna, informou que foram registrados 14 casos de maus-tratos, realizados 26 resgates e efetuados 40 recolhimentos de
animais. Destacou ainda que o Municipio de Vilhena, por meio da SEMMA, realizou processo licitatério para contratagdo emergencial de empresa
especializada na prestacdo de servicos clinicos, cirdrgicos e assisténcia médica veterinaria destinados a animais domésticos de pequeno, médio e
grande porte, machos e fémeas, das espécies canina e felina, sob responsabilidade do Municipio. Informou que, no periodo de janeiro a abril de 2026,
foram atendidos 532 animais. No que se refere as agdes do Setor de Fiscalizagao, destacou que a SEMMA atuou em diversas frentes, incluindo combate
a queimadas, descarte irregular de residuos, corte de arvores sem autorizacao, fiscalizagdo de empresas nao licenciadas, emissao de certidées
ambientais, monitoramento ambiental, fiscalizacdo de poluicdo sonora e retirada de faixas irregulares em logradouros publicos. Por fim, apresentou
informagdes relativas ao Fundo Municipal de Meio Ambiente (FMMA), informando que, para sua manutengado, foram previstos R$ 364.300,00, com
execugado de R$ 7.415,01. Para campanhas ambientais, foram previstos R$ 7.415,01, sem execugédo; para monitoramento das aguas, foram previstos R$
97.987,98, também sem execugdo; e para agbes de reabilitagdo da fauna, foram previstos R$ 25.000,00, ainda sem execugdo. Ainda, apresentou
registros fotograficos das atividades desenvolvidas pelo Fundo, relacionadas aos programas de monitoramento da qualidade da agua e educagao
ambiental. Encerrando sua apresentagéo, agradeceu a atengéo de todos. Logo apds, foi concedida a palavra a Contadora, Sra. Lorena Horbach,
representante da Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ, que iniciou sua apresentagao esclarecendo que seriam abordados os principais fatores
que influenciaram o comportamento do resultado primario, resultado nominal, receitas e despesas, divida consolidada e a analise do resultado fiscal do
periodo. Em seguida, apresentou tabela contendo as metas fiscais da receita, informando que o valor total atualizado foi de R$ 271.562.729,00, tendo
sido arrecadado o montante de R$ 313.798.438,61. Na sequéncia, apresentou grafico demonstrando a composicdo da receita arrecadada por ente
federativo, abrangendo recursos provenientes do Municipio, do Estado e da Unido. Quanto a evolugdo do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU,
apresentou dados histdricos referentes ao periodo de 2016 a 2026, destacando que, no exercicio em andlise, a arrecadagéo alcangou R$ 20.880.666,21.
No que se refere as despesas por fungdo de governo, informou que totalizaram R$ 228.505.244,20. Sobre a execugdo orgamentaria, esclareceu que a
receita arrecadada foi de R$ 313.798.438,61 e as despesas liquidadas alcangaram R$ 228.505.244,20, resultando em superavit orgamentario de R$
85.293.194,41. Apresentou, ainda, o demonstrativo do resultado primario, registrando receitas no valor de R$ 251.299.751,00, despesas fiscais de R$
240.798.479,00 e resultado primario positivo de R$ 10.501.272,00. Em relagdo ao resultado nominal, informou que o valor apurado foi de R$ 11.601.682,20,
superando a meta prevista na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, fixada em R$ 5.784.680,00. No tocante as aplicagdes constitucionais, destacou
que, na area da Educagéo, a receita de impostos foi de R$ 127.447.955,00, com despesas aplicadas no valor de R$ 33.775.124,00, correspondendo a
26,50% da receita. Na area da Salude, a mesma base de receita totalizou R$ 127.447.955,00, sendo aplicados R$ 23.365.534,00, o equivalente a
18,33%. Quanto as despesas com pessoal, informou que foi registrado o montante de R$ 247.140.405,52, correspondente a 35,21% da Receita Corrente
Liquida, que totalizou R$ 701.823.971,56. Em relagdo ao Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV, destacou que as contribuigdes dos
servidores somaram R$ 13.374.388,00, as contribuigdes patronais alcangaram R$ 6.662.551,00 e o repasse previdenciario totalizou R$ 6.711.837,00.
Sobre os repasses ao Poder Legislativo, esclareceu que, até 30 de abril de 2026, foi transferido o montante de R$ 6.700.000,00, sendo o orgamento anual
previsto de R$ 20.100.000,00. Informou ainda que houve devolugéo de recursos no valor de R$ 55.899,99. Para finalizar, foi convidada a fazer uso da
palavra a servidora Sra. Aline Moreira, que apresentou informagdes sobre o Programa de Incentivo a Arrecadagéo do ISSQN “Minha Nota Tem Valor”.
Destacou que o orgamento destinado ao programa foi de R$ 200.000,00 para premiagdes culturais, artisticas, cientificas e desportivas, além de R$
6.000,00 destinados ao apoio operacional, por meio da contratacdo de servicos de terceiros — pessoa juridica. Na sequéncia, apresentou tabela
comparativa dos resultados obtidos pelo programa nos exercicios de 2025 e 2026, destacando que, no primeiro quadrimestre de 2026, foram emitidas
303.889 notas fiscais, totalizando R$ 473.361.104,35 em valores de servigos prestados e gerando R$ 20.379.165,07 em ISSQN. Posteriormente, exibiu
registros fotograficos das entregas das premiacgdes realizadas ao longo do periodo. Por fim, reforcou que o Relatério Resumido da Execugao Orcamentaria
(RREO) e o Relatério de Gestao Fiscal (RGF) serdo devidamente publicados no Diario Oficial de Vilhena (DOV), em conformidade com as disposigdes
da Lei de Responsabilidade Fiscal. Encerrada a apresentagao, agradeceu a atenc¢éo dos presentes. Em ato continuo, foi concedida a palavra ao Agente
Administrativo, Sr. Jodo Carlos Regert Neto, representante da Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAGRI, que iniciou sua apresentagéo detalhando
o orgamento destinado & manutengdo das atividades da pasta, para o qual foram previstos R$ 5.748.449,53, com execugao de R$ 1.712.963,61. No que
se refere a capacitagdo de pequenos e médios produtores rurais, informou que a previsdo orgamentaria foi de R$ 21.980,03, ndo havendo execugéo no
periodo. Para a formalizagdo de convénios com entidades, foram previstos R$ 1.236.121,46, sendo executados R$ 190.000,00. Destacou ainda a
celebragdo de dois convénios: um com a Cooperativa Agropecuaria dos Produtores de Leite de Vilhena Moinho de Vento (COOMOV), destinado a
miniusina de leite, e outro com a Associagdo dos Pequenos Produtores Rurais Jodo Maria (ASPRUJOM), voltado a aquisicdo de mudas de café. Na
sequéncia, informou que, para a manutengao, ampliagéo, reforma e melhorias das feiras livres, foram previstos R$ 77.418,67, sem execugéo no periodo.
Quanto ao Programa Municipal de Aquisigdo de Alimentos (PMAA), foram previstos R$ 350.000,00, com execugéo de R$ 60.943,81. Destacou que o
programa contou com a participagéo de 60 agricultores fornecedores, beneficiando 15 entidades por meio da distribuicao de 17,3 toneladas de alimentos.
Em relagdo ao apoio ao setor agropecuario, informou que o orgamento previsto foi de R$ 8.519.387,32, com execugdo de R$ 1.505.508,18. Nesse
contexto, destacou a aquisicdo de um caminhao trator truck no valor de R$ 850.000,00, bem como as agdes de gestdo de frotas destinadas & execugdo
do Programa Porteira Adentro e do Programa Municipal de Transporte de Calcario (PROCAL). Sobre o Programa Porteira Adentro, informou que foram
realizadas 291 requisicdes para ordens de servico, totalizando 1.254 horas de servigos prestados. Por fim, informou que, para a manutengéo das
atividades do Fundo Municipal de Agricultura, havia previsdo orgamentaria de R$ 2.500,00, ndo havendo execugao do referido valor no periodo. Assim,
encerrou sua participagéo, agradecendo a atengao dos presentes. Na sequéncia, foi concedida a palavra ao Agente Administrativo, Sr. Lélio Miki Hataka,
representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, que iniciou sua apresentagéo informando que, além das metas fiscais da pasta,
seriam abordadas as execugdes dos fundos vinculados a Secretaria, quais sejam: Fundo Municipal de Assisténcia Social (FUMAS), Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (FUMUCRAD) e Fundo Municipal de Apoio a Politica dos Direitos dos Idosos (FUMAPI). Apés, destacou as
iniciativas desenvolvidas no ambito das campanhas Maio Laranja e Faga Bonito. Em relagéo as metas fiscais da SEMAS, informou que, no Programa de
Apoio Administrativo, foram previstos e atualizados recursos no valor de R$ 9.277.831,00, com execugéo de R$ 1.953.711,43. Para a manuteng&o das
atividades do Conselho Tutelar, a previs&o inicial e atualizada foi de R$ 210.000,00, com execugdo de R$ 23.462,83. No Programa Assisténcia e
Desenvolvimento Social, destinado ao apoio tecnoldgico para o desenvolvimento urbano, foram previstos R$ 600.000,00, sendo executados R$ 57.355,20.
Quanto as agbes de apoio a Promogado da Igualdade Racial, foram previstos R$ 20.000,00, sem execugdo no periodo. No Programa de Apoio aos
Portadores de Necessidades Especiais, a previsao inicial e atualizada foi de R$ 170.576,00, com execugdo de R$ 1.488,13. No que se refere ao FUMAS,
informou que o total das variagdes patrimoniais no periodo foi de R$ 2.281.574,57. Para a agdo de Gestéo da Primeira Infancia no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), foram previstos e atualizados R$ 204.000,00, com execugdo de R$ 18.530,18. Para a manutencdo das atividades do FUMAS,
o orgamento previsto foi de R$ 630.000,00, com execugéo de R$ 83.086,20. Na gestdo de parcerias com entidades ndo governamentais, foram previstos
R$ 771.190,91, posteriormente atualizados para R$ 3.780.365,88, com execugdo de R$ 1.266.986,11. Quanto a gestdo da protegdo social especial,
foram previstos e atualizados R$ 777.312,20, sendo executados R$ 67.449,71. Na gestdo descentralizada do Programa Bolsa Familia e do Cadastro
Unico, a previsdo inicial e atualizada foi de R$ 205.510,39, com execucgdo de R$ 60.036,77. Em relagdo a gestdo descentralizada do SUAS, foram
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previstos e atualizados R$ 18.600,00, ndo havendo execugédo no periodo. No Programa de Fortalecimento do Controle Social, foram previstos R$
14.000,00, sem execugdo. Na gestéo da prestagdo de servigos eventuais, o orgamento inicial e atualizado foi de R$ 575.000,00, com execugdo de R$
67.646,00. Para a gestdo da protegéo social basica, foram previstos R$ 1.047.340,73, posteriormente atualizados para R$ 1.117.340,73, dos quais R$
109.955,93 foram executados. No Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico de Assisténcia Social
(PROCAD-SUAS), foram previstos R$ 75.000,00, sem execugdo no periodo. Quanto a execugédo de emendas parlamentares, informou que nZo havia
previsao inicial, sendo posteriormente incorporado o valor de R$ 200.000,00 ao orgamento, sem execugao registrada até o momento. Em relagédo ao
FUMUCRAD, informou que as variagdes patrimoniais totalizaram R$ 1.345.873,14. No Programa de Apoio Administrativo, destinado a manutengao das
atividades do FUMUCRAD, foram previstos e atualizados R$ 255.760,00, com execugédo de R$ 9.041,44. No programa “Parceria Positiva: Associar para
Melhor Servir”, voltado a formalizagéo de parcerias com entidades ndo governamentais, foram previstos R$ 3.281.652,61, posteriormente atualizados
para R$ 4.080.789,61, com execugéo de R$ 542.987,90. Quanto ao FUMAPI, informou que as variages patrimoniais totalizaram R$ 34.696,96. No
Programa de Assisténcia aos Direitos Sociais do Idoso, referente & manutengéo das atividades do Fundo, foram previstos e atualizados R$ 6.122,00, com
execugdo de R$ 1.826,26. Ja para a gestéo de parcerias com entidades ndo governamentais, foram previstos R$ 5.000,00, ndo havendo execugdo no
periodo. Ao final, agradeceu a atencédo dos presentes e encerrou sua participagdo. Em seguida, foi concedida a palavra a Assessora Executiva, Sra.
Rozileia Campos Siqueira, representante da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, que iniciou sua apresentacdo destacando que o Municipio de
Vilhena, em atendimento ao disposto no art. 212 da Constituigdo Federal, apurou, ao final do primeiro quadrimestre de 2026, aplicagao de 26,50% da
receita em agbes de Manutencado e Desenvolvimento do Ensino (MDE). Destacou ainda que, em cumprimento ao art. 26 da Lei n° 14.113/2020, foram
aplicados R$ 31.058.903,11 na remuneragéo dos profissionais da educag&o basica durante o primeiro quadrimestre de 2026, valor correspondente a
85,47% da receita arrecadada pelo Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo
(FUNDEB) no periodo. Na sequéncia, informou que a rede municipal de ensino atende aproximadamente 12 mil alunos e conta com cerca de 1.400
servidores. Posteriormente, apresentou informagdes sobre as obras de ampliagdo em fase de finalizagdo, destacando as Escolas Municipais Felipe
Rocha, Maria Celuir Duarte e Nina Paul, que somam investimentos de aproximadamente R$ 12.000.000,00. Em seguida, exibiu registros fotograficos das
respectivas obras. Quanto as reformas em andamento, destacou a Escola Municipal Abilio Nicolielo, com investimento de R$ 847.000,00, e a Escola
Municipal Hermogenes Nogueira, com investimento de R$ 1.924.000,00. Em relag&o as obras em execugao, apresentou a construgéo da Escola Omar
Godoy, avaliada em R$ 4.652.000,00; da creche localizada no Bairro Alphaville, orgada em R$ 4.628.000,00; a ampliagéo da Escola Bianca e Leonardo,
no valor de R$ 1.081.000,00; a ampliagdo da Escola Gorete Domingos, avaliada em R$ 1.433.000,00; e a constru¢do da quadra poliesportiva da Escola
Progresso, com investimento de R$ 1.249.000,00. Na sequéncia, informou que ha ampliagdes com contratos ja assinados e previsdo de inicio das obras
nas Escolas Nina Paul, Maria Celuir Duarte, José Paulo Paes e Almirante Tamandaré, totalizando investimento de R$ 10.770.000,00. Destacou ainda que
se encontra em fase de licitagdo a constru¢éo de unidade escolar no Bairro Cidade Verde IV. Quanto a aquisi¢cédo de mobiliarios destinados as ampliagbes
das unidades escolares, informou que foram investidos R$ 882.719,00, contemplando as Escolas Felipe Rocha, Maria Celuir Duarte, Nina Paul e Abilio
Nicolielo. Sobre o transporte escolar, destacou que séo percorridos diariamente 6.982 quildmetros em rotas urbanas e rurais, ao custo aproximado de R$
125.000,00, atendendo 2.942 alunos. Em relagdo a alimentacao escolar, informou que o servigo atende 30 escolas municipais, sendo 26 localizadas na
area urbana e 4 na area rural, oferecendo alimentagdo adequada as diferentes faixas etarias da educagao infantil, ensino fundamental anos iniciais e
anos finais. Destacou que o exercicio foi iniciado com orgamento de R$ 2.190.000,00 e que a previsdo de gastos para o ano de 2026 é de aproximadamente
R$ 5.518.625,00. Na area da educacéo infantil, informou que foram adquiridos baus literarios, jogos educativos e brinquedos, totalizando investimento
de R$ 948.177,00. Ja para o ensino fundamental, foram adquiridos materiais didaticos estruturados no valor de R$ 4.000.000,00. Na sequéncia, destacou
a aquisi¢ao de uniformes escolares para todos os alunos da rede municipal de ensino, compreendendo 24 mil camisetas, 12 mil calgas, 6 mil bermudas
e 6 mil short-saias. Informou ainda que, para os estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia, foram adquiridas 4 mil mochilas e 4 mil pares de
ténis, totalizando investimento de R$ 2.100.000,00. Também ressaltou a realizagdo de formagdes continuadas voltadas aos profissionais da educago.
Por fim, destacou os avangos alcangados na area educacional, especialmente nos indices de alfabetizagéo, informando que a nota do Sistema de
Avaliagdo Educacional de Ronddnia (SAERO) evoluiu de 3,5 em 2023 para 7,8 na avaliacdo mais recente. Como reconhecimento pelos resultados
obtidos, informou que algumas escolas da rede municipal foram premiadas pelos avangos na alfabetizagdo dos estudantes, sendo a Escola Municipal
Professora Vilma Vieira contemplada com premiagdo de R$ 40.000,00, a Escola Bianca e Leonardo de Mattos Bezerra com R$ 20.000,00 e a Escola
Iquezinha com R$ 10.000,00. Assim, encerrou sua participagdo agradecendo a atengdo dos presentes. Na sequéncia, a Sra. Raquel Gongalves Jacob
informou aos presentes que a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, que seria a proxima pasta a realizar a apresentagao, nao
encaminhou os slides referentes a prestagéo de contas do periodo, tampouco designou representante para participar da audiéncia publica e apresentar
os resultados e agdes desenvolvidos pela Secretaria.

Terminadas as apresentacgdes das Secretarias, Autarquias e Fundagdes Publicas, encaminhou-se para a finalizagao da 1° Audiéncia Publica Quadrimestral
de 2026. Conforme mencionado anteriormente, a Ata desta Audiéncia Publica sera disponibilizada no Portal da Transparéncia do site oficial da Prefeitura
e publicada no Diario Oficial de Vilhena (DOV), para conhecimento da populagdo e demais interessados. Nada mais foi tratado e nem acrescentado,
desta forma, as 12 horas e 20 minutos, encerro a presente ata, lavrada por mim, Mileide Queiroz Dourado, que depois de impressa, sera assinada pelos
representantes da Secretaria Municipal de Comunicagao (SEMCOM), e juntada com a lista de presenca dos representantes das Unidades Administrativas
da Prefeitura de Vilhena, Fundagdes Publicas, Autarquias e demais participantes.

Mileide Queiroz Dourado
Relatora
SEMCOM

Raquel Pereira Gongalves Jacob
Secretaria de Comunicagao
SEMCOM

Raimundo Rogério dos Santos
Secretario Adjunto de Comunicagéo
SEMCOM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 123/2026
CONCEDE A LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE DA SERVIDORA LIDIANE RODRIGUES DA ROCHA.

O Secretario Municipal de Educacéo, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso XIlI, art.
12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n°® 10225/2023,
RESOLVE:

Art. 1° A Concesséo da licenga-prémio por assiduidade da servidora Lidiane Rodrigues da Rocha, matricula 9864, detentora do cargo de
provimento efetivo de Professor Nivel lll, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, no periodo de 09 de junho de 2026 a 06 de setembro de 2026,
referente ao 1° quinquénio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 09 de junho de 2026.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 125/2026
ALTERA A PORTARIA N° 11, DE 12 DE JANEIRO DE 2026.
O Secretario Municipal de Educagao, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere por lei,
RESOLVE:

Art. 1° A concesséao da Indenizagéo por Atividade Especifica — IAE aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo da Secretaria Municipal de
Educacao, nos termos da Lei 6.641 anexos | e Il,

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

~ GRUPO .
NOME CARGO / FUNGCAO OCUPACIONAL FUNCAO LABORAL/ATIVIDA
Ricardo dos Santos Freitas Contador ANS Elaboragao. N a.c ompa_nhamento da execugao
orgamentaria e financeira.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo e seus efeitos retroativos a 01/06/2026.

Secretaria Municipal de Educacéo.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo
PORTARIA N° 126/2026
ALTERA A PORTARIA N° 14, DE 12 DE JANEIRO DE 2026.
O Secretario Municipal de Educagao, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere por lei,
RESOLVE:

Art. 1° A concessao da Indenizagéo por Atividade Especifica — IAE aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo da Secretaria Municipal de
Educacao, nos termos da Lei 6.641 anexos | e Il,

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

P GRUPO x
NOME CARGO / FUNGCAO OCUPACIONAL FUNCAO LABORAL/ATIVIDA
Coordenar e assessorar agdes dos diversos
Cleberson de Morais Servigos Gerais ASD setore; da .SEMED no ambth do. controle
operacional, inclusive como mediador junto aos
diversos 6rgaos do Municipio.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroativos a 01/06/2026.

Secretaria Municipal de Educacéo.
Vilhena - RO, 11 de junho de 2026.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO

DIARIAS CONCEDIDAS AOS SERVIDORES — ABRIL 2026

SERVIDOR PERIODO DESTINO
Luma Rayssa Gomes de Brito 30/03/2026 a 08/04/2026 PORTO —VELHO/RO

DIARIAS CONCEDIDAS AOS SERVIDORES — MAIO 2026

SERVIDOR PERIODO DESTINO
Luma Rayssa Gomes de Brito 16/05/2026 a 17/05/2026 CABIXI/RO

Dirceu Hoffmann
Secretario Municipal de Turismo, Industria e Comercio

ERRATA
Na Publicagéo Portaria n°002/2026/SEMTIC
Onde se |é:

Art. 1° conceder, com efeitos retroativos a 20 de maio de 2026, gratificagdo especial no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) a servidora Maria
Odete de Oliveira, matricula n® 4917, de acordo com o inciso I, art. 3° do Decreto n° 64.924, de 26 de maio de 2025, conforme classificacdo de média
complexidade contratual, referente ao contrato n® 107/2026, celebrado entre o municipio de Vilhena e a Empresa Neo — Consultoria e Administragao de
Beneficios LTDA.

Leia-se:

Art. 1° conceder, com efeitos retroativos a 20 de maio de 2026, gratificagdo especial no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) a servidora Maria
Odete de Oliveira, matricula n® 4917, de acordo com o inciso I, art. 3° do Decreto n° 64.924, de 26 de maio de 2025,conforme classificagdo de média
complexidade contratual, referente ao contrato n°® 107/2026, Processo Administrativo n® 91174/2026, celebrado entre o Municipio de Vilhena e a Empresa
Neo — Consultoria e Administracéo de Beneficios LTDA, com vigéncia de 12 (doze) meses, compreendida entre vinte e oito de junho de dois mil e vinte
e seis a oito de junho de dois mil e vinte e sete.

Dirceu Hoffmann
Secretario Municipal de Turismo, Industria e Comercio

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuicdes legais que sdo conferidas em lei,
retifica a Portaria n® 209/2026/SEMUS, publicada no Diario Oficial do Municipio de Vilhena n° 4480, de 27 de Maio de 2026, pagina 16, conforme segue:

Onde se lé:

()

Art. 1° Conceder, a partir de 28 de margo de 2026, gratificagio especial no valor de R$400,00 (quatrocentos reais) a servidora Luciana Bastos Florentino,
matricula n® 1143, de acordo com o inciso Il, art. 3°, do Decreto n° 64.924, de 26 de maio de 2025, conforme classificacdo de média complexidade
contratual, referente ao Contrato n°® 003/2018, celebrado com a empresa COMITEL AGROPECUARIA LTDA - EPP - vigente até 03/09/2026.

Leia-se:

()

Art. 1° Conceder, a partir de 28 de margo de 2026, gratificagdo especial no valor de R$300,00 (trezentos reais) a servidora Luciana Bastos Florentino,
matricula n°® 1143, de acordo com o inciso Il, art. 3°, do Decreto n° 64.924, de 26 de maio de 2025, conforme classificacdo de baixa complexidade
contratual, referente ao Contrato n°® 003/2018, celebrado com a empresa COMITEL AGROPECUARIA LTDA - EPP - vigente até 28/09/2026.

Vilhena, RO, 10 de Junho de 2026.

WAGNER WASCZUK BORGES
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Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 234/2026/SEMUS
CONCEDE GRATIFICAGAO ESPECIAL DE GESTAO DE CONTRATO A SERVIDORA ALECGCANDRA TOLEDO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos Ill e V, art. 102, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 225 de 03 de junho de 2026, no Processo Administrativo Eletrénico n® 94.286/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 03 de junho de 2026, gratificagdo especial no valor de R$400,00 (quatrocentos reais), a servidora Alecgandra Toledo,
matricula n® 10418, de acordo com o inciso I, art. 3°, do Decreto n°® 64.924, de 26 de maio de 2025, conforme classificacdo de média complexidade
contratual, referente ao Contrato n° 180/2025, celebrado com a empresa GIORDANI & WENDLAND LTDA. - vigente até 16/10/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena-RO, 16 de junho de 2026
Wagner Wasczuk Borges

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Decreto n°® 60.332/2023

PORTARIA N° 235/2026

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe confere o inciso XIlI, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022,

Considerando o decreto n°64.682/2025 que constitui e designa a comissédo de avaliagdo de desempenho funcional para fins de progressédo por
merecimento;

Considerando o processo administrativo eletrénico n°17191/2025

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por merecimento ao servidor exercente do cargo de provimento efetivo, nos termos do art. 13 do Decreto n° 58.254, de 03
de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Vilhena/RO, 11 de junho de 2026
Wagner Wasczuk Borges

Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

DATA GRUPO REFERENCIA | REFERENCIA
o
N SERVIDOR INVESTIDURA CARGO MATRICULA | 5oERACIONAL ATUAL ELEVADA
MARISETE AUXILIAR DE
01 MARTINS 06/08/2007 ENFERMAGEM | 6547 ANT_B \Y, VI
MARISETE AUXILIAR DE
02 MARTINS 06/08/2007 ENFERMAGEM | 6547 ANT_B VI VI
PORTARIA N° 236/2026

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe confere o inciso XIlII, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022,

Considerando o decreto n°63.966/2025 que constitui e designa a comissdo de avaliagdo de desempenho funcional para fins de progressdo por
merecimento;

Considerando o processo administrativo eletrénico n°2228/2026

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder progressao por merecimento ao servidor exercente do cargo de provimento efetivo, nos termos do art. 13 do Decreto n° 58.254, de 03
de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

I%f‘ Vilhena-RO, quinta-feira, 11.06.2026

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Vilhena/RO, 11 de junho de 2026
Wagner Wasczuk Borges

Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

DATA REFERENCIA REFERENCIA
o
N SERVIDOR INVESTIDURA CARGO MAT GRUPO OPERACIONAL ATUAL ELEVADA
ROSIANE MATOS ANS_ATIVIDADE DE NIVEL ;
01 DA SILVA 15/08/2014 PSICOLOGA 10426 SUPERIOR 1] iv
PORTARIA N° 237/2026

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe confere o inciso XIlII, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022,

Considerando o decreto n°64741/2025 que constitui e designa a comissdo de avaliagdo de desempenho funcional para fins de progressdo por
merecimento;

Considerando o processo administrativo eletrénico n°92452/2026

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por merecimento ao servidor exercente do cargo de provimento efetivo, nos termos do art. 13 do Decreto n° 58.254, de 03
de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Vilhena/RO, 11 de junho de 2026
Wagner Wasczuk Borges

Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

DATA GRUPO REFERENCIA | REFERENCIA
0
N SERVIDOR INVESTIDURA CARGO MATRICULA OPERACIONAL ATUAL ELEVADA
DIAN CLARICE
01 DE ALMEIDA 29/04/2020 ENFERMEIRO | 14052 ANT_B Il I
PASSARELLO
PORTARIA N° 238/2026

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe confere o inciso XIlI, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022,

Considerando o decreto n°64.682/2025 que constitui e designa a comissédo de avaliacdo de desempenho funcional para fins de progressao por
merecimento;

Considerando o processo administrativo eletrénico n°16893/2025

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por merecimento ao servidor exercente do cargo de provimento efetivo, nos termos do art. 13 do Decreto n°® 58.254, de 03
de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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Vilhena/RO, 11 de junho de 2026

Wagner Wasczuk Borges

Secretario Municipal de Saude

Decreto n° 60.332/2023

DATA GRUPO REFERENCIA | REFERENCIA
o
N SERVIDOR INVESTIDURA CARGO MATRICULA OPERACIONAL ATUAL ELEVADA
MARIA DALVA TECNICO EM
01 CAMPOS PRIMO 14/04/2020 ENFERMAGEM 14006 ANT_B Il 0

PORTARIA N° 233/SEMUS/2026

CONCEDE LICENGCA PREMIO POR ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ELENICE LACERDA DE SOUZA VARGAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais que sdo conferidas

em lei;

Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade € um direito do servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
- a Lei Complementar n® 007 de 1996;
Considerando que a servidora faz jus ao 3° qliinquénio de Licenga Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga Prémio anexada
no Processo Administrativo Eletrdnico n® 4849/2022 sob ID 486312;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade a ELENICE LACERDA DE SOUZA VARGAS, detentora do Cargo de Técnico em laboratério, Grupo
Ocupacional: Atividade de Nivel Técnico Ant, Classe “B”, Referéncia Salarial “V”, com lotagao na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, no periodo de
23/03/2026 a 20/06/2026 — 90 (noventa) dias, ao 3° (terceiro) quinqténio conforme Processo Administrativo Digital n® 4849/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

Vilhena, RO, 11 de junho de 2026.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude

Decreto n° 60.332/2023

ERRATA
Imprensa Oficial De Vilhena n° 4486 de 08 de junho de 2026.
PORTARIA N° 053/2026
ONDE SE LE:
| 463 | ROSIMARY SILVA DE CARVALHO | 01/05/2020 | ASSISTENTE SOCIAL | ANS | 11 [ 1l |
LEIA-SE:
| 463 | ROSIMARY SILVA DE CARVALHO | 20/03/2020 | ASSISTENTE SOCIAL | ANS | 11 | 1l |

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral/SAAE

Decreto n°® 62.450/2024
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DESENVOLVIMENTO E SUSTENTABILIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Diretor Geral do Saae, Ricardo de Lima, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente a Lei N° 14.133/2021 e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela comissao de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr° 109/2026
b) Licitagdo Nr° 7/2026
¢) Modalidade Pregao
d) Data Homologagao 02/06/2026
¢) Objeto Homologado : AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O SETOR
OPERACIONAL
f) Processo Adm Nr° 109/2026
PROGRAMATICA FONTE DESCRICAO

1500117122001321443390300000
1500117122001321444490520000

15010000 MATERIAL DE CONSUMO
15010000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotacdo):

FORNECEDOR CNPJ VALOR TOTAL
COMPACT POWER MAQUINAS LTDA 11.496.215/0001-61 RS 12.800,00
GRM MAQUINAS E LOCACOES LTDA EPP 97.541.831/0001-02 RS 600,00
INFANTARIA COMERCIAL LTDA EPP 20.795.155/0001-79 R$ 5.429,09
KENNEDY VALERIO ORTOLANE 03548874240 32.748.350/0001-27 RS 2.400,00
REFINAR EMPRESARIAL ASSESSORIA EM 52.386.933/0001-62 R$ 359,60
CONTROLES ADMINISTRATIVOS LTDA ME
RR SOARES SERVICOS LTDA ME 64.775.334/0001-10 RS 6.159,00
NOME ORDEM DESCRICAO MARCA UNID. QUANT. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

COMPACT POWER 8 Compactador de solo tipo sapo  COMPAC UND 1 7.700,00  7.700,00
MAQUINAS LTDA caracteristicas minimas: a POWER

gasolina 4 hp 4 tempos,

monocilindrico, 4 tempos,

refrigerado a ar, modelo do

motor:te40, poténcia nominal:

3.0 kw / 4.0 hp, forga de

impacto.
COMPACT POWER 9 Placa vibratéria caracteristicas COMPAC UND 1 5.100,00  5.100,00
MAQUINAS LTDA minimas: motor 5.5 hp- POWER

4tempos dimensoes da placa

62x45cm combustivel gasolina

cap.de combustivel 3.6 litros

profundidade de compactagio

30cm forga centrifuga 1.750kgf
GRM MAQUINAS E 5 FURADEIRA DE IMPACTO branco UND 2 300,00 600,00
LOCACOES LTDA 1/2 POL. 800W 110V -
EPP ESPECIFICACOES

TECNICAS: a. Tensdo: 110V;

b. Poténcia absorvida: 800W;

¢. Mandril: 1/2" - 20UNF; d.

800W de poténcia; e. Fungdo

de reversdo e comutador

mecani
INFANTARIA 6 CORTADORA PARA PISO vonder Unid 1 5.429,09 5.429,09
COMERCIAL LTDA DE CONCRETO E
EPP ASFALTO;

CARACTERISTICAS
MINIMAS: NOVA; EIXO DO
DISCO DE NO MINIMO 1 %”
COM NO MINIMO SAIDA
PARA 17; CAPACIDADE
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KENNEDY
VALERIO
ORTOLANE
03548874240

REFINAR
EMPRESARIAL
ASSESSORIA EM
CONTROLES
ADMINISTRATIVOS
LTDA ME

RR SOARES
SERVICOS LTDA
ME

RR SOARES
SERVICOS LTDA
ME

RR SOARES
SERVICOS LTDA
ME

RR SOARES
SERVICOS LTDA
ME

10

PARA DISCOS DE CORTE
DE NO MINIMO 15”;COM
REFRIGERACAO
ROCADEIRA MANUAL
COM AS SEGUINTES
ESPECIFICACOES
MINIMAS: MOTOR 02
TEMPOS A GASOLINA,
POTENCIA DE 1.7/2.3
KW/CV, 35 CILINDRADAS
(CM?), CAPACIDADE DO
TANQUE DE 0,580 LITROS,
ROTACAO LENTA DE 2.800
RPM, ROTACAO MAXIMA
DE 12.500 RPM, SISTEMA
ANTI-VIBRATORIO, CABO
PARA AS DUAS MAOS,
CINTO DUPLO DE
SUPORTE, OCULOS DE
PROTECAO, ROCADEIRA -
MOTOR 02 TEMPOS A
GASOLINA, POTENCIA DE
1.7/2.3 KW/CV, 35
CILINDRADAS (CM?),
CAPACIDADE DO TANQUE
DE 0,580 A 1 LITRO,
ROTACAO LENTA DE 2.800
RPM, ROTACAO MAXIMA
DE 12.500 RPM, SISTEMA
ANTIVIBRATORIO, CABO
PARA AS DUAS MAOS,
CINTO DUPLO DE
SUPORTE, OCULOS DE
PROTECAO, JOGO DE
FERRAMENTAS.JOGO DE
FERRAMENTAS.

Kit de brocas e pontas para
furadeira e parafusadeira
contendo no minimo: 7 -
Brocas para Metal
22/3/3/3,2/4/4,2/5mm; S -
Brocas para Concreto
?4/5/6/7/8mm; 6 - Brocas para
Madeira ©3/4/5/6/7/8mm; 10
Furadeira Impacto E
Parafusadeira 1/2 POL 20 V 2
Baterias 3.0ah,127v

SERRA MARMORE,
MOTOR DE 1400W, 1200
RPM - 110V MAKITA

Serra marmore. Caracteristicas:
Cabo de 2,5 metros; poténcia:
minimo 1.300w; Didmetro do
disco: 125mm; RPM: 12.000
giros (Referéncia: “Makita —
4100NH2Z”, de igual
qualidade ou superior”.
Betoneira - 250 Litros - 4 HP -
Motor A GASOLINA. Usada
em empreendimentos de médio
e grande porte, uso profissional
para qualquer tipo de obra,
adequada para profissionais,
ideal para fabricacdo de a

KNakasaki ~ UNID 4

Black e KIT 2
Decker

black tools UND 4

vonder UND 2

vonder Unidad 2

magqtron Unid 1

Ricardo De Lima
Diretor Geral/SAAE
Decreto 62.450/2024/PMV

600,00 2.400,00

179,80 359,60

299,00 1.196,00

360,00 720,00

289,00 578,00

3.665,00  3.665,00

Vilhena, 02 de junho de 2026
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ATOS DO LEGISLATIVO

HOMOLOGAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 169/2026/CVMV
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 12/2026/CVMV

Visto e analisado o processo administrativo eletrénico n® 169/2026/CVMV, cujo objeto refere-se a Contratacdo de empresa especializada em capacitacdo
de agentes publicos, responsavel pelo evento presencial denominado “PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS EM LICITACOES 7,
realizado nos dias 09 de junho a 12 de junho 2026 em Curitiba/PR, tendo como participante as servidoras Sandra Sheyla da Silva Pereira - Analista
Administrativa - Matricula:400040 e Sandra da Silva Nogueira - Analista Administrativa - Matricula: 400060 , e tendo em vista que o procedimento foi
conduzido por agente de contratagédo devidamente designado, e ao final houve anélise de inexigibilidade conforme Portaria n® 148/2025, o Presidente da
Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena HOMOLOGA a presente Contratagéo direta por Inexigibilidade de Licitagdo, que terd como contratada a
empresa UNYFLEX - UNYGOV GOVERNANCE CAPACITAGAO E TREINAMENTOS GOVERNAMENTAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 55.930.096/0001-
89, no valor total de R$ 5.510,00 (cinco mil quinhentos e dez reais).Publique-se.

Vilhena/RO, 11 de junho de 2026.

VEREADOR CELSO EDUARDO MACHADO
PRESIDENTE DA CVMV
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA - Sub-
Procurador
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

CLARICE DE LOURDES CUNHA
Corregedoria Geral do Municipio - GAB

RAQUEL PEREIRA GONCALVES JACOB
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

VALENTIN GABRIEL
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

RUDIERIO LOPES PEREIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
PuUblicos - SEMOSP

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo IndUstria e
Comércio - SEMTIC

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

RICARDO DE LIMA
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: REPUBLICANOS

ANDERSON KOZOWSKI
Partido: PODEMOS

CELSO EDUARDO MACHADO
Partido: PL

ELITON DA SILVA COSTA
Partido: REPUBLICANOS

OZIANE LOPES SILVEIRA GERMINIANO
Partido: UNIAO BRASIL

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Partido: PODEMOS

JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
Partido: REPUBLICANOS

PEDRO JOSE ALVES SANCHES
Partido: PODEMOS

DEIVESON ALVES DAMASCENA
Partido: PODEMOS

ROSILENE BATISTA DA SILVA
Partido: UNIAO BRASIL

SAMIR MAHMOUD ALI
Partido: MDB

SILVANO ALVES PESSOA
Partido: UNIAO BRASIL

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PL

MESA DIRETORA
BIENIO 2024/2026

Presidente: Vereador Celso Eduardo Machado
12 Vice-Presidente: Vereador Rosilene B. da Silva
22 Vice-Presidente: Jander Rocha de Oliveira

12 Secretario: Vereadora Amanda M. de E. Areval

22 Secretdrio: Vereador Pedro José A. Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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