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DECRETO N° 66.138, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE 65 ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO
ATOS DO LEGISLATIVO 67 ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO DE ARRECADAGAO, NO

VALOR DE R$ 496.300,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei
Orgéanica do Municipio e Lei n° 6.638 de 16 de dezembro de 2025, e

CONSIDERANDO a necessidade para reforgo orgamentario destinada a aquisicdo de
equipamentos e material permanente; e

CONSIDERANDO a atribuicdo da Secretaria Municipal de Educagédo - SEMED em adotar
as medidas necessarias com o intuito de prestar atendimento de qualidade aos usuarios
da Rede Municipal de Ensino e priorizar o pagamento de despesas provenientes de
obrigacdes legais; e

CONSIDERANDO a necessidade de adotar as medidas essenciais para assegurar a plena
observancia dos direitos dos Profissionais da Educagdo dos quadros de servidores da
Rede Municipal de Ensino; e

CONSIDERANDO que os recursos sao provenientes do Excesso de Arrecadacdo do
exercicio financeiro de 2025, conforme relatério apurado pelo setor de contabilidade; e
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CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 22.736/2025,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgcamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 496.300,00
(quatrocentos e noventa e seis mil e trezentos reais) necessario para
reforgo das seguintes dotagoes:

Orgéo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentaria: 07004 — FUNDEB

1236100731.171 — Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para Escolas
de Ensino Fundamental

4490.52.00.00 15400000 Equipamentos e Material Permanente

R$ 198.500,00

1236500731.174 — Manutengdo do FUNDEB Profissionais da Educagéo
Infantil - Apoio

4490.52.00.00 15400000 Equipamentos e Material Permanente

R$ 297.800,00

TOTAL. .o R$ 496.300,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do Excesso de
Arrecadagéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Receita
Receita 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00 Fonte: 15400000 R$ 496.300,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de dezembro de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 6.643, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO
DE VILHENA PARA O QUADRIENIO 2026 A 2029.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei
Orgéanica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele
sanciona e promulga a presente

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano Plurianual para o quadriénio 2026/2029, em
cumprimento ao disposto no artigo 165, § 1°, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
Lein®4.320, de 17 de margo de 1964, Instrugdo Normativa n° 009, de 8 de
maio de 2003, do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, Art. 134 da
Constituicao do Estado de Rondénia, Art. 96, §§ Ill e VIII da Lei Organica
do Municipio de Vilhena, definindo, para o periodo, diretrizes, programas,
objetivos e metas para orientar a atuagdo governamental no quadriénio.
Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

| - objetivo: os resultados que se pretendem alcangar com a implementacao
dos programas, com definicdo clara dos problemas decorrentes das
politicas governamentais que a Administragao buscara solucionar;

Il - diretrizz o conjunto de critérios de acdo e decisdo que devem
disciplinar e orientar o processo de planejamento e gestdo das politicas
governamentais locais a serem implementadas;

11l - estratégia: a combinacao de recursos e meios, de forma a alcangar o
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objetivo proposto;

IV - programa: conjunto articulado de acdes visando a concretizagdo de
um objetivo comum, sendo mensurado por indicadores e desdobrando-se
em:

a) programa finalistico:
diretamente a sociedade;
b) programa de gestao de politicas publicas: abrange agbes de gestéo de
governo relacionadas a formulagéo, coordenagéo, superviséo, avaliagéo e
divulgacao de politicas publicas; e

c) programa de apoio administrativo: engloba agdes de natureza
tipicamente administrativa.

V - indicador: instrumento de avaliagédo dos resultados do programa;

VI - acdo: operacgéo da qual resultam bens e servicos que concorrem para
atender aos objetivos de um programa, classificando-se em:

VII - projeto: conjunto de operagdes limitado ao tempo, das quais resulta
um produto;

VIII - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto;

IX - parcerias: agbes executadas com instituigbes privadas, incluindo os
convénios: executados em cooperagdo com outras entidades, e entes
publicos.

X - metas: quantificagdo programada de objetivos administrativos a
serem realizados no cronograma plurianual segundo as previsdes de
disponibilidade de recursos; e

Xl - agenda Transversal: um conjunto de politicas publicas de diferentes
areas, articuladas para enfrentar problemas complexos que afetam
criangas e adolescentes no municipio.

XII - resiliéncia climatica: capacidade de adaptagao a eventos extremos e
reducéo de vulnerabilidades socioambientais.

Art. 3° Sao prioridades da Administragéo Publica do PPA 2026-2029:

| - desenvolvimento econémico;

Il - pleno acesso a saude e a educagao;

Il - cidadania;

IV - meio ambiente e desenvolvimento sustentavel;

V - gestao estratégica e governanca;

VI - relagdes institucionais e comunidade; e

VII - criagéo da Agenda Transversal, com foco a promogao e a garantia de
direitos de criancas e adolescentes, em conformidade com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e demais normas aplicaveis.

Paragrafo unico. Além das prioridades estabelecidas neste artigo, as leis
de diretrizes orgamentarias poderdo contemplar novas prioridades para
os exercicios de 2026, 2027, 2028 e 2029, nos termos do disposto no Art.
165, § 2°, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 4° O Plano Plurianual é estruturado por programas dos Poderes
Legislativo e Executivo, harmonizados com as orientagdes estratégicas
de governo.

Art. 5° Integram o Plano Plurianual - PPA 2026-2029:

| - Anexo | - Conferéncia das despesas;

Il - Anexo Il — Conferéncia das receitas;

Ill = Anexo Il - Resumo das agdes por fungdo e subfuncao; e

IV - Anexo IV — Programas finalisticos.

resulta em bens e/ou servicos ofertados

CAPITULO Il
DA GESTAO

Art. 6° Os programas definidos nesta Lei e nas que a alterarem constituem
a unidade basica de gestédo do Plano Plurianual.

§ 1° Os Poderes Legislativo e Executivo definirdo a forma de gerenciamento
dos programas.

§ 2° S3o elementos essenciais para o gerenciamento dos programas: o
gerente, o monitoramento continuo, a gestao de restricdes, a avaliagdo
e arevisao.

CAPITULO Il
DAAVALIACAO

Art. 7° A avaliacdo do Plano Plurianual é destinada ao aperfeicoamento
continuo dos programas e do plano, provendo subsidios para as
modificagdes de concepgado e execugao, a fim de assegurar a obtencao
dos resultados.

Art. 8° A avaliagdo dos programas finalisticos constantes do Plano
Plurianual — PPA tera carater permanente e sera divulgada ao final do
ultimo quadrimestre de cada exercicio, a partir dos dados fornecidos pelo
setor responsavel pelo gerenciamento.

Paragrafo Unico. A avaliagdo dos programas finalisticos de que trata o
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caput deste artigo devera ser efetivada a partir da analise:

| - da execucéo fisica e financeira das a¢des constantes do orgamento
fiscal e da seguridade social;

Il - da execucéo fisica e financeira das parcerias;

11l - do gerenciamento;

IV - do impacto das estratégias setoriais utilizadas no conjunto de
programas;

V - da repercussao do programa nos objetivos de governo e das areas de
atuagao constantes no paragrafo Unico do Art. 3° desta Lei; e

VI - dos resultados alcangados.

CAPITULO IV
DA REVISAO

Art. 9° O Plano Plurianual devera ser revisto, necessariamente, quando
ocorrerem:

| - modificagdes na realidade social, econdmica e financeira do Municipio
e, consequentemente, na estruturagéo do gasto publico;

Il - alteragbes na legislagdo que tratem ou tenham interferéncias
substanciais nas finangas publicas.

Art. 10. Aincluséo, a alteragédo e a exclusdo dos programas constantes
nesta Lei serdo propostas pelo Poder Executivo através de projeto de lei
especifico.

Art. 11. A inclusédo, exclusdo ou alteragdo de ag¢des orgamentarias e de
suas metas que envolvam recursos do orgamento municipal seguirdo as
diretrizes da Lei Orgamentaria Anual - LOA.

§ 1° Ainclusdo a que se refere o caput deste artigo fica condicionada
ao evidenciamento do problema que se deseja enfrentar ou da demanda
da sociedade a ser atendida com o programa, devendo observar as
disposigdes constantes do Art. 17 da Lei Complementar n° 101, de 2000,
e conter, no minimo:

| - denominagéo e objetivo do programa;

Il - indicadores de avaliagéo;

1l - agbes e metas a serem atingidas;

IV - indicagéo dos recursos que financiaréo o programa.

§ 2° As leis que alterarem os programas que constituem o Plano Plurianual
deverao justificar e especificar as alteracdes.

Art. 12. Aincluséao, a alteragéo e a exclusdo de agoes e de suas metas,
constantes dos programas do Plano Plurianual, quando envolverem
recursos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, serao realizadas
a cada exercicio, por meio da lei orcamentaria anual e de seus créditos
adicionais.

Paragrafo Unico. A inclusdo e a alteragdo de que trata o caput deste
artigo serdo realizadas em conformidade com o objetivo e o publico-
alvo do programa e com a observancia ao disposto no Art. 17 da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

Art. 13. O Poder Executivo enviara a Camara de Vereadores, através da
prestacdo de contas anual, relatério anexo de avaliagao dos resultados da
implantagao deste Plano.

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a promover alteragbes no
Plano Plurianual - PPA 2026-2029, por ato proéprio, para:

I - concilia-lo com as alteragdes promovidas pelas leis orcamentarias
anuais e pelas leis de crédito adicional e podera, para tanto:

a) adequar o valor global do programa;

b) adequar vinculagdes entre agdes orgamentarias e programas; e

c) revisar ou atualizar as metas;

Il - incluir, excluir ou alterar:

a) unidade responsavel por programa e objetivos especificos;

b) indicadores e respectivas metas, em razdo de impossibilidade de
apuracdo; ou a necessidade de aprimoramento da mensuragdo de
objetivos especificos;

c) programas de gestdo, com vistas a melhoria da transparéncia, da
eficiéncia e da qualidade das despesas a eles vinculadas;

d) valor dos recursos néo orcamentarios;

e) valor global do programa, em razdo de alteracdo de fontes de
financiamento com recursos ndo orgamentarios; e

f) investimentos plurianuais.

Paragrafo unico. Modificagdes realizadas nos termos do disposto no caput
serdo informadas ao Poder Legislativo e publicadas em sitio eletronico
oficial e no Portal da Transparéncia do Municipio, acompanhadas da
justificativa da alteragéo.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E GERAIS
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Art. 15. Em conformidade com o Art. 166, § 14 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, as programagdes orcamentarias previstas
no artigo 15 desta Lei ndo serdo, no caso de impedimento de ordem
técnica, de execugéao obrigatoria.

Paragrafo unico. Os valores financeiros sdo estimativos, ndo se
constituindo limites a programagdo de despesas expressas nas leis
orcamentarias e em créditos adicionais.

Art. 16. O municipio elaborara e divulgara oficialmente, no prazo de 120
(cento e vinte dias), a Agenda Transversal de que trata o Art. 8°, VIII, desta
Lei.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 30 de dezembro de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.644, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orgamentarias para a
elaboragdo e a execugdo do orgamento do exercicio financeiro de
2026, em conformidade com o Art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal,
compreendendo:

| - diretrizes gerais para o orgamento;

Il - diretrizes especificas sobre o orgamento;

Il - diretrizes do orgamento fiscal;

IV - diretrizes do orcamento da seguridade social;

V - disposi¢des sobre as emendas impositivas;

VI - disposigOes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
VII - disposicdes sobre a administracdo da divida publica e as operagbes
de crédito;

VIII - disposigdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria; e

IX - disposicdes finais.

Art. 2° Sao partes integrantes desta Lei os seguintes Anexos:

a) Anexo |: Relagdo de Despesas com Obrigagdes Constitucionais e
Legais;

b) Anexo II: Anexo de Metas Fiscais;

c) Anexo llI: Anexo de Riscos Fiscais; e

d) Anexo IV: Anexo de Metas e Prioridades.

§ 1° O estabelecimento das metas necessarias a concretizacdo das
prioridades dispostas no Anexo |V desta Lei serdo efetivadas em
consonancia com o Plano Plurianual 2026-2029.

§ 2° O Anexo | desta Lei demonstra as despesas que constituem as
obrigagdes constitucionais e legais, ndo sendo objeto de limitacdo a
programacao das despesas.

§ 3° O Anexo Il desta Lei compde-se das Metas Fiscais, na forma do Art.
4°, 8§ 1° e 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 4° O Anexo lll desta Lei compde-se dos Riscos Fiscais, na forma do Art.
4°, 8§ 1° e 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 5° OAnexo |V desta Lei estabelece os Programas, as Metas e Prioridades
que terao precedéncia na alocacgao de recursos na Lei Orgcamentaria.

§ 6° As metas referentes as emendas que alterem o Anexo IV desta Lei,
a serem aprovadas na Lei Orgamentaria Anual, deveréo ser incluidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, com o objetivo de compatibilizar as pegas
orgamentarias e efetivadas em consonancia com o Plano Plurianual 2026-
2029.

CAPITULO Il
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DAS DIRETRIZES GERAIS PARA O ORCAMENTO

Art. 3° A Lei Orgamentaria Anual — LOA, que compreende o orgamento
fiscal e da seguridade social, sera elaborada em observancia as diretrizes
gerais estabelecidas neste Capitulo, nos termos da classificagdo e
programagao da despesa previstas na Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964, na Portaria Ministerial n° 42, de 14 de abril de 1999, e na Portaria
Interministerial n°® 163, de 4 de maio de 2001, atendendo ao previsto na
Lei Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, em consonancia com o Plano
Plurianual — PPA 2026-2029, a esta Lei de Diretrizes Orgamentarias e aos
principios da transparéncia, eficiéncia e responsabilidade fiscal.

Art. 4° Em consonancia com o artigo 165, § 2°, da Constituicdo Federal,
ficam estabelecidas as metas e prioridades para o exercicio financeiro de
2026, que constam do Anexo IV desta Lei, ndo se constituindo em limite
rigido para a programacgéao de despesas.

§ 1° As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo terdo
precedéncia na alocagao de recursos na Lei Orgamentaria Anual — LOA,
com o objetivo de elevar a qualidade de vida e reduzir as desigualdades
sociais, constituindo prioridades as agdes que visem:

| - ampliar a cobertura e a qualificagdo dos servigos socioassistenciais no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, com énfase no
atendimento as familias e individuos em situagédo de vulnerabilidade;

Il - implementar acdes intersetoriais voltadas a protecdo integral de
criangas e adolescentes, com foco no acesso a servigos de educagéo,
saude, cultura, esporte e assisténcia social.

1l - elevar a qualidade da educacgéo basica, com foco nos anos iniciais do
ensino fundamental, e modernizar a infraestrutura das unidades escolares,
garantindo ambientes adequados, inclusivos e propicios a aprendizagem;
IV - fomentar o desenvolvimento econdmico local, com geragdo de
emprego e renda, por meio do apoio ao empreendedorismo, micro e
pequenas empresas, e estimulo a atividades produtivas estratégicas e de
baixo impacto ambiental;

V - fortalecer a assisténcia técnica rural e a produgdo agropecuaria
competitiva e inovadora, com foco na qualidade e boas praticas,
priorizando a agricultura familiar, incentivo a agroecologia e fomento as
cadeias produtivas locais;

VI - assegurar a gestéo fiscal responsavel e transparente, com controle
rigoroso das despesas, observancia dos limites legais e busca do equilibrio
das contas publicas para recuperagéo da capacidade de investimento;
VII-executar obras de infraestrutura urbana e rural, incluindo pavimentacéo,
drenagem, saneamento basico, recuperagcdo e manutencdo de vias,
visando a melhoria da mobilidade, logistica e salubridade, com foco na
durabilidade e eficiéncia do investimento;

VIII - implementar o Plano Diretor Municipal com zoneamento ecoldgico-
econdmico, incluindo a gestéo integrada de residuos sélidos e recursos
hidricos;

IX - promover a revitalizagdo, construgdo e manutencdo de espacos
publicos de lazer, acessiveis e seguros, bem como a realizagéo de eventos
esportivos e culturais em parceria com a sociedade civil;

X - consolidar o sistema de transporte publico municipal gratuito, com
ampliacdo e modernizacdo da frota, acessibilidade universal, integragéo
modal e eficiéncia energética, com foco na continuidade e permanéncia;
XI - intensificar a captagdo de recursos externos, por meio de emendas
parlamentares, convénios e termos de cooperagdo com entes publicos e
privados, alinhados as prioridades estratégicas do PPA;

XIlI - fortalecer as parcerias com organizagdes da sociedade civil, por meio
de instrumentos como termos de fomento e colaboragéo, para a execugéo
de politicas publicas e servigos de interesse comum, com transparéncia e
controle social;

Xl - modernizar a administragdo publica com adogéo de tecnologias,
transparéncia ativa, participagao social, integracao de dados e melhoria
continua dos servigos prestados ao cidadao;

XIV - implementar programa de valorizagdo do servidor e exceléncia na
gestdo, baseado nos principios constitucionais da administragéo publica,
com foco em capacitagdo, saude funcional e avaliagédo por resultados;
XV - promover a eficiéncia administrativa por meio da informatizagéo
de processos, capacitacdo permanente e adequacao da infraestrutura
organizacional para uma gestéo agil e efetiva;

XVI - incentivar o desenvolvimento do agronegdcio competitivo, com foco
na inovagao, rastreabilidade e parcerias publico-privadas alinhadas a
qualidade técnica e as boas praticas ambientais;

XVII - estimular parcerias com o setor privado para a prestagdo de servigos
de saude, gestao de equipamentos publicos e execugdo de projetos de
infraestrutura, observados os principios da economicidade e do interesse
publico; e
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XVIII - fortalecer a gestao ambiental estruturante como eixos transversais
nas politicas de desenvolvimento urbano e rural.

Paragrafo tunico. As metas referentes as prioridades estabelecidas neste
artigo seréo detalhadas e deverao ser consideradas na reviséo e execucao
do Plano Plurianual - PPA, a fim de garantir a continuidade e a consolidagao
das politicas publicas estruturantes no quadriénio subsequente.

Art. 5° Na elaboragdo da proposta orgamentaria, observar-se-ao as
seguintes diretrizes gerais:

| - prioridade a manutengdo e continuidade dos servigos, programas,
obras, projetos e atividades em andamento sobre a criacdo ou expansao
dos ja existentes e de novas despesas de carater continuado;

Il - vedagéo a criagdo, expansao ou majoragéo de despesa sem indicagao
de fonte de custeio, na forma do Art. 167, § 6°, da Constituicdo Federal e
dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101, de 2000 — LRF;

lll - compatibilidade com os limites constitucionais de aplicagéo de receitas,
especialmente os minimos em educacéo e saude;

IV - Integragéo e compatibilidade entre o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual, conforme o artigo
165 da Constituicdo Federal e o artigo 48 da Lei Complementar n° 101,
de 2000 — LRF.

Art. 6° As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual ou aos projetos
que a modifiguem somente poderao ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitindo-se, exclusivamente, os
provenientes da anulagéo de despesas, vedada a utilizagcdo de recursos
oriundos de:

a) dotagbes para despesas com pessoal e seus encargos;

b) servigos da divida;

c) reserva de contingéncia;

d) despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais do
Municipio; e

e) despesas custeadas com recursos vinculados, inclusive os decorrentes
de transferéncias da Unido, convénios, operagdes de crédito e outros
instrumentos congéneres, quando ja vinculados a finalidade especifica;

Ill - sejam relacionados com a corre¢éo de erros ou omissdes ou com a
modificagéo de dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 1° As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias devem
guardar compatibilidade com o plano plurianual, na forma do disposto no
artigo 166, § 4°, da Constituicdo Federal.

§ 2° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do
projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes
poderéo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagéo legislativa, conforme
o previsto no Art. 166, § 8° da Constituicao Federal.

CAPITULO llI
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO

Secéao |
Da Programacéao e Execugcao Orgamentaria

Art. 7° Cabera a Administragdo Publica a classificagédo institucional,
programatica e quanto aos projetos, atividades e operagbes especiais,
que adotara ato proprio para a respectiva codificagao.

Art. 8° A elaboragdo dos orgamentos e de suas alteragbes é de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Planejamento e sera
realizada por meio de sistema informatizado, conforme as normas de
contabilidade publica e as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia — TCE/RO.

Art. 9° As programacgdes orcamentarias e financeiras de que trata este
Capitulo serdo detalhadas nos anexos especificos desta Lei.

Art. 10. O Poder Executivo elaborara, em até 30 (trinta) dias da publicagéo
da Lei Orgcamentaria Anual, a programagéo financeira e o cronograma de
desembolso mensal compativeis com as metas fiscais.

Paragrafo unico. O cronograma de desembolso de que trata o caput
deste artigo discriminara os valores autorizados, liberados e empenhados
por categoria econdmica.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Planejamento, ap6s a promulgagao da
Lei Orgamentaria Anual e com base nos limites nela fixados, publicara,
imediatamente, no Diario Oficial de Vilhena — DOV, os Quadros de
Detalhamento da Despesa — QDD, especificando por projetos e atividades
os elementos de despesa e respectivos desdobramentos.

Paragrafo unico. A Lei Orcamentaria Anual contera, dentre outros:

| - evolugéo da receita e despesa por categoria econdmica;
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I - demonstrativo consolidado do orgamento fiscal e da seguridade social;
Il - programa anual de investimentos; e

IV - programa anual de trabalho.

Art. 12. As alteragbes decorrentes de abertura de créditos adicionais
integrardo os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD, os quais
serdo automaticamente modificados apds a publicagdo do decreto do
Poder Executivo.

Art. 13. Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao
patriménio publico a geragdo de despesa ou assungéo de obrigagdo que
ndo atendam o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101,
de 2000 - LRF.

§ 1° Para efeito do cumprimento do artigo 16, § 3°, da Lei Complementar
n°® 101, de 2000 — LRF, é considerada irrelevante a despesa anual
enquadravel no artigo 75, |l, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021.

§ 2° O setor contabil registrara todos os atos e fatos relativos a gestéo
orgamentaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e das providéncias derivadas da inobservancia do
caput deste artigo.

§ 3° Sao vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, no ambito do sistema de orgamento, da programacgéo e da
execugao orcamentaria, financeira e contabil, que possibilitem a realizagéo
de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéo
orgcamentaria.

Secao ll
Da Participacao Social

Art. 14. O Poder Executivo adotarda mecanismos de democracia
participativa, voluntaria e universal para a elaboragdo da proposta
orgamentaria, inclusive quando definidas metas e prioridades, assegurando
a contribuicdo da sociedade civil, priorizando as demandas consolidadas
por meio de:

| - audiéncias publicas;

Il - consultas e pesquisas publicas disponibilizadas em sitio eletrénico
oficial; e

1l - requerimentos e sugestdes formalizados por entidades representativas
dos diversos segmentos da sociedade vilhenense;

IV - outros mecanismos, formas e tecnologias de participagdo social,
inclusive por meio digital, que visem a ampliar o debate publico.
Paragrafo unico. Os resultados dos processos de participagdo social
serdo publicados e considerados na fundamentacdo das propostas de
programas e agdes a serem incluidas na Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Secao lll
Das Vinculagdes, Desvinculagées e Aplicagoes Obrigatérias

Art. 15. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do ensino, nos termos
do Art. 212, caput e Art. 212 — Ada Constituicdo Federal, das Leis Federais
n°s 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e 14.113, de 25 de dezembro de
2020, e das Instrugdes Normativas n° 22, de 16 de maio de 2002, e n® 077,
de 18 de outubro de 2021, do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
TCE - RO.

Art. 16. O Municipio aplicard, no minimo, 15% (quinze por cento) da
receita de impostos a que se refere o Art. 156 e dos recursos de que
tratam o Art. 158, |, “b”, Art. 159, § 3° da Constituicdo Federal, na forma
do disposto no Art. 198, § 2° da Constituicdo Federal, no Art. 7° da Lei
Complementar Federal n® 141, de 13 de janeiro de 2012, no Art. 1° da Lei
n° 1.007, de 18 de setembro de 1998, e na Instrugdo Normativa n® 022, de
2007, do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia TCE —RO.

Art. 17. O Poder Executivo efetuara repasses mensais ao Poder
Legislativo no valor correspondente a até 6% (seis por cento) da base
de calculo definida no paragrafo Unico deste artigo, observado o limite
maximo de despesa total estabelecido para o Poder Legislativo no Art.
29 — A, ll, da Constituicdo Federal.

§ 1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, a base de calculo é o
somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas nos artigos
153, § 5° 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no
exercicio anterior.

§ 2° As transferéncias de recursos financeiros, consignados na Lei
Orcamentaria Anual — LOA, na forma da legislagao vigente, para o Poder
Legislativo, serdo realizadas de acordo com a programagao financeira e
cronograma de execuc¢do mensal de desembolso.
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Art. 18. O Municipio aplicara, anualmente, percentuais minimos da sua
receita orgamentaria nos seguintes fundos municipais:

I - 0,5% (meio por cento) no Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FUMAS, criado pela Lei n® 4.001, de 19 de novembro de 2014;

Il - 0,5% (meio por cento) no Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA, criado pela Lei n® 2.884, de 30 de abril de 2010; e
Il - 0,05% (cinco centésimos por cento) no Fundo Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, criado pela Lei n° 3.513, de 10 de julho de
2012.

Art. 19. A Lei Orcamentaria Anual — LOA e demais instrumentos de
planejamento fiscal do Municipio de Vilhena, aplicam-se as disposigoes da
Emenda Constitucional n® 136, de 2025, que estabeleceu a desvinculagao
de receitas correntes municipais até 31 de dezembro de 2032, observados
0s percentuais e os limites estabelecidos no Art. 76 — B do Ato das
Disposic¢des Constitucionais Transitorias.

Segdo IV
Da Reserva de Contingéncia e Gestao de Créditos

Subsecéo |
Da Reserva de Contingéncia

Art. 20. A Lei Orgamentaria Anual - LOA consignara dotacédo especifica
para a Reserva de Contingéncia, em montante equivalente a, no minimo,
1% (um por cento) da receita corrente liquida.

§ 1° Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes, riscos e eventos fiscais imprevistos,
tais como:

| - pagamento de sentencas judiciais e precatérios ndo dotados ou dotados
a valor insuficiente;

Il - despesas decorrentes da criacdo ou majoragéo de obrigacbes de
direito por forga de nova legislagéo; e

lll - garantia de resultado primario positivo, quando necessario.

§ 2° Os recursos a que se refere este artigo que nao forem utilizados até
o dia 10 de novembro de 2026 poderao ser aplicados por meio de ato do
Chefe do Poder Executivo.

Subsecao Il
Da Gestao dos Créditos e das Limitagées de Despesa

Art. 21. O Poder Executivo, por meio de decreto, e o Poder Legislativo, por
meio de portaria, no limite de cinco por cento sobre o total orgado para as
despesas do exercicio, ficam autorizados a realizar:

| - abertura de créditos adicionais suplementares, mediante a utilizagéo
dos recursos previstos no artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964; e

Il - transposicdes, remanejamentos e transferéncias de dotagdes
orgamentarias.

Paragrafo unico. A abertura de créditos adicionais provenientes de
convénios, portarias, repasses fundo a fundo, termos de parceria e
cooperagao e demais instrumentos congéneres observaréo os limites de
seus respectivos valores, bem como o disposto nos §§ 1°, I, 3° e 4° do
artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964.

Art. 22. As solicitagdes de créditos adicionais suplementares serao
apresentadas na forma e com os detalhamentos estabelecidos nos
Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD.

Art. 23. Suprimido pela Emenda Supressiva 001/2025.

Art. 24. Para os fins desta lei, entendem-se:

| - transposicdo: como a autorizagdo para realocacdo de recursos
orcamentarios entre diferentes programas, atividades, projetos ou
operagdes especiais, dentro de uma mesma unidade orgamentaria;

Il - remanejamento: como a autorizagdo para realocagdo de recursos
orcamentarios de uma unidade orgamentaria para outra; e

Il - transferéncia: como a autorizagdo para realocacdo de recursos
orgamentarios entre diferentes categorias econémicas de despesa, dentro
de uma mesma unidade orcamentaria, programa, atividade, projeto ou
operacgao especial.

Paragrafo unico. As operagdes de que trata este artigo observaréo as
disposigdes da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, e demais normas aplicaveis
a execugao orcamentaria e financeira.

Art. 25. N&o incidirdo sobre os limites percentuais de que trata o inciso |
do artigo 21 desta Lei, as alteragcdes orgamentarias destinadas a suprir
insuficiéncias de dotagdes para o custeio de:

| - sentencas judiciais, inclusive de pequeno valor, cuja suplementacédo
podera ser realizada até o limite das respectivas inscrigoes;

Il - despesas com o servigo da divida, incluindo juros e amortizacdes,
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passiveis de suplementacgao até o limite das respectivas inscri¢des;

Il - realizagdo de ajustes necessarios ao cumprimento de emendas
parlamentares em caso de impedimento de ordem técnica; e

IV - despesas com pessoal, auxilios e encargos sociais, inclusive as
decorrentes de reviséo geral anual dos servidores municipais, nos termos
previstos no artigo 37, X, da Constituicdo Federal e no Tema 0019 do
Supremo Tribunal Federal, cuja suplementacdo podera ocorrer até os
limites fixados na legislagao vigente.

Paragrafo unico. As alteragbes orgamentarias previstas neste artigo
serdo realizadas por ato préprio dos chefes dos poderes.

Art. 26. Nao devolvido o Projeto de Lei Orcamentaria Anual para sangao
até 20 de dezembro de 2025, fica autorizada a execugdo da proposta
original encaminhada ao Poder Legislativo a razdo de 1/12 (um doze avos)
mensal.

§ 1° Excetuam-se do limite previsto no caput deste artigo as dotagdes
para:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - beneficios previdenciarios;

11l - servigo da divida;

IV - obrigagbes contratuais; e

V - convénios e contrapartidas.

§ 2° Os saldos negativos decorrentes de emendas individuais de iniciativa
parlamentar ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual e do previsto neste
artigo serdo regularizados por decreto do Poder Executivo, apds a
publicacdo da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 27. Alimitagdo de empenho e movimentacgéao financeira necessaria ao
cumprimento das metas fiscais estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais
desta Lei, nos termos do Art. 4°, |, “b”, da Lei Complementar n° 101, de
2000 — LRF, sera decretada pelo Poder Executivo.

§ 1° Ocorrendo a hipétese do caput, o Poder Executivo comunicara ao
Poder Legislativo, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da avaliagéo
bimestral da receita, o montante que caberd a cada Poder tornar
indisponivel, observada a seguinte ordem:

§ 2° Na limitagédo de empenho e movimentacéo financeira, observar-se-a
a seguinte ordem:

a) investimentos;

b) inversdes financeiras;

c) outras despesas correntes; e

d) despesas atendidas com recursos de contrapartida em operagdes por
meio de convénios.

§ 3° Elaborado o decreto, a Controladoria Geral do Municipio — CGM,
observado o disposto no § 1°, definira os critérios e as formas de limitagéo
por meio de informagéo técnica.

§ 4° Ficam ressalvadas da limitagdo as despesas com:

| - folha de pagamento e encargos sociais;

Il - servigo da divida;

11l - obrigagbes constitucionais ou legais constantes do Anexo | desta Lei; e
IV - despesas decorrentes de sentengas judiciais.

Segao V
Da Transparéncia, Da Fiscalizagdo E Do Controle

Art. 28. O Poder Executivo publicara, trimestralmente, relatério resumido
da execugdo orgamentaria e, bimestralmente, relatério de gestao fiscal,
os quais ficarao disponiveis nos sitios oficiais do Municipio e no Portal da
Transparéncia.

Art. 29. Conforme dispde a alinea “e”, inciso |, artigo 4° da Lei Complementar
n® 101, de 2000 — LRF, o Poder Executivo, por meio de decreto, com o
assessoramento da Controladoria Geral do Municipio, fixara a metodologia
e as normas relativas ao controle de custos e a avaliagao dos resultados
dos programas financiados com recursos do Orgamento.

Art. 30. Até o final dos meses de maio e setembro de 2026 e fevereiro
de 2027, o Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das
metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia publica, conforme a Lei
Complementar n® 101, de 2000 — LRF.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL

Segéao |
Disposigoes Gerais

Art. 31. O orcamento fiscal compreendera todas as receitas e despesas
dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, érgéos e entidades da
administragéo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas
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pelo Poder Publico municipal.

Art. 32. Serdo priorizadas no orgamento fiscal as agdes vinculadas ao
cumprimento das metas do Plano Plurianual 2026-2029, com alocagao
de recursos que garantam a execugdo dos programas finalisticos e a
manutencgéo dos servigos publicos essenciais.

Art. 33. E vedada a abertura de créditos adicionais sem prévia autorizagdo
legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes, ressalvadas
as hipoteses de urgéncia e imprevisibilidade previstas na Lei Federal n°
4.320, de 1964.

Art. 34. Fica autorizado o custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federagédo, desde que previsto na lei orcamentaria anual e
em convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere, nos termos da
legislacao aplicavel.

Art. 35. Compete a Procuradoria-Geral do Municipio a gestdo das despesas
decorrentes de acordos e condenacgdes judiciais, nos termos do Art. 100
da Constituicdo Federal, com utilizacdo das dotagdes consignadas para
esta finalidade no orgamento do érgéo, de acordo com suas competéncias
previstas na Lei Organica do Municipio de Vilhena e na Lei n° 5.823, de
29 de julho de 2022.

Secgao Il
Das Subvencgoes e das Transferéncias

Art. 36. A inclusdo na Lei Orgamentaria Anual e em seus créditos
adicionais de dotagbes para subvengdes sociais somente sera admitida
quando destinadas as entidades privadas sem fins lucrativos de atuagao
continuada que atendam a uma das seguintes condigdes:

I - realizem atendimento direto e gratuito ao publico nas areas de
assisténcia social, saude e educacéo, e estejam regularmente registradas
nos respectivos conselhos de fiscalizag&o profissional,

Il - possuam natureza filantrépica, institucional ou assistencial, em
conformidade com o disposto no Art. 204 da Constituigdo Federal, no
Art. 61 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias — ADCT e na
legislacéo pertinente;

Il - sejam qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico - OSCIP, nos termos da Lei Federal n® 9.790, de 23 de margo de
1999, desde que constituidas e em funcionamento regular ha, no minimo,
3 (trés) anos;

IV - sejam qualificadas pelo Poder Executivo como Organizagbes Sociais
- OS, nos termos da Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, Lei n°®
6.105, de 5 de setembro de 2023, e do Decreto n° 60.906, de 8 de agosto
de 2023, desde que suas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa
cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a protegéo e preservagao do
meio ambiente, a cultura e a saude; ou

V - estejam enquadradas como Organiza¢des da Sociedade Civil, na
forma do Art. 2°, |, alineas “a”, “b” e “c” da Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014.

§ 1° As subvengdes sociais e as transferéncias de recursos do orgamento
as entidades de que trata este artigo serdo efetivadas por meio das
unidades orgamentarias que desenvolvam agdes especificas relacionadas
a politica publica constante do projeto ou plano de trabalho aprovado pelo
gestor competente.

§ 2° A destinagéo de recursos a entidades privadas com fins lucrativos
observara o disposto nos Arts. 18, paragrafo Unico, e 19 da Lei Federal n°®
4.320, de 1964.

§ 3° O repasse a pessoas fisicas somente sera realizado mediante
autorizacgao legal especifica e com o objetivo de promover o esporte e a
cultura.

§ 4° Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio
deverao ter sua aplicagdo comprovada mediante prestagado de contas a
Secretaria que deu origem ao repasse.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 37. O orgamento da seguridade social abrangera todas as entidades
e 6rgdos a ela vinculados, inclusive fundos instituidos e mantidos pelo
poder publico.

Art. 38. Os recursos da seguridade social serdo aplicados exclusivamente
nas acdes de saude, assisténcia social e previdéncia social, vedada a
utilizagéo para fins diversos.

Art. 39. A elaboragédo da proposta orgamentaria da seguridade social
observara as metas e prioridades definidas no Anexo IV desta Lei, bem
como as deliberagdes dos conselhos municipais correspondentes.
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CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS EMENDAS IMPOSITIVAS

Art. 40. As emendas individuais de iniciativa parlamentar ao Projeto de Lei
Orgamentaria Anual serdo apresentadas nas condigdes estabelecidas no
Art. 114, § 4°, da Lei Organica do Municipio de Vilhena.

Paragrafo unico: O valor fixado para as emendas de que trata o caput
deste artigo sera disposto em acédo orgcamentaria especifica denominada
Reserva Parlamentar.

Art. 41. A execugdo orgamentaria e financeira das emendas individuais de
iniciativa parlamentar é obrigatdria, observados os limites estabelecidos
na Lei Organica do Municipio e as disposi¢des deste capitulo, ressalvados
os casos de impedimento de ordem técnica.

§ 1° Consideram-se impedimentos de ordem técnica:

I - incompatibilidade do objeto proposto com o plano plurianual e a lei de
diretrizes orgamentarias;

Il - incompatibilidade do objeto proposto com a finalidade institucional do
6érgdo, programa ou agao;

1l - inviabilidade de execucao do objeto no exercicio financeiro;

IV - auséncia de pertinéncia tematica com a finalidade da entidade
beneficiaria;

V - descumprimento de prazos para apresentagéo de documentacao;

VI - ndo atendimento a exigéncias legais ou técnicas;

VII - desisténcia formal do autor da emenda.

VIII - incompatibilidade do valor proposto com o cronograma de execugéo
do projeto;

IX - auséncia de pertinéncia tematica entre o objeto proposto e a finalidade
institucional da entidade beneficiaria, em caso de indicagdo de recursos a
entidade sem fins lucrativos;

X - ndo apresentagao ou ndo aprovagao de proposta, plano de trabalho ou
apresentacao fora dos prazos previstos nesta Lei;

XI - ndo realizacao de complementacao ou ajustes solicitados em proposta
ou plano de trabalho;

XII - desisténcia da proposta pelo proponente;

XIII - em caso de ndo indicagéo de 50% (cinquenta por cento) do valor da
emenda para agdes de servigos publicos de saude;

XIV - em caso de a emenda nao prever valor razoavel para sua execugao
no exercicio; e

XV - outras razdes de ordem técnica devidamente justificadas.

§ 2° Os impedimentos técnicos serao identificados pelos 6rgaos setoriais
e formalmente comunicados ao Poder Legislativo mediante relatério
fundamentado.

Art. 42. Verificado impedimento técnico, observar-se-a o seguinte
procedimento:

I - o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo as justificativas dos
impedimentos no prazo de 120 (cento e vinte) dias apds a publicagéo da
lei orgamentaria;

Il - o Poder Legislativo indicara o remanejamento da programacédo no
prazo de 30 (trinta) dias subsequentes;

Il - apés o término do prazo previsto no inciso Il, em até 30 (trinta)
dias, o Poder Executivo consolidara as indicagbes e, se necessario,
iniciara processo legislativo dos créditos adicionais e/ou transposicao,
remanejamento e transferéncia.

§ 1° As emendas individuais de iniciativa parlamentar ndo remanejadas no
prazo estabelecido ndo terdo execugéao obrigatoria no exercicio, podendo
servir de fonte para abertura de créditos adicionais e/ou transposigéo,
remanejamento e transferéncia no exercicio.

§ 2° Os empenhos relativos as emendas serdo comunicados ao Poder
Legislativo em até 5 dias uteis apds sua emissao.

Art. 43. Em caso de emendas que tenham como beneficiarias entidades
do terceiro setor sem fins lucrativos, o Poder Executivo as notificara para
que apresentem o plano de trabalho em até 30 (trinta) dias, que devera
conter, no minimo:

| - descrigéo do objeto e da realidade que sera objeto da parceria, devendo
ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos
e metas a serem atingidas;

Il - cronograma fisico e financeiro com a descricdo das metas a serem
atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

11l - previséo de aplicagao das receitas e de despesas a serem realizadas
na execucao das atividades ou dos projetos, com indicagédo da conta
corrente especifica;

IV - forma de execucgéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento
das metas a eles atreladas;

V - definigdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas.
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§ 1° A nédo observancia dos requisitos legais ou do prazo estabelecido
impedira a celebragéo do instrumento juridico correspondente.

§ 2° Consideram-se executadas as emendas individuais de iniciativa
parlamentar, para todos os efeitos orgamentarios, a partir da efetiva
transferéncia dos recursos a entidade beneficiaria, mediante ordem
bancaria ou instrumento equivalente.

§ 3° O disposto no § 2° deste artigo ndo exonera o 6rgdo setorial
competente do dever de acompanhar a execugéo do plano de trabalho,
fiscalizar a aplicagédo dos recursos e verificar o regular cumprimento das
metas estabelecidas, inclusive quanto a prestacdo de contas nos termos
da legislacéo aplicavel.

Art. 44. Nos demais casos, considera-se executado o recurso de emendas
individuais de iniciativa parlamentar quando realizada a despesa com
aquisicao de bens ou contratacdo de servigos, inclusive obras e servigos
de engenharia, ainda que em valor inferior ao previsto na emenda,
considerando a economicidade e vantajosidade da contratagéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 45. A fixacdo pelos Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias
e fundagdes, de dotagdes orcamentarias para despesas com pessoal e
encargos sociais, tera como referéncia os valores do exercicio de 2025
e como limite a folha de pagamento de agosto de 2025, projetada para o
exercicio, admitidos acréscimos decorrentes de alteragao de remuneragéo,
incluindo vantagens e adicionais, criagado de cargos e fungdes e admissdes
para preenchimento de vagas, respeitado o limite prudencial previsto no
Art. 29 - A, § 1°, da Constituicdo Federal e nos Arts. 18, 19 e 20 da Lei
Complementar n° 101, de 2000 - LRF.

Art. 46. E permitida a concessdo de aumentos remuneratérios, vantagens,
adicionais e reposigao salarial, bem como a criagéo de cargos e fungdes e
a alteragdo de estrutura de carreira, admisséo e contratacdo de pessoal,
desde que observados os seguintes requisitos:

| - autorizacéo legislativa especifica, observada a iniciativa de cada poder;
Il - compatibilidade com a lei orgamentaria; e

Ill - observancia dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Paragrafo unico. A criagdo de vantagens adicionais ou implantacdo de
plano de carreira observara a iniciativa privativa de cada Poder, admitida a
propositura de projeto de lei com efeito retroativo.

Art. 47. Podera ser instituido plano de saude para servidores municipais
mediante lei especifica, observada a legislagéo federal pertinente.

Art. 48. E admitida a cessao de servidores publicos de outros entes da
Federagdo, com ou sem Onus, mediante celebracdo de convénio ou
instrumento congénere, atendida a Lei Complementar n® 007, de 24 de
outubro de 1996, e a Lei n°® 5.458, de 19 de fevereiro de 2021.

Art. 49. Os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais
e Vereadores serao fixados por lei de iniciativa do Poder Legislativo, em
observancia aos parametros estabelecidos na Constituicao Federal, na
Constituicdo do Estado de Rondénia e na Lei Organica do Municipio de
Vilhena.

Art. 50. Os acordos e instrumentos extrajudiciais de transacgéo trabalhista
celebrados pelos 6rgaos da administragdo municipal serdo previamente
apreciados pela Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 51. A proposta orgcamentdaria consignara obrigatoriamente dotagéo
especifica para programas de qualificagdo profissional, visando ao
aperfeicoamento e capacitagédo dos servidores publicos municipais.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE A ADMINISTRAGAO DA DIiVIDA PUBLICA
E DAS OPERAGOES DE CREDITO

Art. 52. A administragdo da divida publica tera por finalidade reduzir
custos e propiciar fontes de recursos alternativos para o fortalecimento do
tesouro municipal.

Paragrafo unico. A redugédo da divida publica sera consequéncia do
alcance das metas de resultados primarios estabelecidos no Anexo de
Metas Fiscais desta Lei — Anexo Il desta Lei.

Art. 53. As contratagbes de operagdes de crédito dependerdo de
autorizacao legislativa e observaréo as condigdes e limites previstos nos
Arts. 31 e 32 da Lei n° 101, de 2000 - LRF, e pelas resolugdes do Senado
Federal.

Art. 54. Podera haver alteragéo da finalidade de operacéo de crédito
sem a necessidade de nova verificagdo pelo Ministério da Economia,
desde que haja prévia e expressa autorizagdo para tanto, no texto da
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lei orcamentéria, em créditos adicionais ou em lei especifica, que se
demonstre a relagao custo-beneficio e o interesse econémico e social da
operacao e que nao configure infragédo a dispositivo da Lei Complementar
n° 101, de 2000 — LRF.

Art. 55. A programacéo financeira e o cronograma de desembolso mensal
serdo divulgados até 30 (trinta) dias apos a publicagao da Lei Orgamentaria
Anual — LOA, garantindo a transparéncia na execugao orgamentaria.

Art. 56. Podera constar da Lei Orgamentaria Anual autorizagdo para
a contratagdo de operagdes de crédito por antecipagdo de receita
or¢camentaria — ARO, observados os limites legais, a finalidade especifica
e o disposto no Art. 38 da Lei Complementar n°® 101, de 2000 —LRF.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 57. As alteracdes na legislacdo tributaria que impliguem renuncia
de receita, concedam ou ampliem incentivos ou beneficios de natureza
tributaria deverdao ser acompanhadas de estimativa de impacto
orgamentario-financeiro e de medidas de compensagdo, nos termos do
Art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 2000 — LRF.

Art. 58. O Anexo lll desta Lei, Anexo de Riscos Fiscais, contera analise
dos efeitos das renuncias de receita e dos passivos contingentes sobre as
contas publicas.

Art. 59. Os tributos municipais poderéo sofrer alteracbes em decorréncia
de mudancas na legislagéo nacional sobre a matéria ou ainda em razéo
de interesse publico relevante.

Art. 60. Na estimativa das receitas da Lei Orcamentaria, poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagao tributaria
e das contribuicdes que sejam objeto de projetos de leis encaminhados ao
Poder Legislativo ap6s o més de outubro de 2025.

Art. 61. A Lei Orcamentaria Anual podera dispor sobre a concessao de
descontos no Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU, observados os limites maximos de até 40% (quarenta por cento) do
valor langado, para pagamento em cota Unica, é de até 15% (quinze por
cento) para pagamento parcelado.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 62. O Poder Executivo adotara, durante o exercicio financeiro de
2026, as medidas necessarias para garantir o equilibrio e a eficiéncia na
execugao orgamentaria, observados os dispositivos legais aplicaveis.
Art. 63. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 30 de dezembro de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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MUNICIPIO DE VILHENA
LDO 2026

ANEXO |

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONSTITUCIONAL OU LEGAL DO MUNICIPIO
(8 22 do Artigo 92 da Lei Complementar n2 101/2000)

10.

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONSTITUCIONAL OU LEGAL DO MUNICIPIO

(Nos termos do art. 9.2, § 2.2 da Lei Complementar n.2 101/2000)

. Alimentagdo Escolar;

. Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar em Regime de Gestdo Plena do

Sistema Unico de Satde — SUS;

. Atendimento Assistencial na Atengdo Primaria a Saude;

. Atendimento a Populagdo com Medicamentos para o Tratamento de Doengas

Sexualmente Transmissiveis e com Medicamentos constantes na Relagdo Municipal
de Medicamentos Essenciais - REMUME;

. Beneficios do Regime Geral e Proprio de Previdéncia Social;

. Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo do

Magistério — FUNDEB (Emenda Constitucional 108/2020);

. Pessoal e Encargos Sociais;
. Sentengas judiciais transitadas em julgado;

. Servigos da divida; e

Despesas compreendidas nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, referentes
3 aplicagdo da Manutengdo de Desenvolvimento do Ensino (Emenda Constitucional
14/96).
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MUNICIPIO DE VILHENA
LDO 2026

ANEXO Il

ANEXO DE METAS FISCAIS
(§ 1° e 2° do Artigo 4° da Lei complementar n°101/2000)
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LRF, art. 5°, inciso |

Municipio de Vilhena

COM O ANEXO DE METAS FISCAIS DA LD0O/2026

DEMONSTRATIVO DA COMPATIBILIDADE DA PROGRAMAGAO DOS ORGAMENTOS

RESULTADO PRIMARIO

R$ Milhares

Discriminagao LDO 2026 LOA 2026
RECEITA TOTAL 809.410.490 809.410.490
RECEITA FISCAL (A) 676.973.240 676.973.240
DESPESA TOTAL 809.410.490 809.410.490
DESPESA FISCAL (B) 683.351.277 683.351.277
RESULTADO PRIMARIO (A) - (B) -6.378.037 -6.378.037

MONTANTE DA DiVIDA E RESULTADO NOMINAL .

R$ Milhares

LDO 2026 LOA 2026
RESULTADO NOMINAL -54.987.503 -54.987.503
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 136.301.469 136.301.469
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MUNICIPIO DE VILHENA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
Exercicio: 2026
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2026 2027 2028
- Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor % PIB | % RCL

L5 B (D Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante | (b/PIB) | (b/RCL)| Corrente Constante | (c/PIB) |(c/RCL)

(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 705.429.338,84 671.837.465,56 0,83%[  112,30% 585.328.589,68|  556.131.676,66 0,69%|  93,18%|  590.306.649,29|  560.861.424,50 0,69%|  93,97%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 676.973.239,60 644.736.418,67 0,80%|  107,77% 583.788.431,82|  554.668.343,77 0,69% 92,93%|  588.848.284,96|  559.475.805,19 0,69%|  93,74%
Receitas Primarias Correntes 618.853.980,88 589.384.743,70 0,73% 98,51% 572.563.109,24|  544.002.954,15 0,67% 91,15%|  588.848.284,96|  559.475.805,19 0,69%|  93,74%
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 129.320.363,15 123.162.250,62 0,15% 20,59% 130.577.555,27|  124.064.185,53 0,15% 20,79%|  134.587.581,73|  127.874.186,92 0,16%|  21,42%
Transferéncias Correntes 433.561.428,00 412.915.645,71 0,51% 69,02% 378.418.322,46|  359.542.349,13 0,44% 60,24%|  388.098.006,60|  368.739.255,68 0,46%|  61,78%
Demais Receitas Primarias Correntes 55.972.189,73 53.306.847,36 0,07% 8,91% 63.567.231,51 60.396.419,49 0,07% 10,12% 66.162.636,63 62.862.362,59 0,08%|  10,53%
Receitas Primarias de Capital 58.119.258,72 55.351.674,97 0,07% 9,25% 11.225.322,58 10.665.389,62 0,01% 1,79% 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 705.429.338,84 671.837.465,56 0,83%|  112,30% 591.024.088,35| 561.543.076,82 0,69% 94,08%|  596.392.589,86|  566.643.790,84 0,70%|  94,94%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1I) 683.351.276,84 650.810.739,85 0,80%]|  108,78% 568.283.684,49|  539.936.992,39 0,67% 90,46%|  572.969.974,07|  544.389.524,06 0,67%|  91,21%
Despesas Primarias Correntes 595.658.703,25 567.294.003,10 0,70% 94,82% 542.301.280,35]  515.250.622,66 0,64% 86,33%|  546.987.569,93|  519.703.154,33 0,64%|  87,07%
Pessoal e Encargos Sociais 302.133.105,89 287.745.815,13 0,35% 48,10% 314.713.477,10{  299.015.180,14 0,37% 50,10%|  337.098.066,31|  320.283.198,39 0,40%|  53,66%
Outras Despesas Correntes 293.525.597,36 279.548.187,96 0,34% 46,73% 227.587.803,25| 216.235.442,52 0,27% 36,23%|  209.889.503,62|  199.419.955,93 0,25%|  33,41%
Despesas Primérias de Capital 87.692.573,59 83.516.736,75 0,10% 13,96% 25.982.404,14 24.686.369,73 0,03% 4,14% 25.982.404,14 24.686.369,73 0,03% 4,14%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primérias 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%|  0,00%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 103.981.151,16 99.029.667,77 0,12% 16,55% 110.923.453,89  105.390.455,00 0,13% 17,66%|  118.195.162,46|  112.299.441,77 0,14%|  18,82%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (I1I) 52.816.745,14 50.301.662,04 0,06% 8.41% 57.047.33435 54.201.742,85 0,07% 9,08% 61.463.608,58 58.397.727,87 0,07% 9,78%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 103.981.151,16 99.029.667,77 0,12% 16,55% 110.923.453,89  105.390.455,00 0,13% 17,66%|  118.195.162,46|  112.299.441,77 0,14%|  18,82%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 103.981.151,16 99.029.667,77 0,12% 16,55% 110.923.453,89  105.390.455,00 0,13% 17,66%|  118.195.162,46|  112.299.441,77 0,14%|  18,82%
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I-1I) -6.378.037,24 -6.074.321,18 -0,01% -1,02% 15.504.747,33 14.731.351,38 0,02% 247% 15.878.310,89 15.086.281,13 0,02% 2,53%
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (III - -57.542.44326 -54.802.326,91 -0,07% 9,16% 238371372211 -36.457.360,77 -0,05% 6,11%|  -40.853.242,99]  -38.815.432,77 -0,05%|  -6,50%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 6.860.276,37 6.533.596,54 0,01% 1,09% 7.185.680,93 6.827.250,29 0,01% 1,14% 7.492.830,03 7.119.078,41 0,01% 1,19%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 7.962.239,00 7.583.084,76 0,01% 1,27% 8.201.106,17 7.792.024,86 0,01% 1,31% 8.447.139,36 8.025.785,62 0,01% 1,34%
Divida Piblica Consolidada (DC) 136.301.469,15 129.810.923,00 0,16% 21,70% 140.390.513,22|  133.387.661,02 0,16%|  22,35%| 144.602.228,62| 137.389.290,85 0,17%|  23,02%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -37.513.465,76 -35.727.110,25 -0,04% -5,97% -38.638.869,73|  -36.711.515,18 -0,05% -6,15%|  -39.798.035,82|  -37.812.860,64 -0,05%|  -6,34%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha -54.987.502,68 -52.369.050,17 -0,06% -8,75% 1.125.403,97 1.069.267,43 0,00% 0,18% 1.159.166,09 1.101.345,45 0,00% 0,18%

FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA

NOTA: A elaboragio desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no
item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte III do MDF. Portanto, no clculo do Resultado Primario
(SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as
fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no calculo
do Resultado Primario (COM RPPS) - acima da linha, para fins de transparéncia. Também
ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do
RPPS no calculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.
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RS 100

Parimetros 20% 07 2028

PIB real (crescimetno % anual) 530 530 550
Taxa real de juros implicito sobre divida liquida do governo (média %% anual) 500 500 500
Cambio (RS/USS - Final do Ano 550 5350 550
Inflagdo Media (% anual) projetada com base no fndice oficila de Inflacdo 500 50 500
Projegéo do PIB do Estado - RS mil RS 85.142.18248500 |RS 8939929160900 [ RS 93.128.538.78400
Receita Corrente Liuida - RCL - RS mil RS 62818336725 |R§ 57974879017 | RS 596.341.114.99
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes 15 1052 10525
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MUNICIPIO DE VILHENA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
Exercicio 2026
AMEF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas Variacao
ESPECIFICACAO 2024 % PIB | % RCL em 2024 % PIB | % RCL
Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 497.935.190,76 0,67% 94.46% 582.773.635,81 0,78% 110,56% 84.838.445,05 17,04%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) () 477.349.529,76|  0,64% 90,56% 561.781.055,68)  0,76%|  106,58% 84.431.525,92 17,69%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 497.935.190,76]  0.67%|  9446% 583.128.916,30|  0.78%|  110,63% 85.193.725,54 17,11%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 483.643.905,76|  0,65%|  91,75% 571.366.845,73|  0,77%|  108,39% 87.722.939,97 18,14%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 86.196.160,00 0,12% 16,35% 86.456.736,68 0,12% 16,40% 260.576,68 0,30%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (I1I) 48.196.160,00 0,06% 9,14% 55.512.185,59 0,07% 10,53% 7.316.025,59 15,18%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 86.196.160,00(  0,12% 16,35% 20.596.631.48|  0,03% 3.91% -65.599.528,52 -76,10%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 86.196.160,00 0,12% 16,35% 20.596.631,48 0,03% 391% -65.599.528,52 -76,10%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I-II) -6.294.376,00(  -0,01% -1,19% -9.585.790,05[  -0,01% -1,82% -3.291.414,05 52,29%
Resultado Primario (COM RPPS)-Acima da Linha (VI) = (V) + (Il - IV) -140.686.696,00(  -0,19%|  -26,69% -85.694.607,12|  -0,12%|  -16,26% 54.992.088,88 -39,09%
Divida Piiblica Consolidada (DC) 99.878.648,00 0,13% 18,95% 112.564.207,90 0,15% 21,35% 12.685.559,90 12,70%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 6411679500 -0,09%|  -12,16% -37.482.01529|  0,05% 711% 26.634.779,71 -41,54%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 14.550.099,00,  0,02% 2,76% -26.634.779,71]  -0,04% -5,05% -41.184.878,71 -283,06%
FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA
NOTA: A elaboragdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item
03.06.00 - Anexo 6 da Parte I1T do MDF. Portanto, no calculo do Resultado Priméario (SEM RPPS) -
acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas ¢ despesas com as fontes do RPPS. Estas serdo
apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no célculo do Resultado Primério (COM RPPS) -
acima da linha, para fins de transparéncia. Também ndo devem ser consideradas as dividas,
disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) -
abaixo da linha.

R$ 1,00

Parimetros Valor Realizado
2024

PIB nominal 74.376.468.870,00
Receita Corrente Liquida - RCL 527.121.453,57
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MUNICIPIO DE VILHENA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
Exercicio 2026
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2023 2024 % 2025 % <Ano de % 2027 % 2028 %
2026
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 445.479.091,40 497.935.190,76 11,78% 649.293.176,00|  41,67% 705.429.338,84 9,85% 585.328.589,68 -16,32% 590.306.649,29 0,85%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 432.162.960,40 477.349.529,76 10,46% 609.156.094,00(  41,82% 676.973.239,60 -4,16% 583.788.431,82 -13,02% 588.848.284,96 0,87%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 445.479.091,40 497.935.190,76 11,78% 649.293.176,00|  41.67% 705.429.338,84 -11,82% 572.563.109,24 -15,46% 596.392.589,86 4,16%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 421.762.960,40 483.643.905,76 14,67% 634.325.509,00(  41,29% 683.351.276,84 -6,83% 591.024.088,35 -16,15% 572.969.974,07 -3,05%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 59.429.209,00 86.196.160,00 45,04% 80.219.300,00f  20,63% 103.981.151,16 608,41% 568.283.684,49 13,67% 118.195.162,46 -79,20%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (III) 46.303.960,00 48.196.160,00 4,09% 51.582.300,00 9,59% 52.816.745,14 10,59% 57.047.334,35 16,37% 61.463.608,58 7,74%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 59.429.209,00 86.196.160,00 45,04% 80.219.300,00{  20,63% 103.981.151,16 38,28% 110.923.453,89 13,67% 118.195.162,46 6,56%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 59.429.209,00 86.196.160,00 45,04% 80.219.300,00(  20,63% 103.981.151,16 38,28% 110.923.453,89 13,67% 118.195.162,46 6,56%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I1-1I) 10.400.000,00 -6.294.376,00 -160,52% -25.169.415,00 1,33% -6.378.037,24|  -161,60% 15.504.747,33|  -348,95% 15.878.310,89 2,41%
Resultado Primario (COM RPPS)-Acima da Linha (VI) = (V) + (III - IV) -95.333.169,00 -140.686.696,00 47,57% -156.971.015,00 -59,10% -57.542.443,26 -75,56% -38.371.372,21 -29,00% -40.853.242,99 6,47%
Divida Publica Consolidada (DC) 103.870.812,00 99.878.648,00 -3,84% 126.378.648,00| ~ 36.47% 136.301.469,15 11,09% 140.390.513,22 6,09% 144.602.228,62 3,00%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -49.566.696,00 -64.116.795,00 29,35% -57.944.940,00(  -41.49% -37.513.465,76 -33,32% -38.638.869,73 6,09% -39.798.035,82 3,00%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 21.998.647,00 14.550.099,00 -33,86% 6.171.855,00| -477,92% -54.987.502,68 -81,77% 1.125.403,97|  -102,11% 1.159.166,09 3,00%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2023 2024 % 2025 % <Ano de % 2027 % 2028 Y%
2026
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 427.072.276,29 477.360.934,48 112% 622.464.937,21 130% 676.281.601,80 109% 562.222.298,93 83% 567.877.094,13 101%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 414.306.356,44 457.625.855,39 110% 583.986.285,11 128% 649.001.284,25 111% 560.742.939,97 86% 566.474.142,46 101%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 427.072.276,29 477.360.934,48 112% 622.464.937,21 130% 676.281.601,80 109% 549.960.745,53 81% 573.731.790,58 104%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 404.336.075,54 463.660.153,16 115% 608.115.721,41 131% 655.115.786,44 108% 567.692.963,46 87% 551.199.150,96 97%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 56.973.644,90 82.634.608,38 145% 76.904.707,12 93% 99.684.738,91 130% 545.850.254,32 548% 113.704.166,26 21%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (I1I) 44.390.719,97 46.204.735,88 104% 49.450.963,47 107% 50.634.402,40 102% 54.795.347,49 108% 59.128.209,85 108%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 56.973.644,90 82.634.608,38 145% 76.904.707,12 93% 99.684.738,91 130% 106.544.666,28 107% 113.704.166,26 107%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 56.973.644,90 82.634.608,38 145% 76.904.707,12 93% 99.684.738,91 130% 106.544.666,28 107% 113.704.166,26 107%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I-1I) 9.970.280,89 -6.034.297,77 -61% -24.129.436,30 400% -6.114.502,20 25% 14.892.685,65 -244% 15.274.991,50 103%
Resultado Primario (COM RPPS)-Acima da Linha (VI) = (V) + (Il - 1V) -91.394.083,98 -134.873.642,03 148% -150.485.106,89 112% -55.164.838,71 37% -36.856.633,14 67% -39.300.964,92 107%
Divida Publica Consolidada (DC) 99.578.958,87 95.751.747,68 96% 121.156.790,34 127% 130.669.609,00 108% 134.848.491,06 103% 139.107.857,74 103%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -47.518.642,51 -61.467.543,86 129% -55.550.704,63 90% -35.963.441,43 65% -37.113.570,99 103% -38.285.851,87 103%
Resultado N 1 (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 21.089.681,72 13.948.901,35 66% 5.916.839,23 2% -52.715.466,09 -891% 1.080.977,79 2% 1.115.121,90 103%
FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA
R$ 1,00
Parimetros 2026 2027 2028
PIB real (crescimetno % anual) 2,50 2,50 2,50
Taxa real de juros implicito sobre divida liquida do governo (média % anual) 12,50 10,50 10,00
Cambio (R$/USS - Final do Ano 5,62 5,62 5,60
Inflagdo Média (% anual) projetada com base no indice oficila de Inflagio 4,31 3,94 3,80
Projegdo do PIB do Estado - RS mil R$ 85.142.182.485,00 [ RS 89.399.291.609,00 | RS 93.128.538.784,00
Receita Corrente Liquida - RCL - RS mil R$ 628.183.367,25 | R$ 579.748.790,17 | R$ 596.341.114,99
2026 e Anteriores 2027 2028
[Metodologia de Calculo dos Valores Constantes 1,0431 1,04109814 1,0394972
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Art°, § 2°, inciso Il da LRF
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Exercicio: 2026
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Reservas 261.962,34 -0,14 261.962,34 -0,24 261.962,34 0,64
Patrimonio / Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 261.962,34 -0,14 261.962,34 -0,24 261.962,34 0,64
PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio / Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 56.869.492,25 100,00 -7.359.218,00 100,00 444.649.269,34 100,00
TOTAL 56.869.492,25 100,00 -7.359.218,00 100,00 444.649.269,34 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Resultado Acumulado -182.750.674,50 100,14 -108.931.873,00 100,24 40.733.060,00 99,36
TOTAL -182.750.674,50 100,14 -108.931.873,00 100,24 40.733.060,00 99,36
FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA 30/09/2025 - 11:42:56
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Exercicio: 2026

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2° inciso Ill) R$ 1,00
2024 2023 2022
Receitas Realizadas
(a) (b) (c)

Receita de Capital - Alienagéo de Ativos 88.595,73 63.193,06 1.848.419,46
Alienagdo de Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00
Alienacgao de Bens Imoveis 14.318,33 38.663,73 1.848.419,46
Alienagéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 74.277,40 24.529,33 0,00

2024 2023 2022

Despesas Executadas
(d) (e) (f)

Aplicagdo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 226.012,61 1.214.426,90 0,00
Despesas de Capital 226.012,61 1.214.426,90 0,00
Investimentos 226.012,61 1.214.426,90 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00

2024 2023 2022

Saldo Financeiro
(g) = ((la - Iid) + lllh) (h) = ((Ib - lle) + lIi) (i) = (Ic - Iif)

Valor 559.768,74 697.185,62 1.848.419,46

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE VILHENA
ESTADO DO RONDONIA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AMF - Demonstrativo 6(LRF, art.40, § 20, inciso IV, alinea "a")

DOV N2 4381

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

17

RE!
_ PLANO PREVIDENCIARI

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2024 2023 2022
RECEITAS CORRENTES (1) 82.609.835,77 86.409.561,41 69.220.366,70
Receita de Contribuicdes dos Segurados 18.477.331,25 16.708.079,72 14.924.292,61
Ativo 18.042.435,74 16.638.834,03 14.924.292,61
Inativo 406.555,77 65.603,58 0,00
Pensionista 28.339,74 3.642,11 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 27.138.941,21 31.859.212,54 27.853.725,76
Ativo 26.325.139,66 31.752.992,09 27.853.725,76
Inativo 764.222,85 99.966,73 0,00
Pensionista 49.578,70 6.253,72 0,00
Receita Patrimonial 30.867.087,06 37.672.051,74 25.866.658,95
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 30.867.087,06 37.672.051,74 25.866.658,95
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 6.126.476,25 170.217,41 575.689,38
Compensagéo Financeira entre os regimes 6.082.097,15 170.200,63 575.689,09
Aportes Periodicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00

do RPPS (Il)
Demais Receitas Correntes 44.379,10 16,78 0,29
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RPPS - (IV) = (1 + 1l - Il) 82.609.835,77 86.409.561,41 69.220.366,70
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2024 2023 2022
Beneficios 17.499.721,05 15.098.952,65 12.788.834,94
Aposentadorias 14.999.938,25 12.899.440,94 10.940.275,25
Pensdes por Morte 2.499.782,80 2.199.511,71 1.848.559,69
Outras Despesas Previdenciarias 302.158,31 2.113.080,52 1.782.000,00
Compensagao Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 302.158,31 2.113.080,52 1.782.000,00
TOTAL DAS DESPESAS RPPS (V) 17.801.879,36 17.212.033,17 14.570.834,94
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V) 64.807.956,41 69.197.528,24 54.649.531,76
Caixa e Equivalentes de Caixa 395.945,86 36.082,91 1.461.684,80
Investimentos e Aplicagbes 361.411.019,94 298.252.760,76 231.318.889,00
Outros Bens e Direitos 1.766.735,39 739.189,72 2.440.942,34
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
Art°, § 2°, inciso Il da LRF
AVALIACAO DA SITUA(}AO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Exercicio: 2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$: 1,00
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
EXERCICIO Receitas Previdenciarias Despesas Previdenciarias Resultado Previdenciario Saldo Financ'ei_ro do E)_(ercicio
(a) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2025 58.997.751,57 36.402.106,67 22.595.644,90 431.183.297,40
2026 61.375.582,49 38.370.341,37 23.005.241,12 454.188.538,52
2027 63.444.256,95 41.906.311,27 21.537.945,68 475.726.484,20
2028 65.499.564,53 44.891.292,63 20.608.271,90 496.334.756,10
2029 66.943.650,61 46.842.054,88 20.101.595,73 516.436.351,83
2030 68.676.691,08 47.916.152,42 20.760.538,66 537.196.890,49
2031 69.552.070,78 51.715.121,02 17.836.949,76 555.033.840,25
2032 70.449.074,72 52.268.914,02 18.180.160,70 573.214.000,95
2033 70.537.297,71 55.861.929,26 14.675.368,45 587.889.369,40
2034 71.150.699,12 56.455.350,22 14.695.348,90 602.584.718,30
2035 70.635.456,15 60.998.876,58 9.636.579,57 612.221.297,87
2036 71.150.150,30 60.503.901,55 10.646.248,75 622.867.546,62
2037 70.369.465,66 64.898.447,65 5.471.018,01 628.338.564,63
2038 70.645.286,58 64.100.372,04 6.544.914,54 634.883.479,17
2039 69.798.459,50 67.380.030,82 2.418.428,68 637.301.907,85
2040 69.759.621,19 66.933.690,77 2.825.930,42 640.127.838,27
2041 68.863.181,95 69.440.354,74 -577.172,79 639.550.665,48
2042 68.701.870,72 68.425.539,75 276.330,97 639.826.996,45
2043 67.785.583,66 70.250.702,68 -2.465.119,02 637.361.877,43
2044 67.397.398,03 69.413.311,71 -2.015.913,68 635.345.963,75
2045 66.295.267,21 71.289.265,47 -4.993.998,26 630.351.965,49
2046 65.721.301,71 70.331.491,97 -4.610.190,26 625.741.775,23
2047 64.208.888,18 73.042.598,59 -8.833.710,41 616.908.064,82
2048 63.280.465,19 72.293.190,26 -9.012.725,07 607.895.339,75
2049 61.717.838,12 73.842.785,13 -12.124.947,01 595.770.392,74
2050 60.612.036,25 72.833.551,93 -12.221.515,68 583.548.877,06
2051 58.797.085,22 74.370.783,85 -15.573.698,63 567.975.178,43
2052 57.313.872,27 73.847.344,15 -16.533.471,88 551.441.706,55
2053 55.414.868,16 74.641.224,01 -19.226.355,85 532.215.350,70
2054 53.883.764,11 73.315.372,72 -19.431.608,61 512.783.742,09
2055 51.997.978,54 73.279.831,70 -21.281.853,16 491.501.888,93
2056 50.004.861,29 73.211.198,18 -23.206.336,89 468.295.552,04
2057 47.880.289,92 73.189.235,87 -25.308.945,95 442.986.606,09
2058 45.848.898,86 72.281.462,11 -26.432.563,25 416.554.042,84
2059 43.984.339,48 70.361.419,97 -26.377.080,49 390.176.962,35
2060 42.098.404,48 68.536.529,03 -26.438.124,55 363.738.837,80
2061 40.248.200,56 66.535.888,32 -26.287.687,76 337.451.150,04
2062 38.437.622,56 64.447.258,00 -26.009.635,44 311.441.514,60
2063 36.892.562,75 61.353.939,45 -24.461.376,70 286.980.137,90
2064 35.370.329,76 58.555.851,22 -23.185.521,46 263.794.916,44
2065 34.053.202,07 55.228.754,92 -21.175.552,85 242.619.063,59
2066 32.839.389,25 51.998.997,26 -19.159.608,01 223.459.455,58
2067 31.817.142,12 48.511.140,99 -16.693.998,87 206.765.456,71
2068 30.958.274,77 44.972.564,78 -14.014.290,01 192.751.166,70
2069 30.251.564,11 41.515.254,96 -11.263.690,85 181.487.475,85
2070 28.502.964,36 38.154.842,83 -9.651.878,47 171.835.597,38
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2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100

28.032.161,93
27.720.396,80
27.570.090,40
27.583.283,30
9.968.433,81
9.109.010,91
8.349.809,79
7.687.798,49
7.119.411,89
6.640.463,14
6.246.377,19
5.932.254,32
5.693.017,87
5.523.485,31
5.418.465,86
5.372.839,75
5.381.667,84
5.440.311,47
5.544.496,89
5.690.344,03
5.874.417,11
6.093.730,76
6.345.679,75
6.628.021,51
6.938.884,99
7.276.792,13
7.640.681,72
8.029.900,04
8.444.148,44
0,00

DIARIO w OFICIAL

34.904.576,16
31.775.253,69
28.775.759,79
25.914.135,46
23.199.111,43
20.638.826,18
18.240.892,06
16.011.743,67
13.956.073,32
12.074.892,33
10.367.198,89
8.829.587,21
7.456.952,69
6.242.443,33
5.177.663,86
4.252.658,51
3.456.280,15
2.776.949,23
2.203.076,61
1.723.218,52
1.326.662,87
1.003.744,69
745.233,96
542.115,45
385.607,04
267.384,83
180.014,65
117.197,23
73.544,60
0,00

www.elotech.com.br

-6.872.414,23
-4.054.856,89
-1.205.669,39
1.669.147,84
-13.230.677,62
-11.529.815,27
-9.891.082,27
-8.323.945,18
-6.836.661,43
-5.434.429,19
-4.120.821,70
-2.897.332,89
-1.763.934,82
-718.958,02
240.802,00
1.120.181,24
1.925.387,69
2.663.362,24
3.341.420,28
3.967.125,51
4.547.754,24
5.089.986,07
5.600.445,79
6.085.906,06
6.553.277,95
7.009.407,30
7.460.667,07
7.912.702,81
8.370.603,84
0,00

DOV N2 4381
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164.963.183,15
160.908.326,26
159.702.656,87
161.371.804,71
148.141.127,09
136.611.311,82
126.720.229,55
118.396.284,37
111.559.622,94
106.125.193,75
102.004.372,05
99.107.039,16
97.343.104,34
96.624.146,32
96.864.948,32
97.985.129,56
99.910.517,25
102.573.879,49
105.915.299,77
109.882.425,28
114.430.179,52
119.520.165,59
125.120.611,38
131.206.517,44
137.759.795,39
144.769.202,69
152.229.869,76
160.142.572,57
168.513.176,41
0,00
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AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

R$: 1,00

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
Exercicio: 2026
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4° § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA _
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO COMPENSACAO
2026 2027 2028
Taxas Alteragao de Aliquota ou Programa de alteracédo de Aliquota Recebimento do valor com
Modificagdo de Base de 623.008,00 654.158,00 686.865,90 expectativa prevista no orgamento
Calculo anual.
IPTU Anistia Isencgao de IPTU Art. 6, Inciso Il da Lei Recebimento do valor Principal +
Complementar n® 259/2017 de 26/12/2017 307.217.78 322.578,67 338.707,60 Corrfe(;ao com expectativa do valor
previsto no orgamento anual.
1SS Anistia Programa de Anistia de Tributos Municipais inscritos Recebimento do valor Principal +
ou ndo em Divida Ativa ajuizadas ou nédo 972.766,00 1.021.404,30 1.072.474,51 Corrggao com expectativa do valor
previsto no orgamento anual.
Contribuicdo de Melhoria Anistia Programa de Anistia de Tributos Municipais inscritos Recebimento do valor Principal +
ou ndo em Divida Ativa ajuizadas ou ndo 1.029.400,00 1.089.142,00 1.143.599,10 Corr_e(;ao com expectativa do valor
previsto no orgamento anual.
IPTU QOutros Beneficios IPTU com desconto de 10% para quem efetuar o Antecipagdes do pagamento de
pagamento cota Unica IPTU possibilitando que a Prefeitura
promova os investimentos com
2.430.790,00 2.503.713,70 2.656.189,86 antecedéncia, evitando o
pagamento de tarifas bancarias as
instituicoes financeiras.
ITBI Anistia Programa de isengao de ITBI de acordo com a Lei Recebimento do valor Principal +
187/2013 e Regularizagédo Fundiaria 87.050,00 104.502,00 188.103,60 Corrgt;ao com expectativa do valor
previsto no orgamento anual.
Total 5.450.231,78 5.695.498,67 6.085.940,57

FONTE: Sistema Elotech Gestado Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE VILHENA

Estado do RO

DOV N2 4381 23

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Demonstrativo 8(LRF, art.4°, § 2° inciso V)

Exercicio: 2026

RS 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2026

Aumento Permanente da Receita 65.368,31
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 65.368,31
Redugéo Permanente de Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (Ill) = (I + 1) 65.368,31
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansé@o de DOCC (V) = (lll - IV) 65.368,31

FONTE: Sistema Elotech Gestao Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA

www.elotech.com.br

30/09/2025 - 11:48:13
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MUNICIPIO DE VILHENA
LDO 2026

ANEXO III

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(§ 32 do Artigo 4° da Lei complementar n2101/2000)
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
Exercicio: 2026
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor | Descricao Valor
Discrepancia de Projegdes 1.935.350,00 | Contingenciamento de despesa ou limitagdo de empenho 1.935.350,00
e movimentagao financeira, conforme art. 9° da Lei
Complementar 101 de 4 de maio de 2000. (Lei de
Responsabilidade Fiscal).
SUBTOTAL 1.935.350,00| SUBTOTAL 1.935.350,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor | Descrigdo Valor
Outros Passivos Contingentes 3.140.917,00 | Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de 3.140.917,00

Contigéncia ou de cancelamento de dotagdes de
despesas orgamentarias.

Demandas Judiciais 3.140.917,00 | Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de 3.140.917,00
Contingéncia ou de cancelamento de dotagdes de
despesas orcamentarias

SUBTOTAL 6.281.834,00| SUBTOTAL 6.281.834,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigao Valor | Descricao Valor

Frustragdo de Arrecadagao 2.946.466,00 | Contingenciamento de despesa ou limitagdo de empenho 2.946.466,00

e movimentagéo financeira, conforme art. 9° da Lei
Complementar 101 de 4 de maio de 2000. (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

SUBTOTAL 2.946.466,00| SUBTOTAL 2.946.466,00
TOTAL 11.163.650,00 | TOTAL 11.163.650,00
FONTE: Sistema Elotech Gest&o Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA 30/09/2025 - 11:49:26
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MUNICIPIO DE VILHENA
LDO 2026

ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PARA

O EXERCICIO DE 2026
(Artigo 165 da Constituicao Federal)
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026
Programa: 0001 - PROCEDIMENTOS LEGISALTIVOS

Cédigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2001 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO Percentual 100,00 19.580.900,00
Fungio: 01 - LEGISLATIVA Subfungdo:  031-ACAO LEGISLATIVA

Descrigédo: Produzir normas que atendam as demandas sociais, politicas e econdmicas da cidade e dos cidadéos. Implantar modelos e processo para aprimorar o monitoramento da execugéo das politicas
publicas do municipio. Aprimorar os mecanismos de planejamento, gestdo e monitoramento das agdes e projetos da e promover o aprimoramento constante da estrutura fisica da Camara Municipal.

Produto Apoio Administrativo
Total do Programa: 19.580.900,00
Programa: 0006 - CONSERVAGAO E RECUPERAGAO AMBIENTAL
Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2045 Atividade REALIZACAO DE CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO PARA EDUCAGCAO Unidade 2,00 40.000,00
AMBIENTAL

Funcgao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Descricdo: Aumentar a conscientizagdo e a capacidade humana e institucional sobre mitigagédo, adaptacao, redugdo de impacto e alerta precoce da mudanga do clima em consonancia ao ODS 13.3.

Promover a sensibilizagéo da populagdo sobre a importancia da conservagdo ambiental, incentivando mudangas de comportamento e o engajamento coletivo em praticas sustentaveis. Estimular a

participagdo da comunidade em agdes de preservagao e recuperagao do meio ambiente. Integrar a recuperacéo florestal com iniciativas de educagdo ambiental e geragéo de renda sustentavel. Disseminar

informacgdes sobre temas como residuos sélidos, uso racional da agua, queimadas, biodiversidade, entre outros. Integrar escolas, associagdes, 6rgados publicos e setor privado em campanhas de educagao

ambiental. Apoiar a formagao de uma consciéncia critica e ambientalmente responsavel. Contribuir para o cumprimento das diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Ambiental (Lei n® 9.795/1999, e

alteracdes).

Produto Campanhas Realizadas
2275 Atividade MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO Percentual 100,00 364.300,00

AMBIENTE

Funcgéao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigédo: Assegurar o funcionamento continuo do Fundo Municipal de Meio Ambiente por meio de manutengéo de suas atividades operacionais, administrativas e técnicas. Apoiar o funcionamento do

conselho e se houver comité ambiental vinculados ao Fundo. Viabilizar a analise técnica e o acompanhamento de projetos financiados pelo FMMA. Manter o apoio administrativo, logistico e estrutural as

acdes financiadas pelo Fundo. Promover a articulagéo institucional e a mobilizagdo de parceiros estratégicos alinhando aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel15.6, a fim de garantir uma reparticédo

justa e equitativa dos beneficios derivados da utilizagdo dos recursos genéticos.

Produto Apoio Administrativo
2312 Atividade MONITORAMENTO DAS AGUAS Percentual 100,00 60.000,00
Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Descrigéao: Realizar coletas e analises laboratoriais de amostras de agua e efluentes de forma trimestral, implantar ou manter em funcionamento de pontos de monitoramento fixos em rios, cérregos, lagos
e pogos. Elaboragéo e divulgagéo de relatérios técnicos anuais com resultados e diagnésticos da qualidade da agua e realizar notificacdes das ocorréncias de ndo conformidade aos érgdos responsaveis
ou operadores. Contribuindo para o combate a desertificagdo, restaurar a terra e o solo degradado, incluindo terrenos afetados pela desertificagdo, secas e inundagdes em consonancia ao ODS 15.3.

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

Produto Acdes Realizadas
2313 Atividade REABILITAGAO DA FAUNA Unidade 80,00 25.000,00
Funcgéao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncgao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Descrigao: Promover a recuperagéo, tratamento, reintroducéo e protegao de animais silvestres resgatados, feridos, vitimas de trafico ou em situagéo de risco, contribuindo para a conservagéo da

biodiversidade local, poiar o funcionamento de centros de triagem, reabilitagéo e soltura de fauna silvestre, garantir o acolhimento e tratamento veterinario de animais silvestres resgatados, promover a

reintrodugdo de animais em habitat natural, quando possivel, combater o trafico e o cativeiro ilegal de fauna por meio de agdes conjuntas com 6rgdos competentes, desenvolver agdes de educagéo

ambiental voltadas a protecédo da fauna e monitorar a fauna reintroduzida e os habitats receptores e tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a degradagao de habitat naturais, deter a perda de

biodiversidade, proteger e evitar a extingdo de espécies ameacadas, contribuindo para o alcance do ODS 12 e15.5.

Produto Outros Produtos

Total do Programa: 489.300,00
Programa: 0008 - AGOES JUDICIAIS E CONFORMIDADE FISCAL DA SAUDE

Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
0005 Operagédo Especial ACOES JUDICIAIS Percentual 100,00 1.000.000,00
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncgao: 061 - ACAO JUDICIARIA

Descrigdo: Assegurar o cumprimento integral e tempestivo das obrigacdes financeiras decorrentes de sentencas judiciais contra a Secretaria Municipal de Saude, garantindo a conformidade legal e a

adimpléncia da SEMUS.

Produto Sentengas Atendidas
0006 Operag&o Especial CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP Més 12,00 1.000,00
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Garantir o pagamento da contribuigdo para o PIS/PASEP da Secretaria Municipal de Salde, conforme os prazos estabelecidos, para manter a regularidade fiscal.

Produto Parcelas pagas

Total do Programa: 1.001.000,00
Programa: 0009 - ESPORTE E VIDA

Caédigo Tipo Nome da Acao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Exercicio: 2026

1205 Projeto REPASSE DE RECURSOS A ENTIDADES ESPORTIVAS Unidade 11,00 259.121,46
Funcgéao: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncgao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO

Descrigao: Contribuir para o fomento dos projetos desenvolvidos por Entidades.

Produto Entidade Atendida
2083 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS Percentual 100,00 1.090.507,00
Funcgéao: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncgao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO

Descricdo: Garantir a continuidade e o fortalecimento das atividades esportivas no Municipio, incluindo a manutengéo das unidades esportivas e a oferta de condi¢cdes adequadas para a pratica regular e
sistematica do esporte, por meio do apoio a projetos, eventos e iniciativas comunitarias, promovendo inclusédo social, saude, bem-estar e desenvolvimento humano,

Produto Acbes Realizadas
Total do Programa: 1.349.628,46
Programa: 0011 - ENCARGOS ESPECIAIS
Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
0001 Operagédo Especial CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS Més 12,00 1.000,00
Funcgéao: 01 - LEGISLATIVA Subfungao: 031 - ACAO LEGISLATIVA
Descrigéo: Cumprimento de decisGes judiciais e assegurar orgamento para cumprir as obrigagbes de sentengas expedidas.
Produto Parcelas pagas
Total do Programa: 1.000,00
Programa: 0012 - OPERAGOES ESPECIAIS
Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
0008 Operagéo Especial CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS Percentual 100,00 80.000,00

Funcgéao: 17 - SANEAMENTO Subfuncgéo: 061 - ACAO JUDICIARIA
Descricédo: Assegurar o cumprimento das obrigagdes financeiras e legais do Municipio, contribuindo para a transparéncia e a estabilidade fiscal da administragédo publica.

Produto Sentengas Atendidas

www.elotech.com.br Pagina 3 de 31
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

0009 Operagéo Especial CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP Més 12,00 336.720,00
Fungao: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigdo: Garantir o pagamento da contribuicéo para o PIS/PASEP, conforme os prazos estabelecidos, para manter a regularidade fiscal.

Produto Parcelas pagas

Total do Programa: 416.720,00
Programa: 0013 - GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE

Cédigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2144 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA COORDENAGAO DO SAAE Percentual 100,00 12.985.710,10
Funcgao: 17 - SANEAMENTO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigdo: Promover a manutengao e o suporte administrativo necessarios ao pleno funcionamento da Coordenacéo do SAAE, assegurando eficiéncia, organizacéo e continuidade das atividades

institucionais.

Produto Apoio Administrativo
2145 Atividade CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS Percentual 100,00 80.000,00
Fungéo: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigdo: Desenvolver e qualificar continuamente os servidores, fortalecendo suas competéncias técnicas e gerenciais para aprimorar a eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados a populagao.

Produto Capacitagéo
2247 Atividade TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS Unidade 1,00 159.390,00
Fungéo: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descricéo: Efetivar a transferéncia de recursos financeiros destinados ao pagamento de reeducandos, em cumprimento ao Termo de Cooperacédo com a Secretaria de Justiga, contribuindo para a
ressocializagéo e reinsergao social dos apenados.

Produto Entidade Atendida

Total do Programa:

Programa: 0014 - OPERAGOES ESPECIAIS

13.225.100,10

Cadigo

Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Exercicio: 2026

0010 Operagédo Especial CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS Percentual 100,00 250.000,00
Fungao: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfungao: 061 - ACAO JUDICIARIA

Descrigao: Cumprir com o pagamento das obrigacdes oriundas de sentencgas judiciais expedidas.

Produto Sentengas Atendidas
0011 Operagéo Especial SENTENGAS JUDICIAIS - PRECATORIOS Percentual 100,00 200.000,00
Fungao: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfungao: 061 - ACAO JUDICIARIA

Descrigao: Cumprir com o pagamento de obrigacgdes oriundas de precatérios expedidos.

Produto Precatdrios Atendidos

Total do Programa: 450.000,00
Programa: 0015 - GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2147 Atividade MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO IPMV Unidade 1,00 4.549.583,95
Fungao: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigéao: Custear atividades administrativas essenciais ao funcionamento da Autarquia, assegurando suporte logistico, operacional e institucional para a continuidade e a eficacia das agbes

desempenhadas.

Produto RPPS Gerenciado

Total do Programa: 4.549.583,95
Programa: 0016 - GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2140 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUMUCRAD Percentual 100,00 255.760,00

Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigéo: Visa atender as despesas tipicamente administrativas do FUMUCRAD e apoio ao CMDCA, promovendo condigdes necessarias para executar as atividades, em cumprimento ao disposto no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, e também dar suporte a implementagao dos programas finalisticos, aumentando a eficiéncia e a eficacia dos servigos prestados, criando mecanismos para coibir a
violagéo dos direitos da crianga e do adolescente. Esta agdo contribui para o alcance dos ODS 10.4 e 16.

Produto Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026
Total do Programa: 255.760,00
Programa: 0018 - GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE

Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2190 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUMAS Percentual 100,00 630.000,00
Fungéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descricédo: Atender despesas de origem tipicamente administrativas do FUMAS, e dar suporte aos demais programas socioassistenciais. Capacitar servidores para melhor desempenho de suas atribuigdes

e manter as unidades administrativas FUMAS e a Vigilancia Socioassistencial. Esta acédo contribui para o alcance dos ODS 10 e 16.

Produto Apoio Administrativo

Total do Programa: 630.000,00
Programa: 0020 - GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE
Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
1102 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA E MELHORIAS DE PAVILHOES DO PACO Percentual 100,00 60.000,00
MUNICIPAL

Fungéo: 04 - ADMINISTRACAO Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigédo: Aprimorar a infraestrutura fisica do Pago Municipal, garantindo melhores condigdes de trabalho para os servidores publicos e maior eficiéncia na prestagdo dos servigos administrativos a

populagéo.

Produto Obra Construida/Ampliada/Reformada
2066 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO Percentual 100,00 385.527,00
Fungéo: 04 - ADMINISTRACAO Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descricéo: Assegurar o pleno funcionamento do Gabinete do Prefeito por meio da manutencéo de suas atividades administrativas e operacionais. Promovendo o fortalecimento institucional, modernizagéo

da administragdo publica e melhoria da governanga, em consonancia ao ODS 16.

Produto Apoio Administrativo
2067 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL Percentual 100,00 175.719,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descricédo: Atender despesas de origem tipicamente administrativas, mas que colaborem para a consecugéo dos programas finalisticos. Assegurar o funcionamento continuo da Procuradoria por meio da
manutengao de suas atividades operacionais, administrativas e técnicas, garantindo suporte as demais unidades da administracdo municipal.

Produto Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2068 Atividade MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA Percentual 100,00 153.899,00
Funcao 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 124 - CONTROLE INTERNO

Descrigao: Custear atividades administrativas essenciais ao funcionamento da unidade, assegurando suporte logistico, operacional e institucional para a continuidade e a eficacia das agdes de controle,

auditoria, fiscalizagéo, monitoramento e orientagéo técnica aos 6rgaos da administragéo, contribuindo para o aprimoramento da gest&o publica.

Produto Apoio Administrativo
2069 Atividade MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMCOM Percentual 100,00 926.531,00
Funcao: 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 131 - COMUNICACAO SOCIAL

Descrigao: Assegurar o funcionamento eficiente e transparente da secretaria, garantindo suporte administrativo e operacional para o desenvolvimento das politicas de comunicagéo publica, com foco na

melhoria da qualidade das a¢des de comunicagéo institucional da Prefeitura Municipal, de modo a promover a transparéncia e o acesso a informacao pela populagao.

Produto Apoio Administrativo
2070 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMAD Percentual 100,00 73.433.755,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Assegurar o funcionamento continuo da Secretaria por meio da manutencéo de suas atividades operacionais, administrativas e técnicas, garantindo suporte as demais unidades da

administragdo municipal.

Produto Apoio Administrativo
2071 Projeto CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS Percentual 100,00 90.000,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao: Promover o desenvolvimento continuos dos servidores publicos municipais, por meio da oferta de capacitagdes, cursos, treinamentos e eventos de aperfeicoamento, visando a melhoria da

qualidade dos servigos prestados a populagéo.

Produto Capacitagdo
2072 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMFAZ Percentual 100,00 1.195.475,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Descrigcao: Garantir o suporte administrativo, logistico e operacional necessario para a continuidade das fungbes da Secretaria. Assegurar a continuidade e a qualidade da prestagéo dos servigos publicos.

Promover a modernizagdo da administragdo publica, controlar e racionalizar os custos administrativos, fortalecer a atuagéo estratégica da Secretaria Municipal da Fazenda a fim de contribuir para o

alcance das metas dos programas finalisticos e valorizar a gestéo publica como instrumento de desenvolvimento local.

Produto Apoio Administrativo
2073 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMTER Percentual 100,00 208.070,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Garantir os recursos séo necessarios para atender despesas administrativas, bem como custear as ferramentas necessarias para aplicagcdo de projetos urbanisticos e regularizagdes fundiarias
dos mesmos.

Produto Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2082 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMES Percentual 100,00 329.500,00
Funcao 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Assegurar o funcionamento continuo da Secretaria por meio da manutengéo de suas atividades operacionais, administrativas e técnicas, garantindo suporte ao programa finalistico.

Produto Apoio Administrativo
2086 Atividade MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMOSP Percentual 100,00 2.240.000,00
Funcao: 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Garantir a execugdo de despesas administrativas indispensaveis ao funcionamento eficiente da Secretaria, de modo a colaborar para a consecucéo dos programas finalisticos. A agéo busca

otimizar a utilizagédo dos recursos, promover a eficiéncia na gestéo interna e assegurar a conformidade legal e a transparéncia na aplicacédo dos recursos publicos.

Produto Apoio Administrativo
2093 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMTRAN Percentual 100,00 350.474,00
Funcgao: 26 - TRANSPORTE Subfun¢ao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Desenvolver, planejar e executar politicas publicas voltadas para a melhoria da mobilidade urbana e infraestrutura viaria, com foco na seguranca viaria, fluidez do transito e redugéo de

acidentes, garantindo que as normas de transito e os regulamentos municipais sejam aplicados corretamente, gerenciando os recursos financeiros, humanos e materiais da secretaria de forma eficiente.

Proporcionar treinamentos e cursos para os servidores e profissionais envolvidos diretamente na operacéo e fiscalizagédo do sistema viario, quanto aos servigos administrativos voltados as categorias de

transporte.

Produto Apoio Administrativo
2096 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMAS Percentual 100,00 9.277.831,00
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Atender despesas de origem tipicamente administrativas e garantir a continuidade e o aprimoramento dos servigos de assisténcia social prestados a populagao vulneravel do municipio,

promovendo a inclusdo e o bem-estar social e capacitar os servidores para melhor desempenho de suas atribuigées. Contribui para o alcance dos ODS 10 e 16.

Produto Apoio Administrativo
2107 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMPLAN Percentual 100,00 1.001.054,00
Funcgao: 04 - ADMINISTRACAO Subfun¢ao: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Descrigcao: Assegurar a manutencao das atividades administrativas, técnicas e operacionais da Secretaria Municipal de Planejamento. Fortalecer a capacidade de gestado, promover a integragéo entre as

unidades administrativas e assegurar eficiéncia, transparéncia e responsabilidade na utilizagédo dos recursos publicos.

Produto Apoio Administrativo
2152 Atividade MANUTENGAO DO TIRO DE GUERRA Percentual 100,00 124.300,00
Funcgao: 05 - DEFESA NACIONAL Subfungao: 153 - DEFESA TERRESTRE

Descrigdo: Apoiar a manutengéo e funcionamento do Tiro de Guerra, unidade vinculada ao Exército Brasileiro, contribuindo para a formagéo civica e disciplinar da juventude local e apoiando instituicoes
que promovem cidadania, em consonancia ao ODS 4.

Produto Apoio Administrativo
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Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2236 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMTIC Percentual 100,00 126.473,00
Funcao 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Manter e fortalecer as atividades tipicamente administrativas da Secretaria, colaborando e abrangendo o apoio atendimento aos empreendedores locais, por meio da oferta de servigos de

microcrédito e da operacionalizagédo da Sala do Empreendedor, em parceria com o Sebrae. Promover agdes voltadas a formalizagéo, capacitagao e desenvolvimento dos negdécios, estimulando a

competitividade, a geragéo de renda e o fortalecimento da economia municipal, com atendimento acessivel, orientagdo qualificada e incentivo ao empreendedorismo sustentavel.

Produto Apoio Administrativo
2301 Atividade APOIO AO TRANSPORTE PUBLICO Percentual 100,00 1.390.884,95
Funcao: 26 - TRANSPORTE Subfuncao: 453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

Descrigao: Assegurar a oferta de um transporte publico de qualidade, que atenda as necessidades de deslocamento da populagdo, promovendo inclusdo social, redugao de desigualdades, melhoria da

mobilidade urbana e sustentabilidade ambiental.

Produto Acéo Executada
2302 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR Unidade 1,00 210.000,00
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: O Conselho Tutelar € um 6rgao autbnomo, que zela pelo cumprimento dos direitos da crian¢a e do adolescente. Tem objetivo de representar a sociedade na defesa dos direitos da populagéo

infantojuvenil, como o direito a vida, a saude, a educagéo, ao lazer, a liberdade, a cultura e a convivéncia familiar e comunitaria. Esta agao contribui para o alcance dos ODS 3, 4, 8, e 16.

Produto Conselho Atendido
2309 Atividade APOIO A PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL Unidade 1,00 20.000,00
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: A Politica Municipal de Prevengéo e de Combate a todas as formas de discriminagéo racial tem o objetivo de reduzir e combater todas as formas de discriminagéo racial, criar mecanismos de

enfrentamento a discriminagéo etnico-racial, fomentar a atuagédo conjunta dos setores publicos e privados na prevencgado e no combate ao racismo. Os recursos terdo a finalidade de apoiar a realizagdo de

trabalhos, pesquisas, projetos, capacitacéo, etc., no enfrentamento da discriminagéo racial e apoiar o Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial. Esta agédo contribui para o alcance dos ODS 1,

3,10 e 16.

Produto Conselho Atendido
2320 Atividade MANUTENGAO DA COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL - COMPDEC Percentual 100,00 25.000,00
Funcao: 04 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 182 - DEFESA CIVIL

Descricdo: Apoiar agdes administrativas e operacionais da Defesa Civil, garantir o seu funcionamento continuo, promovendo agbes de prevencao, resposta e recuperacao frente a situacdes de risco,
calamidade publica ou emergéncia. Realizando gestéo de riscos, prevencgao de desastres, protecdo da populagéo e resiliéncia urbana, alinhando-se aos ODS 11 e 13.

Produto Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE VILHENA

Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026
Atividade REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO Unidade 1,00

04 - ADMINISTRACAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigédo: Planejar, organizar e executar concursos publicos para o provimento de cargos efetivos no @mbito da administragdo publica municipal, garantindo a selegédo de servidores qualificados e
promovendo a reposi¢ao do quadro funcional.

Produto Concurso Realizado

DOV N2 4381 36

30.000,00

Total do Programa:

Programa: 0024 - APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA

91.754.492,95

Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2043 Atividade APOIO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS Percentual 100,00 170.576,00
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 242 - ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA

Descrigao: Fomentar politicas para garantir os direitos sociais da pessoa com deficiéncia, criando condigdes para promover a autonomia, integragéo e participagao efetiva na sociedade da pessoa com

deficiéncia. Esta agao contribui para o alcance dos ODS 10 e 16.

Produto Apoio Administrativo

Total do Programa: 170.576,00
Programa: 0026 - PRESERVAGCAO AMBIENTAL

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
1178 Projeto MELHORIAS NA GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS Percentual 100,00 10.000,00
Funcgao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Descrigao: Promover a gestdo adequada de residuos solidos e organicos, desde a geragao até a destinagao final, com foco na redugao, reutilizagao, reciclagem e tratamento ambientalmente correto.

Reduzir a geragao de residuos nos setores publicos e privados. Estimular a coleta seletiva e o reaproveitamento de materiais reciclaveis. Promover a educagéo ambiental junto a populagéo e aos

servidores publicos. Ampliar a destinagéo correta e segura dos residuos perigosos e hospitalares. Apoiar a inclusdo de catadores e cooperativas de reciclagem na cadeia de residuos alinhada aos ODS

voltados para agéo contra a mudanca global do clima e vida terrestre.

Produto Acao Executada
1212 Projeto REPASSE DE RECURSOS A ENTIDADES Unidade 1,00 101.661,47
Funcgao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncgao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Descrigéo: Contribuir para os projetos desenvolvidos por Entidades.

Produto Entidade Atendida
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2108 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMMA Percentual 100,00 3.189.828,00
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Assegurar o funcionamento continuo da Secretaria por meio de manutengao de suas atividades operacionais, administrativas e técnicas e garantido suporte as demais unidades da

administragdo municipal. Mobilizar e aumentar, a partir de todas as fontes, os recursos financeiros para a conservagéo e o uso sustentavel da biodiversidade e dos ecossistemas em consonancia ao

ODS15.9a.

Produto Apoio Administrativo

Total do Programa: 3.301.489,47
Programa: 0027 - DESENVOLVIMENTO E APOIO AOS PRODUTORES RURAIS E AGROINDUSTRIA

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2046 Atividade CAPACITACAO DE PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES RURAIS Unidade 5,00 21.980,03
Fungao: 20 - AGRICULTURA Subfungao: 608 - PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA

Descrigdo: Promover a capacitagdo continua de pequenos e médios produtores, em especial da agricultura familiar, assegurando a adogao de boas praticas de produgéo, conservagéo do solo e manejo

sustentavel de animais e culturas. A agéo sera executada por meio de visitas técnicas, oficinas, seminarios, Dias de Campo, mentorias e parcerias institucionais alinhados aos ODS 2, 8 ,12 e 13.

Produto Capacitagédo
2109 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEMAGRI Percentual 100,00 5.729.500,00
Funcgéao: 20 - AGRICULTURA Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigéao: Assegurar o funcionamento continuo da secretaria, por meio da manutengéo de suas atividades administrativas, técnicas e operacionais, garantindo suporte eficiente as politicas publicas do

setor e as demais unidades da administragdo municipal.

Produto Apoio Administrativo
2244 Atividade MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA Percentual 100,00 2.500,00
Funcgao: 20 - AGRICULTURA Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Assegurar o funcionamento do Fundo Municipal de Agricultura e do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel de Vilhena, a fim de assegurar as atividades operacionais e

administrativas em apoio as politicas publicas do setor.

Produto Apoio Administrativo
2262 Atividade FIRMAR CONVENIO COM ENTIDADES Unidade 1,00 410.121,46
Funcgao: 20 - AGRICULTURA Subfuncgao: 608 - PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA

Descrigcdo: Fomentar entidades representativas de classe e comunidades rurais por meio da celebragao de convénios, visando apoiar melhorias estruturais, aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes, bem como a realizagéo de atividades, eventos e capacita¢des vinculadas a politica de desenvolvimento agropecuario do municipio.

Produto Entidade Atendida
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2272 Projeto MANUTENGAO, AMPLIAGAO, REFORMA E MELHORIAS DE FEIRAS LIVRES  Unidade 3,00 10.000,00
Funcgéao 20 - AGRICULTURA Subfungao: 608 - PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA

Descrigao: Assegurar a reforma e revitalizagéo das feiras do municipio garantindo melhores condi¢des estruturais para seu funcionamento.

Produto Unidade Atendida
2315 Atividade AQUISIGAO DE ALIMENTOS - PMAA Unidade 30,00 350.000,00
Fungao: 20 - AGRICULTURA Subfungao: 608 - PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA

Descrigao: Adquirir alimentos de produtores locais e produtos de agroindustrias para distribuicdo a entidades filantropicas, com prioridade aquelas que atendem criangas e idosos em situagéo de

vulnerabilidade e risco alimentar. A agéo contribui para o fortalecimento da agricultura familiar e esta alinhada ao ODS 2.

Produto Produtor Atendido
2316 Atividade APOIO AO SETOR DE AGRICULTURA Percentual 100,00 2.949.260,00
Fungao: 20 - AGRICULTURA Subfungao: 608 - PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA

Descrigéo: Prestar atendimento direto aos produtores rurais do municipio, em especial aos pequenos e médios, por meio da execugao de programas estratégicos como Porteira Adentro, Transporte de

Calcario, aquisi¢gdo de sementes e mudas, promogao de Dias de Campo e manutengéo de estradas vicinais. A agédo envolve orientagdo e apoio técnico em todas as etapas da atividade agropecuaria,

desde a preparagao do solo, plantio e colheita até o escoamento, beneficiamento e atendimento a pecuaria. Também contempla a realizagdo de concursos, festivais, premiagdes e a distribuigao de

materiais de apoio, visando incentivar a produgdo local e valorizar o setor. A agéo esta alinhada acs ODS 2 e 9.

Produto Setor Beneficiado

Total do Programa: 9.473.361,49
Programa: 0034 - CULTURA PARA TODOS

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2055 Atividade TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS A ENTIDADES Unidade 3,00 300.000,00
Fungao: 13- CULTURA Subfungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigdo: Promover a descentralizagdo e o fortalecimento das politicas culturais por meio da transferéncia de recursos financeiros a entidades culturais sem fins lucrativos. Essa agao visa ampliar a

capilaridade das iniciativas culturais, estimular a participagdo da sociedade civil na promogéao e difusdo da cultura local, apoiar associagdes que atuam diretamente em comunidades, além de contribuir para

a preservagao das tradi¢des e a democratizagdo do acesso a cultura em Vilhena.

Produto Entidade Atendida
2142 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS Percentual 100,00 1.070.300,00
Funcgéao: 13- CULTURA Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descricédo: Assegurar o funcionamento administrativo da Fundagéo Cultural de Vilhena, por meio da cobertura de despesas essenciais de carater técnico, operacional e estrutural. Os recursos destinados
garantem a continuidade das atividades culturais, a preservagéo do patriménio publico, fortalecimento das politicas de acesso, fomento e valorizagdo da cultura no municipio.

Produto Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2143 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS Percentual 100,00 82.842,00
Funcgéao 13- CULTURA Subfungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigdo: Garantir a continuidade e a regularidade das atividades culturais promovidas pela Fundagao Cultural de Vilhena, assegurando suporte técnico, operacional e financeiro para a realizagdo de

eventos, oficinas, exposigdes, apresentacdes artisticas, acdes formativas e de valorizagéo do patriménio cultural. A manutengdo regular dessas atividades contribui para o fortalecimento da identidade

cultural local, a formagao de publico, o estimulo a economia criativa, o cumprimento da cultura como direito de todos e dever do Estado, fortalecimento de a¢des visando proteger e salvaguardar o

patrimonio cultural em consonancia com o ODS 11.4.

Produto Fomento Cultural
2203 Atividade MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA Percentual 100,00 4.000,00
Funcéao: 13 - CULTURA Subfuncao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigdo: Garantir a manutengéo do Fundo Municipal de Cultura como instrumento de fomento transparente e participativo, fortalecendo a produgéao artistica, o patrimonio cultural e o acesso da

populagdo as atividades culturais. Além disso, viabiliza a captagdo de recursos estaduais e federais, amplia a articulagdo com politicas intersetoriais e promove o desenvolvimento cultural de forma

participativa e sustentavel.

Produto Fomento Cultural
2242 Atividade CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS Percentual 100,00 10.000,00
Fungao: 13- CULTURA Subfuncgao: 128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao: Valorizar e fortalecer os recursos humanos , manutengéo e aperfeicoamento continuo dos servidores técnicos, administrativos e operacionais. A agado visa garantir melhores condigdes de

trabalho, desenvolver competéncias especificas para a area cultural, qualificar a gestéo publica e assegurar o cumprimento das metas institucionais.

Produto Capacitagéo
2310 Atividade DECORAGAO NATALINA Unidade 1,00 100.000,00
Fungao: 13- CULTURA Subfungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigdo: Promover o espirito natalino e o sentimento de pertencimento da comunidade por meio da decoragéo e ambientagdo tematica dos espacgos publicos, contribuindo para a valorizagédo urbana, o

fortalecimento do turismo local e o aquecimento da economia, especialmente do comércio e servigos. A acao integra o calendario cultural do municipio fomentando a cultura e preservacao da tradicéo

natalina, beneficiando a populacéo e fortalecendo a imagem positiva de Vilhena.

Produto Acao Executada

Total do Programa: 1.567.142,00
Programa: 0036 - AGUA E VIDA

Cédigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
1061 Projeto AMPLIACAO E READEQUACAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA Percentual 100,00 21.349.772,05
Funcgéao: 17 - SANEAMENTO Subfuncgao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Descrigéo: Visa a ampliagdo e readequagao do sistema de abastecimento de agua, por meio de obras de infraestrutura, substituicdo e expanséao de redes, implantagéo de novas adutoras, reservatérios e
unidades de captacgéo e distribuicdo. Esta em conformidade com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 6.1, 6.4 e 6.B.

Produto Empresa Contratada
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Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Exercicio: 2026

. ACOMPANHAMENTO AMBIENTAL NA AMPLIAGAO E READEQUAGAO DO
1063 Projeto SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA Percentual 100,00 50.000,00
Fungao: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Descrigdo: Assegurar a captagao e distribuicdo continua, eficiente e segura de dgua potavel a populacédo, promovendo saude publica, qualidade de vida e sustentabilidade ambiental, em conformidade com
os principios de equidade no acesso e uso racional dos recursos hidricos. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel relacionados: 6.3, 6.4, € 6.5.

Produto Projeto Executado

GERENCIAMENTO DA OBRA DE AMPLIACAO E READEQUACAO DO
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Fungao: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Descricdo: Assegurar a gestéo eficaz e integrada da obra, garantindo o cumprimento dos prazos, a qualidade técnica, a conformidade ambiental e financeira, visando a continuidade e sustentabilidade do
fornecimento de &gua potavel. Objetivos de Desenvolvimento Susteravel relacionados: 6.1, 6.4 e 6.5.

1219 Projeto Percentual 100,00 490.000,00

Produto Empresa Contratada
2249 Atividade CAPTAGAO E DISTRIBUIGAO DE AGUA POTAVEL A COMUNIDADE Percentual 100,00 8.292.941,00
Fungao: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Descrigao: Assegurar a captagéao e distribuicdo continua, eficiente e segura de agua potavel a populagédo, promovendo saude publica, qualidade de vida e sustentabilidade ambiental, em conformidade com
os principios de equidade no acesso e uso racional dos recursos hidricos. Objetivos de Desevolvimento Sustentavel relacionados: 6.1, 6.3, 6.4 e 6.b.

Produto Contribuintes Atendidos
Total do Programa: 30.182.713,05
Programa: 0037 - CIDADE LIMPA
Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2248 Atividade COLETA, SELEGAO E DESTINAGAO DOS RESIDUOS SOLIDOS Percentual 100,00 14.817.051,00

Funcéao: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Descrigao: Consiste na execugéo de atividades sistematicas de coleta, triagem e destinagao final ambientalmente adequada dos residuos sélidos gerados no municipio. Visa promover a limpeza urbana, a
salde publica e a preservagéo ambiental, por meio da gestao eficiente dos residuos domiciliares e comerciais. Inclui ainda o incentivo a coleta seletiva, a reciclagem e a valorizagéo dos materiais
reaproveitaveis, com o objetivo de reduzir o volume destinado aos aterros sanitarios, estimular a economia circular e promover a inclusdo socioeconémica de catadores e cooperativas. Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel relacionados: 6.3, e 12.5.

Produto Residuos Coletados
Total do Programa: 14.817.051,00
Programa: 0043 - MANUTENGAO DO FUNDO MUN. DE HABITAGAO E INTERESSE SOCIAL
Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2092 Atividade MANUTENGAO DO FUNDO MUN. DE HABITAGAO SOCIAL Percentual 100,00 1.000,00
Fungao: 16 - HABITACAO Subfungao: 482 - HABITACAO URBANA

Descrigéo: Assegurar a gestéo eficiente dos recursos do Fundo Municipal de Habitagédo para financiar projetos habitacionais voltados a populagao de baixa renda.

Produto Acao Executada

Total do Programa: 1.000,00
Programa: 0049 - DESENVOLVIMENTO DO MUNICiPIO

Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2260 Atividade ENERGIA E LUZ NA CIDADE Unidade 2.000,00 16.349.757,00
Fungao: 15 - URBANISMO Subfungao: 452 - SERVICOS URBANOS

Descrigao: Ampliar, modernizar e manter a iluminagéo publica em areas urbanas, garantindo eficiéncia energética, seguranca viaria e valorizagdo dos espagos coletivos. A agdo busca promover maior

qualidade de vida para a populagao, estimular a convivéncia comunitaria e contribuir para a construgcdo de uma cidade mais segura, sustentavel e acolhedora.

Produto Pontos de lluminagdo
2261 Atividade REALIZAGAO DE OBRAS E SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA Unidade 1,00 33.683.242,00
Fungao: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigédo: Executar obras e servigos de infraestrutura, com énfase na pavimentagao, recuperagéo e manutengao de vias urbanas, visando melhorar a mobilidade, ampliar a seguranca viaria e valorizar os

espagos publicos. A agéo contribui para a integragdo urbana, a qualidade de vida da populagéo e o fortalecimento do desenvolvimento socioeconémico do Municipio.

Produto Perimetro Urbano do Municipio
2340 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS VICINAIS Percentual 100,00 1.515.000,00
Funcgao: 15 - URBANISMO Subfuncgao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigdo: Garantir a conservagdo e a manutengdo continua dos 3.200 km de estradas rurais de Vilhena, por meio de servigos de parolamento, cascalhamento, limpeza de bueiros e transporte de
materiais, assegurando condi¢gdes adequadas de acessibilidade, seguranca viaria e eficiéncia no escoamento da produgdo agropecuaria. A agdo contribui diretamente para a integragéo das comunidades
rurais, a valorizagao do setor produtivo e o fortalecimento do desenvolvimento socioeconémico do Municipio.

Produto Acao Executada

Total do Programa:

Programa: 0054 - A CIDADE QUE QUEREMOS

51.547.999,00

Cadigo

Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2338 Atividade PLANO DIRETOR Unidade 1,00 50.000,00
Funcgéao 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigao: Revisar, implementar e monitorar o Plano Diretor de Vilhena para regular a politica urbana, criar um novo modelo de desenvolvimento e ordenar o uso do solo na cidade. Com o intuito de

aumentar a urbanizagao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e gestdo de assentamentos humanos participativos, integrados e sustentaveis.

Produto Acgéo Executada
2339 Atividade REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA (REURB) Unidade 100,00 20.000,00
Fungao: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigao: Conceder titulos de propriedade aos ocupantes de areas irregulares, garantindo o direito a moradia e seguranca juridica. Prevé procedimentos mais simplificados e desburocratizados para

facilitar a participagdo de comunidades de baixa renda no processo de regularizagéo.

Produto Lote

Total do Programa: 70.000,00
Programa: 0055 - VILHENA EM DESENVOLVIMENTO
Cédigo Tipo Nome da Acao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
: APOIO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DO COMERCIO, DA INDUSTRIA E

1115 Projeto DO TURISMO DE NEGOCIOS Percentual 100,00 7.000,00
Funcgao: 23 - COMERCIO E SERVICOS Subfuncgao: 691 - PROMOCAO COMERCIAL

Descrigao: Promover o fortalecimento do comércio, da industria e do turismo de negdécios no Municipio, por meio da realizagéo de parcerias institucionais e estratégicas, do apoio as iniciativas

empresariais, da qualificagdo da mao de obra, do incentivo a inovacado e da ampliagdo da competitividade local.

Produto Acéo Executada
1227 Projeto CONSTRUGAO DO TEATRO MUNICIPAL Unidade 1,00 5.287.480,53
Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS Subfungao: 695 - TURISMO

Descrigéao: Construgdo do Teatro Municipal de Vilhena, visando proporcionar a populagdo um espacgo adequado para a realizagéo de atividades culturais, artisticas e educacionais. O projeto incluira a

infraestrutura necessaria para o desenvolvimento de eventos teatrais, musicais, danga, exposi¢oes e outras manifestagdes culturais, promovendo a inclusdo social e o acesso a cultura.

Produto Edificagdo Construida
2314 Atividade MANUTENGAO E MELHORIAS DAS FEIRAS MUNICIPAIS Unidade 3,00 90.000,00
Funcgao: 23 - COMERCIO E SERVICOS Subfuncgao: 691 - PROMOCAO COMERCIAL

Descricdo: Manter e fortalecer as atividades administrativas e operacionais das feiras municipais, garantindo infraestrutura adequada, apoio logistico e gestao eficiente. Promover a valorizagdo dos
feirantes, a melhoria das condigdes de trabalho e a ampliagdo do acesso da populagdo a produtos de qualidade, incentivando o desenvolvimento econémico local e a preservacéo da cultura comercial
tradicional.

Produto Unidade Atendida
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026
Total do Programa: 5.384.480,53
Programa: 0056 - PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS
Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2149 Atividade MANUTENGAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA Servidor 499,00 23.800.000,00
Fungio: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfungdo: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

Descrigao: Garantir o pagamento de pensdes e aposentadorias.

Produto Aposentadorias e pensdes
Total do Programa: 23.800.000,00
Programa: 0057 - PARCERIA POSITIVA: ASSOCIAR PARA MELHOR SERVIR
Cédigo Tipo Nome da Acao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2054 Atividade FIRMAR PARCERIAS COM ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS Unidade 30,00 3.281.652,61
Fungéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA A AO ADOLESCENTE
Descricédo: As parcerias com as Associagdes visam atender as criancas e adolescentes em situagdo de risco social, oferecendo programas socioeducativos que resgatem a autoestima e estimulem seu
desenvolvimento fisico, mental e social de forma saudavel, em condic¢des de liberdade e dignidade, visando garantir seus direitos, resgatando a cidadania, bem como oferecer servigos especiais de
atendimento, para combater a exclusdo social. Esta agédo contribui para o alcance do ODS 16.
Produto Parceria Efetivada
Total do Programa: 3.281.652,61
Programa: 0058 - SEGURANCA VIARIA
Coédigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2234 Atividade FIRMAR CONVENIOS COM ENTIDADES Unidade 1,00 160.000,00
Fungao: 26 - TRANSPORTE Subfungao: 125 - NORMATIZACAO E FISCALIZACAO

Descrigao: Fortalecer a cooperagéo entre a Secretaria Municipal de Transportes e Transito e os 6rgéos parceiros, visando a integracdo de agdes de fiscalizagédo, educacéo e seguranca viaria, de modo a
promover a redugéo de acidentes, a melhoria da mobilidade urbana e o cumprimento da legislacdo de transito.

Produto Entidade Atendida
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Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

2235 Atividade SINALIZAGAO VIARIA URBANA Percentual 100,00 601.169,00
Fungao: 26 - TRANSPORTE Subfungao: 452 - SERVICOS URBANOS

Descrigdo: Assegurar a organizagéo e a seguranca da circulagéo no espago urbano, por meio da orientacéo clara aos usuarios das vias, prevencao de acidentes e da promogédo de uma mobilidade

eficiente e acessivel para toda a populagéo.

Produto Acao Executada

Total do Programa: 761.169,00
Programa: 0059 - MODERNIZAGAO E INCREMENTO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2240 Atividade PROMOVER E INCENTIVAR A ARRECADAGAO DO ISSQN Unidade 720.000,00 206.000,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfungao: 125 - NORMATIZACAO E FISCALIZACAO

Descrigéo: Estimular a arrecadagéo do ISSQN por meio de campanhas, incentivos, premiagdes e contratagdo de servigos especializados voltados ao aperfeicoamento da fiscalizagdo e educacao fiscal.

Produto Emiss&o de Notas Fiscais de Servigos

Total do Programa: 206.000,00
Programa: 0070 - SANEAMENTO E SAUDE

Caédigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
1073 Projeto IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DE VILHENA Percentual 100,00 11.225.322,58
Fungao: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Descrigao: Implantar o sistema de esgotamento sanitario no perimetro urbano do municipio, garantindo infraestrutura adequada para o tratamento e disposigao final dos efluentes, contribuindo para a
salde, o meio ambiente e o desenvolvimento urbano sustentavel. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel relacionados: 3.9, 6.2, 6.3, 6.5, 6.b, 11.1 e 11.6.

Produto Empresa Contratada

Total do Programa:

Programa: 0071 - FAZENDO SAUDE COM QUALIDADE

11.225.322,58

Cédigo

Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026

1177 Projeto SAUDE NA APAE Unidade 1,00 461.186,91
Funcao 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Contribuir para o acesso a assisténcia de saude de qualidade para as pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE, promovendo sua inclusdo social, bem-estar e autonomia, e fortalecendo a

rede de cuidado especializado no municipio.

Produto Entidade Atendida
1185 Projeto SAUDE NO LAR DOS IDOSOS Unidade 1,00 633.308,37
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Contribuir no cuidado integral e de qualidade a sauide da pessoa idosa residente no Lar dos Idosos, promovendo seu bem-estar, dignidade e qualidade de vida.

Produto Entidade Atendida
1203 Projeto REPASSE DE RECURSOS A ENTIDADES Unidade 9,00 1.302.429,82
Fungéo: 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Contribuir para o fomento dos projetos desenvolvidos por Entidades.

Produto Entidade Atendida
2047 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CASA DE APOIO DE PORTO VELHO Percentual 100,00 1.721.009,89
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigdo: Garantir a continuidade e o fortalecimento das atividades da Casa de Apoio de Porto Velho, capital do Estado de Rondonia, oferecendo acolhimento e suporte aos pacientes, especialmente

aqueles em situagao de vulnerabilidade, e seus acompanhantes. Proporcionando acolhimento e condigdes adequadas para o tratamento, promovendo a salide e bem-estar enquanto garantimos o acesso

e a permanéncia deles durante o tempo de tratamento médico em Porto Velho.

Produto Apoio Administrativo
2105 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GEP - GERENCIA DE ENSINO E Percentual 100,00 3.038.374,24

PESQUISA

Funcao: 10 - SAUDE Subfuncéo: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigdo: Garantir a continuidade e o fortalecimento das atividades da Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP no Sistema Unico de Satde - SUS, promovendo a qualificagéo continua dos profissionais de

saude, o desenvolvimento de pesquisas aplicadas e a disseminagdo de conhecimento cientifico na area da saude, visando o aprimoramento das politicas e servigos de saude oferecidos a populacéo.

Produto Apoio Administrativo
2111 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SAUDE Percentual 100,00 8.220.671,99
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Assegurar a continuidade e a qualidade das atividades essenciais da Secretaria Municipal de Saude, garantindo o funcionamento administrativo e operacional para a oferta de servigos basicos e
especializados a populagao, para possibilitar o acesso universal e equitativo aos servigos de saide com qualidade.

Produto Apoio Administrativo
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Exercicio: 2026

2112 Atividade MANUTENCAO DA FOLHA DO ACS Percentual 100,00 8.648.711,42
Funcao 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA

Descrigao: Garantir a manutengéo da folha de pagamento dos Agentes Comunitarios de Saude, reconhecendo seu papel fundamental na Atengédo Primaria e na promogéo da saude, assegurando a

continuidade de seus servigos a comunidade.

Produto Apoio Administrativo
2117 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE Percentual 100,00 80.000,00
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Assegurar o funcionamento e a efetividade do Conselho Municipal de Saude, fortalecendo o controle social e a participagao cidada nas decisdes relativas as politicas publicas de

saude,contribuindo nas Conferéncias Municipais de Saude e nas capacitacdes dos conselheiros, no intuito de aprimorar as politicas publicas de satide no nosso municipio.

Produto Apoio Administrativo
2122 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIG. SANITARIA Unidade 1,00 5.643.975,50
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncéao: 304 - VIGILANCIA SANITARIA

Descrigao: Assegurar a continuidade e fortalecer as agdes de fiscalizagdo e intervencéo da vigilancia sanitaria para controlar e minimizar riscos a saude da populagdo, através da regulamentagéo, inspegéo

e monitoramento de ambientes, produtos e servigos de interesse da saude, como aqueles relacionados ao saneamento e ao ambiente de trabalho.

Produto Unidade Mantida
2126 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL REGIONAL E UTI Unidade 1,00 8.853.612,18
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Descrigao: Manter o funcionamento dos servicos hospitalares e de UTI do Hospital Regional, assegurando a oferta de assisténcia especializada e de alta complexidade a populagdo do municipio e regiéo.

Produto Unidade Mantida
2133 Atividade CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST Unidade 1,00 639.596,48
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Descrigao: Manter as atividades do Centro de Referéncia em Salude do Trabalhador - CEREST, garantindo a promogao, prevengao e vigilancia da saude dos trabalhadores do municipio, por meio da

identificagao, avaliagdo e intervengéo sobre os riscos e agravos a saude relacionados ao trabalho, e da promogao de ambientes e processos de trabalho seguros e saudaveis.

Produto Unidade Mantida
2135 Atividade MANUTENGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE Unidade 1,00 2.648.739,93
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncéao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Descrigao: Manter e fortalecer as agdes de vigilancia em sadde para prevenir, detectar e controlar surtos, epidemias e riscos a salide, promovendo ambientes saudaveis e garantindo uma resposta rapida e
eficaz a emergéncias sanitarias e ambientais no municipio.

Produto Unidade Mantida
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Exercicio: 2026
2223 Atividade CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Unidade 1,00 4.968.982,40
Funcao 10 - SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigao: Assegurar a manutengao e qualificagcdo dos servigos prestados pelo Centro Especializado em Reabilitagdo, promovendo a reabilitagéo fisica, intelectual e sensorial para pessoas com deficiéncia
e outras necessidades especiais, contribuindo para a incluséo social e o acesso a direitos.
Produto Unidade Mantida
2225 Atividade MANUTENCAO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA Unidade 1,00 2.133.453,95
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigao: Garantir a continuidade e o aprimoramento do Programa Melhor em Casa, oferecendo assisténcia domiciliar de qualidade aos pacientes com necessidade de cuidados complexos, evitando
internagdes e proporcionando conforto e seguranca.
Produto Programa Executado
2271 Atividade CENTRAL DE REGULAGAO Unidade 1,00 307.400,00
Funcgao: 10 - SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigao: Manter as atividades da Central de Regulagdo municipal, otimizando o acesso da populacédo a consultas e exames, garantindo a organizacgédo dos fluxos assistenciais e a cobertura universal de
salde.
Produto Unidade Mantida
2279 Atividade UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTOS 24 HORAS Unidade 1,00 2.107.840,73
Funcgao: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigao: Assegurar o funcionamento ininterrupto e a qualidade dos servicos da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas, garantindo o atendimento de urgéncia e emergéncia a populagdo de
forma &gil e humanizada.
Produto Unidade Mantida
2288 Atividade MANUTENGCAO DO SETOR DE TRANSPORTE Unidade 1,00 7.446.374,96
Funcgao: 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigao: Garantir a eficiéncia e a disponibilidade do transporte para as atividades da Secretaria Municipal de Saude, por meio da manutengao continua da frota, assegurando o deslocamento seguro e
oportuno de pacientes, profissionais e insumos para o acesso e a prestagédo de servigos de saude de qualidade a populagao.
Produto Unidade Mantida
2289 Atividade MANUTENGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA Unidade 2,00 8.167.732,72
Funcgao: 10 - SAUDE Subfuncao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Descrigao: Fortalecer a assisténcia farmacéutica no municipio, garantindo o acesso universal e continuo a medicamentos e insumos essenciais, a dispensagao adequada e segura, e promovendo 0 uso
racional de medicamentos, contribuindo para a integralidade do cuidado em salde e a melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Produto Unidade Mantida
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
Exercicio: 2026
i ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR - PISO SALARIAL DOS

2296 Atividade PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM Percentual 100,00 4.929.212,93
Funcao 10 - SAUDE Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: Garantir o pagamento do piso salarial dos profissionais de enfermagem no municipio, por meio da complementagéao financeira, assegurando a qualidade e a continuidade da assisténcia a saude

oferecida a populagéo.

Produto Apoio Administrativo
2297 Atividade REPASSE DE RECURSOS A ENTIDADE - ATENGCAO ESPECIALIZADA Unidade 3,00 91.384.104,11
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Descrigao: Viabilizar o repasse de recursos financeiros a entidades que prestam servigos de atengdo especializada em saude, garantindo a continuidade e a expansao do acesso a tratamentos e

procedimentos de maior complexidade para a populagdo.

Produto Unidade Atendida
2299 g::gfr‘lsz é’;‘da“"as € MANUTENGAO DO LABORATORIO MUNICIPAL JOAO LUIZ DA SILVA Unidade 1,00 239.171,00
Funcgao: 10 - SAUDE Subfuncao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Descrigao: Assegurar o funcionamento eficiente e sustentavel do laboratério municipal, promovendo a realizagdo dos exames laboratoriais essenciais para o diagnéstico, monitoramento e controle de

doencas tropicais na populacao de Vilhena e do Cone Sul. Isso inclui a realizagdo de testes rapidos moleculares de tuberculose, baciloscopias de hanseniase, pesquisa direta de leishmaniose em raspados

de leséo.

Produto Unidade Mantida
2317 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE - ASP Unidade 10,00 20.923.402,73
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA

Descrigao: Assegurar a continuidade e aprimorar a qualidade das agdes e servicos da Atengdo Primaria a Saude, por meio da manutengdo continua de suas atividades, visando ampliar o acesso universal

e equitativo a saude e consolidar a Estratégia Saude da Familia (ESF).

Produto Unidade Atendida
2318 Atividade [\/I(?ANéJSTENCAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL Unidade 1,00 1127.774,81
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Descrigao: Manter o funcionamento dos servigos de saude mental no municipio, por meio do acompanhamento de pacientes e agdes que visem o bem-estar psicossocial, fortalecendo a rede de cuidado e

ampliando o acesso aos servigos de saude mental.

Produto Unidade Mantida
2319 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAE/CTA - IST - AIDS Unidade 1,00 1.049.835,54
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Descrigao: Garantir a continuidade e a expansao das atividades do Servigo de Atendimento Especializado (SAE) e dos Centros de Testagem e Aconselhamento (CTA), com foco na ampliagdo do acesso
ao diagndstico precoce, orientagéo, tratamento e acompanhamento continuo para as pessoas vivendo com HIV/AIDS e outras doengas sexualmente transmissiveis. Promover agdes educativas de
prevengéo e sensibilizagédo, garantindo a redugao da incidéncia dessas doencas e o fortalecimento das politicas de atencao integral, acolhimento e apoio psicossocial aos usuarios.

Produto Unidade Mantida

www.elotech.com.br

Pagina 22 de 31



4 \
Vilhena-RO, terca-feira, 30.12.2025 DIARIO %

OFICIAL

MUNICIPIO DE VILHENA

Estado do RO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Exercicio: 2026

MANUTENGAO DO SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - Unidade 1,00

SAMU
10 - SAUDE Subfuncgao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Descrigdo: Assegurar a manutengao das atividades do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), visando garantir atendimento rapido e qualificado as emergéncias de saude, reduzir riscos de
Obito e sequelas e ampliar a resolutividade da Rede de Atengdo as Urgéncias no municipio.

Produto Unidade Mantida

Projeto

DOV N2 4381 49

2.427.000,00

Total do Programa:

Programa: 0072 - ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

189.103.902,61

Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2186 Atividade GESTAO DE PARCERIAS COM ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS Unidade 4,00 771.190,91
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéao: As Parcerias com entidades ndo Governamentais tem como objetivo atender mais plenamente os segmentos marginalizados da comunidade por vulnerabilidade social, insuficiéncia de renda,

desvantagens culturais ou raciais, deficiéncias fisicas, envolvimento com drogas ou qualquer outra externalidade, com o intuito de combater a excluséo social. Criar um novo marco nas relagdes de

colaboragao entre a administragdo publica e as redes sociais municipais na busca de mais eficiéncia e eficacia no servigo social. A necessidade de juntar esforgos na luta contra a exclusao social,

formando uma mobilizagéo em favor da comunidade, beneficiando os excluidos sociais, proporcionando acordos e parcerias para a realizagdo de programas ou projetos sociais, suplementando as agdes

do Executivo. Com a colaboragéo de todas as instancias envolvidas é possivel fazer progressos substanciais, duradouros e sustentaveis contra a excluséo social. Esta agédo contribui para o alcance dos

ODS 1,2,10e 17.

Produto Parceria Efetivada

. GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO P

2188 Atividade CADASTRO UNICO - IGD - PBF Indice 1,00 205.510,39
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéo: Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia para Municipios e Distrito Federal (IGD-M/PBF) representa uma estratégia inovadora de apoio técnico e financeiro aos municipios na gestéo

deste Programa e do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. O Indice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia mede o desempenho de cada municipio nos aspectos

relativos & atualizag&o dos cadastros das familias e também da atuag&o do municipio no acompanhamento das condicionalidades de educagéo e de saude e no controle social do Programa Bolsa Familia

e do Cadastro Unico. Essa Agao contribui para o alcance dos ODS 1, 2 e 10.

Produto Gestao Municipal
2189 Atividade EBllé‘SDTf-\SOUDAESSCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL indice 1,00 18.600,00
Fungéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéo: Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia para municipios e Distrito Federal (IGD-M/PBF) representa uma estratégia inovadora de apoio técnico e financeiro aos municipios na gestao
deste Programa e do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. O indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia mede o desempenho de cada municipio nos aspectos
relativos a atualizagédo dos cadastros das familias e também da atuagéo do municipio no acompanhamento das condicionalidades de educagédo e de saude e no controle social do Programa Bolsa Familia
e do Cadastro Unico. Essa Agéo contribui para o alcance dos ODS 1, 2 e 10.

Produto Gestao Municipal
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Exercicio: 2026

2232 Atividade GESTAO DA PRIMEIRA INFANCIA DO SUAS Unidade 200,00 204.000,00
Funcao 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA A AO ADOLESCENTE

Descrigao: O Programa Crianga Feliz tem por objetivo promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, considerando sua familia e seu contexto de vida. Sdo realizadas visitas as

familias cadastradas e tem como objetivos colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias para o desempenho da fungéo de cuidado, protecdo e educacgédo de

criangas na faixa etaria de até seis anos de idade, além de mediar o acesso da gestante, de criancas na primeira infancia e de suas familias a politicas e servigos publicos de que necessitem. Esta acédo

contribui para o alcance dos ODS 1, 2 e 10.

Produto Familia Atendida
2241 Atividade GESTAO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS EVENTUAIS Pessoas 2.273,00 575.000,00
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfun¢ao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigao: Os Beneficios Eventuais sao previstos pela Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS e oferecidos ao cidadao e sua familia que ndo possuem condigbes de arcar com enfrentamento de

situacdes adversas. A oferta desses beneficios ocorre por meio de identificagdo de pessoas e familias em situagdo de vulnerabilidade nos atendimentos feitos pelas equipes da Assisténcia Social. Sdo

ofertados nas seguintes situagdes: no nascimento, para atender as necessidades do bebé que vai nascer; apoiar a mae nos casos em que o bebé venha a falecer logo apds o nascimento; apoio da familia

no caso da morte da méae; no caso de vulnerabilidades temporarias: situacdes de risco; calamidade publica; situagdes que comprometam sua sobrevivéncia. Esta Agédo contribui para o alcance dos ODS1,

2e10.

Produto Pessoas Atendidas
2265 Atividade GESTAO DO FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL Unidade 1,00 14.000,00
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfun¢ao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigao: Atuagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no controle e fiscalizagao das agbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS e na Gestéo do Fundo Municipal de

Assisténcia Social - FMAS, garantindo a aplicagéo correta dos recursos publicos e corrigindo falhas da gestéo publica. E um importante mecanismo de fortalecimento da cidadania que contribui para

aproximar a sociedade do Estado, além do controle social representar uma ferramenta indispensavel quanto a prevencéo da corrupcédo e mau uso do dinheiro publico. Esta Ac¢éo contribui para o alcance

dos ODS 10 e 16,

Produto Conselho Atendido
2277 Atividade GESTAO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA Unidade 46.320,00 1.047.340,73
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Descrigao: Atende familias em situagao de vulnerabilidade e/ou risco social, especialmente aqueles em situagéo de extrema pobreza. O Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia (Paif) € um

trabalho de carater continuado que visa a fortalecer a fungéo de protecao das familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melhoria da

qualidade de vida. Este trabalho social utiliza-se também de a¢des nas areas culturais, recreativas e de lazer para o cumprimento de seus objetivos, de modo a proporcionar novas vivéncias as familias

usuarias do servigo. Essa Agdo contribui para o alcance dos ODS 1, 2, 4, 10 e 16.

Produto Familia Atendida
2278 Atividade GESTAO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL Unidade 1.668,00 777.312,20
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Descrigao: A Protegdo Social Especial engloba as atividades do Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia Social (CREAS), Unidade de Acolhimento da Crianga e do Adolescente, Unidade de
Acolhimento da Mulher. No CREAS séo ofertados os servigos de Protegdo e Atendimento Especializado a Familia e individuos - PAEFI| e o Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto. Sdo
atendidas familias e individuos em situag@o de ameaca ou violagéo de direitos com realizagéo de visitas domiciliares, atendimentos em grupo, abordagem social a moradores de rua, além de diversas
palestras com assistentes

sociais e psicologos com temas como Sexualidade na Adolescéncia, Relacionamento Interpessoal com adolescentes que cumprem medidas socioeducativas, e palestra sobre Ansiedade e Futuro. 1, 2, 4,
510 e 16.
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Exercicio: 2026
Produto Familia Atendida
. GESTAO DO PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO NO ]

2304 Atividade SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - PROCAD SUAS Unidade 1.00 75.000,00
Funcgéao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigdo: O PROCAD-SUAS tem como objetivo qualificar e fortalecer o Cadastro Unico como tecnologia social de identificagao de familias em situagao de vulnerabilidade a partir da corregéo das

distor¢des na sua base de dados, criando oportunidade para acesso a servicos, beneficios e programas sociais a pessoas que necessitam da Assisténcia Social e outras politicas publicas, mas que ainda

estdo fora do Cadastro Unico ou estdo com dados desatualizados. Tem como principais agdes:| - ampliar a capacidade para o desenvolvimento das atividades de incluséo, atualizagao, revisédo e

averiguagao cadastral, realizadas pelas unidades publicas do SUAS, bem como o cadastramento em domicilio para fins de regularizagao dos registros das familias e de seus integrantes; Il - intensificar a

busca ativa de familias pertencentes aos Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos, bem como outros grupos vulnerabilizados, em especial pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e familias de

criangas ou adolescentes em situagao de trabalho infantil e em situagdo de rua. Essa Agdo contribui para o alcance dos ODS 1, 2 e 10.

Produto Programa Executado

Total do Programa: 3.687.954,23
Programa: 0074 - PODER LEGISLATIVO EM ACAO

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2269 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO Unidade 8,00 518.100,00
Funcgao: 01 - LEGISLATIVA Subfungao: 031 - ACAO LEGISLATIVA

Descrigao: Promover a capacitagdo e o aperfeicoamento continuado dos servidores. Implantar e aprimorar constantemente mecanismos e programas que viabilizem e estimulem a participagdo social e

promover o desenvolvimento de estudos e iniciativas para reforgar a capacitagdo continua dos servidores e desenvolver a formagao cidada da sociedade.

Produto Capacitagao

Total do Programa: 518.100,00
Programa: 0075 - ASSSISTENCIA AOS DIREITOS SOCIAIS DO IDOSO

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2292 Atividade GESTAO DAS PARCERIAS COM ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS Unidade 1,00 5.000,00
Fungéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 241 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

Descrigéao: As parcerias com as Associagdes visam atender os idosos em situagéo de risco social, oferecendo programas socioeducativos que resgatem a autoestima e estimulem seu desenvolvimento
fisico, mental e social de forma saudavel, em condigdes de liberdade e dignidade, visando garantir seus direitos, resgatando a cidadania, bem como oferecer servigos especiais de atendimento, para
combater a exclus&o social em consonancia com o ODS16.

Produto Parceria Efetivada
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Exercicio: 2026
Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUMAPI Percentual 100,00

08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigéo: Visa assegurar os direitos sociais do cidaddo idoso, estabelecendo formas que promovam sua autonomia, integracéo e participagao efetiva na sociedade. Além de facilitar a captagéo, o repasse
e a aplicagéo de recursos destinados ao desenvolvimento dos programas, projetos e agdes de atendimento aos idosos. As agdes referem-se prioritariamente aos programas de protegao especial aos
idosos expostos a situagao de risco pessoal ou social, cujas necessidades extrapolem o ambito de atuagdo das politicas sociais basicas, bem como o disposto no artigo 33 do Estatuto do Idoso.

Produto Apoio Administrativo

DOV N2 4381 52

6.122,00

Total do Programa:

Programa: 0076 - FUTURO EM CONSTRUGAO: EDUCAR COM QUALIDADE E EQUIDADE

Coédigo
2321

Fungao:

Tipo Nome da Acao Unidade de Medida Meta Quantitativa

Atividade GESTAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Percentual 100,00

12 - EDUCACAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigéo: Visa garantir o funcionamento administrativo da Secretaria Municipal de Educacgéo, assegurando suporte técnico, logistico e administrativo as Escolas Municipais. A agéo
apoia a implementagéo de politicas publicas de ensino, contribuindo para a efetivagéo das metas 4.1, 4.a. e 4.c. da ODS 4, especialmente no que se refere a qualidade, inclusdo e
equidade na educagao basica.

Produto Escolas Atendidas

11.122,00

Valor

8.249.458,00

2322

Funcgao:

GESTAO DAS ATIVIDADES DO NUCLEO DE ATENDIMENTO
MULTIPROFISSIONAL

12 - EDUCACAO Subfungao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigéo: Visa garantir o funcionamento do Nucleo de Atendimento Multiprofissional, composto por psicopedagogos, psicologos, assistentes sociais e fonoaudidlogos que prestam
suporte educacional as escolas municipais e aos estudantes da rede. O atendimento visa promover o desenvolvimento integral e a permanéncia escolar, com foco nas dimensbdes
pedagodgicas, socioeducativas e comunicacionais, respeitando os limites institucionais das politicas de saude. Contribui para as metas 4.5 do ODS 4.

Atividade Unidade 1.100,00

Produto Atendimentos

2.309.694,00

2323

Fungéo:

Atividade ATENDIMENTO EDUCAGCAO ESPECIAL Percentual 72,00

12 - EDUCACAO Subfuncgao: 367 - EDUCACAO ESPECIAL

Descrigao: A agéo busca assegurar condigdes adequadas para o atendimento dos alunos da educagéo especial, promovendo a inclusédo escolar por meio da estruturacao fisica,
pedagdgica e profissional das unidades. Estéa alinhada ao PNE, a Politica Nacional de Educacgédo Especial e aos ODS 4, 10 e 11.

Produto Escolas Beneficiadas

8.351.086,57
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2324 Atividade CUSTEIO DE PESSOAL ATIVO EDUCAGAO INFANTIL Servidor 511,00 43.149.436,00
Funcao 12 - EDUCACAO Subfuncao: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Descrigao: Garante o pagamento da folha salarial, encargos e auxilios dos profissionais da Educacéo Infantil, incluindo professores, gestores, auxiliares e demais profissionais do

segmento assegurando o funcionamento das creches e pré-escolas. Contribui para a meta 4.2 do ODS 4, promovendo educacgéo infantil de qualidade, trabalho decente (ODS 8),

fortalecendo a educacéo inclusiva e equitativa.

Produto Servidores Atendidos
2325 Atividade CUSTEIO DE PESSOAL ATIVO ENSINO FUNDAMENTAL Servidor 649,00 66.008.266,79
Funcgao: 12 - EDUCACAO Subfun¢ao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigao: Garante o pagamento da folha salarial, encargos e auxilios dos profissionais do Ensino Fundamental, incluindo professores, gestores, auxiliares e demais profissionais do

segmento, assegurando o funcionamento das escolas. Contribui para a meta 4.1 do ODS 4, promovendo educagéo fundamental de qualidade, trabalho decente (ODS 8),

fortalecendo a educacao inclusiva e equitativa.

Produto Servidores Atendidos
2326 Atividade CUSTEIO DE PESSOAL ATIVO EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS Servidor 9,00 721.976,00
Fungao: 12 - EDUCACAO Subfuncao: 366 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Descrigao: Esta acdo garante o pagamento da folha salarial, encargos e auxilios dos profissionais da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA), incluindo professores, gestores, auxiliares

e demais profissionais do segmento, assegurando o funcionamento das unidades educacionais. Contribui para a meta 4.6 do ODS 4, promovendo educacéo inclusiva, equitativa e

de qualidade para jovens e adultos, além de fomentar trabalho decente (ODS 8).

Produto Servidores Atendidos
2327 Atividade APOIO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO Unidade 1,00 55.000,00
Funcao: 12 - EDUCACAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigao: O CME ¢é essencial para o controle social, a regulagéo e o acompanhamento das politicas educacionais do municipio. Apoiar seu funcionamento fortalece a gestao

democratica da educagéo, assegura a legalidade das agdes do sistema municipal e contribui para as metas do PNE e dos ODS 4 e 16.

Produto Conselho Atendido
2328 Atividade GESTAO E FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL Unidade 18,00 10.138.189,66
Funcao: 12 - EDUCACAO Subfuncéao: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Descrigao: Visa assegurar o funcionamento eficiente das escolas de educagao Infantil por meio da aquisicdo de materiais e contratagao de servigos essenciais, garantindo
ambientes seguros, bem equipados e acolhedores para proporcionar um atendimento de qualidade ao aluno, promovendo seu aprendizado, bem-estar e permanéncia na escola.
Alinha-se ao ODS 4, fortalecendo o compromisso com uma educacéo inclusiva, equitativa e de exceléncia.

Produto Escolas Atendidas
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Exercicio: 2026

2329 Atividade GESTAO E FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL  Unidade 19,00 16.316.819,61

Fungao: 12 - EDUCACAO Subfuncao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigado: Visa assegurar o funcionamento eficiente das escolas de ensino fundamental por meio da aquisicédo de materiais e contratagéo de servigos essenciais, garantindo
ambientes seguros, bem equipados e acolhedores para proporcionar um atendimento de qualidade ao aluno, promovendo seu aprendizado, bem-estar e permanéncia na escola.
Alinha-se ao ODS 4 , fortalecendo o compromisso com uma educagao inclusiva, equitativa e de exceléncia.

Produto Escolas Atendidas
2330 Atividade GESTAO, CONTRATAGAO E OPERAGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR Alunos 1.430,00 24.660.000,22
Funcao: 12 - EDUCACAO Subfuncao: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Descrigado: Visa garantir a contratacgao e fiscalizagdo dos servigos terceirizados de transporte escolar, além da manutengéo e uso da frota prépria para eventos pedagdgicos e
culturais. Alinha-se a meta 4.a do ODS 4, assegurando transporte seguro, acessivel e inclusivo para estudantes da rede publica.

Produto Alunos Atendidos
2331 Atividade OFERTA DE ALIMENTACAO ESCOLAR NAS UNIDADES DE ENSINO Dias 200,00 3.569.356,00
Funcgao: 12 - EDUCACAO Subfun¢ao: 306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO

Descrigao: Esta acdo assegura a oferta regular de alimentagéo escolar aos estudantes da educagéo basica da rede publica, promovendo salde, aprendizagem e permanéncia na
escola. Inclui aquisigéo, e distribuicdo de refeigdes com qualidade nutricional. Contribui para os ODS 2, 3, 4 e 12, fortalecendo a seguranga alimentar, educagao de qualidade e o
consumo responsavel.

Produto Alunos Atendidos
2332 Atividade FORNECIMENTO E ALIMENTOS DE ATIVIDADES CULTURAIS Percentual 100,00 186.000,00
Funcgao: 12 - EDUCACAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigdo: Esta acdo assegura a oferta de géneros alimenticios em atividades pedagdgicas e culturais das unidades escolares do Ensino Fundamental. Inclui a aquisigdo e
distribuicdo de ovos de chocolate em comemoragédo a Pascoa, fortalecendo o vinculo escola-comunidade e valorizando o ambiente escolar. Contribui para os ODS 4 e 10,
promovendo educagao de qualidade, inclusdo e reducédo das desigualdades.

Produto Alunos Atendidos
2333 Atividade CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO Servidor 400.00 180.000.00
INFANTIL ’ : >
Funcgao: 12 - EDUCACAO Subfungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Descrigao: Visa promover a formacgéo continuada e a valorizagao dos profissionais do segmento da Educacgéao Infantil, por meio de cursos, oficinas, semindrios e outras estratégias
de desenvolvimento profissional. Alinha-se a meta 4.c do ODS 4, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e a equidade educacional.

Produto Servidores Capacitados
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Exercicio: 2026
. CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO .

2334 Atividade FUNDAMENTAL Servidor 500,00 420.000,00
Funcgéao 12 - EDUCACAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigéo: Visa promover a formagéo continuada e a valorizagéo dos profissionais do segmento do Ensino Fundamental, por meio de cursos, oficinas, seminarios e outras

estratégias de desenvolvimento profissional. Alinha-se a meta 4.c do ODS 4, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e a equidade educacional.

Produto Servidores Capacitados
2335 Atividade FNXFF;\'?\J'\'IFSILAO E MANUTENGCAO DAS UNIDADES ESCOLARES DE EDUCAGCAO Unidade 3,00 11.702.355,43
Funcgao: 12 - EDUCACAO Subfuncgao: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Descrigéo: Visa garantir a construgédo, ampliagdo e reforma das unidades de educagéo infantil (creches e pré-escolas), assegurando ambientes seguros, acessiveis e adequados ao

desenvolvimento das criangas. Contribui para o acesso e permanéncia na educagao infantil com qualidade, em conformidade com a meta 4.2 do ODS 4.

Produto Unidades Escolares Melhoradas

L EXPANSAO E MANUTENGCAO DAS UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO :

2336 Atividade FUNDAMENTAL Unidade 1,00 8.700.000,00
Funcgéao: 12 - EDUCACAO Subfunc¢éo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigao: Visa garantir a construgédo, ampliagcdo e reforma das unidades escolares do Ensino Fundamental, assegurando ambientes adequados, seguros e acessiveis ao processo

de ensino-aprendizagem. Fortalece o direito a educagéo basica com qualidade e contribui para o cumprimento da meta 4.a do ODS 4.

Produto Unidades Escolares Melhoradas

Total do Programa: 204.717.638,28
Programa: 0077 - OPERAGOES ESPECIAIS

Coédigo Tipo Nome da Acao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
0002 Operagéo Especial SENTENGAS JUDICIAIS - PRECATORIOS Percentual 100,00 11.136.866,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfungao: 061 - ACAO JUDICIARIA

Descrigao: Cumprir com o pagamento da divida consolidada do Municipio, com as obrigagdes oriundas de precatérios expedidos.

Produto Precatérios Atendidos
0003 Operagéo Especial AMORTIZAGAO DA DiVIDA PUBLICA Percentual 100,00 22.078.062,00
Funcgao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfungao: 843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA

Descrigéao: Assegurar o pagamento do principal e dos juros da divida publica do Municipio, em conformidade com as obrigacdes legais e contratuais assumidas, garantindo a manutengéo da credibilidade
junto aos credores e a regularidade fiscal.

Produto Parcelas pagas
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0004 Operag&o Especial CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP Unidade 12,00 5.600.000,00
Funcgéao 04 - ADMINISTRACAO Subfungao: 123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Descrigédo: Assegurar o recolhimento regular da contribuicdo ao PIS/IPASEP, em conformidade com a legislagéo vigente, garantindo o cumprimento das obrigaces legais da Administracdo Publica.
Produto Parcelas pagas
0007 Operagédo Especial CUMPRIMENTO DE SENTENGCAS JUDICIAIS Percentual 100,00 1.000.000,00
Fungao: 04 - ADMINISTRACAO Subfungao: 061 - ACAO JUDICIARIA

Descrigao: Cumprir com o pagamento da divida consolidada do Municipio, com as obrigagdes oriundas de sentengas judiciais expedidas assegurando transparéncia, controle e fluxo regular de
pagamentos, com vistas a redugao do passivo judicial do Municipio.

Produto Sentengas Atendidas

Total do Programa:

Programa: 0078 - PROGRAMA NUTRI VIDA

39.814.928,00

Cadigo Tipo Nome da Acgao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
2303 Atividade GESTAO DO PROGRAMA NUTRI VIDA Familia 500,00 600.000,00
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigdo: Garantir a suplementagao alimentar para familias de baixa renda com criangas e idosos em situagéo de risco nutricional com a distribuigdo de Leite de Vaca e outros alimentos oferecendo uma

alimentagao rica em proteinas e de grande valor nutricional. Esta agédo contribui para o alcance do ODS 2.

Produto Familias Atendidas

Total do Programa: 600.000,00
Programa: 9997 - RESERVA DO RPPS

Cédigo Tipo Nome da Acao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
9997 Operagéo Especial RESERVA DO RPPS Unidade 1,00 75.181.567,21
Funcgéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncgao: 997 - RESERVA DE CONTIGENCIA PARA O RPPS

Descrigao: Garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios futuros.

Produto Reserva Atendida
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Exercicio: 2026

Total do Programa:

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA

DOV N2 4381 57

75.181.567,21

Codigo Tipo Nome da Agao Unidade de Medida Meta Quantitativa Valor
9998 Operagéo Especial RESERVA PARLAMENTAR Unidade 1,00 1,48
Fungéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfungao: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA GERAL

Descrigéo: Visa assegurar dotagdo orgamentaria destinada a alocagao de emendas parlamentares, garantindo suporte financeiro para a execugao de projetos e agdes de interesse publico.

Produto Reserva Atendida
9999 Operag&o Especial RESERVA DE CONTINGENCIA Unidade 1,00 6.281.834,00
Fungao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfungao: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA GERAL

Descrigédo: Assegurar recursos financeiros destinados a cobertura de passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, bem como para a abertura de créditos adicionais, conforme previsto na Lei de

Responsabilidade Fiscal, de modo a garantir o equilibrio fiscal e a responsabilidade na gestdo orgamentaria do municipio.

Produto Reserva Atendida

Total do Programa: 6.281.835,48

Total Geral:

809.410.490,00

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Publica Unidade Responsavel MUNICIPIO DE VILHENA

www.elotech.com.br
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LEI N° 6.645, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Orgéanica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

TITULO |
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSIGOES COMUNS

Art. 1° Fica estimada a Receita e fixada a Despesa do Municipio, para o
exercicio financeiro de 2026, no valor de R$ 809.410.490,00 (oitocentos
e nove milhdes, quatrocentos e dez mil, quatrocentos e noventa reais),
compreendendo:

| - o Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Orgdos da Administragdo Publica Direta e Entidades da Administragao
Publica Indireta, especificamente: o Instituto de Previdéncia Municipal
de Vilhena - IPMV, o Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE e a
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV; e

Il - o Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as Entidades e
Orgaos da Administracgo Direta e Indireta a ele vinculados.

TiTULO Il
DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
CAPITULO |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A Receita, a pregos correntes e em conformidade com a legislagéo
tributaria, é estimada em R$ 809.410.490,00 (oitocentos e nove milhdes,
quatrocentos e dez mil e quatrocentos e noventa reais), desdobrando-se
nos seguintes agregados:

I - Orgamento Fiscal: R$ 587.744.774,49 (quinhentos e oitenta e sete
milhdes, setecentos e quarenta e quatro mil, setecentos e setenta e quatro
reais e quarenta e nove centavos); e

Il - Orgamento da Seguridade Social: R$ 221.665.715,51 (duzentos e vinte
e um milhdes, seiscentos e sessenta e cinco mil, setecentos e quinze reais
e cinquenta e um centavos).

Art. 3° A Receita é estimada por categorias econémicas, segundo a
origem dos recursos, conforme o disposto no Anexo | desta Lei, observado
o seguinte desdobramento:

Receitas Correntes

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Contribuicbes

Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes

Transferéncias Correntes - Dedugdes FUNDEB
Outras Receitas Correntes

Receitas de Capital

Operacgdes de Crédito

Alienagao de Bens

Transferéncias de Capital

Receitas Correntes - Intraorgamentarias
Contribuigbes Sociais R$ 30.841.868,68
TOTAL GERAL R$ 809.410.490,00
Art. 4° A Receita sera realizada com base no produto do que for
arrecadado, na forma da legislacdo e de acordo com o desdobramento
constante do Anexo Il desta Lei.

R$ 701.322.649,73
R$ 129.320.363,15
R$ 35.442.369,08
R$ 58.024.682,39
R$ 37.741.235,10
R$ 476.266.401,83
R$ -42.704.974,20
R$ 7.232.572,38
R$ 77.245.971,59
R$ 19.078.192,87
R$ 48.520,00

R$ 58.119.258,72
R$ 30.841.868,68

CAPITULO I
DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 5° A Despesa, no mesmo valor da Receita, é fixada em R$
809.410.490,00 (oitocentos e nove milhdes, quatrocentos e dez mil,
quatrocentos e noventa reais), distribuindo-se nos seguintes agregados:

| - Orgamento Fiscal: R$ 497.179.540,39 (quatrocentos e noventa e sete

DIARIO @ OFICIAL

DOV N¢ 4381 58

milhdes, cento e setenta e nove mil, quinhentos e quarenta reais e trinta
e nove centavos); e

Il - Orgamento da Seguridade Social: R$ 312.230.949,61 (trezentos e
doze milhdes, duzentos e trinta mil, novecentos e quarenta e nove reais e
sessenta e um centavos).

CAPITULO Il
DA DISTRIBUICAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 6° A Despesa Total, fixada por Fungdo, Poderes e Orgdos, encontra-
se discriminada nos Anexos Il e IV, que integram esta Lei.

CAPITULO IV
DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITO

Art. 7° O Poder Executivo, no limite de cinco por cento sobre o total orcado
para as despesas do exercicio, fica autorizado a realizar:

| - abertura de créditos adicionais suplementares, servindo como recursos
os definidos no artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;
e

Il - transposigoes,
orgamentarias.

Art. 8° O Poder Executivo fica autorizado a abrir Créditos Adicionais
Suplementares com recursos provenientes de convénios, portarias,
repasses fundo a fundo, termos de parceria, cooperagdao e demais
instrumentos congéneres, em conformidade com o previsto no Art. 43,
§§ 19, I, 3° e 4° da Lei n°® 4.320, de 1964, até o limite dos respectivos
instrumentos.

Art. 9° Ficam excluidas da necessidade de autorizagdo de que trata o
artigo 7° desta Lei as suplementacdes de dotagdo destinadas a cobrir
insuficiéncias orgamentarias relativas a:

| - sentencas judiciais, inclusive de pequeno valor, cuja suplementacdo
podera ser realizada até o limite das respectivas inscrigoes;

Il - despesas com o servico da divida, incluindo juros e amortizacdes,
passiveis de suplementacao até o limite das respectivas inscrigbes;

Il - realizagdo de ajustes necessarios ao cumprimento de emendas
parlamentares em caso de impedimento de ordem técnica; e

IV - despesas com pessoal, auxilios e encargos sociais, inclusive as
decorrentes de revisao geral anual dos servidores municipais, nos termos
previstos no artigo 37, X, da Constituicdo Federal e no Tema 0019 do
Supremo Tribunal Federal, cuja suplementagdo podera ocorrer até os
limites fixados na legislagéo vigente.

Paragrafo unico. As alteracdes de que trata este artigo serédo realizadas
por meio de ato proprio do Chefe do Poder Executivo, quando se referir ao
orgamento desse poder, ou por portaria do Poder Legislativo, no ambito
de suas competéncias.

remanejamentos e transferéncias de dotagdes

TITULO Il
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Ficam obrigados a discriminar em seus respectivos orgamentos
as despesas que serdo custeadas com recursos proprios:

I - 0 Servigo Auténomo de Aguas e Esgoto - SAAE;

Il - o Instituto de Previdéncia do Municipio de Vilhena - IPMV;

Ill - a Fundagéo Cultural de Vilhena - FCV.

Art. 11. Correrdo, por meio dos recursos oriundos de transferéncias
financeiras do Tesouro Municipal, arrecadagéo de rendas e transferéncias
de outras esferas de governo, as despesas dos seguintes fundos
municipais:

I - Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA - Lei n°® 2.884,
de 30 de abril de 2010;

Il - Fundo de Assisténcia Social - FUMAS - Lei n°4.001, de 19 de novembro
de 2014;

lll - Fundo de Meio Ambiente - Lei n°® 3.309, de 19 de setembro de 2011; e
IV - Fundo de Apoio a Politica dos Direitos dos Idosos - FUMAPI - Lei n°
3.389, de 20 de dezembro de 2011.

Art. 12. As despesas da Fundacédo Cultura de Vilhena, criada pela Lei
Complementar n° 183, de 25 de junho de 2012, ocorrerdo por meio dos
recursos provenientes de transferéncias financeiras do Tesouro Municipal.
Art. 13. Serdo mantidos, por meio de atividade especifica dentro
dos recursos previstos nos orgamentos das Secretarias Municipais
de Assisténcia Social, de Obras e Servigos Publicos e de Agricultura,
respectivamente, os seguintes fundos:

| - Fundo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, criado pela Lei n® 3.513,
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de 10 de julho de 2012;

Il - Fundo de Habitacédo de Interesse Social - FMHIS, criado pela Lei n°®
2.478, de 8 de setembro de 2008; e

1l - Fundo de Agricultura, criado pela Lei n°® 4.601, de 8 de junho de 2017.
Art. 14. As emendas que alterem os Projetos de Leis Orcamentarias farao
parte integrante desta Lei.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 30 de dezembro de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

ANEXO |

RECEITA TOTAL POR CATEGORIA ECONOMICA

01 - RECEITAS DA ADMINISTRACAO DIRETA |
1.1 - Receitas Correntes 590.274.885,15
1.2 - Receitas de Capital 45.287.546,96

TOTAL DO TESOURO

635.562.432,11

02 - RECEITAS DA ADMINISTRACAO INDIRETA I
2.1 - Receitas Correntes 111.047.764,58
2.3 - Receitas Intraorgamentdrias 30.841.868,68
2.4 - Receitas de Capital 31.958.424,63

173.848.057,89

TOTAL DAS AUTARQUIAS

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS

701.322.649,73
77.245.971,59
30.841.868,68

809.410.490,00

TOTAL GERAL

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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ANEXO Il

DETALHAMENTO POR CATEGORIA ECONOMICA

NOMENCLATURA FONTE SIS L TOTAL
ECONOMICA

ADMINISTRAGAO DIRETA 635.562.432,11
RECEITAS CORRENTES

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
ContribuigBes para Custeio lluminagdo Publica
Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes

Transferéncias Correntes - Dedugdes FUNDEB

590.274.885,15
129.320.363,15
16.349.757,00
6.140.276,37
564.753,00
476.266.401,83
-42.704.974,20

QOutras Receitas Correntes 4.338.308,00:
RECEITAS DE CAPITAL 45.287.546,96
Operagdo de Crédito 19.078.192,87
Alienagdo de Bens 48.520,00

Transferéncias de Capital 26.160.834,09

ADMINISTRAGAO INDIRETA
RECEITAS CORRENTES
Contribui¢Ses Sociais

173.848.057,89
111.047.764,58
19.092.612,08

Receita Patrimonial 51.884.406,02
Receita de Servigos 37.176.482,10
Outras Receitas Correntes 2.894.264,38
RECEITAS DE CAPITAL 31.958.424,63
Transferéncias de Capital 31.958.424,63
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS 30.841.868,68
Contribuigdes Sociais 30.841.868,68

TOTAL GERAL 809.410.490,00

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

ANEXO 11l

DESPESA POR FUNGAO

cODIGO FUNGAO VALOR

01 |Legislativa 20.100.000,00
04  |Administragdo 97.994.369,00
05 |Defesa Nacional 124.300,00
08 |Assisténcia Social 18.144.895,84
09 |Previdéncia Social 28.799.583,95
10 |Saude 190.104.902,61
12 |Educagdo 204.717.638,28
13 |Cultura 1.567.142,00
15 Urbanismo 51.617.999,00
16  |Habitagdo 1.000,00
17  |Saneamento 69.866.906,73
18 |Gestdo Ambiental 3.790.789,47
20  |Agricultura 9.473.361,49
23 |Comércio e Servigos 5.384.480,53
26  |Transporte 2.502.527,95
27  |Desporto e Lazer 1.679.128,46
28  |Encargos Especiais 22.078.062,00
99 |Reserva de Contingéncia 81.463.402,69

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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ANEXO IV

DESPESA POR PODERES/ORGAOS

NOMENCLATURA ORGAO PODER TOTAL

PODER LEGISLATIVO 20.100.000,00f  20.100.000,00
01 - Camara Municipal

20.100.000,00]

PODER EXECUTIVO

ADMINISTRACAO DIRETA

02 - Gabinete/Procuradoria Geral/Ct ladoria Geral

03 - Secretaria Municipal de Comunicagdo

04 - Secretaria Municipal de Administragdo

05 - Secretaria Municipal de Fazenda

06 - Secretaria Municipal de Terras

07 - Secretaria Municipal de Educagdo

08 - Secretaria Municipal de Esporte

09 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

10 - Secretaria Municipal de Transportes e Transito

11 - Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio
12 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

13 - Secretaria Municipal de Planejamento

14 - Secretaria Municipal de Satide

17 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
18 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

19 - Secretaria Municipal de Agricultura

21 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

23 - Fundo Municipal de Meio Ambiente

24 - Fundo Municipal de Apoio a Politica dos Direitos dos Idosos - FUMAPI
99 - Reserva de Contigéncia

TOTAL ADMINISTRAGAO DIRETA

789.310.490,00
613.895.290,11]

13.001.311,00)
926.531,00|
73.613.755,00
29.079.537,00
278.070,00
204.717.638,28)
1679.128,46|
53.788.999,00
2:502.527,95,
5510953,53
10.278.407,00)
1.001.054,00]
190.104.902,61,
3537.412,61
3.301.489,47]
9.473.361,49
4.317.954,23
489.300,00|
11.122,00
6.281.835,48)
613.895.290,11

ADMINISTRACAO INDIRETA

FUNDAGAO

20 - Fundagdo Cultural de Vilhena

AUTARQUIA

15 - Servico Auténomo de Agua e Esgotos

16 - Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena
77 - Reserva de Contigéncia

TOTAL GERAL

175.415.199,89

1.567.142,00)
1.567.142,00}
173.848.057,89)
69.866.906,73
28.799.583,95
75.181.567,21

809.410.490,00

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

DISTRATO PARCIAL AO CONTRATO N.° 074/2020

DISTRATO PARCIAL DO CONTRATO QUE, ENTRE S|, CELEBRAM
O MUNICIPIO DE VILHENA-RO E A EMPRESA VIP SERVICOS DE
TELECOMUNICAGOES LTDA — ME (PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
4133/2020).

Aos 06 (seis) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e
cinco, o MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n.° 04.092.706/0001-81,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Flori Cordeiro de
Miranda Junior, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de
Identidade RG sob n.° 304253790 SSP/SP e CPF sob n.° 309.160.068-83,
residente e domiciliado na cidade de Vilhena/RO, e do outro lado, lado VIP
SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA — ME, empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ n°® 09.457.528/0001-69, com sede a Avenida
Benno Luiz Graebin, n°. 4549, Jardim das Oliveiras, na cidade de Vilhena/
RO, daqui a diante simplesmente designada CONTRATADA, tendo como
representante sua procuradora a Sr. Elaine Aparecida Kleber Santana,
portadora da CNH-RO sob n° 03629496807, e CPF sob n°® 351.498.252-
04, resolvem de comum acordo DISTRATAR PARCIALMENTE o Contrato
n° 074/2020, firmado em 13 de novembro de 2020, no valor de R$ 122,50
(cento e vinte e dois reais e cinquenta centavos), conforme Nota de
anulagéo do empenho n°. 93/2025, despacho de ordem 1334780 e demais
documentos constantes no Processo Administrativo n.° 4133/2020.

O foro do presente Termo sera o da Comarca de Vilhena-RO, excluido
qualquer outro. E por estarem de acordo é registrado o presente Distrato
no Livro 001 — Vol. I, fls. n.° 31, da Procuradoria Geral do Municipio de
Vilhena, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram, sendo
extraidas as copias que se fizerem necessarias.

PELO MUNICIPIO

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO MUNICIPAL

PELA CONTRATADA
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Elaine Aparecida Kleber Santana
REPRESENTANTE

Thiago Graci
CHEFE DE GABINETE

TESTEMUNHAS:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

Visto:

Igor Demétrio Vanucci Cardoso
PROCURADOR MUNICIPAL

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Livro 001 Fls. 35 Vol. |
EXTRATO DO CONTRATO N° 309/2025

Processo Administrativo n° 19694/2025

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA. CNPJ sob n.® 04.092.706/0001-
81. Contratada: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E PESQUISA
- IBGP. CNPJ n° 13.761.170/0001-30.

Objeto: a contratagdo de instituicdo brasileira sem fins lucrativos, que
tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnoldgico e estimulo a inovagéo, para a realizagdo de concurso
publico destinado ao provimento de cargos de Agente Municipal de
Transito, bem como a formacgao de cadastro de reserva, para atuar na
Secretaria Municipal de Transportes e Transito - SEMTRAN, conforme
Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar, Nota de Empenho
n°. 5144/2025, e demais documentos constantes do Processo
Administrativo n® 19694/2025.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 546.600,00 (quinhentos e quarenta e seis mil e seiscentos
reais)

Data: 22.12.2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1119/2025/SEMAD

HOMOLOGAALICENCAPOR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR REINALDO PIO
DA SILVA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagdo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 1063/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
ao servidor REINALDO PIO DA SILVA, detentor do Cargo de provimento
efetivo de Cirurgido Dentista, Grupo Ocupacional ANS, Classe “D”,
Referéncia Salarial “VI”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, nos dias
27 e 28 de novembro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.



Vilhena-RO, terga-feira, 30.12.2025

Vilhena/RO, 29 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 1120/2025/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA JOSILENE DE
MELO.

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 1667/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora JOSILENE DE MELO, detentora do Cargo de provimento efetivo
de Auxiliar Administrativo, Grupo Ocupacional ATA, Classe “G”, Referéncia
Salarial “VIII”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos dias 15 a 17
de setembro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragado
Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 1121/2025/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA MONICA
CINDAMAIA DE OLIVEIRA.

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletronico n.° 22037/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora MONICA CINDAMAIA DE OLIVEIRA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de Enfermeiro, Grupo Ocupacional ANS, Classe “D”,
Referéncia Salarial “II”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, no dia
25 de novembro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
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Decreto n.° 63.890/2025

PORTARIA N° 1122/2025/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA GESSICA PARRA
SIMOES.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagao
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 9809/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora GESSICA PARRA SIMOES, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Nutricionista, Grupo Ocupacional ANS, Classe “D”, Referéncia
Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos dias 10 a 12 de
dezembro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n.° 63.890/2025

JUNTA MEDICA

PORTARIA N.° 1.020/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ERICA PEREIRA GONGCALVES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude, por um periodo de 45 dias, a servidora ERICA PEREIRA
GONCALVES, matricula 4078, efetivo no cargo de Professor Nivel lIl.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de
22 de dezembro de 2025 a 04 de fevereiro de 2026, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
10.291/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 22 de dezembro de 2025, revogadas
as disposicdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 30 de dezembro de 2025

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo



Vilhena-RO, terga-feira, 30.12.2025

Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 1.022/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ANA ALVES DA SILVA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigbes que Ihe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude, por um periodo de 20 dias, a servidora ANA ALVES DA
SILVA, matricula 4975, efetivo no cargo de Cozinheiro.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 25 de dezembro de 2025 a 13 de janeiro de 2026, apos o termino,
retorno ao trabalho com restri¢gées, conforme parecer da Junta Médica
Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°® 1.444/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 25 de dezembro de 2025, revogadas as disposigoes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 1.023/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR BRUNA FERREIRA RODRIGUES

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude, por um periodo de 28 dias ao servidor Bruna Ferreira Rodrigues,
matricula 14756, efetivo no cargo de secretario escolar .

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de
17 de dezembro de 2025 a 13 de janeiro de 2025, apds o termino, retorno
ao trabalho, conforme parecer da Junta Médica Oficial do Municipio
constante no processo eletrénico 11.877/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 17 de dezembro 2025, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
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Decreto n°® 63.890/2025
PORTARIA N.° 1.024/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENCA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR CAMILA MENEZES DE MENDONGA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salide, por um periodo de 15 dias, a servidora CAMILA MENEZES DE
MENDONCA, matricula 15052, efetivo no cargo de Engenheiro Civil.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de
03 de janeiro de 2026 a 17 de janeiro de 2026, e retorno as atividades
laborais apds esse periodo, conforme parecer da Junta Médica Oficial do
Municipio constante no processo eletrénico 8110/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 03 de janeiro de 2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 1.025/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR JAZANYA SILVA MOURA FELTRIN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da
propria saude, por um periodo de 30 dias, a servidora JAZANYA SILVA
MOURA FELTRIN, matricula 7968, efetivo no cargo de Enfermeiro.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 29 de dezembro de 2025 a 27 de janeiro de 2026, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
1347/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 29 de dezembro de 2025, revogadas as disposigdes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 63.890/2025



Vilhena-RO, terga-feira, 30.12.2025

PORTARIA N.° 1.026/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR VALDINEI DE LIMA CORREA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude, por um periodo de 15 dias, ao servidor VALDINEI DE
LIMA CORREA, matricula 113, efetivo no cargo de Vigia/SAAE.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 30 de dezembro de 2025 a 13 de janeiro de 2026, apds esse periodo,
retorno ao trabalho com restrigbes, conforme parecer da Junta Médica
Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n° 96/2018.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 30 de dezembro de 2025, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 1.027/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR TANIA MALDI SPANHOL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude por um periodo de 35 dias, & servidora TANIA MALDI
SPANHOL, matricula 7615, efetivo no cargo de Professor Nivel lIl.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 10 de dezembro de 2025 a 13 de janeiro de 2026, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
n® 3236/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 10 de dezembro de 2025, revogadas as disposigoes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena-RO, 30 de dezembro de 2025

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 63.890/2025
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PORTARIA N.° 1.019/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR MARIA JOSE DE JESUS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salde, por um periodo de 30 dias ao servidor Maria Jose de Jesus,
matricula 4766, efetivo no cargo de merendeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 18 de dezembro de 2025 a 16 de janeiro de 2026, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
23185/2025.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 18 de dezembro 2025, revogadas as disposigées em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 30 de dezembro de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 033/2025/SEMAS

Processo Administrativo n°: 20265/2025

MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.

Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE VALE DE ASSIS DE VILHENA.
CNPJ: 52.581.153/0001-73. Objeto: repasse financeiro a instituigéo,
para promover agbes voltadas a formacéo espiritual, moral e humana
de jovens, familias e grupos comunitarios do municipio de Vilhena. O
presente projeto tem como objeto oferecer por meio de retiros, encontros
de formacéo, palestras e atividades de convivéncia, ao fortalecimento
dos vinculos familiares e sociais, incentivar a vivéncia de valores éticos
e morais e contribuir para a construgdo de uma sociedade mais fraterna
e solidaria.

Este objeto estéd em conformidade com o que diz o objetivo geral e objetivos
especificos, Plano de Trabalho, e demais documentos constantes ao
Processo Administrativo em epigrafe.

Valor: R$ 15.030,00 (Quinze Mil e Trinta Reais).

Vigéncia: 1 (um) més e 2 (dois) dias.

Data: 27.11.2025

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 034/2025/SEMAS

Processo Administrativo n°: 20212/2025

MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.

Entidade: ASSOCIAGAO YAWARA DE JUDO. CNPJ: 17.525.385/0001-
03. Objeto: repasse financeiro a instituicdo, para objeto ofertar aulas
de Judd para criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade
social, promovendo atividades esportivas, educativas e de convivéncia.
O recurso sera utilizado para a aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes indispensaveis para a execugao das aulas e para a melhoria
da infraestrutura do espago esportivo, garantindo maior segurancga,
organizacao e qualidade no atendimento aos beneficiarios.

Este objeto estd em conformidade com o que diz o objetivo geral e objetivos



I%f‘ Vilhena-RO, terga-feira, 30.12.2025

DIARIO @ OFICIAL

DOV N¢ 4381 64 ::%I

especificos, Plano de Trabalho, e demais documentos constantes ao
Processo Administrativo em epigrafe.

Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Vigéncia: 6 (seis) meses.

Data: 17.12.2025

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 035/2025/SEMAS

Processo Administrativo n°: 21264/2025

MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.

Entidade: ASSOCIACAO VILHENENSE DE ESPORTES DEAREIA-AVEA.
CNPJ: 56.940.862/0001-59. Objeto: repasse financeiro a institui¢céo, para
oferecer, por meio da pratica orientada e gratuita das modalidades de volei
de praia e beach tennis, oportunidades de incluséo social, fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios, incentivo a convivéncia saudavel e
estimulo a vivéncia de valores como disciplina, respeito e cooperagéo. Os
recursos solicitados serdo destinados a aquisicdo de materiais esportivos
(20 bolas oficiais vélei de praia, 80 uniformes e 6 raquetes de beach tennis)
e a contratagdo de trés facilitadores técnicos especializados, garantindo
infraestrutura adequada e acompanhamento técnico qualificado para
desenvolvimento das atividades.

Este objeto estd em conformidade com o que diz o objetivo geral e objetivos
especificos, Plano de Trabalho, e demais documentos constantes ao
Processo Administrativo em epigrafe.

Valor: R$ 49.996,74 (quarenta e nove mil, novecentos e noventa e seis
reais e setenta e quatro centavos).

Vigéncia: 5 (cinco) meses e 10 (dez) dias.

Data: 17.12.2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 068/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das suas atribuigbes,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 64.328 de 5 de margo de 2025
e Decreto Municipal n® 64.705 de 17 de abril de 2025,

RESOLVE:
Art. 1° Designar, a partir de 29 de dezembro de 2025, a servidora
ROZILEIA CAMPOS SIQUEIRA, matricula n° 6.565, para exercicio
da atividade de gestdo contrato n° 312/2025, Processo Administrativo
n® 22.259/2025, celebrado entre o Municipio de Vilhena e a Empresa
ECOPLEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
Art. 2° Cabe ao gestor designado desempenhar as atribuicdes previstas
expressamente no art. 4° do Decreto n° 64.328 de 5 de margo de 2025,
além do acompanhamento do cumprimento integral de todos os termos do
contrato administrativo e seus aditivos.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena-RO, 29 de dezembro de 2025.
FLAVIO DE JESUS
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
PORTARIA N° 069/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das suas atribuigdes,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 64.328 de 5 de marco de 2025
e Decreto Municipal n® 64.705 de 17 de abril de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 29 de dezembro de 2025, a servidora ROZILEIA
CAMPOS SIQUEIRA, matricula n°® 6.565, para exercicio da atividade de

gestédo contrato n® 311/2025, Processo Administrativo n® 22.475/2025,
celebrado entre o Municipio de Vilhena e a Empresa BRINK MOBIL
EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS LTDA.

Art. 2° Cabe ao gestor designado desempenhar as atribuigbes previstas
expressamente no art. 4° do Decreto n° 64.328 de 5 de margo de 2025,
além do acompanhamento do cumprimento integral de todos os termos do
contrato administrativo e seus aditivos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena-RO, 29 de dezembro de 2025.

FLAVIO DE JESUS
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTO DE INFRAGAO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) torna publico que, no
dia 09 de dezembro de 2025, lavrou o Auto de Infragdo n° 0534/2025,
autuando a empresa R. M. Borrher — ME CNPJ 16.951.383/0001-13, por
infringir o disposto no Artigo 146 da Lei Complementar n® 173/2011, que
rege sobre infragao referente a langamento irregular de efluentes liquidos
no logradouro publico. A infragdo enquadra-se ainda no artigo 305 da Lei
Complementar n® 173/2011 — Cédigo Ambiental do Municipio de Vilhena,
que tipifica o langcamento de efluentes liquidos em desacordo com os
padrées ambientais, prevendo penalidade de multa de 50 (cinquenta) a
500 (quinhentas) UPF’s, sendo aplicada, no caso, a multa minima de 50
(cinquenta) UPF'’s.

AUTO DE INFRAGAO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) torna publico que,
no 25 de outubro de 2024, lavrou o Auto de Infragdo n® 0845/2024,
autuando a empresa TREVO EMPREEDIMENTOS IMOBILIARIOS E
INCORPORAGAO LTDA, no CNPJ 84.604.404/0001-84, em atendimento
4 denlncia sobre degradagdo ambiental em Area de Preservagdo
Permanente — APP, constatando local que houve corte de arvores, queima
de vegetacdo e rogo sem autorizagao. A fiscalizagéo registrou o Auto de
Infragéo conforme o disposto nos arts. 80, 92 e 274 da Lei Complementar
173/2011 (Coédigo Municipal Ambiental). A infracdo corresponde a 250
UPF’s com base nos artigos 247 e 279 da Lei Complementar n® 173/2011.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

LEI MUNICIPAL N° 4.716/2017

O Municipio de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Terras, em
cumprimento ao Artigo 4°, Inciso IX da Lei Municipal n® 4.716/2017, torna
publica abertura de processo de reconhecimento de posse dos iméveis
e requerentes, conforme processos administrativos abaixo relacionados:

PROC NOME LOTE/ [ QD [ sT
CHAC

23.220/25 | EDIVALDO SERAFIMDA | 08 12 | 08-A
SILVA

23.241/25 | FLUVIO HENRIQUE 05 06 | 09-A
GONCALVES

23.340/25 | HECTOR ROBERTO 04 64 | 05
BARBOSA E BARBOSA

23.344/25 | ADAO LOPES DO 18 03 |35
NASCIMENTO

23.361/25 | EDVALDO JOSE DE 12 107 | 01
OLIVEIRA

23.374/25 | FRANCISCO NORONHA | 06 05 |22
OLIVEIRA
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Vilhena/RO 30 dezembro de 2025

KAIO CESAR PEREIRA MULLER
Secretario Adjunto de Terras
Decreto N° 66.041/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 505/2025/SEMUS

WAGNER WASCZUK BORGES, Secretario Municipal de Saude do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular do seu
cargo e usando das suas atribuicdes em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, além dos que ja lhe sdo atribuidas através do Decreto n°
60.332/2023.

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Portaria interna n® 141/2024, de 07 de agosto de 2024,
que designou a servidora MARIANA DA COSTA NEVES, Farmacéutica/
Bioquimica, Matricula 15.053, CFF/RO n° 4646, como Responsavel
Técnica (RT) do Laboratério Municipal Jodo Luiz da Silva do municipio
de Vilhena/RO.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos
que retroagem a 02 de dezembro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se,
Vilhena/RO, 29 de dezembro de 2025.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 504/SEMUS/2025

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EDGAR RODRIGUES
LOBATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribui¢cdes legais que sédo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade é um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n° 007 de 1996;

Considerando que o servidor faz jus ao 1°, 2°, 3° e 4° qlinqUénio de
Licenga Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servico para Fins
de Licenga Prémio anexada no Processo Administrativo Eletrénico n°
18.214/2025 sob ID 1308765;

Considerando a deliberagao da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 1° quinglénio;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor EDGAR
RODRIGUES LOBATO, detentor do Cargo Técnico em Enfermagem,
Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Técnico — ANT, Classe “B”,
Referéncia Salarial “VIII”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, no periodo de 17/12/2025 a 15/01/2026 — 30 (trinta) dias, de
16/03/2026 a 14/04/2026 — 30 (trinta) dias e de 18/05/2026 a 16/06/2026
— 30 (trinta) dias referente ao 1° (primeiro) qlinqliénio, conforme Processo
Administrativo Digital n® 18.214/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 17 de dezembro de 2025.

Vilhena, RO, 29 de dezembro de 2025.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude

Decreto n°® 60.332/2023

PORTARIA N° 506/SEMUS/2025

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL ANA CAROLINA
ROCHA SOUZA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondonia, no uso de suas atribuigdes legais que séo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenca Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n® 007 de 1996;

Considerando que a servidora faz jus ao 1° quinquénio de Licenga Prémio
conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga Prémio
anexada no Processo Administrativo Eletrénico n® 22.368/2025 sob ID
1390777;

Considerando a deliberagao da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 1° quingUénio;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenca Prémio por Assiduidade a servidora ANA
CAROLINA ROCHA SOUZA, detentora do Cargo Publico de Médico,
Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior — ANS, Classe “E”,
Referéncia Salarial “I”, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, no periodo de 27/01/2026 a 26/04/2026 — 90 (noventa) dias
referente ao 1° (primeiro) quinqténio, conforme Processo Administrativo
Digital n°® 22.368/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, RO, 30 de dezembro de 2025.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO N° 75/2025/CMDCA

INSTITUI O COMITE MUNICIPAL DE GESTAO
COLEGIADA DA REDE DE CUIDADO E PROTEGAO
SOCIAL DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS
OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribuigdes legais, e regimentais
fundamentadas na Lei n® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia
com a Lei Municipal n° 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de
sua fungéo deliberativa e controladora das agdes da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.
CONSIDERANDO, a Lei Federal n° 8.069/90 que dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente; e

CONSIDERANDO, a Lei Federal n® 13.431/17, que Estabelece o Sistema
de Garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha
de violéncia; e

CONSIDERANDO, O Decreto Federal n°® 9.603/2018, que Regulamenta a
Lein®13.431/17;

CONSIDERANDO, a Resolugéo n 235, de 12 de maio de 2023 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA, que
atribui ao Conselho Municipal a obrigagédo de implantagdo de Comités de
Gestéo Colegiada da Rede de Cuidado e Protegdo Social das Criangas e
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia nas suas localidades.

RESOLVE:
Art. 1° Criar o Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado

e Protegdo Social das Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas
de Violéncia no municipio de Vilhena — RO.
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Art. 2° O referido Comité Municipal tera como finalidade articular, mobilizar,
planejar, acompanhar e avaliar as acdes da rede intersetorial de cuidado e
protecéo a criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.
Art. 3° S&o atribuicdes do Comité:

| — fixar o fluxo de atendimento as criangas e adolescentes vitimas ou
testemunhas de violéncia;

Il — buscar estratégias para o constante aprimoramento da integracéo
entre os servicos que compdem a rede municipal de atendimento local.

11l — Articular, mobilizar, elaborar o plano de trabalho, planejar, acompanhar
e avaliar as agbes da rede intersetorial, além de colaborar para a definigédo
dos fluxos de atendimento e o aprimoramento da integracédo do referido
comité.

IV — Criar grupos intersetoriais locais para discussdo, acompanhamento
e encaminhamento de casos de suspeita ou de confirmagéo de violéncia
contra criangas e adolescentes.

Art. 4° O Comité reunir-se-a periodicamente e sistematizardo suas
reunides e agdes.

Art. 5° O presente Comité sera composto por representantes da politica
de saude, politica de educacao, politica de assisténcia social, Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, Conselho Tutelar,
Policia Militar, Policia Civil e Defensoria Publica.

§ 1° A composigao nominal do comité com seus titulares e suplentes estéo
descritos no Anexo | desta Resolugao.

§ 2° O Comité definira um(a) Coordenador(a) e um(a) Coordenador(a)
adjunto(a) para responderem sempre que necessario pelo Comité
Municipal e representa-lo quando necessario.

Art. 6° O financiamento das agbes do presente Comité, deverdo ser
custeadas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — FUMUCRAD, bem como orgamento compartilhado das
Instituicdes envolvidas em sua constituicao.

Art. 7° O servidor publico municipal nomeado para compor esse Comité
estara liberado de suas fungdes, quando das reunides e agdes relativas
a este Comité.

Art. 8° Os casos omissos na presente Resolucdo poderdo ser
regulamentados com a criagdo do Regimento Interno do Comité ou
submetidos a Sessao Plenaria do CMDCA.

Art. 9° Esta Resolugéo entrara em vigor a partir de sua publicagéo.

Vilhena — RO, 30 de dezembro de 2025.

ANEXO |

INSTITUICAO

REPRESENTANTES

Conselho Tutelar Norte

Edna Souza Maciel

Lorena Nunes de Oliveira

Conselho Tutelar Sul

Silvania Pereira Alves da Silva

Marcia da Silva Souza

Superintendéncia  Regional
de Educacéao de Vilhena

Maria José Rodrigues Moreira Ramos

Vania Mary Nancy

Secretaria  Municipal de
Educacéao

Ménica Marina Custédio de Lima

Geane de Moraes Bezerra

Secretaria  Municipal de
Saude

Lady Daiana Souza da Silva

Maria Luiza Machado Ramos

Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social

Celso Kubichem Rodrigues

Nathalia de Oliveira Guimaraes

Conselho  Municipal  dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente

Samuel Soares da Costa

Suelma Aparecida Bento

Policia Militar

Daiana Brandé&o de Albuquerque

Defensoria Publica

llcemara Sesquim Lopes

Samuel Soares da Costa
Presidente CMDCA
Decreto n°® 62.405/2024
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ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATAn.: 011/2025/SRP/CVMV

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n.: 326/2025

PREGAO ELETRONICO n°.: 012/2025/CVMV/SRP/EXCLUSIVO ME/EPP

NATUREZA DO PROCESSO: Registro de Prego para eventual e futura aquisicao de bens comuns.

OBJETO: Formagao de Registro de Pregos para eventual e futura aquisicdo de suprimentos de informatica (toners), com a finalidade de atender as
necessidades da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena/RO.

DATA DA ASSINATURA: 22/12/2025.

VALOR TOTAL: R$ 37.590,00 (trinta e sete mil, quinhentos e noventa reais).

PRAZO: 1 (um) ano, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado que as condi¢des e o0 prego permanecem vantajosos.

ORGAO GERENCIADOR: CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA (CNPJ/MF sob n. 04.390.977/0001-13), representada pelo
Vereador Presidente CELSO EDUARDO MACHADO.

FORNECEDOR I: IBMAQ EQUIPAMENTOS P ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA — CNPJ n. 84.707.603/0001-18, representada por JOAO CARLOS
DE MORAIS, referente ao Lote 01.

FORNECEDOR II: AH DA S MORAES — CNPJ n. 02.437.839/0001-17, representada por ANDERSON HENRIQUE DA SILVA MORAES, referente ao
Lote 02.

AMPARO LEGAL: Lei n® 14.133/2021; Portaria n. 158/2023/CVMV; Decreto Federal n° 11.462/2023; Processo Administrativo n® 326/2025.
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA - Sub-
Procurador
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

VALENTIN GABRIEL
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagado - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

KAIO CESAR PEREIRA MULLER - ADJUNTO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo IndUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: REPUBLICANOS

ANDERSON KOZOWSKI
Partido: PODEMOS

CELSO EDUARDO MACHADO
Partido: PL

ELITON DA SILVA COSTA
Partido: REPUBLICANOS

OZIANE LOPES SILVEIRA GERMINIANO
Partido: UNIAO BRASIL

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Partido: PODEMOS

JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
Partido: REPUBLICANOS

PEDRO JOSE ALVES SANCHES
Partido: PODEMOS

ROBERTO MORAES DE SOUZA
Partido: PODEMOS

ROSILENE BATISTA DA SILVA
Partido: UNIAO BRASIL

SAMIR MAHMOUD ALI
Partido: MDB

SILVANO ALVES PESSOA
Partido: UNIAO BRASIL

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PL

MESA DIRETORA
BIENIO 2024/2026

Presidente: Vereador Celso Eduardo Machado
12 Vice-Presidente: Vereador Rosilene B. da Silva
22 Vice-Presidente: Jander Rocha de Oliveira

12 Secretario: Vereadora Amanda M. de E. Areval

22 Secretdrio: Vereador Pedro José A. Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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