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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 64.712/2025

CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A CAPACITAGAO
PROFISSIONAL AO SERVIDOR LEONARDO TARGINO SILVA ALMEIDA
E MACEDO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o § 5°, art. 32, da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 7.344/2025,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagdo de incentivo a capacitagdo profissional, com efeitos
retroativos a 10 de abril de 2025, ao servidor LEONARDO TARGINO SILVA ALMEIDA E
MACEDO, matricula 6056, detentor do cargo de provimento efetivo de Cirurgido Dentista,
grupo ocupacional ANS, classe D, referéncia salarial V, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, pela especializagdo em Patologia Oral e Maxilo Facial no percentual de 30% (trinta
por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do
inciso | e §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 32 da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.713/2025

EXONERA A SERVIDORA GABRIELA FERANDIN
FELIPE DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE ASSESSORA ESPECIAL I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Processo Administrativo Eletronico n® 7.905/2025,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragao, a pedido e a partir de 22 de abril de 2025, da
servidora GABRIELA FERANDIN FELIPE matricula 16773, do cargo de
provimento em comissdo de ASSESSORA ESPECIAL | - CPC-8, lotada na
Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.714, DE 22 DE ABRIL DE 2025

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$ 60.221,86.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 9°,
inciso IV da Lei n° 6.435, de 3 de janeiro de 2025 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO o recurso disponivel na conta bancaria n° 624.082-
5 em 31/12/2024 no valor de R$ 60.221,86, proveniente do Governo
Federal por meio da Portaria GM/MS N° 3.288, de 8 de margo de 2024, a
serem alocados na Vigilancia em Saude para melhorar os indicadores de
cobertura vacinal e reduzir o nimero de nao vacinados no pais; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 7.860/2025,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 60.221,86 (sessenta
mil, duzentos e vinte e um reais e oitenta e seis centavos) necessario para
reforgo da seguinte dotacéo:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030500712.135 — Manutengao da Vigilancia em Saude
3390.30.00.00 26000040 Material de Consumo  R$ 50.000,00
3390.39.00.00 26000040 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 10.221,86

TOTAL ettt R$ 60.221,86
Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de

marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.715, DE 22 DE ABRIL DE 2025

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 60.221,86.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 8° da
Lei n°® 6.435, de 3 de janeiro de 2025 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO o recurso proveniente do Governo Federal para o
custeio da Vigilancia em Saude, conforme Portaria GM/MS n° 6.715, de
17 de margo de 2025, a serem alocados na Vigilancia em Saude para
melhorar os indicadores de cobertura vacinal e reduzir o niumero de nao
vacinados no pais; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n°® 7.862/2025,
DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 60.221,86 (sessenta
mil, duzentos e vinte e um reais e oitenta e seis centavos) necessario para
reforgo da seguinte dotagao:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030500712.135 — Manutencéo da Vigilancia em Saude
3390.30.00.00 16000040 Material de Consumo  R$ 45.653,37
3390.39.00.00 16000040 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 14.568,49

TOTAL ettt R$ 60.221,86
Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do Governo Federal/
Ministério da Saude, por meio da Portaria GM/MS n° 6.715, de 17 de

margo de 2025, para dar cobertura ao Crédito.

Receita
Receita 1.7.1.3.50.3.1.01.00.00.00.00 Fonte: 16000040 R$ 60.221,86

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.716/2025
CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A
CAPACITACAO PROFISSIONAL A SERVIDORA VANIA
GUALBERTO DA SILVA.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lein®5.792, de 14 de junho de 2022, e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 7.114/2025,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
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com efeitos retroativos a 8 de abril de 2025, a servidora VANIAGUALBERTO
DA SILVA, matricula 10340, detentora do cargo de provimento efetivo de
Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia
salarial Ill, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela graduagéo em
Gestao Hospitalar no percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre

0 vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il e §§ 1°,
2° e 4°do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.717/2025

DISPOE SOBRE A VACANCIA DO CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO DE MERENDEIRA POR
APOSENTADORIA DA SERVIDORA VANDERCI DA
SILVA HEREDIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o inciso Ill,
art. 36, da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 7.933/2025,
DECRETA:

Art. 1° A vacancia, com efeitos retroativos a 17 de abril de 2025, do cargo
de provimento efetivo de MERENDEIRA, grupo ocupacional ASD, classe
A, em decorréncia da aposentadoria por idade da servidora VANDERCI
DA SILVA HEREDIA, matricula 5709, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.718/2025

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA MARIA
SIMONE COSME SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 6.408/2025,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 31 de margo de 2025, a servidora MARIA SIMONE
COSME SANTOS, matricula 6550, detentora do cargo de provimento
efetivo de Servigos Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia
salarial IV, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela graduagdo em
Pedagogia no percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre o

vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “c” do inciso Ill e §§ 1°,
2° e 4° do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.719/2025

DISPOE SOBRE A REMOGAO DO SERVIDOR DIOGO
RENATO GUNTZEL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
42 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996 - Estatuto do
Servidor Publico, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 4.421/2025,
DECRETA:

Art. 1° A remocéo, com efeitos retroativos a 10 de margo de 2025, do
servidor DIOGO RENATO GUNTZEL, matricula 11199, detentor do cargo
de provimento efetivo de Agente Administrativo, grupo ocupacional ATA,
classe G, referéncia salarial 1V, da Controladoria-Geral do Municipio para
a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.720/2025

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO SERVIDOR EDSON
APARECIDO LOPES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso
das atribuicdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o § 5°, art. 31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho
de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n°® 6.177/2025,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagado de incentivo a capacitagao profissional,
com efeitos retroativos a 27 de margo de 2025, ao servidor EDSON
APARECIDO LOPES, matricula 6830, detentor do cargo de provimento
efetivo de Vigia, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial
V, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, pela conclusdo do
Ensino Médio no percentual de 10% (dez por cento) calculado sobre o
vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Ill e §§ 1°,
2° e 4° do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.721/2025

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO DE CLAUDIA
CHICOSKI NO CARGO DE PROFESSORA NiVEL Il

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e
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CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 7.980/2025,
DECRETA:

Art. 1° A contratagéo, no periodo de 23 de abril de 2025 a 22 de abril
de 2026, de CLAUDIA CHICOSKI no cargo de PROFESSORA NIVEL I
- zona urbana, 40 horas semanais, regime juridico administrativo, com
lotag@o na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.722/2025

EXONERA A SERVIDORA REJANE SOUZA TOLDO
DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSESSORA EXECUTIVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Processo Administrativo Eletronico n° 7.676/2025,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo, a pedido e com efeitos retroativos a 14 de abril de

2025, da servidora REJANE SOUZA TOLDO, matricula 17159, do cargo

de provimento em comissdo de ASSESSORA EXECUTIVA - CPC-2, lotada

na Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.723/2025

REVOGA A DESIGNAGAO DO SERVIDOR PETERSON
DA PAZ DA FUNGAO GRATIFICADA DE GERENTE
PEDAGOGICO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A revogacédo, a partir de 1° de maio de 2025, da designagao do
servidor PETERSON DA PAZ, matricula 14652, da fungéo gratificada de
GERENTE PEDAGOGICO - FG-7, Geréncia Pedagdgica de Formagao
Educacional - Diretoria Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.724/2025

NOMEIA O SERVIDOR PETERSON DA PAZ NO CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR
EXECUTIVO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacéo, a partir de 1° de maio de 2025, do servidor PETERSON
DA PAZ, matricula 14652, para exercer o cargo de provimento em
comissao de ASSESSOR EXECUTIVO - CPC-2, com lotagao na Secretaria
Municipal de Educacao, de acordo com a Lei n® 5.205, de 16 de dezembro
de 2019, alterada pela Lei n°® 5.538, de 7 de julho de 2021, e Anexo | da
Lei n® 6.494, de 15 de abril de 2025.

Paragrafo unico. O nomeado tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 64.725/2025

DISPOE SOBRE A VACANCIA DO CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO DE ENFERMEIRO POR
EXONERAGAO DA SERVIDORA CAMILA ANSILIERO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o inciso |,
art. 36, da Lei Complementar n® 007, de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 8.010/2025,
DECRETA:

Art. 1° A vacancia, com efeitos retroativos a 1° de abril de 2025, do
cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, grupo ocupacional ANS,
classe D, em decorréncia da exoneragao, a pedido, da servidora CAMILA
ANSILIERO, matricula 10397, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.771/2025

DISPOE SOBRE A AMPLIACAO DO PRAZO PARA
REGULARIZAGAO OU TROCA DE VEICULOS
PROVENIENTES DE CONCESSAO/PERMISSAO PARA
TRANSPORTE URBANO NO MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo dos prazos para
a regularizagdo ou troca de veiculos utilizados no transporte urbano
municipal, oriundos de concessao/permissao publica;
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CONSIDERANDO os prazos estabelecidos pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - Inmetro, para a adequagéo desses
veiculos; e

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade do servico
sem que haja penalidades indevidas aos concessionarios,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que os prazos para regularizagéo ou troca de veiculos
utilizados no transporte urbano municipal, provenientes de concessao/
permissao, serdo estendidos pelo periodo estabelecido pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - Inmetro, acrescido de
60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico. Durante esse periodo adicional, os concessionarios ndo
serao penalizados por descaracterizagao dos veiculos em decorréncia da
regularizagéo ou troca.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE CANCELAMENTO DEFINITIVO DOS ITENS 104,105
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2025

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagbes e da
Gerencia Geral de Registro de Precos, torna publico para conhecimento
dosinteressados e para todos os fins a que se destina, que o ITENS 104,105
da Ata de Registro de Precos n° 01/2025 registrado em favor da empresa
GILSON MONTEIRO DA SILVA LTDA, foi cancelado definitivamente,
conforme pedido da empresa anexado dentro do processo 12073/2024
Pregéao Eletronico n® 105/2024/SEMAD/SRP.

Vilhena-RO, 22 de abril de 2025

CRISTIELLY APARECIDA CONCI DE SIQUEIRA
Gerente Geral de Registro de Pregos
Dec.16.352/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - 012- 2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17368/2024/SEMAD.
LICITAGAO: Preg&o Eletrénico n° 119/2024/PMV/SRP

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, INSTALACAO, DESINSTALACAO E RECARGA DE GAS
DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO, para atender as demandas
das secretaria/setores da Prefeitura Municipal de Vilhena doravante
denominada de CONTRATANTE, ficando adstritas as leis em vigéncia que
regulamentam a matéria, Art. 69° do Decreto Municipal n® 59.677/2023 e
legislagbes correlatas.

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO
DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no
Centro Administrativo Aymoré Horta Pereira, s/n°, Pela presente ata de
Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de
Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n°® 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Aymoré Horta Pereira,
s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal o Sr FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR,
brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG
sob n°® 304253790 — SSP/SP e CPF sob n° 309.160.068-83, residente e
domiciliado em Vilhena/RO, e do outro lado as empresas: REGIANE SILVA
GENELHUD, empresadedireito privado, inscritano CNPJ43.082.240/0001-
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95, com sede na ROD BR 429 KM 58, Avenida Costa Marques S/N,Bairro:
Distrito de Sdo Domingos, na cidade de COSTA MARQUE/RO, tendo
como representante a Sr®. SIRLENE VIEIRA DE OLIVEIRA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 892.512 SSP/RO e CPF sob n°® 836.120.762-
72, residente e domiciliado na cidade de CACOAL/RO, ZERO GRAU
REFRIGERAGCAO LTDA, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 20.674.139/0001-28 com sede na Av. Calama n°® 6205, Bairro:
Aponia, na cidade de PORTO VELHO/RO, tendo como representante o
Sr Wagner dos Santos Simonato, portador da Cédula de Identidade RG n°
556643 SSP/RO e CPF sob o n° 518.887.002-97 residente e domiciliada
na cidade de PORTO VELHO/RO, LEAL CLIMATIZACAO LTDA, empresa
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 47.623.551/0001-75 com
sede na Av. Lirio do Vale n° 1379 Lote 28 Quadra 34-A Setor 019, Bairro:
S-35, na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante o Sr Marcelo
Rodrigues Leal, portador da Cédula de Identidade RG n° 1284743 SSP/
RO e CPF sob o n° 027.861.392-60 residente e domiciliada na cidade
de VILHENA/RO,adjudicataria do Pregéo Eletronico para Registro de
Pregos n°® 119/2024, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
de comum acordo, Registrar os Pregos, com integral observancia da Lei
Federal n° 14.133/2021, mediante as Clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA, INSTALACAO, DESINSTALACAO E
RECARGA DE GAS DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO, para
atender as demandas das secretaria/setores da Prefeitura Municipal de
Vilhena doravante denominada de CONTRATANTE, ficando adstritas
as leis em vigéncia que regulamentam a matéria, Art. 69° do Decreto
Municipal n® 59.677/2023 e legislagdes correlatas.

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
A ata de registro de precos terd vigéncia de 12 meses a partir da data da
publicagéo a partir da publicagdo do extrato da ata no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e Diario Oficial do Municipio (DOV).

O prazo de vigéncia da ata de registro de precos, contado a partir da
publicacéo do extrato da ata no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
e Diario Oficial do Municipio, sera de 1 (um) ano, e podera ser prorrogado,
por igual periodo, desde que comprovado que as condigbes e 0 prego
permanecem vantajosos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAADESAO
Os contratos celebrados em decorréncia do Registro de Precos estédo
sujeitos as regras previstas na Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

A adesao fica ainda condicionada as exigéncias dispostas no Art. 87 do
Decreto Municipal n® 59.677/2023.

As aquisicdes ou as contratagbes adicionais (caronas) ndo poderédo
exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinqlienta por cento) dos
quantitativos dos itens registrados na ata de registro de pregos.

O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro dos pregos néo
podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precgos, independentemente do numero de
orgaos nao participantes que aderirem.

CLAUSULA QUARTA - DA SOLICITAGAO

De acordo com a necessidade, a secretaria/setores interessado
formalizardo o procedimento para aquisigéo dos itens, conforme o pedido
formulado, justificado e assinado pelo responsavel e pelo Secretario da
pasta e emitira nota de empenho e o respectivo contrato de fornecimento.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
Os pregos registrados séo os seguintes:
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REGIANE SILVA GENELHUD

ITEM

Discriminagao

Und

Qtde

Marca

R$ Unt

R$ Tt.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS -
Instalagéo de ar condicionado de 18.000 BTUs, com até

3 metros de tubulagéo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagéo
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalacéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

164

SERVICO

R$ 149,90

R$ 24.583,60

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Instalagéo de ar condicionado de 9.000 BTUs, com até

3 metros de tubulagédo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagao
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalagéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

95

SERVICO

R$ 89,99

R$ 8.549,05

AMPLA PARTICIPAGAO - Instalagéo de ar condicionado
de 12.000 BTUs, com até 3 metros de tubulagéo de cobre
e isolamento (distancia entre unidade externa e interna),
conforme especificacdo da fabricante, com todos os
demais materiais necessarios para Instalagao fornecido
pela empresa. (marcas/modelos diversos)

SERVICO

162

SERVICO

R$ 149,00

R$ 24.138,00

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS -
Instalagéo de ar condicionado de 24.000 BTUs, com até

3 metros de tubulagéo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagéo
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalacéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

173

SERVICO

R$ 152,00

R$ 26.296,00

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Instalagéo de ar condicionado de 30.000 BTUs, com até
3 metros de tubulagédo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagéo
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalagéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

105

SERVICO

R$ 104,99

R$ 11.023,95

16.

Instalagéo de ar condicionado de 40.000 BTUs, com até

3 metros de tubulagdo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagao
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalagao fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

103

SERVICO

R$ 102,99

R$ 10.607,97

18.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 30.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

102

SERVICO

R$ 79,00

R$ 8.058,00

19.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS -
Servigo de recarga gas (com a carga de gas R22 inclusa)
ar condicionado de 40.000 BTUs. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

101

SERVICO

R$ 100,00

R$ 10.100,00

20.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 40.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

103

SERVICO

R$ 90,00

R$ 9.270,00

21.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 12.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

236

SERVICO

R$ 61,99

R$ 14.629,64

22.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 30.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

104

SERVICO

R$ 75,97

R$ 7.900,88

23.

Servico de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 40.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

101

SERVICO

R$ 89,28

R$ 9.017,28

24.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS -
Instalacéo de ar condicionado de 7.500 BTUs, com até

3 metros de tubulagédo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagéo
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalagéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

67

SERVICO

R$ 66,00

R$ 4.422,00
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26.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Instalagao de ar condicionado de 36.000 BTUs, com até
3 metros de tubulagdo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagao
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalagéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

116

SERVICO

115,00

13.340,00

33.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS -
Servigo de recarga gas (com a carga de gas R22 inclusa)
ar condicionado de 36.000 BTUs. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

114

SERVICO

R$ 100,00

R$ 11.400,00

36.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Instalagéo de ar condicionado de 58.000 BTUs, com até
3 metros de tubulagéo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagao
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalacéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

100

SERVICO

R$ 99,99

R$ 9.999,00

37.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Instalagéo de ar condicionado de 60.000 BTUs, com até
3 metros de tubulagéo de cobre e isolamento (distancia
entre unidade externa e interna), conforme especificagao
da fabricante, com todos os demais materiais necessarios
para Instalagéo fornecido pela empresa. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

80

SERVICO

R$ 79,99

R$ 6.399,20

48.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 7.500 BTUs. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

100

SERVICO

R$ 99,00

R$ 9.900,00

55.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 24.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

164

SERVICO

R$ 69,68

R$ 11.427,52

56.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 60.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 100,00

R$ 5.000,00

60.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 58.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 99,00

R$ 4.950,00

TOTAL

R$ 241.012,09

ZERO GRAU REFRIGERAGAO LTDA

ITEM

Discriminagao

Und

Qtde

Marca

R$ Unt

R$ Tt.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 9.000 BTUs. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

124

SERVICO

R$ 182,67

R$ 22.651,08

COTA RESERVADA 25%- Instalagdo de ar condicionado
de 12.000 BTUs, com até 3 metros de tubulagéo de cobre
e isolamento (distancia entre unidade externa e interna),
conforme especificacdo da fabricante, com todos os
demais materiais necessarios para Instalagao fornecido
pela empresa. (marcas/modelos diversos)

SERVICO

54

SERVICO

R$ 149,12

R$ 8.052,48

13.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS

- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 9.000 BTUs. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

142

SERVICO

R$ 97,99

R$ 13.914,58

14,

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 12.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

237

SERVICO

R$ 118,99

R$ 28.200,63

27.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 24.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

172

SERVICO

R$ 139,99

R$ 24.078,28

28.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 36.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

119

SERVICO

R$ 109,99

R$ 13.088,81
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32.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 18.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

161

SERVICO

R$ 99,99

R$ 16.098,39

34.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 36.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

123

SERVICO

R$ 99,99

R$ 12.298,77

35.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 18.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

159

SERVICO

R$ 79,99

R$ 12.718,41

40.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 7.500 BTUs. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

112

SERVICO

R$ 109,99

R$ 12.318,88

M,

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 60.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 108,97

R$ 5.448,50

42.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 18.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

162

SERVICO

R$ 99,99

R$ 16.198,38

43.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 24.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

175

SERVICO

114,99

R$ 20.123,25

44,

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 30.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

106

SERVICO

R$ 98,99

R$ 10.492,94

47.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 9.000 BTUs. (marcas/modelos
diversos)

SERVICO

126

SERVICO

R$ 99,99

R$ 12.598,74

51.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 60.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 81,77

R$ 4.088,50

52.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410) ar
condicionado de 7.500 BTUs. (marcas/modelos diversos)

SERVICO

105

SERVICO

R$ 178,67

R$ 18.760,35

53.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R410
inclusa) ar condicionado de 58.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 81,77

R$ 4.088,50

54.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Servigo de recarga de gas (com a carga de gas R32
inclusa) ar condicionado de 58.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 102,05

R$ 5.102,50

61.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
Servigco de recarga de gas (com a carga de gas R22
inclusa) ar condicionado de 58.000 BTUs. (marcas/
modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 99,99

R$ 24.297,57

TOTAL

R$ 284.619,54

LEAL CLIMATIZACAO LTDA

ITEM

Discriminagao

Und

Qtde

Marca

R$ Unt

R$ Tt.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Desinstalacéo de ar condicionado de 18.000 BTUs.
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

110

SERVICO

R$ 39,77

R$ 4.374,70

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Desinstalagéo de ar condicionado de 9.000 BTUs.
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

118

SERVICO

R$ 28,87

R$ 3.406,66

10.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Desinstalacéo de ar condicionado de 12.000 BTUs.
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

221

SERVICO

R$ 33,35

R$ 7.370,35

1.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Desinstalagéo de ar condicionado de 24.000 BTUs.
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

134

SERVICO

R$ 36,00

R$ 4.824,00
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12.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Desinstalacéo de ar condicionado de 30.000 BTUs.
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

104

SERVICO

R$ 36,98

R$ 3.845,92

15.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Manutencéo preventiva de ar condicionado de
30.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagdes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagédo das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medicéo da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagdo da parte elétrica e eletrénica; Verificagéo
do funcionamento dos controles, termostatos, etc.;
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corre¢des, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminacgées
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

SERVICO

106

SERVICO

R$ 80,00

R$ 8.480,00

17.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Desinstalagéo de ar condicionado de 40.000 BTUs.
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

85

SERVICO

R$ 39,90

R$ 3.391,50

25.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Desinstalagao de ar condicionado de 7.500 BTUs.
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

87

SERVICO

R$ 25,00

R$ 2.175,00

29.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
- Manutengéo preventiva de ar condicionado de
18.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagdes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagao das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medigao da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagdo da parte elétrica e eletronica; Verificagdo
do funcionamento dos controles, termostatos, etc.;
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corre¢des, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminagdes
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

SERVICO

230

SERVICO

R$ 48,00

R$ 11.040,00

30.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutengéo preventiva de ar condicionado de
36.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagdes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagdo das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medicéo da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagéo da parte elétrica e eletrénica; Verificagdo
do funcionamento dos controles, termostatos, etc.;
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corregdes, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminacgées
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)
(marcas/modelos diversos)

SERVICO

119

SERVICO

R$ 49,98

R$ 5.947,62
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COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
31. - Desinstalacéo de ar condicionado de 36.000 BTUs. SERVICO | 96 SERVICO R$ 40,00 R$ 3.840,00
(marcas/modelos diversos)

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
38. -Desinstalagéo de ar condicionado de 58.000 BTUs. SERVICO | 80 SERVICO R$ 43,50 R$ 3.480,00
(marcas/modelos diversos)

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
39. -Desinstalacdo de ar condicionado de 60.000 BTUs. SERVICO | 40 SERVICO R$ 39,00 R$ 1.560,00
(marcas/modelos diversos)

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutencgéo preventiva de ar condicionado de

12.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagdes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagéo das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagcdo do isolamento
térmico; Medigao da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagao da parte elétrica e eletronica; Verificagdo
45. do funcionamento dos controles, termostatos, etc.; SERVICO | 394 SERVICO R$ 49,50 R$ 19.503,00
Verificagdo da atuagdo e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corregdes, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagao de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminagdes
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutencgéo preventiva de ar condicionado de
58.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagdes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagao das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medigao da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagdo da parte elétrica e eletronica; Verificagdo
46. do funcionamento dos controles, termostatos, etc.; SERVICO | 50 SERVICO R$ 49,50 R$ 2.475,00
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corre¢des, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminagdes
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutengéo preventiva de ar condicionado de

9.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagbes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagdo das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medicéo da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagéo da parte elétrica e eletrénica; Verificagdo
49. do funcionamento dos controles, termostatos, etc.; SERVICO | 146 SERVICO R$ 29,80 R$ 4.350,80
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corregdes, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminacgées
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)
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50.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutencéo preventiva de ar condicionado de
40.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagbes
do sistema elétrico e consumo (tensao, corrente,

etc.) Verificagado das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medigéo da presséo de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagdo da parte elétrica e eletronica; Verificagdo
do funcionamento dos controles, termostatos, etc.;
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corre¢des, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminacbes
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

SERVICO

107

SERVICO

R$ 47,00

R$ 5.029,00

57.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutengéo preventiva de ar condicionado de

7.500 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagbes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagdo das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medicéo da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagdo da parte elétrica e eletrénica; Verificagéo
do funcionamento dos controles, termostatos, etc.;
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corre¢des, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminacgées
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

SERVICO

12

SERVICO

R$ 40,00

R$ 4.480,00

58.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutencao preventiva de ar condicionado de
60.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagdes
do sistema elétrico e consumo (tenséo, corrente,

etc.) Verificagcao das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medicéo da pressao de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagdo da parte elétrica e eletronica; Verificagéo
do funcionamento dos controles, termostatos, etc.;
Verificagdo da atuagéo e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corregdes, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagao de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminacdes
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

SERVICO

50

SERVICO

R$ 40,00

R$ 2.000,00
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COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS
-Manutencéo preventiva de ar condicionado de
24.000 BTUs. Limpeza dos filtros de ar; Verificagbes
do sistema elétrico e consumo (tensao, corrente,

etc.) Verificagado das serpentinas do evaporador e
condensador; Verificagdo de possiveis entupimentos
na mangueira do dreno; Verificagdo do isolamento
térmico; Medigéo da presséo de equilibrio do gas
refrigerante; Limpeza das bandejas coletoras de agua;
Verificagdo da parte elétrica e eletronica; Verificagdo
59. do funcionamento dos controles, termostatos, etc.; SERVICO | 294 SERVICO R$ 40,00 R$ 11.760,00
Verificagdo da atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes
anormais, com as devidas corre¢des, necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento; Aplicagdo de
produto bactericida, fungicida e germicida; Limpeza
geral (Limpeza e higienizagdo em geral das unidades
evaporadora e condensadora. Descontaminacbes
das turbinas, bandeja de dreno, serpentina e filtros,
eliminando bactérias, fungos e acaros que causam
maus odores e problemas a saude e sem causar
danos ao equipamento). (marcas/modelos diversos)

TOTAL R$ 113.333.55

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO — (Art. 6° Inciso XXIIl Alinea g; Art. 18° Inciso Il e Art. 92°; Capitulo X — Dos Pagamentos da lei 14.133/21):

O pagamento sera efetuado em favor da CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apds a entrega do objeto, através de transferéncia bancaria em conta
corrente (Art. 142° da Lei 14.133/21), mediante apresentagédo da Nota Fiscal, devidamente certificada pelo setor competente, conforme liberagéo pelo
Controle.

As notas fiscais deverdo conter a descrigdo do objeto, conforme descrito no empenho, constar os dados bancarios, estarem em nome da CONTRATANTE,
e deverao estar acompanhadas de comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a Fazenda Federal, inclusive relativa ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), CNDT, comprovantes estes da manutengéo das condi¢cdes da habilitagao, constatada por meio de

consulta aos sitios eletrénicos oficiais da documentagdo mencionada no Art. 68° da Lei 14.133/21.

A fatura/nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a CONTRATADA para retificagéo e reapresentacdo acrescentando-se, os dias que se
passarem entre a data da devolugéo e a da reapresentagao.

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que o
CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus a CONTRATANTE.

Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, for paralisada a entrega do objeto, o periodo correspondente ndo gerara obrigagéo de
pagamento.

N&o cabera pagamento de atualizagéo financeira @ CONTRATADA caso o pagamento ndo ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva desta.

No caso de pendéncia de liquidagdo de obrigagdes pela CONTRATADA, em virtude de penalidades impostas, a CONTRATANTE podera descontar de
eventuais faturas devidas ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

A CONTRATANTE podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo ou em parte, nos casos de:
a) Existéncia de qualquer débito para com a CONTRATANTE;
b) Se o objeto entregue nao estiver de acordo com as especificagdes apresentadas e aceitas;

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para isso, como critério de atualizagdo
financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do periodo de adimplemento até a data do efetivo pagamento, sera utilizada a seguinte formula:
1= (6%/100)

365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual= 6% (seis por cento), com vigéncia a partir

da data de adimplemento da etapa;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

O presente critério aplica-se aos casos de compensacdes financeiras por eventual atraso de pagamento.
Para fazer jus ao contrato, a empresa devera estar regular perante a Fazenda Federal, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e obrigagdes trabalhistas, bem como quitagdo de impostos e taxas que porventura incidam sobre a aquisi¢céo, além do contrato devidamente

assinado e publicado.

No caso de incorregdo em qualquer dos documentos apresentados sera o mesmo devolvido a CONTRATADA para as corregdes necessarias, nao
respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagao do pagamento.
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A CONTRATANTE nao efetua pagamento antecipado, ndo sendo
considerados os itens das propostas que assim se apresentarem (Art.
145° da lei 14.133/2021).

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

Por ocasido do pagamento sera efetuada a retengao tributaria prevista na
legislagéo aplicavel, quando couber.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, seréo realizadas consultas
para verificar a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo exigidas no
edital.

Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da CONTRATANTE.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE devera comunicar aos 0rgdos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e

necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade a CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva entregado objeto, o pagamento devera ser realizado
normalmente,

até que se decida pela sancao a ser aplicada, caso a CONTRATADA néo
regularize sua situagéo.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA,
RECEBIMENTO, PRAZO/EXECUGAO E GARANTIA: Do Registro de
Precos:

Apos a assinatura e publicacdo da Ata de Registro de Precos, havendo
necessidade de consumo dos 6rgados participantes, os mesmos solicitarao
ao orgao gerenciador que emitira a ordem de liberacdo para o respectivo
empenho da despesa.

Pos-liberagao da Ata de Registro de Precos:
Apos a liberagédo da Ata sera efetuado o empenho para prosseguimento
da despesa.

A contratacdo ocorrera de acordo com as necessidades dos 6rgéos
participantes, discriminados no subitem 4.2 deste instrumento, os quais
solicitardo a contratada, através de requisicao de servi¢co e/ou ordem de
servigo, as eventuais manutencgdes preventivas, instalagéo, desinstalagao
e recarga de gas dos aparelhos de ar condicionado.

A contratada tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para atender a
solicitagdo de servigo da contratante.

Os aparelhos de ar condicionado deverao ser retirados e recolocados nos
locais especificados na ordem de servigo pelas unidades administrativas.

GARANTIA:

A licitante vencedora desta licitagédo ficara obrigada a dar garantia dos
padrdes minimos de qualidade de acordo com as normas exigidas nesta
justificativa, quanto da execugdo dos servigos, sujeitando-se a reparar
todos aqueles que estiverem fora dos padrdes, sem qualquer 6nus para a
Administragdo Publica.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO (Art. 92° Inciso VIl da Lei 14.133/21):
O objeto desta licitagdo sera formalmente recebido por Secretarios,
Secretarios Adjuntos, Chefes de Setores ou demais responsaveis
designados, os quais, para fins de atestar a execugdo dos servigos,
deverao proceder a certificagao mediante carimbo e assinatura no canhoto
da Nota Fiscal Eletrénica.
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DO CONTRATO E PRAZO DE EXECUGAO (Art. 6°, Inciso XXIII, Alinea f
e Titulo Il — Contratos Administrativos da Lei 14.133/2021):

O contrato tera vigéncia de 12 meses, nos termos do Art. 106 da Lei
14.133/21, podendo ser prorrogado conforme artigo 107 da referida lei.

Este Termo de Referéncia e seus anexos estao vinculados ao contrato ou
seu equivalente, como também a proposta do licitante vencedor (Art. 92°,
Inciso Il da Lei
14.133/2021).

O contrato ou seu equivalente devera ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte responderao pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021,

Art. 115°, caput).

O CONTRATADO sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
ou seu equivalente em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n°
14.133/2021, Art. 119°).

O CONTRATADO sera responsavel pelos danos causados diretamente
a Administragcdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato ou
seu equivalente, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021,
Art. 120°).

Somente o CONTRATADO sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢ado do contrato
ou seu equivalente (Lei n°® 14.133/2021, Art. 121°, caput).

Ainadimpléncia do CONTRATADO em relagdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferira @ Administragéo a responsabilidade
pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato ou seu
equivalente (Lei n° 14.133/2021, Art. 121°, §1°).

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS
Os precos registrados dos produtos incluem todos e quaisquer encargos
fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros, mao de obra.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA — (Art. 92°, Inciso XIV da Lei
14.133/21):

Executar o objeto contratado na qualidade e forma exigidas no presente
termo, cumprindo os prazos e condi¢des estabelecidas;

Fornecer todos os instrumentos, ferramentas e mao-de-obra necessaria
a execugao dos objetos contratados, sem nenhum 6nus adicional para o
CONTRATANTE;

Executar os objetos seguindo os rigidos padrées consignados no normativo
legal concernente ao objeto do contrato, atendendo ainda a legislagéo de
protecéo ao meio ambiente e de incentivo ao desenvolvimento sustentavel,
quando aplicaveis;

Orientar o CONTRATANTE quanto a melhores praticas aplicaveis a
execucao do objeto;

Apresentar o preposto da empresa quando se tratar de servigos;

Ter responsabilidade objetiva pelos servigos realizados, empregando
funcionarios capacitados e comunicando com a devida antecedéncia
eventuais substituicdes do preposto indicado;

E vedada a subcontratagdo do objeto do contrato.

Executar os objetos contratados conforme o estabelecido no contrato
e de acordo com as necessidades do CONTRATANTE, devendo ainda

fiscalizar o nivel de qualidade, visando manter a eficiéncia e eficacia;

Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento do servigo,
conforme previsto neste termo, sem interrupgéo, seja por motivo de férias,
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descanso semanal, greve, licenga, falta ao servigco e demissdo de empregados. A demisséo nao tera, em hipotese alguma, qualquer relagéo de emprego
com o CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas
e fiscais;

Apresentar sugestdes que proporcionem maior qualidade na prestagdo do servigo, potencializando melhor atendimento a finalidade da contratagéo,
sendo o0 acatamento da responsabilidade do CONTRATANTE;

Atender de forma agil e eficiente as solicitagdes do contratante relacionadas ao servigo contratado, fornecendo os esclarecimentos necessarios sempre
que demandados.;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos executados que apresentem vicios, defeitos ou
incorrecdes.

Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da prestacdo dos servigos, incluindo tributos e quaisquer outras encargos devidos.

Providenciar a identificacdo individual de seus empregados que transitem nas dependéncias do contratante, quando na execugéo do objeto contratado,
através de uniforme e/ou cracha;

Responder pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros, decorrentes de acidentes, a¢cdes ou omissdes, dolosas ou culposas,
durante a execugao do contrato, sem que a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Secretaria isente ou diminua essa responsabilidade.

Comunicar a Administragao, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente, além de prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

Manter, durante toda a execugdo do contrato e em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo no
certame;

Responsabilizar-se também pelo pagamento de seguros, impostos, taxas e servigos, encargos sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas referentes
ao servigo, inclusive licenga em reparticdes publicas e registros, se necessario;

O CONTRATADO devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla fiscalizagado dos servigos em execugéo, permitindo o acesso a area de
prestacédo dos servigcos e atendendo prontamente as solicitagées que lhe forem feitas.

Orientar tecnicamente os responsaveis pela operagao, fornecendo os manuais disponiveis e 0s esclarecimentos necessarios ao seu perfeito funcionamento;
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE — (Art. 92°, Inciso XIV da lei 14.133/2021):
Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Termo de Referéncia e seus anexos.

Oferecer todas as condigbes e informagdes necessarias para que a CONTRATADA possa executar o objeto adjudicado dentro das especificagbes
exigidas neste Termo de Referéncia.

Emitir nota de empenho a crédito do(s) fornecedor (es) no valor total correspondente ao objeto solicitado.

Encaminhar a nota de empenho para a CONTRATADA.

Conferir os servigos executados e as notas fiscais, verificando se estdo em conformidade com a nota de empenho.

Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, proporcionando todas as condigbes para que a mesma
possa cumprir suas

obrigacdes dentro dos prazos estabelecidos.

Fiscalizar a execugao dos servigos, podendo suspender, recusar, determinar a corre¢éo ou desfazimento, total ou parcial, de qualquer servico realizado
que nao esteja conforme as condigbes e exigéncias estabelecidas neste Instrumento.

Notificar, por escrito, a CONTRATADA na ocorréncia de eventuais falhas no curso de execucao das obrigagbes assumidas, aplicando, se for o caso, as
penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

Aplicar ao CONTRATADO san¢des motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato ou seu equivalente.

Pagar a fatura ou nota fiscal devidamente atestada, no prazo e forma previstos neste Termo de Referéncia.

A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugao do
contrato ou seu equivalente, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO

A contratada reconhece o direito da Administracao de rescindir unilateralmente o contrato, no caso de inexecugao total ou parcial das obrigacdes
pactuadas, com base nos Arts. 137 e 138, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS DOTAGOES ORGCAMENTARIAS

As despesas decorrentes da realizagéo do objeto deste Termo de Referéncia correrdo por conta de recursos especificos consignados no orgcamento de

cada Orgéo participante deste Registro de Pregos de acordo com as dotagdes discriminadas nos pedidos de compra e suas justificativas anexas aos
autos, conforme abaixo discriminado:
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SECRETARIA UNID. ORGAMENTARIA PROJETO ATIVIDADE NATUREZA DE DESPESA
GABINETE 02.001 2152, 2066 3.3.90.39.00.00
PGM 02.002 2067 3.3.90.39.00.00
CGM 02.003 2068 3.3.90.39.00.00
SEMAD 04.001 2070 3.3.90.39.00.00
SEMTIC 11.001 2236 3.3.90.39.00.00
SEMAGRI 19.001 2109, 2238 3.3.90.39.00.00
SEMED 07.001, 07.003 1171, 1174, 2273, 2291, 2282, 2075 3.3.90.39.00.00
SEMES 08.001 2082 3.3.90.39.00.00
SEMMA 18.001 2108 3.3.90.39.00.00
SEMCOM 03.001 2069 3.3.90.39.00.00
SEMFAZ 05.001 2072 3.3.90.39.00.00
SEMPLAN 13.001 2107 3.3.90.39.00.00
SEMTER 06.001 2073 3.3.90.39.00.00
SEMTRAN 10.001 2093 3.3.90.39.00.00
SEMOSP 09.001 2086 3.3.90.39.00.00
IPMV 16.001 2147 3.3.90.39.00.00

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES e SANGCOES APLICAVEIS — (Art. 92°, Inciso XIV, Arts. 155° ao 163° da lei 14.133/2021):
Comete infragdo administrativa, nos termos do Art. 155°Lei n® 14.133/2021, o CONTRATADO que:

a) Der causa a inexecugao parcial do contrato ou seu equivalente;

b) Der causa a inexecugéo parcial do contrato ou seu equivalente que cause grave dano a Administragéo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou
ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugéo total do contrato ou seu equivalente;

d) Deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

f) Nao celebrar o contrato (ou retirar seu equivalente) ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) Apresentar declaragéo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracédo falsa durante a dispensa eletrénica ou execugado do
contrato ou seu equivalente;

i) Fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato ou seu equivalente;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

1) Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes (Art. 156°Lei n°® 14.133/2021):

a) Adverténcia;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do item 25.1 do termo de termo de referencia deste Instrumento, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais
grave (Art. 156°, §4° da Lei 14.133/21);

c) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “h”, “i", j”, “k” e “I” do item 25.1 do termo de
termo de referencia deste Instrumento, bem como nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do mesmo item, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade

mais grave (Art. 156°, §5° da Lei 14.133/2021);

d) Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias
(Art. 156°, §3°; Art. 162° da Lei 14.133/2021);

e) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou seu

equivalente, no caso de inexecucao total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida,

no caso de inexecugdo parcial (Art. 156. §3°, Art. 162. Paragrafo Unico da Lei 14.133/2021).

Na aplicacédo das sangdes serdo considerados (Art. 156. §1° da Lei 14.133/2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

b) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

c) Os danos que dela provierem para a Administragéo Publica.

A sangao prevista na Alinea a do item 25.2 do termo de termo de referencia deste Instrumento sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista na Alinea a do item 25.1 do termo de termo de referencia deste Instrumento, quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave (Art.
156°, §2° da Lei 14.133/2021).

A sangao estabelecida na Alinea ¢ do item 25.2 do termo de termo de referencia deste Instrumento sera precedida de andlise juridica e sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima das Secretarias, ou seja, pelos Secretarios (Art. 156. § 6° da Lei 14.133/2021).

As sang0es previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 25.2 do termo de termo de referencia deste Instrumento,poderédo ser aplicadas cumulativamente
com as sangdes previstas nas alineas “d” e “e” do mesmo item deste Instrumento (Art. 156, § 7° da Lei 14.133/2021).

O valor das multas aplicadas sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou, quando for o caso, cobradas
judicialmente.

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragéo ao contratado, além
da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (Art. 156, § 8° da lei 14.133/2021).

Na aplicagcdo da sangao prevista nas Alineas “d” e “e” do item 25.2 do termo de termo de referencia deste Instrumento, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (Art. 157 da lei 14.133/2021).

A aplicacdo das sangdes previstas no item 25.2 deste Instrumento néo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de reparagéo integral do dano causado
a Administragéo Publica (Art. 156, § 9° da lei 14.133/21).

A aplicag@o das sangdes previstas nas Alineas “b” e “c” do item 25.2 do termo de termo de referencia deste Instrumento requerera a instauragao de
processo de responsabilizagéo, a ser conduzido nos termos do (Art. 158, e seus paragrafos da Lei 14.133/2021).
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Vilhena/RO, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questoes
judiciais provenientes da presente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REGENCIA

O Termo de Referéncia e tudo que nele estiver disposto € parte integrante
desta Ata de Registro de Precos.

As regras da presente Ata reger-se-do pelas normas estabelecidas
na Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal 59.677/2023. Justos
e contratados firmam a presente Ata de Registro de Precos, para que
produza os efeitos necessarios e legais.

Contratante: Municipio de Vilhena/ Secretarias Municipal: Gabinete,
FUMAS, FUMUCRAD, SEMAS, SEMAD, SEMAGRI, SEMED, SEMES,
SEMMA, SEMCOM, SEMFAZ, SEMPLAN, SEMTRAN, SEMUS, SEMTIC,
FCV,SEMOSP.

Contratada: REGIANE SILVA GENELHUD, empresa de direito privado,
inscrita no CNPJ 43.082.240/0001-95, com sede na ROD BR 429 KM 58,
Avenida Costa Marques S/N,Bairro: Distrito de Sdo Domingos, na cidade
de COSTA MARQUE/RO, tendo como representante a Sr®. SIRLENE
VIEIRA DE OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade RG n° 892.512
SSP/RO e CPF sob n° 836.120.762-72, residente e domiciliado na cidade
de CACOAL/RO,

ZERO GRAU REFRIGERACAO LTDA, empresa de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n°® 20.674.139/0001-28 com sede na Av. Calama
n°® 6205, Bairro: Aponia, na cidade de PORTO VELHO/RO, tendo como
representante o Sr Wagner dos Santos Simonato, portador da Cédula
de Identidade RG n° 556643 SSP/RO e CPF sob o n° 518.887.002-97
residente e domiciliada na cidade de PORTO VELHO/RO,

LEAL CLIMATIZACAO LTDA, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n®47.623.551/0001-75 com sede na Av. Lirio do Vale n° 1379 Lote
28 Quadra 34-A Setor 019, Bairro: S-35, na cidade de VILHENA/RO, tendo
como representante o Sr Marcelo Rodrigues Leal, portador da Cédula
de Identidade RG n°® 1284743 SSP/RO e CPF sob o n° 027.861.392-60
residente e domiciliada na cidade de VILHENA/RO

Roberto Scalercio Pires
Secretario - SEMFAZ

Dirceu Hoffmann
Secretario — SEMTIC

ADILSON José Wiebbelling de oliveira
Secretario - SEMPLAN

Thiago Roberto Graci Estevanato
Chefe de Gabinete

Valentin Gabriel
Secretario — SEMAD

Alexandre Serafim Damasceno
Secretario - SEMMA

Gilvaneo da Veiga
Secretario - SEMAGRI

Renato de Barros Monteiro
Secretario — SEMCOM

Silmar de Freitas Neto
Secretario - SEMES

Flavio de Jesus
Secretario — SEMED

Laércio Nunes Torres
Secretario —- SEMOSP

Rogério da Silva Dias
Secretario - SEMTRAN

MAURITANI Ribeiro Vieira
Secretario - SEMTER

Andrea Cavalcante Torres

Controladora Geral do Municipio

Tiago Cavalcanti Lima Holanda
Subprocurador-PGM

Bruno Cristiano Neves Stédile
Diretor Presidente - IPMV

SIRLENE VIEIRA DE OLIVEIRA REGIANE SILVA GENELHUD
Representante Legal

Wagner dos Santos Simonato
ZERO GRAU REFRIGERAGAO LTDA
Sécio/Administrador

Marcelo Rodrigues Leal
LEAL CLIMATIZACAO LTDA
Saécio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ERRATA PORTARIA N° 281/2025/SEMAD DE 16 DE ABRIL DE 2025

Onde se lé:

()

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora MARIA MADALENA OLIVEIRA SANTOS, detentora do Cargo
de provimento efetivo de Servicos Gerais, Grupo Ocupacional ASD,
Classe “A”, Referéncia Salarial “VIII”, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, nos dias 05 de dezembro de 2024 a 04 de margo de
2025 e 05 de margo de 2025 a 03 de abril de 2025.

Leia-se:

()

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora MARIA MADALENA OLIVEIRA SANTOS, detentora do Cargo
de provimento efetivo de Servicos Gerais, Grupo Ocupacional ASD,
Classe “A”, Referéncia Salarial “VIII”, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, nos dias 05 de dezembro de 2024 a 04 de margo de
2025 e 05 a 31 de margo de 2025.

Vilhena, 22 de abril de 2025.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

JUNTA MEDICA

PORTARIA N.° 302/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR MARIA MADALENA OLIVEIRA SANTOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria
saude, por um periodo de 25 dias ao servidor MARIA MADALENA
OLIVEIRA SANTOS, matricula 2047, efetivo no cargo de servigos gerais.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 01 de abril de 2025 a 25 de abril de 2025, conforme parecer da Junta
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Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 6875/2025.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 01 de abril 2025, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 303/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR SINOMAR ROSA VIEIRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigbes que Ihe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude, por um periodo de 13 dias, ao servidor SINOMAR ROSA VIEIRA,
matricula 206, efetivo no cargo de Motorista de Viaturas Leves - SAAE.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 13 de abril de 2025 a 25 de abril de 2025, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 242/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 13 de abril de 2025, revogadas as disposigdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 304/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR CARLA DE LIMA BASTOLLA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude por um periodo de 45 dias ao servidor CARLA DE LIMA
BASTOLLA, matricula 4543, efetivo no cargo de Professor Nivel lll.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 20 de abril de 2025 a 03 de junho de 2025, conforme parecer da
Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
17901/2024.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 20 de abril de 2025, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 22 de abril de 2025

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 305/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENCA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR EDILENE PEREIRA MACEDO ARRIGO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude, por um periodo de 30 dias ao servidor EDILENE PEREIRA
MACEDO ARRIGO, matricula 4160, efetivo no cargo de merendeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 11 de abril de 2025 a 10 de maio de 2025, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 8371/2024.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 11 de abril 2025, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 306/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR IRINEIAARMENTINA LIMA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria
saude, por um periodo de 60 dias ao servidor IRINEIAARMENTINA LIMA,
matricula 16607, efetivo no cargo de professor nivel lll.
Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 10 de abril de 2025 a 08 de junho de 2025, conforme parecer da Junta

Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 4957/2025.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo
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com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 10 de abril 2025, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 307/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO
DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA
SAUDE AO SERVIDOR RUBINEIA CAMILA PEREIRA
MACKOVIAK CASTRO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude, por um periodo de 40 dias ao servidor RUBINEIA CAMILAPEREIRA
MACKOVIAK CASTRO, matricula 15718, efetivo no cargo de enfermeiro.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 11 de abril de 2025 a 20 de maio de 2025, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 5181/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 11 de abril 2025, revogadas as disposigbes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 308/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ROSINEIDE DE SOUZA OLIVEIRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria
saude, por um periodo de 90 dias ao servidor ROSINEIDE DE SOUZA
OLIVEIRA, matricula 14080, efetivo no cargo de técnico em enfermagem.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 07 de abril de 2025 a 05 de julho de 2025, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrdnico 7078/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do

afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 07 de abril 2025, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 309/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO
SERVIDOR VALDIMAR SANTOS SOUZA

O SECRETARIO ADJUNTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude por um periodo de 35 dias ao servidor VALDIMAR SANTOS
SOUZA, matricula 5340, efetivo no cargo Vigia.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 02 de abril de 2025 a 06 de maio de 2025, conforme parecer da
Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
7400/2024.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 02 de abril de 2025, revogadas as disposicoes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 22 de abril de 2025

VALENTIN GABRIEL
Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n°® 45.545/2019

PORTARIA N.° 310/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ADRIANA CARVALHO COUTINHO
TOLFO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por lei;

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salde, por um periodo de 60 dias, ao servidor ADRIANA CARVALHO
COUTINHO TOLFO, matricula 4890, efetivo no cargo de enfermeiro.
Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 15 de abril a 13 de junho de 2025, conforme parecer da Junta Médica

Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n® 3622/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagao
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com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 15 de abril de 2025, revogadas as disposigcdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

PORTARIA N.° 311/2025/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ANA LAURA BASSO ROYER DA SILVA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude, por um periodo de 60 dias ao servidor ANA LAURA BASSO
ROYER DA SILVA, matricula 6905, efetivo no cargo de professor nivel Ill.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 14 de abril de 2025 a 12 de junho de 2025, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 9524/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 14 de abril 2025, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 63.890/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 20/2025/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1805/2025/SEMAGRI

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 1805/2024/SEMAGRI,
destinado a aquisicdo de uniformes, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAGRI, conforme ata da
Sessao da Comissao do Pregéo, designada pelo Decreto n° 62.096/2024,
0 julgamento e adjudicacdo proferidos pela Comissdo de licitagéo.
Considerando que o presente procedimento licitatério, foi deflagrado com
base nos termos da Lei n® 14.133/2021, e demais legislagdo aplicaveis
e, considerando ainda o Parecer Juridico n° 102/PGM/2025, anexo aos
autos eletronicamente a ordem n°® 981680, HOMOLOGO, conforme segue:

VALOR TOTAL ADJUDICADO POR EMPRESA
Em favor da empresa HOMEL INDUSTRIA GRAFICA E COMERCIO DE

BRINDES LTDA, inscrita no CNPJ 63.750.350/0001-95.
Iltem 1 - 91 (noventa e um) UND CAMISA, Manga: Curta, Tipo: Gola Polo
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com 02 botbes, Bolso do lado esquerdo, Tamanho Variados, Material:
Malha 67% Poliéster e 33% Viscose- Malha fria, Cor: Cinza, Caracteristica
Adicional: Escrita nas costa a tinta (Prefeitura Municipal de Vilhena
e Secretaria Municipal de Agricultura) e frente: Brasdo e escrita a tinta
(Prefeitura Municipal de Vilhena SEMAGRI) Conforme modelo do érgdo
Disponibilizado no valor total de R$ 3.800,16 (trés mil e oitocentos reais e
dezesseis centavos).

Item 2 - 72 (setenta e dois) UND CAMISETA, Manga longa, Gola: Careca,
Dray com protegédo UV 50%, Material minimo 90% Poliéster e 10%
elastano, Cor: Cinza, Tamanho: Diversos, tipo de uso: protegcao contra
exposicao direta de raios solares, caracteristica adicional: Escrita nas
costa a tinta (Prefeitura Municipal de Vilhena e Secretaria Municipal de
Agricultura) e frente: Braséo e escrita (Prefeitura Municipal de Vilhena
SEMAGRI), conforme modelo do 6rgéo disponibilizado no valor total R$
3.002,40 (trés mil e dois reais e quarenta centavos).

Iltem 3 — 63 (sessenta e trés) UND CALCA UNIFORME, Tecido: Brim
100% algodéo, Armagao em sarja 3/1, peso 260g/m?, com cds na frente
e elastico atras, no minimo 05 passador de cinto, Botdo metalizado, com
ziper, 02 bolsos na frente e um bolso atras lado direito, nos tamanhos
Diversos, Cor Cinza Escuro, com a palavra SEMAGRI, escrita na perna
Direita, conforme modelo disponibilizado no valor de R$ 4.052,16 (quatro
mil cinquenta e dois reais e dezesseis centavos).

ltem 4 — 04 (quatro) UND JALECO Especificagdo técnicas minimas:
JALECO, Tecido: Oxford 100 Poliéster, Cor Branco Tipo: Longo, Manga:
Curta, com 02 bolsos na frente, Gola: polo, abertura com 05 botdes frente
no valor de R$ 265,36 (Duzentos e sessenta e cinco reais e trinta e seis
centavos).

Iltem 5 — 04 (quatro) UND CALCA MASCULINA, Cor: Branca, tecido Brim
100% algodéo, tipo 02 bolso faca na frente, Caracteristica Adicional:
Elastico atras e cés na frente, conforme modelo do érgéo disponibilizado
no valor de R$ 265,48 (Duzentos e sessenta e cinco reais e quarenta e
oito centavos).

ltem 6 — 04 (quatro) UND COLETE DE IDENTIFICAGAO, Cor: Preto,
Tecido Brim 100% Algodéo, tipo: com 02(dois bolsos na frente (superior)
com fechamento no velcro, caracteristica adicional: Escrita nas costas
bordado na cor Dourado (Fiscalizagdo Municipal) e frente: Braséo e escrita
(Prefeitura Municipal de Vilhena- SEMAGRI). Conforme modelo do 6rgao
disponibilizado. no valor de R$ 264,44 (Duzentos e sessenta e quatro
reais e quarenta e quatro centavos)

VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: de R$ 11.650,00 (onze mil seiscentos e
cinquenta reais).

Vilhena — RO, 22 de abril de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE ABERTURA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem, por meio deste, solicitar
a realizacdo de parceria voluntaria através da celebragao de Termo de
Parceria na modalidade FOMENTO nos termos da Lei 13.019/2014 e
Decreto n° 41.742/2018 alterado pelo decreto n°59.646/2023 referente a
Deducéo de Imposto de Renda.

Em atendimento ao Inciso IV do Art. 53 do Decreto 41.742/2018 e §
2° do Art. 27 do decreto 59.646/2023, e apds analise dos documentos
apresentados pela ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS
DE VILHENA entendemos ser viavel a execugao do Plano de Trabalho na
forma apresentada, dessa forma APROVAMOS o Plano de Trabalho sem
ressalvas.

Justificativa da Dispensa de Chamamento Publico

Afinalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico é a celebragéo
de Parceria com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS
DE VILHENA, inscrita no CNPJ sob o n° 34.266.990/0001-26, com sede
na Balduino Kelm, n° 751 Complemento: Lote 04 Q. 28 Setor 05 Jardim
américa CEP 76980698 nesta cidade.

A AMAVI — Associacao de Amigos do Autista de Vilhena — tem atuado
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de forma continua e incansavel no acolhimento, orientacdo e suporte as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas familias. No
entanto, atualmente, sua estrutura organizacional é sustentada, em grande
parte, por trabalho voluntario e por parcerias, o que limita o fortalecimento
institucional e a continuidade eficiente dos servigos prestados.

Nesse contexto, a instituicdo identifica a necessidade de garantir a
presenga de um profissional administrativo, que atue de forma dedicada e
permanente, assegurando que as atividades burocraticas, administrativas
e de prestagdo de contas sejam realizadas com exceléncia. Esse
profissional sera responsavel por centralizar as demandas internas e
externas, organizar documentos, acompanhar a execucdo de projetos,
articular parcerias e buscar recursos, além de representar a instituicdo em
reunides, formagdes e eventos, quando necessario.

Essa atuacéo é fundamental para manter a regularidade da documentagéo
institucional, a transparéncia na aplicagdo de recursos publicos e a
continuidade das acdes voltadas a pessoa com TEA no municipio. Assim,
o projeto de parceria proposto visa estruturar a gestdo administrativa
da AMAVI, permitindo que suas agbes sejam desenvolvidas com mais
eficiéncia, responsabilidade e impacto social. A formalizacdo da Parceria
sera através do Termo de Fomento, instrumento pelo qual sdo formalizadas
as parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagdes da
Sociedade Civil, para a consecucéo de finalidade de interesse publico e
reciproco, propostas pela Organizagdo da Sociedade Civil e que envolvam
a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014 e apresenta de forma clara que o chamamento pode ser
dispensado, apresentando um rol taxativo no artigo 30, entre estas a do
inciso VI, in verbis:

“Art. 30. A Administragdo publica podera dispensar a realizagéo de
Chamamento Publico:

[.]

“VI—No caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagéo,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da
sociedade civil previamente credenciada pelo 6rgéo gestor da respectiva
politica.”

O art. 9 do Decreto Municipal n°® 59.646/2023, da mesma forma
estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com base
legal supracitada, haja vista tratar-se de Organizacdes da Sociedade
Civis previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA para repasse de recursos decorrentes
do orgcamento préprio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FUMUCRAD, recursos esses oriundos de arrecadagado de
deducgdo de Imposto de Renda de pessoas fisica e juridica destinados
exclusivamente a entidades civis.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal
Dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA com a aprovagao
do Plano de Trabalho pela comisséo de selecéo do respectivo Conselho
através da Resolugdo n° 49 de 09 de dezembro de 2024, com o valor
deR$48,000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais)conforme plano de trabalho
apresentado, no entanto a entidade solicitou o valor de R$ 47.832,46
(Quarenta e Sete Mil Oitocentos e Trinta e Dois Reais e Quarenta e Seis
Centavos)os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas
foram fixados pela Lei Orgcamentaria Anual n° 6.435/2025alterada
pela Lei n° 6.451 de 12 de fevereiro de 2025, e sdo provenientes da
funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente: 17.001.08.243.0057.2.054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes
Sociais.

As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observada o disposto no
art. 48 da Lei n° 13.019/2014.

Diante do exposto, verificamos que DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO se revela imperiosa visando & continuidade e qualidade dos
servicos prestados, especialmente por ser a instituicdo com atividade
voltada a politica de assisténcia social, previamente credenciada pelo
6rgdo gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos
ditames do artigo 30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto,
caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislagéo vigente, propomos a DISPENSA DE
CHAMAMENTOPUBLICO, para formalizagdo direta de parcerias entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL através do FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS DE VILHENA.

Fica concedido o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagéo desta
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justificativa, para impugnagéo, nos termos do §2°, do art. 32, da Lei N°
13.019/2014 e alteragdes posteriores.

Vilhena-RO, 17 de abril de 2025.

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

SAMUEL SOARES DA COSTA
Presidente do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
DE PARCERIA

Processo n® 19615/2025

Entidade: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS DE
VILHENA

CNPJ sob o n° 34266.990/000126

Objeto da parceria: Repasse financeiro Ref. Dedugéo de Imposto de
Renda para ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS DE
VILHENA, O presente projeto tem como finalidade garantir o custeio de
acoes estratégicas que visam fortalecer a gestdo administrativa da AMAVI
— ASSOCIAGCAO DE AMIGOS DO AUTISTA DE VILHENA.

A instituicdo, que atua de forma continua no acolhimento e na defesa
dos direitos da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), hoje
depende majoritariamente do trabalho voluntério e de parcerias pontuais
para manter suas atividades.

Diante da crescente demanda por atendimentos, articulagdes com a rede
de apoio, prestagéo de contas, organizagdo documental e participacédo
em espagos institucionais, torna-se imprescindivel a presenca de
um profissional administrativo exclusivo. Esse profissional tera papel
fundamental na execugéo técnica e burocratica do projeto, assegurando a
organizagao dos processos, a transparéncia no uso dos recursos publicos,
a busca ativa por novas parcerias e 0 acompanhamento de todas as agdes
desenvolvidas pela entidade.

Assim, o custeio proposto neste projeto de parceria visa garantir a
continuidade e a efetividade das a¢des da AMAVI, permitindo que sua
atuagdo alcance ainda mais familias e promova um impacto social
relevante e duradouro na vida das pessoas com TEA no municipio de
Vilhena.

Valor total do repasse: Valor R$ 47.832,46 (Quarenta e Sete Mil e
Oitocentos e Trinta e Dois e Quarenta e Seis Centavos). Trata-se de
parceria a ser firmada na modalidade de Fomento nos moldes da Lei n.°
13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 41.742/2018 alterado pelo Decreto n°®
59.646/2023 entre a AMAVI — ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA
DE VILHENA e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social por meio do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUMUCRAD.
Afinalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico é a celebragéo
de Parceria com a entidade AMAVI — ASSOCIACAO DE AMIGOS DO
AUTISTA DE VILHENA, inscrita no CNPJ sob o n° 34.266.990/0001-26,
com sede na Balduino Kelm, n° 751 Complemento: Lote 04 Q. 28 Setor 05
Jardim américa CEP 76980698 nesta cidade de Vilhena-RO.

A AMAVI| — Associacao de Amigos do Autista de Vilhena — tem atuado
de forma continua e incansavel no acolhimento, orientacéo e suporte as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas familias. No
entanto, atualmente, sua estrutura organizacional é sustentada, em grande
parte, por trabalho voluntario e por parcerias, o que limita o fortalecimento
institucional e a continuidade eficiente dos servicos prestados.

Nesse contexto, a instituicdo identifica a necessidade de garantir a
presencga de um profissional administrativo, que atue de forma dedicada e
permanente, assegurando que as atividades burocraticas, administrativas
e de prestacdo de contas sejam realizadas com exceléncia. Esse
profissional sera responsavel por centralizar as demandas internas e
externas, organizar documentos, acompanhar a execugédo de projetos,
articular parcerias e buscar recursos, além de representar a instituicdo em
reunides, formagdes e eventos, quando necessario.

Essa atuagao é fundamental para manter a regularidade da documentacéo
institucional, a transparéncia na aplicacdo de recursos publicos e a
continuidade das agdes voltadas a pessoa com TEA no municipio. Assim,
0 projeto de parceria proposto visa estruturar a gestdo administrativa
da AMAVI, permitindo que suas agbes sejam desenvolvidas com mais
eficiéncia, responsabilidade e impacto social. A formalizagdo da Parceria
sera através do Termo de Fomento, instrumento pelo qual sao formalizadas
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as parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizagdes da
Sociedade Civil, para a consecugado de finalidade de interesse publico e
reciproco, propostas pela Organizagao da Sociedade Civil e que envolvam
a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014e foi devidamente justificado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, atendendo os dispositivos da Lei 13.019/2014 e o art. 17
do Decreto Municipal n°41.742/2018 alterado pelo decreto n°59.646/2023,
com base legal supracitada, haja vista tratar-se de Organizagbes da
Sociedade Civis previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA para repasse de recursos
decorrentes do orcamento proprio do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente— FUMUCRAD, recursos esses oriundos de
Dedugéo de Imposto de Renda de pessoas fisica e juridica destinados
exclusivamente a entidades civis.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal
Dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA com a aprovagéo
do Plano de Trabalho pela comissédo de selegao do respectivo Conselho
através da Resolugdo n°® 49 de 09 de dezembro de 2024, com o valor
deR$48,000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais)conforme plano de trabalho
apresentado, no entanto a entidade solicitou o valor de R$ 47.832,46
(Quarenta e Sete Mil Oitocentos e Trinta e Dois Reais e Quarenta e Seis
Centavos)os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas
foram fixados pela Lei Orgamentaria Anual n° 6.435/2025alterada
pela Lei n° 6.451 de 12 de fevereiro de 2025, e sdo provenientes da
funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente: 17.001.08.243.0057.2.054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes
Sociais.

As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso
apresentado no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/2014.
Observa-se que pelo Plano apresentado, com descrigdo da infraestrutura
e da equipe de profissionais, € viavel sua execugdo, e as despesas
relacionadas estdo dentro dos valores de mercado. Os objetivos e
finalidades da entidade, bem como a capacidade técnica e operacional ora
avaliados sdo compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho, e
esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Desta forma, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo ira utilizar dos
meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execugao da parceria, assim como devera estabelecer
dos demais procedimentos que serdo adotados para avaliagdo da
execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos,
sugerindo que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social faga a
indicagdo do Gestor da Parceria conforme prevé o Art. 31 inciso VI do
Decreto Municipal n°59.646/2023.

Diante do exposto, verificamos que é de suma importancia a continuidade
deste projeto, especialmente por ser a instituicado com atividade voltada a
politica de assisténcia social, previamente credenciada pelo érgéao gestor
da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos ditames do artigo
30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a
oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislacdo vigente, sugerimos a formalizagéo
da parceria entre a SECRETARIA MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCETE E AMAVI — ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA DE
VILHENA, e a nos termos do Decreto Municipal n°41.742/2018 alterado
pelo decreto n°59.646/2023 e da Lei N° 13.019/2014 e alteragdes
posteriores, e encaminhamos a Procuradoria Geral do Municipio para
emissao de Parecer Juridico acerca da possibilidade da celebragéo da
parceria.

Vilhena-RO,17 de abril de 2025.

LELIO MIKI HATAKA
PRESIDENTE

FABIANE CRISTINA DO NASCIMENTO
MEMBRO

VILMA MOREIRA DAMIAO
MEMBRO
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RATIFICACAO

Dispensa do Chamamento Publico n°® 19.615/2025 - Processo

Administrativo n°19.615/2025/FMAS/SEMAS

O Municipio de Vilhena através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social/Semas torna publica a Ratificagdo da Dispensa do Chamamento
Publico de n° 19.615/2025/SEMAS, para a Celebragao de Parcerias entre
a administrag&o publica e a organizagao da sociedade civil ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS DE VILHENA, inscrita no CNPJ
sob o n° 34.266.990/0001-26, com sede na Rua Balduino Kelm, n® 751
Complemento: Lote 04 Q. 28 Setor 05 Jardim américa CEP 76.980 - 698
nesta cidade. conforme rol taxativo previsto no artigo 30, entre estas a
do inciso VI no ambito da Lei 13.019/2014e o Art. 9, Inciso IV do Decreto
59.646/2023.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA através da Resolugao
n° 49 de 09 de dezembro de 2024, com o valor deR$48,000,00 (Quarenta
e Oito Mil Reais) conforme plano de trabalho apresentado, no entanto
a entidade solicitou o valor de R$ 47.832,46 (Quarenta e Sete Mil
Oitocentos e Trinta e Dois Reais e Quarenta e Seis Centavos)os créditos
orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram fixados pela Lei
Orgamentaria Anual n°® 6.435/2025 alterada pela Lei n° 6.451 de 12 de
fevereiro de 2025, e sdo provenientes da funcional programatica do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: 17.001.08.243.0057.
2.054.3.3.50.43.00.00— Subvengdes Sociais.

Vilhena/RO, 17de abril de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

TERMO DE APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO 19615/2025
PROCESSO N° 19.615/2025

OBJETO: Repasse financeiro a AMAVI — ASSOCIACAO DE AMIGOS
DO AUTISTA DE VILHENA, CNPJ: 34.266.990/0001-26, oriundos da
resolugao 49/2024/CMDCA ao orgamento para custeio de um profissional
administrativo, que atue de forma dedicada e permanente, assegurando
que as atividades burocraticas, administrativas e de prestacdo de contas
sejam realizadas com exceléncia. Esse profissional sera responsavel
por centralizar as demandas internas e externas, organizar documentos,
acompanhar a execucao de projetos, articular parcerias e buscar recursos,
além de representar a instituicdo em reunides, formagdes e eventos,
quando necessario, no valor de R$ 47.832,46 (Quarenta e Sete Mil
Oitocentos e Trinta e Dois Reais e Quarenta e Seis Centavos).
FUNDAMENTAGCAO: Conforme Art. 35, inciso IV da lei 13.019/2014, que
condiciona a celebragao e formalizagdo do Termo de Fomento & prévia
aprovacgao do plano de Trabalho, e o Art. 22 da lei supracitada que elenca
os itens indispensaveis que deverao fazer parte do Plano de trabalho.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vilhena, através do
Secretario NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA, no uso de suas atribuigbes:
Considerando que o Art. 22 da Lei 13.019/2014 e Art. 27 do decreto
municipal 59.646/2023 que elenca os itens indispensaveis que deverdo
compor o PLANO DE TRABALHO:

| - Descrigao da realidade;

Il - Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

II-A - Previséo de receitas e de despesas;

IIl - Forma de execugéo das atividades ou dos projetos;

IV - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

Estéo elencados no Plano de Trabalho apresentado pela entidade, e estéo
de acordo com a LEI N°: 4.910, DE 11 DE JUNHO DE 2018 que dispde
sobre a Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena/RO.
Considerando o Parecer da comissdo de monitoramento e avaliagdo e
de documentos anexados ao processo, a organizagdo da sociedade civil
demonstra que os objetivos, finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional estdo compativeis com o objeto descrito.

Diante do exposto conclui-se pela APROVACAO do plano de Trabalho
apresentado para possibilidade de celebracdo de parceria por meio de
TERMO DE FOMENTO.
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Vilhena/RO, 17 de fevereiro de 2025.
NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SEMAS
DECRETO N°61.197/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Comissao do Processo Seletivo nos usos das suas atribuigdes legais, fundamentada no principio da publicidade do Art. 37 da CF/88, torna publico a
Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo para lotagéo de professores nas salas de recursos multifuncionais -

AEE em atendimento a necessidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, mediante condigbes e normas estabelecidas no EDITAL N°
001/2025/SEMED.

HOMOLOGAGAO DE RESULTADO FINAL

CLASSIFICACAO | INSCRICAO | NOME PONTUAGAO | PONTUAGAO NA | PONTUAGAO
DE TITULOS (A) | ENTREVISTA (B) | FINAL (A + B)
10 INS-19 LEONIRA OFRUNA RODRIGUES BRESCIANI 34 60,00 94,00
2° INS-04 EDILENE JESUS DE ARAUJO 25 58,17 83,17
3° INS-20 LUCIMAR RIBEIRO RODRIGUES 23 60,00 83,00
40 INS-29 MARLENE TEJADO REIS TABORDA 22 60,00 82,00
5° INS-45 VANIA APARECIDA MENEGUIS LIESCH 21 60,00 81,00
6° INS-31 NEUCILENE APARECIDA RATTI 21 59,67 80,67
7° INS-25 MARIA APARECIDA DA SILVA 22 57,33 79,33
8° INS-46 VIVIAN FERNANDES DOS SANTOS 19 60,00 79,00
9 INS-35 PAULA ALVES MONTEIRO 19 60,00 79,00
10° INS-32 NIGINA CARLA MAFRA DE ZORZI 22 56,33 78,33
11° INS-47 ZENAIDE CRISOSTOMO DE LIMA NEVES 18 60,00 78,00
120 INS-48 ZENI TEODORO DA ROCHA CRISOSTHOMO 17 60,00 77,00
130 INS-40 ROSILENE MAGALHAES 16 60,00 76,00
140 INS-42 SILVANA DOS SANTOS PERES RIBEIRO 16 60,00 76,00
15° INS-43 SILVIA KATIA DE SA HERMES 15 60,00 75,00
16° INS-07 EDNA MARIA ASSENCIO WILL 15 60,00 75,00
17° INS-10 FERNANDA CRISTINA NOGUEIRA NUNES 15 60,00 75,00
18° INS-33 NOIMI CABRAL DE MEDEIROS 19 55,83 74,83
19° INS-26 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 15 59,33 74,33
20° INS-12 IARA APARECIDA VERDI DE ASSIS 14 60,00 74,00
21° INS-02 CLEIDE INES NUNES NORONHA DE CAMARGO | 17 56,33 73,33
220 INS-36 POLIANE MARTINS DA COSTA 13 60,00 73,00
23° INS-14 JANICY SARAIVA VASCONCELOS 18 54,50 72,50
240 INS-18 KATY ANE ARRIGO DE OLIVEIRA 12 60,00 72,00
25° INS-38 ROSANIA LUCAS DA SILVA 1 59,67 70,67
26° INS-24 MARGARETE BORGES DOS SANTOS 13 57,17 70,17
27° INS-34 PATRICIA BATISTA MADEIRA FEITOZA 1 58,67 69,67
28° INS-13 JACIELLE APARECIDA CARDOSO 13 56,33 69,33
29° INS-22 LUCELIA FABIANE LEMBRANZI DAMASCENO 13 56,17 69,17
30° INS-30 MARCIA KUIPERS RADOUX 13 55,00 68,00
31° INS-05 EDNA BATISTA VIANA NEVES 14 51,83 65,83
320 INS-01 ADELAIR JUCILI UECKER 16 47,00 63,00
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33° INS-27 MARIA CRISTINA GOMES SANTOS 10 52,33 62,33
34° INS-28 MARIANA GARCIA 15 42,33 57,33
35° INS-39 ROSILEIDE FATIMA ZAFFARI SANTOS 10 46,17 56,17
36° INS-37 RITA GONCALINA DE CAMPOS SILVANUNES 17 38,00 55,00
37° INS-06 EDNA MARA ADAO 14 40,33 54,33
38° INS-09 FABIO DELMONICO 17 29,33 46,33
39° INS-21 LUCINEIDE ZACARIAS DOS REIS 1 30,33 41,33

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

PORTARIA INTERNA

REVOGA A DESIGNAGAO DE SERVIDOR PARA SER FISCAL DE OBRA PUBLICA CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Planejamento, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sao conferidas,
Considerando o disposto no Decreto n° 64.328, de 5 de margo de 2025, e
RESOLVE:

Art. 1° Revogar a designagao do Engenheiro Civil Thiago Douglas Bordignon Barasuol, portador do CREA n° 141366 D/PR e do CPF n° 082.xxx.xxx-16,
para ser o fiscal da obra/servigo publico “Pavimentacao Asfaltica, Drenagem Pluvial, Construcao de Calgadas e Sinalizagao de Vias nos Setores 09 e 23”,
oriunda do Processo Administrativo n® 9711/2024-SEMOSP, Contrato n°® 118/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Planejamento

PORTARIA INTERNA

REVOGA A DESIGNAGCAO DE SERVIDOR PARA SER FISCAL DE OBRA PUBLICA CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Planejamento, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas,
Considerando o disposto no Decreto n° 64.328, de 5 de margo de 2025, e
RESOLVE:
Art. 1° Revogar a designacéo do Engenheiro Civil Wesley Rodrigo Machado, portador do CREA n° 26132 D/MT e do CPF n°® 938.xxx.xxx-91, para ser o
fiscal da obra/servigo publico “Pavimentagao Asfaltica, Drenagem Pluvial, Construgédo de Calcadas e Sinalizagdo de Vias nos Setores 09 e 23", oriunda
do Processo Administrativo n® 9711/2024-SEMOSP, Contrato n° 118/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Vilhena/RO, 22 de abril de 2025.

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Planejamento
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

DIARIAS CONCEDIDAS AOS SERVIDORES-MARGO/ABRIL/2025

SERVIDOR PERIODO DESTINO
18/03/2025 a

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA 22/03/2025 Porto Velho/RO
10/04/2025 a -

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA 10/04/2025 Cerejeiras/RO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N° 78/2025/SEMUS

CONCEDER FOLGA AOS SERVIDORES PELA
PARTICIPAGAO NA “OPERAGAO SEMINIBUS”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais que séo
conferidas em lei;

Considerando o memorando n°® 040/2025/VISA.

Considerando o sucesso e a importancia da participagdo dos servidores
na operacgdo Seminibus realizada no dia 01 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art.1° Conceder dois (02) dias de folga aos servidores abaixo identificados,
em reconhecimento a sua colaboracdo e dedicacdo na operagao
Seminibus, conforme a data em que se envolveram na referida operagéao.
Art. 2° os servidores contemplados por esta portaria sao:

mat Nome Cargo

1085 Agnaldo Aparecido Atilio | Fiscal de Vigilancia Sanitaria

15719 | AvelesAllan Jean Rafael | o ) g6 Vigilancia Sanitaria
do Couto

4754 Alfredo Guancino Junior | Fiscal de Vigilancia Sanitaria

6631 Edvaneide Silva Cagula Fiscal de Vigilancia Sanitaria

16551 Elaine Gongalves Cirilo Auxiliar em Saude Bucal

4939 | FabianaPaulaSchiavi | o) 4o vigilancia Sanitaria
Dutra Gois

15621 | Henrique Gongalves Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Silva

4273 | JulianoAntonio Martins |t e Vigilancia Sanitaria
de Souza

15646 | Madson Roseno Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Cardoso

651 Roberto Alves dos Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Santos

696 Samuel Alves Barreto Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Sarah de Alencar . A s

10361 Miranda Almeida Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Art. 3° A folga sera concedida na data a ser definida pelo chefe imediato,
conforme a conveniéncia dos servigos e de acordo com as necessidades
da administragao publica.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacado, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Vilhena, RO, 22 de abril de 2025.
Wagner Wasczuk Borges

Secretario Municipal de Saude
60.332/2023

PORTARIA N° 062/SEMUS/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no exercicio regular de seu
cargo e no uso das suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 64.328 de 5 de margo de 2025,
e

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 24 de margo de 2025, o(a) servidor(a) LUCIANE
HALABURA DE ARAUJO DOURADO, matricula n® 10419, para exercicio
da atividade de fiscalizagdo do contrato n°® 059/SEMUS, celebrado entre
o Municipio de Vilhena/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e a Empresa
QUASAR SERVICOS E DEDETIZAGAO LTDA.

Art. 2° Cabe ao(a) fiscal designado(a) desempenhar as atribuigdes
previstas expressamente no art. 5° do Decreto n° 64.328 de 5 de margo
de 2025, além do acompanhamento integral da execugédo do objeto do
contrato administrativo e seus aditivos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo com efeitos
retroativos a 24 de margo de 2025.

Vilhena-RO, 08 de abril de 2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se

Wagner Wasczuk Borges
Secretario Municipal de Saude
Decreto n°® 60.332/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 026/2025/
SEMUS PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2873/2025

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 2873/2025/SEMUS,
destinado a futura aquisicdo de MATERIAL DE CONSUMO (género
alimenticio, limpeza, e utensilio de cozinha), referente ao Pregéo
Eletrénico n° 026/2025/PMV e ata da Sessao Publica do Pregao designada
pelo Decreto n°62.096/2024, Parecer Juridico n° 147/PGM/2025, sendo
o julgamento e adjudicagdo proferidos pela Comissdo de Licitagdo e
considerando que o presente procedimento licitatério foi deflagrado
com base na Lei Federal 14.133/2021, HOMOLOGO o julgamento e
adjudicagao proferida, conforme segue:

Em favor da empresa:

NOGUEIRA & ALVES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA,
CNPJ:34.308.216/0001-30, ITENS 2, 3, 4, 7, no valor de 36.922,00 (trinta
e seis mil novecentos e vinte e dois reais).

N.C.BESSA - EIRELI, CNPJ: 36.720.031/0001-64, ITENS 5, 6, no valor de
R$ 28.330,00 (vinte e oito mil trezentos e trinta reais).

VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 65.252,00 (Sessenta e cinco mil
duzentos e cinquenta e dois reais).

Publique-se, 22 de abril de 2025.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito Municipal

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC DE VILHENA

ATA N° 142/2025

Reunido ordinaria do COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA — IPMV, Autarquia Municipal de
Direito Publico, inscrita no CNPJ n°. 08.081.573/0001-07, realizada aos
17 (dezessete) dias do més de abril de 2025, as 09h32min, na sede do
IPMV, situada a Rua Rony de Castro Pereira, n°® 4037, no Bairro Jardim
América, reunido ordinaria mensal. Estando presentes os membros do
Comité de Investimentos, nomeados pela Portaria de n° 087/2024/GP/
IPMV de 12 (doze) de dezembro de 2024, o Sr. Bruno Cristiano Neves
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Stedile, Rogério Araujo Vieira, Everaldo Oliveira Ribeiro, Vanderla Paulo de Andrade e Lélio Miki Hataka, Diretor Presidente Interino do IPMV e do Comité
de Investimentos, Diretor Financeiro e de Investimentos do IPMV e Secretario do Comité e Gestor dos Fundos junto ao Ministério da Previdéncia Social,
Presidente do Conselho Administrativo e Financeiro - CAF, Contador do IPMV e representante do Ente Federativo respectivamente, membros reunidos
para tratar de assuntos relevantes, tomar decisdes e deliberar sobre a Carteira de Investimentos do IPMV, com os seguintes assuntos em pauta: 1)
Ciéncia das movimentagdes realizadas nos investimentos no periodo de 19/03 a 16/04/2025; 2) Avaliagédo da proposta da assessoria financeira a respeito
das posicdes da carteira; 3) Deliberagédo sobre realocagao de recursos; 4) Deliberagao para alocagéo dos novos recursos.

1. Os membros tomaram ciéncia das movimentagdes realizadas e ratificaram as decisbes, conforme informagdes abaixo:

Data Operacdo |Fundo CNPJ Conta \Valor em R$
12/03/2025 Aplicagdo [CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF 10.740.670/0001-06 71112-5 R$ 94.538,98
13/03/2025 Aplicagdo |CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 03.737.206/0001-97 71112-5 R$ 1.032,66
14/03/2025 Aplicacdo [CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 03.737.206/0001-97 468-2 R$ 330.000,00

14/03/2025 Aplicagdo | BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI |03.399.411/0001-90 47436-3 R$ 365.950,00
14/03/2025 Aplicagdo |BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI |03.399.411/0001-90 47436-3 R$ 1.920.750,00
18/03/2025 Aplicagdo |[CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF 10.740.670/0001-06 71112-5 R$ 1.032,66
18/03/2025 Aplicagdo |BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI |03.399.411/0001-90 47436-3 R$ 628.800,00
20/03/2025 Aplicacdo |[BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI |03.399.411/0001-90 47436-3 R$ 87.550,00
27/03/2025 Resgate  [CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 03.737.206/0001-97 241-8 R$ 1.411.300,00
27/03/2025 Resgate  [CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 03.737.206/0001-97 468-2 R$ 122.000,00
03/04/2025 Aplicagdo |[BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI |03.399.411/0001-90 47436-3 441.650,00
08/04/2025 Aplicagdo [ BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI {03.399.411/0001-90 47436-3 775.700,00
16/04/2025 Aplicagdo | BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI |03.399.411/0001-90 47436-3 1.781.050,00

2. Os membros do Comité de Investimentos debateram, apds assistir o video da assessoria financeira (https://www.youtube.com/
watch?v=dF-V_BV_8hl), a respeito da carteira de investimentos. Na transmiss&o do video observou-se a analise da nossa carteira de investimentos,
com avaliagdo de seu desempenho no decorrer deste exercicio financeiro de 2.025, em especial ao més de margo/2025, que obteve a rentabilidade de
0,58%, permanecendo em 0,42% abaixo da meta atuarial, fechando o patriménio em R$ 381.074.670,41. O senhor Reiter Peixoto explanou a respeito
do comportamento dos ativos financeiros, esclarecendo os impactos financeiros da politica comercial internacional, o que afetou a rentabilidade dos
nossos investimentos dos fundos BB ACOES BOLSAAMERICANA FIACOES, BRADESCO INSTITUCIONAL FIACOES BDR, BB TECNOLOGIA e ITAU
PRIVATE S&P 500 BRL MULTIMERCADO. Apresentou a proposta de realocagéo de recursos, regatando 10% do patriménio do Fundo FI Caixa Brasil
Matriz RF e aplicando em Caixa Brasil IRF-M TP FI RF, considerando a projegéo de elevacédo da SELIC. A Assessoria Financeira sugere, ainda, que o
comité delibere sobre a possibilidade de resgate dos recursos dos fundos de benchmark lastreados no mercado internacional e reaplicagdo em fundos
em renda fixa dentro da mesma instituigao financeira.

3. Em se tratando de realocagdes de recursos, os membros debateram a respeito do que foi apresentado na reunido com a assessoria
financeira e decidiram por realizar o resgate sugerido pela assessoria financeira, buscando melhor rentabilidade dentro da estratégia de renda fixa,
regatando 10% do patriménio do Fundo FI Caixa Brasil Matriz RF (CNPJ: 23.215.008/0001-70) e aplicando em Caixa Brasil IRF-M TP FI RF (CNPJ
14.508.605/0001-00). Fica, também, pré aprovada o resgate dos fundos em bolsa americana e respectiva realocagdo em Fundos DI das mesmas
instituigdes financeiras.

4. Os membros, por unanimidade, em se tratando dos novos recursos optaram por aloca-los no Fundo Caixa Brasil IRF-M TP FI RF (CNPJ
14.508.605/0001-00).

Data da préxima reunido sera dia 14/05/2025 (quarta-feira), desde ja, saem todos os membros convocados. Nada mais foi dito e nem acrescentado, ndo
havendo mais nada a tratar, as 10:25 o Sr. Bruno Cristiano Neves Stedile, Presidente do Comité de Investimentos, encerrou a presente reunido, e eu
Rogério Araujo Vieira, Secretario do Comité de Investimentos, lavro a presente ata, que depois de lida e aprovada, sera assinada por mim, pelo senhor
presidente e demais membros presentes.

Bruno Cristiano Neves Stedile — Presidente do Comité de Investimentos
Rogério Araujo Vieira — Secretario

Vanderla Paulo de Andrade — Membro
Everaldo Oliveira Ribeiro — Membro
Lélio Miki Hataka — Membro

PORTARIA N°. 019/2025/GP/IPMV

PRORROGA PRAZO DE TRABALHO DA COMISSAO ESPECIAL PARA DIGITALIZAGCAO DE PROCESSOS E DOCUMENTOS DO
IPMV E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Diretor Presidente Interino do Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista a competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°. 002/2024/CAF/IPMV e Artigo n®. 81, Incisos XVII e XVIII da Lei Municipal n® 5.025, de 20 de dezembro de 2018.

CONSIDERANDO a disposigao da Lei da criagdo do Governo Digital n°14.129/2021 de 29 de margo de 2021.
CONSIDERANDO a implantagéo do Processo Eletrénico no Municipio de Vilhena, através do sistema OXY Elotech.
CONSIDERANDO a Portaria n°002/2025/IPMV que constitui a Comissdo em 06 de janeiro de 2025.
CONSIDERANDO a Portaria n°014/2025/IPMV que constitui a Comissdo em 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Prorroga o prazo dos trabalhos da COMISSAO ESPECIAL PARA DIGITALIZAGAO DE PROCESSOS E DOCUMENTOS DO IPMV, tendo acrescido
o prazo de 90 (noventa) dias a partir de 07 de abril de 2025, para execucgéo dos trabalhos.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario

Dé-se Ciéncia, publique-se, cumpra-se

Gabinete do Presidente,
Vilhena, 10 de abril de 2025.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Diretor Presidente Interino do IPMV
Portaria n°. 002/2024/CAF/IPMV

PORTARIA N°. 031/2025/GP/IPMV

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE APOSENTADORIA
PORIDADE ETEMPODE CONTRIBUIGAOASERVIDORA
VALERIA BARAO MACHADO ROCKENBACH

O Diretor Presidente Interino do Instituto de Previdéncia Municipal de
Vilhena — IPMV conforme portaria n° 002/2024/CAF/IPMV, no uso de suas
atribui¢des legais previstas no Art.81, inciso VIl e XVII, da Lei Municipal n°
5.025 de 20 de dezembro de 2018.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUICAO a servidora VALERIA BARAO MACHADO
ROCKENBACH, brasileira, casada, servidora publica municipal, matricula
2020, portadora do RG n°. 1XX.XX6 SSP/MS e do CPF n°. XXX.194.XXX-
XX, efetiva no cargo de CIRURGIAO DENTISTA, Classe “D”, Referéncia
IX, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior - ANS, 40 horas
semanais, Regime Juridico Estatutario do quadro permanente de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Vilhena - RO, lotada na Secretaria Municipal
de Saude - SEMUS, conforme processo eletronico de n°. 266/2024/IPMV,
e parecer da Procuradoria do IPMV, nos termos do Art. 6° da Emenda
Constitucional n°. 41/03 de 19 de dezembro de 2003, Art.4° §9° da E.C
n°103/19, c/c art. 35 da Lei Municipal n°. 5.025/2018 que reestruturou o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Vilhena — RO.

Art. 2° Autorizar o pagamento da Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais, correspondente a 100% (cem
por cento) da ultima remuneragdo de contribuicdo do cargo efetivo, e
paridade com os servidores ativos, nos termos do Art. 2° da E.C 47/2005
de 05/07/05 c/c o § unico do Art. 35 da Lei n°. 5.025/2018.

Art. 3° Revogar as disposigdes em contrario.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se Ciéncia, publique-se, cumpra-se

Gabinete do Presidente,
Vilhena, 22 de abril de 2025.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Diretor Presidente Interino do IPMV
Portaria n°. 002/2024/CAF/IPMV

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO -
TERMOS DE REFERENCIA SIMPLIFICADO N° 02/2025 / N° 03/2025
/ N.° 04/2025.

O Conselho Escolar Professora Vilma Vieira, comunica a todos interessados
que esta realizando pesquisa de pregos, visando a contratagédo de
empresa para fornecimento de Material de Consumo: Material Hospitalar.
Aquisicdo de Outros Servigos de Terceiros: Manutengéo e Conservagao de
Equipamentos e Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional.
Os interessados deveréo retirar o formulario de pesquisa de preco, no site
oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou
diretamente na escola, localizada a Rua 919, n.° 2332, Quadra 03, Setor

9-A, Bairro Aripuand, Vilhena/RO, telefone para contato 3319-7036, 3322-
7038 ou (69) 98100-6921 no horario das 07h00min as17h00min.
Aabertura dos envelopes ocorrera no dia 29 de abril de 2025, pontualmente
as 11h20min na sede da escola no endereco supramencionado e o critério
para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por
item mediante comprovagéao e/ou afericdo da regularidade fiscal.

Vilhena-RO, 22 de abril de 2025.

Marly da Cunha
Presidente do Conselho Escolar

ROL DOS MATERIAIS, BENS E/OU SERVIGOS PRIORITARIOS

ltem Descrigao

Razbes que Determinam as
Prioridades

GAS LIQUEFEITO DE

Iltem essencial para o preparo

PAPELARIA — DIVERSOS

01 PETROLEO GLP DE da merenda escolar, fornecida
13KG diariamente aos alunos.
Materiais necessarios para
MATERIAIS DE o desenvolvimento das
02 CONSUMO E atividades pedagogicas em
EXPEDIENTE sala de aula, da diregao,

orientacao e secretaria da
instituicdo de ensino

MATERIAIS DE

AFINS

PROCESSAMENTOS DE
03 DADOS- TONERS, TINTA
PARA IMPRESSORAS E

Toner e Tintas para
impressoras para atender a
demanda de impressao de
documentos administrativos,
atividades pedagogicas , e
avaliagdes tanto bimestrais,
como avaliagdes externas .

04 E PRODUGAO DE
HIGIENIZACAO

MATERIAIS DE LIMPEZA

Materiais de limpeza e
producgéo de higienizagéo
para atender as salas de aula,
banheiros , patio, refeitério,
cozinha da instituicao de
ensino.

MANUTENGCAO E
05 CONSERVAGAO DE
EQUIPAMENTOS

Manutengao e conservagao
de equipamentos, pois
algumas maquinas sao
antigas precisando de
reparos de pecas, gas ou
mesmo a troca (instalagao),
para o bom funcionamento
dos equipamentos de
climatizagao das salas de
aulas, contribuindo assim
para melhorar o trabalho
desenvolvido pelos docentes,
€ impressoras .

06 CONSERVAGAO

SERVICO DE LIMPEZAE

Servigo de Limpeza e
Conservagao, para oferecer
aos seus educandos
servidores um espaco limpo
e agradavel, livre de mato e
insetos pegonhentos em seu
ambiente externo; Servico
de dedetizagao do prédio da
Escola com 2.804,54m?, a fim
de se evitar proliferagéo de
insetos no ambiente escolar.

MATERIAIS

07 ESPORTIVOS

Materiais para
desenvolvimento das
atividades de educacéo fisica
e esportivas- pedagdgicas na
quadra, como bolas, redes,
cones, bambolés, etc.

MATERIAIS DE

08 MANUTENCAO

Materiais para manutengao
para atender a necessidade
da Escola como, Portas,
portais, torneiras, fechaduras,
massa corrida, ferramentas,
tintas, entre outros.
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09

MOBILIARIO EM GERAL

Armarios, mesa
escrivaninha com gavetas
para professor em sala

de aula e departamentos
administrativos. Cadeiras

e mesas plasticas para
reunides, utilizar para reforco
escolar.

E. M.E.F. Gorete Domingos
Vilhena ,14 de abril de 2025

Keyla Teodora da Silva
Conselho Escolar

10

MATERIAL DE COPA E
COZINHA

Na escola devido a grande
demanda existem alguns
materiais de copa e cozinha
que necessitam de reposicao
como bacias, formas, jarras,
utensilios das panelas e etc.

1

APARELHOS
E UTENSILIOS
DOMESTICOS

Aparelhos necessarios para
o preparo de alimentos,
melhorando a qualidade da
merenda escolar, devido

a grande demanda para
atendimento aos alunos da
escola. Fogéo industrial,
forno micro-ondas, Freezer
horizontal, geladeira para
armazenamento dos alimentos
da merenda escolar., e afins.

12

APARELHOS DE
COMUNICAGAO

Para o bom funcionamento,

e desenvolvimento das
atividades escolares,
melhorando e dando agilidade
na comunicac¢ao, uma vez
que a instituicdo possui térreo
e o 1° piso. PORTEIRO P/
PORTAO EXTERNO com
instalacéo, Telefone sem fio
com ramal externo, Fechadura
elétrica para portdo com
Instalacéo

13

SERVICOS
TECNICOS
PROFISSIONAIS

Prestacéo de Servigo de
Assessoria Contabil e
Fiscal , incluindo a entrega
de todas as declaragdes

e demais obrigagbes
necessarias a manutengao
da regularidade, bem como
a emissao de relatorios de
acompanhamento e outras
orientacdes correlatas.

14

EQUIPAMENTOS DE
PROCESSAMENTO DE
DADOS

Impressoras, devido a grande
demanda de documentos
impressos, e materiais para
melhorar a distribuigao da
internet, como roteadores
para conexao de internet,
cabos, switch, rack de parede
9u, para melhor atender

as demandas da escola,
demanda de impressao de
documentos administrativos,
atividades pedagogicas, e
avaliagdes. tanto bimestrais,
como avaliacdes externas

Item Descri¢ao da natureza | Razées que determinam as
da despesa prioridades

01 GAS LIQUEFEITO DE Atender a cozinha para o
PETROLEO GLP 13 preparo da merenda dos alunos.
KG

02 APARELHOS Atender a cozinha para melhor
UTENSILIOS preparo da merenda dos alunos
DOMESTICO e conservagao dos mesmos

03 MANUTENCAO E Aquisicdo de materiais tais
CONSERVAGAO DE como sifao, torneiras, tintas,
BENS IMOVEIS. massa corrida, textura

para grafitados, lixas, rolo,
lampadas, fechaduras, caixa de
descarga, parafusos, ceramica,
telhas, cimentos entre outras
necessidades para pequenos
reparos e manutencao e outros
que se fizerem necessario.

04 EQUIPAMENTOS DE Atender as necessidades da
PROCESSAMENTO secretaria, setor pedagdégicos e
DE DADOS outro setores se necessario.

05 MATERIAL DE Materiais diversos para uso
EXPEDIENTE pedagdgico em sala de aula

bem como aos setores:
secretaria, supervisao,
orientagao e direcao.

06 MATERIAL DE Os materiais serao utilizados
LIMPEZA E para limpeza do ambiente
PRODUCAO DE escolar e para higiene pessoal
HIGIENIZACAO dos alunos tais como papel

higiénico e sabonete.

o7 SERVICO PARA Servigco de reparo nos ares
MANUTENCAO DE condicionados da escola.
BENS IMOVEIS

08 SERVICO TECNICO Prestacéo de servico de
PROFISSIONAIS DE contabilidade e escrituragéo do
CONTABILIDADE Conselho Escolar.

09 SERVICOS DE Servico de eliminagao de
LIMPEZAE mato com herbicida, rogada
DEDETIZACAO E mecanica na area interna e
CONSERVACAO DE externa, poda e modelagem
BENS IMOVEIS. de arvores, preparo de terra

e terraplanagem em um
espaco para plantio de grama
e dedetizagao, controle de
aracnideos nas areas interna e
externa do patio.

10 RESERVA DE Para situacdes de emergéncia,
EMERGENCIA quando for necessario.

Vilhena, 16 de abril de 2025.

Nome e Assinatura do Diretor da
Escola

15

MAQUINAS, UTENSILIOS
E EQUIPAMENTOS
DIVERSOS

Aparelhos de ar condicionado,
ventilador de coluna, e afins.
para atender a demandas

da instituicdo, e atividades
pedagdgicas escolares.

CONSELHO ESCOLAR DA
ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL SANTA
LUZIA.

CNPJ: 04-355.359/0001-32

Vanira Vieira da Silva

16

GAS ENGARRAFADO

Despesas com extintores,
que sao itens extremamente
necessarios dentro da
instituicao escolar .

17

RESERVA PARA
EMERGENCIA

RESERVA PARA
EMERGENCIA Reserva
destinada para pequenas
emergéncias que poderao
surgir
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SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

QOsAaE

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

TERMO DE HOMOLOGACAO DE CREDENCIAMENTO

O Diretor Geral do Saae, Ricardo de Lima, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente a Lei N° 14.133/2021 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela comissdo de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente procedimento auxiliar nestes termos:

a) Processo Nr® 283/2024

b) Licitagiao Nr°® : 1/2025

¢) Modalidade Chamada Publica

d) Data Homologacgio : 02/04/2025

e) Objeto Homologado : CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS
PARA ARRECADACAO

f) Processo Adm Nr®  : 283/2024

PROGRAMATICA FONTE __ DESCRICAO

1500117122000321443390390000 15010000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

g) Fornecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

FORNECEDOR CNPJ VALOR TOTAL
BANCO BRADESCO S/A  60.746.948/0001-12 R$ 97824995
N VALOR VALOR
LOTE ORD. DESCRICAO UNID. QUANT. UNIT. TOTAL
1 2 Servigo de arrecadagio na SERV  125.693 2,75 345.655,75
modalidade Correspondente
Bancario
1 3 Servigo de arrecadagido na SERV  185.921 2,12 394.152,52
modalidade Terminal de
Autoatendimento Eletronico
1 4 Servigo de arrecadagdo na SERV  106.840 2,01 214.748,40
modalidade Internet Banking.
1 5 Servigo de arrecadagio na SERV 15.188 1,56 23.693,28

modalidade Débito em Conta.

Vilhena-RO, 02 de abril de 2025.

(assinado eletronicamente,
Ricardo de Lima
DIRETOR GERAL DO SAAE

2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 018/2024

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 018/2024
ENTRE O SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
DO MUNICIPIO DE VILHENA — RO E A EMPRESA RLP- RONDONIA
LIMPEZA PUBLICA E SERVICOES DE COLETA LTDA INSCRITA
SOB CNPJ N° 14.798.258/0001-90 (Proc. Adm. n°® 125/2023).

O SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE
VILHENA, Autarquia Municipal, instituida nos termos da Lei n° 832, de 12
de junho de 1997, com sede e foro nesta cidade de Vilhena-RO, Estado
de Rondoénia, situada na Av. Major Amarante, n°® 2788, Centro, inscrita no
CNPJ n° 01.933.030/0001-13, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representado pelo Diretor Geral, RICARDO DE LIMA, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n° 954.295 /SSP-RO e inscrito no CPF
n® 848.527.802-00, resolve em comum acordo entre as partes realinhar o
valor do Contrato n°® 018/2024 do Processo Administrativo n°® 125/2023,
que se regera pela legislagéo pertinente, Lei Federal n° 14.133/2021, com
as alteragdes introduzidas posteriormente e pelas clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a repactuagéo dos
valores relativos a contratagéo de empresa especializada na prestagéo de
servigos continuos de apoio operacional, com dedicacéo exclusiva de méo
de obra, em razéo da celebragdo da Convengéo Coletiva de Trabalho do
ano de 2025, a qual promoveu alteragéo nos custos da mao de obra dos
profissionais vinculados ao presente contrato.

Este Apostilamento compreende o periodo de 01 de janeiro de 2025 a
15 de julho de 2025, onde originalmente estabeleceu o valor unitario de
R$ 254,36 (duzentos e cinquenta e quatro reais e trinta e seis centavos)
por tonelada, com estimativa global de R$ 3.309.110,41 (trés milhdes,

trezentos e nove mil, cento e dez reais e quarenta e um centavos).

Em virtude da atualizagdo promovida pela referida Convengado Coletiva,
o valor da tonelada foi reajustado para R$ 264,85 (duzentos e sessenta
e quatro reais e oitenta e cinco centavos), resultando em uma nova
estimativa contratual de R$ 3.445.580,64 (trés milhdes, quatrocentos
e quarenta e cinco mil, quinhentos e oitenta reais e sessenta e quatro
centavos).

Dessa forma, o valor estimado da repactuagdo corresponde a R$
136.470,23 (cento e trinta e seis mil, quatrocentos e setenta reais e vinte e
trés centavos), referente a diferenca decorrente da aplicacdo do reajuste
sobre o valor inicial.

CLAUSULA SEGUNDA — AMPARO LEGAL

O presente Termo de Apostilamento vem amparado nos termos do artigo
136, inciso | da Lei n.° 14.133/2021 — Nova Lei de Licitagbes, planilha de
célculo e demais documentos anexos no processo 125/2023.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas seguem a programagao:

Orgédo: 15 — Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos; Unidade: 15.001 —
Servico Auténomo de Aguas e Esgotos; Fungdo: 17 — Saneamento; Sub
Fungédo: 512 — Saneamento Basico Urbano; Programa: 0037 — Cidade
Limpa; Projeto/Atividade: 2248 — Coleta, Selecdo e Destinacdo dos
Residuos Sélidos; Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica; Desdobramento: 78.00 — Limpeza e Conservacao; Fonte
de recursos: 15010000 — Outros Recursos nédo Vinculados - Exercicio
Corrente.

CLAUSULA QUARTA - DA RETIFICAGAO

Ratificam-se todas as demais clausulas e condigbes anteriormente
acordadas do Contrato, permanecendo validas e inalteradas as néo
expressamente modificadas este Instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICAGAO

O SAAE providenciara a publicagdo resumida do presente Termo, até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo
de vinte dias daquela data, no Diario Oficial do Municipio, consoante ao
que dispde o art. 94, inciso |, da Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021.

Vilhena-RO, 16 de abril de 2025.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral / SAAE

AVISO DE LICITACAO

Pregéo Eletronico N° 009/SAAE/2025.

O SAAE - Servigo Autonomo de Aguas e Esgotos de Vilhena-RO,
através da Pregoeira e Agente de Contratacédo, designada pela Portaria
N° de 076/2024/SAAE, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que se encontra instaurada a
Licitagdo na Modalidade Pregdo Eletrénico sob o n° 009/SAAE/2025,
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, regime de execugao direta, tendo
por finalidade a qualificacdo de empresas e a selecdo da proposta mais
vantajosa, conforme descrito neste edital e seus anexos, de conformidade
com a Lei Federal 14.133/21, Decreto Mun N° 59.674/2023, 59.677/2023,
59.678/2023, Lei complementar n°123/06, Lei Complementar 147/14 com
suas alteragdes e demais exigéncias contidas nesse Edital, pelo Coédigo
de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078/90 e demais exigéncias contidas
nesse Edital.

Processo Administrativo n® 272/2024

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE CONJUNTO
DE MOTOBOMBAS SUBMERSAS DIVERSAS E QUADROS DE
COMANDO PARA ATENDER AS NECESSIDADES OPERACIONAIS
E AS DEMANDAS DO SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS, CONFORME ESPECIFICADO NO TERMO DE REFERENCIA
N° 006/2025/SAAE E SEUS ANEXOS.

VALOR ESTIMADO A SER LICITADO: R$ 1.136.233,73 (Um milh&o cento
e trinta e seis mil duzentos e trinta e trés reais e setenta e trés centavos).
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Cadastro das Propostas: a partir do dia 23/04/2025 — Abertura da Sala de Disputa: a partir do dia 08/05/2025 as 09:00 horas (Horario de Brasilia - DF)
— Inicio da analise das propostas: dia 08 de Maio de 2025 as 09:05 horas (Horario de Brasilia - DF) — Fim da Analise das Propostas com a Ordenagéo
das Propostas Classificadas: dia 08 de Maio de 2025 as 09:15 horas (Horario de Brasilia - DF) — Inicio da Fase Competitiva: dia 08/05/2025 as 09:30
horas (Horario de Brasilia - DF) - Enderego eletrénico: (www.licitanet. com br/) (https://vilhena.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/25/licitacoes)/

i . Informagdes Complementares: O Edital encontrar-se-a disposigédo dos

|nteressados no SIte supramtado pelo e-| malI (cplsaaevha@gmail.com),

Vilhena-RO, 22 de abril de 2025.

JACKELINE V.S. MANGANARO
Pregoeira e Agente de Contratagédo
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ATOS DO LEGISLATIVO

ERRATA

A Camara Municipal de Vereadores retifica a PORTARIA N° 111, de 17 de abril de 2025, publicada no Diario Oficial do Municipio de Vilhena n° 4209, em
17 de abril de 2025, conforme segue:

Onde se lé:

Art. 10 Designar o servidor Josias Alves da Silva, matricula 400061, como Fiscal de Contrato no Processo Administrativo n® 90/2025, que trata do Seguro
dos Veiculos 2025 - Toyota Corolla Cross e Hilux SW4, aferido com nivel de ALTA COMPLEXIDADE.

Leia-se:

Art. 10 Designar o servidor Josias Alves da Silva, matricula 400061, como Fiscal de Contrato no Processo Administrativo n® 90/2025, que trata do Seguro
dos Veiculos 2025 - Toyota Corolla Cross e Hilux SW4, aferido com nivel de BAIXA COMPLEXIDADE.

Vilhena, 22 de abril de 2025.

CELSO EDUARDO MACHADO
Vereador Presidente

PORTARIA N° 113, DE 17 DE ABRIL DE 2025
TORNA PUBLICO O PERIODO DE FERIAS DE SERVIDORES DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos Il e XX do artigo 25 do Regimento Interno -
Resolucao 030, de 7 de fevereiro de 2020, e de acordo com o artigo 2° da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o periodo de férias dos servidores abaixo listados, em razdo de cumprimento de periodo aquisitivo, conforme prevé a Lei
Complementar n°® 007, de 24 de outubro de 1996.

NOME DO SERVIDOR MATRICULA PERIODO AQUISITIVO DIAS INiclo FIM
EDUARDO CAMPAGNOLO HARTMANN 400071 2023/2024 20 05/05/2025 24/05/2025
PATRICIA DANIEL PINTO BALTAZAR 400051 2023/2024 20 12/05/2025 31/05/2025
FRANKLIM ABREU SOUSA 400073 2023/2024 15 26/05/2025 09/06/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CELSO EDUARDO MACHADO
Vereador Presidente
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA - Sub-
Procurador
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

VALENTIN GABRIEL
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagado - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo IndUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: REPUBLICANOS

ANDERSON KOZOWSKI
Partido: PODEMOS

CELSO EDUARDO MACHADO
Partido: PL

ELITON DA SILVA COSTA
Partido: REPUBLICANOS

GABRIEL AFONSO GRAEBIN
Partido: PRD

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Partido: PODEMOS

JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
Partido: REPUBLICANOS

PEDRO JOSE ALVES SANCHES
Partido: PODEMOS

ROBERTO MORAES DE SOUZA
Partido: PODEMOS

ROSILENE BATISTA DA SILVA
Partido: UNIAO BRASIL

SAMIR MAHMOUD ALI
Partido: MDB

SILVANO ALVES PESSOA
Partido: UNIAO BRASIL

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PL

MESA DIRETORA
BIENIO 2024/2026

Presidente: Vereador Celso Eduardo Machado

12 Vice-Presidente: Vereador Rosilene B. da Silva
22 Vice-Presidente: Vereador Gabriel A. Graebin
12 Secretario: Vereadora Amanda M. de E. Areval

22 Secretdrio: Vereador Pedro José A. Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl

Assinatura e Autorizagdo

PREFEITURA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL
Rafael Rodrigues

Projeto Grafico / Diagramagao / Capa
Tl -Tecnologia da Informagéao

Desenvolvimento Site
Tl - Tecnologia da Informagao

ASSINATURA DO
EXECUTIVO

MUNICIPIO DE Assinado de forma

digital por MUNICIPIO

VILHENA:0409 pe
VILHENA:0409270600
2706000181 oia
ASSINATURA DO
LEGISLATIVO
CAMARA DE Assinado de forma digital
VEREADORES DO por CAMARA DE
MUNICIPIO DE VEREADORES DO

VILHENA:04390977000 MUNICIPIO DE
113 VILHENA:04390977000113
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