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GABINETE DO PREFEITO

TORNA SEM EFEITO A PUBLICACAO DO DECRETO N° 63.779/2024, NO DOV N°
4126, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024, DEVIDO A ERROS MATERIAIS

DECRETO N° 63.779, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024

ESTABELECE O CALENDARIO DOS FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS DE 2025 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O estabelecimento do calendario dos feriados e pontos facultativos de 2025, que
ndo havera expediente nos 6rgaos e entidades da administragao direta e indireta do Poder
Executivo, nas seguintes datas:

| - 1° de janeiro (quarta-feira) - confraternizagéo universal;

Il - 4 de janeiro (sabado) - aniversario do Estado;

Il - 3 de margo (segunda-feira) - carnaval - ponto facultativo;

IV - 4 de margo (terca-feira) - carnaval - ponto facultativo;

V - 5 de margo (quarta-feira) - cinzas (expediente das 13h00 as 17h00);

VI - 18 de abril (sexta-feira) - Paixao de Cristo - feriado nacional;

VIl - 21 de abril (segunda-feira) - Tiradentes - feriado nacional;
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VIII - 1° de maio (quinta-feira) - Dia Mundial do Trabalho - feriado nacional;
IX - 24 de maio (sabado) - Nossa Senhora Auxiliadora - feriado municipal;
X - 19 de junho (quinta-feira) - Corpus Christi - ponto facultativo;

XI - 7 de setembro (domingo) - Proclamagao da Independéncia do Brasil
- feriado nacional;

XIl - 12 de outubro (domingo) - Nossa Senhora Aparecida - feriado
nacional;

Xl - 27 de outubro (segunda-feira) - ponto facultativo - antecipa as
comemoragdes do Dia do Servidor Publico, 28 de outubro;

XIV - 2 de novembro (domingo) - Finados - feriado nacional;

XV - 15 de novembro (sabado) - Proclamagédo da Republica - feriado
nacional;

XVI - 20 de novembro (quinta-feira) - Dia Nacional de Zumbi e da
Consciéncia Negra - feriado nacional;

XVII - 23 de novembro (domingo) - Emancipacéo Politico-Administrativa -
feriado municipal;

XVIII - 24 de dezembro (quarta-feira) - ponto facultativo;

IX - 25 de dezembro (quinta-feira) - Natal - feriado nacional;

XX - 26 de dezembro (sexta-feira) - ponto facultativo;

XXl - 31 de dezembro (quarta-feira) - ponto facultativo.

Art. 2° Recesso nos 6rgaos publicos do Poder Executivo Municipal:
| - 12 turma: 22 e 23 de dezembro de 2025; e
Il - 22 turma: 29 e 30 de dezembro de 2025.

§ 1° Estabelece ponto facultativo no dia 2 de janeiro de 2026, em
decorréncia das festividades alusiva ao dia da confraternizagao universal
de 1° de janeiro de 2026.

§ 2° Os titulares dos 6rgaos, por meio de portaria, estabelecerao as
escalas de recesso dos servidores até o dia 12 de dezembro de 2025.

§ 3° O recesso devera ser usufruido nos periodos previstos neste artigo,
vedado o gozo ou compensagédo em periodos posteriores, com excegao
do previsto no § 4° deste artigo.

§ 4° Poderao usufruir do recesso, IMPRETERIVELMENTE, em janeiro ou
fevereiro de 2025, os servidores lotados na:

| - Tesouraria das Secretarias Municipais de Fazenda e Saude;

Il - Contabilidade das Secretarias Municipais de Educacgado, Fazenda e
Saude; e

Il - Assessoria de Controle da Execugdo Orgamentaria e Coordenadoria
Administrativa de Contabilidade e Controle da Secretaria Municipal de
Planejamento.

§ 5° As excecgdes previstas no § 4° deste artigo deverao ser estabelecidas
em portaria, conforme o § 2° deste artigo.

Art. 3° Permanecem em atividade os 6rgéos cujos servigos sao essenciais
a populagdo e ndo podem sofrer interrupgao:

| - Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira;

Il - Unidade de Pronto Atendimento - UPA;

Il - Unidades Basicas de Saude;

IV - Centro de Abastecimento Farmacéutico; e

V - Inspecao Sanitaria da Secretaria Municipal de Agricultura.

Paragrafo Unico. Nos dias de ponto facultativo as Unidades Basicas de
Saude e o Centro de Abastecimento Farmacéutico funcionardo das 07h00
as 12h00, garantindo o atendimento essencial a populagéo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 13 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO DECRETO N° 63.807/2024,
NO DOV N° 4128, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024, DEVIDO A ERROS
MATERIAIS

DECRETO N° 63.807/2024

DISPOE SOBRE A CEDENCIA DA SERVIDORA LORENA FERREIRA
REGO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com os arts. 1°
e 2° da Lei n°® 5.458, de 19 de fevereiro de 2021, e

CONSIDERANDO as Ordens n° 882317 e 888087 no Processo
Administrativo Eletrénico n° 19.600/2024,

DECRETA:

1° A cedéncia, no periodo de 2° de janeiro a 31 de dezembro de 2025,
da servidora LORENA FERREIRA REGO, matricula 17021, detentora do
cargo de provimento efetivo de Cirurgia Dentista, grupo ocupacional ANS,
classe D, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com 6nus para o Governo do Estado de Rondénia, mediante reembolso
mensal da remuneragao e encargos sociais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 17 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.810, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 38.100,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 7° da
Lei n° 6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO o reforgo orgamentario para fazer frente as despesas
com obrigagbes patronais e auxilio-alimentagdo dos servidores, de
modo a permitir a continuidade das agdes da Secretaria Municipal de
Administragdo e Secretaria Municipal de Meio Ambiente até o término do
exercicio; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicagédo viabilizaré nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugédo do orcamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupgdes de agdes da Administracdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 38.100,00 (trinta e
oito mil e cem reais) necessario para reforgo das seguintes dotagdes:

Orgédo: 04000 — Secretaria Municipal de Administragao

Unidade Orgamentaria: 04001- Secretaria Municipal de Administragao
0412200032.070 — Manutencao das Atividades da SEMAD
3191.13.00.00 15000000 Obrigagdes Patronais R$ 38.000,00

Orgéo: 18000 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Unidade Orgamentaria: 18001 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente
1812200262.108 — Manutencao das Atividades da SEMMA
3390.46.00.00 15000000 Auxilio - Alimentagao R$ 100,00

TOTAL. o R$ 38.100,00
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Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulagdo parcial das dotagdes orgamentdrias consignadas no vigente
Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Ill, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminadas:

Orgao: 04000 — Secretaria Municipal de Administragéo

Unidade Orgamentaria: 04001— Secretaria Municipal de Administragao
0412200032.070 — Manutengao das Atividades da SEMAD
3190.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 38.000,00

Orgao: 18000 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Unidade Orgamentaria: 18001 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente
1812200262.108 — Manutengao das Atividades da SEMMA
3390.33.00.0015000000 Passagens e Despesas com Locomogéo

R$ 100,00

TOTAL ettt R$ 38.100,00
Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de

abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais
totais autorizados na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

. Valor dos créditos
Limites Saldos dos

} . suplementares . Percentual

totais anuais créditos .
. abertos no Utilizado
autorizados . suplementares
exercicio
89.663.359,93
116.826.270,15 27.162.910,22 ’ 4,65%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.811, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 22.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, o artigo 7° da
Lein°®6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria e o artigo 22,
inciso Il da Lei n° 6.191, de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO o reforgo orgamentario para fazer frente as despesas
com folha de pagamento, de modo a dar continuidade nas agdes da
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicacdo viabilizara nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugdo do orgamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupcdes de agdes da Administragdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 22.000,00 (vinte e
dois mil reais) necessario para reforgo da seguinte dotagéo:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030100712.113 — Manutengao das Atividades da Saude Basica
3190.11.00.00 26000010 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 22.000,00

TOTAL. .t R$ 22.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulagdo parcial da dotacdo orgamentaria consignada no vigente
Orcamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Ill, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminada:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030100712.113 — Manutencgéo das Atividades da Saude Basica
3390.39.00.00 26000010 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 22.000,00

TOTAL oottt R$ 22.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.812, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A TRANSPOSIGCAO NO VALOR DE R$
29.405,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e artigo 21 da
Lein®6.191 de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO que as alteragbes orcamentarias feitas anteriormente
para complemento da folha de pagamento do més de dezembro tiveram
como base uma prévia dos lancamentos no sistema e que apos o
fechamento e houve modificagdes nos valores a serem empenhados; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicagédo viabilizard nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugdo do orcamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupgdes de agdes da Administragcdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica Transposto no Orgamento-Programa a importancia de
R$ 29.405,00 (vinte e nove mil e quatrocentos e cinco reais) a seguir
discriminadas:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030100712.112 — Manutencgao da Folha do ACS
3190.13.00.00 15000200 Obrigagdes Patronais  R$ 3.880,00
1030200712.123 — Acompanhamento da Saude Mental
3190.11.00.00 16000030 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 1.510,00

1030200712.223 — Centro Especializado em Reabilitagcdo
3190.11.00.00 16000030 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 9.420,00

1030200712.225 — Manutengao do Programa Melhor em Casa
3190.11.00.00 15000200 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 6.000,00

1030400712.122 — Manutencao das Atividades da Vig. Sanitaria
3190.11.00.00 25000200 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 5.210,00

1030500712.135 — Manutencéo da Vigilancia em Saude
3190.11.00.00 26000040 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 2.860,00
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3191.13.00.00 15000200 Obrigagdes Patronais  R$ 125,00
3390.46.00.00 15000200 Auxilio-Alimentacao R$ 400,00
TOTAL. e R$ 29.405,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transposigdo prevista no artigo 1° sera
utilizado recurso proveniente da anulagéo parcial da dotagdo orcamentaria
consignada no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminada:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1012200712.111 — Manutengao das Atividades da Saude
3390.39.00.00 15000200 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 10.405,00

1012200712.288 — Manutengao do Setor de Transporte
3390.14.00.00 25000200 Diarias — P. Civil R$ 5.210,00

1030200712.133 — Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador -
CEREST

3390.39.00.00 16000030 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica

R$ 10.930,00

1030500712.264 — Manutengao das Atividades da Saude DST/AIDS
3390.39.00.00 26000040 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 2.860,00

TOTAL ettt R$ 29.405,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.813, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A TRANSPOSICAO NO VALOR DE R$
120.000,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, o artigo 7° da
Lei n°6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria e o artigo 22,
inciso Ill da Lei n° 6.191, de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO o reforgo orgamentario para fazer frente as despesas
com folha de pagamento das aposentadorias e pensdes de modo a dar
continuidade nas agdes do Instituto de Previdéncia do Municipio; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicagédo viabilizara nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugdo do orgamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupcdes de acdes da Administracao Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica Transposto no Orgamento-Programa a importancia de R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais) a seguir discriminada:

Orgao: 16000 — Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena

Unidade Orcamentaria: 16001 — Instituto de Previdéncia Municipal de
Vilhena

0927200562.149 — Manutengéo da Previdéncia Municipal de Vilhena
3190.01.00.00 18020000 Aposentadorias, Reserva Remunerada e
Reformas R$ 77.000,00

3190.03.00.00 18020000 Pensdes do RPPS e do Militar

R$ 43.000,00

TOTAL e R$ 120.000,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transposicao prevista no artigo 1° sera
utilizado recurso proveniente da anulagéo total da dotagdo orgamentaria
consignada no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminada:

Orgéo: 16000 — Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena

Unidade Orgamentaria: 16001 — Instituto de Previdéncia Municipal de
Vilhena

0912200032.147 — Manutengéo e Funcionamento do IPMV
4490.51.00.00 18020000 Obras e Instalagdes R$ 120.000,00

TOTAL. o R$ 120.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.814, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 616.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n® 6.430
de 18 de dezembro de 2024, e

CONSIDERANDO o pagamento de 1/3 de férias dos profissionais do
magistério segmento do ensino fundamental; e

CONSIDERANDO obrigatoriedade da Secretaria Municipal de Educagéo
— SEMED de priorizar o pagamento de despesas obrigatérias de carater
continuado e de adotar as medidas necessarias para garantir aos alunos
da Rede Municipal de Ensino, a oferta de servigos inerentes a manutengao
das atividades de sua competéncia,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 616.000,00
(seiscentos e dezesseis mil reais), necessario para reforco da seguinte
dotagao:

Orgdo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07004 — FUNDEB

1236100732.079 — Manutengédo do FUNDEB Profissionais do Magistério
— Ensino Fundamental

3190.11.00.00 15400100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 616.000,00

TOTAL. o R$ 616.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do Excesso de
Arrecadagéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Receita

Receita 1.7.5.1.50.0.1.02.00.00.00.00 Fonte: 15400100 R$ 616.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 63.815, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGCAO, NO VALOR DE R$ 1.500.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n® 6.431
de 18 de dezembro de 2024, e

CONSIDERANDO o pagamento de vencimentos e vantagens, obrigacdes
patronais e auxilio-alimentagéo relativas ao més de dezembro e 1/3 de
férias dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagédo —
SEMED; e

CONSIDERANDO obrigatoriedade da Secretaria Municipal de Educagéo
— SEMED de priorizar o pagamento de despesas obrigatérias de carater
continuado e de adotar as medidas necessarias para garantir aos alunos
da Rede Municipal de Ensino, a oferta de servigos inerentes a manutengéo
das atividades de sua competéncia,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 1.500.000,00
(um milhdo e quinhentos mil reais), necessario para refor¢co das seguintes
dotagdes:

Orgao: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07001 — Setor de Educagéo Infantil
1236500732.273 — Apoio a Educagao Infantil

3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 24.488,62

Unidade Orgamentaria: 07003 — Setor de Ensino Fundamental
1212200732.282 — Manutengéao das Atividades Administrativas
3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 434.174,06

3191.13.00.00 15000100 Obrigac¢des Patronais
3390.46.00.00 15000100 Auxilio-Alimentacéo

R$ 74,018,97
R$ 37.253,46

1212200732.291 — Manutencao das Atividades do Nucleo de Atendimento
Multiprofissional - NAM

3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 130.144,29

1236100732.075— Apoio ao Ensino Fundamental
3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 617.501,94

3191.13.00.00 15000100 Obrigagbes Patronais  R$ 88.540,15
3390.46.00.00 15000100 Auxilio-Alimentagao R$ 93.878,51
TOTAL et R$ 1.500.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do Excesso de
Arrecadagéao, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Receita

Receita 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 Fonte: 15000100 R$ 1.500.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 63.816, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 460.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n°® 6.432
de 18 de dezembro de 2024, e

CONSIDERANDO a necessidade do reforco orcamentario, para ajustes
nos elementos de despesa visando o pagamento da folha dos servidores
para o final do exercicio,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgcamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 460.000,00
(quatrocentos e sessenta mil reais), necessario para reforgo da seguinte
dotagao:

Orgéo: 01 — Poder Legislativo

Unidade Orgamentaria: 001 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutencgéo das Atividades do Legislativo
3.1.90.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil R$ 460.000,00

TOTAL...eirererec e R$ 460.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulagédo parcial das dotagbes orcamentarias consignadas no vigente
Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Ill, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, a seguir discriminada:

Orgdo: 01 — Poder Legislativo

Unidade Orgamentaria: 001 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutengé&o das Atividades do Legislativo
3.1.90.13.00.00 15000000 Obrigagdes Patronais R$ 250.000,00
3.1.90.94.00.00 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

R$ 50.000,00

3.1.91.13.00.00 15000000 Obrigagdes Patronais R$ 50.000,00
3.3.90.08.00.00 15000000 Outros Beneficios Assist. Do Servidor e do
Militar ~ R$ 7.000,00

3.3.90.30.00.00 15000000 Material de Consumo R$ 40.000,00
3.3.90.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomocéao

R$ 10.000,00

3.3.90.36.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 9.000,00

3.3.90.46.00.00 15000000 Auxilio Alimentagéo
3.3.90.49.00.00 15000000 Auxilio Transporte R$ 5.000,00
3.3.90.93.00.00 15000000 Indenizagdes e Restituigdes R$ 4.000,00
3.3.91.39.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica R$ 4.000,00

R$ 31.000,00

LI L R$ 460.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.817/2024

NOMEIA IVANIR PIETRO BIASI NO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA
ESPECIAL Il

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e



Vilhena-RO, quarta-feira, 18.12.2024

CONSIDERANDO o Memorando n° Processo

Administrativo n°® 1.649/2024,

478/2024/Semter -

DECRETA:

Art. 1° Anomeacéo, a partir de 18 de dezembro de 2024, de IVANIR PIETRO
BIASI para exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA
ESPECIAL Ill - CPC-11, com lotagdo na Secretaria Municipal de Terras,
de acordo com a Lei n° 5.205, de 16 de dezembro de 2019, alterada pela
Lei n® 5.538, de 7 de julho de 2021, e Anexo | da Lei n® 5.744, de 18 de
abril de 2022.

Paragrafo unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacéo, nos termos do
art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.818/2024

PRORROGA PERMUTA DOS SERVIDORES SAULO
DE TARSO FARIAS DE OLIVEIRA E LEONEMAR
BITTENCOURT DE MEDEIROS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com os arts. 1°,
I, 2° e 6° da Lei n° 5.458, de 19 de fevereiro de 2021, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 1.439/2018,
DECRETA:

Art. 1° Prorroga a permuta, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de 2025, entre os Poderes Executivos dos Municipios de Vilhena e Cacoal
- RO, dos servidores:

| - SAULO DE TARSO FARIAS DE OLIVEIRA matricula 7913, detentor
do cargo de provimento efetivo de Enfermeiro, grupo ocupacional ANS,
classe D, referéncia salarial 1V, pertencente ao quadro de pessoal do
Municipio de Vilhena - RO; e

I - LEONEMAR BITTENCOURT DE MEDEIROS, matricula 6549,
detentora do cargo provimento efetivo de Enfermeira, pertencente ao
quadro de pessoal do Municipio de Cacoal - RO, para exercer suas
atribuicbes na Secretaria Municipal de Saude de Vilhena - RO.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.653/2024

HOMOLOGA RELATORIO FINAL DA COMISSAO
PERMANENTE ESPECIAL DE SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n® 007/96, e
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CONSIDERANDO o Despacho (ordem n° 792961) da Presidente Interina
da Comisséo de Sindicancia - Processo Eletrénico n® 16.790/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Relatério Final da Comissédo Sindicante (Decreto
n® 63.269), acatando sua conclusdo, determinando o arguivamento
dos autos e a instauragao de procedimento de Medidas Administrativas
Antecedentes — MAAT.

Art. 2° Encaminhe-se copia do Processo a Procuradoria Geral do Municipio
— PGM, para ciéncia dos fatos e a Secretaria Municipal de Administragéo
para demais providéncias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena-RO, 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.654/2024

HOMOLOGA RELATORIO FINAL DA COMISSAO
PERMANENTE ESPECIAL DE SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondoénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO o Despacho (ordem n° 881676) da Presidente Interina
da Comissao de Sindicancia - Processo Eletrénico n® 13.005/2024,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar o Relatério Final da Comisséo Sindicante (Decreto
n°® 63.269), acatando sua conclusdo, determinando o arguivamento dos
autos e a instauragao de procedimento Administrativo Disciplinar - PAD.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena-RO, 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito
PORTARIA N° 3.655/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.571, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO o Memorando n°® 132/2024/C.E.S.P.D do Presidente da
Comisséo de Sindicancia - Processo Eletrénico n° 4.005/2023,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.571, de 30 de
setembro de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 29 de
novembro de 2024.
Art. 2° Outrossim, informo que as solicitagdes de prorrogacdes posteriores,
estarao condicionadas a motivagdo excepcional do pleito, com a juntada

dos documentos pertinentes.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo, com
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efeitos retroativos ao dia 29 de novembro.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena-RO, 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.656/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.593, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n® 007/96, e

CONSIDERANDO o Despacho (ordem n° 890828) da Presidente Interina
da Comissao de Sindicancia - Processo Eletrénico n° 187/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n°® 3.593, de 21 de outubro
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 18 de dezembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena-RO, 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Livro 001 Fls. 55 Vol. lll
EXTRATO DO CONTRATO N° 119/2024

Processo Administrativo n° 9632/2024

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ:
04.092.706/0001-81.  Contratado: BWC ASSESSORIA E
EMPREENDIMENTOS LTDA. CNPJ n° 15.800.170/0001-28.
Objeto: contratagdo de empresa para a execugdo de obra de
pavimentagdo asfaltica, drenagem pluvial e construcdo de
calcadas, na Avenida Lirio do Vale nos setores 35 e 19, conforme
Planilha orgamentaria, Composicao unitaria de custos, Plantas,
Mapa de Riscos, Estudo Técnico Preliminar, Projeto Basico,
Contrato de Repasse n° 908379/2020/MDR/CAIXA, Notas de
Empenhos n°. 4568 e 4569/2024 e demais documentos constantes
do Processo Administrativo n® 9632/2024.

Valor: R$ 1.399.978,77 (um milh&o trezentos e noventa e nove mil
novecentos e setenta e oito reais e setenta e sete centavos)
Prazo: O prazo de vigéncia contratual sera por um periodo de
1.080 (um mil e oitenta) dias contados a partir da assinatura do
contrato e 120 (cento e vinte) dias para execugdo dos servigos,
contados a partir do recebimento da ordem de servigo.

Data: 04.12.2024

LEI N° 6.429, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, POR EXCESSO DE
ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 740.730,45 NO
VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-
Programa, um Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 740.730,45
(setecentos e quarenta mil, setecentos e trinta reais e quarenta e cinco
centavos), necessario para a seguinte dotagao:

Orgdo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07004 — FUNDEB

1236500732.305 — Terceirizagdo dos Servicos de Limpeza e Outros
Servigos de Apoio — Educagao Infantil

3390.39.00.00 15400000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica

R$ 261.298,75

1236100732.306 — Terceirizagdo dos Servigos de Limpeza e Outros
Servigos de Apoio — Ensino Fundamental

3390.39.00.00 15400000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica

R$ 479.431,70

TOTAL. e R$ 740.730,45

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do Excesso de
Arrecadagéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Credito.

Receita

Receita 1.7.5.1.50.0.1.03.00.00.00.00 Fonte: 15400000 R$ 740.730,45

Art. 3° Inclui as Agdes “Terceirizagdo dos Servigos de Limpeza e Outros
Servigos de Apoio — Educagédo Infantil e Terceirizagdo dos Servigos de
Limpeza e Outros Servicos de Apoio — Ensino Fundamental” no Programa
“Educacao de Qualidade para Todos” da Secretaria Municipal de Educagéao
e nos Anexos das Leis n® 5.662/2021 - Plano Plurianual 2022/2025, n°®
6.191/2023 — Lei de Diretrizes Orgamentarias e n°® 6.192/2023 — Revisédo
do PPA 2024.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

LEI N° 6.430, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 616.000,00 NO
VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL



%f‘ Vilhena-RO, quarta-feira, 18.12.2024

DIARIO @@ OFICIAL

DOV N2 4129

)

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgcamento-
Programa, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$
616.000,00 (seiscentos e dezesseis mil reais), necessario para reforco da
seguinte dotacao:

Orgao: 07000 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentaria: 07004 — FUNDEB

1236100732.079 — Manutengao do FUNDEB Profissionais do Magistério
— Ensino Fundamental

3190.11.00.00 15400100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 616.000,00

TOTAL. ..o R$ 616.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do Excesso de
Arrecadagéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Receita

Receita 1.7.5.1.50.0.1.02.00.00.00.00 Fonte: 15400100 R$ 616.000,00
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

LEI N° 6.431, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 1.500.000,00
NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Orgéanica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 1.500.000,00 (um
milhdo e quinhentos mil reais), necessario para reforco das seguintes
dotagdes:

Orgéo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentaria: 07001 — Setor de Educacéo Infantil
1236500732.273 — Apoio a Educacéo Infantil

3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 24.488,62

Unidade Orgamentaria: 07003 — Setor de Ensino Fundamental
1212200732.282 — Manutengao das Atividades Administrativas
3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 434.174,06

3191.13.00.00 15000100 Obrigagdes Patronais
3390.46.00.00 15000100 Auxilio-Alimentacédo

R$ 74,018,97
R$ 37.253,46

1212200732.291 — Manutengao das Atividades do Nucleo de Atendimento
Multiprofissional - NAM

3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 130.144,29

1236100732.075— Apoio ao Ensino Fundamental
3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 617.501,94

3191.13.00.00 15000100 Obrigagdes Patronais
3390.46.00.00 15000100 Auxilio-Alimentacéo

R$ 88.540,15
R$ 93.878,51

TOTAL. ..o R$ 1.500.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do Excesso de
Arrecadagéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Receita

Receita 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 Fonte: 15000100 R$ 1.500.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

LEI N° 6.432, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 460.000,00 NO VIGENTE ORGCAMENTO-
PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-
Programa, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$
460.000,00 (Quatrocentos e sessenta mil reais) necessario para reforgo
da seguinte dotagao:

Orgéo: 01 — Poder Legislativo

Unidade Orgamentaria: 001 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutencgéo das Atividades do Legislativo
3.1.90.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil R$ 460.000,00

TOTAL...eerrereee s R$ 460.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulagéo parcial das dotagdes orgamentarias consignadas no vigente
Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso lll, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, a seguir discriminada:

Orgdo: 01 — Poder Legislativo

Unidade Orgamentaria: 001 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutencéo das Atividades do Legislativo
3.1.90.13.00.00 15000000 Obrigagdes Patronais R$ 250.000,00
3.1.90.94.00.00 15000000 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas

R$ 50.000,00

3.1.91.13.00.00 15000000 Obrigagdes Patronais R$ 50.000,00
3.3.90.08.00.00 15000000 Outros Beneficios Assist. Do Servidor e do
Militar ~ R$ 7.000,00

3.3.90.30.00.00 15000000 Material de Consumo R$ 40.000,00
3.3.90.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomocéao

R$ 10.000,00

3.3.90.36.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 9.000,00

3.3.90.46.00.00 15000000 Auxilio Alimentagéo
3.3.90.49.00.00 15000000 Auxilio Transporte R$ 5.000,00
3.3.90.93.00.00 15000000 Indenizagdes e Restituigdes R$ 4.000,00
3.3.91.39.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica R$ 4.000,00

R$ 31.000,00

TOTAL...erereer s R$ 460.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

RESOLUGAO N° 003 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS E CONDIGOES
PARA SERVIDORES CEDIDOS E RECEBIDOS
EM CEDENCIA, A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE
2025, QUANTO AO ACERTO DE RESCISAO E A
RECONTAGEM DA VIDA FUNCIONAL, E ESTABELECE
OBRIGAGCOES DE ENVIO DE INFORMAGCOES AOS
ORGAOS COMPETENTES.

O Secretario Adjunto Municipal de Administragéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° A partir de 01 de janeiro de 2025, todo servidor que tenha estado
cedido com 6nus para o Municipio de Vilhena tera o acerto rescisério
realizado. Assim, a partir dessa data, o 6nus da cedéncia sera de
responsabilidade do 6rgéo de origem, mediante reembolso.

Art. 2° Todos os 6rgédos que recebem em cedéncia servidores da Prefeitura
Municipal de Vilhena tém obrigagdo de enviar, a partir de 01 de janeiro
de 2025, por oficio, as seguintes informacdes a SEMAD para que sejam
langadas no sistema de controle de dados funcionais dos servidores:

| — Faltas;

Il — Férias;

IIl — Licenga (médica, maternidade ou outras);

IV — Afastamentos (como missao, capacitacéo, etc.).

Art. 3° Os Recursos Humanos (RH) das secretarias municipais da
Prefeitura de Vilhena tém a obrigacéo de encaminhar ao 6rgéo de origem
do servidor recebido em cedéncia, a partir de 01 de janeiro de 2025,
por meio de oficio, todas as informacgdes relativas as ocorréncias dos
servidores, tais como:

| — Faltas dos servidores recebidos, incluindo as justificativas;

Il — Férias gozadas ou pendentes, com os respectivos periodos de gozo
e saldo;

IIl — Licengas, incluindo tipo e periodo, com a respectiva documentagéo
comprobatoria;

IV — Qualquer outra ocorréncia que afete o vinculo funcional do servidor
recebido, conforme estabelecido pela legislagéo vigente.

Art. 4° O ndo cumprimento das obrigagbes dispostas nesta resolugéo
podera resultar em sangdes administrativas, conforme a legislagao
pertinente.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagao.

Paco Municipal, Secretaria Municipal de Administragao.
Vilhena/RO, 18 de dezembro de 2024.

Valentin Gabriel
Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n° 45.545/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 044/2024

Designa servidora para ser fiscal do contrato sob n°
122/2024, firmado com a empresa, S FERREIRA -
CNPJ: 45.966.715/0001-31, pertencente ao Protocolo
Administrativo N° 18639/2024, referente ao objeto desse
Contrato, através da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social - SEMAS.

Nilcemar Dias de Almeida, Secretario Municipal da Secretaria de
Assisténcia Social, de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular
de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas;
Considerando a necessidade de atendimento ao artigo 117, da Lei Federal
14.133/2021, que trata do acompanhamento das execugdes dos contratos;
Considerando a Instrugdo Normativa 002/2021/CGM e suas alteragdes na
Instrugdo Normativa 014/2021/CGM,;

RESOLVE

Art. 1° - Designa servidora JAQUELINE DE SANTANA FERNANDES,
Matricula 16118, para ser Fiscal dos contratos sob n° 122/2024,
firmado com a empresa, S FERREIRA - CNPJ: 45.966.715/0001-31,
pertencente ao Protocolo Administrativo N° 18639/2024, referente a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MANUTENGAO
CORRETIVA COMPLETA DE TRANSFORMADOR ELETRICO 112,5KVA
13.8KV  220/127V INCLUINDO SERVICO DE REBOBINAGEM,
PINTURA, TROCA DO OLEO ISOLANTE, TROCA DE VEDAGAO E
DEMAIS SERVICOS NECESSARIOS NA REPARACAO, INSTALADO
E EM PLENO FUNCIONAMENTO, COM GARANTIA MINIMA DE 12
MESES, INCLUINDO A ELABORAGCAO DE LAUDO/ENSAIO, COM
EQUIPAMENTO DEFEITOSO ENTREGUE A BASE DE TROCA através
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 2°. Fica o fiscal do contrato obrigado a comunicar a administragéo todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, determinando
o que for necessario a regularizagédo das faltas ou defeitos eventualmente
observados.

Paragrafo Unico As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia da fiscalizagdo deverao ser solicitadas ao gestor.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, cumpra-se, publique-se.
Vilhena/RO, 18 de dezembro de 2024

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SEMAS
DECRETO N° 61.197/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 031/2024/SEMUS

DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER A FUNGAO DE
DIRETOR DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
DO MUNICIPIO DE VILHENA/RO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VILHENA, no uso das
atribuicbes legais, que Ihe conferem o art. 26 da Lei n° 616, de 27 de
fevereiro de 1995, o Decreto n° 60.332/2023 e os principios que regem a
Administragao Publica e;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Servidor KIM MANSUR, matricula n°® 14.214, cargo:
Fisioterapeuta, CREFITO/RO N° 191703 - F, para ocupar a fungédo de
DIRETOR DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE DO MUNICIPIO
DE VILHENA/RO.

Art. 2°. Compete ao DIRETOR DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM
SAUDE DO MUNICIPIO DE VILHENA/RO:

| - Coordenar, desenvolver, supervisionar e o monitorar as agdes dos
servigos de Atengcdo em Saude no ambito da Secretaria Municipal de
Saude;

Il - Elaborar, normatizar, implantar e avaliar, sistematicamente, diretrizes,
normas, protocolos e rotinas para os servigos de Atengdo Especializada
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

Il - Coordenar o funcionamento das Unidades Especializadas em Saude;
IV — Participar da elaboragédo da politica municipal referente a Atengéo
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Especializada em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

V — Elaborar e/ou avaliar planos de trabalho observando os objetivos da
Atengao Especializada em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

VI — Participar da elaboragéo e gerenciar a execugédo de programas de
atendimento, ensino e pesquisa na Atengédo Especializada em Saude da
Secretaria Municipal de Saude;

VIl - Acompanhar e avaliar a prestacdo de servicos na Atengéo
Especializada em Saude da Secretaria Municipal de Saude;
VIII — Atuar na mediagdo de conflitos e resolugdo de problemas das

equipes de saude que atuam na Atencdo Especializada em Saude da
Secretaria Municipal de Saude;

IX — Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das
equipes que atuam na Atencdo Especializada em Saude da Secretaria
Municipal de Saude;

X — Supervisionar o atendimento das especialidades concernentes a
integralidade do desenvolvimento humano;

XI - Representar o servigo sob sua diretoria em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestdo com vistas a
qualificacdo do trabalho e da Atencdo Especializada em Saude da
Secretaria Municipal de Saude;

XIl — Colaborar com a qualificagéo profissional dos trabalhadores do
SUS de forma a fortalecer a Atencédo Especializada em Saude através da
integracéo ensino/servico;

XIIl - Participar da elaboracdo da programagao anual, relatérios e demais
prestacdes de contas da Atencdo Especializada em Saude junto ao
Conselho Municipal de Saude e demais servigos;

XIV — Assegurar o fluxo de comunicagdo da Atencdo Especializada
em Saude do municipio dentro das Redes de Atencdo a Saude/RAS,
encaminhar e orientar demandas.

XV - Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Prefeito
e Secretario de Saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos
que retroagem a data de 05 de janeiro de 2024, revogadas as disposicdes
em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Vilhena/RO, 14 de fevereiro de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.° 60.332/2023

PORTARIA N° 032/2024/SEMUS

DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER A FUNGAO
DE DIRETOR DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE DO
MUNICIPIO DE VILHENA/RO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VILHENA, no uso das
atribuicdes legais, que lhe conferem o art. 26 da Lei n° 616, de 27 de
fevereiro de 1995, o Decreto n°® 60.332/2023 e os principios que regem a
Administragdo Publica e;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Servidora SUSIANE BONFIM MARTINS COSTA,
matricula n° 4906, cargo: Enfermeira, COREN/RO N° 087.043, para
ocupar a fungdo de DIRETOR DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DO
MUNICIPIO DE VILHENA/RO.

Art. 2°. Compete ao DIRETOR DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DO
MUNICIPIO DE VILHENA/RO:

| - Coordenar, desenvolver, supervisionar e o monitorar as agdes dos
servicos de Atengdo Primaria a Saude no ambito da Secretaria Municipal
de Saude, bem como coordenar a Politica Municipal de Promogao da
Saude;

Il - Elaborar, normatizar, implantar e avaliar, sistematicamente, diretrizes,
normas, protocolos e rotinas para os servicos de Atencdo Primaria da
Secretaria Municipal de Saude;

Il - Coordenar as diversas acdes/estratégias para assisténcia aos ciclos
de vida, populagdes especificas e doengas crénicas nido transmissiveis;
IV — Participar da elaboragéo da politica municipal referente a Atengéo
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Primaria a Saude do municipio;

V — Elaborar e/ou avaliar planos de trabalho observando os objetivos da
Atencgao Primaria a Saude;

VI — Participar da elaboragcéo e gerenciar a execugéo de programas de
atendimento, ensino e pesquisa na Atengdo Primaria a Saude;

VIl - Acompanhar e avaliar a prestagéo de servigos na Atengao Primaria a
Saude do municipio;

VIIl — Atuar na mediagdo de conflitos e resolugdo de problemas das
equipes de saude que atuam na Atengéo Primaria a Saude do municipio;
IX — Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das
equipes que atuam na Atengao Primaria a Saude do municipio;

X — Participar e orientar o processo de territorializagdo e diagnéstico
situacional, o planejamento e a programacédo das agbes das equipes,
incluindo a organizagcdo da agenda das equipes da Atengéo Primaria a
Saude;

XI - Representar o servico sob sua diretoria em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestédo e do territério com
vistas a qualificagdo do trabalho e da atencdo a saude realizada na
Unidade Basicas de Saude do municipio;

XII — Colaborar com a qualificagéo profissional dos trabalhadores do SUS
de forma a fortalecer a Atengao Primaria a Saude através da integragao
ensino/servigo;

Xl — participar da elaborag&o da programacao anual, relatorios e demais
prestacdes de contas da Atengdo Primaria a Saude junto ao Conselho
Municipal de Saude e demais servicos;

XIV — assegurar o fluxo de comunicacdo da Atengdo Primaria a Saude
do municipio dentro das Redes de Atengdo a Saude/RAS, encaminhar e
orientar demandas.

XV - Desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Prefeito
e Secretario de Saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos
que retroagem a data de 05 de janeiro de 2024, revogadas as disposigdes
em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Vilhena/RO, 14 de fevereiro de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.° 60.332/2023

PORTARIA N° 033/2024/SEMUS

DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER A FUNGAO DE
DIRETOR DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO DO
SUS DAATENGCAO PRIMARIA A SAUDE DO MUNICIPIO
DE VILHENA/RO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VILHENA, no uso das
atribuicbes legais, que Ihe conferem o art. 26 da Lei n° 616, de 27 de
fevereiro de 1995, o Decreto n° 60.332/2023 e os principios que regem a
Administragao Publica e;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Servidora DALVELENA JOSEFAPINHEIRO DE SOUZA,
matricula n® 7015, cargo: Enfermeira, COREN/RO N°156.751, para ocupar
a funcdo de DIRETOR DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO DO SUS DAATENCAO
PRIMARIA A SAUDE DO MUNICIPIO DE VILHENA/RO.

Art. 2°. Compete ao DIRETOR DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO
E AVALIACAO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO DO SUS DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DO MUNICIPIO DE VILHENA/RO:

| - Planejar, programar, elaborar, pactuar e avaliar os instrumentos de
planejamento em saude: Plano Municipal de Saude (PMS), Programacéo
Anual de Saude (PAS), Planejamento Regionalizado Integrado (PRI),
Relatoério Anual de Gestao (RAG) e Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior (RDQA), submetendo-os a aprovagéo do Conselho Municipal de
Saude;

Il - Coordenar, articular e acompanhar a implantagéo/implementacéo das
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redes de atengdo em saude;

11l - Coordenar o processo de elaboragdo da Programacéo Anual de Saude
da SEMUS em conjunto com todos os setores da saude, em consonancia
com o Plano Municipal de Saude, e metas estabelecidas no SISPACTO,
PREVINE BRASIL e PQAVS;

IV - Monitorar e avaliar resultados e impactos das agdes e projetos
propostos pela SEMUS, para garantir o cumprimento dos indicadores
pactuados programados para Atencdo Primaria a Saude, Atencao
Especializada e Vigilancia em Saude;

V - Realizar adeséo de novas equipes da APS e monitorar o e-GESTOR,
garantindo a qualidade das bases de dados da SEMUS;

VI - Coordenar a elaboracdo do Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior (RDQA), com busca de informagéo nas bases de dados: e-SUS/
APS, SISAB, SAI/SUS, SINAN e demais bases de dados pertinentes, de
acordo com a Legislagao vigente, bem como apresentar em Audiéncia
Publica;

VIl - Assessorar os diversos setores da SEMUS, na elaboragéao de projetos
e planos de trabalho, necessarios ao planejamento e gestdo do SUS;

VIII - Acompanhar as propostas e projetos de captagdo de recursos
financeiros para atender a RAS;

IX - Representar o servico sob sua diretoria em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestdo com vistas a
qualificagao do trabalho em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

X - Colaborar com a qualificagao profissional dos trabalhadores do SUS
de forma a fortalecer os servigos de Saude através da integracéo ensino/
Servigo;

XI - Assegurar o fluxo de comunicagéo dentro das Redes de Atengéo a
Saude/RAS, encaminhar e orientar demandas;

Xl - Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Prefeito
e Secretario de Saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo com efeitos
que retroagem a data de 05 de janeiro de 2024, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Vilhena/RO, 14 de fevereiro de 2024.
WAGNER WASCZUK BORGES

Secretario Municipal de Saude
Decreto n.° 60.332/2023

PORTARIA N°234/2024.

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
193, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024.

O Secretario Municipal de Saude, do municipio de Vilhena — Ronddnia,
no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas no art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do Memorando n°
162/2024/C.E.S.P.D/PMV da Presidente da Comissdo de Sindicancia
(decreto n° 60.958/2023), no Processo Eletronico n°® 22.307/2023.
RESOLVE:

Art.1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n°® 193, de 29 de outubro
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 18 de dezembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.

Vilhena — RO, 18 de dezembro de 2024.
DIONNY KELLY ROCHA VENTURA

Secretaria Municipal de Saude Interina
Decreto n° 63.689/2024

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PROCESSO 21.829/2023
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

A Fundacao Cultural de Vilhena vem por meio deste tornar publico

a CONVOCACAO da lista do Edital de Chamamento Publico n°
001/2024 para o Credenciamento de Artistas e Profissionais de Arte

e Cultura, conforme item 12.9 do edital: “Sera feita a divulgacéo da
lista de credenciamento através do link(https://docs.google.com/
spreadsheets/d/1yRIKE7UQbBPtPKb1n7AwUkkBUA_09Pty7zHHNyp9

spg/edit?qid=0#qid=0), onde os credenciados poderdo acompanhar o
processo de credenciamento.”

Assim, conforme inscri¢cdes e portfélio compativel com o tipo de evento:

Fica CONVOCADO para o dia 20 de dezembro de 2024, no evento
“ENCERRAMENTO DE ATIVIDADES - SEMAGRI” o(os) artista(as):

ALIPE ALVES DE MIRANDA - Instrumental com Voz — trio;
A convocacéo entra em vigor na data da publicagdo. Demais informacdes
podem ser conferidas junto a Fundagéo, presencialmente ou através das
redes sociais.
Leia-se, Divulga-se.

Vilhena (RO), 18 de dezembro de 2024

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA

PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA
DECRETO N° 62.351/2024

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC DE VILHENA

CALENDARIO DE REUNIOES 2025

MES/ANO DIA/MES DIA SEMANA HORARIO
21/01/2025 Terga-feira 15:00 horas
Jan/2025 28/01/2025 Terca-feira 15:00 horas
04/02/2025 Terca-feira 15:00 horas

Fev/2025
v 18/02/2025 Sexta-feira 15:00 horas
04/02/2025 Terca-feira 15:00 horas

Mar/202
ar/2025 25/02/2025 Terca-feira 15:00 horas
08/04/2025 Terca-feira 15:00 horas
Abr/2025 29/04/2025 Terca-feira 15:00 horas
) 06/05/2025 Terca-feira 15:00 horas
Mai/2025 20/05/2025 Terga-feira 15:00 horas
JUNn/2025 10/06/2025 Terga-fe!ra 15:00 horas
24/06/2025 Terca-feira 15:00 horas
Jul/2025 08/07/2025 Terga-fe!ra 15:00 horas
22/07/2025 Terca-feira 15:00 horas
05/08/2025 Terca-feira 15:00 horas
Ago/202

90/2025 19/08/2025 Terca-feira 15:00 horas
Set/2025 09/09/2025 Terga-fe!ra 15:00 horas
23/09/2025 Terca-feira 15:00 horas
07/10/2025 Terga-feira 15:00 horas
Out’2025 21/10/2025 Terca-feira 15:00 horas
04/11/2025 Terca-feira 15:00 horas

Nov/2025
oV 18/11/2025 Terca-feira 15:00 horas
02/12/2025 Terca-feira 15:00 horas

Dez/2025
ez 16/12/2025 Terca-feira 15:00 horas
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yR9KE7UQb8PtPKb1n7AwUkkBUA_09Pty7zHHnyp9spg/edit?gid=0%23gid=0
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CALENDARIO DE REUNIOES 2025

MES/ANO DIA/MES DIA SEMANA HORARIO
22/01/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Jan/2025
29/01/2025 Quarta-feira 15:00 horas
05/02/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Fev/2025
19/02/2025 Quarta-feira 15:00 horas
05/03/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Mar/2025
31/03/2025 Segunda-feira 15:00 horas
09/04/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Abr/2025
30/04/2025 Quarta-feira 15:00 horas
07/05/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Mai/2025
21/05/2025 Quarta-feira 15:00 horas
11/06/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Jun/2025
30/06/2025 Segunda-feira 15:00 horas
09/07/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Jul’2025
23/07/2025 Quarta-feira 15:00 horas
06/08/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Ago/2025
20/08/2025 Quarta-feira 15:00 horas
10/09/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Set/2025
29/09/2025 Segunda-feira 15:00 horas
08/10/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Out/2025
22/10/2025 Quarta-feira 15:00 horas
05/11/2025 Quarta-feira 15:00 horas

Nov/2025
19/11/2025 Quarta-feira 15:00 horas
08/12/2025 Segunda-feira 15:00 horas

Dez/2025
17/12/2025 Quarta-feira 15:00 horas
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ATOS DO LEGISLATIVO

ADENDO MODIFICADOR |
PREGAO ELETRONICO 10/2024/CVMV/PARTICIPAGAO MISTA
PROTOCOLO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 227/2024/CVMV
OBJETO: MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PERMANENTES.

A Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena, por intermédio da Pregoeira, designada por meio da portaria 117/2022, torna publico aos interessados,
que o presente edital de licitagéo, sofreu alteragao referente ao titulo/nome do item 2 do lote 10, ndo tendo sofrido alteragcdo em sua descrigdo detalhada,
conforme segue:

FICAALTERADO O TITULO/NOME do ITEM 2 do lote 10:
PORTANTO, LEIA-SE:

IMPRESSORA MULTIFUNIONAL - TIPO II.

Todas as especificagdes técnicas do item permanecem inalteradas.

Vilhena/RO, 18 de dezembro de 2024.

Isabela de Oliveira Santos
Pregoeira - Portaria 117/2022

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 12/2024/CVMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°281/2024/CVMV

A Céamara de Vereadores do Municipio de Vilhena, por intermédio do nucleo de licitacdes, e de sua Pregoeira, designada por disposi¢cdes contidas
na Portaria de n° 117/2022, auxiliada pela Equipe de apoio constituida por meio da Portaria n. 144/2024, torna publica a instaurada de licitagdo, na
modalidade Pregéo Eletrénico, sob o n. 12/2024/CVMYV, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO, conforme descrito no edital e seus anexos,
em conformidade com a Lei 14.133/2021, com o Regulamento estabelecido pela portaria 155/2023/CVMYV, pela Lei Complementar n°® 123/2006, Lei
Complementar n® 147/2014, e demais exigéncias previstas no Edital.

OBJETO: Aquisicdo de 01 (um) Veiculo tipo utilitario com carroceria fechada (SUV), zero quildmetro de fabrica, ano de fabricagdo e modelo igual
ou posterior a assinatura do Contrato/Ordem de Fornecimento, com vistas a atender necessidades da CVMV, em razéo da “perda total” do veiculo
"trailbazer”, por ocasido de acidente ocorrido recentemente, envolvendo o veiculo pertencente a frota oficial da Camara de Vereadores, conforme laudo
técnico emitido pela PRF.

Valor total estimado com a aquisi¢do: R$ 385.143,33.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 18 de dezembro de 2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 30 de dezembro de 2024, as 9h30min (horério de Brasilia-DF).
ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

EDITAL: O Ato Convocatorio e todos os elementos integrantes encontram-se disponiveis para consulta e download no enderego eletrénico www.licitanet.
com.br, e https://transparencia.vilhena.ro.leg.br/portaltransparenciallicitacoes, podendo qualquer pessoa ou licitante solicita-lo ao Nucleo de Licitagdes,
por meio do endereco eletrénico: cpl@vilhena.ro.leg.br, Fones: (0xx) 69 3322-4333 (ramal 210), e (69) 99975-9356. Informagdes e esclarecimentos a
respeito do certame, também poderao ser prestados pela pregoeira e sua equipe de apoio, de segunda a sexta-feira, das 08h as 12h horas, no endereco
acima mencionado, mediante requerimento, conforme disposi¢cdes contidas no Edital. A CVMV tem sede no Palacio Vereador Nadir Ereno Graebin,
situado na Avenida Presidente Tancredo Neves, n° 4308, no bairro Jardim América, CEP 46.980-706, no Municipio de Vilhena/RO.

Vilhena-RO, 18 de dezembro de 2024.

Isabela de Oliveira Santos
PregoeiraCVMV - Portaria n® 117/2022
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
TONINHO DA CERON PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

VALENTIN GABRIEL (ADJUNTO)
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: AVANTE

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali
12 Vice-Presidente: Vereador Zezinho da Disagua
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Pedrinho Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl
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