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CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 8.560/2022,

DECRETA:

Art. 1° A readaptacgao funcional, a partir de 10 de dezembro de 2024 a 31 de maio de
2025, da servidora FRANCYANNY CHRISTIAN DE PAULA ATHAIDES, matricula 11998,
detentora do cargo de provimento efetivo de Enfermeira, grupo ocupacional ANS, classe D,
referéncia salarial Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude - Semus.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semus devera efetuar e controlar a readaptacao,
de acordo com a avaliagdo e parecer expedido pela Junta Médica do Municipio - Ordem n°
873393 do Processo em referéncia, para:

| - planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar planos de assisténcia técnica e
cuidados de enfermagem;

Il - prestar assessoria, consultoria, auditoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e
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documentos técnicos ou cientificos de enfermagem ou de saude;

Ill - coordenar e supervisionar o trabalho da equipe de enfermagem,
observando e realizando reunido de orientagdo e avaliagdo para manter
os padrdes desejados de assisténcia em enfermagem;

IV - participar do planejamento, coordenagéo e avaliagéo de campanha de
vacinagao e programa de atividade sanitaria de atendimento a situacéo de
emergéncia e calamidade publica;

V - orientar servidores da classe anterior sobre as atividades que deverao
ser desenvolvidas; e

VI - executar outras tarefas correlatas com a readaptagéo funcional.

§ 2° Homologa a readaptagdo funcional da servidora FRANCYANNY
CHRISTIAN DE PAULA ATHAIDES referente ao periodo de 3 a 9 de
dezembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.743/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO DA
DOCENCIA A SERVIDORA DEBORA SILVA SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigcdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o
paragrafo unico, art. 49, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 16.128/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concessdo da gratificacdo pelo exercicio da docéncia no
atendimento educacional especializado - AEE, com efeitos retroativos a
18 de setembro de 2024, & servidora DEBORA SILVA SANTOS, matricula
5718, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel
IIl, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VII, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgéo, no percentual de 25% (vinte e cinco
por cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos do
inciso |, art. 49, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.744/2024

CONCEDE ADISPENSA ESPECIAL DO CUMPRIMENTO
DA CARGA HORARIA DE TRABALHO A SERVIDORA
JAZANYA SILVA MOURA FELTRIN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 244
da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e o art. 14, da Lei
n°®5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 14.793/2022,
DECRETA:

Art. 1° A dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por

cento) da carga horaria de trabalho, no periodo de 10 de dezembro de

2024 a 23 de novembro de 2025, a servidora JAZANYA SILVA MOURA
FELTRIN, matricula 7968, exercente do cargo de provimento efetivo de

Enfermeira, grupo ocupacional ANS, classe D, referéncia salarial IV, lotada
na Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Homologa a dispensa especial do cumprimento de 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho da servidora JAZANYA
SILVA MOURA FELTRIN referente ao periodo de 24 de novembro a 9 de
dezembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.745/2024

REVOGA A DESIGNAGAO DA SERVIDORA JESSICA
BUENO PRESTES DA FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFE ADMINISTRATIVA DE ORCAMENTO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 490/2024,
DECRETA:

Art. 1° A revogagao, com efeitos retroativos a 5 de dezembro de 2024, da
designagéo da servidora JESSICABUENO PRESTES, matricula 6687, da
funcgdo gratificada de CHEFE ADMINISTRATIVA DE ORCAMENTO - FG-
7, lotada na Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.746/2024

DISPOE SOBRE A CEDENCIA DA SERVIDORA JESSICA
BUENO PRESTES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com os arts. 1°
e 2° da Lei n° 5.458, de 19 de fevereiro de 2021, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 490/2024,
DECRETA:

1° A cedéncia, no periodo de 5 de dezembro de 2024 a 31 de dezembro
de 2025, da servidora JESSICA BUENO PRESTES, matricula 6687,
detentora do cargo de provimento efetivo de Servigos Gerais, grupo
ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial V, lotada na Secretaria
Municipal de Administragdo, com 6nus para o Instituto de Previdéncia
Municipal de Vilhena.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 63.747, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE O REMANEJAMENTO NO VALOR
DE R$ 1.000.000,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-
PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e artigo 21 da
Lei n®6.191 de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao
— SEMED viabilizar recursos para prover o pagamento do 13° salario e
obrigagdes patronais dos servidores lotados na Educagéo; e

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da Secretaria Municipal de Educagao
— SEMED em priorizar o pagamento de despesas provenientes de
obrigacdes legais; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicacdo viabilizara nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugdo do orcamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupgdes de agdes da Administragdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica Remanejado no Orgamento-Programa a importancia de R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais) a seguir discriminadas:

Orgao: 07000 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentaria: 07003 — Setor de Ensino Fundamental
1212200732.282 — Manutengéo das Atividades Administrativas
3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 415.000,00

3191.13.00.00 15000100 Obrigagdes Patronais  R$ 25.000,00
3190.94.00.00 15000100 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas
R$ 1.300,00

1212200732.291 — Manutencao das Atividades do Nucleo de Atendimento
Multiprofissional - NAM

3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 100.000,00

1236100732.075 — Apoio ao Ensino Fundamental

3190.11.00.00 15000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 220.700,00

3190.11.00.00 25000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 178.000,00

3191.13.00.00 15000100 Obrigagdes Patronais  R$ 60.000,00
TOTAL e R$ 1.000.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Remanejamento previsto no artigo 1°
sera utilizado recurso proveniente das anulagbes parciais das dotacdes
orgamentarias consignadas no vigente Orgamento-Programa a seguir
discriminadas:

Orgéo: 02000 — Gabinete do Prefeito

Unidade Orgamentaria: 02001— Gabinete do Prefeito

0412200032.066 — Manutengéao das Atividades do Gabinete do Prefeito
3390.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomocao
R$ 50.000,00

Unidade Orgamentaria: 02003 — Controladoria Geral do Municipio
0412200032.068 — Manutengao das Atividades da Controladoria
3390.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomogao
R$ 19.200,00

Orgao: 03000 — Secretaria Municipal de Comunicagdo

Unidade Orgamentaria: 03001 — Secretaria Municipal de Comunicagéo
0412200032.069 — Manutengao das Atividades da SEMCOM
3390.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomogao
R$ 25.500,00
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Orgéo: 04000 — Secretaria Municipal de Administragao

Unidade Orgamentaria: 04001- Secretaria Municipal de Administragao
0412200032.070 — Manutencao das Atividades da SEMAD
3390.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomocéao
R$ 21.000,00

Orgéo: 06000 — Secretaria Municipal de Terras

Unidade Orgamentaria: 06001 — Secretaria Municipal de Terras
0412200032.073 — Manutengéo das Atividades da SEMTER
3390.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomogéo
R$ 25.000,00

Orgéo: 08000 — Secretaria Municipal de Esportes

Unidade Orgamentaria: 08001— Secretaria Municipal de Esportes
2712200032.082 — Manutengao das Atividades da SEMES
3390.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomogéo
R$ 10.000,00

Orgéo: 09000 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Unidade Orgamentaria: 09001— Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos

1545100492.261 — Realizagdo de Obras e Servigos de Infraestrutura
4490.52.00.00 25000000 Equipamentos e Material Permanente

R$ 178.000,00

Orgéo: 13000 — Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade Orgamentaria: 13001 — Secretaria Municipal de Planejamento
0412100032.107 — Manutengéao das Atividades da SEMPLAN
3390.30.00.00 15000000 Material de Consumo

R$ 16.397,00

3390.39.00.00 15000000 Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica
R$ 154.903,00

Orgéo: 18000 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Unidade Orgamentaria: 18001 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente
1854100261.178 — Melhorias na Gestao de Residuos Solidos
3390.39.00.00 15000000 Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica
R$ 500.000,00

TOTAL oottt R$ 1.000.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.748, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 2.500,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 7° da
Lei n° 6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a suplementagdo de dotagcdo orgamentaria visando
atender as necessidades do Tiro de Guerra, na locagédo de imovel
conforme previsto no Acordo de Cooperacao entre a Unido, representada
pelo Comando do Exército, por intermédio da 12° Regido Militar e a
Prefeitura Municipal de Vilhena; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicagédo viabilizara nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugado do orcamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupgdes de agdes da Administragdo Municipal,

DECRETA:
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Art. 1° Abre no Orcamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais), necessario para refor¢co da seguinte dotagéo:

Orgéo: 02000 — Gabinete do Prefeito

Unidade Orgcamentaria: 02001 — Gabinete do Prefeito
0515300032.152 — Manutengéao do Tiro de Guerra

3390.39.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica
R$ 2.500,00

TOTAL. .o R$ 2.500,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulacdo parcial da dotacdo orgamentaria consignada no vigente
Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Ill, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminada:

Orgao: 02000 — Gabinete do Prefeito

Unidade Orgamentaria: 02001 — Gabinete do Prefeito
0515300032.152 — Manutengao do Tiro de Guerra
3390.30.00.00 15000000 Material de Consumo R$ 2.500,00
TOTAL et R$ 2.500,00

Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de
abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais
totais autorizados na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

L Valor dos créditos
Limites Saldos dos

) ) suplementares o Percentual

totais anuais créditos .
. abertos no Utilizado
autorizados - suplementares
exercicio
116.826.270,15 25.942.183,72 90.884.086,43 4,44%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.749, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, POR SUPERAVIT
FINANCEIRO, NO VALOR DE R$ 3.100.000,00 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Orgénica do Municipio e Lei n® 6.422
de 10 de dezembro de 2024, e

CONSIDERANDO o pagamento de vencimentos e vantagens, obrigacdes
patronais, auxilio alimentagdo e auxilio transporte, relativas ao més
dezembro e o 13° Salario dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB; e

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da Secretaria Municipal de Educagao
— SEMED de priorizar o pagamento de despesas obrigatérias de carater
continuado; e

CONSIDERANDO a insuficiéncia financeira apresentada na conta corrente
relativa ao Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica
e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacéo - FUNDEB; e

CONSIDERANDO que as receitas oriundas do Fundo de Manutencao
da Educagado Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo —
FUNDEB, nao vem sendo suficientes para custear as despesas de folha
e encargos de todos os profissionais lotados nas Escolas Municipais,
fazendo assim com que seja necessario, custear as despesas com outras
fontes de recursos,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgcamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 3.100.000,00 (trés
milhdes e cem mil reais), necessario para a seguinte dotagéo:

Orgéo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07001 — Setor de Educagéo Infantil
1236500732.294 — Manutencdo da Educagédo Infantil — Profissionais do
Magistério

3190.11.00.00 25000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 2.311.772,00

3191.13.00.00 25000100 Obrigag¢des Patronais  R$ 685.928,00
3390.46.00.00 25000100 Auxilio-Alimentagao R$ 97.300,00
3390.49.00.00 25000100 Auxilio-Transporte R$ 5.000,00

TOTAL. o R$ 3.100.000,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Inclui a Agdo “Manutengdo da Educagao Infantil — Profissionais
do Magistério” no Programa “Educacdo de Qualidade para Todos” da
Secretaria Municipal de Educacéo e nos Anexos das Leis n° 5.662/2021
- Plano Plurianual 2022/2025, n° 6.191/2023 — Lei de Diretrizes
Orcamentarias e n°® 6.192/2023 — Revisdo do PPA 2024.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.750/2024

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE
PARTICULAR A SERVIDORA AUREA FRAGA VIEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art. 100
da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 11.415/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo de licenga para tratar de interesse particular com
efeitos retroativos a 19 de novembro de 2024, por 2 (dois) anos e sem
remuneragdo, a servidora AUREA FRAGA VIEIRA, matricula 3935,
detentora do cargo de provimento efetivo de Servigos Gerais, grupo
ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial V, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.751/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO  SERVIDOR
RHEYTER MACAULYSTHER MORAES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
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inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 15.528/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificagédo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 19 de setembro de 2024, ao servidor RHEYTER
MACAULYSTHER MORAES, matricula 14281, detentor do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, grupo ocupacional ATA,
classe G, referéncia salarial I, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, pela especializagdo em Direito Administrativo com Habilitagdo em
Docéncia no Ensino Superior no percentual de 30% (trinta por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “b” do
inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.752/2024

INSTITUI A COMISSAO DE GERENCIA DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
oinciso X, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 9°
da Lei Municipal n° 5.701, de 23 de fevereiro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 19.407/2024,
DECRETA:

Art. 1° A instituicdo da Comissao de Geréncia do Programa Municipal de
Parcerias Publico-Privadas, com as atribui¢cdes previstas na Lei Municipal
n® 5.701, de 23 de fevereiro de 2022, e no Decreto Regulamentar n°
55.317, de 14 de margo de 2022, composta pelas servidoras:

Vania da Costa Rodrigues Lima - matricula 16818

Walquiria Ferreira da Rocha - matricula 16366

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.753/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA MARIA
ELENICE DE SOUZA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n®5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 18.825/2024,
DECRETA:
Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,

com efeitos retroativos a 26 de novembro de 2024, a servidora MARIA
ELENICE DE SOUZA, matricula 10351, detentora do cargo de provimento

efetivo de Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe
B, referéncia salarial lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela
especializacdo em Educacgéo Infantil - Anos Iniciais e Psicopedagogia no
percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico
do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 32 da
Lei n°®5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.754/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITACAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
PATRICIA RAQUEL DE CAMPOS VIEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 18.363/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 14 de novembro de 2024, a servidora PATRICIA
RAQUEL DE CAMPOS VIEIRA, matricula 14021, detentora do cargo de
provimento efetivo de Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT,
classe B, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
pela graduagdo em Enfermagem no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do
inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 32 da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.755/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITACAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
FLAVIANI THOZE DE OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lein®5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 17.427/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 25 de outubro de 2024, a servidora FLAVIANI
THOZE DE OLIVEIRA, matricula 15.652, detentora do cargo de provimento
efetivo de Enfermeira, grupo ocupacional ANS, classe D, referéncia
salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela especializagdo
em Enfermagem na Atencdo Primaria com Enfase na Estratégia Sadde
da Familia no percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o
vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°,
2°,3°e 4°do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.756/2024

INCENTIVO A
A SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL
SILVANA RODRIGUES DOS SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 16.859/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 16 de outubro de 2024, a servidora SILVANA
RODRIGUES DOS SANTOS, matricula 15.640, detentora do cargo
de provimento efetivo de Enfermeira, grupo ocupacional ANS, classe
D, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela
especializagdo em Enfermagem na Atengdo Primaria com Enfase na
Estratégia Saude da Familia no percentual de 30% (trinta por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a”
do inciso | e §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho
de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.757/2024

TORNA SEM EFEITO O DECRETO N° 63.720, DE 5 DE
DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° Processo
Administrativo Eletrénico n° 1.375/2024,

666/2024/Semus -

DECRETA:

Art. 1° Sem efeito o Decreto n® 63.720, de 5 de dezembro de 2024,
publicado no Diario Oficial de Vilhena n° 4120, de 5 de dezembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.758/2024

DESIGNA O SERVIDOR ANDERSON KOZOWSKI NA
FUNGCAO GRATIFICADA DE AUXILIAR DE SETOR I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

666/2024/Semus -

CONSIDERANDO o Memorando n° Processo

Administrativo Eletronico n° 1.375/2024,
DECRETA:

Art. 1° A designacéo, com efeitos retroativos a 5 de dezembro de 2024, do
servidor ANDERSON KOZOWSKI, matricula 10324, na funcao gratificada
de AUXILIAR DE SETOR | - FG-11, Auxilio do Setor Administrativo -
Coordenadoria do FMS da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com
o item 11.11.4, art. 24 da Lei n° 5.205, de 16 de dezembro de 2019, e
Anexo | da Lei n® 5.744, de 18 de abril de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.759/2024

NOMEIA A SERVIDORA MARCIA CARDOSO
RODRIGUES DE LIMA PARA EXERCER O CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA
ESPECIAL II.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo n® 1.375/2024,

667/2024/Semus - Processo

DECRETA:

Art. 1° Anomeagao, no periodo de 9 a 21 de dezembro de 2024, de MARCIA
CARDOSO RODRIGUES DE LIMA para exercer INTERINAMENTE o
cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA ESPECIAL Il - CPC-
10, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde, de acordo com a Lei
n°® 5.205, de 16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei n® 5.538, de 7 de
julho de 2021, e Anexo | da Lei n°® 5.744, de 18 de abril de 2022.

Paragrafo Unico. A servidora tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
art. 256 da Constituicao do Estado de Rondbnia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 63.760/2024

EXONERA A SERVIDORA ZULEI GUEDES CARDOSO
TRINDADE DO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL Il

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletrénico n® 671/2023,

278/2024/Semas - Processo

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao, com efeitos retroativos a 2 de dezembro de 2024, da
servidora ZULEI GUEDES CARDOSO TRINDADE, matricula 16907, do
cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA ESPECIAL Il - CPC-
11, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.761/2024

NOMEIA ELISANGELA PEREIRA BATISTA PARA
EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE ASSESSORA ESPECIAL III.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo n® 671/2023,

278/2024/Semas - Processo

DECRETA:

Art. 1° Anomeacao, a partir de 11 de dezembro de 2024, de ELISANGELA
PEREIRA BATISTA para exercer o cargo de provimento em comissao de
ASSESSORA ESPECIAL IIl - CPC-11, Assessoria Especial da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, de acordo com o item 8.11, art. 24, da Lei
n® 5.205, de 16 de dezembro de 2019, alterado pela Lei n°® 5.538, de 7 de
julho de 2021, e Anexo | da Lei n° 5.744, de 18 de abril de 2022.

Paragrafo unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
art. 256 da Constituicéo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.641/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.582, DE 10 DE OUTUBRO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e
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CONSIDERANDO a solicitagao feita através do Despacho de ordem n°
869854 da Presidente Interina da Comisséo de Sindicancia, no Processo
Eletrénico n°® 16.450/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 3.582, de 10 de outubro
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 9 de dezembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo, com
efeitos retroativos a 9 de dezembro.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena-RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior Prefeito
PREFEITO

PORTARIA N° 3.642/2024

PRORROGA A PORTARIAN® 3.577, DE 3 DE OUTUBRO
DE 2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO o Despacho (ordem n° 869854) da Presidente Interina
da Comissao de Sindicancia - Processo Eletrénico n® 16.154/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 3.577, de 3 de outubro
de 2024, por 60 (sessenta) dias, com efeitos retroativos a 1° de dezembro
de 2024.

Art. 2° Revogar a Portaria n° 3635/2024, publicada no DOV n° 4118 de 3
de dezembro de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena-RO, 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 015/2024

Pregéo Eletronico n° 037/2024
Processo Licitatério n°® 6368/2024

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE
VILHENA, Estado de Rondbnia, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro
Administrativo Senador Doutor Teotoénio Vilella, s/n° Pela presente ata
de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado
de Ronddnia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Senador
Doutor Teoténio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr FLORI CORDEIRO DE
MIRANDA JUNIOR brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula
de Identidade RG sob n°304253790 —SSP/SP e CPF sob n° 309.160.068-
83, residente e domiciliado em Vilhena/RO e do outro lado TURATTI
MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA,empresa de direito privado,
inscrita no CNPJ 09.301.116/0001-35, com sede na Av. Parana, n°
1885, Bairro Alto Alegre, na cidade de na cidade de VILHENA/RO, tendo
como representante o Sr.Leandro Placido Turatti,portador da Cédula de
Identidade RG n° 13/R-2.203.040 SSP/SC e do CPF sob n°®764.918.119-
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72, residente e domiciliado na cidade de VILHENA/RO,adjudicatarias do Pregao Eletrénico para Registro de Pregcos n°® 037/2024 doravante denominadas
CONTRATADAS, resolvem Registrar os Pregos, com integral observancia da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteracdes posteriores, e Lei Federal n°
10.520/02, mediante as Clausulas e condi¢des a seguir:

Considerando que as partes acima firmaram a Ata de Registro de Pregos em epigrafe, objetivando o registro de pregos para eventual e FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E AQUISIGCAO DE Material de Consumo sendo Materiais de Construgdo para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos. .

Considerando o termo de cancelamento dos ltens 02,06 originalmente registrado em favor da empresa TREVO COM. DE MATERIAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA.

Considerando, outrossim, que necessario se faz o apostilamento na Ata de Registro de Preco n° 15/2024, visto que o fornecedor TURATTI MATERIAIS
PARA CONSTRUGCAO LTDA, - mantiveram os valores dos produtos nas mesmas condigdes ofertadas pela empresa cujo registro foi cancelado,
passando a ser, a partir da publicagao deste termo, os legitimos detentores do registro dos itens 02,06 da aludida ata.

Considerando que o prazo de vigéncia da referida ata de registro de precos expira no dia 15/07/2025.

Considerando ainda, que a proposta dos fornecedores TURATTI MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA, — continua se mostrando mais vantajosa a
Administracao.

Resolveram as partes contratantes aditar a aludida Ata de Registro de Pregos, na forma abaixo:

DO PREAMBULO DA ATA

Ata de Registro de Pregos: FORMAGCAO DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E AQUISICAO DE Material de Consumo sendo Materiais de
Construgao para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos. que entre si celebram o MUNICIPIO DE VILHENA-RO e de outro lado TURATTI MATERIAIS
PARA CONSTRUCAO LTDA- na forma abaixo:

TURATTI MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA

ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde R$ Unt R$ Tt.

COTA PRINCIPAL-BARRA DE FERRO 3/8 —
02. 10MM (BARRA DE 12 METROS) UND Gallo 1500 R$ 40,49 R$ 60.375,00

COTA PRINCIPAL-TUBO DE ESGOTO 200 MM
06. DE 06 METROS UND Amanco 375 R$ 220,00 R$ 82.500,00

TOTAL R$ 142.875,00

Acrescenta-se nesse termo apenas os ltens 02,06 ao rol dos itens registrados em favor da empresa: TURATTI MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA,
respectivamente.

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato originario.
Vilhena/RO, 06 de Dezembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito Municipal

Leandro Placido Turatti

TURATTI MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA-ME
SOCIO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR N° 333, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024
ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 324, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024 QUE INSTITUI A REFORMA DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA NO MUNICIPIO DE VILHENA-RO CONFORME DETERMINA A EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103/19, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 73
combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEL

Art. 1° Fica alterada a Lei Complementar n° 324, de 7 de fevereiro de 2024, que Instituiu a Reforma do Regime Préprio de Previdéncia no Municipio de
Vilhena-RO, conforme determina a Emenda Constitucional n® 103/19, e da outras providéncias, que passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“INSTITUI A REFORMA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA NO MUNICIPIO DE VILHENA, CONFORME DETERMINA A EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 103, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (NR)
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“Art. 1° Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
—RPPS do municipio de Vilhena serdo aposentados conforme requisitos e
critérios estabelecidos nesta Lei Complementar, desde que nédo conflitem
com as disposigdes da Constituicido da Republica Federativa do Brasil,
caso em que terdo preferéncia as previsdes constitucionais de forma
imediata. (NR)”

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, ndo sendo outras as disposi¢cdes da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil que deverdo, entdo, ser
aplicadas de forma preferencial; €” (NR)

“Art. 6°

§4° O tempo em que o segurado estiver em exercicio de mandato eletivo
ou cedido a 6rgéo ou entidade da administracdo direta ou indireta, do
mesmo ou de outro ente federativo, com ou sem énus para o cessionario,
ou afastado do pais por cessao ou licenciamento, ndo sera considerado
tempo de contribuigdo diferenciado para aposentadoria nas hipéteses de
que tratam esta Secgdo se as atividades no periodo ndo forem exercidas
com efetiva exposicéo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais
a saude, ou associagao desses agentes.” (NR)

“Art. 8° O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente,
desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio
no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés)
anos de contribui¢cdo, se homem, no caso de deficiéncia leve; ou

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia,
desde que cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos
na condi¢ao de segurado com deficiéncia.

§5° Os proventos de aposentadoria do segurado com deficiéncia de que
trata o caput deste artigo corresponderédo ao valor resultado mediante a
aplicagéo dos seguintes percentuais sobre a média aritmética simples das
bases de calculo de contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS para o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS,
ou das contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) de
todo o periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuigdo, se posterior aguela competéncia:

I- 100% (cem por cento), para os casos dos incisos |, Il e Il do caput deste
artigo; ou

11 - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) por grupo de 12 (doze)
contribuigdes mensais até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso do
inciso IV do caput deste artigo.

§6° No calculo dos proventos de aposentadoria especial do segurado com
deficiéncia aplica-se ainda o disposto nos §§ 2°, 14, 15 e 16 do artigo 40
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.” (NR)

“Art. 9° Sera utilizada a média aritmética simples das bases de calculo de
contribuicdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS de qualquer
ente federativo e ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, ou da
base para contribuigdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento)
do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, no calculo dos
proventos das aposentadorias de que tratam:

| — os incisos | e Il do caput do artigo 3° desta Lei Complementar;

Il — artigos 6°, 7° e 8° desta Lei Complementar;

IIl —inciso Il do §6° do artigo 24 desta Lei Complementar;

IV —inciso Il do §2° do artigo 25 desta Lei Complementar; e

V —inciso Il do §2° do artigo 26 desta Lei Complementar.

OO

IIl —inciso Il do §2° do artigo 26 desta Lei Complementar;

§9° O acréscimo a que se refere o § 8° desta Lei Complementar sera
aplicado para cada ano que exceder 15 (quinze) anos de tempo de
contribuigdo para os segurados de que tratam o inciso | do artigo 26 desta
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Lei Complementar.” (NR)

AL 10, e

| - no caso do Il do § 2° do art. 25 desta Lei Complementar; ou” (NR)

AL 12, e

§4° O tempo de duragdo da pensdo por morte e das cotas individuais
por dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e
sua qualificagdo e as condi¢cdes necessarias para enquadramento serdo
aqueles estabelecidos na Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

§7° O valor da penséo por morte, calculada conforme o caput deste artigo,
antes do rateio entre os dependentes, ndo sera inferior ao salario-minimo
quando houver ao menos um dependente para o qual esse beneficio seja
a Unica fonte de renda formal por ele auferida, nem sera superior ao valor
da aposentadoria a que o segurado teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do 6bito.” (NR).

AL 25,

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo em que,
na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuigao referido no inciso Il deste artigo.

710 e

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo em que,
na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuigéo referido no inciso Il do § 1° deste artigo.” (NR)

AL 26, e

Il — 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposigcdo.” (NR)

“Art. 28. A aliquota de contribuicdo previdenciaria sera devida pelos
aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS deste Municipio, incluidas suas entidades autarquicas e
suas fundagdes, e incidira sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadoria e de pensdes que supere a um salario-minimo nacional,
hipétese em que sera considerada a totalidade do valor do beneficio para
fins de definicdo das aliquotas aplicaveis”. (NR)

Art. 2°. Essa Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.423, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

ALTERA A LEI N° 806, DE 18 DE ABRIL DE 1997,
DISCIPLINA O USO DO SOLO NO SETOR 22, NESTA
CIDADE DE VILHENA, ESTADO DE RONDONIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte

LEL

Art. 1° Fica alterada a Lei n° 806, de 18 de abril de 1997, que disciplina o
uso do solo no Setor 22, nesta cidade de Vilhena Estado de Rondbnia e
da outras providéncias, que passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“SECAO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. A locagédo da edificagdo em todas as zonas observara um
afastamento frontal minimo de 3,00m (trés metros), laterais e fundos sem
recuo, exceto quando houver abertura, onde sera obrigatério observar o
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afastamento de 1,50 m (um metro e cinquenta centimetros).

Art. 15. Aedificagéo localizada em lotes de esquina observara a metragem
frontal de 3,00m (trés metros) e de 2,00m (dois metros) para o outro
logradouro.

Art. 16. Sera obrigatorio o corte chanfrado de 2,00m (dois metros) de
catetos para as edificagdes comerciais em esquinas no alinhamento o lote
Art. 17. Ataxa de ocupacao maxima para residéncias em todas as zonas
do setor sera de 70% (setenta por cento) e para as construgdes comerciais
sera de 90% (noventa por cento).” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.424, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

DENOMINA PAGO MUNICIPAL AYMORE HORTA
PEREIRA O EQUIPAMENTO PUBLICO QUE
ESPECIFICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigcdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica denominado Pago Municipal Aymoré Horta Pereira o
Equipamento Publico localizado entre as Ruas Rony de Castro Pereira e
Albano Silvério de Oliveira (545), a Avenida Luis Maziero e a Rua 555 no
Bairro Jardim América.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.425, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

ALTERAALEIN°6.080, DE 13 DE JULHO DE 2023, QUE
AUTORIZA O MUNICIPIO A FIRMAR CONVENIO OU
INSTRUMENTO CONGENERE COM A UNIAO FEDERAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte

LEI:

Art.1° Fica alterado o Anexo | da Lei n® 6.080, de 13 de julho de 2023,
que autoriza o Municipio a firmar convénio ou instrumento congénere
com a Uni&o Federal e da outras providéncias, que passa a vigorar com a
redacédo do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.425, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEXO UNICO

LEI N° 6.080, DE 13 DE JULHO DE 2023.

ANEXO |
CONTRATO TEMPORARIO
CONTRATOS DENOMINACAO VENCIMENTO
BASICO
2 MEDICO VETERINARIO RS 4.305,00
3 AGENTE DE INSPECAO RS 2.000,00
SANITARIA

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.422, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, POR SUPERAVIT
FINANCEIRO, NO VALOR DE R$ 3.100.000,00 NO
VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa,
um Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 3.100.000,00 (trés
milhdes e cem mil reais), necessario para a seguinte dotagao:

Orgéo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07001 — Setor de Educacao Infantil
1236500732.294 — Manutengado da Educagéo Infantil — Profissionais do
Magistério

3190.11.00.00 25000100 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil

R$ 2.311.772,00

3191.13.00.00 25000100 Obrigagdes Patronais  R$ 685.928,00
3390.46.00.00 25000100 Auxilio-Alimentagao R$ 97.300,00
3390.49.00.00 25000100 Auxilio-Transporte R$ 5.000,00

TOTAL. e R$ 3.100.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Inclui a Agédo “Manutencdo da Educagéo Infantil — Profissionais
do Magistério” no Programa “Educagéo de Qualidade para Todos” da
Secretaria Municipal de Educacédo e nos Anexos das Leis n° 5.662/2021
- Plano Plurianual 2022/2025, n° 6.191/2023 — Lei de Diretrizes
Orgamentarias e n° 6.192/2023 — Revisdo do PPA 2024.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 10 de dezembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 648/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA GRINAURA
GISELIALVES

O Secretario Adjunto Municipal de Administragéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 6585/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora GRINAURA GISELI ALVES, detentora do Cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR NIVEL Ill 40H, Grupo Ocupacional ATD, Classe
“E”, Referéncia Salarial “VII”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
nos dias 29 de abril e 29 de novembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 09 de dezembro de 2024.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n.° 45.545/2019

PORTARIA N° 650/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR JACSON
COUTINHO SATURNINO

O Secretario Adjunto Municipal de Administragéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigbes que Ihe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n.° 9796/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
ao servidor JACSON COUTINHO SATURNINO, detentor do Cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il 40H, Grupo Ocupacional
ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotado na Secretaria Municipal de
Educacgao, no dia 29 de outubro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 09 de dezembro de 2024.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n.° 45.545/2019

PORTARIA N° 659/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ROSILENE
MENDES DO CARMO MOREIRA

O Secretario Adjunto Municipal de Administracéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacéo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.° 9322/ 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora ROSILENE MENDES DO CARMO MOREIRA, detentora do
Cargo de provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Ill SERIES INICIAIS
40H, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 12 de novembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 09 de dezembro de 2024.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n.° 45.545/2019

PORTARIA N° 661/2024/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA EDILLA PAULA
PEREIRA DE AGUIAR

O Secretario Adjunto Municipal de Administracéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.® 19.174/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora EDILLA PAULA PEREIRA DE AGUIAR, detentora do Cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il 40H, Grupo Ocupacional
ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, nos dias 02 e 03 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 09 de dezembro de 2024.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n.° 45.545/2019
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PORTARIA INTERNA N° 662/2024/SEMAD

REGULAMENTA ESCALA DE RECESSO DOS
SERVIDORES LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO PARA O FINAL DO EXERCICIO
DE 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario Adjunto Municipal de Administragéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei;

Considerando o decreto n° 61.614 de 21 de dezembro de 2023, que
estabelece o calendario dos feriados e pontos facultativos de 2024 nos
6rgéos publicos do Poder Executivo Municipal;

Art. 1° Estabelecer a escala de recesso dos servidores lotados na
Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD para o final do exercicio

RESOLVE:

de 2024, conforme quadro abaixo:

12 Turma: 26 e 27/12/2024

Matricula Nome
16679 Alzira Fernandes dos Santos
14248 Amanda Caroline Granemann de Oliveira
14532 Antonio Aparecido Duarte
15390 Aparecida Vivian Reis Santiago
14243 Beatriz Cole de Oliveira
14433 Celson Bernando de Souza
16352 Cristielly Aparecida Conci de Siqueira
14873 Daniely de Aimeida Fernandes
16072 Débora dos Santos Malta
15853 Erica Pinto Pinheiro
16615 Ester Batista de Farias
16071 Everton Mathias de Mello
16919 Fabio Souza Reis
16965 Fernanda Karoline Kerber da Silva
11278 Francielly Aimeida Cavalcante
16206 Jean Francthesco Senatore Rodrigues Martins
15921 Jessica da Cruz Grazionale
16820 Jonathan Max do Nascimento Couto
16722 José de Ribamar Carvalho de Araujo
10246 Karine Hermes Barreto
2858 Lourdes de Paz Arnaldo
15508 Marcelo Lucion
13947 Marcus Vinicius da Silva
12119 Mariana da Silva Mouréo
6551 Marisson Reboucas Santana
15436 Nayara Aparecida Alves Pamponel
16316 Nubia Sathler Moreira
6553 Olivia Batista Loureido de Lima
5338 Selma Pereira da Silva
15811 Selvi Suarez Carvallo dos Santos
5233 Sueli dos Santos
13649 Suzana Muller Santos
14068 Thiago Lobianco Viana
14697 Tiago Dalmoro
7078 Valéria Gualberto da Silva
10300 Vinicius Pinheiro dos Santos
17045 Washington Luiz Martins Costa
22 Turma: 02 e 03/01/2025
Matricula | Nome
14069 Alberto Kleber Souza da Silva
14079 André Luiz Oliveira de Carvalho
15964 Arthur Antonio Faria de Souza
376 Audrey Maria Vieira
16757 Bruna Oliveira Santos
16630 Bruno Gabriel Pazini Sala
14418 Cleimar Rodrigues de Lima
5523 Crhistiane Francisco Souza
15118 Dagmar Alves de Amorim
16903 Danielly Emerich Melo Dutra
16346 Eliamar Moreira d Silva Pardim
6694 Elizabete Monteiro Alves dos Santos
3807 Fabio Santin Beatto
5204 Franciele Alves dos Santos
17026 Gamal Hasan Abdalla Junior
1451 Gilma Martins Costa dos Santos
6783 Gleice Oliveira Souza
3851 Heber Aimeida Ribeiro
15902 Jacqueline Amorin de Miranda Borges Camargo
15976 Jean Nascimento Silva

16893 Jodo Vitor Lopes Alves

17036 Joel Nascimentp da Silva

2092 José Verissimo de Carvalho

14439 Luana Bruna Campos Cardoso Vizu
14339 Luciano Guarate de Queiroz

16294 Luma Vanessa Aragdo Pedroso

16668 Madaleno Souza dos Santos

2214 Maria Lucia Ramos de Souza

11299 Michel da Silva Nasario

12126 Michel Lara Wandscher

14261 Nayane Duarte Carneiro

16614 Nayra de Almeida Andrade

3170 Noelise Kohl da Silva

15851 Nubia Aniete Barroso Brito da Silva
16269 Pablo Ribeiro Becher

12656 Robson Barba da Silva

16667 Sinoir Francisco Amaral Pontes

3846 Stella Cavalcante de Oliveira Rabelo Mendes
16189 Thauany dos Santos Lesniesky de Oliveira
6310 Thiago Alexandre de Benedetto Batista
16238 Valdice da Silva Rossignollo

6196 Vanderlei Vian

16366 Walquiria Ferreira da Rocha

16896 Weine Sanches Vieira

Junta Médica (11 e 12/03/2025)
[ 4744 | Marluce Moreira Ramos |

Art. 2° A escala podera ter alteragdes, conforme necessidade desta
secretaria.

Paragrafo unico. Caso necessario, o servidor que estiver de recesso
devera voltar ao trabalho mediante convocacao justificada do Secretério
Adjunto Municipal de Administragéo.

Art. 3° Nos dias 26 de dezembro de 2024 e 02 de janeiro de 2025, o
expediente sera das 13h00 as 17h00.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 10 de dezembro de 2024.

Valentin Gabriel
Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n° 45.545/2019

PORTARIA N° 663/2024/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA CLEIDE MARIA
GOMES DE CARVALHO

O Secretario Adjunto Municipal de Administracéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.® 19.460/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora CLEIDE MARIA GOMES DE CARVALHO, detentora do Cargo
de provimento efetivo de SERVICOS GERAIS, Grupo Ocupacional ASD,
Classe “A”, Referéncia Salarial “VI”, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, no dia 11 de novembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 10 de dezembro de 2024.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n.° 45.545/2019
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PORTARIA N° 664/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR LEANDRO
RODRIGUES DA SILVA

O Secretario Adjunto Municipal de Administragéo da Prefeitura de Vilhena,
Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigcbes que Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n.® 16.176/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
ao servidor LEANDRO RODRIGUES DA SILVA, detentor do Cargo
de provimento efetivo de VIGIA, Grupo Ocupacional ASD, Classe “A”,
Referéncia Salarial “IV”, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, nos dias 20 a 25 de outubro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 10 de dezembro de 2024.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Adjunto Municipal de Administragéo
Decreto n.° 45.545/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 35/SEMED DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO E NOMEAGAO
DOS MEMBROS PARA COMISSAO PROVISORIA
PARA GERIR E PRESTAR CONTAS DOS RECURSOS
PROVENIENTES DE REPASSES AO CONSELHO
ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL FELIPE ROCHA DE LIMA.

O Secretario Municipal de Educacédo, no uso das atribuicbes que lhe
confere o artigo 102 da Lei Organica do Municipio de Vilhena, e em
observancia ao que dispde o art. 225, § 1°, VI, da Constituicdo Federal
de 1988,

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 92 do Estatuto do Conselho Escolar
da Escola Municipal de Ensino Fundamental Felipe Rocha de Lima,
datado de 18 de outubro de 2018, que prevé a nomeagdo de Comissao
Proviséria para gerir os recursos oriundos dos programas de repasses e
prestar contas em caso dos membros do Conselho Escolar vir a renunciar
ao cargo ou se afastarem da Unidade de Ensino, bem como vencimento
do periodo de gestdo sem tempo habil para a realizagdo de processo de
escolha do Conselho Escolar.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros para a Comissédo Proviséria do
Conselho Escolar da Escola Municipal de Ensino Fundamental Felipe
Rocha de Lima, com prazo de 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual
periodo:

| - Presidente - Erenilda Santos de Souza;

Il - Vice-presidente - Patricia Santos da Silva;

11l - Tesoureira - Ménica Adriana Lino;

IV- Secretaria - Bruna Ferreira Rodrigues;

V - Conselheiro Fiscal - Alessandro Reis de Souza;
VI - Conselheiro Fiscal - Adriana Caveriani Cruz;

VII - Conselheiro Fiscal — Juliana Gaspar dos Santos.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

COMUNICADO
PROGRAMA MINHA NOTA TEM VALOR PARA VILHENA

A Secretaria Municipal de Fazenda, através da Comissao de Avaliagao
e Educagéo Fiscal do Programa Minha Nota tem Valor para Vilhena,
torna publica os nomes dos ganhadores da 10? Extracdo do Programa
Minha Nota tem Valor para Vilhena, conforme Decreto Municipal de n°
50.886/2020, Decreto Municipal de n°® 57.226/2022, e Decreto Municipal
de n° 63.685/2024.

Extragao realizada no dia 10 de dezembro 2024, baseado no concurso da
Loteria Federal de n°® 5925(07/12/2024) das NFS-e tomadas no periodo de
01/12/2023 a 30/11/2024.

GANHADORES:
1° Contemplado (a): CLAUDETE BURKE RITTE GOBBI ***.*** ***.63
2° Contemplado (a): MOHAMED HASAN FARIS *** *** **.36
3° Contemplado (a): QUELI LIMA DAMIAQ*** *** **.25
Vilhena/RO, 10 de dezembro de 2024.
ALINE MOREIRA
Presidente

Comissédo Minha Nota tem Valor para Vilhena
Decreto n° 63.685/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

ERRATA PORTARIA N° 014/2024/SEMMA

Publicada no DOV n° 4120 de 05 de dezembro de 2024

Onde se |é:
(..) o

L. 12 Turma: 26 e 27 de dezembro de 2024
Servidores Matricula
José Ribamar Araujo de Souza 6285

1L 22 Turma: 02 e 03 de janeiro de 2025
Servidores Matricula
Caroline Batista da Silva 3965

Leia-se:

[

L. 12 Turma: 26 e 27 de dezembro de 2024
Servidores Matricula
Caroline Batista da Silva 3965

IL. 22 Turma: 02 e 03 de janeiro de 2025
Servidores Matricula
José Ribamar Arautjo de Souza 4333




Vilhena-RO, terga-feira, 10.12.2024

SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Vilhena, 10 de dezembro de 2024

Vera Lucia Borba Jesuino
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Decreto n° 56.605/2022

PARECER REFERENTE AO PROTOCOLO N° 17838/2024
AUTO DE INFRAGAO N.° 0492
PARECER N.° 008/2024

Este parecer tem o conddo de subsidiar o pedido de reconsideracao
da aplicagédo de penalidade referente ao Al n.° 00492, em desfavor da
empresa VP Leite LTDA 27.386.469/0001-67.

DOS FATOS:

Autuacdo ocorrida pela SEMMA — Secretaria do Meio Ambiente em
02/11/2024 incursa nos termos do artigo 109 da Lei n° 173/2011 (Codigo
Ambiental Municipal).

Art. 109. E vedado o langamento ou a liberagdo nas aguas, no ar ou
no solo, de toda e qualquer forma de matéria ou energia, que cause
comprovada poluigdo ou degradagédo ambiental em desacordo com os
padrbes estabelecidos pela legislagdo ambiental.

De acordo com o Relatério de Fiscalizagdo 765/2024, no dia 04 de
novembro de 2024, em atendimento a denuncia recebida via Whatsapp,
a Fiscal de Meio Ambiente Juliana Ana da Cunha e o funcionario
Marco Guilherme Lima Nascimento estiveram no enderego Rua 921,
Coordenadas Geogréficas -12°43'47,88"S - 60°6'18,318"W, préximo ao
bairro Florenga, a fim de constatar crime ambiental ocorrido no dia 02 de
novembro de 2024, que teria sido causado por derramamento de dejetos
provenientes de um caminhao que realiza a limpeza de fossas.

O relatério justifica que, conforme a denuncia, e as fotos recebidas, no
sabado, dia 02 de novembro, o caminhdo limpa fossas estacionou na
lateral da referida rua e despejou certa quantidade de dejetos na sarjeta,
proximo as residéncias.

Em vistoria no local na segunda feira, dia 04 de novembro, a fiscalizagéo
registrou que foi possivel notar vestigios do ocorrido, no entanto, devido
a chuva ocorrida no fim de semana, havia apenas uma pequena borra no
local. Diz o relatério que a fiscal ao conversar com o Sr. Valdir, proprietario
da empresa VP Leite (Tatuzdo Auto Fossa), CNPJ 27.386.469/0001-67,
o0 mesmo confirmou o fato e informou que seu funcionario se equivocou
e, ao lancar o liquido no logradouro publico, pensou que n&o sairia agua
contaminada e sim agua limpa. No entanto, ao perceber que havia causado
o dano, nao teve a iniciativa de realizar a limpeza do local. Assim sendo, a
fiscal Juliana Ana da Cunha lavrou o Auto de Infragao n° 0492 em desfavor
da empresa por infringir o disposto no Artigo 109 da Lei Complementar
173/2011, conforme descrito anteriormente.

Ainfragdo corresponde a multa de 50 UPF’s (Cinquenta Unidades Padrao
Fiscal), conforme Artigo 298 da referida Lei.

“Art. 298. Depositar residuos provenientes do sistema de tratamento de
esgoto doméstico, individual ou coletivo, em locais ndo permitidos; Pena:
multa de 50 a 100 UPF.”

DA DEFESA:

Porém no dia 22/11/2024, o senhor Valdir Pereira Leite, proprietario da
empresa VP Leite LTDA, apresentou defesa alegando que o ocorrido
nao foi resultado de conduta dolosa ou negligente por parte da empresa,
mas sim de um equivoco pontual cometido por um colaborador que, por
falta de conhecimento técnico e descuido acreditou estar descartando
apenas agua limpa. Ressaltou ainda em sua defesa que, o colaborador
responsavel ndo teve a intencdo de causar qualquer prejuizo ao meio
ambiente ou a populagdo e, tdo logo a empresa tomou ciéncia do,
as devidas providéncias foram tomadas para prevenir a respeito de
situagdes semelhantes. Assegurou ainda que, medidas corretivas foram
implementadas como treinamento dos colaboradores e elaboragcéo de
procedimentos internos para monitorar e supervisionar o transporte e
descarte de residuos.

Adefesarequereu que a SEMMA reconsiderasse a aplicagdo da penalidade
reivindicando substituicdo da pena por uma adverténcia aludindo-se ao
que esta previsto no § 1° do artigo 72 da Lei federal n® 9.605/98, que
determina: “A adverténcia sera aplicada quando a infragcdo for de menor
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lesividade ao meio ambiente e o infrator n&o for reincidente”.

O empresario em sua defesa, alternativamente, solicita que, caso seja
mantida alguma penalidade, esta seja atenuada, considerando os esforgos
demonstrados pela empresa para se ajustar as normativas ambientais.

DO PARECER:
Tratando-se de andlise de auto de infragdo de dano ambiental, o caso
requer estudo individualizado e sem desconsiderar as peculiaridades que
cada caso pede.

O caso em tela discute-se a responsabilidade e imputabilidade de sangdes
administrativas num caso tipico de derramamento de dejetos provenientes
de um caminhdo que realiza a limpeza de fossas.

Entretanto, a Lei Municipal de n.° 173/2011, descreve na secao lll Das
Infracdes Relativas a Poluigdo e outras Infragdes Ambientais, o artigo 298,
ipsis verbis:

Art. 298. Depositar residuos provenientes do sistema de tratamento de
esgoto doméstico, individual ou coletivo, em locais ndo permitidos;

Paragrafo unico. incorre na mesma multa quem depositar residuos da
limpeza de galerias de drenagem em local ndo permitido.

Nota-se que a infragdo cometida pela empresa é analoga ao artigo citado
e ainda ao artigo 109 da mesma lei citado no Auto de Infragao 0492

Todavia, o nosso Cddigo Ambiental Municipal, Lei Complementar de
n® 173/2011, traz em seu art. 249 situagdes atenuantes que serdo
analisadas para na dosimetria da multa aplicada em consonancia com a
regulamentagéo trazida pelo Decreto Municipal de n.° 51.356 de 28 de
janeiro de 2021.

No caso em tela, o infrator se enquadra em trés das condigbes passiveis de
diminuicdo da multa lavrada no auto de infragéo de acordo com o Decreto
n® 51.356/2021, que regulamentou o artigo 249 da Lei Complementar
173/2011, assim sendo:

I — 10% - Arrependimento do infrator, manifestado pela espontanea
reparagdo do dano, ou limitagdo significativa da degradagdo ambiental
causada, em conformidade com normas, critérios e especificagdes
determinadas pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

IV — 10% - Colaboragdo com os agentes e técnicos encarregados do
controle ambiental;

V —30% - Ser o infrator for primario.

Entretanto, além do Coédigo Ambiental deste municipio, ha principios
constitucionais que norteiam todo e qualquer ato, com o conddo de
resguardar que as medidas sejam adequadas, coerentes e tomadas com
justica, levando-se em conta a relagéo de proporcionalidade entre os meios
empregados e a finalidade a ser alcancada, bem como as circunstancias
que envolvem a pratica do ato.

Arazoabilidade exige, ainda, a consideracao do aspecto individual do caso
nas hipéteses em que ele é desconsiderado pela generalizagéo legal.

Entretanto, € indiscutivel que ocorreu o dano e o descumprimento de
normativas e condutas que ensejam na Lei n.° 5.038/2019.

Assim, determino a reducéo da infragéo para: 25 UPF’s, e salientamos que
o infrator deve estar atento que, em caso de reincidéncia no periodo de 05
(cinco) anos, a multa podera ser aplicada em dobro ou triplo dependendo
da natureza da infragéo, conforme prevé o Artigo 265 da Lei complementar
n° 173/2011.

Em face ao exposto, dou por ora, concluso o presente processo.
Vilhena/RO, 10 de dezembro de 2024.
Vera Lucia Borba Jesuino

Secretaria Municipal do Meio Ambiente
SEMMA



%f‘ Vilhena-RO, terga-feira, 10.12.2024

DIARIO @ OFICIAL

DOV N? 4123

>

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIA INTERNA 040/2024- SEMOSP

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO
CONTRATO. PUBLICAR CONFORME ESPECIFICAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAERCIO NUNES TORRES, Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas, considerando o disposto na instru¢cdo normativa n°® 003/2022/
CGM.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a senhor, BRUNO QUEIROZ DOS SANTOS, matricula
10143, detentor do cargo de DESENHISTA/SEMOSP para ser fiscal
do contrato, oriundo do processo administrativo n® 9711/2024, contrato
n® 118/2024 que tem por objetivo a execugdo de oba de pavimentagao
asfaltica, drenagem pluvial e construgéo de calgadas, nos Setores 09 e
23, em Vilhena/RO.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.
Vilhena/RO, 09 de dezembro de 2024.

LAERCIO NUNES TORRES
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

PORTARIA INTERNA 041/2024- SEMOSP

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO
CONTRATO. PUBLICAR CONFORME ESPECIFICAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAERCIO NUNES TORRES, Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas, considerando o disposto na instrucdo normativa n°® 003/2022/
CGM.

RESOLVE
Art. 1°. Designar a senhora, KARINA TOLETO KRIGER, matricula 16473,
detentor do cargo de Assessor Especial III/SEMOSP para ser fiscal do
contrato, oriundo do processo administrativo n°® 9632/2024, contrato
n® 119/2024 que tem por objetivo a execugédo de oba de pavimentagao
asfaltica, drenagem pluvial e construgéo de calgadas, na Avenida Lirio do
Vale, em Vilhena/RO.
Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.

Vilhena/RO, 10 de dezembro de 2024.

LAERCIO NUNES TORRES
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
INFORMACOES SOBRE O PROCESSO

MUNICIPIO DE VILHENA
ESTADO DE RONDONIA
Avenida Rony de Castro Pereira n.° 4177 - tel... 069-3919-7080
CEP 79.995-000 - CNPJ 04.092.706/0001-81

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 500157 / 2024
CARONA/ADESAO

CONTRATANTE

8941/ 2024
Data de Emissio: 04/12/2024
Objeto: AQUISICAO DE MICROCOMPUTADOR ATRAVES DE ADESAO EM ATA DE REGISTRO DE PRECOS

CONTRATADO(A)

FORNECEDOR CNPJ/CPF LOGRADOURO CEP TELEFONE
TREMA BRASIL 19.577.163/0001- Rua Angaturama, 518, Vila 04164- (11)2776-
EIRELI 60 Moraes, Sao Paulo/SP o010 5374
DESPESA
PROGRAMATICA FONTE DESCRIGAO
1300104121000321074490520000 15000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
ITENS(S)
FORNECEDOR LOTE ORDEM DESCRIGAO MARCA UNID. QTDE VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
TREMA BRASIL 1 1 MINIPCI5. BELENO UND 25 5.500,0000 137.500,00
EIRELI (AMPLA

CONCORRENCIA)

MARCA/MODELO:
BELENO/MINI PC

Total: 137.500,00

EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 86, § 3° da Lei Federal n° 14.133/21, conforme parecer técnico.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Mauritani Ribeiro Vieira
Sec. Mun. De Terras

CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO N° 50/2024/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVAGAO DO REPASSE DO
FUMUCRAD PARA CASA DE APOIO AMOR E VIDA NO
VALOR DE R$ 70.000,00 (SETENTA MIL REAIS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribuicdes legais, e regimentais
fundamentadas na Lei n® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia
com a Lei Municipal n® 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de
sua fungéo deliberativa e controladora das agdes da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.
CONSIDERANDO o resultado final do Edital n°® 01/2024/CMDCA através
da Resolugéo n° 42/2024/CMDCA.

CONSIDERANDO o Oficio n° 83/2024/CAAV onde a referida Associagao
solicita emissdo de resolucdo deste Conselho para entdo acessar o
recurso referenciado nesta resolugao.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) para
a CASA DE APOIO AMOR E VIDA - CAAV 42.184.885/0001-76.

Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a Entidade protocolar
solicitacdo de parceria financeira junto ao setor responsavel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, a contar da data de publicagdo
desta resolugéo.

Art. 3° Determinar que, a primeira parcela do referido repasse, seja
empenhada no prazo maximo do fim do 1° (primeiro) semestre do exercicio
de 2025.



Vilhena-RO, terga-feira, 10.12.2024

Vilhena — RO, 10 de dezembro de 2024.

Samuel Soares da Costa
Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

RESOLUGAO N° 51/2024/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVACAO DO REPASSE DO
FUMUCRAD PARA ASSOCIACAO YAWARA DE JUDO
NO VALOR DE R$ 45.000,00 (QUARENTA E CINCO MIL
REAIS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribuicbes legais, e regimentais
fundamentadas na Lei n® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia
com a Lei Municipal n® 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de
sua fungéo deliberativa e controladora das a¢des da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.
CONSIDERANDO o resultado final do Edital n® 01/2024/CMDCA através
da Resolugéo n° 42/2024/CMDCA.

CONSIDERANDO o Oficio n° 60/2024/AYJ onde a referida Associagéo
solicita emissdo de resolugdo deste Conselho para entdo acessar o
recurso referenciado nesta resolugéo.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse no valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil
reais) para a ASSOCIAGAO YAWARA DE JUDO - 17.525.385/0001-03.

Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a Entidade protocolar
solicitagdo de parceria financeira junto ao setor responsavel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a contar da data de publicagdo
desta resolugao.

Art. 3° Determinar que, a primeira parcela do referido repasse, seja
empenhada no prazo maximo do fim do 1° (primeiro) semestre do exercicio
de 2025.

Vilhena — RO, 10 de dezembro de 2024.

Samuel Soares da Costa
Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

RESOLUGAO N° 52/2024/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVAGAO DO REPASSE DO
FUMUCRAD PARA ASSOCIAGAO DE GINASTICA
VILHENENSE NO VALOR DE R$ 30.000,00 (TRINTA MIL
REAIS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribuigdes legais, e regimentais
fundamentadas na Lei n°® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia
com a Lei Municipal n° 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de
sua fungéo deliberativa e controladora das ag¢des da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.
CONSIDERANDO o resultado final do Edital n°® 01/2024/CMDCA através
da Resolugéo n® 42/2024/CMDCA.

CONSIDERANDO o Oficio n° 078/2024/AGIV onde a referida Associagao
solicita emissdo de resolugdo deste Conselho para entdo acessar o
recurso referenciado nesta resolugao.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para
a ASSOCIACAO DE GINASTICA VILHENENSE - AGIV 17.525.385/0001-
03.

Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a Entidade protocolar
solicitagdo de parceria financeira junto ao setor responsavel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, a contar da data de publicagédo
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desta resolugao.

Art. 3° Determinar que, a primeira parcela do referido repasse, seja
empenhada no prazo maximo do fim do 1° (primeiro) semestre do exercicio
de 2025.

Vilhena — RO, 10 de dezembro de 2024.

Samuel Soares da Costa
Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

RESOLUGAO N° 53/2024/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVAGAO DO REPASSE DO
FUMUCRAD PARA ASSOCIAGAO AGENTE MIRIM
NO VALOR DE R$ 37.800,00 (TRINTA E SETE MIL E
OITOCENTOS REAIS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribuicdes legais, e regimentais
fundamentadas na Lei n® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia
com a Lei Municipal n® 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de
sua fungéo deliberativa e controladora das agdes da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.
CONSIDERANDO o resultado final do Edital n°® 01/2024/CMDCA através
da Resolugéo n° 42/2024/CMDCA.

CONSIDERANDO o Oficio n° 055/2024/AAM onde a referida Associagao
solicita emissdo de resolucdo deste Conselho para entdo acessar o
recurso referenciado nesta resolugao.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse no valor de R$ 37.800,00 (trinta e sete
mil e oitocentos reais) para a ASSOCIACAO AGENTE MIRIM —
05.806.023/0001-01.

Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a Entidade protocolar
solicitacdo de parceria financeira junto ao setor responsavel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, a contar da data de publicagdo
desta resolugéo.

Art. 3° Determinar que, a primeira parcela do referido repasse, seja
empenhada no prazo maximo do fim do 1° (primeiro) semestre do exercicio
de 2025.

Vilhena — RO, 10 de dezembro de 2024.

Samuel Soares da Costa
Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

RESOLUGAO N° 54/2024/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVAGAO DO REPASSE DO FUMUCRAD PARA
ASSOCIAGAO DESPORTIVA MISSOES NO VALOR DE R$ 36.935,69
(TRINTA E SEIS MIL NOVECENTOS E TRINTA E CINCO REAIS E
SESSENTA E NOVE CENTAVOS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribuicdes legais, e regimentais
fundamentadas na Lei n® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia
com a Lei Municipal n® 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de
sua fungéo deliberativa e controladora das agdes da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.
CONSIDERANDO o resultado final do Edital n°® 01/2024/CMDCA através
da Resolugéo n° 42/2024/CMDCA.

CONSIDERANDO o Oficio n°® 098/2024/ADM onde a referida Associagao
solicita emissdo de resolugdo deste Conselho para entdo acessar o
recurso referenciado nesta resolugao.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o repasse no valor de R$ 36.935,69 (trinta e seis mil

novecentos e ftrinta e cinco reais e sessenta e nove centavos) para a
ASSOCIAGAO DESPORTIVA MISSOES — 27.248.895/0001-34.
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Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a Entidade protocolar
solicitagdo de parceria financeira junto ao setor responsavel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a contar da data de publicagdo
desta resolugao.

Art. 3° Determinar que, a primeira parcela do referido repasse, seja
empenhada no prazo maximo do fim do 1° (primeiro) semestre do exercicio
de 2025.

Vilhena — RO, 10 de dezembro de 2024.

Samuel Soares da Costa
Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

RESOLUGAO N° 55/2024/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVACAO DO REPASSE DO
FUMUCRAD PARAASSOCIACAO DE ARTES MARCIAIS
PEQUENO DRAGAO NO VALOR DE R$ 73.000,00
(SETENTA E TRES MIL REAIS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribui¢cdes legais, e regimentais
fundamentadas na Lei n°® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia
com a Lei Municipal n° 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de
sua fungéo deliberativa e controladora das a¢des da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.
CONSIDERANDO o resultado final do Edital n° 01/2024/CMDCA através
da Resolugéo n® 42/2024/CMDCA.

CONSIDERANDO o Oficio n° 046/2024/AAMPD onde a referida
Associacdo solicita emissdo de resolugdo deste Conselho para entédo
acessar o recurso referenciado nesta resolucéo.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse no valor de R$ 73.000,00 (setenta e trés mil
reais) para a ASSOCIACAO DE ARTES MARCIAIS PEQUENO DRAGAO
—30.432.206/0001-51.

Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a Entidade protocolar
solicitagdo de parceria financeira junto ao setor responsavel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a contar da data de publicagédo
desta resolugao.

Art. 3° Determinar que, a primeira parcela do referido repasse, seja
empenhada no prazo maximo do fim do 1° (primeiro) semestre do exercicio
de 2025.

Vilhena — RO, 10 de dezembro de 2024.
Samuel Soares da Costa

Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

TORNA SEM EFEITO.
Vilhena/RO, 09 de dezembro de 2024.

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Vilhena, em exercicio
das atribui¢des legais e regimentais, e;

Considerando a publicagdo da AD REFERENDUM N° 003/2024/CMS/
VILHENA-RO, 21 de novembro de 2024, na Edigao n° DOV N° 4109, na
pagina 11 do Diario Oficial de Vilhena — DOV, na data de 21 de novembro
de 2024.

RESOLVE:

Tornar sem efeito a publicagdo da AD REFERENDUM N° 003/2024/CMS/
VILHENA-RO.

Conselheiro: Leomar Gonsalves
Presidente do Conselho Municipal de Saude/CMS/VHA

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PORTARIA N° 39/2024/FCV

ESTABELECE A ESCALA DE RECESSO DOS SERVIDORES LOTADOS
NA FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA.

A Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena, no uso das atribuigbes
legais que |lhe séo conferidas;

Considerando o Decreto n° 61.614, de 21 de dezembro de 2023;
RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a escala de recesso dos servidores lotados na
Fundagao Cultural de Vilhena, sendo:

| - 12 turma: 26 e 27 de dezembro de 2024
Matricula NOMES

53 Paulo Sergio Silva Ferreira
88 Luma Rayssa Gomes de Brito
77 Ivalcir Conceigao de Castilho
16631 Matheus Silva Mello

Il - 28 turma: 02 e 03 de janeiro de 2025

Matricula NOMES

83 Lucia Maria Pego de Siqueira
92 Walace Dilkin de Souza Junior
89 Ariane Nisterwitz

82 Daniel Galvan Pivetta

80 Edyele Rech Perone

94 Mikaela Miranda dos Reis

Art. 2° A escala podera ter alteragdes, conforme necessidade desta FCV.

Art. 3° Nos dias 26/12/2024 e 02/01/2025, o expediente sera das 13h00min
as 17h00min.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, 10 de dezembro 2024
Evilyn Olimpia Medrada Teixeira

Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena
Dec. 62.351/2024

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC DE VILHENA

PORTARIA N° 084/2024/GP/IPMV

NOMEIA JESSICA BUENO PRESTES, PARA EXERCER
A FUNGAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena —
IPMV, no uso de suas atribui¢cdes, tendo em vista a competéncia que lhe
foi delegada pela Portaria n°. 002/2024/CAF e artigo n°. 81 Incisos XVIl e
XVIII da Lei Municipal n° 5025, de 20 de dezembro de 2018.

RESOLVE:
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Artigo 1° Nomear a servidora JESSICA BUENO PRESTES, matricula
6687, na Fungao Gratificada de Controlador Geral do IPMV — FG 01, a
partir de 05.12.2024.

Artigo 2° A servidora nomeada por esta Portaria, tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagdo perante a
Camara Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal
de Contas do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo,
nos termos do Artigo n°. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos legais vigem a partir de 05.12.2024, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Dé-se Ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Diretor Presidente,
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

Bruno Cristiano Neves Stedile
DIRETOR PRESIDENTE DO IPMV
Portaria n°. 002/2024/CAF/IPMV

PORTARIA N° 085/2024/GP/IPMV

NOMEIA SILVIA VILAS BOAS DA SILVA PAGLIOSA
ULKOWSKI, PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena —
IPMV, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista a competéncia que lhe
foi delegada pela Portaria n°. 002/2024/CAF e artigo n°. 81 Incisos XVII e
XVIII da Lei Municipal n° 5025, de 20 de dezembro de 2018.

RESOLVE:

Artigo 1° Nomear a servidora SILVIA VILAS BOAS DA SILVA PAGLIOSA
ULKOWSKI, matricula 24, na Fungéo Gratificada de Coordenador de
Servigo Social — FG 04, a partir de 05.12.2024.

Artigo 2° A servidora nomeada por esta Portaria, tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagdo perante a
Camara Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal
de Contas do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo,
nos termos do Artigo n°. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos legais vigem a partir de 05.12.2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Dé-se Ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Diretor Presidente,
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

Bruno Cristiano Neves Stedile
DIRETOR PRESIDENTE DO IPMV
Portaria n°. 002/2024/CAF/IPMV

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
MUNICIPAIS

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO — TERMO DE REFERENCIA
SIMPLIFICADO 014/2024.

O Conselho Escolar da Escola Abilio Juliano Nicolielo Neto, comunica

a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando a
aquisicéo de mobiliario em geral para atender as necessidades dessa
unidade de ensino. Os interessados deverao retirar o formulario de
pesquisa de prego no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo
Link: https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na secretaria da Escola
localizada na Av Parana, n° 630, Bairro nova Vilhena, no horario de
07h00min as 18h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 16 de dezembro de
2024, pontualmente as 08h00min na sede da Escola no enderego

supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do procedimento
sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou aferigdo
da Regularidade.

Vilhena-RO, 10 de dezembro de 2024.

Presidente do Conselho Escolar
Eliane De Vargas

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO — TERMO
DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 20/2024.

O Conselho Escolar da Escola da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Gorete Domingos comunica a todos interessados que
esta realizando pesquisa de precos visando a contratagdo de empresas
para fornecimento Material de limpeza e higienizagao. Os interessados
deverao retirar os formularios de pesquisas de precos, no site oficial da
Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https://bit.ly/vilhenapafemv ou
diretamente na secretaria da escola, localizada na Av. Tancredo Neves,
n° 3309, Bairro Jardim América, no horario de 7h as 18h.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 16 dezembro de

2024, pontualmente as 12h15, na sede da Escola, no enderego
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do
procedimento sera do tipo menor prego por item mediante comprovagéo
e/ou aferigdo da regularidade.

Vilhena-RO, 09 de dezembro de 2024.

Presidente do Conselho Escolar da Escola Gorete Domingos
KEYLA TEODORA DA SILVA

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 009/2024 — 2*
PUBLICAGAO

O Conselho Escolar da Escola Professor José Paulo Paes, comunica

a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando

a contratagao de empresa para fornecimento de para materiais para
manutencado de bens imdveis. Os interessados deverao retirar o
formulario de pesquisa de prego no site oficial da Prefeitura Municipal

de Vilhena, pelo Link: https:/bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na
secretaria da Escola localizada na Avenida Melvin Jones, n° 2625, Bairro
Residencial Moysés de Freitas, no horario de 08h00min as 17h00min

e devera entregar o envelope lacrado com todos os documentos
necessarios.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 16 de dezembro de 2024,
pontualmente as 10h na sede da Escola no endereco supramencionado e
o critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor
prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 03 de dezembro de 2024.

Aline de Cassia Bortoluzzi
Nome do Presidente

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO- TERMO
DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 11 E 12

O Conselho Escolar da Escola Municipal de Educacao Infantil Maria
Celuir Duarte comunica a todos interessados que esta realizando
pesquisa de pregos visando a contratacdo de empresa para prestagao

de servigo/fornecimento de materiais, conforme segue: 11- Material de
manutengado de imoéveis 12 — Aparelho e equipamento de comunicagao.
Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de preco, no
site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https://bit.ly/
vilhenapafemv ou diretamente na secretaria da escola, localizada na Rua
Palestra Italia, n® 2861, Setor 26, no horario de 07h as 17h.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 16 de dezembro de 2024,
pontualmente as 10h, na sede da Escola, no enderego supramencionado e
o critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor
prego por item mediante comprovagéo e/ou afericdo da regularidade.

Vilhena-RO, 10 de dezembro de 2024.

Presidente do Conselho Escolar
Tatiana Soares da Silva Skiavine
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 211, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024
INFORMA A CONCESSAO DE DIARIAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO DE 2024.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos Il e XX do artigo 25 do Regimento Interno desta
Casa de Leis e em cumprimento aos art. 3° e art. 14 da Resolugéo n°® 13, de 7 de fevereiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Informar as concessoes de diarias efetuadas no més de NOVEMBRO de 2024, conforme segue:

Nome Cargo Daj[a Data Destino Qtde | Unitario | Valor Total
Saida Retorno

PARTICIPAR DO XV

CONGRESSO DE

GESTAO PUBLICA -
RECOMENDACOES PARA

_CI_;E:;FI{EI:}DQAAMARIA VEREADORA 04/11/2024 | 09/11/2024 Cg;:; 5,50 | 700,00 3.850,00 | ENCERRAMENTO DE
MANDATO E PARTICIPAR DE

REUNIOES NAASSEMBLEIA

LESGISLATIVA DO ESTADO

DE RONDONIA
CURSO “TOMADAS DE

CESAR AUGUSTO CONTAS ESPECIAL. IN
FURTADO CONTADOR 04/11/2024 | 07/11/2024 | Cacoal 3,50 | 500,00 1.750,00 | 68/19. PRESCRICAO E
MATHIAZZO CONSENSUALISMO NOS

TRIBUNAIS DE CONTAS.
PARTICIPAR DO XV

CONGRESSSO DE
GESTAO PUBLICA -

ELENIR GOMES =
ASSESSORA Porto RECOMENDAGCOES PARA
DE OLIVEIRA 04/11/2024 | 09/11/2024 5,60 | 500,00 | 2.750,00 ENCERRAMENTO DE

PARLAMENTAR Velho
CRIVELARO MANDATO E PARTICIPAR DE

REUNIOES NAASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DE RONDONIA.
CURSO “TOMADAS DE
CONTAS ESPECIAL. IN
04/11/2024 | 07/11/2024 | Cacoal 3,50 | 500,00 1.750,00 | 68/19. PRESCRICAO E
CONSENSUALISMO NOS
TRIBUNAIS DE CONTAS.
PARTICIPAR DO XV
CONGRESSSO DE
GESTAO PUBLICA -
ELENIR SALETE Porto RECOMENDAGCOES PARA
ZILLI VEREADORA 04/11/2024 | 09/11/2024 Velho 5,50 | 700,00 3.850,00 ENCERRAMENTO DE
MANDATO E PARTICIPAR DE
REUNIOES NA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DE RONDONIA.
Conduzir os passageiros:
SAMIR MAHMOUD ALl e
VIGIA 11/11/2024 | 12/11/2024 | CUIABA 1,50 | 700,00 1.050,00 | JOSE FRANCISCO DO
NASCIMENTO, ao Aeroporto
de Cuiaba.
Vai a Brasilia/DF para tratar
VEREADOR 11/11/2024 | 16/11/2024 | Brasilia 5,50 | 900,00 4.950,00 de recurso ao municipio de
Vilhena

SILVINEY ANALISTA
CAETANO PARLAMENTAR

LUIZ HENRIQUE
NUNES MARTINS

JOSE FRANCISCO
DO NASCIMENTO
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SAMIR MAHMOUD
ALl

VEREADOR

11/11/2024

16/11/2024

Brasilia

5,50

900,00

4.950,00

Participar de uma reuniao
juntamente com Deputado
Federal Lucio Mosquini e
Senador Confucio Moura.
Participar de uma reunido no
Interlegis, que é um programa
do Senado Federal voltado
para as demais Casas
Legislativas brasileiras em
busca de aprimoramento

nas areas de Tecnologia,
Informacgéo, Capacitagéo

e Comunicagao, visando
modernizar e integrar o Poder
Legislativo. Participar de

uma reunido no Ministério da
Previdéncia Social. E para
visitar a bancada Federal em
busca de recursos para o
Municipio de Vilhena.

THIAGO DO
CARMO MOTA

ANALISTA DE
TECNOLOGIA
DA
INFORMACAO

12/11/2024

15/11/2024

JI-
PARANA

3,50

500,00

1.750,00

PARTICIPACAO DO 32
NBS TECH - MELHORES
SOLUGOES DO MUNDO
PARA O NORTE.

CLAIVER UINTER
ALVES DE SOUZA

MOTORISTA

16/11/2024

17/11/2024

CUIABA

1,50

700,00

1.050,00

TRANSPORTE DOS
REPRESENTANTES DA
ABRACAM - ROGERIO
RODRIGUES, MILTON
ATANASIO E MARCELLA
MATA.

CLAIVER UINTER
ALVES DE SOUZA

MOTORISTA

23/11/2024

24/11/2024

Cuiaba

1,50

700,00

1.050,00

TRANSPORTE DOS
REPRESENTANTE DA
ABRACAM - ROGERIO
RODRIGUES, MILTON
ATANASIO E MARCELLA
MATA, AO AEROPORTO DE
CUIABA.

CLAIVER UINTER
ALVES DE SOUZA

MOTORISTA

23/11/2024

26/11/2024

CUIABA

1,50

700,00

1.050,00

TENDO EM VISTAA
NECESSIDADE DE FICAR
MAIS DIAS DO QUE
ESPERADO EM OUTRA
CIDADE, POR CAUSA DO
ACIDENTE OCORRIDO,
SOLICITO MAIS DIARIAS.

RENATA MACEDO
MALTA

ANALISTA DE
LICITAGAO

24/11/2024

28/11/2024

Porto
Velho

4,50

500,00

2.250,00

Contratagdo de empresa
especializada para realizar

0 servigo de capacitagao:
Planejamento das
Contratagbes com ChatGPT:
Estudo técnico preliminar,
Termo de referéncia e pesquisa
de precos.

SANDRA DA SILVA
NOGUEIRA

ANALISTA
ADMINIST.

24/11/2024

28/11/2024

Porto
Velho

4,50

500,00

2.250,00

Contratagéo de empresa
especializada para realizar

0 servico de capacitagado:
Planejamento das
Contratagdes com ChatGPT:
Estudo técnico preliminar,
Termo de referéncia e pesquisa
de precos.

LUIZ HENRIQUE
NUNES MARTINS

VIGIA

24/11/2024

28/11/2024

Porto
Velho

4,50

500,00

2.250,00

Contratagédo de empresa
especializada para realizar

0 servigo de capacitagao:
Planejamento das
Contratagdes com ChatGPT:
Estudo técnico preliminar,
Termo de referéncia e pesquisa
de precos.
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ALINE COUTINHO
ALBUQUERQUE
GOMES LEON

ASSESSOR
PARLAMENTAR
|

24/11/2024

Porto

28/11/2024 Velho

4,50

500,00

2.250,00

Contratagéo de empresa
especializada para realizar

0 servigo de capacitagao:
Planejamento das
Contratagdes com ChatGPT:
Estudo técnico preliminar,
Termo de referéncia e pesquisa
de precos.

SANDRA SHEYLA
DA SILVA
PEREIRA

ANALISTA
ADMINIST.

24/11/2024

Porto

28/11/2024 Velho

4,50

500,00

2.250,00

Contratagédo de empresa
especializada para realizar

o servigo de capacitagao:
Planejamento das
Contratagdes com ChatGPT:
Estudo técnico preliminar,
Termo de referéncia e pesquisa
de precos.

MAXSUEL
RIBEIRO VIEIRA

DIRETOR
ESCOLADO
LEGISLATIVO

25/11/2024

30/11/2024 | Brasilia 5,50

700,00

3.850,00

CURSO DE TRANSICAO

DE MANDATO NO PODER
EXECUTIVO E LEGISLATIVO:
BOAS PRATICAS E
COMPLIANCE PUBLICO.

ALEXANDRE
SERAFIM
DAMASCENO

VEREADOR

25/11/2024

30/11/2024 | Brasilia 5,50

900,00

4.950,00

- O vereador vai a Brasilia/

DF cumprir agenda e buscar
emendas parlamentares para o
municipio de Vilhena/RO

ADENILSON LUIZ
MAGALHAES

DIRETOR DE
COMUNICAGAO

25/11/2024

30/11/2024 | Brasilia 5,50

700,00

3.850,00

CURSO TRANSICAO DE
MANDATO NO PODER
EXECUTIVO E LEGISLATIVO:
BOAS PRATICAS E
COMPLIANCE PUBLICO.

GISELLE
APARECIDA
MONTEIRO

ASSISTENTE
ADMINIST.

26/11/2024

30/11/2024 | Cuiaba 4,50

700,00

3.150,00

- Participagéo em 02 (dois)
Cursos presenciais, quais
sejam, “E.SOCIAL - O
QUEMUDOU EM CADA

FASE PARA O ORGAO
PUBLICO EM 2024” e “AS
ATUALIZACOES DA REINFE
DCTFWEB QUE IMPACTAM
NAS ROTINAS DO ORGAO
PUBLICO’. Os referidos cursos
serao realizados pela empresa
Atame Assessoria, Consultoria,
Planejamento, Cursos e
Concursos LTDA, inscrita no
CNPJ: 00.839.039/0001-05,

no periodo de 27/11/2024 a
29/11/2024, com carga horaria
de 24horas, no Hotel Paiaguas,
na cidade de Cuiaba/MT.

ALINE COUTINHO
ALBUQUERQUE
GOMES LEON

ASSESSOR
PARLAMENTAR
|

28/11/2024

Porto

30/11/2024 Velho

2,00

500,00

1.000,00

SERAACRESCENTADO MAIS
DOIS DIAS DA DIARIA POR
SURGIR COMPROMISSOS
COM REUNIOES COM

O SECRETARIO DE
SEGURANCA PUBLICA

DA SEAS DO MP, TJ PARA
TRATAR DO PROJETO

DE REMISSAO DE PENA,
ATRAVES DO CURSO DO
GOVERNO.

TOTAL

57.850,00

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SAMIR ALI
Vereador Presidente
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RESOLUGAO N° 052, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

CONCEDE BONIFICAGAO EXTRAORDINARIA AOS
SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
VILHENA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara de Vereadores, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os incisos Il e 1V do artigo 25 do Regimento Interno - Resolugéo
n® 030, de 7 de fevereiro de 2020, faz saber que a Camara de Vereadores
do Municipio de Vilhena aprovou e ele promulga a seguinte

RESOLUGAO:

Art. 1o Fica o Poder Legislativo autorizado a conceder Bonificagéo
Extraordinaria Natalina a todos servidores publicos da Camara Municipal
do Municipio de Vilhena com vinculo ativo na data da publicagédo desta,
no exercicio de 2024, em reconhecimento e valorizagdo dos fundamentais
servigos prestados ao Poder Legislativo e ao Municipio de Vilhena.

§ 1° A bonificagdo de que trata o caput do artigo 1° desta Resolugéo sera
no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), creditada em parcela Unica,
de carater indenizatério, e ndo integrarda os vencimentos para efeito de
concessao de vantagens pessoais e fixagcdo de proventos.

§ 2° Sobre o valor da bonificagdo extraordinaria ndo incidirdo descontos,
exceto se a legislagdo em vigor assim o determinar.

Art. 20 As despesas decorrentes desta Resolugéo correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias proprias da Camara Municipal de Vilhena.

Art. 30 Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.
Vilhena, 10 de dezembro de 2024.

SAMIR ALI
Vereador Presidente

AVISO DE SUSPENSAO “SINE DIE”
PREGAO ELETRONICO N° 10/2024/CVMV/PARTICPAGCAO MISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 227/2024/CVMV

A Camara de Vereadores, através da pregoeira designada por disposigdes
contidas na Portaria de n® 117/2022, torna publico aos interessados, a
SUSPENSAO “SINE DIE” DO PREGAO ELETRONICO 10/2024/
CVMV, que visa Aquisicdo de Materiais e Equipamentos Permanentes,
(Equipamentos de processamento de dados, equipamentos para audio,
video e foto, material elétrico), e licenga vitalicia de software, que servirédo
de apoio ao setor de tecnologia da informagdo nas transmissdes das
sessoes legislativas, e demais demandas da CVMV, cujo prazo de abertura
da sesséo se daria em 10/12/2024 as 9h. Tal medida sera necessaria para
a realizagao de adequacgdes nas especificacdes técnicas de alguns itens,
conforme solicitado e justificado nos autos pelo nucleo de tecnologia da
informagéo.

Vilhena-RO, 05 de dezembro de 2024.

Isabela de Oliveira Santos
Pregoeira - Portaria 117/2022
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
TONINHO DA CERON PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

VALENTIN GABRIEL (ADJUNTO)
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: AVANTE

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali
12 Vice-Presidente: Vereador Zezinho da Disagua
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Pedrinho Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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