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CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO DESIGNA O SERVIDOR MARCIO ANDRE VON DENTZ PARA EXERCER
ADOLESCENTE 17 A FUNCAO GRATIFICADA DE AUXILIAR DE SETOR I.
PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS MUNI- )
CIPAIS 18 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de
ATOS DO LEGISLATIVO :/Iel:Jn(i:;;?g Zno uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do

CONSIDERANDO o Memorando n° 2665/2024/Semed - Processo Administrativo Eletrénico
n°® 510/2023,

DECRETA:

Art. 1° A designagéo, com efeitos retroativos a 1° de novembro de 2024, do servidor
MARCIO ANDRE VON DENTZ, matricula 14259, para exercer a fungdo gratificada de
AUXILIAR DE SETOR | - FG-11, com lotagéo Secretaria Municipal de Educagéo, de acordo
com a Lei n® 5.205, de 16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei n° 5.538, de 7 de julho
de 2021, e Anexo | da Lei n° 5.744, de 18 de abril de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 18 de novembro de 2024.
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Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.626/2024

REVOGA A DESIGNAGCAO DO SERVIDOR VALDINEY
PEGO FERREIRA DA FUNGAO GRATIFICADA DE
ASSISTENTE DE SECRETARIA L.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletronico n° 671/2023,

217/2024/Semas - Processo

DECRETA:

Art. 1° Arevogagao, com efeitos retroativos a 1° de novembro de 2024, da
designagéo do servidor VALDINEY PEGO FERREIRA, matricula 15698,
da funcéo gratificada de ASSISTENTE DE SECRETARIA| - FG-12, lotado
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 18 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.627/2024

REVOGA A DESIGNAGCAO DO SERVIDOR RHEYTER
MACAULYSTHER MORAES DA FUNGAO GRATIFICADA
DE COORDENADOR MUNICIPAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletronico n° 671/2023,

217/2024/Semas - Processo

DECRETA:

Art. 1° A revogacao, com efeitos retroativos a 1° de novembro de 2024,
da designagcdo do servidor RHEYTER MACAULYSTHER MORAES,
matricula 14281, da fungéo gratificada de COORDENADOR MUNICIPAL -
FG-7, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 18 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.628, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A TRANSPOSICAO NO VALOR DE R$
33.875,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e artigo 21 da
Lei n®6.191 de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao
— SEMED viabilizar recursos para prover o pagamento de auxilio-
alimentagéo dos Profissionais da Educagdo, no pagamento de diarias e
de faturas de agua; e
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CONSIDERANDO a obrigatoriedade da Secretaria Municipal de Educagao
— SEMED em priorizar o pagamento de despesas provenientes de
obrigacdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica Transposto no Orgamento-Programa a importancia de R$
33.875,00 (trinta e trés mil e oitocentos e setenta e cinco reais) a seguir
discriminadas:

Orgdo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07003 — Setor de Ensino Fundamental
1212200732.282 — Manutengao das Atividades Administrativas
3390.14.00.00 15000100 Diarias — P. Civil R$ 21.875,00
3391.39.00.00 15000100 Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica
R$ 2.000,00

Unidade Orgamentaria: 07004 — FUNDEB

1236500732.080 — Manutengédo do FUNDEB Profissionais do Magistério
— Educagéo Infantil

3390.46.00.00 15400000 Auxilio-Alimentacdo R$ 10.000,00

TOTAL. o R$ 33.875,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transposigao prevista no artigo 1° sera utilizado
recurso proveniente da anulagdo parcial das dotagdes orgamentarias
consignadas no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminadas:

Orgdo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade Orgamentaria: 07001 — Setor de Educagéo Infantil
1236500731.174 — Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para as
Escolas de Educacao Infantil

4490.52.00.00 15000100 Equipamentos e Material Permanente

R$ 23.875,00

Unidade Orgamentaria: 07004 — FUNDEB

1236100732.079 — Manutengédo do FUNDEB Profissionais do Magistério
— Ensino Fundamental

3191.13.00.00 15400100 Obrigagdes Patronais  R$ 10.000,00
TOTAL e e R$ 33.875,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.629, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A TRANSPOSIGAO NO VALOR DE R$
102.200,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e artigo 21 da
Lein®6.191 de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO a necessidade do reforgo orgamentario, visando dar
continuidade aos trabalhos desenvolvidos em conformidade com as
determinacdes e prazos judiciais e legais; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicagédo viabilizaré nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugédo do orcamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupgdes de agdes da Administracdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica Transposto no Orgamento-Programa a importancia de R$
102.200,00 (cento e dois mil e duzentos reais) a seguir discriminada:
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Orgao: 16000 — Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena

Unidade Orgamentaria: 16001 — Instituto de Previdéncia Municipal de
Vilhena

0906100440.002 — Sentengas Judiciais - Precatoérios

3190.91.00.00 18000100 Sentencas Judiciais R$ 102.200,00

TOTAL. ..o R$ 102.200,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transposigdo prevista no artigo 1° sera
utilizado recurso proveniente da anulagao parcial da dotagéo orgamentaria
consignada no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminada:

Orgao: 16000 — Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena

Unidade Orgamentaria: 16001 — Instituto de Previdéncia Municipal de
Vilhena

0906100440.001 — Cumprimento de Sentengas Judiciais

3190.91.00.00 18000100 Sentencas Judiciais R$ 102.200,00

TOTAL ot R$ 102.200,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.630, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 10.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 7° da
Lei n° 6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade de suplementar a dotagdo com a
finalidade de efetuar pagamento didrias a servidores da Secretaria
Municipal de Agricultura, visando a participagéo de capacitagbes, buscar
captacdo de recursos, participagdes em reunides e em especial no
transporte de insumos agricolas para produtores do municipio de Vilhena;
e

CONSIDERANDO ainda que a aplicacdo viabilizara nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugdo do orcamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupgdes de agdes da Administragao Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), necessario para reforgo da seguinte dotagao:

Orgao: 19000 — Secretaria Municipal de Agricultura

Unidade Orgamentaria: 19001 — Secretaria Municipal de Agricultura
2012200272.109 — Manutencao das Atividades da SEMAGRI
3390.14.00.00 15000000 Diarias — P. Civil R$ 10.000,00

TOTAL. .t R$ 10.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulagdo parcial da dotacdo orgamentaria consignada no vigente
Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Ill, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminada:

Orgao: 19000 — Secretaria Municipal de Agricultura
Unidade Orgamentaria: 19001 — Secretaria Municipal de Agricultura
2012200272.109 — Manutencao das Atividades da SEMAGRI

3390.30.00.00 15000000 Material de Consumo R$ 10.000,00

TOTAL et R$ 10.000,00
Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de

abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais
totais autorizados na Lei Orgcamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

- Valor dos créditos
Limites Saldos dos

; ) suplementares . Percentual

totais anuais créditos .
. abertos no Utilizado
autorizados . suplementares
exercicio
116.826.270,15 25.775.415,47 91.050.854,68 4,41%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.631/2024

CONCEDE AUXILIO-INTERIORIZAGAO A SERVIDORA
DEBORA SILVA SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
art. 96, inciso X da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 16.539/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concessao de auxilio-interiorizagao, com efeitos retroativos a 17
de setembro de 2024, a servidora DEBORA SILVA SANTOS, matricula
5718, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel Il
grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VI, lotada na Escola
Municipal de Ensino Fundamental Maria Paulina Donadon, no percentual
de 25% (vinte e cinco por cento) calculado sobre a referéncia inicial do
cargo, nos termos do inciso lll, art. 55, da Lei n°® 5.791, de 14 de junho de
2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.632/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA EMILY
SILVA GUILHERME AMORIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n® 5.791, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n°® 15.961/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 27 de setembro de 2024, a servidora EMILY
SILVA GUILHERME AMORIM, matricula 16483, detentora do cargo de
provimento efetivo de Cuidadora de Alunos, grupo ocupacional ATA,
classe D, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pela graduacdo em Administragao no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a@”
doinciso Il e §§ 1°, 2°,4° e 5°, 1l, do art. 48 da Lei n° 5.791, de 14 de junho
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de 2022.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.633/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
JOSILAINE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondbnia, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o § 5°, art. 31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho
de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 18.283/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 13 de novembro de 2024, & servidora JOSILAINE
CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA, matricula 7725, detentora do cargo de
provimento efetivo de Agente Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe
G, referéncia salarial VII, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, pela
especializagdo MBA em Contabilidade: Orgamentos, Custos e Finangas
no Setor Publico, no percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre
o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Il e §§ 1°,
2° e 4° do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.634/2024

READAPTA A FUNCAO DA SERVIDORA ROSILAINE
SILVA REIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 7.839/2024,
DECRETA:

Art. 1° A readaptacao funcional, a partir de 19 de novembro de 2024 a 2
de maio de 2025, da servidora ROSILAINE SILVA REIS, matricula 6126,
detentora do cargo de provimento efetivo de Orientadora Educacional,
grupo ocupacional SPD, classe E, referéncia salarial VII, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - Semed.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semed devera efetuar e controlar
a readaptagao, de acordo com a avaliagao e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - Ordem n° 840510 do Processo em referéncia, para:
| - elaborar, orientar e acompanhar o planejamento das acgdes técnico-
pedagdgicas e administrativas, juntamente com os técnicos e especialistas
da area;

Il - participar, a nivel de sistema, da elaboragdo e implementagéo dos
planos, programas e projetos relacionados com o processo ensino-
aprendizagem e de interesse da comunidade escolar;

Il - formular diretrizes pertinentes a atuagéo da orientagéo educacional,

baseando-se na realidade socio-politico econdmica e educacional do Pais
e do ensino;

IV - planejar, coordenar e elaborar diretrizes, juntamente com as
Delegacias de Educacédo e Escolas, que possibilitem a discusséo sobre
as fungbes do trabalho na sociedade, incorporando a orientagdo para o
trabalho ao processo educativo global;

V - dinamizar os planos, programas e ac¢des desenvolvidos na Unidade
Escolar, tendo em vista a melhoria da qualidade do ensino; e

VI - outras atribuicdes compativeis com a readaptagao funcional.

§ 2° Homologa a readaptacéo funcional da servidora ROSILAINE SILVA
REIS referente ao periodo de 4 a 18 de novembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.635/2024

DESIGNA O SERVIDOR VALDINEY PEGO FERREIRA
PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA DE
COORDENADOR MUNICIPAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 217/2024/Semas - Processo
Administrativo Eletrénico n°® 671/2023,
DECRETA:

Art. 1° A designagéo, com efeitos retroativos a 1° de novembro de 2024,
do servidor VALDINEY PEGO FERREIRA, matricula 15698, para exercer
a funcao gratificada de COORDENADOR MUNICIPAL - FG-7, com lotagao
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a Lei n° 5.205,
de 16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei n® 5.538, de 7 de julho de
2021, e Anexo | da Lei n° 5.744, de 18 de abril de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.636/2024

EXONERA A SERVIDORA ELIDAIANA DA SILVA CAFE
DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSESSORA ESPECIAL 1.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 593/2024/Semus - Processo
Administrativo Eletrénico n°® 1.375/2024,
DECRETA:

Art. 1° A exoneracgao, com efeitos retroativos a 1° de novembro de 2024,
da servidora ELIDAIANA DA SILVA CAFE, matricula 16087, do cargo de
provimento em comissao de ASSESSORA ESPECIAL Il - CPC-10, lotada
na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.
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Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.637/2024

EXONERA O SERVIDOR RODRIGO NANDE DOS
SANTOS DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE ASSESSOR ADMINISTRATIVO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 244/2024/Semtran - Processo
Administrativo Eletrénico n° 1.800/2024,

DECRETA:
Art. 1° A exoneracao, com efeitos retroativos a 13 de novembro de 2024,
do servidor RODRIGO NANDE DOS SANTOS, matricula 17081, do cargo
de provimento em comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO - CPC-4,
lotado na Secretaria Municipal de Transportes e Transito.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.638/2024

EXONERA A SERVIDORA SIMONE ASSUNPGAO
MOURA DOS SANTOS DO CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL III.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no

exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o

inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 18.492/2024,
DECRETA:

Art. 1° A exoneracéo, a pedido e com efeitos retroativos a 18 de novembro

de 2024, da servidora SIMONE ASSUNPGCAO MOURA DOS SANTOS,

matricula 17067, do cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA

ESPECIAL Ill - CPC-11, lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.639/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA MARIA
LOVANI PEREIRA GOMES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n®5.792, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 10.412/2024,

DECRETA:

DIARIO @ OFICIAL

DOV N2 4108 5

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 24 de junho de 2024, a servidora MARIA LOVANI
PEREIRA GOMES, matricula 16912, detentora do cargo de provimento
efetivo de Psicologa, grupo ocupacional ANS, classe D, referéncia salarial
I, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, pela especializagdo em
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Mental, no percentual
de 30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo,
nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 32 da Lei n°
5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.625/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.553, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do Despacho de ordem
n® 847968 da Presidente da Comissdo de Sindicancia, no Processo
Eletrénico n°® 13.005/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.553, de 19 de
setembro de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 18 de
novembro de 2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo, com
efeitos retroativos a 18 de novembro.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena-RO, 19 de novembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA 044/2024
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021
PROCESSO ADM N° 17571/2024 - FCV

A Prefeitura de Vilhena/RO, por meio do Agente de Contratagao, designado
pelo Decreto Municipal n. 61.486/2023, em conformidade com Art. 75,
inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados
que a administragdo municipal pretende realizar a aquisicao de aparelho
de Ar condicionado e Cortina de Ar para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de planejamento - SEMPLAN conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagéo Direta
e seus anexos, valor estimado de R$ 37.308,46 (Trinta e sete mil trezentos
e oito reais e quarenta e seis centavos), podendo eventuais interessados
apresentar Proposta de Precgos, dentro do prazo estabelecido abaixo.

Data de inicio para apresentagéo de propostas: 21/11/2024 as 09h30min
(horario de Brasilia)

Data da sesséo: 27/11/2024

Link: Dispensa sera realizada por meio do seguinte enderego eletrdnico
(www.licitanet.com.br), através do Agente de Contratagéo.

Horario da fase de lances: 09h: 30min as 15h: 30min (horario de Brasilia).
O aviso de Dispensa Eletronica e todos os elementos encontram-se
disponiveis no site da Prefeitura de Vilhena (https://transparencia.vilhena.
ro.gov.br/portaltransparenciallicitacoes) e (www.licitanet.com.br).
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Vilhena - RO, 19 de novembro de 2024.

Antonio Aparecido Duarte
Agente de Contratagéo
Decreto 61.486/2023

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 6.413, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO ARQUIVO
PUBLICO MUNICIPAL DE VILHENA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica criado o Arquivo Publico Municipal, o Sistema Municipal de
Arquivos — Sismarq e definidas as diretrizes da Politica Municipal de
Arquivos Publicos e Privados.

Paragrafo tnico. E dever do Poder Publico Municipal a gestdo documental
e a protecéo especial a documentos de arquivos, como instrumentos
de apoio a administragdo, a cultura, ao desenvolvimento cientifico e
tecnologico e como elementos de prova e informagéo.

Art. 2° E assegurado ao cidadéo o direito de acesso pleno aos documentos
publicos municipais, cuja consulta sera franqueada de forma agil e de
forma transparente pelo Poder Publico, na forma desta Lei, ressalvados
aqueles cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da sociedade e do
Estado, bem como a inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da
honra e da imagem das pessoas.

Art. 3° Consideram-se arquivos publicos, para os fins desta Lei, o conjunto
de documentos produzidos, recebidos e acumulados por 6rgaos publicos,
autarquias, fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico,
empresas publicas, sociedades de economia mista, entidades privadas
encarregadas da gestéo de servigos publicos, em decorréncia do exercicio
de suas atividades especificas, qualquer que seja o suporte da informagéo
ou a natureza dos documentos.

Art. 4° Considera-se gestdo de documentos o conjunto de procedimentos
e operacdes técnicas referentes a sua producao, classificagéo, tramitagéo,
uso, avaliagdo e arquivamento de documento sem fase corrente e
intermediaria, visando a sua eliminagdo ou recolhimento para guarda
permanente, que assegura a racionalizacao e a eficiéncia dos arquivos.
Art. 5° Considera-se Politica Municipal de Arquivos o conjunto de
principios,diretrizes e programas elaborados e executados pela
Administragéo Publica de forma a garantir a gestéo, a preservacao e o
acesso aos documentos publicos municipais, bem como a protegédo
especial a arquivos privados, considerados de interesse publico e social
para o municipio de Vilhena.

CAPITULOII
DO ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 6° Fica criado o Arquivo Publico, subordinado diretamente a Secretaria
Municipal de Administracao, com dotagéo orgamentaria prépria, tendo as
seguintes competéncias:

| — formular a politica municipal de arquivos e exercer orientagéo
normativa, visando a gestdo documental e a protecdo especial aos
documentos de arquivo, qualquer que seja o suporte da informagéo ou a
sua natureza;

Il — implementar, acompanhar e supervisionar a gestdo de
documentos arquivisticos produzidos, recebidos e acumulados pela
Administragéo Publica;

1] — promover a organizagdo, a preservagéo e O acessO aos
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documentos de valor permanente ou historico recolhidos dos diversos
orgaos da Administracdo Publica;

\ — elaborar e divulgar diretrizes e normas para as diversas fases
de administragdo dos documentos, inclusive dos documentos digitais,
consoante o Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de
Gestao Arquivistica de Documentos - e-argBrasil, aprovado pelo Conselho
Nacional de Arquivos - Conarq, para a organizagao e funcionamento do
protocolo e dos arquivos integrantes do Sistema Municipal de Arquivos -
Sismarq;

\% — coordenar os trabalhos de classificagdo e avaliagdo de
documentos publicos do municipio, orientar, rever e aprovar as propostas
de Planos ou Cdédigos de Classificagdo e das Tabelas de Temporalidade
e Destinacdo de Documentos dos 6rgéos e entidades da Administracéo
Publica integrantes do Sismarg;

VI — autorizar a eliminagdo dos documentos publicos municipais
desprovidos de valor permanente, na condigao de instituicdo arquivistica
publica municipal, de acordo com a determinagao prevista no art. 9° da Lei
Federal n° 8.159, de 1991;

VIl — acompanhar o recolhimento de documentos de valor
permanente ou histérico para o Arquivo Publico Municipal, procedendo ao
registro de sua entrada no referido 6rgéo e ao encaminhamento de copia
desse registro as unidades de origem, responsaveis pelo recolhimento,
além de assegurar sua preservagao e acesso;

VIl — promover o treinamento e orientagéo técnica dos profissionais
responsaveis pelas atividades arquivisticas das unidades integrantes do
Sismarq;

IX promover e incentivar a cooperagao entre os 6rgaos e entidades
da Administragéo Publica Municipal, com vistas a integragéo e articulacéo
das atividades arquivisticas;

X — promover a difusdo de informagdes sobre o Arquivo Publico
Municipal, bem como garantir o acesso aos documentos publicos
municipais, observadas as restrigdes previstas em lei; e

Xl — realizar projetos de agao educativa e cultural, com o objetivo
de divulgar e preservar o patrimbnio documental sobre a histéria do
municipio de Vilhena.

Art. 7° O Arquivo Publico Municipal podera, ainda, custodiar o acervo de
valor permanente ou histérico produzido e acumulado pela Camara de
Vereadores, mediante acordo de cooperacéo firmado entre os chefes dos
poderes Executivo e Legislativo municipais, constituindo, cada um, fundo
documental proprio.

CAPITULO llI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ARQUIVOS

Art. 8° Ficam organizadas sob a forma de sistema, com a denominagéo
de Sistema Municipal de Arquivos - Sismarq, as atividades de gestéo de
documentos no dmbito dos 6rgados e entidades da Administragéo Publica.
Art.9° O Sistema Municipal de Arquivos - Sismarqg tem por finalidade:

| — garantir ao cidadao e aos 6rgaos e entidades da Administracéo
Publica, de forma &gil, transparente e segura, o acesso aos documentos
de arquivo e as informagdes neles contidas, resguardados os aspectos de
sigilo e as restricdes administrativas ou legais;

Il — integrar e coordenar as atividades de gestdo de documentos
de arquivo desenvolvidas pelos 6rgdos setoriais e seccionais que o
compdem;

Il —disseminar as normas relativas a gestdo de documentos de

arquivo;
\Y —racionalizar a produgéo da documentagéo arquivistica publica;
\% — racionalizar e reduzir os custos operacionais e de

armazenagem da documentacgao arquivistica publica;

VI — preservar o patrimdnio documental arquivistico da
administragao publica municipal; e
Wi — articular-se com os demais sistemas que atuam direta ou

indiretamente na gestéo da informagéo publica municipal.

Art.10. Integram o Sismarq:

| — como 6rgao central, o Arquivo Publico Municipal;

Il — como orgaos setoriais, as unidades responsaveis pela
coordenacdo das atividades de gestdo de documentos de arquivo nas
secretarias municipais e 6rgaos equivalentes; e

Il — como 6rgdos seccionais, as unidades responsaveis
pelas atividades de gestdo de documentos de arquivo nos érgéos ou
entidades subordinados ou vinculadas as secretarias municipais e 6rgaos
equivalentes.

Paragrafo uUnico. O Arquivo da Camara Municipal podera integrar o
Sismarq, mediante termo de adesao firmado com o 6rgéo central, devendo
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seguir as diretrizes e normas emanadas do Sistema, sem prejuizo de sua
subordinagao e vinculagdo administrativa.

Art. 11. Os 6rgéos setoriais e seccionais do Sismarq vinculam-se ao 6rgéao
central para os estritos efeitos do disposto nesta Lei, sem prejuizo da
subordinagao ou vinculagdo administrativa decorrente de sua posigéo na
estrutura organizacional dos 6rgaos e entidades da administragao publica
municipal.

Art.12. Compete ao Arquivo Publico Municipal como érgdo central do
Sismarq:

| — formular e acompanhar a Politica Municipal de Arquivos
Publicos e Privados no ambito do Poder Executivo;

1] — gerir o Sistema;

1] — estabelecer e implementar normas e diretrizes para o
funcionamento dos arquivos setoriais e seccionais em todo o seu ciclo
vital;

v — coordenar e orientar os trabalhos de classificagdo e avaliagdo
de documentos publicos do municipio, aprovar os Planos de Classificagdo
e Tabelas de Temporalidade e Destinagdo de Documentos dos 6rgaos e
entidades da administragédo publica municipal, bem como as atualizagcbes
periodicas que ocorrerem nos respectivos instrumentos;

\% — orientar e acompanhar, junto aos érgaos setoriais do Sismarq,
aimplementagéo, coordenacéo e controle das atividades, normas e rotinas
de trabalho relacionadas a gestédo de documentos nos 6rgéos setoriais e
seccionais;

VI — promover a disseminacdo de normas técnicas e informacdes
de interesse para o aperfeicoamento dos 6rgéos setoriais e seccionais do
Sismarq;

Vil —promover aintegracéo das agdes necessarias aimplementagéo
do Sistema, mediante a adogéo de novas tecnologias de comunicagéo e
informagéo, com vistas a racionalizagao de procedimentos e modernizagao
de processos;

VIl — estimular e promover a capacitagdo, o aperfeigoamento, o
treinamento e a reciclagem dos servidores que atuam na area de gestao
de documentos de arquivo;

IX — elaborar, em conjunto com os 6rgaos setoriais e seccionais
planos, programas e projetos que visem ao desenvolvimento, agilizacéo e
aperfeicoamento do Sismarg, bem como acompanhar a sua execugao; e
X — manter mecanismos de articulagdo com o Sistema Nacional
de Arquivos - Sinar, que tem por 6rgao central o Conselho Nacional de
Arquivos — Conarg.

Art.13. Compete aos 6rgaos setoriais:

| — implantar, coordenar e controlar as atividades de gestao de
documentos de arquivo, em seu ambito de atuacdo e de seus seccionais,
em conformidade com as normas aprovadas pelo Arquivo Publico
Municipal;

Il — implementar e acompanhar rotinas de trabalho desenvolvidas
em seu ambito de atuagdo e de seus seccionais, relativamente a
padronizagdo dos procedimentos técnicos referentes as atividades de
produgéo, classificagéo, registro, tramitagcdo, arquivamento, empréstimo,
consulta, expedigdo, avaliagdo, eliminagao, transferéncia, recolhimento
e preservagdo de documentos ao Arquivo Publico Municipal, visando o
acesso aos documentos e informacgdes neles contidas;

] — elaborar Planos de Classificagdo de Documentos de Arquivo,
com base nas fungdes e atividades desempenhadas pelo 6rgdo ou
entidade, bem como acompanhar a sua aplicagdo em seu admbito de
atuacéao e de suas seccionais;

\ — proporcionar aos servidores que atuam na area de gestado de
documentos de arquivo a capacitagédo, aperfeicoamento, treinamento e
reciclagem indispensaveis ao bom desempenho de suas fungbes; e

\% —participar,como 6rgdo gestor, da formulagéo das diretrizes e
metas do Sismarg.

Art. 14. O Sismarq podera contar com um sistema informatizado de gestao
arquivistica de documentos que atenda aos dispositivos contidos no e-arq
Brasil, destinado a operacionalizagéo, integracdo e modernizacdo dos
servigcos arquivisticos dos 6rgdos e entidades da Administracao Publica,
em especial no que tange as atividades de protocolo e disseminagéo de
informacgdes.

CAPITULO IV
DOS DOCUMENTOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 15. Séao arquivos publicos municipais os conjuntos de documentos
produzidos e recebidos, por 6rgdos e entidades publicos de ambito
municipal, em decorréncia de suas fungdes administrativas e legislativas.
Paragrafo Unico. Sao também publicos os conjuntos de documentos
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produzidos e recebidos por agentes do Poder Publico, no exercicio de
seu cargo e/ou fungdo; por pessoas fisicas e juridicas que, embora se
submetam a regime juridico de direito privado, desenvolvam atividades
publicas, por forga de lei; pelas empresas publicas, sociedades de
economia mista, fundagdes privadas instituidas por entes politicos e
territoriais e pelas concessionarias e permissionarias de servigos publicos
referentes a atos praticados no exercicio das funcdes delegadas pelo
Poder Publico Municipal.

Art. 16. As pessoas fisicas e juridicas mencionadas no paragrafo tnico
do art. 15 compete a responsabilidade pela preservacdo adequada dos
documentos produzidos e recebidos no exercicio de atividades publicas.
Art.17. Os documentos publicos julgados de valor permanente que integram
0 acervo arquivistico das empresas em processo de desestatizagéo,
parcial ou total, serdo recolhidos ao Arquivo Publico Municipal, por serem
inalienaveis e imprescritiveis, conforme dispde o art. 10 da Lei Federal n°
8.159, de 1991.

§ 1° O recolhimento de que trata este artigo constituira clausula especifica
de edital nos processos de desestatizagao.

§ 2° Os documentos de valor permanente poderéo ficar sob a guarda das
instituicbes mencionadas no art. 18 desta Lei, enquanto necessarios ao
desempenho de suas atividades.

Art. 18. A cessacao de atividades de instituicbes publicas e de carater
publico implica o recolhimento de seus documentos ao Arquivo Publico
Municipal, ou sua transferéncia a instituicdo sucessora.

Art. 19. Os documentos publicos municipais sao identificados como
correntes, intermediarios e permanentes.

§ 1° Consideram-se documentos correntes aqueles em curso ou que,
mesmo sem movimentacao, constituem objeto de consultas frequentes.

§ 2° Consideram-se documentos intermediarios aqueles que, néo
sendo de uso corrente nos 6rgaos produtores, por razdes de interesse
administrativo, aguardam sua eliminacéo ou recolhimento para a guarda
permanente.

§ 3° Consideram-se permanentes os conjuntos de documentos de
valor histérico, probatério e informativo, que devem ser definitivamente
preservados.

Art. 20. A eliminagdo de documentos produzidos e recebidos pela
Administracao Publica e por instituicdes municipais de carater publico s6
devera ocorrer se prevista na tabela de temporalidade de documentos do
6rgao ou entidade, mediante autorizagdo do Arquivo Publico, conforme
determina o art. 9° da Lei Federal n° 8.159, de 1991, e de acordo com
a resolugdo n° 7, de 20 de maio de 1997, do Conselho Nacional de
Arquivos — Conarq, que dispde sobre os procedimentos para a eliminagéo
de documentos no ambito dos érgdos e entidades integrantes do Poder
Publico

Art. 21. Os documentos de valor permanente sdo inalienaveis e
imprescritiveis, de acordo com o artigo 10 da Lei Federal n® 8.159, de 1991,
e ficara sujeito a responsabilidade penal, civil e administrativa, na forma
da legislagado em vigor, aquele que desfigurar ou destruir documentos de
valor permanente ou considerado como de interesse publico e social, de
acordo com o artigo 25 da mesma lei.

CAPITULOV

DA GESTAO DE DOCUMENTOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

SEGAO |

DAS COMISSOES PERMANENTES DE AVALIAGAO DE DOCUMENTOS

Art. 22. Em cada 6rgao e entidade da Administragdo Publica Municipal
sera constituida uma Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos
- Cpad, que tera a responsabilidade de realizar o processo de analise
dos documentos produzidos e acumulados no seu ambito de atuagéo,
com vistas a estabelecer prazos para sua guarda nas fases corrente e
intermediaria e sua destinacao final, ou seja, eliminagao ou recolhimento
para guarda permanente, os quais deverdo integrar a Tabela de
Temporalidade e Destinagédo de Documentos de Arquivo desse 6rgéo ou
entidade.

§ 1° As Comissbdes Permanentes de Avaliagdo de Documentos — Cpad
sé&o grupos permanentes e multidisciplinares instituidos nos 6rgaos da
Administragdo Publica, responsaveis pela elaboracdo e aplicagdo de
Planos de Classificagéo e de Tabelas de Temporalidade de Documentos.
§ 2° As Comissbes Permanentes de Avaliagdo de Documentos deverao
ser vinculadas ao gabinete da autoridade maxima do érgao ou entidade.

§ 3° As Comissdes Permanentes de Avaliagdo de Documentos seréo
compostas, preferencialmente em numero impar, designados pela
autoridade maxima do 6rgdo ou entidade e serdo integradas por servidores
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das seguintes areas:

| —preferencialmente servidor com formagéo em Arquivologia;

1] — servidor da assessoria juridica, com especialidade em Direito,
responsavel pela analise do valor legal dos documentos;

] —servidor da area de administragado e finangas;

\ — servidores das unidades organizacionais as quais se referem
os documentos, com amplo conhecimento das competéncias e atividades
desempenhadas pelo 6rgéo a qual representa;

\% — outros profissionais ligados ao campo de conhecimento de
que trata o acervo objeto de avaliagdo, como médicos, engenheiros,
economistas, arquitetos, socidlogos, historiadores, bibliotecarios, entre
outros; e

\Y| — representante do Arquivo Publico Municipal.

Art. 23. Sao atribuigdbes das Comissdes Permanentes de Avaliagdo de
Documentos -Cpad:

| — realizar e orientar o processo de identificacdo, analise,
avaliagéo e selegdo da documentagéo produzida recebida e acumulada
no seu ambito de atuagdo, com vistas ao estabelecimento dos prazos de
guarda e a destinagéao final de documentos de arquivo;

1 — elaborar e atualizar Planos de Classificagdo de Documentos
e de Tabelas de Temporalidade de Documentos decorrentes do exercicio
das atividades-fim de seus respectivos 6rgaos, bem como, propor critérios
para orientar a selecdo de amostragens dos documentos destinados a
eliminagao;

1] — orientar quanto a aplicagao dos planos de classificacéo e das
Tabelas de Temporalidades;

\ — manter intercambio com outras comissdes ou grupos de
trabalhos, cujas finalidades sejam relacionadas ou complementares as
suas, para prover e receber elementos de informagéo e juizo, conjugar
esforgos, bem como encadear agoes; e

Vil — coordenar o processo de transferéncia e recolhimento de
documentos ao Arquivo Publico Municipal, quando for o caso.

Art. 24. Para proceder a identificagdo dos conjuntos documentais a
serem analisados cabera a Comissao indicar a equipe que procedera a
identificagcdo desses conjuntos documentais.

Art. 25. Para o perfeito cumprimento de suas atribuigdes, as Comissdes
Permanentes de Avaliagao de Documentos poderdo convocar especialistas
e ou colaboradores de outras areas que possam assessorar e/ou contribuir
com subsidios ao melhor desenvolvimento dos trabalhos, dos estudos e
das pesquisas técnicas, bem como constituir subcomissdes e grupos de
trabalho em carater eventual.

Art. 26. Os trabalhos a que se referem os artigos 3°, 4° e 5° deste Decreto
ndo serdo remunerados e serdo prestados sem prejuizo das atribuicdes
proprias dos cargos ou fungdes e considerados como de servigo publico
relevante.

Art. 27. Concluidos os trabalhos, as propostas de Planos de Classificagéo
e de Tabelas de Temporalidade de Documentos relativos as atividades
finalisticas dos 6rgédos da Administragdo Publica Municipal serdo validados
pela Comissao Permanente de Avaliagdo de Documentos, devendo a
mesma encaminhar os referidos instrumentos ao Arquivo Publico do
Municipio para apreciagao.

Art. 28. Cabe ao Arquivo Publico do Municipio de Vilhena, na qualidade
de Orgéo Central do Sismarq, aprovar o Plano de Classificagdo e Tabela
de Temporalidade area fim e submeter os referidos instrumentos ao titular
da pasta para homologacéo e publicagéo no Diario Oficial do Municipio.
Art. 29. Para garantir a efetiva aplicagdo dos Planos de Classificagéo
e das Tabelas de Temporalidade de Documentos, as Comissdes de
Avaliagcdo de Documentos de Arquivo poderdo solicitar as providéncias
necessarias para sua inclusédo nos sistemas informatizados utilizados nos
protocolos e arquivos de seus respectivos 6rgaos.

Art. 30. Aexecucao das determinagdes fixadas na Tabela de Temporalidade
cabera as unidades responsaveis pelos arquivos de cada Secretaria de
Estado.

Art. 31. Ao Arquivo Publico do Municipio de Vilhena, 6rgéo central do
Sismarq, compete, sempre que solicitado, dar orientagdo técnica na area
arquivistica as Comissdes Permanentes de Avaliacdo de Documentos
de Arquivo para elaboracgédo e aplicagcao de Planos de Classificagéo e de
Tabelas de Temporalidade de Documentos.

Art. 32. A cessagdo de atividade de o6rgdos publicos, autarquias,
fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas,
sociedades de economia mista, entidades privadas encarregadas da
gestao de servigos publicos e organizagdes sociais, implica o recolhimento
de seus documentos de guarda permanente ao Arquivo Publico do
Municipio de Vilhena.

Art. 33. Os documentos de valor permanente das empresas em processo
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de desestatizacao, parcial ou total, serdo recolhidos ao Arquivo Publico
do Municipal, devendo constar tal recolhimento em clausula especifica de
edital nos processos de desestatizacao.

Art. 34. Cabera ao Arquivo Publico do Municipal, 6rgao central do Sismarq
0 reexame, a qualquer tempo, das tabelas de temporalidade, bem como,
decidir sobre a conveniéncia e a oportunidade de transferéncias e
recolhimentos de documentos ao Arquivo Publico.

Art. 35. Fica vedada a eliminagdo dos documentos relacionados
as atividades finalisticas nos 6rgdos ou entidades da Administragdo
Publica que ainda ndo tenham elaborado e oficializada suas Tabelas de
Temporalidade de Documentos das Atividades Finalisticas.

SECAO II
DA ENTRADA DE DOCUMENTOS DE VALOR PERMANENTE NO
ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL

Art.36. Os documentos de valor permanente, ao serem recolhidos
ao Arquivo Publico Municipal, deverdo estar classificados, avaliados,
organizados, higienizados, acondicionados e acompanhados de
instrumento descritivo que permita sua identificagéo e controle.

§ 1° Os 6rgaos e entidades detentores dos documentos a serem recolhidos
poderéo solicitar orientagéo técnica ao Arquivo Publico Municipal para a
realizagéo dessas atividades.

§ 2° As despesas decorrentes do preparo, acondicionamento e transporte
dos documentos a serem recolhidos ao Arquivo Publico Municipal seréo
custeadas pelos 6rgdos e entidades produtoras e/ou detentoras dos
arquivos.

Art. 37. O Arquivo Publico Municipal publicara instru¢des normativas
sobre os procedimentos a serem observados pelos 6rgéos e entidades
da Administragéo Publica Municipal, para a plena consecugéao do disposto
nesta segao.

CAPITULO VI
DOS ARQUIVOS PRIVADOS DE INTERESSE PUBLICO E SOCIAL

Art. 38. Consideram-se arquivos privados os conjuntos de documentos
produzidos ou recebidos por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia
de suas atividades.

Art.39. Os arquivos privados de pessoas fisicas ou juridicas poderao ser
declarados de interesse publico e social, por decreto do Prefeito, desde
que contenham conjuntos de documentos relevantes para a historia,
a cultura e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do municipio de
Vilhena.

§ 1° A declaragdo de interesse publico e social de arquivos privados
sera precedida de parecer instruido com avaliagao técnica realizada por
Comissao Especial integrada por especialistas, constituida pelo Arquivo
Publico Municipal.

§ 2° O acesso aos documentos de arquivos privados de pessoas fisicas
ou juridicas identificados como de interesse publico e social devera
ser franqueado ao publico mediante autorizagdo de seu proprietario ou
possuidor.

§ 3° Os arquivos de entidades privadas encarregadas de servigos publicos
municipais ficam classificados como de interesse publico e social.

§ 4° A declaragao de interesse publico e social de que trata este artigo
ndo implica a transferéncia do respectivo acervo para guarda do Arquivo
Publico Municipal, nem exclui a responsabilidade por parte de seus
detentores, pela guarda e preservagao do acervo.

§ 5° Os arquivos privados declarados como de interesse publico e social
poderao ser doados ao Arquivo Publico Municipal ou nele depositados, a
titulo revogavel.

Art. 40. Os proprietarios ou detentores de arquivos privados declarados de
interesse publico e social poderéo receber assisténcia técnica do Arquivo
Publico Municipal, ou de outras instituicdes arquivisticas, mediante
convénio, objetivando o apoio para o desenvolvimento de atividades
relacionadas a organizacao, preservacao e divulgagéo do acervo.

Art. 41. A alienagao de arquivos privados declarados de interesse publico
e social deve ser precedida de notificagdo ao municipio, titular do direito
de preferéncia, para que, no prazo maximo de sessenta dias, manifeste
interesse na sua aquisigao.

CAPITULO VII
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42. O Poder Executivo fica autorizado a regulamentar a estrutura e o
quadro funcional do Arquivo Publico Municipal.
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Art. 43. O Arquivo Publico Municipal tera quadro préprio de servidores
admitidos de acordo com os dispositivos legais em vigor.

Art. 44. E proibida toda e qualquer eliminagdo de documentos produzidos,
recebidos ou acumulados pela Administracdo Publica Municipal, no
exercicio de suas funcdes e atividades, sem a autorizagdo prévia do
Arquivo Publico Municipal.

Art.45. Ficara sujeito a responsabilidade penal, civil e administrativa, na
formadoart. 25 da Lei Federal n®8.159, de 1991, e da Segao |V, do Capitulo
V, da Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, aquele que desfigurar
ou destruir, no todo ou em parte, documento de valor permanente ou
considerado, pelo Poder Publico, como de interesse publico e social.

Art. 46. As disposi¢des desta Lei aplicam-se as autarquias, fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas, sociedades
de economia mista, entidades privadas encarregadas da gestédo de
servigos publicos.

Art. 47. O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei em um
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art.48. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena, 18 de novembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.414, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024

AUTORIZA O MUNICIPIO DE VILHENA A ADERIR
AO CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA CINDERONDONIA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigcdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Fica o Municipio autorizado a aderir ao Consorcio Interfederativo
de Desenvolvimento de Rondbnia - CINDERONDONIA, pessoa juridica
de direito Publico, de natureza autarquica interfederativa, constituida
sob a forma de Associagdo Publica, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.394.805/0001-18.

Paragrafo unico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a manifestar
sua aprovagao em Assembleia ao estatuto da entidade.

Art. 2° Constituir-se-a finalidade da ades&o ao Consorcio a participagao e
atuagdo nas seguintes areas: desenvolvimento regional, desenvolvimento
sustentavel, agricultura, planejamento urbano, infraestrutura urbana
e rural, eficiéncia energética, gestdo associada e estado gerencial,
compras publicas, seguranga publica, assisténcia social, previdéncia
social e trabalho, educacao, saude, cultura, urbanismo, habitacédo, gestéo
ambiental, administragao tributaria, regularizagéo fundiaria, engenharia e
arquitetura, desenvolvimento socioecondmico e turistico, capacitagao e
aperfeicoamento, assisténcia juridica e tecnologia da informacéo.

Art. 4° O Municipio promovera anualmente a assinatura de Contrato de
Rateio contendo as pretensdes de participagéo financeira no Consorcio
Interfederativo de Desenvolvimento de Rondénia — CINDERONDONIA.
Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a representar o
Municipio nos atos constitutivos do Consércio, podendo exercer as fungdes
administrativas previstas na estrutura organizacional do Consorcio.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de
Contrato de Adesao, nos termos do Estatuto, com participagéo financeira
de acordo com os servicos e normas estabelecidas pelo Consércio
Interfederativo de Desenvolvimento de Ronddnia - CINDERONDONIA
Art. 7° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a celebrar Contratos
de Rateio, na forma da legislacdo de regéncia, devendo consignar os
recursos comprometidos nestes contratos no Orgamento Anual, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e na Lei do Plano Plurianual Anual.

Art. 8° O Poder Executivo Municipal, na qualidade de participe do ajuste
consorcial, devera prestar contas dos recursos financeiros despendidos
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na consecugao das atividades desenvolvidas pelo Consorcio.

Art. 9° Suprimido.

Art. 10. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por
conta de dotagcdes orcamentarias proprias do orcamento municipal,
suplementadas, se necessario, por Ato Proprio do Chefe do Poder
Executivo Municipal, observando-se para este fim, o disposto na Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena, 18 de novembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI N° 6.415, DE18 DE NOVEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE O PROGRAMA PORTEIRA ADENTRO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art.1° O Programa Porteira Adentro tem como objetivo fomentar as
atividades agropecuarias em ambito local, através de um conjunto de
agdes que visam a melhoria dos acessos viarios , da infraestrutura e
da assisténcia técnica as propriedades agropecuarias localizadas no
perimetro urbano e rural do Municipio de Vilhena.

Paragrafo Unico. O fomento de que trata o caput deste artigo dar-se-a
na forma de auxilio para a execugao de obras, servigos e pela prestacdo
de assisténcia técnica aos produtores, entidades ou associacédo
representativa do setor agropecuario do Municipio de Vilhena.

Art. 2° Serao realizadas pelo Programa Porteira Adentro as seguintes
acdes de fomento:

| - executar servicos necessarios para a melhoria das estradas vicinais,
acessos e carreadores, inclusive dentro das propriedades;

Il - executar servigos de mecanizagéo com fins agricolas como gradagem,
aracéo, escarificacéo, terraceamento, subsolagem, destoca, enleiramento,
encanteiramento, aplicagéo e distribuicdo de insumos, adubacao, plantio,
pulverizagdes, colheita e outras praticas agricolas mecanizaveis, conforme
disponibilidade dos recursos materiais € humanos;

Il - executar servigos de instalagdes agropecuarias tais como: a construgéo
e a reforma de silos, de trincheiras, de aterros de currais, de abertura de
tanques de peixes, de agudes para captagdo d’agua, e demais servicos
para a implantagdo de unidades geradoras de renda na propriedade
produtiva agropecuaria;

IV - executar servigos de transporte de insumos, materiais, residuos e da
produgéo agricola para atender atividades agropecuarias e correlacionadas
as propriedades rurais;

V - adquirir, destinar e encaminhar insumos e residuos agropecuarios,
inclusive florestais, exceto agrotéxicos; e

VI - prestar assisténcia técnica agropecuaria para produtores rurais,
associagdes representativas, instituicdes de ensino e demais entidades
interessadas.

CAPITULO I
DA GESTAO DO PROGRAMA

Art.3° E de competéncia da Secretaria Municipal de Agricultura a
gestdo, a execugdo e o controle do Programa, podendo o érgdo atuar
singularmente ou através de parcerias firmadas com érgéos publicos,
entidades governamentais ou ndo governamentais, instituigbes de ensino
e/ou empresas privadas e instrumentalizadas por meio de termo de
cooperagao técnica ou instrumento similar.
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Paragrafo unico. No atendimento a 6rgdos publicos, entidades e/
ou instituicdes de ensino, o termo de parceria sera obrigatoriamente
precedido de plano de trabalho, que devera conter a identificacdo dos
participes, o objeto da parceira, a descricdo do projeto, a atividade ou
servico, o cronograma de execucdo, a discriminagdo dos recursos a
serem disponibilizados e da sua aplicagédo, a forma de contrapartida e os
parametros de afericao dos resultados.

Art.4° Fica estabelecida a parceria e cooperagdo permanente entre a
Secretaria Municipal de Agricultura e a Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos para a execucdo dos servicos no atendimento do
Programa de que trata esta Lei.

Art.5° Para ser beneficiado pelo Programa Porteira Adentro, o produtor
rural devera ser cadastrado na Secretaria Municipal de Agricultura além
de atender aos seguintes requisitos:

| - possuir propriedade de até 102 ha (cento e dois hectares);

Il - estar com sua inscri¢ao ativa perante a Secretaria de Fazenda Estadual
ou 6rgao equivalente;

Ill- estar em dia com todos os tributos municipais; e

IV - ter seu requerimento de execucao dos servigos aprovado por vistoria
da chefia de campo.

§ 1° A metragem de que trata inciso | deste artigo podera ser ampliada
em até 10% (dez por cento), se aprovado o requerimento pelo Secretéario
Municipal de Agricultura, que devera fundamentar sua deciséo.

§ 2° A vistoria de que trata o inciso IV deste artigo podera ser realizada
de forma prévia, ou posterior a execugéo dos servicos pela chefia de
campo ou por técnico vistoriador designado pela Secretaria Municipal de
Agricultura.

Art.6° O requerimento de execucao de servicos pelo Programa Porteira
Adentro deve vir acompanhado da seguinte documentacao:

| - escritura, titulo definitivo, Certiddo de Reconhecimento de Ocupacgéo
- CRO ou Certidao de Concesséao de Uso - CCU do Instituto Nacional de
Colonizagdo e Reforma Agraria — INCRA,;

II - contrato de compra e venda ou arrendamento em nome do beneficiario
reconhecido firma em cartério das assinaturas, com a descricdo da
metragem da propriedade beneficiada e documento comprobatério da
posse ou propriedade da area principal;

11l - declaracédo de associagao rural atestando a posse da area, descrevendo
o tamanho da propriedade ou requerimento do Instituto Nacional de
Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA em nome do beneficiario;

IV - sera aceito georreferenciamento e/ou Cadastro Ambiental Rural - CAR
da propriedade em nome do beneficiario;

V - declaragao de posse da Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril
do Estado de Rondonia — IDARON; e

VI - ou qualquer outro documento que comprove a posse ou propriedade
do local.

§ 1° Néo serao aceitos pela Secretaria Municipal de Agricultura, para os
fins de deferimento de requerimento feito com base no inciso Il deste
artigo contrato de arrendamento, cuja parcela arrendada pertenca a area
maior do que as estabelecidas no art. 5°, | desta Lei.

§ 2° Aplica-se a hipotese do 1° deste artigo a excegéo prevista no § 1° do
art. 5° desta Lei, desde que seja realizada vistoria prévia por técnico ou
pelo chefe de campo a pedido do Secretario Municipal de Agricultura, na
qual serdo analisados critérios de moradia e de produtividade da area e
emitida certiddo de exploragao rural.

§ 3° Serdo aceitos requerimentos de servicos em nome coletivo
apresentados por associagdes ou entidades representativas dos
produtores rurais, sob responsabilidade de seu representante legal, que
devera apresentar no momento da solicitagcao a relagcdo dos beneficiarios e
a documentagéo comprobatdria do atendimento dos requisitos constantes
do art. 5° desta Lei.

Art.7° Devera ser firmado termo de parceria, cooperagao técnica ou
instrumento similar entre o Municipio e as entidades governamentais e/ou
instituicdes de ensino sempre que as a¢des do Programa Porteira Adentro
forem requeridas em beneficio destas.

Art.8° Terao prioridade no atendimento pelo Programa Porteira Adentro,
os produtores que comprovem a participagdo em programas sociais de
incentivo a producdo rural como o Programa Municipal de Aquisi¢cao
de Alimentos — PMAA, o Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA, o
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar - PNAE, o Programa Nacional
de Crédito Fundiario - PNCF, o Programa Nacional de Reforma Agraria
— PNRA, o Programa de Verticalizagdo da Pequena Producao Agricola —
PROVE ou outros programas similares e aqueles cuja atividade rural seja
a principal renda e a propriedade sirva de moradia a familia.

§ 1° A previsdo do caput deste artigo se aplica aos feirantes da esfera
estadual e municipal.
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§ 2° Poderéo ser estabelecidos outros casos de prioridade de atendimento
pelo Programa Porteira Adentro, os quais deverao ser avaliados por
Comissao, constituida através de portaria pelo minimo de 5 (cinco)
servidores da Secretaria Municipal de Agricultura, que emitirdo parecer
quanto a autorizacao do servigo a ser realizado.

Art.9° Fica a cargo do produtor rural ou da associagdo ou entidade
representativa a elaboracéo dos projetos ambientais, sua aprovagao pelos
o6rgaos competentes e a obtencao da licenca ambiental, toda vez que tal
providéncia for exigida pela legislagdo ambiental.

§ 1° Na hipétese do caput deste artigo, o beneficiario do Programa
Porteira Adentro fica obrigado a portar a licenga ambiental valida e a copia
do projeto ambiental no momento da solicitagdo e execugéo do servigo,
devendo permanecer no local do servigo até a sua concluséo.

§ 2° E de responsabilidade do beneficiario a indicagdo do local onde o
servigo sera realizado e o acompanhamento da sua execugao.

§ 3° Em caso de infragdo ambiental por execucao de servigos em local
inadequado ou n&o previsto no licenciamento, sera o produtor rural
responsabilizado integralmente pela infragéo.

Art.10. O Programa Porteira Adentro Porteira Adentro sera
operacionalizado em forma de parceria entre o Municipio e o produtor rural
e através de termos de parceria, cooperagao ou instrumentos similares
entre o Municipio a associagéo ou a entidade representativa,

Paragrafo Unico. Os servigos prestados no ambito do Programa de que
trata o caput deste artigo serdo executados mediante requerimento e o
cadastramento do interessado na a Secretaria Municipal de Agricultura.
Art.11. A parceria entre o Municipio e o produtor rural se dara através
da disponibilizagdo pelo Municipio de servigos, operadores, técnicos,
maquinas, implementos, equipamentos e insumos e através do pagamento
pelo Produtor Rural.

§ 1° A execucgdo dos servigos solicitados pelo produtor rural se dara
mediante o pagamento de cota-parte, através de Guias de Recolhimento
de Arrecadagao Municipal.

§ 2° Os recursos recolhidos na forma do § 1° deste artigo serao destinados
ao Fundo Municipal de Agricultura.

§ 3° Sobre o valor da cota parte, poderdo incidir prazos de caréncia,
opcdes de parcelamento para pagamento, desconto por pagamento
antecipado, na forma de regulamento a ser editado pelo Chefe do Poder
Executivo, objetivando a promogao e o fomento da atividade rural.

§ 4° No atendimento a entes, entidades e/ou instituicdes de ensino o termo
de parceria, obrigatoriamente, sera precedido de plano de trabalho que
devera conter identificacdo dos participes, objeto da parceira, descrigao
do projeto, atividade ou servigo, cronograma de execugao discriminagao
dos recursos a serem disponibilizados e da sua aplicagdo, modalidade de
contrapartida, se for o caso, e parametros de aferi¢do.

CAPITULO Il
DA MECANIZAGAO AGRICOLA

Art.12. Fica criada a Cota de Servico Mecanizado - CSM, que é a
cota-parte paga pelo produtor rural, pela associacdo ou pela entidade
requerente como contrapartida aos servicos de mecanizagdo agricola
realizados no ambito do Programa Porteira Adentro.

Paragrafo unico. A Cota de Servigo Mecanizado - CSM sera recolhida
através de Documento de Arrecadagéo Municipal - DAM.

Art. 13. A Cota de Servigo Mecanizado - CSM considerara:

| - a Duragéo de Horas do Servigo - DHS;

Il - o Coeficiente da Maquina e Servigo - CMS, conforme o tipo de servigo;
Ill - o valor da Unidade Padrao Fiscal - UPF em vigor no Municipio de
Vilhena; e

IV- o Coeficiente de Subsidio - CSub, conforme o enquadramento do
beneficiario.

Paragrafo unico. Para o calculo do valor total da Cota de Servigo
Mecanizado — CSM, expresso em reais, deve-se multiplicar a Duragao das
Horas do Servigo - DHS, expresso em horas, pelo Coeficiente da Maquina
e Servigo - CMS correspondente ao tipo de servigo, multiplicado pelo valor
da Unidade Padrao Fiscal — UPF em vigore multiplicado pelo Coeficiente
de Subsidio — CSub.

Art.14. Os projetos, as agbes e os servicos do Programa Porteira
Adentro serdo executados com maquinarios de propriedade do Municipio
de Vilhena, ou com magquinario de terceiros contratados na forma da
legislacao aplicada,de entidades governamentais conveniadas, tais como
o Departamento de Estradas de Rodagem - DER, a Secretaria de Estado
da Agricultura, Pecuaria e Regularizagéo Fundiaria - SEAGRI, a Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Econémico e Social — SEDES.

Art. 15. A Duragao das Horas do Servigo - DHS devera ser aferida pelo
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responsavel de campo ou operador da maquina, baseado no horimetro
das maquinas ou no controle das horas.

Art.16. Sera tipificado, de acordo com o enquadramento da maquina e
do servigo, o Coeficiente da Maquina e Servigo - CMS da seguinte forma:
| -Tipo | - Coeficiente da Maquina e Servigo - CMS = 2;

Il -Tipo Il - Coeficiente da Maquina e Servigo - CMS = 2,5;

Il -Tipo 1l - Coeficiente da Maquina e Servigo - CMS = 3;

IV -Tipo IV - Coeficiente da Maquina e servigo - CMS = 3,5;

V -Tipo V - Coeficiente da Maquina e Servigo - CMS = 4;

VI -Tipo VI - Coeficiente da Maquina e Servigco - CMS =4.,5; e

VI -Tipo VII - Coeficiente da Maquina e Servigo -CMS = 5.

Art.17. Os beneficiarios do Programa poderdo usufruir de subsidios,
no valor Cota de Servico Mecanizado - CSM, conforme previsto na
composicdo das cotas-parte, a ser concedido com o objetivo de promover
o desenvolvimento agropecuario no Municipio.

Art.18. Para os fins de que trata o caput do artigo 18 desta Lei, ficam
estabelecidas as seguintes classes de beneficiarios e os respectivos
Coeficientes de Subsidio - CSub:

| - Classe Subsidiada A — Possiveis Coeficientes de Subsidio - CSub =0,1;
0,3;0,5;0,7;09¢e 1;

II - Classe Subsidiada B — Possiveis Coeficientes de Subsidio - CSub =
0,3;0,5;0,7;09e 1;

IIl - Classe Subsidiada C — Possiveis Coeficientes de Subsidio - CSub =
0,5;0,7;09e 1;

IV- Classe Subsidiada D — Possiveis Coeficientes de Subsidio - CSub =
0,7;09e1;e

V - Classe Subsidiada E — Possiveis Coeficientes de Subsidio - CSub =
09e1.

§ 1° Para os beneficiarios que ndo se enquadrarem em nenhuma Classe
Subsidiada, devera ser utilizado para fins de calculo o Coeficiente de
Subsidio - CSub o valor 1 (um).

§ 2° Os critérios para classificagdo dos beneficiarios nas Classes
Subsidiadas e nos Coeficientes de Subsidios relativos aos servigos
prestados pelo Programa Porteira Adentro serdo regulamentados através
de decreto a ser editado pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Os subsidios oferecidos para incentivo ao desenvolvimento
agropecuario ndo séo cumulativos, prevalecendo o maior subsidio no qual
o beneficiario se enquadre.

Art. 19. Os servigos de mecanizagao agricola serdo limitados em horas
conforme o tipo de maquinario utilizado, o servico realizado e a classe em
que o beneficiario se enquadra, considerando a relagdo das maquinas e
dos servigos disponiveis conforme o estabelecido em regulamento.
Paragrafo unico. O valor total dos servicos de mecanizagdo agricola
dar-se-a pela soma dos valores totais de cada maquina e cada servigo
realizado para o beneficiario.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS DE TRANSPORTE AGRICOLA

Art.20. Fica autorizada a Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI
a realizar servigos de transporte de insumos agropecuarios, materiais,
produtos e produgéo agropecuaria, incluindo o transporte de residuos
com potencial de aproveitamento agricola, tais como: galhadas, rogadas,
varrigéo de folhas, grama, estercos e outros materiais de descarte agricola
para atender atividades agropecuarias e correlacionadas, inclusive para
estruturagéo das propriedades como constru¢des de moradia de produtor
rurais e benfeitorias em sua propriedade como currais, pocilgas, cercas e
outros.

§ 1° A execucao dos servicos de transporte agricola sera de competéncia
da Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAGRI, diretamente através
do Programa Porteira Adentro ou através de convénios, parcerias ou
instrumentos similares firmados com outros entes, entidades ou érgaos
publicos.

§2° Os servigos de transporte agricola ndo incluem a realizagao de servigos
como carregamento, acondicionamento, embalagem, limpeza, embarque
e desembarque das cargas ou produtos envolvidos no transporte, ficando
tais agdes sob responsabilidade do beneficiario requerente.

§ 3° Fica autorizada a Secretaria Municipal de Agricultura, com a permissao
do proprietario ou preposto, a adentrar em propriedade privada para
carregamento e retirada de esterco e outros insumos, sendo obrigatéria a
aferigdo do total de horas das maquinas utilizadas no servigo.

§ 4° Poderao ser realizados servigos de transporte agricola fora dos limites
territoriais do Municipio, mediante autorizagéo do Secretario Municipal de
Agricultura e conforme a disponibilidade de maquinario e de servidores.

§ 5° A solicitagdo dos servicos de transporte de residuos devera ser

DIARIO @ OFICIAL

DOV N2 4108 1"

realizada pelo interessado a Secretaria Municipal de Agricultura, mediante
cadastro e especificagdo dos tipos de residuos a serem transportados e
demais procedimentos previstos nesta Lei.

§ 6° O solicitante sera o unico responsavel pela qualidade do material a ser
transportado, isentando a Secretaria Municipal de Agricultura de qualquer
responsabilidade por danos ou prejuizos decorrentes da presenca de
contaminantes nos residuos transportados.

§ 7° Caso os residuos a serem transportados sejam potencialmente
contaminantes e exijam condigbes especiais para o transporte, o produtor
rural requerente devera apresentar, juntamente com a solicitagdo de
transporte, a dispensa de licenga ambiental ou licenga ambiental especifica
para o transporte, ou equivalente, emitida pelo 6rgdo competente, sendo
facultado a Secretaria Municipal de Agricultura realizar ou ndo o transporte
conforme avaliagdo do material a ser transportado e dos documentos
apresentados

§ 8° A Secretaria Municipal de Agricultura se responsabilizara
exclusivamente pelo transporte dos residuos, ndo subsistindo qualquer
responsabilidade desta sobre a qualidade, presenga de contaminantes ou
destinagéo final dos materiais transportados.

Art.21. Serao designados pelo Secretario Municipal de Agricultura os
servidores responsaveis pela execugao dos servigos, 0s quais deverao:

| - atender o produtor rural ou as entidades representativas, interessados
nos servigos de transporte agricola;

II- cadastrar a solicitagdo e do beneficiario do servico de transporte
agricola;

Il - identificar o veiculo a ser utilizado e respectivo Grupo e Coeficiente de
Transporte - CT;

IV- identificar se o beneficiario se enquadra em algum Grupo subsidiado
para determinagao do Coeficiente de Subsidio - CSub;

V - organizar e juntar os documentos necessarios para o transporte,
como guias governamentais de autorizagdo de transporte, notas fiscais
dos produtos, autorizacdo do Secretario Municipal de Agricultura para
deslocamento intermunicipal, recibos de entrega para recolhimento e
outros documentos;

V - colher assinatura do produtor ou entidade representativa beneficiada
requerente no recibo de entrega;

VI - emitir boletos das Cotas de Transporte Agricola;

VII - agendar o transporte;

VIII - emitir a ordem de servigo,

IX - colher a assinatura do Secretario Municipal de Agricultura ou
responsavel; e

IX - arquivar o recibo de entrega dos insumos ou produtos, assinados pelo
beneficiario, que comprovem a realizagéo do transporte.

Paragrafo unico. O produtor rural, associagéo ou entidade representativa
requerente do servico de transporte agricola ficara responsavel pela
emissao dos documentos e das guias de transporte e pelo recolhimento
dos impostos se devidos.

Art.22. O condutor do veiculo responsavel pelo transporte agricola
devera portar os documentos necessarios para realizagcdo do servico de
transporte agricola, recolher a assinatura do beneficiario no ato da entrega
do material transportado e como indicar a distancia total percorrida ou a
ser percorrida em documento proéprio.

Art.23. A Secretaria Municipal de Agricultura tera prioridade para uso dos
veiculos de transporte que atenderdo o Programa Porteira Adentro, cuja
destinagéo e forma de utilizagao seréo tratadas por regulamento.

Art.24. E facultado ao beneficiario contratar seguro particular para as
cargas, materiais, insumos ou quaisquer produtos a serem transportados
na forma do art. 24 desta Lei, ficando sob sua total responsabilidade a
ocorréncia de danos durante o transporte.

Art.25. Fica criada a Cota de Transporte Agricola - CTA, que é a cota-
parte de contrapartida do produtor, associacao ou entidade, pelo servigo
de transporte.

Paragrafo unico. A Cota de Transporte Agricola - CTA sera recolhida
através de Documento de Arrecadagédo Municipal — DAM.

Art.26. A Cota de Transporte Agricola — CTA considerara:

| - a Distancia Total do Transporte — DT, expresso em quilémetros, ida e
volta;

II - o Coeficiente de Transporte — CT, conforme o grupo do veiculo utilizado,
o valor da Unidade Padrao Fiscal - UPF em vigor no Municipio; e

Ill - o Coeficiente de Subsidio — CSub, conforme o enquadramento do
beneficiario.

§ 1° Para o célculo do valor total da Cota de Transporte Agricola — CTA,
expresso em reais, a ser pago pelo beneficiario deve-se multiplicar
a Distancia Total do Transporte - DT expresso em quilémetros, pelo
Coeficiente de Transporte - CT, correspondente ao veiculo a ser utilizado,
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multiplicado pelo valor da Unidade Padrdo Fiscal - UPF em vigor no
Municipio de Vilhena e multiplicado pelo Coeficiente de subsidio - CSub.
§ 2° A Distancia Total do Transporte - DT a ser percorrida devera ser
estimada pelo motorista.

Art.27. O Coeficiente de Transporte - CT sera determinado conforme
o enquadramento do veiculo a ser utilizado nos seguintes Grupos de
Veiculos:

| — Grupo | — Coeficiente de Transporte - CT = 0,02;

Il — Grupo Il — Coeficiente de Transporte - CT = 0,03;

11l = Grupo Il — Coeficiente de Transporte - CT = 0,05;

IV — Grupo IV — Coeficiente de Transporte - CT = 0,07;

V — Grupo V — Coeficiente de Transporte - CT = 0,08;

VI — Grupo VI — Coeficiente de Transporte - CT = 0,09; e

VIl — Grupo VII — Coeficiente de Transporte - CT = 0,12.

Paragrafo unico. Os beneficiarios do Programa Porteira Adentro poderédo
usufruir de subsidio no valor da Cota de Transporte Agricola - CTA a ser
concedido com o objetivo de promover o desenvolvimento agropecuario
no Municipio para determinados publicos

CAPITULO V
DA CESSAO TEMPORARIA DE USO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS

Art. 28. Fica a Secretaria Municipal de Agricultura autorizada a promover
a cessao temporaria de uso de implementos agricolas de propriedade do
Municipio de Vilhena, visando promover e fortalecer a agricultura familiar
local.

Paragrafo Unico. Entende-se como implementos agricolas aquele
que podem ser acoplados aos tratores, a exemplo de distribuidores de
calcario e adubos, carretinhas agricolas, encanteira dores, ensiladeiras,
plantadeiras, perfuradores de solo, rogadeiras, arados subsoladores,
sulcadores, motocultivadores.

Art. 29. Os requisitos para acesso aos implementos de que trata o art. 1°
desta Lei serdo aqueles elencados no art. 5° desta Lei.

Art. 30. Os agricultores beneficiados procederao ao prévio recolhimento
da taxa, que correspondera a sua contrapartida, através de Guias de
Recolhimento de Arrecadagdao em nome do Fundo Municipal de Agricultura,
com valor equivalente a 3 (trés) Unidade de Padréo Fiscal - UPF por dia
de cessao temporaria de implementos agricolas e se comprometer-se-ao
a utiliza-los exclusivamente em suas atividades agricolas familiares

Art. 31. A Secretaria Municipal de Agricultura promovera a capacitacdo e
orientagdo técnica aos agricultores familiares beneficiados por esta Lei,
visando otimizar o uso dos implementos e promover praticas agricolas
sustentaveis.

Art. 32. A cessao temporaria de uso tera carater prioritario para os
agricultores familiares de baixa renda, contribuindo para a redugéo das
desigualdades socioeconémicas no meio rural.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Agricultura realizara a manutengao
regular dos implementos os, assegurando sua funcionalidade e
durabilidade ao longo do periodo de cesséo.

Art. 34. A cessao temporaria de uso sera concedida por um periodo
estipulado em dias, sendo permitida a renovacdo mediante justificativa
que devera ser analisada pela Secretaria Municipal de Agricultura.

CAPITULO VI
DA AQUISICAO, DESTINACAO E ENCAMINHAMENTOS DE INSUMOS
AGROPECUARIOS

Art.35. Fica instituido o Servigo de Aquisigdo de Insumos - SAl que tem por
objetivo adquirir, destinar e encaminhar insumos agropecuarios, inclusive
florestais, aos produtores rurais ou entidades representativas.

Art.36. A aquisicdo dos insumos agropecuarios pelo Municipio dar-se-a
através de processos previstos na legislagdo que institui normas para
licitagcdes e contratos da Administragcao Publica e da outras providéncias.

Art.37. O encaminhamento de insumos agropecuarios para beneficiarios
ocorrera mediante solicitagdo do proprietario do insumo, pessoa fisica
ou pessoa juridica, através de Requerimento, no qual sdo descritas as
caracteristicas do produto.

Art.38. Entende-se como insumo agropecuario todo fator de produgéo
que seja consumido no processo de producéo agricola ou que venha a
integrar o produto, tais como:

| - sementes, mudas e outros propagulos vegetais nativos ou exéticos;

Il - materiais utilizados para produ¢do de mudas como bandejas, vasos,
sacos, potes, tubetes, substratos e demais materiais para propagacao de
plantas;
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Il - fertilizantes e adubos;

IV - produtos de uso veterinario e material genético para inseminacéo; e
V - racéo e outros produtos destinados a alimentagéo animal.

Art.39. Fica vedada a aquisicdo, destinagdo e encaminhamento de
agrotoxicos, ou defensivos agricolas, excetuando aqueles classificados
como biolégicos que tenham como principio ativo os agentes
microbioldgicos - bactérias, fungos e virus - e macro bioldgicos -
parasitdides e predadores.

Art.40. A forma e o custo do transporte de insumos agropecuarios
envolvidos nos servigos de aquisicéo ficaréo a cargo do beneficiario.
Paragrafo unico. O beneficiario, caso se enquadre, podera utilizar-se de
programas governamentais para o transporte dos insumos.

Art.41. A qualidade e a garantia dos insumos de que trata o art. 32 desta
Lei é de responsabilidade do fornecedor, responsabilizando-se o Municipio
somente pelos processos de aquisigao, destinagdo e encaminhamento
destes.

Art.42. Os beneficiarios do Servigo de Aquisigdo de Insumos - SAl
deverao atender aos critérios estabelecidos em decreto do Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO VII
DAASSISTENCIA TECNICA

Art.43. Fica criado o Servico de Assisténcia Técnica da Secretaria
Municipal de Agricultura, que compreendera a disponibilizagao de técnicos
para atendimento aos produtores rurais e as entidades representativas.
Art.44. O servigo de que trata o art. 40 desta Lei sera prestado no campo,
no escritorio, presencialmente ou por atendimento remoto, pelos técnicos,
através de agendamento ou comparecimento na Secretaria Municipal de
Agricultura.

Art.45. Os Servigcos de Assisténcia Técnica prestados pela Secretaria
Municipal de Agricultura incluem:

| —a elaboragao de projetos, pareceres, laudos, recomendagdes, palestras,
aulas técnicas, tabelas, graficos, estudos, materiais de divulgagédo como
folders, panfletos, banners, inclusive em meio digital e outros que possuam
carater técnico; e

Il — a realizacdo de procedimentos como coleta de solo, interpretacdo de
analise de solo, recomendacgdes de adubacao, exames clinicos, vistorias,
palestras, treinamentos, visitas técnicas, coletas de materiais para andlise,
inseminacao artificial, identificagéo de doencas e pragas, recomendacgdes
de manejo, atendimentos, pesquisas, acompanhamentos e outros, através
de avaliagdo e observagdes técnicas sejam necessarias.

Art.46. Os Servicos de Assisténcia Técnica poderao ser oferecidos atraveés
de parcerias firmadas entre o Municipio e entes, entidades, instituicdes
de ensino e/ou empresas privadas, formalizados através de convénios ou
instrumentos similares de parceria.

Art.47. As atividades de treinamento, cursos, palestras, dias de campo,
demonstragdes, apresentagdes e outras modalidades de divulgagao
de conhecimentos, produtos, maquinarios, implementos e outros
insumos agropecuarios aos produtores rurais poderao ser realizados em
parceria com empresas privadas, mediante chamamento publico para
cadastramento de empresas interessadas na formalizagao de parcerias
com o Municipio.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.48. Deverao ser observados as condicionantes e o publico que
sera beneficiado pelos projetos, agdes e servigcos do Programa Porteira
Adentro.

Art.49. O prazo para nova solicitagéo de servigos de mesma natureza no
ambito do Programa Porteira Adentro Porteira Adentro sera de 120 (cento
e vinte) dias.

Art.50. O Municipio de Vilhena, através da Secretaria Municipal de
Agricultura, podera suspender provisoriamente 0s servigos previstos
no Programa Porteira Adentro, conforme a disponibilidade de recursos
materiais e humanos e necessidade de manutengao, aquisicao, reposicao
das maquinas, implementos e equipamentos necessarios para execugao
dos servigos.

Art. 51. Poderéo ser executadas as agdes e os servigos do Programa de
que trata o art. 2° desta Lei em areas adjacentes aos limites municipais,
mediante convénio ou instrumento similar firmado entre o Municipio de
Vilhena e os municipios limitrofes.

Art.52. Os valores arrecadados pelo Programa de que trata esta Lei,
inclusive aqueles decorrentes de multas, serdo destinados ao Fundo



%f‘ Vilhena-RO, terga-feira, 19.11.2024

DIARIO @@ OFICIAL

DOV N2 4108

-

Municipal de Agricultura — FMA, criado pela Lei n° 4.601, de 8 de junho
de 2017.

Art.53. O Poder Executivo regulamentara no que couber esta Lei e o
Programa Porteira Adentro.

Art.54. Fica revogada a Lei n° 3.808, de 20 de dezembro de 2013

Art.55. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena, 18 de novembro de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 577/2024/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA RUTE ANDRADE
DA SILVA

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 15.242/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora RUTE ANDRADE DA SILVA, detentora do Cargo de provimento
efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, Grupo Ocupacional ANT, Classe
“B”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos
dias 24 a 25 de outubro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 19 de novembro de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 578/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA JORCILENE
MARIA SALTON DE LARA

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicées
que lhe sado conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 19.931/2023;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia

a servidora JORCILENE MARIA SALTON DE LARA, detentora do Cargo
de provimento efetivo de ENFERMEIRO, Grupo Ocupacional ANS, Classe

“D”, Referéncia Salarial “IlI”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos
dias 05 e 06 de novembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 19 de novembro de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 579/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA CRISTIANE
PEREIRA SILVA

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 20.024/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora CRISTIANE PEREIRA SILVA, detentora do Cargo de provimento
efetivo de CUIDADOR DE ALUNOS 40H, Grupo Ocupacional ATA, Classe
“D”, Referéncia Salarial “I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
nos dias 18 e 23 de outubro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 19 de novembro de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 580/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA PATRICIA
ZEFERINO DE LIMA

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagao
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteracdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 8085/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora PATRICIA ZEFERINO DE LIMA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de CUIDADOR DE ALUNOS 40H, Grupo Ocupacional
ATA, Classe “D”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, nos dias 03 e 04 de outubro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Vilhena/RO, 19 de novembro de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
103/2024

Processo Administrativo n® 7143/2024

Aos 19 (dezenove) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e
quatro, o MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81,
com sede no Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio Vilella, s/n®,
doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal o Sr. Flori Cordeiro de Miranda Junior, brasileiro, solteiro,
agente politico, portador da Cédula de Identidade RG sob n.° 304253790
SSP/SP e CPF sob n.° 309.160.068-83, residente e domiciliado na
cidade de Vilhena/RO, e, de outro lado, MULTI LIMPE — LIMPEZA E
DEDETIZACAO EIRELI, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n°® 12.245.473/00001-38 com sede a Rua Ricardo Carlos Kollert, n® 335,
Bairro Jardim Eldorado, na idade de Vilhena/RO, simplesmente designada
CONTRATADA, tendo como seu representante legal o Sr. Antdnio Tavares
de Almeida, portador da Cédula de Identidade RG sob n° 488810 SSP/
RO e CPF sob n° 341.091.379-34, residente e domiciliado na cidade de
Vilhena/RO, acordam na realizagdo do presente TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 103/2024, firmado em 23 (vinte e trés) de outubro de
2024, de conformidade com o Processo Administrativo n°® 6245/2022 e
7143/2024 atendidas as clausulas e condigbes seguintes:

1. DO OBJETO

O presente Termo Aditivo de Apostilamento tem por objeto a repactuagédo
do Contrato n°® 103/2024, em conformidade com a Justificativa/Pedido
ID 844415, parecer n° 913/PGM/2024, Despacho ID 851752 e Processo
Administrativo n°® 7143/2024, que, com seus anexos, ficam fazendo parte
deste termo.

2. DA REPACTUACAO/REALINHAMENTO

As despesas decorrentes deste Termo de Apostilamento, valor repactuado
R$ 434.202,48 (quatrocentos e trinta e quatro mil, duzentos e dois reais
e quarenta e oito centavos), valor atualizado do contrato R$ 3.602.322,96
(trés milhdes, seiscentos e dois mil, trezentos e vinte e dois reais e
noventa e seis centavos), correrdo a conta da seguinte programagao,
da Unidade Orgamentéria: da Unidade Orgamentaria: 07.003 — Setor de
Ensino Fundamental; Projeto Atividade: 12.361.0073.2.286 — terceirizagéo
dos servicos de limpeza e outros servicos; Elemento de Despesa —
3.3.90.39.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica, Fonte
de Recurso — 15000100 — Recursos de impostos — MDE 25% - exercicio
corrente, da Unidade Orgamentaria: 07.001 — Setor de Educacgao Infantil;
Projeto Atividade: 12.365.0073.2.280 — terceirizagdo dos servicos de
limpeza e outros servigos; Elemento de Despesa — 3.3.90.39.00.00
— outros servigos de terceiros — pessoa juridica, Fonte de Recurso —
15000100 — Recursos de impostos — MDE 25% - exercicio corrente.

3. DOS DEMAIS ITENS

Permanecem em vigor e inalterados todos os demais itens do Contrato
n® 103/2024, ndo expressamente modificados pelo presente Termo de
Apostilamento.

4. DO FORO

O foro do presente Termo serd o da Comarca de Vilhena (RO), excluido
qualquer outro. E por estarem de acordo é registrado o Extrato do
presente Termo Aditivo a fl. 01, do Livro 001, Vol. | da Secretaria Municipal
de Educacgao, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram, sendo
extraidas as copias que se fizerem necessarias.

Data: 19/11/2024
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PORTARIA N° 177/2024

HOMOLOGA A LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE
DA SERVIDORA LUZIAAPARECIDA DA SILVA PEREIRA.

O Secretario Municipal de Educagéo, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso XlII,
art. 12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 11954/2022,
RESOLVE:

Art. 1° A homologacgédo da licenga-prémio por assiduidade da
Luzia Aparecida da Silva Pereira, matricula 4759, detentora do cargo de
provimento efetivo de Servigos Gerais, lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo, no periodo de 18 de novembro de 2024 a 15 de fevereiro de
2025, referente ao 4° quinquénio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 18 de novembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) torna publico que,
no dia 06 de setembro de 2024, lavrou Auto de Infragdo n°® 0477/2024
autuando a empresa Cone Sul Veiculos LTDA, CNPJ 30.588.825/0001-
30, por infringir o disposto no Artigo 155, Paragrafo unico, Inciso |, da
Lei Complementar n.° 173/2011. A infracao corresponde a multa de 50
(cinquenta) UPF,s, conforme artigo 312 previsto na Lei Complementar n.°
173/2011. Ressalta-se ainda, que também foi solicitada a retirada imediata
dos residuos descartados no local, sob pena de sancdes descritas na Lei
Complementar 173/2011. O infrator fica ciente que dispde de 20 (vinte
dias), a contar da data citada para recolher a multa ou dirigir defesa ao sr.
Prefeito. Outrossim, o infrator fica obrigado a sanar as causas da infracdo
ora autuada.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIA INTERNA 034/2024- SEMOSP

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO
CONTRATO. PUBLICAR CONFORME ESPECIFICAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAERCIO NUNES TORRES, Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no
exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas, considerando o disposto na instrugdo normativa n°® 002/2021/
CGM.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a senhora, THAISA TEIXEIRA DE OLIVEIRA, matricula
14978, detentor do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO/SEMOSP para
ser fiscal do contrato, oriundo do processo administrativo n® 302/2024,
contrato n® 104/2024 que tem por objetivo a realizagdo da Obra de
Construgéo da Pista de Caminhada na Avenida Presidente Nasser em
Vilhena/RO.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.

Vilhena/RO, 19 de novembro de 2024.

LAERCIO NUNES TORRES
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

PROGRAMA REGULARIZA VILHENA
LEI MUNICIPAL N° 4.716/2017

O Municipio de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Terras, em
cumprimento ao Artigo 4°, Inciso IX da Lei Municipal n°® 4.716/2017, torna
publica abertura de processo de reconhecimento de posse dos imdveis
e requerentes, conforme processos administrativos abaixo relacionados:

DECISAO: CONHEGO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito NEGO-
LHE provimento, devendo, pois, serem MANTIDOS todos os
efeitos do Auto de Infragado de Transito — AIT n° P01JG0305W
vinculado ao veiculo de placa NDO-7676. Fica notificado (a) o (a)
requerente/procurador (a) para querendo, apresentar recurso no
prazo de 30 (trinta) dias perante o CETRAN, conforme disposto

L no artigo 288, da lei n® 9.503/97

Ne PROCESSO: 051/2024

RECORRENTE: ANA BEATRIZ SALES GONCALVES

AIT N2: P01GJ04017

RELATOR: PAULA LAMIRES FEITOSA DA SILVA

VOTO DO RELATOR: DEFERIDO

DECISAQO: CONHEGO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito DOU-
LHE provimento, portanto devem ser CANCELADOS todos os
efeitos do Auto de Infragao de Transito — AIT n° P01GJ0401Z

L vinculados ao veiculo de placa NCP-8515

N2 PROCESSO: 053/2024

RECORRENTE: SUELEN REIS FOLTRAN

AIT N2: P025301009

RELATOR: LENITA RODRIGUES CUBAN DE SOUZA

VOTO DO RELATOR: INDEFERIDO

PROC NOME O lap [ sT
18194124 | IVANIADE FATIMA 15 10 | 08-A
18226/24 | DAVI CASTRO MARQUES | 18 24 | 12
18305124 | NANDERLEY GUIMARAES | og 39 |15
18353/24 | CLUBE DOS ESTADOS 125 53
1425524 | JOSE FRANCISCO CANDIDO | 01 o1 | A
16370/24 | LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA | 13 153 | 01
17638/24 | PEDRO ALVES CUNHA 05 41 | 29
17641724 | TIAGO SILVAMATTOS 04 41 | 29
17692/24 | SHEILA KUSSMAUL 15 75 | 02
18493124 gﬁi%P'RES GONCALVES | 4 23 | 29

Vilhena/RO 19 DE NOVEMBRO 2024

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretario Municipal de Terras
Decreto n°. 59.131/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO

BOLETIM INFORMATIVO DE JULGAMENTO 05/2024

A Junta Administrativa de Recursos de Infracdes da Secretaria Municipal
de Transportes e Transito de Vilhena informa que foram relatados e
julgados os seguintes processos, referente as ATAS de n° 33 a 40/2024,
referente as sessdes ocorridas no periodo de 04 de setembro a 23 de
outubro de 2024:

DECISAO: CONHEGO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito NEGO-
LHE provimento, devendo, pois, serem MANTIDOS todos os
efeitos do Auto de Infragado de Transito — AIT n° P025301009
vinculado ao veiculo de placa SLJ-5C79. Fica notificado (a) o (a)
requerente/procurador (a) para querendo, apresentar recurso no
prazo de 30 (trinta) dias perante o CETRAN, conforme disposto

L no artigo 288, da lei n® 9.503/97

BOLETIM INFORMATIVO DE JULGAMENTO DE DEFESA PREVIA
05/2024

A Secretaria Municipal de Transportes e Transito do municipio de Vilhena
informa que foram apreciadas as subsisténcias dos autos de infracdo

de transito que tiveram recurso de defesa prévia protocolados nesta
secretaria, no periodo de 01 de Setembro a 31 de Outubro de 2024,
conforme abaixo discriminado:

N2 PROCESSO: 048/2024

RECORRENTE: CLEONICE RIBEIRO DA SILVA LARA

AIT N2: POINF0302G

RESULTADO: INDEFERIDO

N2 PROCESSO: 047/2024

RECORRENTE: JOSE EDUARDO MENEZES CHAVES

AIT N2: POINF020C7 / PO1NF020C6

DECISAQO: CONHEGO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito nego-
lhe provimento, portanto MANTENHAM-SE a validade do Auto de
Infragao de Transito — AIT n° PO1NF0302G, vinculado ao veiculo

| de placa SLL-2A96

RELATOR: LENITA RODRIGUES CUBAN DE SOUZA

N2 PROCESSQO: 049/2024

VOTO DO RELATOR: INDEFERIDO

RECORRENTE: GLEICI KELEN SILVA RIBEIRO

DECISAO: CONHEGO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito NEGO-
LHE provimento, devendo, pois, serem MANTIDOS todos os
efeitos dos Autos de Infragdes de Transito — AIT n° PO1NF020C6
e AIT n° PO1NF020C7, vinculados ao veiculo de placa OHU-

0B94. Fica notificado (a) o (a) requerente/procurador (a) para
querendo, apresentar recurso no prazo de 30 (trinta) dias perante

CETRAN : i igo 288, da lei n° 9.503/97

AIT N2: P01100100I

RESULTADO: INDEFERIDO

DECISAQO: CONHEGO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito nego-
lhe provimento, portanto MANTENHAM-SE a validade do Auto de
Infragao de Transito — AIT n° P01100100I, vinculado ao veiculo de
L placa NCS-9001

Ne PROCESSO: 052/2024

RECORRENTE: CLEONICE RIBEIRO DA SILVA LARA

N2 PROCESSO: 050/2024

AIT N2: PO1HL020C0O

RECORRENTE: FAUSTO MANOEL E SILVA

RESULTADO: DEFERIDO

AIT N2: P01JGO305W

RELATOR: MIRIAN FERREIRA DA SILVA DO
NASCIMENTO

VOTO DO RELATOR: INDEFERIDO

DECISAQO: CONHEGO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito DOU-
LHE provimento, portanto devem ser CANCELADOS todos os
efeitos do Auto de Infragao de Transito — AIT n° P01HL020CO,

inculad iculo de placa SLL-2A96

Ne PROCESSO: 054/2024

RECORRENTE: SIMONE DE OLIVEIRA BREDA

AIT N2: P01GJ04039

RESULTADO: DEFERIDO
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DECISAO: CONHECO o recurso interposto haja vista que
preenchem os requisitos de admissibilidade e no mérito DOU-
LHE provimento, portanto devem ser CANCELADOS

todos os efeitos do Auto de Infragado de Transito — AIT n°
P01GJ04039, vinculado ao veiculo de placa GBS-1195.

Vilhena, 18 de novembro de 2024.

ROGERIO DA SILVA DIAS
Autoridade de Transito Municipal
Decreto N° 61.068/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 210/SEMUS/2024

CONCEDE LICENGCA PREMIO POR ASSIDUIDADE
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL MARIA JOSE
CARVALHO DOS SANTOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondonia, no uso de suas atribuigdes legais que séo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenca Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n° 007 de 1996;

Considerando que a servidora faz jus ao 3° quinqiiénio de Licenga Prémio
conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenca Prémio
anexada no Processo Administrativo Eletrénico n® 12.746/2022 sob ID
167595;

Considerando a deliberagdo da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 3° quinglénio;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade a servidora MARIA
JOSE CARVALHO DOS SANTOS, detentora do Cargo de Servicos
Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos Diversos — ASD, Classe “A”,
Referéncia Salarial “V”, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, no periodo de 03/03/2025 a 31/05/2025 — 90 (noventa) dias
referente ao 3° (terceiro) quinqUénio conforme Processo Administrativo
Digital n°® 12.746/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena, RO, 19 de novembro de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 211/SEMUS/2024

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL MARCOS JOSE
FEITOZA DA SILVA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribui¢cdes legais que sédo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n° 007 de 1996;

Considerando que a servidora faz jus ao 3° quinqiiénio de Licenga Prémio
conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenca Prémio
anexada no Processo Administrativo Eletronico n°® 9.977/2022 sob ID
791043;

Considerando a deliberagao da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 3° quingliénio;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor
MARCOS JOSE FEITOZA DA SILVA, detentor do Cargo de Auxiliar de
Enfermagem, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Técnico — ANT,
Classe “B”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagéo na Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS, no periodo de 03/03/2025 a 01/04/2025 — 30 (trinta)
dias, 04/08/2025 a 02/09/2025 — 30 (trinta) dias e de 02/03/2026 a
31/03/2026 — 30 (trinta) dias referente ao 3° (terceiro) qlinquénio conforme
Processo Administrativo Digital n® 9.977/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena, RO, 19 de novembro de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 212/SEMUS/2024

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL FABIELE
WEISHEIMER

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuiges legais que séo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenca Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n® 007 de 1996;

Considerando que a servidora faz jus ao 3° e 4° quinqUénio de Licenca
Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga
Prémio anexada no Processo Administrativo Eletrénico n° 3.082/2022 sob
ID 772362;

Considerando a deliberagao da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 3° quinqUénio;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade a servidora FABIELE
WEISHEIMER, detentora do Cargo de Nutricionista, Grupo Ocupacional:
Atividade de Nivel Superior — ANT, Classe “D”, Referéncia Salarial “VI”,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, no periodo de
07/07/2025 a 05/08/2025 — 30 (trinta) dias, 06/07/2026 a 04/08/2026 —
30 (trinta) dias e de 05/07/2027 a 03/08/2027 — 30 (trinta) dias referente
ao 3° (terceiro) quinqgiiénio conforme Processo Administrativo Digital n°
3.082/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena, RO, 19 de novembro de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n°® 60.332/2023

PORTARIA N° 213/SEMUS/2024

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL MARIA LEMOS DE
ANDRADE GAMBARRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais que séo
conferidas em lei;

Considerando que a Licengca Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n® 007 de 1996;

Considerando que a servidora faz jus ao 3° e 4° quinqUénio de Licenca
Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga
Prémio anexada no Processo Administrativo Eletrénico n° 5.445/2022 sob
ID 803580;

Considerando a deliberagao da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 3° quingUénio;
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RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade a servidora MARIA
LEMOS DE ANDRADE GAMBARRA, detentora do Cargo de Servigos
Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos Diversos —ASD, Classe “A”,
Referéncia Salarial “V”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, no periodo de 02/01/2025 a 01/04/2025 — 90 (noventa) dias
referente ao 3° (terceiro) quinqiiénio conforme Processo Administrativo
Digital n® 5.445/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Vilhena, RO, 19 de novembro de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 214/SEMUS/2024

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL KEILA MARCIA ROCK
PEREIRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribui¢cdes legais que séo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n° 007 de 1996;

Considerando que a servidora faz jus ao 3° e 4° quinguénio de Licenca
Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servigco para Fins de Licenca
Prémio anexada no Processo Administrativo Eletronico n° 6.583/2023 sob
ID 800830;

Considerando a deliberagao da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 3° quingliénio;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade a servidora KEILA
MARCIA ROCK PEREIRA, detentora do Cargo de Fisioterapeuta, Grupo
Ocupacional: Atividades de Nivel Superior — ANS, Classe “D”, Referéncia
Salarial “VI”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS,
no periodo de 03/03/2025 a 01/04/2025 — 30 (trinta) dias e de 02/06/2025
a 31/07/2025 — 60 (sessenta) dias referente ao 3° (terceiro) qlinquénio
conforme Processo Administrativo Digital n® 6.583/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Vilhena, RO, 19 de novembro de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO N° 41/2024
EDITAL N° 01/2024/CMDCA

RELATORIO FINAL

A Comissao Transitoria constituida pelo Presidente do CMDCA Samuel
Soares da Costa e os membros Flavio Gomes da Silva e Silvana Prado de
Souza Antero, nomeada através da Portaria Interna n® 03/2024, debrugou-
se sobre os projetos, a esta Comissdo encaminhados, entre os dias 27 de
setembro e 10 de outubro de 2024. Este é o RELATORIO FINAL quanto
as analises do Edital acima citado.

Total de Recurso Disponivel no Edital: R$ 608.255,88 (seiscentos e oito
mil duzentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e oito centavos).

Total de Recurso Solicitado no Edital: R$ 574.619,44 (quinhentos e setenta
e quatro mil seiscentos e dezenove reais e quarenta e quatro reais).

Concluséo: Conforme apresentado, observou-se que montante dos
recursos solicitados através dos projetos inscritos no referido edital
totalizaram um valor menor que o disponibilizado no edital, portanto, a
Comisséao Transitoria optou por ndo descontar valores a partir do sistema
de pontuacado do edital por compreender que estava sobrando recurso,
situagao adversa ao que fora esperado. A distribuigao final restou como
segue:

ORD | ENTIDADE NOTA |REEORSO

01 | ACEMDA 8.5 RS  47.621,00
02 | AGENTE MIRIM 8.5 R$  37.800,00
03 |AGIV 75 R$  30.000,00
04 |AMAVI 9.5 R$  48.000,00
05 | ASBAVI 100 | R$ 30.001,78
06 :\A?Sssoocégg/lo DIESFORIITA | o RS  36.935,69
07 |BUSHIDO 8.6 R$  66.000,00
08  |BUSHIDO (12 Infancia) 8.6 R$  8.150,00
09 |SASADEAPOIOANMORE 44 R$  18.750,00
10 |IvAs 85 |RS  49.909,60
11 | PEQUENO DRAGAO 9.5 R$  73.000,00
12 | SEMEAR E COLHER 7.8 R$  23.111,37
13 | YAWARA 7.0 R$  45.000,00

Restou o valor de R$ 33.636,44 (trinta e trés mil seiscentos e trinta e
seis reais e quarenta e quatro centavos) do recurso disponivel do edital,
portanto, tal valor sera remanejado para Edital futuro, junto com outros
valores oriundos de destinagdes de Imposto de Renda.

Diante do apresentado, esta comissdo encerra seus trabalhos ao
homologar este Resultado Final.

Vilhena - RO, 18 de novembro de 2024.

Samuel Soares da Costa
Presidente CMDCA

Flavio Gomes da Silva
Silvana Prado de Souza Antero

RESOLUGAO N° 42/2024
EDITAL N° 01/2024/CMDCA

RELATORIO FINAL
A Comissdo Transitoria constituida pelo Presidente do CMDCA Samuel

Soares da Costa e os membros Flavio Gomes da Silva e Silvana Prado de
Souza Antero, nomeada através da Portaria Interna n® 03/2024, debrugou-
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se sobre os projetos, a esta Comissdo encaminhados, entre os dias 27 de
setembro e 10 de outubro de 2024. Este é o RELATORIO FINAL quanto
as analises do Edital acima citado.

Total de Recurso Disponivel no Edital: R$ 608.255,88 (seiscentos e oito
mil duzentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e oito centavos).

Total de Recurso Solicitado no Edital: R$ 574.619,44 (quinhentos e setenta
e quatro mil seiscentos e dezenove reais e quarenta e quatro reais).

Conclusdo: Conforme apresentado, observou-se que montante dos
recursos solicitados através dos projetos inscritos no referido edital
totalizaram um valor menor que o disponibilizado no edital, portanto, a
Comisséo Transitéria optou por ndo descontar valores a partir do sistema
de pontuacao do edital por compreender que estava sobrando recurso,
situagdo adversa ao que fora esperado. A distribuigao final restou como
segue:

ORD | ENTIDADE NOTA |RECURSO

01 | ACEMDA 8.5 R$  47.621,00
02 | AGENTE MIRIM 8.5 R$  37.800,00
03 |AGIV 75 R$  30.000,00
04 | AMAVI 9.5 R$  48.000,00
05 | ASBAVI 100 | R$ 39.091,78
06 Q?gggég@‘o ISR || R$  36.935,69
07 |BUSHIDO 8.6 R$  66.000,00
08 | BUSHIDO (12 Infancia) 8.6 R$  8.150,00
09 [CASADEAPOIOAVORE |, RS 18.750.00
10 |IvAs 8.5 R$  49.909,60
11 PEQUENO DRAGAO 95 R$  73.000,00
12 | SEMEAR E COLHER 78 R$ 2311137
13 | YAWARA 7.0 R$  45.000,00

Restou o valor de R$ 33.636,44 (trinta e trés mil seiscentos e trinta e
seis reais e quarenta e quatro centavos) do recurso disponivel do edital,
portanto, tal valor sera remanejado para Edital futuro, junto com outros
valores oriundos de destinagdes de Imposto de Renda.

Diante do apresentado, esta comissdo encerra seus trabalhos ao
homologar este Resultado Final.

Vilhena - RO, 18 de novembro de 2024.

Samuel Soares da Costa
Presidente CMDCA

Flavio Gomes da Silva
Silvana Prado de Souza Antero

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO -
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 012/2024.

O Conselho Escolar da Escola Municipal de Ensino Fundamental
Professora Dirce Bianchin de Avila comunica a todos interessados que
esta realizando pesquisa de pregos visando a contratagdo de empresa
para fornecimento de MATERIAL DE EXPEDIENTE. Os interessados
deverao retirar o formulario de pesquisa de prego, no site oficial da
Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https://bit.ly/vilhenapafemv

ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na Rua 1813, n° 587,
Quadra: 24, Setor: 18, Bairro: Bela Vista, CEP:76982-028, Vilhena-RO.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 14 de Novembro de 2024 as
17h na sede da Escola, no enderego supramencionado e o critério para a
escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por item
mediante comprovagao e/ou aferigdo da regularidade.

Vilhena-RO, 11 de Novembro de 2024.

Crislaine Fernanda Fischer
Presidente do Conselho Escolar

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO —
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 012, 013/2024

O Conselho Escolar da Escola Municipal de Educagdo Infantil Santa
Luzia, comunica a todos que esta realizando pesquisa de pregos visando
a contratagcao de empresa para o fornecimento de:

002 — EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTOS DE DADOS,

013 — MOBILIA EM GERAL,

Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de preco no

site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https:/bit.ly/
vilhenapafemv ou diretamente na secretaria da Escola localizada na Rua
310, N° 7108, Bairro: Vila Operaria CEP: 76-987.848 no municipio de
Vilhena/RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 26 de novembro de

2024, pontualmente as 09 horas na sede da Escola no endereco
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do
procedimento sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao
e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena/RO, 19 de novembro de 2024.

Vanira Vieira da Silva
Presidente do Conselho Escolar
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ATOS DO LEGISLATIVO

Poder Legislativo
Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena
Palédcio Vereador Nadir Ereno Graebin
Diretoria Financeira

PORTARIA N2 202 , DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A TRANSPOSIGAO NO VALOR DE R$ 324.000,00 NO
VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigGes que Ihe conferem o Art. 21 da Lei 6.191 15/12/2023 - “Lei de Diretrizes Orgamentarias”, e

CONSIDERANDO a de reforgo 4
transmissdo destinados aos gabinetes dos vereadores e ao plenario desta casa,

para a aquisicio de equipamentos de informatica e
RESOLVE:

Art. 12 Fica Transposto no vigente Orcamento-Programa, a importancia de R$ 324.000,00 (Trezentos e vinte e quatro mil reais),
necessario para reforco da seguinte dotagdo:

Orgdo: 01 - Poder Legislativo

Unidade Orgamentaria: 001 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 ~ Manutencao das Atividades do Legislativo

4.4.90.52.00.00 15000000 Equipamentos e Material Permanente RS 324.000,00
TOTAL RS 324.000,00

Art. 22 Para dar cobertura a Transposicdo previsto no artigo 12 serd utilizado o recurso proveniente da anulagdo parcial das
dotacses ‘ no vigente O a seguir :

Orgdo: 01 - Poder Legislativo
Unidade Orcamentaria: 001 — Camara Municipal
01.031.0074.2.269 — Manutengao das Atividades da Escola do Legislativo

3.1.90.11.00.00 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 34.000,00
3.1.90.13.00.00 15000000 Obrigagdes Patronais RS 10.000,00
15000000 Indenizacéo e RestituicSes Trabalhistas RS 20.000,00

15000000 Obrigagdes Patronais RS 9.000,00

15000000 Diarias - Pessoal Civil RS 40.000,00

15000000 Material de Consumo RS 46.000,00

15000000 Passagens e Despesas com Locomogao RS 49.000,00

15000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica RS 4.000,00

15000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 10.000,00

15000000 Indenizagdes e Restituigdes RS 4.000,00

15000000 Obras e Instalacdes RS 49.000,00

15000000 Equipamento e Material Permanente RS 49.000,00

RS 324.000,00

SAMIR ALI

Vereador Presidente

Poder Legislativo
Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena
Palécio Vereador Nadir Ereno Graebin
Diretoria Financeira

PORTARIA N2 203, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA NO VALOR DE R$ 150.000,00 NO
VIGENTE ORGAMENTO-PROGRAMA.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe conferem o Art. 21 da Lei 6.191 15/12/2023 - “Lei de Diretrizes Orcamentarias”, e

CONSIDERANDO a necessidade de reforo orgamentario para a dotagao de Prestagdo de Servigos de Pessoa Juridica e
de Didrias desta casa;

RESOLVE:

Art. 12 Fica Transferido no vigente Orcamento-Programa, a importancia de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais),
necessario para reforgo da seguinte dotagéo:

Orgdo: 01 - Poder Legislativo
Unidade Orgamentaria: 001 — Camara Municipal
01.031.0001.2.001 ~ Manutengdo das Atividades do Legislativo

3.3.90.14.00.00 15000000 Diarias - Pessoal Civil RS 60.000,00
3.3.90.39.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 90.000,00
TOTAL RS 150.000,00

Art. 22 Para dar cobertura a Transferencia previsto no artigo 12 serd utilizado o recurso proveniente da anulagdo parcial das
dotagBes orcamentarias consignadas no vigente Orcamento-Programa a seguir discriminadas

Orgdo: 01 - Poder Legislativo

Unidade Orgamentaria: 001 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 ~ Manutengdo das Atividades do Legislativo

4.4.90.52.00.00 15000000 Equipamento e Material Permanente RS 150.000,00
TOTAL RS 150.000,00

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SAMIR ALI

Vereador Presidente

PORTARIA N° 204, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

DESIGNA, INTERINAMENTE, O SERVIDOR CLAIVER
UINTER ALVES DE SOUZA PARA FISCALIZAR O
CONTRATO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
40/2022.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos Il, V, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento
Interno desta Casa de Leis e de acordo com o artigo 2° da Portaria n°® 320,
de 7 de dezembro de 2022,

CONSIDERANDO que a execugdo dos contratos administrativos
celebrados pela Administragdo Publica deve ser acompanhada e
fiscalizada por representante especialmente designado, conforme
estabelece o artigo 117 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021; e
CONSIDERANDO que o servidor Joel Torres Cavalcante, fiscal do Contrato
de Gerenciamento de Combustivel e Gestdo de Frotas, do Processo
Administrativo n° 40/2022, esta afastado de suas atividades laborais, por
motivo de férias, no periodo de 7 de novembro a 6 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 10 Designar, interinamente, no periodo de 7 de novembro a 6 de
dezembro de 2024, o servidor CLAIVER UINTER ALVES DE SOUZA
como fiscal do Contrato e Gerenciamento de Combustivel e Gestao de
Frotas, celebrado no bojo do Processo Administrativo n°® 40/2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SAMIR ALI
Vereador Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 15/2024

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena, Estado
de Rondbnia, no uso das atribuigbes que lhe conferem os incisos Il e
XX do artigo 25 e o artigo 96 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
CONVOCA OS SENHORES VEREADORES e servidores responsaveis
para realizacdo de 01 (uma) Sesséo Solene no dia 22 de novembro de
2024, com inicio as 19h30, no Plenario desta Casa de Leis, para entrega
do Titulo de Cidad&do Honorario ao senhor Toschio Kameya, bem como
para entrega das Mogdes de Aplauso ao senhor Kayed Atalla Ghanaym e
ao Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - Sebrae.

Vilhena, 19 de novembro de 2024.

SAMIR ALI
Vereador Presidente



mailto:dov%40vilhena.ro.gov.br?subject=
http://www.vilhena.ro.gov.br

. PY
IET‘ Vilhena-RO, terca-feira, 19.11.2024 DIARIO @ OFICIAL DOV Ne 4108 20 ::,;EI

hESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA

& B Ut |

A Camara<de véreador \fumicipio dc <V illlena-RO aplaude o

senhor- sag o Polaco, em
reconhecimentoia “Por meio de suas
agoes sociais € ify 2
: P % %, S - £ 12 de nnvembm de 2024.
f ‘\{Q \\ . -
p. . tars sageanaty f ' 2 * Vereador St:n!.r/hl.l

Aprovada na Sessiio Ordindria realizada no dia 1° de outubro de 2024.

-— 1




DIARIO @ OFICIAL

Vilhena-RO, terca-feira, 19.11.2024 DOV N2 4108 21
EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA
TONINHO DA CERON PUBLICACOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: AVANTE

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali
12 Vice-Presidente: Vereador Zezinho da Disagua
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Pedrinho Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl
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Adenilson Luiz Magalhaes
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