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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 299/2024/CGM - Processo Administrativo Eletrénico
n°® 4.770/2024,

DECRETA:
Art. 1° A revogacao, a partir de 9 de setembro de 2024, da designagéo da servidora
ANASTALIA DE PAULA DA SILVA, matricula 13551, da fungao gratificada de ASSISTENTE
DA CONTROLADORIA - FG-3, Assisténcia da Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 9 de setembro de 2024.
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Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 63.313/2024

REVOGA A DESIGNAGAO DA SERVIDORA ALINE
CAVALCANTE SALES DA FUNGAO GRATIFICADA DE
ASSISTENTE DAAUDITORIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletronico n° 4.770/2024,

299/2024/CGM - Processo

DECRETA:

Art. 1° A revogacgéo, a partir de 9 de setembro de 2024, da designacéo
da servidora ALINE CAVALCANTE SALES, matricula 15765, da fungéo
gratificada de ASSISTENTE DA AUDITORIA - FG-10, Assisténcia da
Auditoria - Geréncia de Planejamento e Controle da Controladoria-Geral
do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.314/2024

NOMEIA A SERVIDORA ANASTALIA DE PAULA DA
SILVA PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE AUDITORA GERAL DO PODER
EXECUTIVO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletrénico n°® 4.770/2024,

299/2024/CGM - Processo

DECRETA:

Art. 1° A nomeacao, sem 6nus e a partir de 9 de setembro de 2024, da
servidora ANASTALIA DE PAULA DA SILVA, matricula 13551, para exercer
o cargo de provimento em comissdo de AUDITORA GERAL DO PODER
EXECUTIVO - CPC-7, Auditoria Geral do Poder Executivo - Geréncia de
Planejamento e Controle da Controladoria-Geral do Municipio, de acordo
com o item 3.5.1, art. 24, da Lei n° 5.205, de 16 de dezembro de 2019,
alterado pela Lei n® 5.538, de 7 de julho de 2021, e Anexo | da Lei n°® 5.744,
de 18 de abril de 2022.

Paragrafo unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacéo, nos termos do
art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.315/2024
NOMEIA A SERVIDORA ANASTALIA DE PAULA DA

SILVA PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE ASSESSORA DE INTEGRAGAO

GOVERNAMENTAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletronico n° 4.770/2024,

299/2024/CGM - Processo

DECRETA:

Art. 1° A nomeagéo, com 6nus e a partir de 9 de setembro de 2024, da
servidora ANASTALIA DE PAULA DA SILVA, matricula 13551, para exercer
o cargo de provimento em comiss&o de ASSESSORA DE INTEGRACAO
GOVERNAMENTAL - CPC-1, com lotagdo na Controladoria-Geral do
Municipio, de acordo com a Lei n° 5.205, de 16 de dezembro de 2019,
alterada pela Lei n°® 5.538, de 7 de julho de 2021, e Anexo | da Lei n°® 5.744,
de 18 de abril de 2022.

Paragrafo Unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
art. 256 da Constituicao do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 9 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.316/2024

DESIGNA A SERVIDORA ALINE CAVALCANTE SALES
PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA DE
ASSISTENTE DA CONTROLADORIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletronico n° 4.770/2024,

299/2024/CGM - Processo

DECRETA:

Art. 1° A designacao, a partir de 9 de setembro de 2024, da servidora
ALINE CAVALCANTE SALES, matricula 15765, para exercer a fungéo
gratificada de ASSISTENTE DA CONTROLADORIA - FG-3, Assisténcia
da Controladoria-Geral do Municipio, de acordo com o item 3.1, art. 24,
da Lei n® 5.205, de 16 de dezembro de 2019, alterado pela Lei n°® 5.538,
de 7 de julho de 2021, e Anexo | da Lei n°® 5.744, de 18 de abril de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.317/2024

DESIGNA A SERVIDORA CELESTE APARECIDA ALVES
ROCHA PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA DE
ASSISTENTE DAAUDITORIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletrénico n° 4.770/2024,

299/2024/CGM - Processo
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DECRETA:

Art. 1° A designagéo, a partir de 9 de setembro de 2024, da servidora
CELESTE APARECIDA ALVES ROCHA, matricula 3945, para exercer a
funcéo gratificada de ASSISTENTE DA AUDITORIA - FG-10, Assisténcia
da Auditoria - Geréncia de Planejamento e Controle da Controladoria-
Geral do Municipio, de acordo com o item 3.5.3, art. 24, da Lei n°® 5.205,
de 16 de dezembro de 2019, alterado pela Lei n® 5.538, de 7 de julho de
2021, e Anexo | da Lei n°® 5.744, de 18 de abril de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.318/2024

CONCEDE A DISPENSA ESPECIAL DO CUMPRIMENTO
DA CARGA HORARIA DE TRABALHO A SERVIDORA
ILMA BENICIO DE ASSUNCAO AMARO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 244
da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e o art. 13, da Lei
n°® 5.790, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 8.010/2022,
DECRETA:

Art. 1° A dispensa especial do cumprimento de 50% (cinquenta por cento)
da carga horaria de trabalho, no periodo de 10 de setembro de 2024 a 20
de junho de 2025, & servidora ILMA BENICIO DE ASSUNGCAO AMARO,
matricula 7021, exercente do cargo de provimento efetivo de Servigos
Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial V, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo uUnico. Homologa a dispensa especial do cumprimento de
50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho servidora ILMA
BENICIO DE ASSUNGCAO AMARO referente ao periodo de 21 de junho a
9 de setembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.319/2024

ALTERA O ART. 1° DO DECRETO N° 62.714, DE 27 DE
MAIO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 3°, art.
1°, do Decreto n° 60.892, de 4 de agosto de 2023, e

CONSIDERANDO o ID n° 671322 - Processo Administrativo Eletrénico n°
20.350/2023,

DECRETA:

Art. 1° A alteragéo do art. 1° do Decreto n° 62.714, de 27 de maio de 2024,
que passa a viger com seguinte redacao:

()

Art. 1° A instituicdo, com efeitos retroativos a 1° de maio a 31 de agosto
de 2024, da Comissao de Avaliacdo do Prémio de Desempenho dos
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engenheiros, arquitetos e desenhistas lotados na Secretaria Municipal de
Planejamento, composta pelos servidores:

- Engenheira Civil Camila Menezes de Mendonga - matricula 15052

- Engenheira Civil Girlayne Domingos de Aguiar - matricula 13591

- Desenhista Paulo Sérgio Conte - matricula 650

()
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.320/2024

DISPOE SOBRE A VACANCIA DO CARGO
DE PROVIMENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE
ENFERMAGEM POR DEMISSAO DA SERVIDORA
NEIDE LORENI KOPP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com os arts.
36, inciso Il, e 39 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996,

CONSIDERANDO a Portaria n° 3.115, de 22 de junho de 2023 - Processo
Administrativo Eletrénico n°® 7.255/2023; e

CONSIDERANDO a Ordem 766408 no Processo Administrativo Eletronico
n° 10.485/2023.

DECRETA:

Art. 1° A vacancia, com efeitos retroativos a 1° de maio de 2023, do
cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, grupo
ocupacional ANT, classe B, e a conversdo da exoneragdo em DEMISSAO
da servidora NEIDE LORENI KOPP, matricula 5199, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 60.255, de 3 de maio de 2023.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.527/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.469, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
101/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n® 10824/2022,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.469, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 04 de setembro de

2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 04 de setembro.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.528/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.468, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n® 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagédo feita através do. Memorando n°
102/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n® 9835/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.468, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 04 de setembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 04 de setembro.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito
PORTARIA N° 3.529/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.470, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n® 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
103/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n°® 4842/2020,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 3.470, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 04 de setembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 04 de setembro.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.530/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.466, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
104/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletronico n°® 2429/2022,

RESOLVE:
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Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.466, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 05 de setembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo, com
efeitos retroativos ao dia 05 de setembro.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.531/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.467, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
105/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n° 6740/2021,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.467, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 05 de setembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo, com
efeitos retroativos ao dia 05 de setembro.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.532/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.462, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
106/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n® 17403/2023,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.462, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 06 de setembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo, com
efeitos retroativos ao dia 06 de setembro.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.533/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.471, DE 15 DE JULHO DE 2024.
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O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
107/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n® 14211/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 3.471, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 06 de setembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo, com
efeitos retroativos ao dia 06 de setembro.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.534/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.473, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
108/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n® 11228/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 3.473, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 08 de setembro de
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo, com
efeitos retroativos ao dia 08 de setembro.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.535/2024

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.475, DE 15 DE JULHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondonia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n® 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do. Memorando n°
109/2024/C.E.S.P.D/P.M.V da Presidente da Comissao de Sindicancia, no
Processo Eletrénico n° 7729/2024,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 3.475, de 15 de julho
de 2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 03 de setembro de

2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 03 de setembro.
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Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 09 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.536, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE NOVA COMISSAO
PROCESSANTE PARA PROSSEGUIMENTO DO
PROTOCOLO N° 8.762/2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Rondénia, no uso de suas
atribuicOes legais e de acordo com o que dispde os devidos diplomas
legais,

CONSIDERANDO o Memorando n° 086/2024/C.E.S.P.D do presidente da
Comisséao de Sindicancia referida no Decreto 62.721/2024, e

CONSIDERANDO a existéncia de processo em curso de n°® 8.762/2024 e
a necessidade de seu prosseguimento efetivo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissdo Processante composta pelos seguintes
servidores, para prosseguir os aludidos trabalhos:

Presidente: Gustavo Alles Tesser - 12053
Membros: Alesandra Jaqueline dos Reis - 6478
Eduardo Portela da Silva - 6650

Valdinete Nunes de Souza - 7866

Art. 2° AComisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusado dos
trabalhos, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa expressa e
devidamente fundamentada.

Art. 3° A Comissdo devera apresentar relatério conclusivo a autoridade
que determinou a instauragdo da sindicancia, no prazo maximo de 10
(dez) dias contados do término da instrugao processual.

Art. 4° Os servidores designados para compor a Comissao de Sindicancia
deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e contraditério, assegurando o amplo direito de
defesa dos envolvidos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.537, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE NOVA COMISSAO
PROCESSANTE PARA PROSSEGUIMENTO DO
PROTOCOLO N° 6.707/2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Rondénia, no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com o que dispde os devidos diplomas
legais,

CONSIDERANDO o Memorando n° 087/2024/C.E.S.P.D do presidente da
Comisséo de Sindicancia referida no Decreto 62.721/2024, e

CONSIDERANDO a existéncia de processo em curso de n°® 6.707/2024 e
a necessidade de seu prosseguimento efetivo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissdo Processante composta pelos seguintes
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servidores, para prosseguir os aludidos trabalhos:

Presidente: Gustavo Alles Tesser - 12053
Membros: Alesandra Jaqueline dos Reis - 6478
Eduardo Portela da Silva - 6650

Valdinete Nunes de Souza - 7866

Art. 2° A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa expressa e
devidamente fundamentada.

Art. 3° A Comissao devera apresentar relatério conclusivo a autoridade
que determinou a instauragéo da sindicancia, no prazo maximo de 10
(dez) dias contados do término da instrugéo processual.

Art. 4° Os servidores designados para compor a Comisséo de Sindicancia
deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e contraditério, assegurando o amplo direito de
defesa dos envolvidos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.538, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE NOVA COMISSAO
PROCESSANTE PARA PROSSEGUIMENTO DO
PROTOCOLO N° 8.702/2024.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Rondénia, no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com o que dispde os devidos diplomas
legais,

CONSIDERANDO o Memorando n°® 088/2024/C.E.S.P.D do presidente da
Comissao de Sindicancia referida no Decreto 62.721/2024, e

CONSIDERANDO a existéncia de processo em curso de n° 8.702/2024 e
a necessidade de seu prosseguimento efetivo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissdo Processante composta pelos seguintes
servidores, para prosseguir os aludidos trabalhos:

Presidente: Gustavo Alles Tesser - 12053
Membros: Alesandra Jaqueline dos Reis - 6478
Eduardo Portela da Silva - 6650

Valdinete Nunes de Souza - 7866

Art. 2° AComisséao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos
trabalhos, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa expressa e
devidamente fundamentada.

Art. 3° A Comissdo devera apresentar relatério conclusivo a autoridade
que determinou a instauragdo da sindicancia, no prazo maximo de 10
(dez) dias contados do término da instrugéo processual.

Art. 4° Os servidores designados para compor a Comisséo de Sindicancia
deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e contraditério, assegurando o amplo direito de
defesa dos envolvidos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 071/2024/SEMAD/SRP/AMPLO

O Municipio de Vilhena, por intermédio da Controladoria de Licitagdes e
de seu Pregoeiro (a), designado por intermédio do Decreto Municipal n°
62.096/2024, torna publico para conhecimento dos interessados que se
encontra instaurada a licitacdo, na modalidade de Pregéo Eletrénico sob
0 n° 071/2024/SEMAD/SRP, do tipo MENOR PRECO (MENOR TAXA DE
ADMINISTRACAO), regime de execugdo direta, de conformidade com
a Lei n° 14.133/2021, conforme Decreto Municipal n° 59.678/2023, foi
recepcionado pelo Municipio de Vilhena, no que se aplicam as licitagcdes
na modalidade Pregdo, e demais exigéncias contidas no Edital. Tendo
como interessada a Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10190/2024/SEMAD.

OBJETO: Formagao de SRP - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO para
futura contratacdo de uma empresa especializada em servigo continuo de
gerenciamento de frotas, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 5.292.271,16 (cinco milhdes
duzentos e noventa e dois mil duzentos e setenta e um reais e
dezesseis centavos).
CADASTRO DAS PROPOSTAS NO SISTEMA: a partir do dia
11/09/2024.
ABERTURA DA SALA DE DISPUTA: Dia 26/09/2024 a partir das 09:30:00
horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).
INICIO DA ANALISE DAS PROPOSTAS: Dia 26 de setembro de 2024, a
partir das 09:30:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).
INICIO DA FASE COMPETITIVA: Dia 26 de setembro de 2024, a partir das
09:30:00, (HORARIO DE BRASILIA - DF).
ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br
LOCAL: O Pregao Eletrénico sera realizado por meio do enderego
eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia
(DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatorio e todos os elementos que o integram,
encontram-se disponiveis para consulta e retirada no enderego eletrénico
acima mencionado, e ainda, no site oficial vilhena.ro.gov.br no portal
transparéncia (https://transparencia.vilhena.ro.gov.br/portaltransparencia/
licitacoes). Maiores informagdes e esclarecimentos a respeito do certame,
poderdo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, e o
pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da Prefeitura
Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro
Jardim América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teotonio Vilella) -
Vilhena - Rondbnia, de segunda a sexta-feira, das 07h as 13h. Fone: (0xx)
69-3919-7082 - e-mail: cl@vilhena.ro.gov.br

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao ser
retirados, até a hora marcada para a abertura da sessdo no enderego
eletrénico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 10 de setembro de 2024.

CLEIMAR RODRIGUES DE LIMA
PREGOEIRO OFICIAL
Dec. n° 62.096/2024

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Livro 006 Fls. 20 Vol. I
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 072/2024

Processo Administrativo n°: 9419/2024.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Entidade: ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS
AGUAS CLARA - GLEBA CORUMBIARA. CNPJ: 09.510.287/0001-



Vilhena-RO, terga-feira, 10.09.2024

74. Objeto: a aquisicdo de 1 notebook e 1 impressora para fim de
operacionalizagdo das atividades realizadas pela Associagao, onde serao
beneficiados todos os moradores do Projeto de Assentamento Aguas
Claras, facilitando as atividades e gerando economia e tempo a diretoria
e as familias da comunidade.Este objeto estd em conformidade com o
que diz o objetivo geral, objetivo especifico,Plano de Trabalho, e demais
documentos constantes ao Processo Administrativo n.° 9419/2024.

Valor: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

Prazo: noventa dias.

Data: 30.07.2024

Livro 006 Fls. 20 Vol. Il
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 080/2024

Processo Administrativo n°: 9059/2024.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Entidade: ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS
JOAO MARIA - ASPRUJOM. CNPJ: 11.384.099/0001-99. Objeto: a
adequacdo do espaco fisico da associagcao através da parceria com a
emenda impositiva e doagdes dos associados e da comunidade. Este
objeto esta em conformidade com o que diz o objetivo geral, objetivo
especifico, Plano de Trabalho, e demais documentos constantes ao
Processo Administrativo n.° 9059/2024.

Valor: R$ 9.991,90 (nove mil, novecentos e noventa e um mil reais e
noventa centavos).

Prazo: Para inicio da adequagéo de noventa dias e prazo para o término
da adequacgao de cento e oitenta dias.

Data: 21.08.2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 407/2024/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA GESSICA PARRA
SIMOES

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n.° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n.° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n.° 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n.° 9809/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora GESSICA PARRA SIMOES, detentora do Cargo de provimento
efetivo de NUTRICIONISTA, Grupo Ocupacional ANS, Classe “D”,
Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos dias
02 a 04 de setembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 10 de setembro de 2024.
BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE

Secretario Municipal de Administracéo
Decreto n° 59.125/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LIVRO 001 FLS. 01 VOL. | - SEMED
EXTRATO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
043/2024

Processo Administrativo n® 6549/2024

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Contratado: MULTI LIMPE — LIMPEZA E DEDETIZACAO EIRELI.
CNPJ: n® 12.245.473/0001-38. Objeto: O presente Termo Aditivo de
Apostilamento tem por objeto a repactuacdo do Contrato n° 043/2024,
em conformidade com a Justificativa/Pedido ID 707995, parecer n° 790/
PGM/2024, Despacho ID 767254 e Processo Administrativo n® 9356/2024,
que, com seus anexos, ficam fazendo parte deste termo.

1. DO OBJETO

O presente Termo Aditivo de Apostilamento tem por objeto a repactuagéo
do Contrato n° 043/2024, em conformidade com a Justificativa/Pedido
ID 707995, parecer n° 790/PGM/2024, Despacho ID 767254 e Processo
Administrativo n°® 9356/2024, que, com seus anexos, ficam fazendo parte
deste termo.

2. DA REPACTUACAO/REALINHAMENTO

As despesas decorrentes deste Termo de Apostilamento, valor repactuado
R$ 930.099,72 (novecentos e trinta mil, noventa e nove reais e setenta e
dois centavos), valor atualizado do contrato R$ 7.833.763,68 (sete milhdes,
oitocentos e trinta e trés mil, setecentos e sessenta e trés reais e sessenta
e oito centavos), correrdo a conta da seguinte programagao, da Unidade
Orcamentaria: 07.003 — Setor de Ensino Fundamental; Projeto Atividade:
12.122.0073.2.282 —manutengao das atividades administrativas; Elemento
de Despesa — 3.3.90.39.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa
juridica, Fonte de Recurso — 15000100 — Recursos de impostos — MDE
25% - exercicio corrente, da Unidade Orgamentaria: 07.003 — Setor de
Ensino Fundamental; Projeto Atividade: 12.122.0073.2.291 — manutencéo
das atividades do nucleo de atendimento; Elemento de Despesa —
3.3.90.39.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica, Fonte
de Recurso — 15000100 — Recursos de impostos — MDE 25% - exercicio
corrente, da Unidade Orgamentaria: 07.003 — Setor de Ensino Fundamental;
Projeto Atividade: 12.361.0073.2.286 — terceirizagdo dos servicos de
limpeza e outros servigos; Elemento de Despesa — 3.3.90.39.00.00
— outros servicos de terceiros — pessoa juridica, Fonte de Recurso —
15000100 — Recursos de impostos — MDE 25% - exercicio corrente, da
Unidade Orgamentaria: 07.003 — Setor de Ensino Fundamental; Projeto
Atividade: 12.361.0073.2.286 — terceirizagdo dos servicos de limpeza e
outros servigos; Elemento de Despesa — 3.3.90.39.00.00 — outros servigos
de terceiros — pessoa juridica, Fonte de Recurso — 15000100 — Recursos
de impostos — MDE 25% - exercicio corrente, da Unidade Or¢camentaria:
07.001 — Setor de Educacéo Infantil; Projeto Atividade: 12.365.0073.2.280
— terceirizagdo dos servigcos de limpeza e outros servigos; Elemento
de Despesa — 3.3.90.39.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa
juridica, Fonte de Recurso — 15000100 — Recursos de impostos — MDE
25% - exercicio corrente, da Unidade Orgamentaria: 07.001 — Setor de
Educacéo Infantil; Projeto Atividade: 12.365.0073.2.280 — terceirizacao
dos servicos de limpeza e outros servigos; Elemento de Despesa —
3.3.90.39.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica, Fonte
de Recurso — 15000100 — Recursos de impostos — MDE 25% - exercicio
corrente.

3. DOS DEMAIS ITENS

Permanecem em vigor e inalterados todos os demais itens do Contrato
n® 043/2024, ndo expressamente modificados pelo presente Termo de
Apostilamento.

4. DO FORO

O foro do presente Termo sera o da Comarca de Vilhena (RO), excluido
qualquer outro. E por estarem de acordo é registrado o Extrato do
presente Termo Aditivo a fl. 01, do Livro 001, Vol. | da Secretaria Municipal
de Educacdo, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram, sendo
extraidas as copias que se fizerem necessarias.

Data: 09/09/2024

PORTARIA N° 117/2024

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO
AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE
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O Secretario Municipal de Educagao, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso XIlI, art.
12, do Decreto n°® 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

I%f‘ Vilhena-RO, terga-feira, 10.09.2024

PROVIMENTO EFETIVO, LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 1041/2023,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 1° de janeiro de 2023, progressao por merecimento aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, nos termos
doinciso |, art. 11, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educacéo.
Vilhena (RO), 22 de agosto de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

REFERENCIA| REFERENCIA
DATA DA . GRUPO
N° SERVIDOR CARGO MATRICULA
INVESTIDURA OCUPACIONAL ATUAL ELEVADA
1 |ANDREIA DA ROCHA 22/05/2014 PR,\(I)I\F/E‘:'?I?R 9832 ATD v \Y
2 |ANDREIA JAQUELINE DA SILVAPEDRA |  16/06/2014 PRI\CI)I\F/EE’?I?R 10098 ATD WY, \Y;
3 |CARLA VIEIRA DA SILVA 02/06/2014 PR,\(a\F/Eﬁ?R 9917 ATD v \Y;
SECRETARIO
4 |CARLOS EDUARDO DA SILVA SANTOS 13/06/2016 ESCOLAR | 11280 ATA I I
5 |CELIA SOUZA BATISTA 21/05/2014 PR@CEE?PR 9835 ATD [\, \Y;
6 |ELIS REGINA DE OLIVEIRA 01/09/2014 PR,\?I\F/E‘E'?I?R 10336 ATD v \Y,
EVANILZA FLAUZINO DE MATOS PROFESSOR
7 |coLEETTO 23/09/2014 NIVEL Il 10455 ATD \Y, \Y;
8 |IRANI LOPES DE SOUSA 22/04/2008 SERVICOS 6920 ASD v \Y;
GERAIS
9 |MARGARETI SOARES DE OLIVEIRA 23/05/2014 PR,\a\F/EﬁIOR 9967 ATD v \Y
10 |ROSANGELA HERCULANO DA SILVA 20/05/2014 PR&CEE?PR 9877 ATD [\ \Y;
11 |VANDERLEIA DA SILVA COSTA 10/03/2008 PR,\?I\F/Eﬁ?R 6875 ATD VI VI

PORTARIA N° 118/2024

REGULAMENTA O PAGAMENTO DE AUXILIO - TRANSPORTE AOS SERVIDORES LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E UNIDADES ESCOLARES - SEMED.

O Secretario Municipal de Educagao, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso XIlI, art.
12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido o pagamento do Auxilio Transporte ao servidor em jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais recebera em
dobro do valor do auxilio-transporte, conforme Decreto n° 56.643/2022 art. 3°:

Matr NOME CARGO A PARTIR DE:
15665 Quezia de Souza Silva Cuidador de Aluno 01/08/2024
|J_5_4_26_|_H_e|_ena_M_aﬂa_D_leng_o_s Eerro | Cuidador de Aluno | 05/08/2024 |
17023 Bruna Krigerr Varela | Cuidador de Aluno | 09/08/2024 |
15462 Jessica Stephany Custodio Talevi Secretaria Escolar | | 13/08/2024 |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 09 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 119/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
BETIANE DOS SANTOS ESSER.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuiges
que lhe sao conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 1° (primeiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletronico n°. 8884/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a servidora
BETIANE DOS SANTOS ESSER, matricula n°. 10.208, detentora do cargo
Efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional: Atividades de Docéncia
—ATD —Classe “E”, Referéncia Salarial “IV”, lotado na Secretaria Municipal
de Educagao — SEMED, referente ao 1° (primeiro) quinquénio de Licenca
Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 120/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
ROSEMAR FABONATTO DO NASCIMENTO.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 1° (primeiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletrénico n°. 2150/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a
servidora ROSEMAR FABONATTO DO NASCIMENTO, matricula n°.
7539, detentora do cargo Efetivo de Professor Nivel lll, Grupo Ocupacional:
Atividades de Docéncia — ATD — Classe “E”, Referéncia Salarial “V”, lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED, referente ao 1° (primeiro)
quinquénio de Licenca Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo
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PORTARIA N° 121/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE AO SERVIDOR PUBLICA MUNICIPAL
ANTONIO BISPO PEREIRA FILHO.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 6° (sexto) quinquénio de
Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servigo anexado no
Processo Administrativo Eletrénico n°. 13.890/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade ao
servidor ANTONIO BISPO PEREIRA FILHO, matricula n°. 294, detentor
do cargo Efetivo de Motorista de Viaturas Pesadas, Grupo Ocupacional:
Atividades Operacionais Diversos — AOD — Classe “D”, Referéncia Salarial
“IX”, lotado na Secretaria Municipal de Educagdao — SEMED, referente ao
6° (sexto) quinquénio de Licenca Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 122/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
LENIR APARECIDA DO PRADO.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, e;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 5° (quinto) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletronico n°. 11.713/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenca Prémio por Assiduidade a servidora
LENIR APARECIDA DO PRADO, matricula n°. 2148, detentora do cargo
Efetivo de Merendeira, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos Diversos —
ASD - Classe “A”, Referéncia Salarial “VII”, lotado na Secretaria Municipal
de Educagédo — SEMED, referente ao 5° (quinto) quinquénio de Licenca
Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Educacéao.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacgéo

PORTARIA N° 123/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
WESLEYA DOS REIS SILVA.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, €;
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CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 2° (segundo) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletrénico n°. 625/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenca Prémio por Assiduidade a
servidora WESLEYA DOS REIS SILVA, matricula n°. 6944, detentora do
cargo Efetivo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos
Diversos —ASD — Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo — SEMED, referente ao 2° (segundo) quinquénio
de Licenga Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 124/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
IRMA DE ASSUNCAO LUCAS.

O Secretario Municipal de Educagao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuiges
que lhe sao conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 3° (terceiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletronico n°. 7768/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a
servidora IRMA DE ASSUNGAO LUCAS, matricula n°. 5509, detentora do
cargo Efetivo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos
Diversos — ASD — Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao 3° (terceiro) quinquénio de
Licenga Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 125/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
CLEONICE CAMPOS BARBOSA PEIXOTO.

O Secretario Municipal de Educagao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 2° (segundo) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletronico n°. 19.194/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a
servidora CLEONICE CAMPOS BARBOSA PEIXOTO, matricula n°. 6649,
detentora do cargo Efetivo de Auxiliar Administrativo, Grupo Ocupacional:
Apoio Técnico e Administrativo — ATA — Classe “G”, Referéncia Salarial
“VII”, lotado na Secretaria Municipal de Educagédo — SEMED, referente ao
2° (segundo) quinquénio de Licenga Prémio.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Educacéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo
PORTARIA N° 126/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
ZENAIDE MEURER.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 3° (terceiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletrénico n°. 6053/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a
servidora ZENAIDE MEURER, matricula n°. 848, detentora do cargo
Efetivo de Professor Nivel I, Grupo Ocupacional: Atividades de Docéncia
—ATD - Classe “E”, Referéncia Salarial “XI”, lotado na Secretaria Municipal
de Educagdo — SEMED, referente ao 3° (terceiro) quinquénio de Licenca
Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 127/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
ELIANE MARQUES.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 1° (primeiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletrénico n°. 8986/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a
servidora ELIANE MARQUES, matricula n°. 6915, detentora do cargo
Efetivo de Merendeira, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos Diversos —
ASD - Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, lotado na Secretaria Municipal
de Educacéo — SEMED, referente ao 1° (primeiro) quinquénio de Licenca
Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo
PORTARIA N° 128/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
MARLI PEREIRA DA SILVA.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
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de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 3° (terceiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletréonico n°. 9370/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenca Prémio por Assiduidade a
servidora MARLI PEREIRA DA SILVA, matricula n°. 5019, detentora do
cargo Efetivo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos
Diversos — ASD — Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, lotado na Secretaria
Municipal de Educagédo — SEMED, referente ao 3° (terceiro) quinquénio de
Licenca Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 129/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
ROSINEIDE PINHEIRO DIAS TEIXEIRA.

O Secretario Municipal de Educagao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 3° (terceiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletrénico n°. 22.381/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licengca Prémio por Assiduidade a
servidora ROSINEIDE PINHEIRO DIAS TEIXEIRA, matricula n°. 6677,
detentora do cargo Efetivo de Merendeira, Grupo Ocupacional: Apoio e
Servigos Diversos — ASD — Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao 3° (terceiro)
quinquénio de Licenga Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 130/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
ADRIANI NUNES NASCIMENTO.

O Secretario Municipal de Educagéao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 3° (terceiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletrénico n°. 2376/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a
servidora ADRIANI NUNES NASCIMENTO, matricula n°. 5694, detentora
do cargo Efetivo de Merendeira, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos
Diversos —ASD — Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao 3° (terceiro) quinquénio de
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Licenga Prémio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 131/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
VANESSAALVES GONCALVES.

O Secretario Municipal de Educagao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 1° (primeiro) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servigo anexado no
Processo Administrativo Eletronico n°. 9084/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade a
servidora VANESSA ALVES GONCALVES, matricula n°. 7543, detentora
do cargo Efetivo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio e Servicos
Diversos —ASD — Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo — SEMED, referente ao 1° (primeiro) quinquénio
de Licenga Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Educacéao.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 132/2024

CONVERTER EM PECUNIA A LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE AO SERVIDOR PUBLICA MUNICIPAL
VAGNER LUCIO DOS SANTOS.

O Secretario Municipal de Educagao, da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e;

CONSIDERANDO que o servidor faz jus ao 2° (segundo) quinquénio
de Licenga Prémio conforme Certiddo Tempo de Servico anexado no
Processo Administrativo Eletronico n°. 10.413/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Converter em pecunia a Licenga Prémio por Assiduidade ao
servidor VAGNER LUCIO DOS SANTOS, matricula n°. 4082, detentor do
cargo Efetivo de Vigia, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos Diversos —
ASD - Classe “A”, Referéncia Salarial “VII”, lotado na Secretaria Municipal
de Educacédo — SEMED, referente ao 2° (segundo) quinquénio de Licenca
Prémio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Educacéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo
PORTARIA N° 133/2024

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO
AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE
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PROVIMENTO EFETIVO, LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O Secretario Municipal de Educagao, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso XIlI, art.
12, do Decreto n°® 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 1055/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 1° de janeiro de 2023, progressao por merecimento aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, nos termos
doinciso |, art. 11, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educacéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS

Secretario Municipal de Educagéo

HOMOLOGA A LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE DA SERVIDORA NILCELIA PINHEIRO.

REFERENCIA| REFERENCIA

\e SERVIDOR IN\?EAS.I-T‘?;I?SRA CARGO MATRICULA| OCLﬁ’T\%TgNAL ATUAL ELEVADA
1 |CARLOS ANTONIO APRIGIO DA SILVA 01/12/2017 CUIADLPL\J?\I%RSDE 12245 ATA | Il

2 |CRISTIANE DA SILVA ROSSIN 15/08/2014 PRI\?IF/EE?I(I)R 10401 ATD v \

3 |DALVANIA PATRICIA RIBEIRO DE SOUZA| 11/06/20214 PR&CEE?”OR 9921 ATD v \

4 |DEBORAANNY DE CASTRO 23/07/2014 PRI\(I)I\F/EE?I?R 10214 ATD v \

5 |EDNALDA OLIVEIRA DOS SANTOS 22/05/2014 PR'\(IDI\F/EE?”OR 9939 ATD v \

6 |HERICA RODRIGUES FREIRE 23/05/2014 PRﬁ\F/EE?”OR 9941 ATD v \

7 |IONICE DA SILVA LIMA 06/06/2014 PR'\?I\F/EE?I?R 9961 ATD v \

8 |JESSICATEIXEIRADOS SANTOS 30/06/2014 PR&CE??”OR 10139 ATD v \

9 |LADY ROSI DE OLIVEIRA 02/06/2014 PRI\?IF/EE?I(I)R 9897 ATD v \

10 |MEONIA BEATRIZ FLECK HICCKMANN 01/04/2008 PR’\?I\F/EE?I?R 6898 ATD IX X

11 |ROBERVAN MARCELINO DA SILVA 17/05/2004 PRI\(I)I\F/EE?I?R 4853 ATD Vi VIl

12 |ROSIANE LOURENCO DOS SANTOS 20/06/2014 PR'\?ISEE?”OR 10089 ATD v \

13 |SIVIABERNARDINO DE ANDRADE 08/06/2009 PRI\?ICE??I?R 7672 ATD \ \

PORTARIA N° 134/2024

O Secretario Municipal de Educagao, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso XIlI, art.
12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n°® 8355/2024,

RESOLVE:

Art. 1° A homologagéo da licenga-prémio por assiduidade da servidora Nilcélia Pinheiro, matricula 4445, detentora do cargo de provimento
efetivo de servigos gerais, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, no periodo de 02 de setembro de 2024 a 30 de novembro de 2024, referente
ao 3° quinquénio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS

Secretario Municipal de Educagéo
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PORTARIA N° 135/2024

HOMOLOGA A LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE
DO SERVIDOR PAULO ALVES RODRIGUES.

O Secretario Municipal de Educagéao, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso XIII,
art. 12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 2102/2024,
RESOLVE:

Art. 1° A homologagéo da licenga-prémio por assiduidade do
servidor Paulo Alves Rodrigues, matricula 12008, detentor do cargo
de provimento efetivo de Pedreiro, lotado na Secretaria Municipal de
Educacgao, no periodo de 09 de setembro de 2024 a 07 de dezembro de
2024, referente ao 1° quinquénio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena (RO), 10 de setembro de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ERRATA DO COMUNICADO
PROGRAMA MINHA NOTA TEM VALOR PARA VILHENA

A Secretaria Municipal de Fazenda, através da Comissdo de Avaliagédo
e Educacéo Fiscal do Programa Minha Nota tem Valor para Vilhena,
torna publica a ERRATA dos nomes dos ganhadores da 072 Extragéo do
Programa Minha Nota tem Valor para Vilhena, conforme Decreto Municipal
de n° 50.886/2020, Decreto Municipal de n° 52.630/2021, e Decreto
Municipal de n° 57.226/2022, e Decreto Municipal de n°® 58.829/2023.
Extracéo realizada no dia 02 de setembro de 2024, baseada no concurso
da Loteria Federal de n® 5897 (31/08/2024) das NFS-e tomadas no periodo
de 01/12/2023 a 31/08/2024.

GANHADORES:

1° Contemplado (a): GEMIMA DE LOURDES JACOB — CPF *** *** ***.53
2° Contemplado (a): ALCEU ELIAS FELDMANN - *** *** ***.§3
3° Contemplado (a): CARLA ROSANA DE FREITAS - CPF *** *** ***.00

Vilhena/RO, 10 de setembro de 2024.

Aline Moreira
Presidente
Comisséao de Avaliagéo e Educagéo Fiscal do Programa Minha Nota Tem
Valor Para Vilhena

PORTARIA INTERNA N° 30/2024/SEMFAZ

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO AROSELENE FLORES
MATTNA PARA USO DE SISTEMA DE COMPENSAGAO
DE HORAS - SCH.

O Secretario Municipal de Fazenda da Prefeitura de Vilhena, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal n® 5.429 de 21 de dezembro de 2020, que
dispde sobre o Sistema de Compensagédo de Horas, na Administragéo
Direta e Indireta do Poder Executivo;

Considerando o Decreto Municipal n° 52.945/2021 que regulamenta a Lei
n® 5.429/2020;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a servidora ROSELENE FLORES MATTANA, Auxiliar
Admnistrativo, matricula 6.873 a utilizar o Sistema de Compensagao de
Horas — SCH.

Art. 2° As horas excedentes ao horario normal executadas em dias Uteis,
apuradas mediante registro em Ponto Eletronico, serdo computadas como
horas créditos, compensadas conforme programacédo junto ao chefe
imediato, precedidas de autorizagéo e ndo remuneradas em pecunia.

Art. 3° O servidor ndo podera ter carga horaria extraordinaria diaria
superior a 02 (duas) horas, respeitando o horario de funcionamento do
Orgao e o intervalo minimo de almogo, ficando suprimidas do SCH as que
excederem estes limites.

Art. 4° O servidor podera acumular no maximo 30 (trinta) horas mensais,
que serdo compensadas no més subsequente, podendo ser convertidas
em dias de folga.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de setembro de 2024.

Vilhena/RO, 10 de setembro de 2024.

ROBERTO SCALERCIO PIRES
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
DECRETO N° 56.681/2022

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal
de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA os contribuintes do CADASTRO
MOBILIARIO a seguir arrolados, ou seus representantes legais, que até
a presente data se encontram inadimplentes com a Fazenda Publica
Municipal, com débitos vencidos no periodo de 01/01/2019 a 31/12/2023,
para comparecerem a SEMFAZ, no prazo de 30 dias a contar da data
desta publicagado, para quitagdo ou parcelamento do(s) débito(s).
Informamos que as guias para pagamento poderdo ser emitidas através
do site www.vilhena.ro.gov.br, acessando a opgado “tributos, ou podera
solicitar através do WhatsApp pelo nimero (69) 3919-7011 ou 3919-
7015, caso optar pelo parcelamento, por favor comparecer a Secretaria
Municipal de Fazenda.

Informamos ainda que apds o transcurso do prazo acima informado,
os débitos ndo pagos serdo encaminhados para cobranga extrajudicial
(PROTESTO) e cobranga judicial (EXECUCAO FISCAL).

Caso os débitos ja estejam quitados, por favor, desconsiderar esta
notificagéo.

Atenciosamente,
ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretario Municipal de Fazenda
CADASTRO CONTRIBUINTE
2 -530017 I1__.I_2b’o"A.COMERCIO DE PLACAS SOLAR RONDONIA
2-526608 |27.434.670 GUSTAVO RODRIGO DA SILVA
2-536538 |3T R-LOG LTDA
2-531820 |ALRODRIGUES COMERCIO LTDA
2-527439 | A.A.PEJARA STUDIO EIRELI
2-532534 | A.A. PINHEIRO
2-525862 |A.B.DE SOUZANETO EIRELI - ME
2-529030 |A.C.BRITO
2-531482 | A. DE ALMEIDA TRANSPORTES
2-522687 |A.J. FERREIRA
2 - 506088 éi';(él'_l'll_?'\/;SSPORTES E SERVICOS DE CARGAS
2-530954 |A.N.B.CONSTRUCOES EIRELI
2-526827 |A. QUEROZ HONORATO REPRESENTACOES - ME
2-506672 |A.A. SEIXAS - ME
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2-527494 |A.V.DAROCHA PINTURAS AUTOMOTIVAS 2-532003 |D.B. DE OLIVEIRA - ME
2-525233 | ADEMILSON DE GOUVEA SILVA LTDA 5507206 | P:D: MEIRELES SERVICOS DE BORRACHARIA
2-531345 | ADEVALDO RODRIGUES CARVALHO EIRELI
- ooo; | ADRIANE MACEDO ASSESSORIA CONTABIL E 5 - 530711 ET'%AASA COMERCIO DE UTILIDADES DOMESTICAS
EMPRESARIAL
2-521561 | ADRIANO JESUS DO CARMO - ME 2-532225 | DEANE PIZZARIALTDA
2:508128 |ADRIELLE DE FARIASOUZA = gEt?XIDSoEE;,IACs?LS III\_/ITPD(:RTA AO E EXPORTACAO DE
2-526101 | AERO AGRICOLA CEU AZUL LTDA 2-523310 |t P ¢ ¢
2-532269 | AGROPECUARIA SOWAINTE LTDA 2-527980 | DENEIR GOMES DA SILVA COMERCIO DE CARNES
2-527611 | ALAIDI ROMUALDO TECH 2-533821 | DENISE MARTINS DOURADO
2-529948 | ALANO DA CONCEICAOQ SILVEIRALTDA 5534074 | DIATHESI ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA
2-527199 | ALCIMAR PEREIRA DA COSTA LTDA
2-526777 | ALINE SANTOS CURTY 2-526337 |DIEGO MARQUES DA CRUZ 01449267173
2-531150 | AMANDA DOS SANTOS 2-524945 | DIONES ANTONIO BALDO
2-524341 | AMZ TRANSPORTES EIRELI 2-527485 |DIONES RODRIGO DA SILVA 00225481227
2-531113 | ANA CAROLINA BARBOSA E BARBOSA 5508067 | DISTRIBUIDORA EQUADOR DE PRODUTOS DE
2-531525 | ANDERSON RICARDO SOUZA DE ALMEIDA PETROLEO LTDA
2-527156 | ANDRE AMARAL XAVIER. 2-532101 |ECDASOLIVEIRA
2-535219 | ANDRE LUIZ OLIVEIRA DE CARVALHO 2-508442 |E BITELLO BATISTA& CIALTDA
2-506645 | ANTONIO ALVES DE FREITAS 2-529459 |E.C.DASILVA
> 502474 | ANTONIO RODRIGUES DA SILVA INFORMATICA 2-530311 |E. DA SILVA OLIVEIRA SANTOS DISTRIBUIDORA
2-532138 | AOS ALMEIDA OBRAS E SERVICOS EIRELI 2-525888 | E. MACIEL PECAS E SERVICOS LTDA
2-504772 | ARGAMAZON INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 2-529491 | EDENILSON EUDER RIBEIRO CARRIJO
> 527721 | ARNIEL DE CARVALHO 2-508922 |EDILSON LEAO BRUNO - ME
2-531154 | ARNOLDO BELTRAO SCHAMBER JUNIOR 2-523652 | EDINALDO REPRESENTAGOES EIRELI
2-505599 | AROMAZON IND. E COM. DE COSMDTICOS LTDA 2-521385 |EDUARDO COSTA BROSCO
5531667 | ASSESSORIAE CONSULTORIA EMPRESARIAL FENIX | | |2-527347 | EDWARD ANTHONY GORDON
LTDA 2-525232 | ELIAS ALVES BATISTA LTDA
2-524899 | BAMBINI MARIE LTDA - ME 2-531259 | ELLEN GRUDTNER BACELLAR
2-521565 |BAYERL & REBOUCAS LTDA - ME 2-530274 | EMERSON ISRAEL RAMOS EIREL
2-530535 |BELO MONTE COMERCIO DE MADEIRAS LTDA 2-532513 | EMERSON MAICON COSTA GUIMARAES
2-527275 |BEZERRA & SANTOS TRANSPORTES LTDA 2-526998 | EMPOWERMENT EVENTOS E TREINAMENTOS LTDA
2-523461 |BMB INOX EIRELI - ME 2-500859 | ENERTEX IND. E COM. DE BATERIAS LTDA
2-523088 |BOTELHO & CIALTDA- ME 2-505471 | ENERTEX RECICLAGEM DE SUCATAS LTDA
2-531425 | BRENO GENTIL ZAMARCHI 2-529709 | ERIOVALDO DE SOUZA LTDA
2-524747 |BR-IMOBI - SERVICOS DE MARKETING LTDA 2-536893 | ESCONDIDO SERVICOS LTDA
2-531861 |BRUNO VIEIRA FIDELIS 2-504487 |ESIQUIEL DORNELLES
5528854 | CAMARTINS COMERCIO DE VEICULOS E PECAS 2532539 | EVELLYN SALES DOS SANTOS
LTDA 2-528625 | F ADA SILVA SERVICOS DE PINTURA
2-525889 |C.DES. ARRAIS 2-530408 |F B DA SILVA DE MENEZES
2-522584 | C. CHICONIME 2-535513 |F.S. SERVICOS DE PINTURA LTDA
2-503745 | CARLA FALCAO SANTORO > 528153 |FAFERREIRAE SILVA
2-504160 | CARLOS ALVES DA SILVA 2-532628 | FABIANE CRISTINA SANTANA NEVES RODRIGUES
2-503747 | CARLOS AUGUSTO DE CARVALHO FRANCA > 527504 |FABIO APARECIDG DA SILVA
2-528334 | CARROCERIAS FRANCALTDA 2-531084 | FABIO JUNIOR PEREIRA DOS SANTOS
2-526794 | CASA DE CARNE FARROPILHA EIRELI - ME 2507976 | FABIOLA BRUNA DA COSTA JESUS
2-528181 |CCS SERVICOS DE OBRAS DE ALVENARIA LTDA 3505779 | FANX| TRANSPORTES EIREL]
2-528306 | CLAUDEMIR DE CAMARGO 96105658249 2-531605 | FERNANDA CRISTINA SANTANA NEVES EIRELI
2-506754 | CLAUDIO ABEL DORIGON 2-531772 | FRANCINEI FRAPORTI BORTOLUZZI 01309088276
2-505041 | CLEDSON ALVES MIRANDA 2-524796 | FRANKLIN REIS DE SOUZA 720.371.642.20
2-524865 | CLICYANNE SANTOS DA SILVA > 524875 |G F MARQUES -ME
2-529908 | CLUBE E ESCOLA DE TIRO DEFENSE SHOT LTDA > 525845 |G, CIVARDI TRANSPORTES —ME
) - 500125 Eg;tillvlam COMERCIO DE MAQUINAS AGRICOLAS 528475 |G DE S CORTEZ LTDA
2-500175 | COMAVIL- COM.MAQ FERRAM.REP.VHA LTDA 2-527765 | G. P. AIRES EIRELI
) ssors | COMERCIO VAREJISTA DE CARNES -ACOUGUES 2-528684 | GABRIEL OLIVEIRA DE VARGAS 03293884288
PANTOJA LTDA 2-506685 | GELCINO BATISTA DE LIMA
» 53114 E ; gé\gﬂl\?osMTliooosm SERVICOS DE ENGENHARIA 2-529573 | GENECI MARTINS DE OLIVEIRA
2-528785 | GENESIS MATHEUS KEDEZIERSKI 01279127201
2-526710 |D G BARBOSA EIRELI

2-531180

GEOVANE RAMIRO DA SILVA 03054106284




I%f‘ Vilhena-RO, terga-feira, 10.09.2024

>

DIARIO @ OFICIAL DOV N 4060

2-530660 | GILMARA BAROBOSA VALJAO 2-524976 | LUIZ CARLOS STORCH
2-532111 | GIMENEZ & SOUZA LTDA 2-525891 | LUIZ EDUARDO SILVA ROVER EIRELI
2-535336 | GISELE PANSERA DA SILVA 2-529763 | LUIZ GILBERTO OLMEDO 44487657172
2-504230 | GLOMBA REFRIGERACAO LDA 2-531628 | M. H. A. ROCHA CONSULTORIA
2-534826 |GRETTER LTDA 5530834 | M-J-SDE OLIVEIRA DE MORAIS RESTAURANTE
2-508074 | GUAPORE PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A EIRELI
526741 | HEDER SILVA BARROS 01327400286 2-527972 | M.L. MARCHI TRANSPORTES E LOGISTICA
2-522274 | HIDRA PORTO EXTRACAO LTDA ME ( FILIAL) 2-524484 |M.P CARVALHO - ME
2-533757 || G F ADACOSTA REPRESENTACAO 2522906 mDE'RAS & HABITAGOES CASTELO BRANCO LTDA
2 - 526229 Bg’;g%“gg;;goLANDA LOURDES DA SILVA 2-529977 | MALLMANN COMERCIO DE VEICULOS LTDA
5593376 | IGREJA EVANGELICA PENTECOSTAL MINISTERIO O 2-532115 | MARCELO DA SILVA GONCALVES

CAMINHO SANTO 2-508837 | MARCELO SANTOS FERREIRA ME
2-531794 |JADA SILVA VEICULOS LTDA 2-531255 | MARCIA REJANE DA SILVA
2-529464 |JRLUZ 2-526388 | MARCIO VENERUCHI REIS 94421064220
2-529713 |J.A. SERVICOS FUNERARIOS 2-529009 | MARCOS BEZERRA FELIX
2-507209 |J. DOLENKEI - ME 2-508132 | MARCOS HENRIQUE PEIXOTO PINEDO
2-526128 |J.1DE SOUZA-ME 2-528238 | MARCUS V. N. JUNQUEIRA
2-528023 |J.L.P. DE JESUS EIRELI 2-503660 | MARIA VILMA ASSESSORIA IMOBILIARIA LTDA - ME
2-527789 |J. P. CARNEIRO REPRESENTACAO 2-501531 | MARINETE BASTO FLORENTINO
2-525867 |J. SICONSKI EXPLORADORA DE MADEIRAS 2-528227 | MAYCON DOS SANTOS 94889147268
2-508421 |J.A. DE OLIVEIRA - ME 2-537213 | MEDICAL CENTER METROLOGIA LTDA
2-524425 |J.M.DE MELLO LTDA 2-531574 | METAL NORTE METALURGICA E SERRALHERIA LTDA
2-526946 | JACIR GARBOZZA 2-524987 | MICHELE MACHADO SANT ANA LOPES
2-531420 | JACKSON TEODORO DE PAULA 2-531837 | MINISTERIO APOSTOLICO CEU NA TERRA
2-529812 | JADER NICOLAU VOLPI 2-531376 | N. L. MEDINA - SERVICOS DE COMUNICACOES
2-526189 | JAMIL PEREIRA DE LIMA 00435857282 2-525177 | NADIAMARTINS REIS 93048211187
2-531733 | JANIO MARQUES VIEIRA DE SOUZA 2-505444 | NANCI GIORDANI
2-505782 | JAQUES REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA 2-528536 | NAYARA DE SOUZA RANGEL 04207380299
2-531801 |JM DE SOUSA MADEIRAS LTDA 2-523401 | NIVALDO BRAZ DA SILVA
2-531465 | JOHN MAX RODRIGUES RAMOS 2-531332 | NOGUEIRA SERVICOS E CONSULTORIA LTDA
2-530605 |JOSE APARECIDO PEREIRA 2-528652 | NORTE GENETICALTDA
2-506959 | JOSE ROBERTO MIGLIORANCA 2-527060 |O.DAS.V.BARROSO - ME
2-530229 |JSG REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA 2-529327 | O. E. SANTANA FILHO BUFE
2-526394 |JUBERIO WELITON BATISTA DE SOUZA 38554070291 2-501934 | OLMIR OLIVEIRA FERREIRA
2-533440 |JUCICLEBER PAIM 2-526054 | ORLANDO DA S QUEIROS
2-531270 | JULLIE EVLIN FERNANDES GONCALVES 2-528190 | OTICA VEJA COMERCIO OPTICO LTDA
2-506158 | KATIA COSTA TEODORO 2-531342 | OZEAS FERREIRA DE GOES
2-529831 |KELLY C DE OLIVEIRA RODRIGUES 2-528570 | PALHOCA RESTAURANTE EIRELI
2.527298 | KETICIANE ALVES PEREIRA RIVERO 2-532982 |PEDROSO E BALCON LTDA
2-525601 | KLINGER NOGUEIRA DA ROCHA 2-522307 | PEREIRA COMERCIO DE VEICULOS LTDA
2-533693 | L J SERVICOS E PARTICIPACOES LTDA 2-501343 | PETROLEO SABBA S/A
2-527687 |L M SERVICOS DE AGRONOMIA LTDA 2-536226 | PETRUS DA SILVA LTDA
2-530331 | L. ALMEIDA DOMINGUES - ESTRUTURAS METALICAS | | |2-528270 |PISKE & SILVA LTDA
2-528233 |L.P. COSTA EIRELI 2-527401 | POSTO DE MOLAS SANCHES LTDA
2-530814 |L.R. COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS EIRELI 5530276 | PRATES SERVICOS DE ENGENHARIA E
5528694 |L-C- ROSATRANSPORTES RODOVIARIO DE CONSTRUGAO LTDA

CARGAS 2-524296 | PRISCILA SAGRADO UCHIDA
2-522246 |L.O.RIPKE 2-508889 | QUENIA CORREA COSTA
2-523480 |L.P.P DASILVA & CIALTDA 2-529833 | R.ANTUNES COMERCIO DE COLCHOES
5530433 | LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SAO LUCAS 2-526254 |R.DAS MOTANETO - ME

LTDA 2-530966 |R.C.S.MENDES
2-526564 |LDM COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 2530005 | RAIRANE DE JESUS ROMANHA
2-531348 | LEONCIO CARDOSO DA SILVA > 534874 | REAL ENGENHARIA LTDA
2-530131 |LETICIAMARTINS 2-530414 | REGINALDO TEIXEIRA DE OLIVEIRA
2-529116 | LINDOMAR PEREIRA DA SILVA 526930 | RENALDO RIBEIRO DE SOUZA
2-502764 |LUASOL IMOVEIS LTDA. 530597 | RENATO BACKES ME
2-524769 | LUCIANA DA CUNHA MELOS 926.060.912.72 2.534515 | RESTAURANTE E LANCHONETE SQUARDHE LTDA
2-527342 | LUCINEIDE GABRECHT 63889811272

2-521500

RODOTEC TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA EPP
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2-500670 |[RONNIE GORDON BARDALES

2-530037 | ROYAL GRAN CEREAIS COMERCIO LTDA
2-525022 |RUTH BARBOSA BALCON

2-530047 |S M DE OLIVEIRA REPRESENTACAO
2-525497 |S.F. DE MATOS COMUNICAGAO VISUAL
2-527378 |S.G.DOS SANTOS

2-530623 |SBARDELOTO LTDA

2-535719 | SELMA SILVA SOARES

2-524504 |SILVIO DOS SANTOS 877.236.892- 68
2-532175 | SMP TRANSPORTES LTDA

2521751 -SN?;VETERIA LUZ DIVINALTDA

2-525278 |TM D LOURENCO-ME

2509125 :I'ﬁ/IBEALIPA REPRESENTACAO LTDA
2-529842 | TANIA CAMARGO ZIMERMANN RECH
2-529888 | TAYMAX DIESEL LTDA

2 525573 I-E[,\)/I:ERO DAS MARIAS COMERCIO DE ALIMENTOS
2-523024 | THIAGO JOSE BALBINO 0169720321
2-530860 |THIAGO JOSE SOUZA PINTO ALVARES LTDA
2-528733 | TIAGO HENRIQUE BELMIRO SCZPANIAK
2-521894 | TRANSPORTADORA TRANSFIRME LTDA
2-526670 | TRANSPORTES E LOGISTICA PEIXOTO LTDA - ME
2-530314 |V BDAHORA

2-530577 |V E CORREA PAIVALTDA

2-532256 |V F DO NASCIMENTO CASA DE CARNE
2-521764 |VRDACRUZ

2-535555 |V SCHEFFER

2-522102 |V.F. MACHADO

2-526679 | VALDINEI SILVA MENDONCA 03333908220
2-533385 |VALSINEI RODRIGUES SOUSA

2-530592 |VANDERSON SANTOS CURTY 02392882207
2 -525781 VANESSA CARDOSO BARRETO NEGRI
2-506580 |VC ASSESSORIA CONTABIL LTDA - ME
2-527303 |VILHEMIX CONCRETO USINADO LTDA
2-525887 |VITORIADE BRITO ORRO

2-529895 |W.P. MARTINS LTDA

2-525023 | WILLIAN FROES PEREIRA NASCIMENTO
2-532732 | YARA CRISTINA RUIZ GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

PORTARIA INTERNA N° 007/2024

ALTERA PERIODO DE LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE DO SERVIDOR UDSON BATISTA LINO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, Estado de Rondbnia,
no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigbes que Ihe confere
os incisos lll e V, art. 102, da Lei Organica do Municipio, e

RESOLVE:

Art. 1° Alterar, o periodo de concesséao de licenga prémio por assiduidade
ao servidor UDSON BATISTA LINO, detentor do Cargo de Engenheiro
Eletricista, ANS 100, Cédigo: ANS 122, Classe “L”, Referéncia Salarial “II”,
com lotagdo na Secretaria Municipal do de Planejamento - SEMPLAN,
no periodo de 1° a 30 de outubro de 2024, referente ao 1° qlinquénio,

para 15/10/204 a 13/11/2024, conforme Processo Administrativo n°
12.444/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, 02 de setembro de 2024.

Mauritani Ribeiro Vieira
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

PEDIDO DE LICENGA PREVIA

O municipio de Vilhena, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna
publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente a emissao
da Licenca Prévia para a obra de Reforma de Instalagbes do Hospital
Regional Adamastor Teixeira, com area de 1.789,86 m?, localizada na av.
Sabino Bezerra de Queiroz, n° 4531, bairro Jardim América, municipio de
Vilhena.

Vilhena/RO, 10 de setembro de 2024.

WAGNER WASCZRUK BORGES
Secretario Municipal de Saude

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO
DE
REFERENCIA SIMPLIFICADO 013 E 014/2024.

O Conselho Escolar da Escola Professora Cleonice Batista de Jesus,
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos
visando a contratacdo de empresa Especializada para a prestagao de
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS E MANUTENCAO
E CONSERVAGCAO DE BENS IMOVEIS — AQUISICAO, CONFECCAO

E INSTALAGAO DE PAINES DE MADEIRA NAS 12 SALAS DE AULAE
MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS — ALAMBRADO
PARA FECHAMENTO DAS LATERIAIS DO PATIO DE ENTRADA DA
ESCOLA. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de
precgo no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https:/
bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na secretaria da Escola localizada

na Rua: Josias Antonio da Silva, n® 1415, Bairro Jardim das Oliveiras, no
horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 13 de setembro de 2024,
pontualmente as 11hs na sede da Escola no endereco supramencionado e
o critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor
prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 09 de setembro de 2024.

Presidente do Conselho Escolar
GISLAINE BRIZOLLA DOS SANTOS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO -
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 006, 007E 008/2024

O Conselho Escolar da Escola Municipal de Educacao Infantil Santa
Luzia, comunica a todos que esta realizando pesquisa de pregos visando
a contratagao de empresa para o fornecimento de: 006 - Manutengéo

e Conservagdo de Maquinas e Equipamentos,007- Prestacédo de
Servigos e Manutengéo de Bens e Imdveis, 008 - Servigos de Limpeza e
Conservagéo Ambiental. Os interessados deverao retirar o formulario de
pesquisa de prego no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo
Link: https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na secretaria da Escola
localizada na Rua 310, N° 7108, Bairro: Vila Operaria CEP: 76-987.848
no municipio de Vilhena/RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 19 de setembro de 2024,
pontualmente as 10horas na sede da Escola no enderego supramencionado
e o critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor
prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.


https://bit.ly/vilhenapafemv
https://bit.ly/vilhenapafemv
https://bit.ly/vilhenapafemv

Vilhena-RO, terga-feira, 10.09.2024

Vilhena/RO, 06 de setembro de 2024.

Vanira Vieira da Silva
Presidente do Conselho Escolar

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

ANEXO |
CATEGORIAS DE APOIO

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$257.533,22 (duzentos e
cinquenta e sete mil quinhentos e trinta e trés reais e vinte e dois centavos)
distribuidos da seguinte forma:

A. R$47.687,10 (quarenta e sete mil seiscentos e oitenta e
sete reais e dez centavos) para projetos de ARTES CENICAS. Ser&o
contemplados até 4 (quatro) projetos divididos em 2 categorias:

EIXO | - Experiente no valor de R$: 31.791,40 (trinta e um mil setecentos
e noventa e um reais e quarenta centavos) divididos entre 2 projetos
totalizando o valor de R$: 15.895,70 ( quinze mil oitocentos e noventa e
cinco reais e setenta centavos) para cada projeto.

EIXO II - Iniciante no valor de R$: 15.695,80 ( quinze mil seiscentos e
noventa e cinco reais e oitenta centavos) divididos entre 2 projetos
totalizando o valor de R$7.847,90 ( sete mil oitocentos e quarenta e sete
reais e noventa centavos) para cada projeto.

B. R$47.687,10 (quarenta e sete mil seiscentos e oitenta e
sete reais e dez centavos) para projetos de ARTES VISUAIS. Serao
contemplados até 4 (quatro) projetos divididos em 2 categorias:

EIXO | - Experiente no valor de R$: 31.791,40 (trinta € um mil setecentos
e noventa e um reais e quarenta centavos) divididos entre 2 projetos
totalizando o valor de R$: 15.895,70 ( quinze mil oitocentos e noventa e
cinco reais e setenta centavos) para cada projeto.

EIXO II - Iniciante no valor de R$: 15.695,80 ( quinze mil seiscentos e
noventa e cinco reais e oitenta centavos) divididos entre 2 projetos
totalizando o valor de R$7.847,90 ( sete mil oitocentos e quarenta e sete
reais e noventa centavos) para cada projeto.

C. R$23.695,80 (vinte e trés mil seiscentos e noventa e cinco reais
e oitenta reais) para projetos de ARTESANATO. Serdo contemplados até
4 (quatro) projetos divididos em 2 categorias:

EIXO | - Experiente no valor de R$15.695,80 ( quinze mil setecentos e
noventa e cinco e oitenta centavos) divididos entre 2 projetos totalizando o
valor de R$7.847,90 ( sete mil oitocentos e quarenta e sete reais e noventa
centavos) para cada projeto

EIXO Il - Iniciante no valor de R$8.000,00 ( oito mil reais) divididos entre
2 projetos totalizando o valor de R$4.000,00 (quatro mil reais) para cada
projeto.

D. R$23.695,80 (vinte e trés mil seiscentos e noventa e cinco
reais e oitenta reais) para projetos de MODA. Serdo contemplados até 4
(quatro) projetos divididos em 2 categorias:

EIXO | - Experiente no valor de R$15.695,80 ( quinze mil setecentos e
noventa e cinco e oitenta centavos) divididos entre 2 projetos totalizando o
valor de R$7.847,90 ( sete mil oitocentos e quarenta e sete reais e noventa
centavos) para cada projeto

EIXO Il - Iniciante no valor de R$8.000,00 ( oito mil reais) divididos entre
2 projetos totalizando o valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para cada
projeto.

E. R$37.680,00 ( trinta e sete mil seiscentos e oitenta reais ) para
projetos de MUSICA. Serao contemplados até 6 (seis) projetos divididos
em 2 categorias:
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EIXO | - Experiente no valor de R$ 29.120,00 ( vinte e nove mil cento e
vinte reais) divididos em 4 projetos totalizando o valor de R$ 7.280,00 (
sete mil duzentos e oitenta reais) para cada projeto ;

EIXO Il - Iniciante no valor de R$8.560,00 ( oito mil quinhentos e sessenta
reais) divididos em 2 projetos totalizando o valor de R$4.280,00 ( quatro
mil duzentos e oitenta reais) para cada projeto.

F. R$47.687,10 (quarenta e sete mil seiscentos e oitenta e sete
reais ) para projetos de LITERATURA. Serdo contemplados até 4 (quatro)
projetos divididos em 2 categorias:

EIXO | - Experiente no valor de R$ 31.791,40 ( trinta e um mil setecentos
e noventa e um reais e quarenta centavos) divididos em 2 projetos
totalizando o valor de R$ 15.895,70 ( quinze mil oitocentos e noventa e
cinco reais e setenta centavos) para cada projeto ;

EIXO Il - Iniciante no valor de R$ 15.695,80 ( quinze mil seiscentos
e noventa e cinco reais e oitenta centavos) divididos em 2 projetos
totalizando o valor de R$ 7.848,90 ( sete mil oitocentos e quarenta e oito
reais e noventa centavos) para cada projeto.

G. R$12.000,00 (doze mil reais ) para projetos de POVOS
INDIGENAS. divididos em 2 projetos totalizando o valor de R$ 6.000,00 (
seis mil reais) para cada projeto;

H. R$18.000,00 (dezoito mil reais ) para projetos de POVOS
TRADICIONAIS E COMUNIDADES DE TERREIRO. divididos em 3
projetos totalizando o valor de R$ 6.000,00 ( seis mil reais) para cada
projeto;

2. DESCRIGCAO

Artes Cénicas

Esta categoria contempla realizacdes de acdes de artes cénicas , essa
categoria abrangente engloba diversas formas de manifestagées artisticas,
incluindo teatro, danga, épera, circo, performance e muito mais. As artes
cénicas tém uma longa histéria e desempenham um papel fundamental
na cultura humana, sendo uma maneira poderosa de comunicar ideias,
explorar questdes sociais, emocionar, entreter e desafiar a audiéncia.

Os projetos podem ter como objeto:

I. Apresentacdes com publico: apresentadas em tempo real
diante de uma plateia ao vivo. Isso cria uma interagdo Unica entre os
artistas e o publico, onde a energia e a emogéo sdo compartilhadas
instantaneamente;

II. Teatros Itinerantes: apresentagbes que s&o levadas para o
publico e seus respectivos locais onde moram;

M. Teatro de rua: apresentacgdes realizadas em campos urbanos
com motivo de realizar apresentagdes

IV. Oficinas de artes cénicas que visam ensinar, demonstrar os
diferentes tipos de artes cénicas que existem;

V. projetos que envolvam interacdes com o publico.

Artes Visuais

O setor das artes visuais contempla: Artes Plasticas e Artesanato, Desenho,
Pintura, Escultura, Gravura, Fotografia, Design. Podem concorrer nesta
categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes
plasticas e visuais nas linguagens do desenho, pintura, escultura, gravura,
objeto, instalacéo, intervengéo urbana, performance, arte computacional
ou outras linguagens do campo da arte contemporanea atual.

Os projetos podem ter como objeto:

I. Realizagdo de Exposicdo ou Feiras de Artes: Isso envolve
a organizagcdo e montagem de exposicdes de arte, seja individual ou
coletiva, onde obras de artistas plasticos, artesaos, pintores, escultores,
etc., sdo exibidas ao publico. As feiras de artes também se enquadram
aqui, onde artistas tém a oportunidade de mostrar e vender suas obras;

II. Acgbes de Capacitacéo, Formagéo e Qualificagdo: Isso inclui a
realizagdo de oficinas, cursos e agdes educativas destinadas a capacitar
e formar artistas, curadores, criticos de arte e o publico em geral. Essas
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atividades ajudam a promover o desenvolvimento das habilidades e
conhecimentos necessarios no campo das artes visuais;

1. Produgcéo de Obras de Arte e Pecas Artesanais: Os projetos
podem envolver a criagdo e produgdo de obras de arte, como pinturas,
esculturas, gravuras, objetos, instalagbes e pegas artesanais. Isso
abrange a producéo fisica de itens artisticos que podem ser exibidos em
exposigdes, vendidos ou utilizados em instalagdes;

V. Publicagdes na Area de Artes Plasticas e Visuais: Isso engloba
a criacdo e publicacdo de materiais impressos ou digitais, como livros,
revistas, catalogos e outros tipos de publicagdes relacionadas as artes
visuais. Essas publicagbes podem servir como meios de documentar obras
de arte, teoria da arte, andlises criticas e outros conteudos relevantes;

V. Outro objeto com predominancia no setor cultural.

Literatura

Esta categoria contempla publicagdo de obras e coletdneas inéditas,
preferencialmente com referéncias a Rondodnia (paisagens, locais,
tradigbes, etc.) e realizagao obrigatéria de ao menos 2 (dois) eventos de
lancamento, sendo um deles em regido descentralizada; saraus literarios
que contemplem necessariamente oficinas de produgéo literaria e/ou
pesquisa historica, preferencialmente com tematica referente a identidade
regional.

Os projetos podem ter como objeto:

. Publicagdo de Textos Inéditos em Diversos Géneros e/ou
Formatos: Isso envolve a criagéo, edigéo e publicacao de obras literarias,
como romances, contos, poesias, ensaios, biografias, antologias,
quadrinhos, e-books e outros tipos de textos literarios. Preferencialmente,
essas obras devem fazer referéncias a Rondoénia e sua cultura;

1. Organizagéo de Eventos e Atividades de Difuséo da Literatura,
do Livro, da Leitura e da Oralidade: Isso inclui a realizagdo de eventos
literarios, como feiras do livro, mostras literarias, saraus, batalhas de rimas
e outros encontros que promovam a literatura e a leitura. Os projetos
podem incluir pelo menos dois eventos de langamento, um deles em uma
regido descentralizada, para ampliar o alcance da literatura;

1. Projetos de Formagéo: Os projetos podem oferecer oficinas,
cursos e agdes educativas relacionadas a escrita criativa, pesquisa
histérica, e outras habilidades literarias. Isso contribui para a formacéo de
escritores e pesquisadores literarios, bem como para o enriquecimento da
literatura regional;

\VA Apoio a Modernizagédo e Qualificacdo de Espacos e Servigos
em Bibliotecas Comunitarias e Pontos de Leitura: Isso envolve melhorias
em bibliotecas comunitarias e pontos de leitura, visando ampliar o acesso
a informacéao, a leitura e ao livro. Isso pode incluir a compra de livros,
a criagéo de espacgos de leitura aconchegantes e a implementagéo de
programas de incentivo a leitura;

V. Formagcéo e Circulagao de Contadores de Histérias e Mediadores
de Leitura: Os projetos podem envolver a formagédo de contadores de
histérias e mediadores de leitura que atuam em bibliotecas, escolas,
pontos de leitura ou espagos publicos. Esses profissionais desempenham
um papel fundamental na promogao da literatura e na aproximagao do
publico com os livros;

VI. Outro objeto com predominancia nas areas de leitura.

Musica

Esta categoria contempla apresentagdes artisticas e/ou shows realizados
em encontros abertos, em teatros, palcos, etc. em locais publicos e com
presenga de publico; obra autoral ou nado, porém preferencialmente
com composicdo ou referéncia direta a produgédo musical da regido de
Vilhena, como exemplo: tributos a compositores locais, composigdo com
instrumentos tipicos, entre outros;

Os projetos podem ter como objeto:

l. Produgéo de Eventos Musicais: Isso envolve a produgdo e
realizagéo de espetaculos musicais que podem incluir musicos, bandas
ou grupos. Esses eventos podem ocorrer em encontros abertos, teatros,
palcos, locais publicos e devem ter a presenga de publico. Os projetos
podem abranger uma ampla variedade de géneros musicais, desde
concertos classicos até shows de musica popular;
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II. Formacdo Musical: Os projetos podem oferecer acgdes de
qualificagao e formagao musical, como a realizagéo de oficinas, cursos e
acOes educativas. Isso contribui para o desenvolvimento de habilidades
musicais em musicos aspirantes e aprimora a cena musical local;

. Gravagdes de Albuns Musicais: Isso envolve a gravagdo de
albuns musicais, sejam eles de artistas locais, bandas ou grupos musicais.
Essas gravagdes podem ser de musicas autorais ou interpretacdes de
musicas que tenham referéncia direta a produgédo musical da regido de
Vilhena.

IV. Criacdo de Obras Musicais: Os projetos podem incluir a
composicao e criagdo de novas obras musicais que tenham conexao com
a produgdo musical da regido de Rondénia. Isso pode envolver a criagdo
de musicas originais, arranjos musicais e composi¢cdes que destacam a
cultura e identidade musical local;

V. Realizagdo de Eventos, Mostras, Festas e Festivais Musicais:
Os projetos podem abranger a organizagdo de eventos musicais que
promovam a musica local e regional. Isso inclui a realizagéo de festivais
de musica, mostras de talentos, festas tematicas e outros eventos que
envolvam a comunidade musical;

VI. Publicacdes na Area da Musica: Isso envolve a criagdo e
publicagdo de materiais impressos ou digitais relacionados a musica,
como partituras, livros sobre musicos locais, histérias da musica da regiao
e outros conteudos relacionados a musica;

VII. Outro objeto com predominancia na area da musica.

Povos Indigenas

Esta categoria contempla apresentagdes artisticas ou mostras realizadas
em encontros abertos em locais publicos e com presenca de publico;
realizagao de oficinas/workshops.

Os projetos podem ter como objeto:

I. Educagédo Cultural: Desenvolver programas educacionais
que ensinem sobre a histdria, linguas, tradicbes e modos de vida das
comunidades indigenas. Isso pode incluir a criagdo de materiais didaticos
e workshops para escolas e comunidades.

II. Preservacgao de Linguas Indigenas: Apoiar projetos que visam
preservar e revitalizar as linguas indigenas em risco de extingéo. Isso
pode incluir a criagdo de recursos didaticos, programas de ensino e
documentacao linguistica.

M. Artes e Artesanato Indigena: Colaborar com artistas e artesaos
indigenas para promover e comercializar sua arte e artesanato. Isso pode
ajudar a gerar renda para as comunidades e preservar tradi¢cdes artisticas.

IV. Turismo Sustentavel: Desenvolver iniciativas de turismo que
permitam que as pessoas vivenciem a cultura indigena de forma auténtica
e sustentavel. Isso pode incluir passeios culturais, hospedagem em
comunidades indigenas e a venda de produtos artesanais.

V. Desenvolvimento Econdmico Local: Apoiar projetos que
promovam o empreendedorismo e o desenvolvimento econdmico nas
comunidades indigenas. Isso pode incluir o fornecimento de treinamento
em habilidades de negdcios e acesso a financiamento.

VI. Outro objeto com predominancia nas areas de povos indigenas.

Culturas Populares e Tradicionais

Esta categoria contempla apresentacdes artisticas ou mostras realizadas
em encontros abertos em locais publicos e com presenca de publico;
realizagéo de oficinas/workshops.

Os projetos podem ter como objeto:

I. Apresentagbes Artisticas e Mostras Culturais: Isso envolve
a organizacdo de apresentagles artisticas que destacam as diversas
manifestagdes culturais populares e tradicionais, como dancas folcléricas,
musicas tipicas, teatro de rua, contagdo de historias, festivais culturais e
outras expressoes artisticas. Essas apresentagdes podem ser realizadas
em encontros abertos em locais publicos para compartilhar a riqueza
cultural com o publico;
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1. Realizacdo de Oficinas e Workshops: Os projetos podem
oferecer oficinas e workshops que ensinam as habilidades e técnicas
envolvidas nas manifestagdes culturais populares e tradicionais. Isso inclui
aulas praticas sobre dangas, artesanato, musica, culindria, entre outros
aspectos da cultura tradicional;

1. Promocao da Identidade Cultural: Os projetos podem destacar e
promover a identidade cultural de uma comunidade ou regido, valorizando
suas tradi¢cdes e historias. Isso pode incluir a realizagdo de eventos que
celebram festas populares, como festas juninas, carnavais locais e outras
celebragbes tradicionais;

V. Educacao e Sensibilizagéo: Os projetos podem incluir atividades
educativas e de sensibilizagdo que promovem a compreensao e o respeito
pelas culturas populares e tradicionais, tanto entre a populagéo local
quanto em um publico mais amplo;

V. Produgéo de Materiais Culturais: Isso pode envolver a criagéo
de materiais culturais, como livros, documentarios, exposicoes, sites e
outras midias que documentem e compartilhem as tradi¢des culturais
populares e tradicionais;

VI. Outro objeto com predominancia na area das Culturas Populares
e Tradicionais.

Artesanato

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia
na area de artesanato, que

compreende a produgao artesanal de objetos, obras e bens.

Os projetos podem ter como objeto:

|. Realizagéo de feiras, mostras, exposicoes;

Il. Produgéo de pegas artesanais;

Ill. Agdes de qualificagdo, formacgao, tais como realizagdo de oficinas,
cursos, agoes educativas;

IV. Publicagbes na area de artesanato; ou

V. Outro objeto com predominancia na area do artesanato.

ANEXO |
DECLARAGAO DE NAO VINCULO E RESPONSABILIDADE

(Obrigatdrio - Este anexo deve ser preenchido e assinado para envio no
formato PDF no campo especifico do formulario online, juntamente com os
documentos solicitados no edital)

Eu,

, detentor do documento de identidade no ,
CPF , ao solicitar minha inscricdgo no
Chamamento Publico 002/2024, DECLARO para os devidos fins que NAO
SOU servidor(a) da Fundacéo Cultural de Vilhena e Prefeitura Municipal
de Vilhena.

Declaro ainda, que ndo mantenho vinculo funcional/empregaticio direto ou
indireto, com a Fundagéo Cultural de Vilhena ou da Prefeitura Municipal
de Vilhena e que estou ciente da integra do respectivo Edital e da
possibilidade de selecdo para integrar o credenciamento, ndo gerando
com isso direito subjetivo a minha efetiva contratagéo, e sou responsavel
direto por todas as informagdes apresentadas no presente chamamento.

Vilhena de de

Nome a Assinatura

ANEXO Il - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL E CARTA
CONSUBSTANCIADA

FOTO NOME:

CPF:

RG:

DECLARO, para fins de participagdo no
PROCESSO SELETIVO DE PARECERISTAS,
que sou
(informar se ¢ NEGRO, PARDO OU INDIGENA),
e que os seguintes motivos justificam minha
autodeclaragéo étnica-racial:

(O agente cultural deve apresentar aqui sua histéria, explicando porque
se considera
pessoa negra, parda ou indigena).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a
apresentagdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no
Edital e aplicagdo de sangdes criminais.

DATA:

ASSINATURA:

ANEXO Il

AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
(Somente para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, , CPF

, RG N° ,DECLARQO para fins
de participagdo no PROCESSO SELETIVO DE PARECERISTAS que sou
pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei no 13.146/2015 (Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a
apresentagao de

declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicagéo de
sangdes criminais.

(Cidade) de de 2024.

Assinatura

ANEXO IV

AUTODECLARAGCAO PARA PESSOA LGBTQIA+
(Somente para agentes culturais LGBTQIA+)

Eu, , CPF

, RG N° ,DECLARQO para fins
de participagdo no PROCESSO SELETIVO DE PARECERISTAS que sou
pessoa LGBTQIA+
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Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a
apresentagao de

declaragao falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicagdo de
sangdes criminais.

(Cidade) de de 2024.
Assinatura
ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a) da
carteira de
identidade n° , nscrito no CPF sob o
n° ,
residente na (enderego
completo) , ha cidade de

, integrante da Comissdo de pareceristas
estabelecido pelo Edital de Pareceristas (de que este Termo de
Compromisso se constitui como parte integrante), venho declarar os
compromissos abaixo discriminados:

1. Analisar individualmente o contetido dos projetos culturais, avaliando,
pontuando e emitindo pareceres devidamente fundamentados, de acordo
com os critérios e procedimentos descritos nos editais a eles relativos, em
formularios ou sistemas a serem disponibilizados pela FCV;

2. Participar das reunides para orientagdes sobre metodologia e/ou
compartilhamento do contelido e da avaliagdo sobre os projetos;

3. Realizar o trabalho e as atividades previstas comprometendo-me em
manter sigilo absoluto com relacéo aos dados acessados, tanto no que diz
respeito aos projetos avaliados e suas respectivas avalia¢cdes, quanto aos
seus proponentes;

4. Adotar as medidas de segurancga adequadas e suficientes, no ambito das
atividades sob minha responsabilidade, inclusive quanto a manutengéo do
sigilo relativo as avaliagoes;

5. Realizar a avaliagédo dos pedidos de recurso, se for o caso;

6. Assessorar a FCV em assuntos correlatos, quando solicitado for;

7. Realizar os trabalhos de acordo com o calendario e com os prazos
informados no momento da convocagéo, tendo o conhecimento de que os
pagamentos estao condicionados a conclusao dos trabalhos;

8. Realizar os trabalhos de avaliagdo dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos pela FCV observando os critérios e requisitos técnicos e
legais pertinentes;

9. Providenciar e arcar com a infraestrutura necessaria (equipamentos e
servigos de internet) para a avaliagéo e elaboragéo das avaliagdes, bem
como para a realizagéo de videoconferéncias, ndo havendo possibilidade
de ressarcimento;

10. Prestar informagdes a FCV acerca das questdes relativas aos trabalhos
desenvolvidos, quando solicitado;

11. Executar diretamente as avaliagbes, sem transferéncia de
responsabilidade, vedada a subcontratacdo ou delegacdo a qualquer
titulo;

12. Declarar-me formalmente suspeito ou impedido da avaliagdo de
projetos em que

tenha interesse direto ou indireto ou de proponentes com quem tenha
relagéo de parentesco ou relagao laboral.

13. Responsabilizar-me pelos danos causados, direta ou indiretamente a
FCV ou a terceiros, na execugéo deste Termo de Compromisso.

14. Pela inexecugao total ou parcial do previsto no Termo de Compromisso,
a FCV poderd, garantido previamente o contraditério e a ampla defesa,
aplicar aos parecerista as seguintes sangoes:

a) Adverténcia escrita.

b) Suspenséo das atividades.

c) Nao pagamento dos valores relativos a avaliagcdo dos projeto;

d) Desclassificagéo do Parecerista;

Data: / /

Assinatura

ANEXO VI- CRONOGRAMA DE PRAZOS

DESCRIGAO

DATAS

ABERTURA DO EDITAL

09/09/2024

DIVULGAGCAO DO APROVADOS
E NAO APROVADOS

Em até 5 dias apos o envio da
documentagéo.

PERIODO PARA
INTERPOSICAO

Em até 3 dias apos a publicacdo

PERIODO PARA RESPOSTA DA
INTERPOSICAO

em até 3 dias apds o
encaminhamento do pedido de
interposicao

PERIODO PARA RESPOSTA DA
CONTRATAGCAO E ASSINATURA

até 3 dias apos o periodo de
interposigao.

DO CONTRATO
FECHAMENTO DO EDITAL

Apés 1 ano de sua publicagao,
podendo ser estendido por mais
1 ano

*sera aceito o credenciamento de novos interessados durante todo
o periodo de vigéncia do edital, havendo dotagdo orcamentaria para
comprimir o credenciamento.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2024/FCV

AFUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA, TORNA PUBLICAAABERTURA
DO PRESENTE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, PARA O
CREDENCIAMENTO, CONFORME ESPECIFICADO NESTE EDITAL E
SEUS ANEXOS, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.

1.1 O objeto deste edital é a selegao de pessoas fisicas, brasileiros
natos ou naturalizados, para analisar e emitir pareceres técnicos dos
projetos culturais inscritos nos editais realizados pela Fundacéo Cultural
de Vilhena no dmbito da Lei Complementar Federal n° 195, de 08 de julho
de 2022 (LPG) e lei 14.399/2022 (PNAB). conforme o inciso | do artigo
79 da lei federal n° 14.133 de 2021 para atender os editais relacionados
aos: EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL, EDITAL DEMAIS AREAS
CULTURAIS E EDITAIS RELACIONADOS A LEI ALDIR BLANC.

1.2. Os profissionais selecionados poderdo compor as bancas de
pareceristas dos editais mencionados no item 1.1.
1.3. As inscricdes neste edital aconteceréo para a realizagéo de

andlise e emissao de pareceres técnicos nas seguintes areas:
| — Arquitetura, Patriménio Historico e Cultural;

Il -Artes Cénicas;

Il — Artes Visuais e Audiovisual;

\ — Artesanato e Moda;

\% - Cultura Afro-brasileira, Cultura Indigena e Culturas Populares
e Folclore,;

\ - Livro, Leitura e Literatura,

VIl - Musica.

1.4. Os pareceristas poderdo se credenciar em mais de uma das
areas previstas no topico 1.3

deste Edital.

1.5. A selecéo seguira o modelo paralelo e ndo excludente conforme

o artigo 79 da Lei Federal n® 14.133 de 2021.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Para se inscrever neste edital, o candidato devera:

a) Ser pessoa fisica, com CPF regular e maior de 18 (dezoito) anos
no momento da inscrigao;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Comprovar atuagao profissional ou artistica na area em que
pretende realizar os trabalhos de avaliagédo, conforme o item 1.3;

d) Comprovar pelo menos 01 (uma) experiéncia em analise de

projetos de editais, concursos ou demais comissdes de selegdo no campo
da cultura, das artes e/ou da economia criativa;

e) Ter habilidade para redigir textos com impessoalidade, clareza e
coNncisao;
f) Ter conhecimento basico em informatica e na utilizagdo de

programas de edicao de textos e planilhas.
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2.2. Somente o candidato inscrito podera realizar a prestagéo de
servigo de andlise e emissdo de pareceres sobre 0s projetos, ndo sendo
permitida a designagdo a terceiros que, ocorrendo, estara sujeita as
penalidades cabiveis.

2.3. Toda a infraestrutura necessaria (equipamentos e servigos
de internet) para a avaliagdo e elaboragao dos pareceres dos projetos
culturais, bem como para a realizagdo de videoconferéncias, séo de
responsabilidade exclusiva do candidato e ficam sob as suas expensas,
sendo vedado qualquer tipo de pedido de ressarcimento.

3. DOS IMPEDIMENTOS

3.1. E vedada a inscricdo para participar da Comissdo de
Pareceristas:

a) Pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos na data de
submissao da inscrigéo;

b) Pessoa juridica, incluindo Microempreendedor Individual;

c) Funcionarios vinculados a FCV;

d) Servidores ou empregados publicos, ocupantes de cargos

ou fungdes efetivos, eletivos ou em comissdo, vinculados direta ou
indiretamente a FCV, bem como os parentes em linha reta e os colaterais
até o 2° (segundo) grau, podendo a inscrigdo, caso ocorra, ser impugnada
a qualquer tempo;

e) Pessoas que sejam ocupantes de cargos politicos em érgéos
e empresas publicas, considerando: Prefeitos e seus Vices, Secretarios
Municipais, Subsecretarios Municipais, Vereadores e Deputados.

f) CPFs pendentes de regularizacédo, suspensos, cancelados ou
de pessoas falecidas;
g) Proponentes, integrantes de equipe/ficha técnicaou participantes

(ainda que posteriormente ao processo de selecdo) de quaisquer projetos
inscritos nos editais realizados pela FCV no

ambito da Lei Complementar Federal n° 195, de 08 de julho de 2022
(LPG) lei 14.399/2022, bem como seus respectivos conjuges e parentes
consanguineos e afins até segundo grau.

3.2. Caso seja identificado, a qualquer momento, o candidato que se
enquadre em uma ou mais condi¢des citadas no item 3.1, 0 mesmo sera
inabilitado, e sua participagédo no processo deste edital sera descontinuada.
3.3. E vedada a avaliagdo, por profissional da Comissdo de
Pareceristas, de projetos culturais em que tenha interesse direto ou
indireto, devendo, neste caso, registrar por escrito o devido impedimento.
3.4. E vedada a avaliagdo, por profissional da Comissdo de
Pareceristas, de proponentes com quem tenha relagcdo de parentesco ou
com quem tenha tido relagao laboral nos ultimos 02 (dois) anos, devendo,
neste caso, registrar por escrito o devido impedimento.

3.5. E vedada a avaliagdo, por profissional inscrito na Comiss&o
de Pareceristas, de proponentes com quem esteja litigando judicial ou
administrativamente ou tenha litigado nos ultimos 02 (dois) anos, devendo,
neste caso, registrar por escrito o devido impedimento.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdbes sdo gratuitas e podem ser realizadas
exclusivamente por meio do enderego eletronico: https://forms.gle/
qfgRVjUA2Ei64snEA

4.2. As inscricbes ficardo permanentemente abertas para novos
credenciados conforme o inciso | do paragrafo Unico do artigo 79 da Lei
Federal 14.133 de 2023, durante a vigéncia do edital, podendo este ser
revogado a qualquer momento desde que seja justificado.

4.3. As inscrigdes se dardo por meio do preenchimento de formulario
eletrénico, que consiste em duas etapas:

. Cadastro do Candidato - O candidato devera preencher a ficha
de inscricdo e anexar a seguinte documentacao obrigatdria:

a) Comprovante de situagao cadastral no CPF: Comprovante de
Situagédo Cadastral no CPF - o documento em PDF devera ser extraido no
site da Receita Federal.

b) Comprovante de residéncia emitido no nome do proponente
e datado de até 03 (trés) meses anteriores ao ato da inscrigdo (ou
comprovante de residéncia emitido em nome de terceiros desde que
este declare sob as penas da lei que o proponente tem domicilio no local

designado).

c) Certidao negativa de débitos Federal;
d) Certidao negativa de débito Estadual;
e) Certiddo negativa de débito Municipal;
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f) Certidao negativa de débitos trabalhistas;
9) Certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado em que
reside;
h) Certidao negativa de improbidade administrativa e inelegibilidade
que pode ser emitida por meio do site do Conselho Nacional de Justiga.
i) Certidao Negativa CEIS e CNEP.

II. Cadastro da Experiéncia e Formagéo do Candidato - O candidato
devera preencher o formulario e anexar a seguinte documentacéo

obrigatdria:

a) Curriculo Vitae do proponente (para conhecimento e ndo para
pontuagéo).

b) Documentos que comprovem experiéncia profissional ou
artistica na area escolhida (de acordo com item 1.3).

c) Conhecimento da legislacdo a Lei n.° 14.399, de 08 de julho de

2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura e
Lei n.° 13.018, de 22 de julho de 2014, que Institui a Politica Nacional de
Cultura Viva, Lei Complementar Federal n.° 195, de 08 de julho de 2022
(LPG), e da outras providéncias.

Serao admitidos os seguintes documentos para comprovacgao da alinea

c:

° Declaragbes assinadas por contratantes contendo nome do
projeto, fungéo do candidato e data de realizagao; e/ou
° Material de divulgacao ou registro do projeto contendo nome do

projeto, nome do candidato, funcdo do candidato e data de realizagéo; e/
ou

° Noticia, matéria de jornal ou revista legiveis com a mengéo
ao nome do projeto, nome do candidato, fungdo do candidato e data de
realizagao;e/ou

° Prints de sites e paginas de redes sociais legiveis , contendo
mengao ao nome do projeto, nome do candidato, fungéo do candidato e
data de realizagéo;e/ou

° Recibo ou nota fiscal de prestagéo de servicos em que conste
o nome do projeto, nome do candidato (necessariamente), fungdo do
candidato e data de realizagao.

d) Documentos que comprovem a experiéncia em analise de
projetos de editais, concursos ou demais comissdes de selegdo no campo
da cultura, das artes e/ou da economia criativa. Serdo admitidos os
seguintes documentos para comprovacgao da alinea “d”:

° Publicagcdo do nome do candidato como parte da comisséao de
selegdo em veiculos oficiais (Diarios Oficiais, sites institucionais, etc.),
contendo data da publicagao e fonte; e/ou

° Declaragdo assinada por representante oficial da instituicdo
responsavel pelo processo seletivo indicando o nome do candidato como
participante da comissao de selegéo.

e) Documentos que comprovem experiéncia na area de gestédo
cultural em instituicdes publicas ou privadas;

Seréo admitidos os seguintes documentos para comprovacao da alinea

e

° Publicacdo de nomeagéo e exoneragao em veiculos oficiais; e/
ou

° Contratos de trabalho (com periodo especificado); e/ou

° Carteira de trabalho; e/ou

° Declaragéo assinada por representante oficial da instituicéo

contratante indicando nome do candidato, fungdo exercida e tempo de
trabalho.

f) Documentos que comprovem titulagdo ou formagdo no campo
das ciéncias humanas, ou sociais.

Serao admitidos os seguintes documentos para comprovagao da alinea
“f:

° Diploma ou Certificado de formagao; e/ou

° Histérico do periodo completo do processo formativo, com
conclusao formalizada; e/ou

° Declaragdo assinada por representante oficial da instituicdo

responsavel pelo processo de formagao indicando grau de titulagéo obtido
e quantidade de horas/aula.

4.4. Cada um dos arquivos de comprovagao curricular devera ser
apresentado em documento individual e Unico, nomeado com a finalidade
a que se destina, em formato PDF (exemplos: Diploma de Graduacéo.pdf;
Comprovagédo de Formacado 01.pdf; Comprovagédo de Formagéo 02.pdf,
experiéncia profissional 01.pdf; Experiéncia em Gestdo 01.pdf), ndo
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devendo ultrapassar, individualmente, o tamanho de 25 MB (vinte e cinco
megabytes).

4.5. Os portfélios ou qualquer outra forma de compilagdo de
comprovagdes nao serdo considerados para mais de um tipo de pontuagéo
(ndo pontuarado duplamente). Portanto, recomenda-se enfaticamente que
o candidato apresente as comprovagdes em documentos individuais e
Unicos.

4.6. Um mesmo documento de comprovagéao curricular que esteja
subdividido em mais de um arquivo digital ndo sera considerado para
analise.

4.7. Os arquivos deverao ser anexados diretamente no formulario
de inscrigdo, ndo sendo aceitos links para o acesso aos arquivos externos
salvos na nuvem, drives ou outra forma de hospedagem de dados digitais.

4.8. Os documentos, arquivos e informagdes inseridas devem estar
legiveis.
4.9. As comprovacgdes de formacao e experiéncia deverao estar em

lingua portuguesa ou acompanhadas das devidas tradugdes.

4.10. O candidato podera realizar 01 (uma) inscrigdo por area
(segmento), entre as mencionadas no item 1.3, devendo comprovar no
ato da inscrigdo a efetiva experiéncia anterior em cada area sob pena
de desclassificacdo em relagdo a area designada que ndo possua
documentos comprobatérios cabiveis.

4.11. No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar a area na qual
pretende inscrever-se para a realizagéo da analise e dos pareceres, entre
as indicadas no item 1.3. O candidato devera anexar a comprovagéo de
experiéncia profissional a ela especificamente relativa. Cada candidato
sera avaliado por area indicada.

4.12. Caso ocorra mais de 01 (uma) inscriggo com o mesmo CPF
para a mesma area (segmento), somente a Ultima inscrigdo submetida
sera considerada.

4.13. S6 serdo consideradas validas as inscrigdes na versao final
(ndo serdo aceitas inscrigdes em rascunho) e quando incluidos todos os
respectivos anexos exigidos neste edital.

4.14. AFCV néo se responsabiliza pela falha na inscrigéo por conta de
problemas em servidores, em provedores de acesso, na transmissao de
dados, na linha de comunicagao, por lentiddo dos servidores ou qualquer
outra razdo, cabendo ao candidato a devida prudéncia para realizagao da
inscricdo em tempo habil.

4.15. Por ocasido da inscrigéo, o candidato declara, sob pena da lei,
serem verdadeiras as informagdes prestadas nos formularios e em seus
anexos.

4.16. Eventuais irregularidades na documentagdo e informagdes
enviadas no ato da inscrigdo, constatadas a qualquer tempo, inclusive
na fase de contratacdo, acarretardo a invalidagdo da inscricdo e o
descredenciamento do candidato, sem prejuizo da aplicagcdo das medidas
legais cabiveis.

4.17. Ao realizar suas inscrigdes, os candidatos autorizam que seus
nomes, resumos curriculares, pontuagdes finais e unidade federativa de
residéncia sejam publicados nos resultados deste edital.

4.18. Os nomes dos integrantes das Comissdes Examinadoras
de Propostas Culturais serédo divulgados no Diario Oficial do Municipio
de Vilhena https://dov.vilhena.ro.gov.br/ somente apdés a conclusédo do
processo seletivo de cada edital.

4.19. A FCV nao fornecera cépia das inscrigdes efetuadas.
4.20. N&o sera aceito envio de documentagéo além da solicitada.
4.21. Nao seréo aceitas modificagdes ou substituicdes de dados e de

anexos apos submetida a inscrigéo.
4.22. Nao serdo aceitas inscrigdes ou documentos enviados de forma
diferente da indicada neste item.

5. DA ANALISE DAS INSCRICOES

5.1. Durante a etapa de analise, serdo avaliadas a experiéncia
profissional, artistica e a formacdo dos candidatos. As inscrigdes serao
avaliadas de acordo com a seguinte pontuagao:

. PONTUAGAO
’?,S?C“SEQQSS POR PONTUACAO MAXIMA
COMPROVACAO

Experiéncia
profissional naarea

indicada para at_uagao 05 pontos p_or 40 pontos (08 experiéncias)
como parecerista, comprovagao
considerando as
listadas noitem 1.3
Experiéncia profissional
emoutras areas da 05 pontos p_or 20 pontos (04 experiéncias)
cultura, das artes ou da] comprovagao

economia criativa

Curso técnico
ou graduagao
- 08 pontos
Especializagéo ou
Mestrado - 12
pontos Doutorado
ou po6s doutorado

Formagéao na area das
ciéncias humanas ou
sociais

16 pontos (a pontuagéo
nestequesito ndo é
cumulativa)

- 16 pontos
Experiéncia em analise
de projetos de editais,
concursosou demais
ccimlssoes de 04 pontos pf) r 16 pontos (04 experiéncias)
sele¢cdo no campo da comprovagao

cultura,das artes e/ou
da economia
criativa

Experiéncia em gestéo
cultural no campo das
artes,das culturas ou da
economiacriativa

02 pontos por ano 08 pontos (04 anos)

TOTAL: 100 Pontos

51.1. A pontuacdo relativa a formagdo ndo é cumulativa, sendo
considerada valida apenas a comprovagao de mais alta pontuacéo.

5.2. Recomenda-se que os candidatos verifiguem a listagem de
documentos de comprovagdo considerados validos para a avaliagao,
listados no item 4.3.

5.3. O curriculo n&o sera considerado para fins de comprovagéo de
Experiéncia profissional ou formagéo, apenas orientara a avaliagdo das
comprovagoes.

5.4 Fica instaurada na Portaria 014/2024/FCV a Comissdo de
Contratagdo da Fundagéao Cultural de Vilhena.

5.5 A Comissao de Contratagdo se responsabiliza pela analise da
documentacédo apresentada pelos proponentes seguindo o Art.6 Inciso L
da Lei: 14.133.

5.6 A decisao da comissao € soberana conforme o inciso V do artigo
7° do Decreto Municipal n.° 59.674 de 2023.
5.7 A Fundagdo Cultural de Vilhena, por meio de oficio, pode

convocar o Conselho Municipal de Politicas Culturais para auxiliar a
comissao de contratagéo na avaliagdo das documentagdes e pontuagdes
possiveis, desde que ndo haja conflito de interesses.

6. DO RESULTADO FINAL E DA COMPOSIGAO DA BANCA DE
PARECERISTAS

6.1. A montagem das bancas de pareceristas tera como referéncia
as somas das notas individuais atribuidas na fase de analise das inscrigdes
(item 5).

6.2. Terdo 04 (quatro) pontos acrescentados as suas notas finais os
proponentes que forem:

a) negros (pretos ou pardos);

b) indigenas;

c) pessoas com deficiéncia;

d) pessoas LGBTQIA+

6.3. Para obter a pontuacéo adicional, as pessoas negras e indigenas



Vilhena-RO, terga-feira, 10.09.2024

deverao autodeclarar-se e encaminhar carta consubstanciada no ato da
inscrigéo, conforme modelo disposto no ANEXO Il - AUTODECLARACAO
ETNICO-RACIAL.

6.4. Para a obter a pontuagéo adicional, as Pessoas com Deficiéncia
- PCD deverao autodeclarar-se no ato da inscrigdo, conforme modelo
disposto no ANEXO Il - AUTODECLARACAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA.

6.5 - Para a obter a pontuagao adicional, as Pessoas LGBTQIA+ deverdo
autodeclarar-se no ato da inscrigado, conforme modelo disposto no ANEXO
IV - AUTODECLARACAO DE PESSOA LGBTQIA+.

6.6. As pontuagbes adicionais estabelecidas no item 6.2 ndo podem
ser cumulativas.

6.7. Serao considerados classificados para integrar as bancas de
pareceristas os candidatos que:

a) obtiverem pontuagado total igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos na avaliagao de sua candidatura;

b) comprovarem atuagéo profissional ou artistica na area em que
pretendem realizar os trabalhos de avaliagéao;

c) comprovarem pelo menos 01 (uma) experiéncia em andlise de

projetos de editais, concursos ou demais comissdes de sele¢gdo no campo
da cultura, das artes e/ou da economia criativa;

d) preencherem todos os campos do formulario de inscricdo com
informagdes validas;

e) enviarem toda documentagao obrigatoria; e

f) cumprirem com todos os requisitos estabelecidos neste edital.
6.7.1. Os candidatos que ndo cumprirem com qualquer dos requisitos

descritos neste item serdo desclassificados, ndo podendo integrar o Banco
de Pareceristas.

6.7.2. Cada Banca deve ser composta por 3 a 5 integrantes, e devera
ter, no minimo, um representante do segmento artistico especifico do(s)
projeto(s) a ser(em) avaliado(s), de acordo com os segmentos divididos na
Lei 3.614/2013 art. 38, item II.

6.8. O recurso devera conter as razdes e justificativas, sendo vedada
a juntada de novos documentos, que deveriam constar originalmente no
ato da inscrigdo. (prazos tempo)

6.9. Apo6s avaliagdo dos recursos, o resultado final do edital sera
publicado no

endereco eletronico https://dov.vilhena.ro.gov.br/, e nas redes sociais da
Fundagao Cultural de Vilhena

7. DA CONVOCAGAO

7.1. Os Pareceristas serdao convocados de acordo com sua
classificagao, respeitando a contagem de pontuagéo estabelecida no item
5.

7.2. A classificagao sera divulgada mensalmente, para transparéncia
das inscrigdes recebidas durante o certame.

7.2.1. Os proponentes podem acompanhar sua inscricdo e
classificagdo através da seguinte planilha: CREDENCIAMENTO DE
PARECERISTAS.

7.3. Havendo empate nas pontuagdes dos pareceristas, sera
considerado como critério de desempate os seguintes critérios em ordem
crescente:

a) a maior pontuagdo nos critérios experiéncia profissional ou
artistica na area indicada para atuagdo como parecerista;

b) experiéncia profissional ou artistica em demais areas culturais;
c) formagéo na area das ciéncias humanas ou sociais;

d) 0 parecerista com maior idade;

e) o parecerista que primeiro realizou sua inscri¢éo.

7.4. A lista de pareceristas classificados sera publicada em Diario

Oficial e os pareceristas serdo convocados por e-mail para entregar, no
prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a seguinte documentacao:

a) Ficha de cadastro preenchida, RG, CPF, PIS, comprovante de
residéncia e dados bancarios (o profissional devera ser o titular da conta-
corrente e ndo podera informar conta poupancga).

b) Termo de Compromisso (ANEXO V)

7.5. A Comissdo de Avaliacdo a ser integrada pelo parecerista
credenciado deve ser aquela correspondente ao objeto da inscrigéo.

7.6. Recomenda-se ao candidato inscrito consultar sua regularidade

juridica, fiscal e tributaria de modo a resolver com antecedéncia eventuais
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pendéncias que possam impedir a entrega da documentacao.

7.6.1. E de inteira responsabilidade dos proponentes realizarem a
entrega dos documentos exigidos no edital.

7.7. FCV podera solicitar aos candidatos convocados, a qualquer
tempo, a titulo de diligéncia, outros documentos e informagdes que entenda
necessarios, a fim de esclarecer ou complementar a documentagao ja
apresentada.

7.8. O nado atendimento a convocagdo no prazo estipulado ou a
situagao de irregularidade, ou inadimpléncia implicara na convocagéo de
candidato suplente.

7.9. O candidato convocado que ndo enviar a documentagdo
obrigatéria apds convocagdo conforme prazos previstos sera
desclassificado e a administragédo realizard a convocagédo de candidato
suplente.

7.10. Ap6s a convocagao dos candidatos e a entrega da documentagao
obrigatdria, os projetos a serem avaliados serdo distribuidos entre as
bancas de acordo com cada segmento.

7.11. Os candidatos poderdo ser convocados a qualquer tempo
durante a validade deste edital.

712. Os candidatos convocados exercerdo suas atividades junto a
FCV até a publicagdo do resultado dos projetos selecionados, incluindo
o prazo de analise de recursos interpostos, ndo cabendo, para tanto,
nenhuma remuneragao adicional para interposicéo de recursos.

8. DA REMUNERACAO

8.1. O valor a ser pago um piso a cada Parecerista de R$1.000,00
(mil reais) + R$150,00 (cento e cinquenta) reais por projeto a ser avaliado
e publicados em sua etapa final, apds toda corregao, emissao de parecer
e resolucado de possiveis impugnagoes.

8.1.1. O Piso sera pago uma unica vez por entrada do parecerista
durante toda vigéncia do edital, no caso do parecerista permanecer para
analises em editais diferentes.

8.1.2. Os pareceristas poderao avaliar até 10 (dez) projetos no valor de
R$: 150,00 totalizando um valor maximo de R$1.500,00 (mil e quinhentos
reais).

8.1.2. Caso os pareceristas ndo atinjam o montante maximo de projetos de
dentro do prazo estabelecido nos editais, 0s mesmos receber&o a quantia
de projetos avaliados.

8.2. O montante dos projetos previstos no item anterior s6 serdo
considerados naqueles em

que o parecerista for o titular da avaliagdo na banca, sendo que, o mero
auxilio ou manifestagao entre as bancas de pareceristas ndo influencia na
contagem dos projetos para fins de remuneragéo.

8.4. Os recursos relativos ao presente exercicio financeiro correrdo a
conta da seguinte natureza de despesa: 3.3.90.36.00.00. - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA.

8.4. Sera retido na fonte o valor de impostos correspondentes,
de acordo com as aliquotas previstas na legislagdo vigente a época do
pagamento.

8.5. O pagamento se dara em conta corrente de qualquer banco,
exceto em conta salario, cujos dados tenham sido informados no momento
da convocagéo.

8.6. O pagamento sera realizado apds a publicacdo do resultado
final dos projetos selecionados de cada edital.
8.7. Apos o parecerista cumprir a meta prevista no item 9.6, serédo

convocados, conforme a demanda, os pareceristas remanescentes
classificados no respectivo segmento. (da Banca Rodizio).

9. DAS BANCAS

9.1 As bancas serédo formadas por 3 integrantes segundo a ordem
de classificacéo, sendo obrigatoriamente no minimo 1 (um) integrante do
segmento a ser avaliado.

9.2 Se nado for possivel constituir a banca de parecerista em
virtude da falta de numeros suficientes de membros ou segmento cultural
conforme item 1.3, os pareceristas credenciados subsidiaram as decisdes
da Comisséo de Selecao a ser formada por agentes Publicos do Municipio
de Vilhena—RO conforme o inciso Ill do artigo 18 do decreto federal n.°
11.453/2023.

9.3 As Bancas serdo formadas seguindo a ordem de maior
pontuagéo.
9.4 Caso haja classificados que ndo estejam compondo as bancas,

estes serdo colocados, conforme sua pontuagao decrescente, nas bancas
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ja existentes, respeitando o limite de no maximo trés pareceristas por
banca.

9.5 Os projetos habilitados para avaliagdo serdo divididos pelo
numero de bancas formadas e respeitando os segmentos conforme item
1.3, respeitando o limite de 10 (dez) projetos por banca.

9.6 A banca e seus membros que fizerem avaliagdo dos 10 (dez)
projetos passaréo para o final da lista de rodizio, podendo ser convocada
novamente para avaliar outro lote de projetos, conforme item 8.1.2.

10. DAS COMPETENCIAS

10.1. Sao competéncias dos pareceristas convocados:

. Analisar individualmente o conteudo dos projetos culturais,
avaliando, pontuando e emitindo pareceres devidamente fundamentados,
consoante os critérios e procedimentos descritos nos editais a eles
relativos, em formularios ou sistemas a serem disponibilizados pela FCV;
1. Participar das reunides para orientagdes sobre metodologias ou
compartilhamento do conteudo e da avaliacdo sobre os projetos;

I1l. Realizar o trabalho e as atividades previstas, comprometendo-
se em manter sigilo absoluto com relagédo aos dados acessados, tanto
no que diz respeito aos projetos avaliados e suas respectivas avaliacoes,
quanto aos seus proponentes;

V. Realizar a avaliacdo dos pedidos de recurso, se for o caso;

V. Assessorar a FCV em assuntos correlatos, quando solicitado
for;

VI. Realizar os trabalhos segundo o calendario e com os prazos

informados no momento da convocacéo segundo o edital.

10.2. Os equipamentos e servigos de internet necessarios ao acesso
no ambiente virtual durante a realizagéo da avaliagéo dos projetos sédo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos convocados.

11. DAS SANCOES

11.1. Pela inexecugdo total ou parcial do previsto no Termo de
Compromisso, a FCV podera, garantido previamente o contraditério e a
ampla defesa, aplicar aos parecerista as seguintes sancdes:

a) Adverténcia escrita.

b) Suspensao das atividades.

c) N&o pagamento dos valores relativos a avaliagéo dos projetos;
d) Desclassificagado do Parecerista;

11.2. Para efeito deste edital, considera-se inexecugao do previsto no

Termo de Compromisso:

a) a ndo entrega injustificada da analise e dos pareceres, vencido
0 prazo estabelecido;

b) a delegacao dos servigos de analise a outrem;

c) a infragdo do compromisso de sigilo.

11.3. A Desclassificagdo dos Pareceristas também podera ser

determinada nas seguintes hipoteses:

a) Extravio ou dano parcial, ou total dos projetos;

b) Utilizagao de materiais, incluindo arquivos anexados ao projeto,
e divulgagéo indevida de informagdes apresentadas pelos proponentes;
c) Reprodugéo ndo autorizada dos projetos;

d) Emissdo de parecer técnico nas hipdteses previstas de
impedimento ou suspenséo;

e) Exercicio de atividade profissional que enquadre em situagédo

que constitua impedimento a atividade de parecerista;
11.4. Fica assegurado ao candidato desclassificado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

12. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

12.1. Este edital vigorara pelo prazo de um ano a partir da data de
publicacdo, podendo ser prorrogado por igual prazo se devidamente
motivado.

12.2. Os candidatos selecionados poderao prestar os servigos durante
toda a vigéncia do edital e serdo convocados conforme as necessidades
de demandas da FCV.

12.3. Durante o prazo de vigéncia deste edital, a FCV néo fica
obrigada a firmar as contratagcbes de prestacdo de servicos com os
candidatos classificados, estes serdo convocados conforme as demandas
de execucdo da lei complementar 195/2022 — Lei Paulo Gustavo, lei

14.399/2022 (PNAB) no municipio de Vilhena.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A participacdo neste edital pressupde o pleno conhecimento
desta chamada publica em sua integra e a concordancia com as regras e
condigdes aqui estabelecidas.

13.2 Seréo observados, no que couber e quando aplicaveis, as disposigbes
contidas na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (“Lei Geral de Protegao
de Dados” ou “LGPD”).

13.3. Esclarecimentos sobre o presente edital podem ser demandados
pelos interessados através do e-mail: culture.se.fcv@gmail.com

13.4. Os casos omissos serdo decididos pela FCV.

14. DOS ANEXOS

14.1. Anexo | - Declaragéo de Nao Vinculo

14.2. Anexo Il - Autodeclaragéo étnico-racial e carta consubstanciada
14.3. Anexo Ill - Autodeclaragéo para pessoa com deficiéncia

14.4. Anexo IV - Autodeclaracéo para pessoa LGBTQIA+
16.4. Anexo V - Termo de compromisso

Vilhena (RO), 09 de Setembro de 2024.

ELABORADO POR: DANIEL GALVAN PIVETTA
MATRICULA:91

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA
DEC. N° 62.351/2024

ANEXO | — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NO 03/2024 -
SELEGAO DE

PROJETOS AUDIOVISUAL PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI
PAULO GUSTAVO)

DOV. N4054, de 02 de setembro de 2024.

ERRATA:
Onde se |é:

Literatura

Esta categoria contempla publicacdo de obras e coletaneas inéditas,
preferencialmente com referéncias ao Vale do Paraiba (paisagens, locais,
tradigdes, etc.) e realizagdo obrigatéria de ao menos 2 (dois) eventos de
langamento, sendo um deles em regiéo descentralizada; saraus literarios
que contemplem necessariamente oficinas de produgéo literaria e/ou
pesquisa historica, preferencialmente com tematica referente a identidade
regional.

Os projetos podem ter como objeto:

I. Publicacdo de Textos Inéditos em Diversos Géneros e/ou
Formatos: Isso envolve a criagéo, edigdo e publicagédo de obras literarias,
como romances, contos, poesias, ensaios, biografias, antologias,
quadrinhos, e-books e outros tipos de textos literarios. Preferencialmente,
essas obras devem fazer referéncias ao Vale do Paraiba e sua cultura;

Leia-se:

Literatura

Esta categoria contempla publicacdo de obras e coletaneas inéditas,
preferencialmente com referéncias a Rondoénia (paisagens, locais,
tradi¢des, etc.) e realizagédo obrigatéria de ao menos 2 (dois) eventos de
lancamento, sendo um deles em regido descentralizada; saraus literarios
que contemplem necessariamente oficinas de producéo literaria e/ou
pesquisa historica, preferencialmente com tematica referente a identidade
regional.

Os projetos podem ter como objeto:

I Publicacdo de Textos Inéditos em Diversos Géneros e/ou
Formatos: Isso envolve a criagéo, edigéo e publicagdo de obras literarias,
como romances, contos, poesias, ensaios, biografias, antologias,
quadrinhos, e-books e outros tipos de textos literarios. Preferencialmente,
essas obras devem fazer referéncias a Rondonia e sua cultura;

Onde se |é:
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IV. Criagdo de Obras Musicais: Os projetos podem incluir a composi¢éo
e criagao de novas obras musicais que tenham conexao com a produgéo
musical da regido do Vale do Paraiba. Isso pode envolver a criagéo de
musicas originais, arranjos musicais e composicoes que destacam a
cultura e identidade musical local;

Leia-se:

IV. Criacado de Obras Musicais: Os projetos podem incluir a composi¢éo
e criagdo de novas obras musicais que tenham conexdo com a produgao
musical da regido de Rondénia. Isso pode envolver a criagdo de musicas
originais, arranjos musicais e composicdes que destacam a cultura e
identidade musical local,

Evilyn Olimpia Medrada Teixeira
Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena
Dec. 62.351/2024

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 245/2024

DESIGNA SERVIDORES PARA FISCAL DE CONTRATO
FIRMADO ENTRE O SAAE- SERVICO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS E A EMPRESA AMERICA
COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
DE VILHENA/RO - SAAE, RICARDO DE LIMA, no uso das atribui¢gdes que
Ihe séo conferidas por lei e Decreto n° 62.450/2024,

CONSIDERANDO a necessidade de atendimento a Lei Federal n°
14.133/2021, que trata do acompanhamento da execugéo de contratos,

CONSIDERANDO que os o6rgaos publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos acordos de vontades
celebrados pela entidade.

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos Fiscais Contratuais
sé&o:

| - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e
pela qualidade dos servicos prestados;

Il - Verificar se a execugao da prestagao de servigo esta sendo cumprida
de acordo com o instrumento contratual;

Il = Acompanhar, fiscalizar e atestar o cumprimento da execugédo dos
servigos prestados;

RESOLVE

Art.1.° Designar o servidor THALYS VINICIUS FERREIRA DO
NASCIMENTO, matricula n® 524, para Fiscal Titular, e o servidor efetivo
ALBERTO MARTINS DE SOUZA, matricula n° 184, para ser Fiscal
Substituto do Contrato de Prestagdo de Servigo n° 022/2024, oriundo do
Processo Administrativo Eletronico n® 140/2024, conforme despacho ID
42685/Gestor de Contratos.

Art. 2.° Dé ciéncia aos interessados e autue-se no processo.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 29 de julho de 2024, revogadas as disposigdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral SAAE

PORTARIA N.° 246/2024

DESIGNA SERVIDORES PARA FISCAL DE CONTRATO
FIRMADO ENTRE O SAAE- SERVICO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS E A EMPRESA MARCIO DE
ALMEIDA NOVAIS ME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
DE VILHENA/RO - SAAE, RICARDO DE LIMA, no uso das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei e Decreto n° 62.450/2024,

CONSIDERANDO a necessidade de atendimento a Lei Federal n°
14.133/2021, que trata do acompanhamento da execugéo de contratos,

CONSIDERANDO que os o6rgdos publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos acordos de vontades
celebrados pela entidade.

CONSIDERANDO que as principais atribuigbes dos Fiscais Contratuais
s&o:

| - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e
pela qualidade dos servigos prestados;

Il - Verificar se a execugdo da prestagdo de servigo esta sendo cumprida
de acordo com o instrumento contratual;

Il = Acompanhar, fiscalizar e atestar o cumprimento da execugédo dos
servigos prestados;

RESOLVE

Art.1.° Designar o servidor THALYS VINICIUS FERREIRA DO
NASCIMENTO, matricula n® 524, para Fiscal Titular, e o servidor efetivo
ALBERTO MARTINS DE SOUZA, matricula n° 184, para ser Fiscal
Substituto do Contrato de Prestacdo de Servigo n° 023/2024, oriundo do
Processo Administrativo Eletronico n°® 140/2024, conforme despacho ID
42685/Gestor de Contratos.

Art. 2.° Dé ciéncia aos interessados e autue-se no processo.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 29 de julho de 2024, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 10 de setembro de 2024.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral SAAE
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Termo de Inexigibilidade de Licitagcdao 21/ 2024
Natureza do Procedimento: Carona/Adesdo

INFORMACOES SOBRE O PROCESSO

Processo Eletronico n.°: 189/2024
Data de Emissiao: 09/09/2024

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 002/2023 .

Objeto: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS 002/CARP/SUPECOL/2024 (PREGAO ELETRONICO N° 123/SUPECOL/PMJP/R0O/2023) PARA
AQUISICAO DE INSUMOS BASICOS (LOTE 01 - ITENS 3,5 E 7) PARA REALIZADACAO DE DRENAGEM PLUVIAL PROFUNDA CONFORME

DADOS DO FORNECEDOR
Fornecedor: CSF SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 02.977.954/0001-84
Endereco: RUA SALGADO FILHOn® 2475
Bairro: SAO CRISTOVAO Cidade: Porto Velho
Telefone: (69) 2141--9137, (69) 98455-0100
DOTACOES
Programatica Fonte Descrigao
15.001.17.122.0003.2.144.3.3.90.30.00.00 25010000 MATERIAL DE CONSUMO

IDENTIFICACAO E CONDICOES DO FORNECIMENTO

Lote Ordem Item Especificacdao ML::fd.a Quantidade Valor ¥:::Ir

[ e [ e e e s ooz oo o s | orrmeos
1 2 123444 Brita Material: Rocha Triturada Tamanho: Brita 3/8 UNID 2.787 161,50 450.100,50
1 3 123445 Brita Material: Rocha Triturada Tamanho: Brita 3/4 UNID 1.394 145,50 202.827,00

Total: 1.324.629,50

EMBASAMENTO LEGAL

Art. 25, Il e Art. 13, VI da Lei 8.666/93 - Conforme Edital Pregao Eletrénico n°®
12 /[SUPECOL/PMJP/R0O/2020, de 08 de Novembro de 2023

(Assinado Eletronicamente)
RICARDO DE LIMA
Diretor Geral
Decreto Municipal 62.450/PMV

Pag. 1 /1
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Termo de Inexigibilidade de Licitacio n° 22/ 2024

INFORMACOES SOBRE O PROCESSO

Processo n.: 167/2024
Data de Emissao: 10/09/2024

COSIT RFB 75/21

Objeto: CONTRACAO DE EMPRES ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DO CURSO: PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS EM
CONTRATOS DE SERVICOS E CONTINUOS DE ACORDO COM AS IN 05/2017 E IN 07/18 E ATUALIZADO COM A NOVA LEI 14.133/21 (NLLC) E

DADOS DO FORNECEDOR

Fornecedor: ONE CURSOS - TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO LTDA
CNPJ: 06.012.731/0001-33

Endereco: SCS QUADRA 2 BLOCO B LOTE 20, SALA 208/408

Bairro: ASA SUL Cidade: BRASILIA

Telefone: (61) 3224-0785; (61) 3032-9023; (61) 99624-3205

DOTACOES
Programatica Fonte Descrigao
1500117128000321453390390000 25010000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

IDENTIFICACAO E CONDICOES DO FORNECIMENTO

Lote Ordem Item Especificacao Unid. Medida Quantidade Valor Valor Total
1 1 82572 Pagamento de Taxa de Inscrigéo de Curso SERVICO 1 2.290,00 2.290,00
Total: 2.290,00
EMBASAMENTO LEGAL

Art. 74, 111, alinea f) da Lei 14.133/21.

(Assinatura Eletrénica)
RICARDO DE LIMA
Diretor Geral
Decreto Municipal n® 62.450

Pag. 1 /1
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 152, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024

ENCERRAR A LICENGA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PESSOAIS DO VEREADOR DHONATAN PAGANI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos Il, V e XX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa de Leis,
CONSIDERANDO o comunicado de retorno do Vereador Dhonatan Pagani as suas atividades de vereanca, protocolado no dia 10 de setembro de 2024
nesta Casa de Leis,

RESOLVE:

Art. 1° Encerrar a Licenca para tratar de assuntos pessoais do Vereador Dhonatan Pagani e declarar seu retorno as atividades de vereanca a partir de
11 de setembro de 2024.

Art. 2° Encerrar o mandato do vereador Traira, a partir de 11 de setembro de 2024, em decorréncia do retorno do Vereador Dhonatan Pagani.

Art. 3° Exonerar, a partir de 11 de setembro de 2024, os servidores exercentes de cargos de provimento em comissao a seguir especificados:

MATRICULA SERVIDOR CARGO LOTACAO

500407 André Augusto Vinter Chefe de Gabinete Parlamentar - CPC-2 Gabinete do Vereador Traira

500405 Sabrina de Freitas Rodrigues Assessor Parlamentar 1l - CPC-4 Gabinete do Vereador Traira

500406 Almane Lima monte da Silva Assessor Parlamentar Il - CPC-4 Gabinete do Vereador Traira

500408 Michelle Raquel Gurkewicz Assessor Parlamentar 1l - CPC-4 Gabinete do Vereador Traira
Kunrath Von Heimburg

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SAMIR ALI
Vereador Presidente
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
TONINHO DA CERON PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: AVANTE

TRAIRA
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali
12 Vice-Presidente: Vereador Zezinho da Disagua
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Pedrinho Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl
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