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N DECRETO N° 63.250/2024

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS MUNI-
CIPAIS " PRORROGA O PRAZO DA COMISSAO ESPECIAL PARA FISCALIZAR
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DA A EXECUCAO DA REFORMA NO HOSPITAL REGIONAL ADAMASTOR
CIDADANIA 12 TEIXEIRA DE OLIVEIRA.
SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS 12 . . .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
ATOS DO LEGISLATIVO 13

seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO as Ordens n°s 737480 e 739384 no Processo Administrativo Eletrénico
n° 22.546/2023,

DECRETA:

Art. 1° A prorrogagéo, no periodo de 11 de agosto a 31 de outubro de 2024, para a
conclusao dos trabalhos da Comissdo Especial para Fiscalizar a Execugdo das Reformas
Estruturais e Melhorias das Instalacdes Hidrossanitarias nas Alas Violeta e Rosa e na
Clinica Masculina do Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira, instituida por meio
do Decreto n° 61.673, de 5 de janeiro de 2024, prorrogado pelos Decretos n°s 62.253, de
20 de margo de 2024, e 62.760, de 5 de junho de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
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Vilhena - RO, 15 de agosto de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.251/2024

EXONERA O AGENTE POLITICO HUMBERTO COSTA
MARTINS DO CARGO CHEFE DE GABINETE DO
MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo, a pedido e a partir de 19 de agosto de 2024, do
agente politico HUMBERTO COSTA MARTINS, matricula 16315, do cargo
de CHEFE DE GABINETE DO MUNICIPIO.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 16 de agosto de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.252, DE 16 DE AGOSTO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$
200.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, o artigo 7° da
Lein®6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria e o artigo 22,
inciso Ill da Lei n° 6.191, de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO a suplementacdo de dotagdo orcamentaria com
o objetivo de atender as despesas das verbas com indenizagbes e
restituicdes trabalhistas; e

CONSIDERANDO o saldo existente em 31/12/2023, na conta bancaria n®
5565-4,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orcamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais), necessario para reforgo da seguinte dotacéo:

Orgéo: 04000 — Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade Orgamentaria: 04001— Secretaria Municipal de Administragao
0412200032.070 — Manutengéao das Atividades da SEMAD
3190.94.00.00 25000000 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas

R$ 200.000,00

TOTAL ot R$ 200.000,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 16 de agosto de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 63.253, DE 16 DE AGOSTO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 3.539.562,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n° 6.361
de 7 de agosto de 2024, e

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 151/2024/SESAU-CIB que homologa o
Plano de Trabalho do Municipio de Vilhena, para a execugéo das cirurgias
de Artroplastia de Quadril para atender as necessidades dos usuarios do
Sistema Unico de Satde (SUS), no ambito do Estado de Rondénia no
valor de R$ 8.494.948,80 (oito milhdes, quatrocentos e noventa e quatro
mil, novecentos e quarenta e oito reais e oitenta centavos) para um
periodo de dezoito meses,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orcamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 3.539.562,00 (trés
milhdes, quinhentos e trinta e nove mil, quinhentos e sessenta e dois
reais), necessario para refor¢o da seguinte dotagao:

Orgédo: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.297 — Repasse de Recursos a Entidade — Atencado
Especializada

3350.85.00.00 16210000 Contrato de Gestao R$ 3.539.562,00
TOTAL et R$ 3.539.562,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes do Governo Estadual/
Secretaria de Estado da Saude - SESAU, por meio da Resolugdo n°
151/2024/SESAU-CIB, de 23 de abril de 2024, para dar cobertura ao
Crédito.
Receita
Receita 1.7.2.3.50.0.1.99.00.00.00.00 Fonte: 16210000 R$ 3.539.562,00

Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 63.168, de 7 de agosto de 2024.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 16 de agosto de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.512, DE 14 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A INSTAURAGCAO DE PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

O Prefeito do Municipio de Vilhena - Rondénia, no exercicio regular
de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX, da Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o art. 155 da Lei Complementar n° 007, de 24 de
outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 429/2024/SEMUS e Oficio n°
471/2024/Santa Casa de Misericordia de Chavantes, dispostos no
Processo Administrativo Eletrénico N° 13.154/2024

RESOLVE:
Art. 1° Instaurar Procedimento Administrativo Disciplinar, nos termos do
art. 155 da Lei Complementar n°. 007, de 24 de outubro de 1996, para

apurar os fatos que seguem:

Paragrafo unico. Apurar responsabilidades de possivel conduta irregular
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do servidor N. Y. M. em prestacéo de servico médico realizado no Hospital
Regional Adamastor Teixeira de Oliveira no dia 09/06/2024 e seguintes,
ao senhor A. C. G. J..

Art. 2° A Comissao de Sindicancia sera composta pelos servidores:

Presidente: Anastalia de Paula da Silva - 13551
Membro: Gilmar Rodrigues Ramos - 10333
Membro: Agnieze Alice Gubert — 6702

Art. 3° A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
dos trabalhos, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa
expressa e devidamente fundamentada.

Art. 4° A Comissao devera apresentar relatério conclusivo a autoridade
que determinou a instauragéo da sindicancia, no prazo maximo de 10
(dez) dias contados do término da instrugéo processual.

Art. 5° Os servidores designados para compor a Comisséo de Sindicancia
deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e contraditério, assegurando o amplo direito de
defesa dos envolvidos.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 14 de agosto de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGAO DA LEI N° 6.361, DE 7 DE
AGOSTO DE 2024, NO DOV N° 4036, DE 7 DE AGOSTO DE 2024,
DEVIDO A ERRO MATERIAL

LEIN° 6.361, DE 7 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 3.539.562,00 NO VIGENTE ORGAMENTO-
PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigcdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 3.539.562,00
(trés milhdes, quinhentos e trinta e nove mil, quinhentos e sessenta e dois
reais), necessario para reforgo da seguinte dotagéo:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.297 — Repasse de Recursos a Entidade - Atengéo
Especializada

3350.85.00.00 16210000 Contrato de Gestao R$ 3.539.562,00
TOTAL et R$ 3.539.562,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes do Governo Estadual/
Secretaria de Estado da Saude - SESAU, por meio da Resolugdo n°
151/2024/SESAU-CIB, de 23 de abril de 2024, para dar cobertura ao
Crédito.
Receita
Receita 1.7.2.3.50.0.1.99.00.00.00.00 Fonte: 16210000 R$ 3.539.562,00
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 7 de agosto de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA 027/2024
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021
PROCESSO ADM N° 11380/2024 - SEMAD

A Prefeitura de Vilhena/RO, por meio do Agente de Contratagéo,
designado pelo Decreto Municipal n. 61.541/2023, em conformidade
com Art. 75, inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a administragdo municipal pretende realizar a aquisi¢cao
de escada para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administragdo - SEMAD conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos. Valor
estimado de R$ 4.915,99 (quatro mil novecentos e quinze reais e noventa
e nove centavos), podendo eventuais interessados apresentar Proposta
de Precos, dentro do prazo estabelecido abaixo.

Data de inicio para apresentagao de propostas: 16/08/2024 as 09h00min
(horario de Brasilia)

Data da sess&o: 26/08/2024

Link: Dispensa sera realizada por meio do seguinte enderego eletrdnico
(www.licitanet.com.br), através do Agente de Contratagéo.

Horario da fase de lances: 09h: 00min as 15h: 00min (horario de Brasilia).
O aviso de Dispensa Eletronica e todos os elementos encontram-se
disponiveis no site da Prefeitura de Vilhena (https://transparencia.vilhena.
ro.gov.br/portaltransparencia/licitacoes) e (www.licitanet.com.br).

Vilhena - RO, 15 de agosto de 2024.

Antonio Aparecido Duarte
Agente de Contratacédo
Decreto 60.576/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 375/2024/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ROSANE ALVES
DA CUNHA DA SILVA

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 10.198/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doengca em pessoa da familia a
servidora ROSANE ALVES DA CUNHA DA SILVA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, Grupo Ocupacional
ANT, Classe “B”, Referéncia Salarial “IllI”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, no dia 04 de junho de 2024.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 16 de agosto de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 376/2024/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA KARLA CRISTINA
MACHADO FERREIRA

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n° 1207/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora KARLA CRISTINA MACHADO FERREIRA, detentora do Cargo
de provimento efetivo de FISIOTERAPEUTA, Grupo Ocupacional ANS,
Classe “D”, Referéncia Salarial “VI”, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, no dia 02 de julho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 16 de agosto de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 377/2024/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA JANETE LUISA
GONCALVES

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 12.061/2024;

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora JANETE LUISA GONCALVES, detentora do Cargo de
provimento efetivo de TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA,
Grupo Ocupacional ANT, Classe “B”, Referéncia Salarial “IV”, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, no dia 04 de julho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Vilhena/RO, 16 de agosto de 2024.
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BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

JUNTA MEDICA

PORTARIA N.° 344/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA
PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
GERCINA ROCHA VIEIRA LABAJOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Concede o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude por um periodo de 30 dias ao servidor GERCINA ROCHA
VIEIRA LABAJOS, matricula 4919, efetivo no cargo Professor Nivel lIl.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 13 de agosto de 2024 a 11 de setembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
12.485/2024.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor podera retornar imediatamente
apos o término do beneficio concedido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 13 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 345/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR CLEUSA APARECIDAATILIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude por um periodo de 30 dias ao servidor CLEUSAAPARECIDA
ATILIO, matricula 2297, efetivo no cargo de Auxiliar administrativo.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 09 de agosto de 2024 a 07 de setembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
16.606/2023.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.
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Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 09 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 346/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO DOENCA
PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
JAMILLE DE CASTRO SANTOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Concede o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria satde por um periodo de 30 dias ao servidor JAMILLE DE CASTRO
SANTOS, matricula 15832, efetivo no cargo Secretario Escolar I.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 10 de agosto de 2024 a 08 de setembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
13.136/2024.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor podera retornar
imediatamente apds o término do beneficio concedido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 10 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 347/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA
PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
VALDIMAR SANTOS SOUZA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:
Art. 1° Concede o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da

propria saude por um periodo de 30 dias ao servidor VALDIMAR SANTOS
SOUZA, matricula 5340, efetivo no cargo Vigia.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 05 de agosto de 2024 a 03 de setembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
7400/2024.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor podera retornar imediatamente
apos o término do beneficio concedido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 05 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 348/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR NAIANA HELENA SIGNORATTI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da prépria saude
por um periodo de 90 dias ao servidor NAIANA HELENA SIGNORATTI,
matricula 10327, efetivo no cargo de Professor Nivel Ill.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de
25 de julho de 2024 a 22 de outubro de 2024, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico 4323/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 25 de julho de 2024, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena/RO, 16 de agosto de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 349/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR
DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR IVONETE GOMES
DE SOUZA
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concessao do beneficio de Auxilio Doenca para
tratar da prépria saude, por um periodo de 30 dias ao servidor IVONETE
GOMES DE SOUZA, matricula 6812, efetivo no cargo de Professor Nivel I.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 10 de agosto de 2024 a 08 de setembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
1991/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, a servidora ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, a servidora devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 10 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 16 de agosto de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 350/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR
DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR GLEIDIANE DE
OLIVEIRA ROSA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concesséo de beneficio de Auxilio Doenga para tratar
da propria saude, por um periodo de 90 dias ao servidor GLEIDIANE DE
OLIVEIRA ROSA, matricula 10584, efetivo no cargo de Enfermeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 15 de agosto de 2024 a 12 de novembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
10828/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 15 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 16 de agosto de 2024.
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BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 351/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGCAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENCA PARA TRATAR
DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR GONGCALINA
DOMINGAS DA SILVA PASSOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concesséo de beneficio de Auxilio Doenca para tratar
da propria saude por um periodo de 180 dias ao servidor GONCALINA
DOMINGAS DA SILVA PASSOS, matricula 6709, efetiva no cargo de
Professor Nivel Ill.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 12 de agosto de 2024 a 07 de fevereiro de 2025, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
12149/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, a servidora ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 12 de agosto de 2024, revogadas as disposigdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 352/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR MARIA JUCICLEIA DE MORAIS KEPPE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria saude
por um periodo de 90 dias ao servidor MARIA JUCICLEIA DE MORAIS
KEPPE, matricula 10271, efetivo no cargo de Enfermeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 17 de agosto de 2024 a 14 de novembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
15350/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico

assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo



I%f‘ Vilhena-RO, sexta-feira, 16.08.2024

DIARIO @@ OFICIAL

DOV N2 4043

3

com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 17 de agosto de 2024, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 353/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA
PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
CINTIAALMEIDA GOMES FLORENCIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Concede o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
prépria saude por um periodo de 180 dias ao servidor CINTIA ALMEIDA
GOMES FLORENCIO, matricula 9836, efetivo no cargo de Professor Nivel
1.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 07 de agosto de 2024 a 02 de fevereiro de 2025, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
13648/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor podera retornar imediatamente
apos o término do beneficio concedido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 07 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 354/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA
PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
RENATA CRISTINA MAILHO MAZZUTTI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Concede o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude por um periodo de 90 dias ao servidor RENATA CRISTINA
MAILHO MAZZUTTI, matricula 9873, efetivo no cargo de Professor Nivel
Il

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 14 de agosto de 2024 a 11 de novembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
10393/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor podera retornar imediatamente
apos o término do beneficio concedido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 14 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 355/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGCAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENCA PARA TRATAR
DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR KEISY ANNY
NOGUEIRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concesséo de beneficio de Auxilio Doenca para tratar
da propria saude, por um periodo de 90 dias ao servidor KEISY ANNY
NOGUEIRA, matricula 7726, efetivo no cargo de Agente Administrativo.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de
22 de julho de 2024 a 19 de outubro de 2024, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico 2414/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, ao servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 22 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE

Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 356/2024/JUNTA MEDICA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA
PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
CLAUDIO FERNANDO DA SILVA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de
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Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Concede o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude por um periodo de 90 dias ao servidor CLAUDIO FERNANDO DA
SILVA, matricula 9825, efetivo no cargo de Professor Nivel Ill.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo
de 12 de agosto de 2024 a 09 de novembro de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
12063/2023.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 12 de agosto de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena-RO, 16 de agosto de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE ABERTURA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem, por meio deste solicitar
a realizagdo de parceria voluntaria através da celebragdo de Parceria
na modalidade Colaboragéo nos termos da Lei 13.019/2014 e Decretos
n°® 41.742/2018 e n° 59.646/2023, atraves de critérios estabelecidos por
meio do Edital de convocagao para o credenciamento e selegdo 001/2024
publicado em 10 de Maio de 2024

Justificativa da Dispensa de Chamamento Publico

Afinalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico é a celebragéo
de Parceria com a Associagdo Metodista de Agao Social — AMAS, inscrita
no CNPJ sob o n° 01.267.389/0001-07, Enderego Rua Elizeu Fiuza n°
285, Parque Industrial Tancredo Neves, nesta Cidade de Vilhena-RO,
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n.° 020/2024.
A Associacdo Metodista de A¢do Social - AMAS é uma entidade que
tem como objetivo Viabilizar um curso para gestantes em situacao de
vulnerabilidade social no Municipio de Vilhena. O Projeto “CURSO DE
GESTANTES” tem como objetivo atender 30 gestantes prioritariamente
de baixa renda, atender os bebés que serdo supridos com o enxoval,
atender as necessidades sociais inerentes a parentalidade e afetividade
que envolve a mae o bebé e suas familias por meio de atividades grupais,
oficinas e palestras que visam a convivéncia e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. Os encontros acontecerdo uma vez
por semana, sendo nas quartas-feiras no periodo vespertino, utilizando de
oficinas de bordado, croché, pintura, costura e fitas sob a coordenacéo de
um orientador com formacao de nivel superior ou médio.

A maternidade é um periodo peculiar na vida de uma mulher, exigivel de
cuidados tanto para mae quanto para o bebe, o projeto encontra-se em
conformidade com a politica de Assisténcia Social no ambito da protegédo
social Basica, que visa prevenir a ocorréncia de situagao de risco social
e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, através do servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV). Organizando-se em
grupos, de modo a ampliar as trocas culturais e de vivenciais entre os
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usuarios, como também desenvolver o seu sentimento e pertencimento
e de identidade.

A formalizacdo da Parceria sera através de Termo de Parceria na
modalidade de Colaboragao, instrumento pelo qual sdo formalizadas as
parcerias entre a Administracéo Publica e as Organiza¢des da Sociedade
Civil, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco,
propostas pela Administragao Publica e que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros

A Dispensa do Chamamento Publico estd prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014 e apresenta de forma clara que o chamamento pode ser
dispensando, apresentando um rol taxativo no artigo 30, entre estas a do
inciso VI, in verbis:

“Art. 30. A Administragdo publica podera dispensar a realizagdo de
Chamamento Publico:

[-]

VI —No caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagao,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagbes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo érgao gestor da respectiva
politica.”

O art. 17 do Decreto Municipal n°41.742/2018, da mesma forma
estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com base legal
supracitada, haja vista tratarem-se de Organizagdes da Sociedade Civil
previamente cadastradas junto Conselho Municipal de Assisténcia Social
e os recursos decorrerdo do orcamento préprio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social- FUMAS.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social com a aprovacdo do Plano de Trabalho pela
comissao de selegdo do respectivo Conselho através da Resolugdo n°
015 de 25 de junho de 2024, no valor de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil
reais), no entanto a entidade solicitou através do plano de trabalho o valor
de R$ 34.996,80 (Trinta e Quatro Mil Novecentos e Noventa e Seis Reais e
Oitenta Centavos) e os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de
despesas foram fixadas pela Lei Orcamentaria Anual n® 6.198/2023 e séo
provenientes da funcional programatica do Fundo Municipal de Assisténcia
Social: 21.001.08.244.0072.2186.3.3.50.43.00.00 — Subvengoes Sociais.
As liberacdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no
art. 48 da Lei n°® 13.019/2014.

Diante do exposto, verificamos que DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO revela-se imperiosa visando a continuidade e qualidade dos
servigos prestados, especialmente por ser a instituicdo com atividade
voltada apolitica de assisténcia social, previamente credenciada pelo
o6rgdo gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos
ditames do artigo 30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto,
caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislagéo vigente, propomos a DISPENSA DE
CHAMAMENTOPUBLICO, para formalizagdo direta de parcerias entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL através do FUNDO
MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL e a Associagdo Metodista de Agdo
Social - AMAS.

Fica concedido o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicacdo desta
justificativa, para impugnacgéo, nos termos do §2°, do art. 32, da Lei N°
13.019/2014 e alteragdes posteriores.

Vilhena-RO, 15 de Agosto de 2024.

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA.
Secretario Municipal de Assisténcia Social

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
DE PARCERIA

Processo n°: 11287/2024

Entidade: Associagdo Metodista de Agdo Social - AMAS

CNPJ: 01.267.389/0001-07

Objeto da parceria: Repasse financeiro para manutencdo de projeto
apresentado pela Associagdo Metodista de Agdo Social — AMAS. Valor
total do repasse: R$ 34.996,80 (Trinta e Quatro Mil Novecentos e Noventa
e Seis Reais e Oitenta Centavos), através do Edital de convocagéo para o
credenciamento e selegdo 001/2024.
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Trata-se de parceria a ser firmada na modalidade de Colaboragéo nos
moldes da Lei n.° 13.019/2014 dos Decretos Municipal n°® 41.742/2018 e
n°® 59.646/2023, entre a Associagao Metodista de A¢do Social - AMAS e a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social por meio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FUMAS, a qual teve seu projeto selecionado conforme
critérios estabelecidos no Edital de convocagéo para o credenciamento e
selegéo 001/2024 publicado em 10 de Maio de 2024.

A Associagdo Metodista de Agdo Social - AMAS é uma entidade que
tem como objetivo Viabilizar um curso para gestantes em situagao de
vulnerabilidade social no Municipio de Vilhena. O Projeto “CURSO DE
GESTANTES” tem como objetivo atender 30 gestantes prioritariamente
de baixa renda, atender os bebés que serdo supridos com o enxoval,
atender as necessidades sociais inerentes a parentalidade e afetividade
que envolve a mae o bebé e suas familias por meio de atividades grupais,
oficinas e palestras que visam a convivéncia e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. Os encontros acontecerdo uma vez
por semana, sendo nas quartas-feiras no periodo vespertino, utilizando de
oficinas de bordado, croché, pintura, costura e fitas sob a coordenagéo de
um orientador com formacao de nivel superior ou médio.

A formalizagdo da Parceria sera através de Termo de Colaboragao,
instrumento pelo qual séo formalizadas as parcerias entre a Administragao
Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil, para a consecugédo de
finalidade de interesse publico e reciproco, propostas pela Administragéo
Publica e que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014 e foi devidamente justificada pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, atendendo os dispositivos da Lei 13.019/2014 e o
art. 17 do Decreto Municipal n°® 41.742/2018, com base legal supracitada,
haja vista tratarem-se de Organizagdes da Sociedade Civil previamente
cadastradas junto Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
para repasse de recursos decorrentes do orgamento proprio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FUMAS

As liberagdes dos recursos obedecerdao ao cronograma de desembolso
apresentado no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/2014.
Observa-se que pelo Plano apresentado, com descrigao da infraestrutura
e da equipe de profissionais, € viavel sua execugédo, e as despesas
relacionadas estdo dentro dos valores de mercado. Os objetivos e
finalidades da entidade, bem como a capacidade técnica e operacional
ora avaliada sdo compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho,
e esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Desta forma, a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo ira utilizar dos
meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execugao da parceria, assim como devera estabelecer
dos demais procedimentos que serao adotados para avaliagdo da execugéo
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos, sugerindo que a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social faga a indicagdo do Gestor da
Parceria conforme prevé o Art. 53 do Decreto Municipal n° 41.742/2018.
Diante do exposto, verificamos que € de suma importancia a parceria
proposta, especialmente por ser a instituicdo com atividade voltada a
politica de assisténcia social, sendo previamente cadastrada pelo 6rgao
gestor da respectiva politica, tendo sido deliberada favoravelm

ente através da Resolugdo n° 015/2024 de 25 de Junho de 2024, no valor
de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais), no entanto a entidade solicitou
através do plano de trabalho o valor de R$ 34.996,80 (Trinta e Quatro Mil
Novecentos e Noventa e Seis Reais e Oitenta Centavos) e os créditos
orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram fixadas pela
Lei Orgamentaria Anual n° 6.198/2023 e s&o provenientes da funcional
programatica do Fundo Municipal de Assisténcia Social: 21.001.08.244.00
72.2186.3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais.

Assim, em atendimento a legislagéo vigente, sugerimos a formalizagéo
da parceria entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUMAS e a
ASSOCIACAO METODISTA DE ACAO SOCIAL - AMAS, nos termos dos
Decretos Municipal n°41.742/2018, n° 59.646/2023 e da Lei N° 13.019/2014
e alteragbes posteriores, e encaminhamos a Procuradoria Geral do
Municipio para emissao de Parecer Juridico acerca da possibilidade da
celebracéo da parceria.

Vilhena-RO, 15 de Agosto de 2024

LELIO MIKI HATAKA
PRESIDENTE

FABIANE CRISTINA DO NASCIMENTO
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MEMBRO

VILMA MOREIRA DAMIAO
MEMBRO

RATIFICACAO

Dispensa do Chamamento Publicon® 11287/2024 - Processo Administrativo
n° 11287/2024/FMAS/SEMAS

O Municipio de Vilhena através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social/Semas torna publica a Ratificagdo da Dispensa do Chamamento
Publico de n° 11287/2024/SEMAS, para a Celebragdo de Parcerias
entre a administracdo publica e a organizagdo da sociedade civil
Associagao Metodista de Agao Social — AMAS inscrita no CNPJ sob o
n® 01.267.389/0001-07, Endereco Rua Elizeu Fiuza, n° 285, Parque
industrial Tancredo Neves, nesta cidade de Vilhena-RO conforme rol
taxativo previsto no artigo 30, entre estas a do inciso VI no ambito da Lei
13.019/2014e o Art. 9, Inciso IV do Decreto 59.646/2023.

O recurso da Parceria foi previamente de liberado pelo Conselho
Municipal de assisténcia social/Fundo Municipal de Assisténcia Social—
FUMAS, através da Resolugdo n° 015 de 25 de junho de 2024, no valor
de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais), no entanto a entidade solicitou
através do plano de trabalho o valor de R$ 34.996,80 (Trinta e Quatro
Mil Novecentos e Noventa e Seis Reais e Oitenta Centavos) os créditos
orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram fixados pela
Lei Orcamentaria Anual n° 6.198/2023 e sao provenientes da funcional
programatica do Fundo Municipal de Assisténcia Social: 21.001.08.244.00
72.2186.3.3.50.43.00.00. — Subvencgdes Sociais.

Vilhena/RO, 15 de Agosto de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

TERMO DE APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO 11287/2024

ORIUNDO DO EDITAL 001/2024 - SEMAS
PROCESSO N° 11287/2024

OBJETO: Repasse financeiro a Associagdo Metodista de Agdo Social —
AMAS, CNPJ: 01.267.389/0001-07, oriundos do Edital 001/2024 no valor
de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais), no entanto a entidade solicitou
através do plano de trabalho o valor de R$ 34.996,80 (Trinta e Quatro Mil
Novecentos e Noventa e Seis Reais e Oitenta Centavos) ao orgamento
para custeio do projeto “Curso para Gestantes”.

FUNDAMENTACAO: Conforme Art. 35, inciso IV da lei 13.019/2014, que
condiciona a celebragao e formalizagdo do Termo de Fomento a prévia
aprovacgao do plano de Trabalho, e o art. 22 da lei supracitada que elenca
os itens indispensaveis que deverao fazer parte do Plano de trabalho.

A secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vilhena, através do
Secretario NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA, no uso de suas atribuigdes:
Considerando que o Art. 22 da Lei 13.019/2014 e Art. 27 do decreto
municipal 59.646/2023 que elenca os itens indispensaveis que deverado
compor o PLANO DE TRABALHO:

| - Descri¢ao da realidade;

Il - Descricédo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

IlI-A - Previsao de receitas e de despesas;

IV - Forma de execugéo das atividades ou dos projetos;

V - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas.

Estéo elencados no Plano de Trabalho apresentado pela entidade, e estéo
de acordo com a LEI N°: 4.910, DE 11 DE JUNHO DE 2018 que dispde
sobre a Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena/RO.
Considerando o Parecer da comissdo de monitoramento e avaliagdo de
documentos anexados ao processo, a organizacao da sociedade civil
demonstra que os objetivos, finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional estdo compativeis com o objeto descrito.

Diante do exposto conclui-se pela APROVAGAO do plano de Trabalho
apresentado para possibilidade de celebragao de parceria por meio de
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TERMO DE FOMENTO.
Vilhena/RO, 15 de Agosto de 2024.

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SEMAS

DECRETO N°61.197/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 105/2024

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,

LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL EDUCAGCAO, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso XIlI,

art. 12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 1038/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 1° de janeiro de 2024, progressao por merecimento aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, nos termos
doinciso I, art. 11, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Educagéo.

Vilhena - RO, 15 de agosto de 2024.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

\e SERVIDOR DATA DA CARGO VAT GRUPO REFERENCIA| REFERENCIA
INVESTIDURA OCUPACIONAL ATUAL ELEVADA
1 |[EDILENE PEREIRA MACEDO ARRIGO 18/02/2002 MERENDEIRA 4160 ASD \ VI
2 |[EDILENE PEREIRA MACEDO ARRIGO 18/02/2002 MERENDEIRA 4160 ASD VI VI
3 |ELVAFRANCISCA DE SOUSA 14/05/2007 Sgi\gggs 6240 ASD v \
4 |GILDAAPARECIDA RODRIGUES 03/05/2016 PRI\(I)I\F/EE?I?R 11228 ATD 0 \Y
5 |ILDETE RAIMUNDA RIBEIRO 25/09/2006 PFF\I?VFIIEELSI?IIR 5977 ATD \ \
ORIENTADOR
6 |ILDETE RAIMUNDA RIBEIRO 20/03/2018 EDUCACIONAL 12358 SPD Il 1]
IVONILDE CORDEIRO DE FREITAS PROFESSOR
7 SOARES 01/09/2009 NIVEL Il 7807 ATD \ \
SUPERVISOR
8 |IZABEL VIEIRA SILVA YAMAMOTO 26/06/2017 ESCOLAR 11999 SPD Il 1l
9 |JULIANA DA SILVA 19/05/2014 MERENDEIRA 9859 ASD Il 1]
10 |JULIANA DA SILVA 19/05/2014 MERENDEIRA 9859 ASD I I\
11 |KEZIA LIGIA DOS SANTOS SCHMIDTKE 19/05/2014 PR,\?I\F/EE?”OR 9861 ATD v \
12 |LEANDRA MARIA DE OLIVEIRA SILVA 11/06/2015 PR’\ﬁ\F/Ef?”OR 10743 ATD 0 \Y
MARCILEI CAMILO GALIETA SERVICOS
13 RODRIGUES 23/04/2008 GERAIS 6909 ASD v \
14 |RAQUEL FRAGA VIEIRA 22/04/2008 SERVICOS 6923 ASD \Y \
GERAIS
15 |ROSILENE MAGALHAES 21/05/2014 PR,\?I\F/EE?I?R 9879 ATD v \
16 |WESLEYADOS REIS SILVA 23/04/2008 SEFE\}QA%(;S 6944 ASD v \
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4 & :
f( % MUNICIPIO DE VILHENA
N, / VILHENA/RO

RONI DE CASTRO PEREIRA - N° 4177

Inexigibilidade 500128/ 2024

INFORMACOES SOBRE O PROCESSO

DETR

ender

DADOS DO FORNECEDOR
* GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA DENTRAN-RO

(CNPJ: 00.394.585/0001-71

Enderego:  GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA

Bairro: CENTRO  Cidade: Porto Velho

[ Telefone:

DOTACOES

Programitica ] Fonte l Descrigao

1400110122007122883390390000 l 15000200

IDENTIFICACAO E CONDICOES DO FORNECIMENTO

[ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Lote :‘w. Unid. fmm«inau Valor

item | Especificacio Medida Valor Total

4 4 16551 | ESTIMATIVO DESTINADO AO PAGAMENTO DE TAXAS DOS VEICULOS DA und B 1000000 | 1000000

FROTA MUNICIPAL, JUNTO A CIRETRAN.
Total: 10.000,00
EMBASAMENTO LEGAL

Art. 74, T, Lel 14133721

Wagner Wasczuk Borges
Secretario Municipal de Satude

PORTARIA N°152/2024.

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
069, DE 19 DE ABRIL DE 2024.

O Secretario Municipal de Saude, do municipio de Vilhena — Ronddnia,
no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas no art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do Memorando n°
089/2024/C.E.S.P.D/PMV da Presidente da Comissdo de Sindicancia
(decreto n° 60.958/2023), no Processo Eletronico n° 22.307/2023.

RESOLVE:

Art.1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 069, de 19 de abril de
2024, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 18 de agosto de 2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
Vilhena — RO, 16 de agosto de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 153/SEMUS/2024

CONCEDE LICENGCA PREMIO POR ASSIDUIDADE
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL FRANCISCO
APARECIDO DA SILVA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no uso de suas atribuicdes legais que séo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenca Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n° 007 de 1996;

Considerando que o servidor faz jus ao 2°, 3° e 4° quinquénio de Licenca
Prémio conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga
Prémio anexada no Processo Administrativo Eletronico n® 6.080/2024 sob
ID 644669;

Considerando a deliberagdo da chefia imediata favoravel para o usufruto
do 2° quingliénio;

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor

FRANCISCO APARECIDO DA SILVA, detentor do Cargo Publico de
Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio e Servigos Diversos — ASD,
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Classe “A”, Referéncia Salarial “VI”, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS, no periodo de 02/09/2024 a 01/10/2024 — 30 (trinta)
dias, 04/11/2024 a 03/12/2024 — 30 (trinta) dias e 03/02/2025 a 04/03/2025
— 30 (trinta) dias referente ao 2° (segundo) quiinqtiénio conforme Processo
Administrativo Digital n° 6.080/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena, RO, 16 de agosto de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO / CONTRATAGAO
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 024/2024

O Conselho Escolar da Escola Professor Hermégenes Roberto Nogueira,
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos
visando a contratagdo de empresa para fornecimento de material de
limpeza e producéo de higienizagéo. Os interessados deverao retirar o
formulario de pesquisa de precgo no site oficial da Prefeitura Municipal

de Vilhena, pelo Link: https:/bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na
secretaria da Escola localizada na Av. Vitéria Régia, n° 1420, Bairro
Jardim Primavera, no horario de 07:00 h as 17:00 h

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 20 de agosto de 2024,
pontualmente as 07:30 h na sede da Escola no enderego supramencionado
e o critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor
prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 14 de agosto de 2024.

Presidente do Conselho Escolar
Vania Aparecida Menegus Liesch

EDITAL 004/2024
AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO
TERMOS DE REFERENCIA SIMPLIFICADO
N.° 014/2024 / N.° 015/2024

O Conselho Escolar Professora Vilma Vieira, comunica a todos
interessados que esta realizando pesquisa de pregos, visando a
contratagéo de empresa para fornecimento de Material de Consumo:
Material de Expediente e Material de Processamento de Dados. Os
interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de prego, no

site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https:/bit.ly/
vilhenapafemv ou diretamente na escola, localizada a Rua 919, n.° 2332,
Quadra 03, Setor 9-A, Bairro Aripuana, Vilhena/RO, telefone para contato
3319-7036, 3322-7038 ou (69) 98100-6921 no horario das 07h00min
as17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 28 de agosto de 2024,
pontualmente as 11h20min na sede da escola no enderego
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do procedimento
sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou aferigéo da
regularidade fiscal.

Vilhena/RO, 16 de agosto de 2024.

Marly da Cunha
Presidente do Conselho Escola


https://bit.ly/vilhenapafemv
https://bit.ly/vilhenapafemv
https://bit.ly/vilhenapafemv

I%f‘ Vilhena-RO, sexta-feira, 16.08.2024

DIARIO @ OFICIAL

DOV N2 4043

>

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS
E DA CIDADANIA

ATA N° 01/2024. ATA PREPARATORIA PARA REATIVAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DA
CIDADANIA

Aos 28 dias do més de junho, as oito horas e quarenta e cinco minutos
deu se inicio a reunido ordinaria de reativacdo do Conselho Municipal
dos Direitos Humanos e Cidadania — CMDHUC. De forma hibrida, online
e presencial nas dependéncias da Casa dos Conselhos, com sede
na Avenida Presidente Nasser n° 470, bairro Jardim América. Com a
presenga dos seguintes indicados a membresia: Esteban Vera Labajos
e Diego André Santana de Souza indicados pela OAB, Gustavo Alles
Tesser e Maciel Albino Wobeto indicados pela Procuradoria Geral deste
Municipio-PGM, Ménica Marina Custédio de Lima e Geane de Moraes
Bezerra indicadas pela SEMED, Suzana Pereira e Clarinda Maximino Silva
indicadas pelo Sindicato Rural dos Trabalhadores STTR, Leila Daiane
Quadros e Kelly Ventura indicadas pela SEMUS, o senhor Jander Rocha
de Oliveira representando a pessoa do Sr° Nilcemar Dias de Almeida
secretario de Assisténcia Social, Elison Branddo Moura e Kassyana
Damaris de Carvalho do Nascimento indicados, pela Igreja Catdlica, Ivone
Martini indicada pela CDL, Diego Batista Carvalho e Sinclair Araujo de
Lima indicados pela UNISP, para a pauta de reativagdo do Conselho em
questdo. Neste momento, eu Cintia De Oliveira Passos, secretaria da
Casa dos Conselhos, apresentei a Lei de criagdo do Referido Conselho,
Lei N° 4.202 de 22 de setembro de 2015, a todos os presentes e aos que
estavam de forma online, apds a leitura da Lei, informamos a necessidade
da reativagé@o do conselho, diante disso foram expostos os cargos para a
mesa diretora sendo: Presidente, Vice- presidente e secretario. Aberta a
votagao para elei¢gdo da nova diretoria, observamos que todos entendem
a importancia deste conselho, porém devidos a muitos afazeres, optaram
por hora, ndo integrarem a mesa diretora neste pleito, assim sendo, apds
o tempo estimado para manifestagao de interesse e votacéo, houve timida
manifestagdo, sendo eleitos por unanimidade os seguintes membros:
Presidente: Leila Diane Quadros, Vice - presidente: Suzana Pereira, 1°
secretario Elison Branddo. Nada mais havendo a declarar, a reunido
encerrou — se as 09h17min. Eu, Cintia De Oliveira Passos, lavrei esta ata
que sera assinada por todos que participaram da reunido e publicada no
Diario Oficial deste municipio.

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

ORDEM DE SERVICO N° 005

O SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos AUTORIZA a empresa
JP CONSULTORIA AMBIENTAL E FLORESTAL LTDA, inscrita no CNPJ
sob n°® 28.579.224/0001-19, com sede na Avenida Brigadeiro Eduardo
Gomes, n° 735, Sala 01, Setor 04, Quadra 53, Lote 05, Jardim Eldorado,
Vilhena — RO a DAR INICIO no dia 15/08/2024 a prestacdo de servicos
DE ENGENHARIA DE MINAS E/OU GEOLOGIA, CONFORME ITEM
1 — OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS descritos
no CONTRATO N° 024/2024 para atender as necessidades do Servigo
Auténomo de Agua e Esgotos — SAAE de Vilhena/RO, conforme Processo
Administrativo n® 207/2023, especificagbes no Termo de Referéncia
n° 045/2023/SAAE, Edital de Licitagdo - Pregdo Eletronico n°® 019/
SAAE/2023, Ata de Registro de Prego n° 010/SAAE/2023 e Contrato n°
024/2024.

Vilhena/RO, 14 de agosto de 2024.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral / SAAE
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 139, DE 16 DE AGOSTO 2024

APROVA, NO AMBITO DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, O PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL - PCA PARA 2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos Il e XX do artigo 25 do Regimento Interno desta Casa de Leis, e
CONSIDERANDO o disposto no inciso XX do artigo 6° da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como o disposto no caput dos artigos 2°, 3°, 4° e 6° da Portaria n® 159, de 9 de maio de 2023 e o disposto no
artigo 1° e seguintes, da Portaria n°® 100, de 13 de junho de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Contratagdes Anual - PCA da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena para o ano de 2025, o qual segue como Anexo Unico desta Portaria, conforme Protocolo Administrativo Eletrénico
n° 192/2024.

Paragrafo tinico. O PCA 2025 sera publicado no sitio eletronico deste Orgao e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, nos termos do § 1° do artigo 12 e do § 2° do artigo 174 da Lei Federal n® 14.133, de
2021 e da Portaria Interna n° 100/2024/CVMV.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SAMIR ALI
Vereador Presidente

PORTARIA N°® 139, DE 16 DE AGOSTO 2024
ANEXO UNICO
ELABORAGAO DO PLANO DE CONTRATAGCAO ANUAL

Portaria Interna n°® 100/2024

Compreende-se que o Plano de Contratagdes Anual € uma ferramenta de gestdo submetido ao regime juridico abarcado pela Lei Federal n® 14.133/2021 e pela Portaria Interna n® 100/2024 da Camara de Vereadores de
Vilhena, com uma visao sistémica sobre todas as demandas de compras e contratagdes de bens, servicos, obras e solu¢des de tecnologia da informagao sujeitos a procedimento de licitagdo publica, e que assegurar o
alinhamento as diretrizes da Administragao ao Planejamento Estratégico. Sendo assim, o Plano de Contratagcdes Anual da Camara Municipal de Vereadores de Vilhena- CVMV a ser realizado no exercicio de 2025, tem
como objetivo alinhar as propostas de aquisi¢cdes e/ou prestacédo de servigos conforme as necessidades do érgéo publico, bem como identificar, planejar e alcangar eficiéncia com economicidade, fortalecendo a aplicagéo
dos recursos publicos, atendendo aos principios da transparéncia e da prestagao de contas, permitindo mitigar riscos relativos ao processo de compras, evitando assim custos com gastos extras.

1. METODOLOGIA

1.1. ELABORACAO E CONSOLIDACAO DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (PCA)

A primeira etapa para elaboracdo do Plano de Contratacdes Anual de 2025, consistiu via Oficio Circular n® 003/2024/NL/CVMV, comunicando ao Gabinete da Presidéncia, aos Gabinetes de Vereadores, aos Nucleo
de Tecnologia da Informagao e de Licitagéo, as Diretorias, & Procuradoria Legislativa, a Controladoria Interna e a Ouvidoria do presente 6rgao publico, a importancia do cumprimento disposto no artigo 12, inciso VII, da
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Lei Federal n° 14.133 ( Lei de Licitagbes e Contratos), o artigo 42 e seguintes, da Portaria Interna n® 159/2023 e a Portaria Interna n® 100/2024, que dispde sobre o Plano de Contratagdes Anual, no ambito da CVMV, bem
como solicitando que cada unidade informasse no documento anexo ao oficio circular supracitado, no prazo impreterivelmente de 15 dias a contar do recebimento, a relagdo das demandas de bens e/ou servigos que fosse
necessario adquirir ou contratar em 2025. Importante mencionar que dentre os 25 (vinte e cinco) oficios distribuidos nas Unidades requisitantes, apenas 18 (dezoito) responderam o documento, conforme demonstrado na

tabela abaixo.

UNIDADE REQUISITANTE

DEMANDAS

SIM

NAO

Diretoria Administrativa

Diretoria Financeira

X

Diretoria

Legislativa

Diretoria de

Comunicacao

NAO RESPONDEU

Diretoria de Gestao de Pessoas

Diretoria de Cerimonial

Diretoria da

scola do Legislativo

Controlad

oria Interna

Procuradoria Iegislativa

uvidoria

NAO RESPONDEU

Nucleo de Licitagao

Nucleo d

Tecnologia da Informacao

oo

inete da Presidéncia

oo B [ i e e o B I B o

Gabinete

o Vereador Ronildo Macedo

NAO

SPONDEU

Gabinete da Vereadora Clérida Alves

NAO RESPONDEU

Gabinete do Vereador Toninho Goncalves

Gabinete Parlamentar 04

QGabinete do Vereador Z¢ Duda

NAO RESPONDEU

binete do Vere

dor Wilson Tabalipa

Ga

nete da Verea

ora Vivian Repessold

Ga

nete do Veread

or Sargento Damassa

ol s o

NAOR | SPONDEU

Gabinete do Vereador Pedrinho Sanches
Gabnete do Vereador Zezinho da Disagua

Gabinete do Vereador Zeca da Discolandia

NAOR SPONDE}}J

Gabinete da Vereadora Nica Cabo Joao X

Em atencao as respostas das Unidades requisitantes, criou-se a “TABELA 01” — a qual foi inserida as demandas solicitadas com critério de avaliagdo conforme necessidade, conveniéncia e oportunidade, com o objetivo de

racionalizagéo e a analise do Vereador Presidente:

TABELA 01
UNIDADE ~ PRESTACAO/ . -
DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE . COMPETENCIA/SOLICITACAO DA COMPRA
REQUISITANTE AQUISICAO
) l . | Contratagao de empresa especializada na prestacao de servigo de agenciamento sistematizado de viagens (aéreas), compreendendo cotacao, reservas, remarcagao, i i Diretoria
01 Diretoria Administrativa X o X . i . 90 quantidades Servigos L
emissdo, cancelamento, para trechos nacionais, de acordo com as normas da Agéncia Nacional de Aviagao Civil - ANAC Administrativa

02 Diretoria Administrativa Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Locagdo de Equipamentos- Container 12 meses Servigos Diretoria Administrativa
03 Diretoria Administrativa Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de M do bebedouro e troca de filtros 12 meses Servigos Diretoria Administrativa
04 Diretoria Administrativa Contratagao de empresa especializada na presta¢do de servigos de M ao de ar dicionado preventiva e corretiva 12 meses Servigos Diretoria Administrativa

5 reforja Adminjstratjva ontratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Manutencio de Calhas mese: CIVIgo: reforja Adminjstratjva

I retoria Adminjstrativa ontratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de Vigilancia meses Servicos retoria Adminjstrativa

v retoria Administrativa ontratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de Limpeza mese: Servico: retoria Administrativa

8 retoria Administrativa erenclam&&d_e&qmﬂﬂ%ﬁmﬂmﬂs meses Servicos retoria Administrativa

9 retoria Administrativa ontratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de Seguro Veiculos meses’ CIVICO! retoria Administrativa

2 meses

10 Diretoria Administrativa Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo de Licenciamento Veiculos Servigos Diretoria Administrativa
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12 meses
11 Diretoria Administrativa Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigo de Dedetizagio do prédio da CVMV Servigos Diretoria Administrativa
12 Direforia Administrativa Aquisicio de Bandeiras do Brasil, Estado de Rondonia e do Municipio de Vilhena 03 unidades de cada AQUisicao Dirctoria Administrativa
13 Diretoria Administrativa Aquisigdo de LAmpadas 600 unidades Aquisi¢do Diretoria Administrativa
14 Diretoria Administrativa Extintores do prédio e da frota da CVMV Aquisi¢do Diretoria Administrativa
13 Dirctorja Adminjstratjva Aquisicao de Carimbos 205 quantidade: Aquisicao Dirctoria Adminjstrativa
16 Diretoria Administrativa Empresa especializada e auforizada em Servigos Autonomo de Agua e Esgotos- SAAE 2 Mese Servigo: Diretoria Administrativa
17 Diretoria Administrativa Telefonia Fixa 12 Meses Servigos Diretoria Administrativa
18 Diretoria Administrativa Energisa 12 Mese Servigo: Diretoria Administrativa
i | o . Contratagao de empresa especializada e autorizada para fornecimento de Link de Internet empresarial via fibra optica, com velocidade de 500 Mbps com garantia de . | | . .
19 Diretoria Administrativa ) ) 12 Meses Servigos Diretoria Administrativa
banda de 50% de Upload no minjmo (250 Mbps), bem como, operacdo ¢ manytencio de link de acesso
20 Diretoria Administrativa Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de Telef 12 Meses Servigo: Diretoria Administrativa
K K . . K u . . 12 meses Servigos K K . .
21 Diretoria Administrativa Sistema de gestdo publica municipal (software). Diretoria Administrativa
22 Diretoria Administrativa Material de Consumo: Contratagio de empresa especializada no fornecimento de Agua Mineral Garrafio 20L e Carga de Gas 12 meses Aquisi¢do Diretoria Administrativa
23 Diretoria Administrativa Contrata¢do de empresa especializada em servigos de Limpeza/Manutengio de Caixa d’agua 04 unidades Servigos Diretoria Administrativa
. i o . Material de Consumo: . . . o .
24 Diretoria Administrativa L . . 12 meses Aquisigdo Diretoria Administrativa
Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de Agua mineral com e sem gas de S00ml
25 Diretoria Adminijstrativa Confratacao de empresa especializada em fornecimento de materiais de copa e cozinha - Acucar Cristal, Cha Mate Tostado e Café Torrado Moido 12 mese: AQuisicao Diretoria Administrativa
26 Diretoria Administrativa Contratacao de empresa especializada em materiais de expediente diversos 12 meses Aquisicao Diretoria Administrativa
27 Diretoria Administrativa Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de Materiais de Copa e Cozinha e Higienizacio 12 meses Aquisi¢do Diretoria Administrativa
28 Diretoria Administrativa Curso de aperfeigoamento para os servidores. 20 quantidades Servigos Escola do Legislativo
29 Procuradoria Legislativa Curso de aperfeigoamento para os servidores. 03 quantidades Servigos Escola do Legislativo
30 Procuradoria Legislativa Apoio ergondmico para pés, em madeira ou outro material 04 unidade: Aquisicao Departamento de Gestao de Pessoas
. L N . L Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
31 Procuradoria Legislativa Quadro branco de 60cm X 90cm para anotagdes 01 unidade Aquisi¢do .
diversos - ITEM 26
. L . L Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
32 Procuradoria Legislativa | Apagador para quadro branco 01 unidade Aquisigao .
diversos - ITEM 26
K o . . i . N Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
33 Procuradoria Legislativa Pincéis de tinta recarregavel para quadro branco, nas cores preto, azul e vermelho 03 unidades Aquisi¢do

diversos - ITEM 26
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Livros para biblioteca da Procuradoria:

1) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella [coord.]; DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella ¢ MARTINS JUNIOR, Wallace Paiva. Tratado de Direito Administrativo: Teoria
Geral e Principios do Direito Administrativo, Vol. 1, 3* ed., Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2022.

2) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella [coord.]; DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella e MOTTA, Fabricio. Tratado de Direito Administrativo: Administragdo Publica e
Servidores Publicos, Vol. 2, 3* ed., Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2022.

3) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella [coord.]; MARRARA, Thiago e FERRAZ, Luciano. Tratado de Direito Administrativo: Direito Administrativo dos Bens e
Restri¢des Estatais a Propriedade, Vol. 3, 3* ed., Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2022

34 Procuradoria Legislativa 4) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella [coord.]; KLEIN, Aline Alicia e MARQUES NETO, Floriano de Azevedo. Tratado de Direito Administrativo: Fungdes 01 unidade de cada Aquisi¢do Procuradoria Legislativa
Administrativas do Estado, Vol. 4, 3* ed., Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2022.
5) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella [coord.]; BACELLAR FILHO, Romeu Felipe e MARTINS, Ricardo Marcondes. Tratado de Direito Administrativo: Ato
Administrativo e Procedimento Administrativo, Vol. 5, 3* Edi¢do, Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2022.
6) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella [coord.]; NOHARA, Irene Patricia Diom. Tratado de Direito Administrativo: Licitagdo e Contratos Administrativos, Vol. 6, 3*
ed., Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2022.
7) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella [coord.]; CARVALHO FILHO, Jos¢ dos Santos e ALMEIDA, Fernando Dias Menezes de. Tratado de Direito Administrativo:
Controle da Administragao Publica e Responsabilidade do Estado, Vol. 7. 3" ed., Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2022.
8) FILHO, Marcal Justen. Comentarios 4 Lei de Licitacdes e Contratacdes Administrativas, 2* ed., SAo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2023
Departamento de Gestao i K . . I
35 dop Curso de aperfeigoamento para os servidores. 15 quantidades Servigos Escola do Legislativo
€ [P€SS0Q:
Departamento de Gestdo . . .
36 Itens de ergonomia para lombar 03 unidades Aquisi¢do Departamento de Gestdo de Pessoas
de Pessoas
Departamento de Gestao K K i R
37 Itens de ergonomia para apoio dos pés 03 unidades Aquisi¢do Departamento de Gestdo de Pessoas
de Pessoas
38 Controladoria Interna Assessoria/ Consultoria 01 quantidade Servigos Controladoria Interna
39 Controladoria Interna Curso de aperfeigoamento para os servidores. 04 quantidades Servigos Escola do Legislativo
40 Controladoria Interna Livros 10 unidades Aquisi¢do Controladoria Interna
Nucleo de Tecnologia da . 3 . . . . .
41 Aquisigdo de equipamentos de informatica - Computadores 40 quantidades Aquisi¢ao Nicleo de Tecnologia da Informagio
Informagao
Nicleo de Tecnologia da . K R .
42 It N Aquisigdo de Impressora ou locagdo 20 unidades Aquisi¢do Nicleo de Tecnologia da Informagao
niormacao
Nucleo de Tecnologia da Aquisi¢ao de Tonners . R .
43 120 unidades Aquisi¢do Nicleo de Tecnologia da Informagao
formaciq de diversas marcas e modelos de impressora
ucleo de Tecnologia da o | . | .
44 Lt N Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de manutengdo das impressoras da CVMV 12 meses Servigos Nicleo de Tecnologia da Informagao
niormacao
Nucleo de Tecnologia da . . . K K R .
45 Lt N Aquisigdo de Periféricos (Mouse, teclado, filtro de linha, Pen Drive, mouse pad...) 30 unidades Aquisi¢do Nicleo de Tecnologia da Informagio
niormacao
Nucleo de Tecnologia da . K | .
46 Central telefonica IP + fones USB 01 unidade Servigos Nucleo de Tecnologia da Informagao
Informacdo
Nucleo de Tecnologia da | . . o | K K K . |
47 Luf N Servidor equivalente ou maior do que o que temos para que seja feita Contingencia ou Redundancia. 01 unidade Servigos Nicleo de Tecnologia da Informagio
niormacao
Nucleo de Tecnologia da Rk . i K . |
48 Pacote office para Unidades Administrativas 30 unidades Servigos Nucleo de Tecnologia da Informagao
Informacdo
Nucleo de Tecnologia da . | . .
49 Lut N Storage para armazenamento de arquivos para backup. 01 unidade Servigos Nicleo de Tecnologia da Informagao
niormacao
Nucleo de Tecnologia da . | | | | . .
50 Lot N Contratagio de servigos de internet com Firewall e redundancia 01 unidade Servigos Nicleo de Tecnologia da Informagao
niormacao
Nucleo de Tecnologia da K K Servigos |
51 CFTV( monitoramento de cameras) 01 unidade Nucleo de Tecnologia da Informagao
Informacio
Nucleo de Tecnologia da K R .
53 . N Datashow 4000 lumes 01 unidade Aquisi¢do Nucleo de Tecnologia da Informagao
ormacao
iretoria da Escola do . K R .
54 [ eaiclats Impressora Colorida 01 unidade Aquisi¢do Nicleo de Tecnologia da Informagao
cgislativo
Diretoria da Escola do . K | Servigos o
55 [ eoiclats Curso de aperfeigoamento para os servidores. 15 quantidades Escola do Legislativo
ggislativo
Diretoria da Escola do K | R Escola do Legislativo
Servigos de Coffe Break 12 meses Servigos/aquisi¢io
Legislativo Diretoria de Cerimonial
Diretoria da Escola do | K R i K . . .
56 Arquivo de ago de 3 gavetas. 01 unidade Aquisi¢do Diretoria Administrativa, mobiliario em geral.

Legislativo
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Gabinete Toninho da . R .
57 c Impressora Colorida 01 unidade Aquisi¢ao Nicleo de Tecnologia da Informagio
eron
Gabinete da Vereadora | K R .
59 Impressora Colorida 01 unidade Aquisi¢do Nucleo de Tecnologia da Informagao
Nica Cabo Jodo
Gabinete da Vereadora K R | Rk o | .
60 Mesa 01 unidade Aquisi¢do Diretoria Administrativa, mobilidrio em geral.
Nica Cabo Jodo
Gabinete do Vereador . | o
61 Curso de aperfei¢oamento para os servidores. 03 quantidades Servigo Escola do Legislativo
Pedrinho Sanche:
Gabinete do Vereador . K . K K R | o
62 Cadeira para o vereador. 01 unidade Aquisigao Diretoria Administrativa, mobiliario em geral.
Pedrinho Sanche:
. i R Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
63 Gabinete Parlamentar 04 Agenda Permanente 05 unidades Aquisi¢do .
diversos - ITEM 26
. K K R Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
67 Gabinete Parlamentar 04 Pincel para quadro branco (preta, vermelho e azul). 03 unidades Aquisi¢do .
diversos - ITEM 26
. . K R Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
68 Gabinete Parlamentar 04 Lousa branca com apagador e pincel. 01 unidade Aquisi¢do
diversos - ITEM 26
69 Gabinete Parlamentar 04 Tmpressora Colorida 0T unidade Aquisicao Nucleo de Tecnologia da Informacao
Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
71 Gabinete Parlamentar 04 Marca texto 05 unidades Aquisi¢do
diversos - ITEM 26
73 Gabinete Parlamentar 04 | Cracha 05 quantidades Aquisigao Departamento de Gestdo de Pessoas
Gabinete Vivian o . . X R . . . .
74 R d Impressora colorida, jato de tinta ou multifuncional a laser colorido. HP ou Lexmark 01 unidade Aquisi¢do Nucleo de Tecnologia da Informagao
epessol
Gabinete Vivian . . . K R K K . . .
75 R » Cadeira escritorio presidente, Duoffice Comfy, 52P X 52L X 120A 04 unidades Aquisi¢do Diretoria Administrativa, mobiliario em geral.
CPESSO.
Gabinete Vivian K R Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
76 Lousa quadro branco mold com apagador e marcador, Souza 120X90 90X60 01 unidade Aquisi¢do
Repessold diversos - ITEM 26
Gabinete Wilson Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
71 Agenda Permanente 05 unidades Aquisi¢ao
Tabalipa diversos - ITEM 26
Gabinete Wilson Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
81 Pincel para quadro branco (preta, vermelho e azul) 03 unidades Aquisi¢do
Tabalipa diversos - ITEM 26
Gabinete Wilson . ] . Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
82 Lousa branca com apagador e pincel 01 unidade Aquisi¢do
Tabalipa diversos - ITEM 26
Gabinete Wilson | | R i .
83 Tabali Impressora Colorida 02 unidades Aquisigao Nucleo de Tecnologia da Informagao
abalipa
Gabinete Wilson K . Diretoria Administrativa, incluso nos materiais de expediente
85 i Marca texto 05 unidades Aquisi¢do .
Tabalipa diversos - ITEM 26
Gabinete Wilson . R
87 bali Cracha 05 quantidades Aquisi¢do Departamento de Gestdo de Pessoas
1D;
retorja Legjslatjva urso de Pos-graduacao em Direito Legijslativo, com carga horaria minima de 360 horas, em instituicao reconhecida pelo MEC 01 quantjdade Servigo: reforia Legislativa
retorja Legisfativa urso de aperfeicoamento para os servidore: 08 quantidade: Servicos scola do Legislativo
90 retorja Legjslativa Ncosfo ergonomjco para coluna fombar 10 unjdade: Aquisicdo epartamento de Gestdo de Pessoas
91 retoria [ egislativa tens de ergonomia para apoio dos pé 10 unidade: /A\nul 1640 Departamento de Gestao de Pessoa
uisIGao;
92 Diretoria de Cerimonial Dia internacional da mulher conforme resolugéo n. 042/2023. Decoragdo, flores naturais, coffee break, certificados, molduras. 01 quantidade P Auise Diretoria de Cerimonial
restacdo
I . . . . ) Aquisicao/ - .
93 Diretoria de Cerimonial Dia das Maes - més de maio, coffee break, flores naturais e decoragio. 01 quantidade P N Diretoria de Cerimonial
restagdo
. . R Lo . Aquisigao . . R
94 Diretoria de Cerimonial Outubro Rosa: Conscientizagao sobre o cancer de mama e coffee break. 01 quantidade P N Diretoria de Cerimonial
restacdo
. . R . . . . Aquisigao . . A
95 Diretoria de Cerimonial Dia do Servidor Publico - 28 de outubro, café da manha em comemoragéo e palestra. 01 quantidade o Diretoria de Cerimonial
Prestagio
I eo de Licita urso/capacitagdo de aperfeicoamento para os servidore: 9 quantidade: Aquisicao cola do Legislativo
v abinete da Presidéncia csa 2 unjdade AQuIsICao iretoria Administrativa, mobiliario em geral
abinete da Presidéncia mpressora multifuncional de grande porfe unidade Aguisicao ucleo de Tecnologia da Informagao
abinete da Presidencia ervico de adequagdo da sala administrativa da Presidéncia para [acao de fomadas, cabos de rede ¢ demais necessidade que surgirem unjdade SEIvIcos abinete da Presidéncia
0 abinete da Presidencia urso de efaboracao de Estudo Tecnicg Preliminar de [jcitacao. unjdade Servigo: abinete da Presidencia
101 abinete da Presidencia anufencao predial, correcao do telhado, calhas, forro de gesso, pintura de paredes inferna e externa. unidade Servigo: abinete da Presidencia
102 abinete da Presidéncia esa de marmore ou madeira maciga para a cozinha unidade ﬁnlu:w‘an 1retoria Administrativa, mobilidrio em geral
UISIGA0)
103 Gabinete da Presidéncia Aquisigdo e servigo de instalagdo de ar-condicionado na cozinha. 01 unidade S q X ¢ Diretoria Administrativa
CIVICO!
104 Gabinete da Presidéncia Servigo de seguro para o prédio da Camara de Vereadore: 0T unidade Servigo: Gabinete da Presidéncia

1.2. METODOLOGIA PARA DELIMITAGAO DAS DEMANDAS

Ap0ds ser inserida na TABELA 01 as informacgdes recebidas das unidades requisitantes, ja com o critério de avaliacdo e a racionalizacdo, percebeu-se a necessidade de criar a TABELA 02 , tendo como objetivo definir a
Unidade Requisitante competente para atender as referidas aquisigdes e servigos, cada solicitagao foi redistribuida conforme a natureza de despesa, conforme ilustrado abaixo.

TABELA 02
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MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00.00

ITEM

UNIDADE
REQUISITANTE

DESCRICAO DO
OBJETO

QUANT

JUSTIFICATIVA

GRAU DE
PRIORIDADE
ALTA,MEDIO
OU BAIXO

INSTRUMENTO DE
CONTRATACAO:
CONTRATO, ATA

DE REGISTRO DE
PRECO OU NOTA DE
EMPENHO

NOVA
CONTRATACAO
ou
PRORROGACAO
CONTRATUAL

VIGENCIA DO
INSTRUMENTO
CONTRATUALATUAL

ESTIMATIVA
PRELIMINAR
DO VALOR

PERIODO
ESTIMADO
PARA
AQUISICAO

01

Diretoria
Administrativa

Material de
Consumo:
Contratagdo

de empresa
especializada no
fornecimento de
Agua Mineral
Garrafao 20L e
Carga de Gas

12 meses

Necessidade da continuidade no fornecimento do material consumo agua mineral
aquisi¢do de gas GLP se faz necessaria para o preparo de café, chas, entre outros.

Alta

Ata de Registro de Prego
n° 001/2024/PL/CVMV/
SRP

Nova contratagido

29/04/2025

RS 5.725,00

Fevereiro

02

Diretoria
Administrativa

Material de
Consumo:
Contratagao

de empresa
especializada no
fornecimento de
Agua mineral com e
sem gas de 500ml

12 meses

Fornecimento de agua mineral para diretorias, gabinetes, sessdes, reunides e eventos

Alta

Ata de Registro de Prego
n° 003/2024/PL/CVMV/
SRP

Nova contratagdo

13/05/2025

RS 32.280,00

Fevereiro

03

Diretoria
Administrativa

Contrata¢ao

de empresa
especializada em
fornecimento de
materiais de copa e
cozinha - Agiicar
Cristal, Cha Mate
Tostado, Café
Torrado Moido e
Cha em Sachés.

12 meses

Aquisigdo de géneros alimenticios para preparo de bebidas quentes e frias que sdo
servidos nas Diretorias, gabinetes, sessdes, reunides e eventos

Alta

Ata de Registro de Preco

Nova contratagao

RS 17.266,00

Junho

04

Diretoria
Administrativa

Contratacao

de empresa
especializada no
fornecimento de
Materiais de

expediente diversos

12 meses

Aquisigdo continuo dos materiais de expediente para atender as demandas dos
Gabinetes e Diretorias propiciando melhor condig¢des no ambiente de trabalho.

Alta

Ata de registro de Preco

Nova contratagdo

R$ 12.132,22

Outubro

05

Diretoria
Administrativa

Contrata¢ao

de empresa
especializada no
fornecimento de
Materiais de
Copa e Cozinha e
Hisienizaci

12 meses

Aquisigao de material de higiene, limpeza, utensilios diversos para copa e cozinha

Alta

Ata de Registro de Preco

Nova contratagdo

R$ 17.527,21

Novembro

06

Diretoria
Administrativa

Aquisigdo de
Carimbos

205
(quantidade
anual estimada)

Suprir as necessidades administrativas para o desempenho das atividades

Médio

Ata Registro de
Prego

Prorrogagio

RS 5.695,00

Julho

07

Diretoria
Administrativa

Aquisi¢ao de
Bandeiras do
Brasil, Estado
de Ronddnia e
do Municipio de
Vilhena,

12
(03 unidades
de cada)

Com a exposi¢do ao sol as bandeiras véo se deteriorando, tendo a necessidade de
nova aquisi¢do.

Baixa

Dispensa

Nova contratagdo

R$ 1.533,00

Agosto

08

Diretoria
Administrativa

Aquisigao de
Lampadas -
iluminagdo interna e
externa

1.161
unidades

Suprir as necessidades de manutengéo e iluminagdo do prédio.

Média

Ata Registro de
Preco

Nova Contratagdo

R$ 59.419,67

Junho

09

Diretoria
Administrativa

Extintores do prédio
e da frota e sua
manutengdo.

20

Trata-se de prevengdo em caso de incéndio.

Média

Contrato

Nova Contratagdo

R$ 2.940,00

Junho

Nucleo de Tecnologia
da Informagao

Aquisigao de
Periféricos (Mouse,
teclado, filtro de
linha, Pen Drive,
mouse pad...)

30 unidades
para cada
periférico

Sao equipamentos de trabalho principal dos servidores que necessitam serem
adquiridos.

Alta

Contrato

Nova Contratagdo

R$ 4.552,60

Junho
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Nucleo de Tecnologia
da Informagao

Aquisigao de
equipamentos
de informatica -
Computadores

40 quantidades

Sao equipamentos de trabalho principal dos servidores que necessitam serem
adquiridos.

Alta

Contrato

Nova Contratagio

RS 281,998,40

Outubro

Nucleo de Tecnologia
da Informagao

Datashow
4000 lumes

01 unidade

Equipamento que seré utilizado no plenario, durante as sessdes e eventos.

Alta

Contrato

Nova Contratagio

R$ 4.200,58

Junho

Nucleo de Tecnologia
da Informagao

Aquisigao de
Impressora ou
locagao.
(monocromatica e
colorida)

20 unidades —
Preto e branco
01 unidade -
colorida

Sao equipamentos de trabalho principal dos servidores que necessitam serem
adquiridos.

Alta

Contrato

Nova Contratagio

RS 67.728,20

RS 2.630,16

Junho

Nucleo de Tecnologia
da Informagdo

Aquisigao de
Tonners

de diversas marcas
e modelos de
impressora

120 unidades

Sao equipamentos de trabalho principal dos servidores que necessitam serem
adquiridos

Alta

Dispensa

Nova Contratagdo

R$ 5.370,00

Junho

Gabinete da

Presidéncia

Impressora
multifuncional de
grande porte

01 unidade

Um dos equipamentos de trabalho principal da Presidéncia que necessita ser
adquirido.

Alta

Dispensa

Nova Contratagdo

RS 4.894,00

Margo

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00.00

16

Diretoria
Administrativa

Alguns Mobiliario.

12 meses

Aquisi¢ao de equipamentos ¢ materiais de permanentes para atender as demandas
dos Gabinetes e Diretorias para melhor condigdes no ambiente de trabalho.

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.3.90.33.00.00

Média

Contrato

Nova Contratagéo

RS 44.730,00

Margo

Diretoria
Administrativa

Contratagao

de empresa
especializada na
prestagdo de servigo
de agenciamento
sistematizado de
viagens (aéreas),
compreendendo
cotagdo, reservas,
remarcagdo, emissao,
cancelamento, para
trechos nacionais,
de acordo com as
normas da Agéncia
Nacional de Aviagdo
Civil - ANAC

90
(quantidade
anual estimada)

Necessidades imprescindiveis de locomogdo a interesse do servigo publico.

Médio

Contrato n° 06/2022/DJ/
CVMV

Prorrogagio

05/2025

R$ 160.517,70

Fevereiro

OUTROS

SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA FISICA (3.3.90.36.00.00) ¢

PESSOA JURIDICA (3.3.90.39.00.00)

Diretoria
Administrativa

Contrata¢ao

de empresa
especializada na
prestagdo de servigos
de Locagio de
Equipamentos-

12 meses

Restruturagdo fisica do Nucleo de Protocolo Geral, em fase de Conservagao,
Acondicionamento, Reorganizag¢do dos Documentos desta Casa de Leis.

Médio

Contrato

Nova Contratagdo

R$ 3.960,00

Margo

Diretoria
Administrativa

Contrata¢ao

de empresa
especializada na
prestagdo de servigos
de Manutencio do
bebedouro e troca

12 Meses

A manutengao ¢ fundamental para o consumo, a higienizagao e a purificagao da
agua.

Alta

Contrato

Nova Contratagio

R$ 1.140,00

Junho

20

Diretoria
Administrativa

de filtros
Contratagao

de empresa
especializada na
prestagdo de servigos
de Manutengio de
ar condicionado
preventiva e
corretiva,

12 meses

Necessidade imprescindivel para a climatizagéo do local do trabalho.

Alta

Ata de Registro de Preco

Prorrogagio

R$ 370.990,00

Junho
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Contratagio
de empresa
1 Dlret-()l’.la ) especna}nzada na 12 meses A manutengao ¢ fundamental para que no periodo de chuva as calhas estejam limpas Alta Contrato Nova Contratagio RS 7.850,00 Julho
Administrativa prestagdo de servigos para o escoramento.
de Manutengio de
Calhas
g:z:;:f;o Necessidade de servigos continuados de Vigilancia Patrimonial Desarmada, no
2 Dlret.or}a ) especializada na 12 meses tumf) dmf‘nf), assegure:ndo as me}ildas de prevengéo para evnal; ou reduzir gerdas Alta Contrato N° 06/2021 Prorrogagiio 09/2025 R$ 134.353,44 Maio
Administrativa - . patrimoniais na atuagdo de terceiros, compreendendo o fornecimento de mao-de-
prestagdo de servigos . .
s obra, uniformes e equipamentos.
de Vigilancia
Contrata¢ao ~ L N . .
Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos continuados de:
Diretoria de empresa Limpeza, asseio, higieniza¢do e conservagio didria, com regime de dedicagdo R$ 192.399.26
23 . . especializada na 12 meses L oy . ” o . Alta Contrato N° 01/2022 Prorrogagdo 04/04/2025 T Fevereiro
Administrativa N . exclusiva da mao-de-obra, e com o fornecimento de materiais, equipamentos e
prestagio de servigos e
y utensilios.
de Limpeza
Dirctoria Gerenciamento Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos continuados de Abril.
24 L. . de Combustivel e 12 meses Gerenciamento de Combustivel e Gestdo de Frotas a fim de suprir as necessidades de Alta Contrato N° 07/2022 Prorrogagdo 19/07/2025 R$ 132.500,00 )
Administrativa = < . . .
Gestio de Frotas manutencdo e abastecimento da frota oficial de veiculo:
Contrata¢ao
. . de empresa N ~ . .
25 Dlret‘or}a . especializada na 12 meses Contratagio (!e eimpresa para a prestagio de s‘eryv¥go de seguros total dos veiculos Baixa Contrato Nova Licitagdo R$ 2.255,20 Julho
Administrativa ~ . pertencentes 4 camara de vereadores do municipio de Vilhena/RO.
prestagio de servigos
de Seguro Veiculos
Contrata¢ao
de empresa
2% Dlretf)r}a ) especm}lzada na 12 meses l’leg~ulanzacao das taxas e .lrflp'ostos dgwdos a circulagdo das frotas de acordo com Alta Contrato Nova Licitagio RS 933.36 Julho
Administrativa prestagdo de servigo orgdo competente do municipio de Vilhena/RO.
de Licenciamento
Veiculos
Contratagio
Diretoria g: Z[;l; ll‘iezs:da na Contratagdo de empresa especializada nos servigos de dedetizago (desinsetizagdo
27 - . P < . 12 meses e desratizagdo) a serem realizados nos ambientes internos e externos (fossas) da Baixa Contrato Prorrogagdo 03/2025 R$ 6.620,00 Fevereiro
Administrativa prestagdo de servigo N
s cdmara de vereadores.
de Dedetiza¢do do
prédio da CVMV
Empresa
especializada e
28 Dlret‘or}a . aut0flzada em 12 Meses Necessidades imprescindiveis de abastecimento de dgua e Esgoto Alta Inexigibilidade Nova contratagao 02/2025 R$ 7.800,00 Janeiro
Administrativa Servigos Autonomo
de Agua e Esgotos-
D SAAE Si b dade d di d bl de red
29 etoria Telefonia Fixa 12 Meses uprir a obrigatoriedade ce canais de atendimento a0 publico por melo de rede Alta Inexibilidade Nova contratagéo 02/2025 R$ 5.200,00 !
Sdmnﬂ trativa ';]anmr‘ﬂ facilitando as delmzndm ¢ nece ::idndiae da nnnulargnd - 1 Janeiro
30 1retf)(1a . Energisa 12 Meses qmemmento e energla eletrica imprescindivel para as atividades desta casa de Alta Inexibilidade Nova contratagdo 02/2025 R$ 169.000,00 Janeiro
Administrativa Lei
Contrata¢ao
de empresa
especializada e
autorizada para
fornecimento de
Link de I_ntenfnet Sustentar toda utilizagdo da internet dentro da Casa, fornecendo diversos servigos,
empresarial via dentre eles: informagdes, servigos on-line, acesso a internet nas diretorias ¢ gabinetes
31 Dlret_or.l 4 fibra optica, com 12 Meses dos vereadores, emissao de pagamentos, portal da transparéncia, consulta de Alta Contrato N* 02/2023/DJ/ Prorrogagdo 03/2025 R$ 5.398,80 Fevereiro
Administrativa velocidade de 500 L X . . CVMV
. processos, licitagdes, acessos aos sistemas tais como SAPL, entre outros e, também
Mbps com garantia todos os servigos disponiveis ao publico externo
de banda de 50% de G0s disp P

Upload no minimo
(250 Mbps), bem
como, operagdo ¢
manutengdo de link
de acesso
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32

Diretoria
Administrativa

Contratagao

de empresa
especializada na
prestagio de servigo
de Telefonia Movel

12 Meses

A conveniéncia em dispor de linhas telefonicas moveis, em destaque aos vereadores,
para desempenho de suas obrigagdes.

Baixa

Contrato n° 004/2021/DJ/
CVMV

Prorrogagao

03/09/2025

RS 6.866,94

Julho

33

Diretoria
Administrativa

Sistema de gestdo
publica municipal
(software).

12 meses

Contrata¢do de empresa qualificada em tecnologia da informagdo para a aquisi¢do da
licenga de uso mensal de um sistema de gestdo ptiblica municipal (software).

Meédia

Contrato N° 04/2018/DJ/
CVMV

Prorrogagio

16/12/2025

RS 394.867,62
atual - 78.000,00

Janeiro

34

Diretoria
Administrativa

Contratagio

de empresa
especializada na
prestagdo de servigo
de Limpeza/
Manutengio de
Caixa d’agua.

04 quantidade

Contrata¢do de empresa especializada na prestagio de servigos de Limpeza e
manutengdo, sendo fundamental para o consumo, a higienizagao e a purificagdo da
agua.

Alta

Ata de Registro de
Prego

Nova Contratagio

R$ 6.208,00

Julho

35

Presidéncia

Servigo de
adequacio da sala
administrativa

da Presidéncia
para instalagdo de
tomadas, cabos

de rede e demais
necessidade que
surgirem.

01 quantidade

Necessidades de instalagdo de tomadas e cabos de redes, visto que a quantidade ndo
¢é suficiente para os servidores que atuam no setor.

Alta

Contrato

Nova Contratagdo

R$ 10.000,00

Margo

36

Presidéncia

Manuten¢ao
predial, correg¢do do
telhado, calhas, forro
de gesso, pintura de
paredes interna e
extern

01 quantidade

Necessidade imprescindivel a manutengio predial, pois ja existe lugares com
infiltragdo e paredes descascadas e sem cor. Manter o ambiente de trabalho em bom
estado ¢ fundamental para a boa prestagéo do servigo publico.

Alta

Contrato

Nova
Contratacao

R$ 329.900,00

Maio

37

Presidéncia

Servnqao de seguro
para o prédio

da Camara de
Vereadore:

01 quantidade

Necessidades imprescindiveis no seguro predial e dos servidores.

Alta

Contrato

Nova
Contratagio

R$ 10.000,00

Maio

38

Presidéncia

Aquisi¢do e servigo
de instalagdo de
ar-condicionado 18
btus na cozinha.

01 quantidade

Auséncia de ar-condicionado na cozinha, sendo necessario para manter um ambiente
climatizado para as servidoras.

Alta

Contrato

Nova
Contratagao

R$ 4.456,19

Fevereiro

39

Departamento de
Gestao de Pessoas

Confecgéo de crachas
Funcionais

130
unidades

Para a identifica¢do dos servidores e para facilitar a seguranga na CVMV.

Média

Contrato

Nova
Contratacao

R$ 1.669,20

Margo

40

Departamento de
Gestao de Pessoa

Itens de ergonomia
para lombar e para
apoio dos pés.

130 unidades

Melhorar a satide e seguranga no trabalho, com equipamentos adequados.

Alta

Contrato

Nova
Contratagdo

R$ 3.638,70
R$ 9.889,10

Margo

41

Controladoria Interna

Assessoria/
Consultoria

01
(quantidade
anual estimada)

Assessoria e consultoria de empresa especializada
na area legislativa, englobando servigos do dia-a-dia
de uma Camara Municipal.

Média

Contrato

Nova
Contratagio

R$ 65.000,00

Maio

43

Nucleo de Tecnologia
da Informacgao

Contratagao

de empresa
especializada na
prestagdo de servigos
de manutencio

das impressoras da
CVMV

12 meses

Essencial a manutengio das impressoras para manter o bom trabalho dos servidores
e vereadores.

Alta

Contrato

Nova
Contratagio

R$ 6.728,10

Margo

44

Nucleo de Tecnologia
da Informagdo

Central telefonica
IP + fones USB

01 unidade

Manter a comunicagdo interna entre gabinetes e setores, bem com transferir as
ligagdes.

Alta

Contrato

Nova
Contratacao

R$ 3.438,99

Margo
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Servidor equivalente
ou maior do que
45 Ncleo de Tecnologia | 0 que temos para 01 unidade Necessidade de mais um servidor para o bom funcionamento da CVMV. Alta Contrato Nova R$ 60.000,00 Margo
da Informacao que seja feita Contratagio
Contingencia ou
Nucleo de Tecnologia Pacote qﬂice . Necessidade do Pacote Office para desenvolver os trabalhos exercidos pelos Nova
46 N para Unidades 30 unidades N Alta Contrato N R$ 229,90 Margo
da Informagdo - . servidores. Contratagdo
Administrativas
Nucleo de Tecnologia Storage para Nova
47 ticteo ce [eenolog armazenamento de 01 unidade Necessidade de mais armazenamento, pois o servidor ndo estd comportando. Alta Contrato ° = R$ 60.000,00 Abril
da Informagao arquivos Contratagio
Contratagio de
48 Nucleo de T?Cnologla servigos de internet 01 unidade Necessidade para criar rede visitante, o qual vai deixar de exceder os IPs na rede fixa Alta Contrato Nova . RS 6.000,00 Abril
da Informagao com Firewall e da CVMV. Contratagao
redundancia
Nucleo de Tecnologia CFTV( Nova
48 N & monitoramento de 01 unidade Garantir a seguranga dos servidores, vereadores e demais pessoas. Alta Contrato ~ R$ 1.956,00 Junho
da Informagdo cimeras) Contratagdo
Diretoria da Escola Servigos de Coffe Garantir uma boa recepgéo aos participantes de eventos/cursos, bem como aos o Ata de Registro de Prego n° N .
30 do Legislativo Break 12 meses servidores, proporcionando uma experiéncia agradavel e acolhedora. Média 002/2024/PL/CVMV Prorrogagdo 0572025 R$ 13.380,15 Maio
B . Curso de capacitagao 20 A capacitagao dos servidores possibilita que desenvolva seu trabalho de forma
Diretoria N . e R . . N - Nova R$ 1.992,50
52 L . e aperfeicoamento (quantidade critica e correta acerca do papel da Institui¢do e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade N Anual
Administrativa . 3 ! R L Contratagio R$ 39.850,00
para os servidore anual estimada) e a buscar melhorias nos processo: rabalho tanto individual guanto institucional
Departamento de Curso de capacitagao 15 A capacitagao dos servidores possibilita que desenvolva seu trabalho de forma Nova RS 1.992.50
53 Gestdo de Pessoas ¢ aperfeigoamento (quantidade critica e correta acerca do papel da Institui¢do ¢ da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contrataca RS 2'9 88Y7 50 Anual
para os servidore anual estimada) ¢ a buscar melhorias nos processos dg trabalhg tanto individual guanto institucional ontratagao o
Procuradoria Curso d? capacitagao ] A gapacnagao dos servidores poss1blllt.a que desenvolve} seu trab?lho de forma - Nova RS 1.992.50
54 o e aperfeicoamento 03 quantidades critica e correta acerca do papel da Institui¢do e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contratacio RS 5 977’50 Anual
Legislativa para os servidore e a buscar melhorias nos processo: d,?_trabalho tanto individual quanto institucional i I
Curso de capacitagao 04 A capacitacao dos servidores possibilita que desenvolva seu trabalho de forma
. X . L L . . N R Nova R$ 2.795,00
55 Controladoria Interna e aperfeigoamento (quantidade critica e correta acerca do papel da Instituigdo e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contrataci RS 11.180.00 Anual
para os servidores anual estimada) ¢ a buscar melhorias nos processos de trabalhg tanto individual guanto institucional ontratagao .
Diretoria da Escola Curso djc capacitagao i A gapa01tacao dos servidores possibi ltla que desenvolve} seu Irabfalho de forma - Nova RS 1.992.50
56 o ¢ aperfeigoamento 15 quantidades critica e correta acerca do papel da Institui¢do e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contrataca RS 29 88,7 50 Anual
do Legislativo para os servidore ¢ a buscgr melhorias nos processo: rabalho tanto individual guganto institucional ontratagao I
Gabinete do Vereador Curso de? capacitagao ] A c'apamtac;ao dos servidores possibi n? que desenvolvg seu trab:_alho de forma - Nova RS 1.992.50
57 X e aperfeicoamento 03 quantidades critica e correta acerca do papel da Instituigdo e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contratacio RS 5 977’ 50 Anual
Pedrinho Sanches para os servidore ¢ a buscar melhorias nos processo: rabalho tanto individual quanto institucional ¢ I
Curso de capacitagao A capacitagao dos servidores possibilita que desenvolva seu trabalho de forma
. . L N . L o X 5 N - Nova R$ 2.634,00
58 Diretoria Legislativa ¢ aperfeigoamento 08 quantidades critica e correta acerca do papel da Institui¢do e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contratacio RS 21.072.00 Anual
para os servidore ¢ a buscar melhorias nos processos dg trabalhg tanto individual guanto institucional M oo
Curso de capacitagao A capacitagao dos servidores possibilita que desenvolva seu trabalho de forma
. S X . i R X X N Lo Nova R$ 2.500,00
59 Nucleo de Licitagdo e aperfeicoamento 09 quantidades critica e correta acerca do papel da Institui¢do e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contratacio RS 22.500,00 Anual
para os servidores. _ ¢ a buscar melhorias nos processo d_?_trahalho tanto individual guanto institucional A ——
Gabinete da Curso de capacitagao A capacitagao dos servidores possibilita que desenvolva seu trabalho de forma Nova RS 1.992.50
60 o ¢ aperfeigoamento 15 quantidades critica e correta acerca do papel da Instituigao e da finalidade social a que se propde Alta Inexigibilidade Contrataca RS 2'9 88’7 50 Anual
Presidéncia para os servidores, ¢ a buscar melhorias nos processos de trabalho tanto individual quanto institucional o ca0 o
Curso de elaboragao
Gabinete da de Estudo Técnico ) A c_apacita;io dos servidores pcssibilit.a que desenvolvg seu trab.'?llho de forma Nova RS 23.000.00
61 L . 01 unidade critica e correta acerca do papel da Instituigdo e da finalidade social a que se propde Alta Contrato Contrataci ara 40 l:vid . Margo
Presidéncia Preliminar de e a buscar melhorias nos processos de trabalho tanto individual quanto institucional. ° 40 P servidores
L PARA2025 * RS 2.387.824,61

DA REVISAO E DAALTERAGAO: A Portaria Interna n® 100/2024, da Camara de Vereadores de Vilhena, em seu artigo 15, dispde: “Durante o ano de sua elaboragao, o Plano de Contratagées Anual — PCA podera ser revisado
e alterado por meio de incluséo, exclusédo ou redimensionamento até 10 de dezembro, especialmente para adequagdes a legislacédo orgcamentaria aplicavel ao exercicio financeiro subsequente, oportunidade em que as

alteragdes passarado por nova aprovagao até 22 de dezembro”.

SAMIR ALI

Vereador Presidente
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PORTARIA NO 140/2024

DESIGNA O SERVIDOR CLAIVER UINTER ALVES DE SOUZA PARA EXERCER, INTERINAMENTE, A FUNGAO DE CONFIANGA DE
ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que |he conferem os incisos Il e XX, artigo 25, do Regimento Interno desta
Casa,

CONSIDERANDO que o servidor Mardyan Vinicius Gomes Morais, titular da Fungéo de Confianga de Encarregado de Almoxarifado e Patriménio, fruira
de 20 (vinte) dias de férias no periodo de 19 de agosto a 7 de setembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 10 Designar o servidor CLAIVER UINTER ALVES DE SOUZA para exercer, interinamente e com 6nus, a fungdo de Encarregado de Almoxarifado e
Patriménio no periodo de 19 de agosto a 7 de setembro de 2024.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 16 de agosto de 2024.

SAMIR ALI
Vereador Presidente
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
TONINHO DA CERON PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

RUDIERIO LOPES PEREIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
PuUblicos - SEMOSP

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: AVANTE

TRAIRA
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali
12 Vice-Presidente: Vereador Zezinho da Disagua
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Pedrinho Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl

Assinatura e Autorizagdo
PREFEITURA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
Adenilson Luiz Magalhaes
Projeto Grafico / Diagramagao / Capa
Desenvolvimento Site
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