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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE GABINETE DO PREFEITO
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS 10
ATOS DO LEGISLATIVO 1 DECRETO N° 63.058/2024

EXONERA O SERVIDOR BERNARDO PINTO DA SILVA DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL IIl.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 397/2024/Semus - Processo Administrativo Eletrénico
n® 1.375/2024,

DECRETA:
Art. 1° A exoneragéo, a partir de 23 de julho de 2024, do servidor BERNARDO PINTO DA
SILVA, matricula 16964, do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL
Ill - CPC-11, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 23 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 63.059/2024

NOMEIA BERNARDO PINTO DA SILVA NO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE COORDENADOR DE
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletrénico n°® 1.375/2024,

397/2024/Semus - Processo

DECRETA:

Art. 1° Anomeacao, a partir de 23 de julho de 2024, de BERNARDO PINTO
DA SILVA no cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR DE
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS - CPC-4, com lotagao
na Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a Lei n° 5.205, de 16
de dezembro de 2019, alterada pela Lei n° 5.538, de 7 de julho de 2021, e
Anexo | da Lei n° 5.744, de 18 de abril de 2022.

Paragrafo unico. O nomeado tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 23 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.060/2024

NOMEIA ELISANGELA BITENCOURT FARIAS NO
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSESSORA ESPECIAL Il

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°
Administrativo Eletrénico n° 1.375/2024,

397/2024/Semus - Processo

DECRETA:

Art. 1° A nomeagéo, a partir de 23 de julho de 2024, de ELISANGELA
BITENCOURT FARIAS no cargo de provimento em comissdo de
ASSESSORA ESPECIAL Ill - CPC-11, Assessoria Especial da Secretaria
Municipal de Saude, de acordo com o item 11.19, art. 24, da Lei n°® 5.205,
de 16 de dezembro de 2019, alterado pela Lei n® 5.538, de 7 de julho de
2021, e Anexo | da Lei n°® 5.744, de 18 de abril de 2022.

Paragrafo unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgéo, nos termos do
art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 23 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DIARIO @ OFICIAL

DOV N2 4026 2

DECRETO N° 63.061/2024

REVOGA A PRORROGAGAO DA CEDENCIA DO
SERVIDOR LEOSMAR DE OLIVEIRA MUNIZ.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 3°
da Lei n® 5.458, de 19 de fevereiro de 2021, alterada pela Lei n° 6.044, de
18 de maio de 2023, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 2261/2024 da Assembleia Legislativa
do Estado de Rondbnia (Ordem 707370) do Processo Administrativo
Eletrénico n° 20.021/2023,

DECRETA:

Art. 1°Arevogacao, com efeitos retroativos a 5 de julho de 2024, da cedéncia
do servidor LEOSMAR DE OLIVEIRA MUNIZ, matricula 6160, detentor do
cargo de provimento efetivo de Servigos Gerais, grupo ocupacional ASD,
classe A, referéncia salarial V, com 6nus para a Assembleia Legislativa do
Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 23 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.062, DE 24 DE JULHO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$
3.812.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, o artigo 7° da
Lein°6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria e o artigo 22,
inciso Ill da Lei n°® 6.191, de 15 de dezembro de 2023 — LDO, e

CONSIDERANDO a projecao da despesa com folha de pagamento,
cuja base de célculo foi a folha de junho/2024 e a necessidade de
suplementagédo em algumas dotagdes; e

CONSIDERANDO que no elemento de despesa de vencimentos e
vantagens fixas, do projeto/atividade Manutengcdo das Atividades da
Saude, foi suplementado valores para os meses julho e agosto e as
demais dotagdes até o termino do exercicio; e

CONSIDERANDO os recursos disponiveis provenientes de superavit
financeiro apurado em 31/12/2023, nas contas n°s 624.082-5 e 679-0,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgcamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 3.812.000,00
(trés milhdes e oitocentos e doze mil reais) necessario para reforgo das
seguintes dotagoes:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1012200712.111 — Manutengéo das Atividades da Saude
3190.11.00.00 25000200 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 1.028.000,00

3191.13.00.00 25000200 Obrigagdes Patronais  R$ 264.000,00
1030100712.112 — Manutengao da Folha do ACS

3190.11.00.00 26000010 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 1.000.000,00
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R$ 407.382,98
1030100712.113 — Manutengao das Atividades da Salde Basica
3190.11.00.00 26000010 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil L 1O 1 7 R$ 1.408.291,65

R$ 1.390.000,00

1030400712.122 — Manutengao das Atividades da Vig. Sanitaria
3190.11.00.00 25000200 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil
R$ 130.000,00

TOTAL ..ot R$ 3.812.000,00

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.063, DE 24 DE JULHO DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 1.408.291,65.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 7° da
Lei n°® 6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos — SEMOSP, na aquisigdo de material de construgao,
cascalho, ferramentas, marmitas, entre outras despesas; e

CONSIDERANDO que as aquisicdes sdo de suma importancia para
continuidade da execucgéo dos trabalhos que a SEMOSP desenvolve nas
areas urbana e rural do Municipio de Vilhena, tais como: manutencéo e
conservacgao de vias e espacos publicos, manutengdo e modernizagao do
sistema de iluminagéo publica, manutengdo e expansado do sistema de
drenagem pluvial entre outros servigcos que sé@o de sua responsabilidade,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 1.408.291,65 (um
milhdo, quatrocentos e oito mil, duzentos e noventa e um reais e sessenta
e cinco centavos), necessarios para reforgo da seguinte dotagéo:

Orgao: 09000 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Unidade Orgamentaria: 09001 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos

1545100492.261 — Realizagéo de Obras e Servigos de Infraestrutura
3390.30.00.00 25000000 Material de Consumo  R$ 1.000.908,67
3390.30.00.00 15000000 Material de Consumo  R$ 407.382,98

TOTAL. ..o R$ 1.408.291,65

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulacdo parcial da dotacdo orgamentaria consignada no vigente
Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso Ill, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminada:

Orgao: 09000 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Unidade Orgamentaria: 09001 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos

1545100492.261 — Realizagéo de Obras e Servigos de Infraestrutura
3390.39.00.00 25000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica

R$ 1.000.908,67

3390.39.00.00 15000000 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica

Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de
abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais
totais autorizados na Lei Orgcamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

Limites Valor dos créditos Saldos dos Percentual
totais anuais suplementares créditos Utilizado
autorizados abertos no suplementares

exercicio
116.826.270,15 17.820.808,23 99.005.461,92 3,05%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.064/2024

EXONERA A SERVIDORA SUSA CRISTINA MOREIRA
DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSESSORA ESPECIAL III.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 128/2024/RH/Semas - Processo
Administrativo Eletrénico n® 671/2023,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragado, com efeitos retroativos a e 4 de julho de 2024, da
servidora SUSA CRISTINA MOREIRA, matricula 16809, do cargo de
provimento em comissdo de ASSESSORA ESPECIAL Ill - CPC-11, lotada
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.065/2024

READAPTA A FUNGAO DA SERVIDORA LUCIA
FERREIRA SOUZA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 14.792/2022,
DECRETA:

Art. 1° Areadaptacao funcional, a partir de 24 de julho a 22 de novembro de

2024, da servidora LUCIA FERREIRA SOUZA, matricula 7634, detentora

do cargo de provimento efetivo de Servigos Gerais, grupo ocupacional

ASD, classe A, referéncia salarial 1V, lotada na Secretaria Municipal de

Educagéo - Semed.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semed devera efetuar e controlar
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a readaptacéo, de acordo com a avaliacéo e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - Ordem 680380 do Processo em referéncia, para:

| - executar as tarefas de auxilio, sendo: atividades de controle,
organizagao, recepcao, ordem em almoxarifado, distribuicdo de materiais
e documentos nas unidades internas e demais atividades basicas, sob
orientagdo da chefia; e

Il - executar outras tarefas correlatas com a readaptacéo funcional.

§ 2° Homologa a readaptagéo funcional da servidora LUCIA FERREIRA
SOUZA referente ao periodo de 27 de maio a 23 de julho de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.066/2024

ALTERA O CAPUT DO ART. 1° DO DECRETO N° 63.009,
DE 15 DE JULHO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A alteracéo do caput do art. 1° do Decreto n° 63.009, de 15 de julho
de 2024, que passa viger com a seguinte redagéo:

()

Art. 1° Anomeagao, a partir de 16 de julho de 2024, de ROSAMARIA FELIX
TEIXEIRA FELIPPE para exercer o cargo de provimento em comissao de
ASSESSORA ESPECIAL | - CPC-8, com lotagéo na Secretaria Municipal
de Saude, de acordo com a Lei n° 5.205, de 16 de dezembro de 2019,
alterada pela Lei n° 5.538, de 7 de julho de 2021, e Anexo | da Lei n® 5.744,
de 18 de abril de 2022.

()
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.067/2024

READAPTA A FUNGAO DO SERVIDOR EDINEI
CERQUEIRAARAUJO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n® 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 4.757/2022,
DECRETA:

Art. 1° Areadaptagéo funcional, a partir de 24 de julho a 25 de setembro de
2024, do servidor EDINEI CERQUEIRAARAUJO, matricula 6868, detentor
do cargo de provimento efetivo de Professor Nivel Ill, grupo ocupacional
ATD, classe E, referéncia salarial VI, lotado na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - Semas.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semas devera efetuar e controlar
a readaptacao, de acordo com a avaliagao e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - Ordem 462519 do Processo em referéncia, para:

| - registrar em diarios de classe e/ou fichas apropriadas atividades
realizadas no periodo escolar, com a finalidade de proceder a avaliagdo
do desenvolvimento do curso, de forma eficiente e eficaz; e

Il - outras atribuicdes compativeis com a readaptacao funcional.

§ 2° Homologa a readaptagéo funcional do servidor EDINEI CERQUEIRA
ARAUJO referente ao periodo de 27 de setembro de 2023 a 23 de julho
de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 63.068/2024

NOMEIAA JUNTAADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE
INFRAGOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 1°, art.
2°, da Lei n® 2.205, de 25 de junho de 2007, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 18.297/2023,
DECRETA:

Art. 1° A nomeagao da JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE
INFRACOES - JARI, nos termos do art. 2° da Lei n° 2.205, de 25 de junho
de 2007, alterado pela Lei n° 3.293, de 19 de agosto de 2011, composta
por:

Presidente: Pedro Henrique Pereira de Freitas - representante do Prefeito
Secretaria: Janice Tomasoni - representante da sociedade vilhenense
Membros: Lenita Rodrigues Cuban de Souza - representante da Secretaria
Municipal de Transportes e Transito

Miriam Ferreira da Silva do Nascimento - representante do Prefeito

Paula Lamires Feitosa da Silva - representante do Prefeito

Art. 2° Fica revogado o Decreto n® 61.164, de 28 de setembro de 2023.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.489, DE 23 DE JULHO DE 2024

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE NOVA COMISSAO
PROCESSANTE PARA PROSSEGUIMENTO DO
PROTOCOLO N° 16604/2022.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Rondbnia, no uso de suas atribuigdes
legais e de acordo com o que dispde os devidos diplomas legais,

CONSIDERANDO a revogacgdo do Decreto n° 61.223/2023 e a nova
comissao instituida através do Decreto n® 62.722 de 28 de maio de 2024, e
CONSIDERANDO a existéncia de processo em curso, de n° 16604/2022
e a necessidade de seu prosseguimento efetivo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissdo Processante composta pelos seguintes
servidores para prosseguir os aludidos trabalhos:

Presidente: Graziele Cristina Basseto - matricula 12263

Membros: Célia Cristina da Silva Ribeiro - matricula 12122
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Irenaldo Morais Malta - matricula 5909
Viviane Aline Hartmann - matricula 6794

Art. 2° A Comisséo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos
trabalhos, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa expressa e
devidamente fundamentada.

Art. 3° A Comissao devera apresentar relatério conclusivo a autoridade
que determinou a instauragdo da sindicancia, no prazo maximo de 10
(dez) dias contados do término da instrugcéo processual.

Art. 4° Os servidores designados para compor a Comissao de Sindicancia
deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e contraditério, assegurando o amplo direito de
defesa dos envolvidos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena - RO, 23 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PARECER N° 028/2024/SEMAD

Considerando o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vilhena,
LC n° 007/96, que dispde sobre as licengas concedidas ao servidor do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS que serdo pagas pelo ente
federativo, mediante apresentagéo de atestado médico ou odontolégico,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da data do inicio do
afastamento do servidor, com ciéncia da Chefia Imediata.

Considerando que o atestado apresentado pelo (a) servidor (a), mediante
processo eletrdnico n° 11624/2024 esta intempestivo, em desacordo ao
art. 214 da LC 007/96.

Considerando que os prazos para apresentagédo de atestados médicos ja
foram amplamente divulgados pela Junta Médica do Municipio.

Pelo exposto, opino pelo indeferimento da homologacdo de atestado
médico intempestivo e néo justificado.

Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 318/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ERICA PINTO
PINHEIRO

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 10.910/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora ERICA PINTO PINHEIRO, detentora do Cargo de provimento
efetivo de Auxiliar Administrativo, Grupo Ocupacional ATA, Classe “G”,
Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Administracéo,

nos dias 02 e 03 de julho de 2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 23 de julho de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 319/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA IVONILDE
CORDEIRO DE FREITAS SOARES

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagao
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragcdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 13.512/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora IVONILDE CORDEIRO DE FREITAS SOARES, detentora do
Cargo de provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS
40H, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “V”, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, nos dias 14 a 29 de maio de 2023
e 03 de abril de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 320/2024/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA JANAINA
SCHREINER

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacéo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 10.937/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora JANAINA SCHREINER, detentora do Cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS 40H, Grupo
Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “1”, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo, nos dias 01 a 05 de julho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.



Vilhena-RO, quarta-feira, 24.07.2024

Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 321/2024/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA KELIMAR SILVA
REIS DO NASCIMENTO

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 10.875/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora KELIMAR SILVA REIS DO NASCIMENTO, detentora do Cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS 40H,
Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “IV”, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, nos dias 30 de junho a 04 de julho de
2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

JUNTA MEDICA

PORTARIA N.° 295/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR NILCE ZANCO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da
propria saude por um periodo de 90 dias ao servidor NILCE ZANCO,
matricula 10330, efetivo no cargo de Técnico em enfermagem.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de
21 de julho de 2024 a 18 de outubro de 2024, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n° 532/2022.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

DIARIO @ OFICIAL

DOV N2 4026 6

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo e seus
efeitos retroagem 21 de julho de 2024, revogadas as disposicdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 24 de julho de 2024

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 296/2024/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR IVONE ALCANJO DE FIGUEIREDO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da prépria saude,
por um periodo de 30 dias ao servidor VONE ALCANJO DE FIGUEIREDO,
matricula 15127, efetivo no cargo de Técnico em enfermagem.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de
13 de julho de 2024 a 11 de agosto de 2024, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico 710/2023.

Art. 3° Se, antes do término do afastamento, o servidor ainda considerar-
se incapaz para o trabalho, devera apresentar novo laudo do médico
assistente na Junta Médica para agendamento de nova pericia.

Art. 4° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagéo
com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do
afastamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 13 de julho 2024, revogadas as disposigdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE ABERTURA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem, por meio deste solicitar
a realizagdo de parceria voluntaria através da celebragdo de Termo de
Parceria na modalidade FOMENTO nos termos da Lei 13.019/2014 e
Decreto n° 41.742/2018 alterado pelo decreto n°59.646/2023.

Em atendimento ao Inciso IV doArt. 53 do Decreto 41.742/2018 e § 2° do Art.
27 do decreto 59.646/2023, ap6s analise dos documentos apresentados
pela Associagdo de Ginastica Vilhenense - AGIV, entendemos ser viavel
a execugdo do Plano de Trabalho na forma apresentada, dessa forma
APROVAMOS o Plano de Trabalho sem ressalvas.

Justificativa da Dispensa de Chamamento Publico

Afinalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico é a celebragéo
de Parceria com a entidade ASSOCIACAO DE GINASTICA VILHENENSE
- AGIV, inscrita no CNPJ sob o n° 34.974.049/0001-67, com sede na Av
José do Patrocinio N° 4063, Bairro Centro, nesta cidade de Vilhena-RO.



Vilhena-RO, quarta-feira, 24.07.2024

ASSOCIACAO DE GINASTICA VILHENENSE — AGIV é uma entidade
filantropica que entende que o esporte € um canal de socializagéo positiva,
mostrando ser uma importante ferramenta no atendimento de criangas e
adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social. O projeto atente uma
média de 200 alunas com faixa etaria entre 06 e 18 anos incompleto, que
estdo regulamente matriculadas na Rede de Ensino de Vilhena, e que
tenham aptidao e/ou interesse na modalidade de Ginastica Ritmica como
pratica esportiva competitiva ou participativa (recreativa e de lazer). O
projeto atende atletas moradoras de toda a cidade de Vilhena, onde os
treinamentos acontecem em ginasios publicos do municipio.

Aformalizagao da Parceria sera através do Termo de Fomento, instrumento
pelo qual séo formalizadas as parcerias entre a Administragéo Publica e
as Organizagdes da Sociedade Civil para a consecugao de finalidade de
interesse publico e reciproco propostas pela Organizagdo da Sociedade
Civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014 e apresenta de forma clara que o chamamento pode ser
dispensando, apresentando um rol taxativo no artigo 30, entre estas a do
inciso VI, in verbis:

“Art. 30. A Administragdo publica podera dispensar a realizagédo de
Chamamento Publico:

[-]

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagéo,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva
politica.”

O art. 9 do Decreto Municipal n°® 59.646/2023, da mesma forma
estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com base
legal supracitada, haja vista tratarem-se de Organizagbes da Sociedade
Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA para repasse de recursos decorrentes
do orgcamento préprio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FUMUCRAD.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA através da Resolugéo
n® 36/2024 de 07 de junho de 2024, referente ao Crédito Adicional
Suplementar por Superavit financeiro no valor de R$ 30.000,00(trinta mil
reais), no entanto a associacdo solicitou através do Plano de trabalho
o valor de R$ 29.980,00(vinte e nove mil novecentos e oitenta reais), e
os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram
fixadas pela Lei Orgamentaria Anual n°® 6.198/2023 alterada pelo Decreto
n°® 61.654/2024 e sao provenientes da funcional programatica do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: 17.001.08.243.0057.
2054.3.3.50.43.00.00. — Subvengdes Sociais.

As liberacdes de recursos obedeceréo ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no
art. 48 da Lei n°® 13.019/2014.

Diante do exposto, verificamos que DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO revela-se imperiosa visando & continuidade e qualidade dos
servicos prestados, especialmente por ser a instituicdo com atividade
voltada a politica de Assisténcia Social, previamente credenciada pelo
6rgdo gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos
ditames do artigo 30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto,
caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administragéo.

Assim, em atendimento a legislagéo vigente, propomos a DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO, para formalizagéo direta da parceria entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL através do FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE e a
ASSOCIACAO DE GINASTICA VILHENENSE — AGIV.

Fica concedido o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagdo desta
justificativa, para impugnagédo, nos termos do §2°, do art. 32, da Lei N°
13.019/2014 e alteragdes posteriores.

Vilhena-RO, 24 de julho de 2024.

Nilcemar Dias de Almeida
Secretario Municipal de Assisténcia Social

Samuel Soares da Costa
Presidente do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
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PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
DE PARCERIA

Processo n°: 11391/2024

Entidade: ASSOCIAGAO DE GINASTICA VILHENENSE - AGIV

CNPJ sob o n° 34.974.049/0001-67

Objeto da parceria: Repasse financeiro através de Crédito Adicional
Suplementar por Superavit financeiro no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil
reais)

Valor total do repasse: R$ 29.980,00 (Vinte nove mil novecentos e oitenta
reais) conforme Plano de Trabalho apresentado.

Trata-se de parceria a ser firmada na modalidade de Fomento nos moldes
da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 41.742/2018 alterado
pelo decreto n°59.646/202, entre a ASSOCIACAO DE GINASTICA
VILHENENSE - AGIV e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
FUMUCRAD.

ASSOCIACAO DE GINASTICA VILHENENSE — AGIV é uma entidade
filantrépica que entende que o esporte € um canal de socializagéo positiva,
mostrando ser uma importante ferramenta no atendimento de criangas e
adolescentes em situagao de vulnerabilidade social. O projeto atente uma
média de 200 alunas com faixa etaria entre 06 e 18 anos incompleto, que
estdo regulamente matriculadas na Rede de Ensino de Vilhena, e que
tenham aptidao e/ou interesse na modalidade de Ginastica Ritmica como
pratica esportiva competitiva ou participativa (recreativa e de lazer). O
projeto atende atletas moradoras de toda a cidade de Vilhena, onde os
treinamentos acontecem em ginasios publicos do municipio.
Aformalizagéo da Parceria sera através do Termo de Fomento, instrumento
pelo qual séo formalizadas as parcerias entre a Administragéo Publica e
as Organizacdes da Sociedade Civil, para a consecugao de finalidade de
interesse publico e reciproco propostas pela Organizagdo da Sociedade
Civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros

A Dispensa do Chamamento Publico esté prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014 e foi devidamente justificada pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social em 24/07/2024, atendendo os dispositivos da Lei
13.019/2014 e o art. 17 do Decreto Municipal n® 41.742/2018 alterado pelo
decreto n°59.646/2023, com base legal supracitada, haja vista tratarem-
se de Organizagbes da Sociedade Civil previamente cadastradas junto
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA
para repasse de recursos decorrentes do orgamento préprio do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMUCRAD.

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso
apresentado no Plano de Trabalho, que guardard consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019/2014.
Observa-se que pelo Plano apresentado, com descricao da infraestrutura
e da equipe de profissionais, & viavel sua execugdo, e as despesas
relacionadas estdo dentro dos valores de mercado. Os objetivos e
finalidades da entidade, bem como a capacidade técnica e operacional ora
avaliados sdo compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho, e
esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Desta forma, a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo ira utilizar dos
meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execugéo da parceria, assim como devera estabelecer
dos demais procedimentos que serdo adotados para avaliagcdo da execucao
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos, sugerindo que
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social faga a indicagdo do Gestor
da Parceria conforme prevé o Art. 31 inciso VI do Decreto Municipal n°®
59.646/2023.

Diante do exposto, verificamos que é de suma importancia a parceria
proposta, especialmente por ser a instituicdo com atividade voltada
a politica de assisténcia social e a protegdo dos direitos da crianga e
do adolescente, sendo previamente cadastrada pelo 6rgao gestor da
respectiva politica, tendo sido deliberada favoravelmente através da
Resolugdo n°® 36/2024 de 07 de junho de 2024, os créditos orgamentarios
necessarios ao custeio de despesas foram fixadas pela Lei Orgamentaria
Anual n°® 6.198/2023 alterada pelo Decreto n° 61.654/2024 e sé&o
provenientes da funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente: 17.001.08.243.0057.2054.33.50.43 00.00 —
Subvencgbdes Sociais, emoldurando-se fielmente aos ditames do artigo 29,
da Lei n® 13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a oportunidade e
conveniéncia da administracéo.

Assim, em atendimento a legislagdo vigente, sugerimos a formalizagéo
da parceria entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA



Vilhena-RO, quarta-feira, 24.07.2024

E DO ADOLESCENTE - FUMUCRAD e a ASSOCIACAO DE GINASTICA
VILHENENSE - AGIV, nos termos do Decreto Municipal n°41.742/2018
alterado pelo decreto n°59.646/2023 e da Lei N° 13.019/2014 e alteragdes
posteriores, e encaminhamos a Procuradoria Geral do Municipio para
emissao de Parecer Juridico acerca da possibilidade da celebragéo da
parceria.

Vilhena-RO, 24 de julho de 2024.

LELIO MIKI HATAKA
PRESIDENTE

FABIANE CRISTINA DO NASCIMENTO
MEMBRO

VILMA MOREIRA DAMIAO
MEMBRO

RATIFICAGAO

Dispensa do Chamamento Publico n® 11391/2024 - Processo Administrativo
n°11391/2024/FMAS/SEMAS

O Municipio de Vilhena através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social/Semas torna publica a Ratificagdo da Dispensa do Chamamento
Publico de n° 11391/2024/SEMAS, para a Celebragao de Parcerias entre
a administracdo publica e a organizacdo da sociedade civil Associagéo
DE GINASTICA DE VILHENA - AGIV inscrita no CNPJ sob o n°
34.974.049/0001-67, com sede na Av José do Patrocinio, n® 4063, Bairro
Centro, nesta cidade de Vilhena-RO conforme rol taxativo previsto no
artigo 30, entre estas a do inciso VI no dmbito da Lei 13.019/2014e o Art.
9, Inciso IV do Decreto 59.646/2023.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA através da Resolugéo
n® 36/2024 de 07 de junho de 2024, referente ao Crédito Adicional
Suplementar por Superavit financeiro no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), no entanto a associagdo solicitou através do plano de trabalho o
valor de R$ 29.980,00 (vinte e nove mil novecentos e oitenta reais) os
créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram fixadas
pela Lei Orgamentaria Anual n® 6.198/2023 alterada pelo Decreto n°
61.654/2024 e sao provenientes da funcional programatica do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: 17.001.08.243.0057.
2054.3.3.50.43.00.00. — Subvengdes Sociais.

Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

TERMO DE APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO 11391/2024

CREDITO ADICIONAL SUPLEMEMTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO
PROCESSO N° 11391/2024

OBJETO: Repasse financeiro a ASSOCIACAO DE GINASTICA
VILHENENSE, CNPJ: 34.974.049/0001-67, oriundos de Crédito Adicional
Suplementar por Superavit financeiro ao orgamento para custeio de parte
do projeto de atendimento a criangas em situagédo de vulnerabilidade
social com aquisicao de alimentagao, hospedagem e collants no Valor de
R$ 30.000,00 (Trinta mil reais). No entanto a associagéo solicitou através
do plano de trabalho o valor de R$ 29.980,00 (vinte e nove mil novecentos
e oitenta reais)

FUNDAMENTAGCAQ: Conforme Art. 35, inciso IV da lei 13.019/2014, que
condiciona a celebragéo e formalizagédo do Termo de Fomento a prévia
aprovagao do plano de Trabalho, e o art. 22 da lei supracitada que elenca
os itens indispensaveis que deverao fazer parte do Plano de trabalho.

A secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vilhena, através do
Secretario NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA, no uso de suas atribuigdes:
Considerando que o Art. 22 da Lei 13.019/2014 e Art. 27 do decreto
municipal 59.646/2023 que elenca os itens indispensaveis que deverdo
compor o PLANO DE TRABALHO:
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| - Descrigao da realidade;

Il - Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

II-A - Previséo de receitas e de despesas;

Il - Forma de execugéo das atividades ou dos projetos;

IV - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

Estéo elencados no Plano de Trabalho apresentado pela entidade, e estéo
de acordo com a LEI N°: 4.910, DE 11 DE JUNHO DE 2018 que dispde
sobre a Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena/RO.
Considerando o Parecer da comissdo de monitoramento e avaliagdo de
documentos anexados ao processo, a organizagdo da sociedade civil
demonstra que os objetivos, finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional estdo compativeis com o objeto descrito.

Diante do exposto conclui-se pela APROVACAO do plano de Trabalho
apresentado para possibilidade de celebragcao de parceria por meio de
TERMO DE FOMENTO.

Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SEMAS
DECRETO N°61.197/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PORTARIA N° 3492/2024

DELEGAR SERVIDOR FLORINALDO RODRIGUES
DE PAULA, PARA REPRESENTAR O TITULAR DO
ORGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA MUNICIPAL
PERANTE AO CONVENIO COM A UNIAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigbes conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1.° - Delegar poderes ao servidor Florinaldo Rodrigues de Paula,
Fiscal Tributario, matricula 2018, para representar o Titular do Orgéo da
Administracdo Tributaria Municipal perante ao convénio com a Uniéo,
por intermédio da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, com
fundamento no paragrafo 4° do artigo 153 da Constituicdo Federal e
Decreto n° 6.433, de 15 de abril de 2008, alterado pelo Decreto n°® 6.621,
de 29 de outubro de 2008, e pelo Decreto n° 6.770, de 10 de fevereiro
de 2010, visando firmar a opgéo pela delegagdo de competéncia para
0 exercicio das atribuicdes de fiscalizagéo, inclusive a de langamento
de créditos tributarios, e de cobranga do Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural (ITR).

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA INTERNA N° 21/2024/SEMFAZ

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA REALIZACAO
DE ATIVIDADES LABORAIS EM DOMICILIO, EM
REGIME DE ESCRITORIO REMOTO - HOME OFFICE.

O Secretario Municipal da Fazenda da Prefeitura de Vilhena, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal n° 5.429 de 21 de dezembro de 2020,
que dispde sobre o Regime de Escritério Remoto, home office, na
Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo;

Considerando o Decreto Municipal n® 52.945/2021 que regulamenta a Lei
n° 5.429/2020;



Vilhena-RO, quarta-feira, 24.07.2024

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o servidor municipal BRYAN CHRYSTOPHER
MARTINS, auxiliar administrativo, matricula 14375, a realizar suas
atividades laborais em domicilio, em regime de escritério remoto - home
office, de 30 de julho de 2024 a 15 de dezembro de 2024.

Art. 2° O servidor devera cumprir a carga horaria normalmente durante
esse periodo.

Art. 3° O servidor devera cumprir metas de desempenho diario,
estabelecidos em Plano de Trabalho Individualizado, e estas metas seréo,
no minimo, 20% (vinte por cento) superiores aquelas previstas para os
servidores que executem as mesmas atividades.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Vilhena/RO, 24 de julho de 2024.

ROBERTO SCALERCIO PIRES
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
DECRETO N° 56.681/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

PEDIDO DE LICENGA MUNICIPAL PREVIA (LMP)

A NSI Construtora, Localizada: Rua Aurélio Bernardi, n°® 1603, Bairro:
Nova Brasilia, CNPJ: 08.899.898/0001-93, torna publico que requereu
a SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Vilhena/RO, em
24/07/2024, a Licenga Municipal Prévia, para a atividade de Loteamento
de interesse Social: Localizado no Lote Urbano N°01-U, Quadra 08 do
Setor 80, Residencial Orleans, Municipio de Vilhena/RO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 51/2024/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO 6652/2024

Visto e analisado o Processo Administrativo n°® 3320/2024/SEMUS,
destinado a aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes
(aparelhos, equipamentos e utensilios médicos, odontoldgico), para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude — Hospital
Regional Adamastor Teixeira de Oliveira, referente ao Pregéo Eletronico
n°® 51/2024 e Ata de Sessao Publica do Pregdo designada pelo Decreto
n°® 62.096/2024, Parecer Juridico n° 483/PGM/2024, sendo o julgamento
e adjudicagao proferidos pela Comissao de Licitagdo e considerando que
o presente procedimento licitatério foi deflagrado com base na Lei Federal
n® 14.133/2021, HOMOLOGO o julgamento e adjudicacdo proferida
conforme segue:

Em favor da empresa conforme segue:

Phoenix Industria e Comércio de Equipamentos Cientificos Ltda - CNPJ
n° 44.239.382/0001-86 o item Unico no valor total de R$ 416.000,00
(quatrocentos e dezesseis mil reais).

Valor Total a Homologar: R$ 416.000,00 (quatrocentos e dezesseis mil
reais).

Publique-se, 24 de julho de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°129 /SEMUS/2024

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL CLAUDIA ALMEIDA
ALVES MENDES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais que séo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade € um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n® 007 de 1996;

Considerando que a servidora faz jus ao 1° quinquénio de Licenga Prémio
conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga Prémio
anexada no Processo Administrativo Eletrénico n° 5522/2024 sob o ID
651248;

Considerando a deliberagdo da Coordenadora da Unidade Basica de
Saude Industrial sendo favoravel para o usufruto do 1° quinquénio;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade a CLAUDIA
ALMEIDA ALVES MENDES, detentora do Cargo Publico de Técnico em
Enfermagem, Grupo Ocupacional: ATIVIDADES DE NIVEL TECNICO
- ANT, Classe B”, Referéncia Salarial “lll”, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, sendo no periodo de 02 de setembro
de 2024 a 30 de novembro de 2024 — 90 (noventa) dias referente ao 1°
quinquénio, conforme Processo Administrativo Digital n°5522/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, RO, 24 de julho de 2024.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N°130 /SEMUS/2024

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL RUBENS
RODRIGUES MOREIRA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais que sédo
conferidas em lei;

Considerando que a Licenga Prémio por Assiduidade & um direito do
servidor instituido nos arts. 96 a 99 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - a Lei Complementar n® 007 de 1996;

Considerando que o servidor faz jus ao 4° quinquénio de Licenga Prémio
conforme Certiddo de Tempo de Servigo para Fins de Licenga Prémio
anexada no Processo Administrativo Eletrdnico n°® 22830/2023 sob o ID
539437;

Considerando a deliberagdo da Coordenadora da Atencdo Basica de
Saude sendo favoravel para o usufruto do 4° quinquénio;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao RUBENS
RODRIGUES MOREIRA detentor do Cargo Publico de Auxiliar de
Enfermagem, Grupo Ocupacional: ATIVIDADES DE NIVEL TECNICO
- ANT, Classe “B”, Referéncia Salarial VI, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, sendo no periodo de 02 de setembro
de 2024 a 30 de novembro de 2024 — 90 (noventa) dias referente ao 4°
quinquénio, conforme Processo Administrativo Digital n°22830/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, RO, 24 de julho de 2024.
WAGNER WASCZUK BORGES

Secretario Municipal de Saude
Decreto n°® 60.332/2023
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SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 210/2024

NOMEIA NAYARAH TAWANY MELOS SILVANO CARGO
EM FUNGCAO GRATIFICADA DE AUDITOR GERAL.

O DIRETOR GERAL DO SERVICOAUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
DE VILHENA/RO - SAAE, RICARDO DE LIMA, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n° 62.450/2024,

RESOLVE

Art. 1.° Nomear NAYARAH TAWANY MELOS SILVA, matricula 495, para
ocupar o Cargo em Fungao Gratificada de AUDITOR GERAL - FG - 4, do
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE de Vilhena-RO.

Art. 2.° O servidor nomeado por esta Portaria, tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem
seus efeitos a partir de 24 de julho de 2024, revogadas as disposicoes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 23 de julho de 2024.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral SAAE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

Dispensa Eletrénica N° 009/SAAE/2024.

O SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena-RO, através
da Agente de Contratagdo e Pregoeira, designada pela Portaria N° de
076/2024/SAAE, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que se encontra instaurada Dispensa
Eletronica sob o n° 009/SAAE/2024, do tipo MENOR PRECO por lote,
execugao direta, na hipotese do Art. 75, inciso Il nos termos da Lei N°
14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel, INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES-ME N° 67, DE 8 DE JULHO DE 2021, Decreto
Municipal N° 59.678/2023 e demais exigéncias contidas no Termo de
Referéncia N° 041/2024/SAAE, pelo Cédigo de Defesa do Consumidor,
Lei n° 8.078/90 e demais exigéncias contidas nesse Edital.

Processo Administrativo n® 171/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
TECNOLOGIA DE INFORMAGCAO PARA AQUISICAO DE SOFTWARE
DE PESAGEM COM A FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS DO
SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS, (TERMO DE
REFERENCIA N° 041/2024/SAAE).

VALOR ESTIMADO: R$ 9.011,67 (Nove mil onze reais e sessenta sete
centavos).

DATA DA SESSAOQ: 29/07/2024

LINK: https://licitanet.com.br/

Horario da Fase de Lances: 09:00 as 15:00 (HRS/BR)

Vilhena-RO, 24 de Julho de 2024.

JACKELINE V.S. MANGANARO
Agente de Contratagao e Pregoeira
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

Dispensa Eletronica N° 010/SAAE/2024.

O SAAE - Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos de Vilhena-RO, através
da Agente de Contratagdo e Pregoeira, designada pela Portaria N° de
076/2024/SAAE, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que se encontra instaurada Dispensa
Eletrénica sob o n° 010/SAAE/2024, do tipo MENOR PRECO por Item,
execucao direta, na hipétese do Art. 75, inciso Il nos termos da Lei N°
14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagao aplicavel, INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES-ME N° 67, DE 8 DE JULHO DE 2021, Decreto
Municipal N° 59.678/2023 e demais exigéncias contidas no Termo de
Referéncia N° 039/2024/SAAE, pelo Cdédigo de Defesa do Consumidor,
Lei n® 8.078/90 e demais exigéncias contidas nesse Edital.

Processo Administrativo n°® 162/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
INCINERACAO DE CARCACAS DE ANIMAIS DOMESTICOS
ENCONTRADO EM VIAS PUBLICAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
VILHENA-RO, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS DO
SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS, (TERMO DE
REFERENCIA N° 039/2024/SAAE).

VALOR ESTIMADO: R$ 22.740,00 (Vinte e dois mil setecentos e quarenta
reais).

DATA DA SESSAOQ: 30/07/2024

LINK: https://licitanet.com.br/

Horario da Fase de Lances: 09:00 as 15:00 (HRS/BR)

Vilhena-RO, 24 de Julho de 2024.

JACKELINE V.S. MANGANARO
Agente de Contratagéo e Pregoeira

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

Dispensa Eletréonica N° 011/SAAE/2024.

O SAAE - Servico Autdnomo de Aguas e Esgotos de Vilhena-RO, através
da Agente de Contratagéo e Pregoeira, designada pela Portaria N° de
076/2024/SAAE, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que se encontra instaurada Dispensa
Eletrénica sob o n° 011/SAAE/2024, do tipo MENOR PRECO por Item,
execucgdo direta, na hipétese do Art. 75, inciso Il nos termos da Lei N°
14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagao aplicavel, INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES-ME N° 67, DE 8 DE JULHO DE 2021, Decreto
Municipal N° 59.678/2023 e demais exigéncias contidas no Termo de
Referéncia N° 040/2024/SAAE, pelo Cdédigo de Defesa do Consumidor,
Lei n° 8.078/90 e demais exigéncias contidas nesse Edital.

Processo Administrativo n® 151/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGCAO DE
SERVIGCO TECNICO ESPECIALIZADO EM CHAVEIRO, TAIS COMO
COPIAS DE CHAVES, ABERTURA DE PORTAS, CONSERTO/TROCA DE
SEGREDOS DE FECHADURAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS, (TERMO
DE REFERENCIA N° 040/2024/SAAE).

VALOR ESTIMADO: R$ 9.399,70 (Nove mil trezentos e noventa e nove
reais e setenta centavos).

DATA DA SESSAO: 31/07/2024

LINK: https://licitanet.com.br/

Horario da Fase de Lances: 09:00 as 15:00 (HRS/BR)

Vilhena-RO, 24 de Julho de 2024.

JACKELINE V.S. MANGANARO
Agente de Contratacdo e Pregoeira
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 126, DE 24 DE JULHO DE 2024
TORNA PUBLICO O PERIODO DE FERIAS DE SERVIDORES DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos Il e XX do artigo 25 do Regimento Interno -
Resolugao 030, de 7 de fevereiro de 2020, e de acordo com o artigo 2° da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o periodo de férias dos servidores abaixo listados, em razdo de cumprimento de periodo aquisitivo conforme prevé a Lei
Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996.

NOME DO SERVIDOR MAT DIAS AZTJTIS?'IE:\CI)O INiclO FIM
AMANDA JULIANA PAZ ARAUJO 500308 15 2023/2024 12/08/2024 26/08/2024
ESLIANE APARECIDA DE ALMEIDA SILVA 400046 10 2023/2024 01/08/2024 10/08/2024
ELISANGELA GONGALVES DE LIMA 400030 15 2023/2024 07/08/2024 21/08/2024
MARDYAN VINICIUS GOMES MORAIS 400052 20 2022/2023 19/08/2024 07/09/2024
NALUSA BILAC JORDAO 400015 20 2023/2024 25/07/2024 13/08/2024
PAULA CAMILA ZAMPIERI DA SILVA 400057 10 2022/2023 05/08/2024 14/08/2024
ROSANGELA ARCANJO DE BARROS 500210 20 2023/2024 26/08/2024 14/09/2024
SILVINEY CAETANO 400058 10 2023/2024 01/08/2024 10/08/2024
ITATIANE PEREIRA OLIVEIRA 400004 15 2022/2023 26/08/2024 09/09/2024

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SAMIR ALI
Vereador Presidente
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PORTARIA NO 127, DE 24 DE JULHO DE 2024

CONVERTE UM TERCO DE FERIAS EM ABONO PECUNIARIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos Il, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
- Resolugéo 030, de 7 de fevereiro de 2020 -, e de acordo com o artigo 20 da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 10 Converter em abono pecuniario um terco das férias dos servidores a seguir especificados, conforme artigo 86 da Lei Complementar n°® 007, de 24
de outubro de 1996, e de acordo com o Processo Administrativo no 185/2024.

SERVIDOR MAT CARGO LOTACAO
Claudiana Sousa Matias do Nascimento 500159 | Assessora Parlamentar Il Gabinete do Vereador Wilson Tabalipa
Elisdngela Gongalves de Lima 400030 | Analista Legislativa - Letras Diretoria Legislativa
Emerson da Silva 400016 | Vigia Diretoria Administrativa
Giselle Aparecida Monteiro 400033 | Assistente Administrativa Diretoria de Gestédo de Pessoas
Maria Rosimeire de Oliveira 500314 | Chefe de Gabinete Parlamentar Gabinete do Vereador Pedrinho Sanches
Maxsuel Ribeiro Vieira 500311 | Diretor da Escola do Legislativo Escola do Legislativo
Sales Luiz Junior 400035 | Analista Administrativo - Diretoria Legislativa

Administracao

Silvia Cristina de Oliveira 500164 | Chefe de Gabinete Parlamentar Gabinete do Vereador Wilson Tabalipa
Silviney Caetano 400058 | Analista Parlamentar Diretoria Legislativa
Telma Elza Silva 500177 | Chefe de Gabinete Parlamentar Gabinete do Vereador Zezinho da Disagua

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SAMIR ALI
Vereador Presidente
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
TONINHO DA CERON PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

RUDIERIO LOPES PEREIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: AVANTE

TRAIRA
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali
12 Vice-Presidente: Vereador Zezinho da Disagua
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Pedrinho Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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