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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 62.393, DE 11 DE ABRIL DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORGCAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NO
VALOR DE R$ 7.180,53.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular
de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe conferem o inciso IX do artigo 96 da Lei
Orgéanica do Municipio, e considerando o disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964 e artigo 7° da Lei n°® 6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade do recolhimento de saldo remanescente para prestacédo
de contas final junto ao 6rgdo concedente, conforme disposto no § 6°, Art. 3° da Lei n°
4.426 de 10 de dezembro de 2018, que institui o programa Estadual de Transporte Escolar
compartilhado e que estabelece que os saldos oriundos de sobras da execugéo devem ser
devolvidos a conta da concedente; e

CONSIDERANDO o saldo disponivel em 31/12/2023, na conta corrente vinculada n°
66.456-1, relativa ao Programa IR e Vir e na conta corrente vinculada n° 69.864-4, relativa
ao convénio do Transporte Escolar Urbano,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional
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Suplementar na importancia de R$ 7.180,53 (sete mil, cento e oitenta reais
e cinquenta e trés centavos) necessarios para reforgo da seguinte dotagéo:

Orgao: 07000 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentaria: 07003 — Setor de Ensino Fundamental
1236100732.075 — Apoio ao Ensino Fundamental

3390.93.00.00 25710000 Indenizagdes e Restituicdes R$ 7.180,53
TOTAL ot R$ 7.180,53

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de
abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais
totais autorizados na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

- Valor dos créditos
Limites Saldos dos

) . suplementares - Percentual

totais anuais créditos -
. abertos no Utilizado
autorizados - suplementares
exercicio
116.826.270,15 14.026.281,65 102.799.988,50 2,40%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.394/2024

READAPTAA FUNGCAO DA SERVIDORA ROSINEIDE DE
SOUZA OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 5.284/2024,
DECRETA:

Art. 1° A readaptagado funcional, a partir de 11 de abril de 2024 a 23 de
setembro de 2024, da servidora ROSINEIDE DE SOUZA OLIVEIRA,
matricula 14080, detentora do cargo de provimento efetivo de Técnica
em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia salarial |,
lotada na Secretaria Municipal de Saude - Semus.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semus devera efetuar e controlar
a readaptacéo, de acordo com a avaliagdo e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - ID 617821 do Processo em referéncia, para:

| - elaborar relatério constando o numero de pacientes, exames realizados,
vacinas aplicadas e outros, bem como efetuar o controle diario de materiais
utilizados;

Il - atualizar o servigo burocratico concernente a sua especialidade; e

Il - executar outras tarefas correlatas com a readaptagéo funcional.

§ 2° Homologa a readaptagdo funcional da servidora ROSINEIDE DE
SOUZA OLIVEIRA referente ao periodo de 28 de margo a 10 de abril de
2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.395/2024

READAPTA A FUNGAO DA SERVIDORA GABRIELA
CELEBRINI SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 5.515/2024,
DECRETA:

Art. 1° A readaptagéo funcional, a partir de 11 de abril de 2024 a 27
de setembro de 2024, da servidora GABRIELA CELEBRINI SILVA,
matricula 14166, detentora do cargo de provimento efetivo de Técnica
em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia salarial |,
lotada na Secretaria Municipal de Saude - Semus.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semus devera efetuar e controlar
a readaptacao, de acordo com a avaliagao e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - ID 619493 do Processo em referéncia, para:

| - preparar e esterilizar materiais, instrumentos, ambientes e equipamentos
para a realizagéo de exame, tratamento, intervengéao cirurgica, imunizacao,
obturagéo e outras;

Il - orientar paciente quanto a higiene, alimentagéo, utilizacdo de
medicamentos e cuidados especificos no tratamento de saude;

Il - elaborar relatério constando o numero de pacientes, exames
realizados, vacinas aplicadas e outros, bem como efetuar o controle diario
de materiais utilizados;

IV - atualizar o servigo burocratico concernente a sua especialidade; e

V - executar outras tarefas correlatas com a readaptagéo funcional.

§ 2° Homologa a readaptagdo funcional da servidora GABRIELA
CELEBRINI SILVA referente ao periodo de 1° a 10 de abril de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.396/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
CAROLINE BATISTA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n®5.790, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 1.128/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 22 de janeiro de 2024, a servidora CAROLINE
BATISTA SILVA, matricula 3965, detentora do cargo de provimento efetivo
de Agente Administrativa, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia
salarial Xl, lotada na Secretaria Municipal do Meio Ambiente, pela
especializagdo em Gestdo em Saude Publica no percentual de 30% (trinta
por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da
alinea “b” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de
junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
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Vilhena - RO, 11 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.397/2024

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA EDILLA
PAULA PEREIRA DE AGUIAR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n® 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 4.024/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificagdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 7 de margo de 2024, a servidora EDILLA
PAULA PEREIRA DE AGUIAR, matricula 16780, detentora do cargo de
provimento efetivo de Professora Nivel lll, grupo ocupacional ATD, classe
E, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, pela
especializagdo em Neuropsicopedagogia no percentual de 30% (trinta por
cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos da alinea
“a”doinciso | e §§ 1°, 2°, 3°,4° e 5°, 1, do art. 48 da Lei n® 5.791, de 14 de
junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 62.398/2024

INCENTIVO A
A SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL
LARISSA DE SOUZA SIMOURA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n® 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 4.116/2024,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 8 de margo de 2024, a servidora LARISSA DE
SOUZA SIMOURA, matricula 16788, detentora do cargo de provimento
efetivo de Professora Nivel Ill, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia
salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, pela especializagéo
em Novas Tecnologias Educacionais no percentual de 30% (trinta por
cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos da alinea
“a”doinciso | e §§ 1°, 2°, 3°,4° ¢ 5° |, do art. 48 da Lei n° 5.791, de 14 de
junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 11 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR NO 330, DE 11 DE ABRIL DE 2024

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA POLITICO,
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS - SAAE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar dispde sobre a estrutura politico,
administrativa e organizacional do Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos
do Municipio de Vilhena - SAAE, define a competéncia dos seus 6rgéos e
as atribuigbes de seus agentes.

CAPITULO Il
DA ENTIDADE E SUA COMPETENCIA

Art. 2° O Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE, criado pela
Lei Municipal n® 832, de 12 de junho de 1997 é uma Autarquia Municipal
com personalidade juridica de direito publico e autonomia administrativa,
econdmico e financeira na forma da lei e da legislagdo a ela pertinente.
Paragrafo tnico: O Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE atuara
em obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia como disposto no art. 37 da Republica Federativa
do Brasil e na Lei Organica do Municipio de Vilhena, devendo ser
invalidados os atos que violarem quaisquer destes principios.

Art. 3° Ao Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos - SAAE compete:

|- estudar, projetar, fiscalizar, executar, diretamente ou mediante
contrato com especialistas e organizagbes especializadas em engenharia
sanitaria, de direito publico ou privado, as obras relativas a construgéo,
ampliagdo ou remodelagdo dos sistemas publicos de abastecimento de
agua potavel, de esgoto sanitario e coleta de residuos solidos;

Il - administrar, operar, manter, conservar e explorar diretamente os
servigos de agua potavel, de esgoto sanitario e coleta de residuos soélidos;
I - langar, fiscalizar e arrecadar as tarifas e taxas decorrentes dos
servigcos de aguas, de esgoto sanitario e coleta de residuos sélidos;

IV - lancar e arrecadar a contribuicdo de melhoria exigivel em razéo
de obra que executar;
V- promover treinamento de seu pessoal, estudos e pesquisas,

para o aperfeigoamento de seus servigos e manter intercambio com
entidades que atuam no campo de saneamento;

VI - promover atividades de preservagdo e combate a poluicdo
dos cursos de agua no Municipio, visando o aproveitamento para
abastecimento publico de agua;

VII - administrar os servicos de coleta, transporte, reciclagem e
disposigao final dos residuos sélidos urbanos;

VIII - elaborar programas de execugdo de melhorias sanitarias
domiciliares; e

IX- exercer quaisquer outras atividades relacionadas com o
saneamento urbano e rural, desde que assegurados 0s recursos
financeiros necessarios.

SECAO |
DA ESTRUTURA

Art. 4° A estrutura organizacional basica do Servigo Auténomo de Aguas
e Esgotos - SAAE compreende:

1. DIRETORIA GERAL

1.1. DIRETORIAADJUNTA

1.2. CONTROLADORIA GERAL
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1.2.1. ASSESSOR DE CONTROLADORIA

1.3. AUDITORIA GERAL

1.3.1. ASSESSOR DE AUDITORIA

1.4. GERENCIA DE CONTADORIA

1.4.1. TESOURARIA

1.4.2. ASSISTENTE DE TESOURARIA E CONTABILIDADE
1.5. GERENCIA ORGAMENTARIA E DE COMPRAS

1.5.1. ASSISTENTE ORGCAMENTARIO E DE COMPRAS
1.5.2. PREGOEIRO OU AGENTE DE CONTRATAGAO
1.56.3. GESTOR DE CONTRATOS

1.5.4. FISCAL DE CONTRATOS

1.6. GERENCIA DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
1.6.1. ASSESSOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
1.7. GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

1.7.1. ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

1.8. GERENCIA COMERCIAL

1.8.1. ASSISTENTE DE ARRECADAGAO

1.8.2. ASSISTENTE DE CADASTRO E FISCALIZAGAO
1.8.3. ASSISTENCIA DE CONTROLE E CONSUMO

1.9. GERENCIA OPERACIONAL

1.9.1. ASSESSOR DE DEPARTAMENTO OPERACIONAL
1.9.2. ENCARREGADO DE MANUTENGAO

1.9.3. COORDENADORIA DE TRANSPORTES

1.9.4. ASSESSOR DE CONTROLE DE FROTAS

1.9.5. ENCARREGADO DE MECANICA

1.10. GERENCIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
1.10.1. ASSISTENTE DE PLANEJAMENTOS E PROJETOS
1.10.2. DIVISAO DE ENGENHARIA

1.11. GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS

1.11.1. ASSISTENTE DE RESIDUOS SOLIDOS ADMINISTRATIVO
1.11.2. ASSESSOR DE RESIDUOS SOLIDOS OPERACIONAL
1.12. ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUNICAGAO
1.13. ASSESSORIA ESPECIAL

SECAO II
SUBSECAO |
DA DIRECAO GERAL E ADJUNTA

Art. 5° Os cargos de Diretor Geral e Diretor Adjunto da Autarquia serédo
de livre nomeacéao e exoneragao do Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 6° A Diretoria Geral, sob a chefia do Diretor Geral, compete
exercer a diregado geral, ordenar despesas, exercer o poder normativo
e administrativo da Autarquia e assessorar o Chefe do Poder Executivo
Municipal na area de atuagao.

|- representar a Autarquia judicialmente e extrajudicialmente,
podendo se fazer representar por preposto ou procurador, ressalvadas
as atribuicbes e as prerrogativas do Chefe do Poder Executivo e da
Procuradoria Geral do Municipio;

- submeter a aprovacao do Chefe do Poder Executivo Municipal
nos prazos proprios, o orgamento sintético anual e quando necessario, os
pedidos de créditos adicionais;

- enviar ao Poder Executivo Municipal até o dia 15 de cada més,
o balancete mensal do més anterior e até o dia 28 de fevereiro de cada
ano o balango anual e o relatério da gestao financeira e patrimonial da
Autarquia;

IV - autorizar as despesas de acordo com as dotagdes orgamentarias
e ordenar pagamentos em consonancia com a programacao de caixa;

V- movimentar contas bancarias de arrecadagdo em conjunto com
o Tesoureiro e/ou Diretor Adjunto;

VI - celebrar acordos, contratos, convénios e demais atos
administrativos observadas as instrugbes, normas e legislagbes vigentes;
VII - autorizar as licitagdes para compra de materiais e equipamentos,
contratagédo de obras, observadas as normas e instrugdes legais;

VIII - admitir, movimentar, e dispensar os servidores dos Cargos de
Provimento em Comissao e de Fungéo Gratificada;

IX - praticar demais atos relativos a administragdo de pessoal,
respeitada as legisla¢des pertinentes;

X- determinar a abertura de procedimentos de sindicancia,
processos administrativos disciplinares, tomada de contas e/ou outros
cabiveis para a apuracgao de faltas e/ou irregularidades;

Xl - homologar, adjudicar e ratificar as licitagdes da Autarquia;

XII - promover a integragdo da Autarquia junto aos o6rgdos de
interesses publicos que atuem no Municipio; e

XII - emitir e assinar certidées negativas, positivas ou positivas com
efeitos de negativa de débitos.
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Paragrafo unico. Serao consideradas como ordenadora de despesa toda
e qualquer autoridade, cujos atos resultarem em emissdo de empenho,
autorizagdo de pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos e estarao
sujeitas aos procedimentos de tomadas de contas realizados pelos 6rgaos
de controle interno e de controle externo da Administragdo Publica, em
qualquer de suas esferas governamentais.

Art. 7° A Diretoria Adjunta, subordinada ao Diretor Geral, compete:

|- representar o Diretor Geral nas suas auséncias e impedimentos;
- auxilia o Diretor Geral na administragdo das atividades da
Autarquia;

I - emitir e assinar certidées negativas, positivas ou positivas com
efeitos de negativas de débitos;

IV - movimentar contas bancarias de arrecadagdo na auséncia do
Diretor Geral ou Tesoureiro; e

V- outras atividades delegadas pelo Diretor Geral.

SUBSECAO I

DA CONTROLADORIA GERAL

Art. 8° Ao Controlador Geral, designado pela autoridade competente e
subordinado ao Diretor Geral, compete:

|- programar, planejar e realizar auditorias internas e/ou inspecdes,
em diversas areas, fazendo levantamentos e coletando informagdes,
auxiliando na emissé&o de relatorios;

- manter o Diretor Geral informado sobre as principais atividades
exercidas pela Controladoria Geral;

I - solicitar sempre que necessario a reciclagem dos servidores,
opinando e auxiliando na politica organizacional para desenvolvimento de
recursos humanos;

IV - rever programas e politicas publicas, dando sugestbes ao Diretor
Geral, sobre necessidade de alteracdes na politica geral da Administragao
da Autarquia;

V- coordenar, dirigir, apoiar, incentivar e supervisionar as agdes de
sua area de atuagao;

VI - elaborar ou solicitar aos responsaveis dos departamentos que
elaborem relatérios, sempre que solicitado pelo Diretor Geral;

VII - auxiliar na formulagéo da politica de organizagéo, normatizando
procedimentos e recomendando, ao Diretor Geral, mudangas sempre que
julgar necessario;

VIII - exercer o acompanhamento das diretrizes, objetivos e metas
previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
cobrando aos gerentes das acdes e programas a emissdo de relatérios
quadrimestrais referente a execugdo orgcamentdria, para examinar a
conformidade com os limites e destinagdes estabelecidas;

IX - elaborar relatérios, pareceres técnicos, informagbes técnicas,
instrugbes normativas e outros, no que se refere ao controle interno da
Autarquia, observando as legislagdes vigentes, as normas regulamentares,
externas e internas, aplicaveis ao caso;

X- verificar a existéncia e acompanhar as alteragdes do Plano de
Carreira, Cargos e Salarios, do Estatuto de Servidores e da tabela de
remuneragao;

Xl - conferir e analisar as contratagdes de pessoal e o atendimento
ao art. 37, Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e se for o
caso, os art. 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000;
Xl - promover o atendimento aos servidores da Autarquia,
esclarecendo o que for de sua competéncia;

Xl - analisar os processos administrativos de adiantamentos de
numerarios, de concessao, comprovacao de diarias e exoneragao, desde
a sua concepcado até a fase de arquivamento, conforme legislagcdes
vigentes;

XV - cobrar, através de memorandos, servidores em atraso com
prestacédo de contas, adiantamento de numeréario e diarias;

XV - manter registro diario atualizado sobre as concessdes de diarias
de servidores em viagem a servigo da Autarquia;

XVI - fiscalizar se as disponibilidades financeiras estdo na forma
estabelecida pelo § 3° do art. 164 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil e se elas estdo sendo mantidas individualizadas por fonte de
recurso;

XVII - acompanhar e fiscalizar o fluxo financeiro, verificando o
cronograma de desembolso e a ordem cronoldgica de pagamento;

XVIII - acompanhar o levantamento periédico do inventario fisico do
estoque e se as atividades precipuas do setor de almoxarifado estdo de
acordo com a legislagdo vigente;

XIX - analisar e fiscalizar se a contabilidade esta de acordo com
as normas vigentes e se a mesma possui uniformidade, boa guarda de
documentos, emissao do livro diario, razdo e outros papéis auxiliares da
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memoria contabil;

XX - acompanhar a execugéo das metas previstas no Plano Anual de
Compras, no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orgamentaria Anual;

XXI - acompanhar se as informacdes exigidas pela legislagcdo estao
sendo encaminhadas através do SIGAP Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia periodicamente;

XXII - verificar se as informagdes publicadas no portal de transparéncia
e no Portal Nacional de Contratagbes Publicas se encontram atualizadas
pelos departamentos responsaveis;

XXIII - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal da transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e
XXIV - desenvolver outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

§ 1° Nenhum processo, documento ou informagdo podera ser negado
aos integrantes do controle interno no exercicio das suas atribui¢cdes, sob
pena de responsabilidade administrativa de quem lhe der causa ou motivo
a negativa;

§ 2° O servidor nomeado no cargo de Controlador Geral devera ter no
minimo Nivel Superior em Contabilidade, Administragédo ou Direito;

§ 3° A Controladoria Geral sera assessorada pelo Assessor de
Controladoria na execugéo dos servicos de sua responsabilidade entre
outras tarefas correlatas.

§ 4° O servidor nomeado no cargo de assessor de controladoria devera
possuir nivel superior completo ou pertencer ao quadro de servidores
efetivos do Servigo Autdnomo de Aguas e Esgoto de Vilhena.

§ 5° O servidor nomeado no cargo de assessor de controladoria auxiliara,
caso seja necessario, o Auditor Geral.

SUBSECAO llI

DA AUDITORIA GERAL

Art. 9° A Auditoria Geral, exercida pelo Auditor Geral e subordinada ao
Controlador Geral, compete:

|- conferir os processos de despesas e ser responsavel pelo
despacho de encaminhamento desde a abertura até o pagamento final,
exceto os dispensaveis por Instru¢do Normativa Interna;

- auxiliar os departamentos na classificagdo das despesas, na
formalizagéo da solicitagdo e demais orientagdes quanto as exigéncias
legais;

- analisar a liquidacdo da despesa, conferindo o certificado da
nota fiscal, os relatérios de servigos efetuados, as medicdes, as certidoes
e os termos de recebimentos bem como os tombamentos realizados pelo

patriménio;

IV - verificar as retengdes e recolhimentos de encargos incidentes
nos documentos encartados nos processos administrativos;

V- orientar o Diretor Geral da Autarquia a fim de evitar a
fragmentacéo de despesas;

VI - analisar processos de repasse de recursos publicos através

de convénios ou outros instrumentos e fiscalizar periodicamente suas
respectivas prestacdes de contas;

VIl - analisar processos para reconhecimentos de dividas;

VIII - conferir os calculos de reajuste realizados nos processos
administrativos;

IX - comunicar ao Controlador Geral, formalmente e/ou através de
relatorios, as irregularidades constatadas no que concerne a sua funcgao;
X- realizar a conferéncia da fase licitatoria dos processos;

XI - conferir se as disponibilidades financeiras estdo na forma

estabelecida pelo §3 do artigo 164 da Constituicdo Federal e se elas estéo
sendo mantidas individualizadas por fonte de recurso;

XII - acompanhar a tramitagdo de processos administrativos,
esclarecendo duvidas e emitindo pareceres técnicos sempre que julgar
necessario;

XII - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal de transparéncia, as informacgdes pertinentes ao departamento; e
XIV - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Controlador Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

§ 1° Em caso de auséncia legal que ndo exceda o prazo maximo de
5 (cinco) dias, podera o Auditor Geral exercer as competéncias do
Controlador Geral, nos casos em que demandam cumprimento de prazos.
§ 2° A Auditoria Geral sera assessorada pelo Assessor de Auditoria na
execugdo dos servicos de sua responsabilidade entre outras tarefas
correlatas.

§ 3° O servidor nomeado no cargo de Auditor Geral devera ter no minimo
Nivel Superior.

§ 4° O servidor nomeado no cargo de Assessor de Auditoria devera
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possuir nivel superior completo ou estar cursando, tendo concluido no
minimo 50% (cinquenta por cento) do curso superior.

§ 5° O servidor nomeado no cargo de Assessor de Auditoria podera
auxiliar, caso seja necessario, o Controlador Geral.

SUBSECAO IV
DA GERENCIA DE CONTADORIA

Art. 10. Ao Gerente de Contadoria, subordinado a Diregao Geral, compete:
|- planejar o sistema de registro de operacgdes, atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais para possibilitar o
controle contabil e orgamentario;

- programar, organizar, supervisionar e controlar as atividades
relativas a administragéo contabil;

I - executar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, bem
como processamento a fim de assegurar a observagéo do plano de contas
adotado;

IV - examinar, elaborar e acompanhar a execugdo do orgamento,
demonstrando os registros dos montantes dos créditos orcamentarios
urgentes, despesas empenhadas, realizadas e saidas disponiveis em
cada dotagéo;

V- acompanhar os limites das cotas trimestrais;

VI - publicar mensalmente a demonstragao das receitas arrecadadas
e, bimestralmente o resultado da execugdo orgamentaria, organizar
demonstracdes da receita arrecadada, para servirem de base quando da
elaboragao do orgamento;

VIl - manter registros sintéticos dos bens moveis e imoveis, exigindo
do patriménio o inventario fisico-financeiro de todos os bens de modo que
o balango patrimonial reflita sua realidade;

VIII - elaborar e assinar balancetes, balangos, demonstrativos de
contas, aplicando normas contabeis, financeiras, através das quais
se possa obter informagdes da situagdo econOmica da entidade,
verificar se as metas foram alcangadas, analisar a interpretagéo dos
resultados econdmicos e financeiros da gestdo, mostrando a posicao da
disponibilidade no inicio e no término do exercicio;

IX - promover a inscricdo em divida ativa, dos créditos de qualquer
natureza, conforme estabelecido pela Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964;

X- analisar e fiscalizar se a contabilidade esta de acordo com
as normas vigentes e se a mesma possui uniformidade, boa guarda de
documentos, emissao do livro diario, razéo e outros papéis auxiliares da
memoria contabil;

XI- apurar, langar e emitir guia mensal do Programa de Formacao
do Patriménio do Servidor Publico-PASEP;

XIl - realizar a conciliagdo bancaria com o auxilio do Tesoureiro;

Xl - realizar os langamentos de receitas no sistema contabil;

XIV - enviar mensalmente a prestacéo de contas para a apreciagéo
do Legislativo;

XV - elaborar e apresentar audiéncia publica quadrimestralmente;
XVI - prestar contas mensalmente da Declaragdo de Débitos e

Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e
Fundos DCTFWEB;

XVII - realizar pareceres contdbeis de reajustes e reequilibrios
contratuais, exceto nos casos que envolvam obras de engenharia;

XVII - emitir pareceres técnicos dentro da area de atuagéao;

XIX - elaborar planilhas de custos para fins de licitagdo, reajustes,
reequilibrios e repactuagoes;

XX - efetuar os langamentos, no sistema contabil, referente a
abertura de créditos adicionais da Autarquia;

XXI - emitir relatério de contabilidade gerencial e de custos quando
solicitado pelo ordenador de despesas;

XXII - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal de transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e
XXII-  desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

Paragrafo unico. O Departamento de Geréncia de Contadoria sera
assessorado pelo Assistente de Tesouraria e Contabilidade na execucéo
dos servigos de sua responsabilidade, entre outras tarefas correlatas.

TESOURARIA

Art. 11. A Tesouraria, érgao subordinado ao Gerente de Contadoria e
responsavel por administrar e organizar as financas da Autarquia, compete:
|- programar, organizar, supervisionar e controlar as atividades
relativas a administragao financeira;
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- controlar, gerenciar e efetuar pagamentos junto ao Diretor Geral,
através de transferéncias eletronicas ou quaisquer outros meios eletronicos
que vierem a surgir, prezando pela viabilidade e economicidade;

- execugao de pagamentos financeiros e contabeis;

IV - Emitir Nota de Pagamento de Despesa Orgamentaria — NPDO
e Nota de Liquidagdo de Despesa, assessorada pelo assistente de
Tesouraria e Contabilidade;

V- efetuar e conferir langamentos e registros contabeis de
liquidagdo e pagamento de despesas;

VI - responsavel pela conciliacdo bancaria;

VII - efetuar pagamentos, bem como controlar seu fluxo e rotina;

VI - realizar o controle dos saldos bancarios por conta, instituicdo
financeira e fonte de recurso, sob responsabilidade da Autarquia;

IX - elaborar a projegéao financeira de fluxo de caixa;

X- acompanhar a demonstracédo do fluxo de caixa elaborado pelo
contador da Autarquia;

Xl - realizar o controle e os respectivos pagamentos de despesas

administrativas ndo pertencentes a departamentos especificos bem
como as que possuem tramite dispensavel, regulamentado por instrugéo
normativa;

XII - emissao de relatérios de saldo de nota de empenho, quando
solicitado pelo departamento pertinente;

XIII - suporte a contabilidade, dirimindo duavidas quanto aos
langamentos realizados no sistema contabil;

XIV - emitir guias, pertinentes ao setor, no que se refere aos tributos;
XV - acompanhar e administrar os investimentos da Autarquia, de
forma a potencializar a rentabilidade;

XVI - prestar informacdes do movimento da tesouraria sempre que
solicitado;
XVII - efetuar prestagdo de contas para dirimir ddvidas de possiveis

irregularidades;

XVIII - manter a chefia informada das atividades realizadas na
tesouraria;
XIX - auxiliar na elaboragéo de relatérios de atividades desenvolvidas

pelo departamento;
XX - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia, as informagbées pertinentes ao setor;

XXI - efetuar registro no sistema das notas fiscais de adiantamento de
numerario; e
XXII - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo

Gerente de Contadoria e que se coadunem com o cargo que exerce.

§ 1° Todo pagamento devera ser efetuado com a utilizagdo de no minimo
duas chaves bancarias.

§ 2° Tem competéncia para administrar as chaves bancarias o Diretor
Geral, o Adjunto e o Tesoureiro da Autarquia.

§ 3° O servidor nomeado no cargo de Tesoureiro devera ser nomeado
dentre os servidores efetivos e possuir nivel superior completo ou estar
cursando, tendo concluido no minimo 50% (cinquenta por cento) do curso
superior.

SUBSECAO V
DO SETOR DE CONTRATAGAO
GERENTE ORCAMENTARIO E DE COMPRAS

Art. 12. Ao Gerente Orgamentario e de Compras, designado pela
autoridade competente entre os servidores efetivos do quadro permanente
da Autarquia e subordinado ao Diretor Geral, compete:

I - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

- programar, organizar, supervisionar e controlar as atividades
relativas a compra e administragdo orgamentaria;

- propor a autoridade competente a homologacgéo, adjudicacao,
revogagao ou a anulacao da licitacao;

IV - propor a autoridade competente a abertura de procedimento
administrativo para apuracéo de responsabilidade;
V- inserir os dados referentes aos empenhos e contratos no Portal

Nacional de Contratagdes Publicas, no sitio oficial da Administragédo
Publica e demais publicidades previstas em lei;

VI - responsabilizar-se pelo cronograma licitatorio;

VII - acompanhar a elaboragéo e execugéo do orgcamento de modo a
ajustar o ritmo da execugéo do orcamento-programa ao fluxo provavel de
recursos;

VII - emitir informagdes, relatérios ou despachos em assuntos de sua
competéncia ou que lhe sejam delegados pelo Diretor Geral;

IX - elaborar a proposta orgamentaria para subsidiar a Lei do
Plano Plurianual, buscando informagdes através de cada departamento,
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observando sempre o prazo estabelecido pela Lei Organica do Municipio
e encaminhar em data prépria ao 6rgdo responsavel integrante da
Administracéo Publica Municipal;

X- acompanhar a execugao do Plano Plurianual e informar o
Diretor Geral o percentual de aplicagao;
Xl - elaborar a proposta orcamentaria para subsidiar a Lei de

Diretrizes Orcamentaria na forma da legislagdo vigente observando
o prazo estabelecido pela Lei Organica do Municipio e encaminhar em
data propria ao 6rgéo responsavel integrante da Administragdo Publica
Municipal;

Xl - solicitar dos departamentos, as estimativas das demandas atuais
e futuras para o exercicio subsequente a fim de subsidiar a elaboragao da
Lei Orgamentaria Anual;

Xl - executar, acompanhar e controlar a Lei Orgamentaria Anual
observando as legislagbes pertinentes;

XIV - tomar as providéncias pertinentes ao departamento para
realizagéo de alteragdes das pecas orgamentarias;

XV - efetuar e conferir langamentos e registros contabeis no que
tange a solicitagdo de despesas, nota de autorizacdo de despesa e nota
de empenho;

XVI - elaborar e acompanhar a execugdao do Plano Anual de
Contratacdes em conjunto com o Encarregado de Almoxarifado e
Patriménio;

XVII - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e
XVIII - desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

Paragrafo unico. O Gerente Orcamentario e de Compras sera designado
pelo Diretor Geral e sera escolhido dentre os servidores efetivos
pertencentes ao quadro permanente do Servico Auténomo de Aguas e
Esgotos.

Art. 13. Ao Assistente Orgamentario e de Compras, coordenado pelo
Gerente Orgamentario e de Compras compete:

|- abrir processos em geral;

Il - realizar as cotagdes para contratacdo de servigos e aquisicao
de materiais diversos, podendo ser auxiliado pelo banco de pregos e outro
setor da Autarquia;

I - elaborar Matriz de Risco;

IV - realizar Estudo Técnico Preliminar;

V- elaborar Termo de Referéncia e Projeto Basico;

VI - emitir Solicitagdo de Despesa, Nota de Autorizagdo de Despesa,
Nota de Empenho, Termo de Homologacéo e sua respectiva publicidade;
VII - proceder a classificagdo orcamentaria da despesa;

VIII - verificar se a despesa com a contratagdo pretendida esta
devidamente incluida no orgamento do exercicio em questao;

IX- tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e

X- desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo

Gerente Orgamentario e de Compras que se coadunem com o cargo que
exerce.

DO PREGOEIRO OU AGENTE DE CONTRATAGAO

Art. 14. Ao Pregoeiro ou Agente de Contratagdo, designado pela
autoridade competente e subordinado ao Gerente Orgamentario e de
Compras, compete tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitagéo, dar
impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer outras atividades
necessarias ao bom andamento do certame até a homologacéo, e:

I - auxiliar, quando solicitado, na elaboracdo dos atos da fase
interna que ndo séo suas atribuigdes;

Il - receber, examinar e decidir as impugnagbes e os pedidos
de esclarecimentos ao edital e aos anexos, podendo ser auxiliado pela
Gerente Orcamentario e de Compras e pelo juridico;

I - iniciar e conduzir a sesséo publica da licitagao;

IV - receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento
dos interessados;

V- receber e examinar a declaragéo dos licitantes dando ciéncia da
regularidade quanto as condigbes de habilitagéo;

VI - verificar a conformidade da proposta em relagéo aos requisitos
estabelecidos no edital;

VII - coordenar a sessao publica e o envio de lances e propostas;
VIII - verificar e julgar as condi¢cdes de habilitagéo;

IX - conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas;

X- sanear erros ou falhas que nio alterem a substancia das
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propostas, dos documentos de habilitagdo e sua validade juridica e, se
necessario, afastar licitantes em raz&o de vicios insanaveis;

XI - receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se nao
reconsiderar a decisdo, encaminha-los a autoridade competente;

XII - proceder a classificagdo dos proponentes depois de encerrados
os lances;

X1 - indicar a proposta ou o lance de menor prego e a sua
aceitabilidade;

XIV - indicar o vencedor do certame;

XV - no caso de licitagdo presencial, receber os envelopes das
propostas de preco e dos documentos de habilitagéo, proceder a abertura
dos envelopes das propostas de preco, ao seu exame e a classificagéo
dos proponentes;

XVI - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido
prego melhor;

XVII - elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sesséo da
licitagéo;
XVII - instruir e conduzir os procedimentos auxiliares e os

procedimentos para contratacéo direta;

XIX - encaminhar o processo licitatorio, devidamente instruido, apos
a sua conclusdo, as autoridades competentes para a homologagéo e
contratagao;

XX - inserir os dados referentes aos procedimentos licitatérios, avisos
e atos autorizativos a contratagédo direta e atas de registro de pregos no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no sitio oficial da Administragcao
Publica e demais publicidades previstas em lei;

XXI - responsabilizar-se pelo cronograma licitatorio;

XXII - controlar e liberar quantitativo referente a Ata de Registro de
Preco;

XXIII-  tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no

portal de transparéncia, as informacgdes pertinentes a licitacdo; e

XXIV - desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo
Gerente Orgamentario e que se coadunem com o cargo que exerce.

§1° O Pregoeiro - Agente de Contratagéo, a fim de subsidiar sua deciséo,
podera solicitar manifestagdo técnica de outros departamentos da
Autarquia e ainda de outros érgaos integrantes da Administracdo Publica
Municipal.

§2° O servidor nomeado no cargo do Pregoeiro ou Agente de Contratagéo
devera possuir atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos e possuir
formagao compativel ou qualificagéo atestada por certificacao profissional
emitida.

§3° Ao servidor nomeado no cargo do Pregoeiro ou Agente de Contratagéo
ndo podera ser cOnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
habituais da administragao, nem possuir com eles vinculo de parentesco,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

Art. 15. A equipe de apoio sera designada pelo diretor geral através
de Portaria e tera como atribuigbes auxiliar o Pregoeiro ou Agente de
Contratagédo nas etapas do processo licitatorio.

DO GESTOR DE CONTRATOS

Art. 16. Ao Gestor de Contratos, gerente funcional designado pela
autoridade maxima da Autarquia e subordinado ao Gerente Orgamentario
e de Compras, compete as atribuicdbes administrativas e a funcdo de
administrar os contratos, desde sua concepgao até a finalizagao, e:

|- analisar os pedidos de repactuagdo, reajuste e reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato;

Il - analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal
do contrato;

- preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos
disponibilizado pelo setor responsavel pelo sistema de gestdo de materiais,
obras e servigos;

IV - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas;
V- emitir, sempre que necessario, relatério de acompanhamento

processual, anotando prazos, valor de medigbes e pagamentos, saldos
de empenhos, vigéncias de contratos, ordens de servigos, ordens de
paralisagdo e reinicio, dentre outras informagdes necessarias ao bom
andamento dos tramites legais;

VI - langar as Atas de Registro de Prego e os Contratos
Administrativos, bem como demais atos oriundos dos sistemas utilizados
pela Autarquia e realizar as respectivas publicagdes necessarias nos sitios
eletrénicos;

VIl - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
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portal transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e

VIII - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Gerente Orgamentario e de Compras e que se coadunem com o cargo que
exerce.

§1° O Gestor de Contrato podera auxiliar o Gerente Orgamentario de
Compras.

§2° O Gestor de Contratos, a fim de subsidiar sua decisao, podera solicitar
manifestagédo técnica de outros departamentos da Autarquia e ainda de
outros 6rgdos integrantes da Administracdo Publica Municipal.

DO FISCAL DO CONTRATO

Art. 17. Ao Fiscal do Contrato compete zelar pelo efetivo cumprimento das
obrigagdes contratuais assumidas, pela qualidade dos produtos fornecidos
e dos servigos prestados a Autarquia, verificar a correta execugao do objeto
da avenca, observar o cumprimento das clausulas contratuais, de modo
a legitimar a liquidagéo dos pagamentos devidos ao contratado, orientar
as autoridades competentes acerca da necessidade de notificagdes,
aplicacéo de sangdes ou de resciséo e de sugerir eventuais modificagcdes
contratuais, e:

|- ler minuciosamente o contrato, conhecer o objeto e todos os
servigos descritos no Projeto Basico/Termo de Referéncia e seus apensos
e anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucao;

- juntar aos autos do processo, toda documentacgao relativa a
fiscalizagdo da execugéo contratual, arquivando, por cépia, a que se fizer
necessaria;

I - verificar o cumprimento das clausulas e condi¢des pactuadas no
instrumento contratual, entre as quais o prazo de entrega, a obrigagbes, a
vigéncia, o valor, a quantidade, a observancia da descrigdo do material ou
servico, o modo de execugao;

IV - confirmar medic¢des dos servigos, cronogramas e fornecimentos;
V- reportar ao preposto da empresa, evitando dar ordens aos
profissionais da contratada;

VI - conferir as notas fiscais entregues pelo contratado ou pelo

fornecedor, observando se esta possui validade, se foi apresentada com
tempo habil para pagamento, se esta corretamente preenchida, se os
dados bancarios estdo informados e se o valor cobrado unitario e total
corresponde ao que foi fornecido ou ao servigo prestado;

VII - verificar se a nota fiscal foi emitida posteriormente ao empenho;
VIII - verificar se a execugdo dos servicos ou fornecimento de
material originado de contratagdo se deu somente a partir da assinatura
do contrato, autorizagdo de compra ou do fornecimento ou ordem de
execugao de servigos e o respectivo empenho;

IX - encaminhar por escrito ao gestor do contrato questdes relativas
a:

a. prorrogacao de contrato, que deve ser providenciada antes de
seu término, congregando as justificativas competentes;

b. comunicagéo para abertura de nova licitagéo, antes de findo o
estoque de bens; e

c. comunicagdo sobre quaisquer problemas detectados na

prestacéo do servico, que tenham implicagbes no pagamento.

X- comunicar por escrito a autoridade competente, as
irregularidades encontradas em situagdes que se mostrem desconformes
com o edital, com contrato ou com a lei;

Xl - exigir somente o que for previsto no contrato;

XIl - rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as
especificagdes do objeto contratado. A agéo do fiscal, nesses casos,
devera observar o que reza o contrato e o ato licitatério, principalmente
em relagédo aos prazos previstos;

X - averiguar se é o contratado quem executa o contrato e certificar-
se de que néo existe cessao ou subcontratagao fora das hipoéteses legais;
XIV - solicitar auxilio em caso de duvidas técnicas ou juridicas;

XV - certificar-se de que a contratada mantém, durante toda
execucao do contrato, as condigdes de habilitacdo e qualificacédo exigidas
na licitagao;

XVI - manter controle das notas fiscais emitidas a fim de evitar que o
valor do contrato seja ultrapassado;

XVII - comunicar formalmente e com antecedéncia o seu afastamento
das atividades de fiscalizagéo para que assuma o substituto;

XVIII-  abster-se de tomar decisdes e adotar providéncias que
ultrapassem sua area de competéncia;

XIX - anotar as informacgdes referentes ao contrato e agrupa-las em
livros, arquivos digitais, fichas ou outro suporte e ao final da contratacdo
deve fazer parte dos arquivos juntamente com o processo de contratagéo;
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XX - verificar se a contratada estd cumprindo todas as obrigacdes
previstas no edital de licitagdo e no instrumento de contrato; e

XXI - apontar qualquer irregularidade e entrar em contato com
o contratado, ou seu preposto, a fim de que o mesmo solucione a
irregularidade apontada.

SUBSEGAO VI
DA GERENCIA DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Art. 18. Ao Gerente de Almoxarifado e Patriménio subordinado ao Diretor
Geral compete administrar e organizar os produtos dentro do estoque,
garantindo o gerenciamento eficiente em todas as etapas, e:

I - elaborar o planejamento de compras em conjunto com o
Gerente Orgamentario e de Compras;

Il - gerir a execugao do plano de contratacdo anual, subsidiada por
memorando contendo descricao analitica dos itens, com seus respectivos
quantitativos, justificativas e finalidades;

- estabelecer politicas e diretrizes relativas ao estoque e
programar a aquisicao e fornecimento de material de consumo com objetivo
de subsidiar o plano de contratagcdo anual subsequente, juntamente com
o Gerente Orgamentario e de Compras, o qual devera ser enviado ao
departamento orcamentario até o dia 30 de junho do ano corrente;

IV - estabelecer diretrizes para a elaboragédo de inventarios dos
materiais em estoque;

V- registrar toda e qualquer cessao, alienagao, permuta, ou baixa
de material permanente;

VI - manter condi¢gdes de guarda e armazenamento dos materiais de
forma a ndo permitir a deterioragédo do material ou vencimento;

VII - cadastrar e manter atualizados os itens de almoxarifado com

suas respectivas classificagoes;

VIII - providenciar o inventario dos materiais permanentes no
almoxarifado e manter registro analitico dos bens mdveis e imdveis;

IX - providenciar tombamento dos bens permanentes;

X- tomar medidas necessarias para dar baixa dos bens inserviveis
do patrimdnio publico, providenciar reavaliagdo dos bens moveis e imoveis
sempre que necessario;

XI - informar aos 6rgéos de fiscalizagdo, os nomes das empresas
fornecedoras de acordo com a nota fiscal, quando houver politica reversa;
X1l - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na

portal transparéncia, as informagées pertinentes ao departamento;

XII - emitir requisicbes, promover o abastecimento de materiais
diversos e registrar sistematicamente suas entradas e saidas;

XIV - controlar a execugéo da nota de empenho, através de sistema
informatizado;

XV - controlar o estoque fisico de materiais, com vista a prevenir
faltas ou excessos, de forma a ndo permitir a deterioragdo do material ou
expiragao do seu prazo de validade;

XVI - avaliar a condigdo do bem e emitir relatério, acompanhado
por registros fotograficos, a fim de subsidiar, toda e qualquer cesséo,
alienacao, permuta, ou baixa de material permanente;

XVII - controlar a movimentacéo diaria de materiais permanentes e
equipamentos;

XVII - conferir e inspecionar o material adquirido em conformidade a
nota de empenho;

XIX - manter as instalagdes do almoxarifado de forma organizada
possibilitando sua higienizacao;

XX - no ato do recebimento de materiais, se houver divergéncias
em relagéo a nota de empenho, devera ser comprovada a superioridade
através de laudo e/ou ficha técnica e aceite do ordenador de despesas,
caso contrario devera proceder com a recusa do recebimento;

XXI - certificar, juntamente com ordenador de despesas, o
recebimento dos materiais e servigos constantes nas notas fiscais em
conformidade com a nota de empenho;

XXII - emitir e manter arquivo dos termos de responsabilidade
devidamente assinados e atualizados pelo uso de materiais e equipamentos
permanentes;

XX - informar com antecedéncia seu superior, quando houver a
necessidade de aquisicdo de materiais ndo constantes no plano de
contratagédo anual;

XXIV - encaminhar as notas de empenho aos fornecedores de forma
tempestiva e concomitantemente solicitar as contas bancarias para
posterior pagamento das notas fiscais; e

XXV - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

Paragrafo unico. A Geréncia de Almoxarifado e Patriménio sera
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assessorada pelo Assessor de Almoxarifado e Patrimbnio na execucéo
dos servigos de sua responsabilidade, entre outras tarefas correlatas.
SUBSECAO VI

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 19. Ao Gerente de Recursos Humanos, subordinado ao Diretor Geral,
compete:

|- executar o controle de ponto de pessoal;

- promover a elaboragéo das folhas de pagamento do quadro de
pessoal com as respectivas guias de recolhimento;

I - realizar os tramites necessarios para convocar, contratar e
exonerar pessoal de acordo com as legislagdes vigentes e instrugdes do
Diretor Geral;

IV - providenciar escalas de férias, licenga-prémio e demais
afastamentos de acordo com as legislagdes vigentes;

V- comunicar qualquer irregularidade relacionada ao quadro de
pessoal a autoridade competente;

VI - manter arquivos de leis, decretos, portarias e outros atos
dministrativos relacionados ao quadro de pessoal;

VII - realizar os tramites processuais e a emissdo de documentos

necessarios para a concessao de licengcas e aposentadorias quando
necessario;

VIII - manter rigoroso controle da situagao funcional de cada servidor
através de dados atualizados;

IX- realizar a abertura de processos relacionados ao quadro de
pessoal;

X- examinar as questdes relativas ao quadro de pessoal, opinando
sobre elas quando solicitado;

Xl - observar as resolugdes e instrugdes normativas administrativas

do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, Leis Federais, Estaduais e
Municipais, com referéncia a pessoal;

Xl - redigir e manter arquivo de portarias internas bem como
encaminhar para publicacéo na Imprensa Oficial do municipio de Vilhena;

XI - manter a regularidade do processo de folha de pagamento e
encargos;

XIV - emitir certidoes relacionadas ao quadro de pessoal;

XV - manter controle e arquivo de recibo de entrega de declaragéo
anual de bens e renda ao Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia dos
servidores;

XVI - realizar os devidos langamentos legais em folha evitando

enriquecimento ilicito ou prejuizo ao erario para a administracéo;

XVII - solicitar sempre que necessario a reciclagem dos servidores,
opinando e auxiliando na politica organizacional para desenvolvimento de
recursos humanos;

XVIII - encaminhar o processo referente a folha de pagamento para a
departamento orcamentario com prazo de 3 (trés) dias de antecedéncia ao
pagamento;

XIX - executar o controle de ponto de pessoal;

XX - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e

XXI - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

Paragrafo unico. A Geréncia de Recursos Humanos sera assessorada
pelo Assistente de Recursos Humanos na execugéo dos servigos de sua
responsabilidade entre outras tarefas correlatas.

SUBSEGAO Vil
DA GERENCIA COMERCIAL

Art. 20. Ao departamento de Geréncia Comercial, subordinado ao Diretor
Geral e gerido pelo Gerente Comercial, compete:

|- atender ao publico em geral, quanto a questdes relativas ao
Departamento;

- promover agdes para melhoria continua na comunicagéo

interna;

I - receber, analisar e encaminhar as solicitagdes do publico em
geral;

IV - desenvolver o sistema de comunicagado externa, buscando

manter uniformidade e alto grau de qualidade no uso dos meios
disponiveis, valorizando assim a imagem institucional;

V- promover periodicamente pesquisa de satisfagdo dos usuarios
quanto a qualidade dos servigos prestados, mantendo os indicadores de
satisfacao sempre atualizados;

VI - tomar as providéncias necessarias no que tange ao relatorio de
registro de ocorréncias, a fim de soluciona-las;



Vilhena-RO, quinta-feira, 11.04.2024

VII - promover agbes que possibilitem respostas rapidas aos
usuarios;
VI - criar canais de comunicagao que possibilitem o acesso facil do

cliente a Autarquia;

IX - monitorar todas as a¢des que tenham contato direto ou indireto
com os usuarios, no sentido de promover melhorias no relacionamento;
X- promover eventos e campanhas internas que visem a melhoria
continua da qualidade dos servigos prestados;

XI - manter relacionamento com os outros departamentos da
instituicdo no sentido de buscar informacdes e apoiar nas solugdes
voltadas para a melhoria da qualidade dos servigos prestados;

XII - emitir e/ou assinar certiddes negativa, positiva ou positiva com
efeito de negativa de débitos;

XII - manter politicas de atualizagdo de cadastros dos usuarios;

XIV - coordenar os procedimentos necessarios para efetiva cobranga
dos consumidores em divida com a autarquia, através dos meios legais;
XV - realizar campanhas com a finalidade de diminuir ainadimpléncia,
através da emissdo de avisos de débitos, notificagbes aos usuarios e
outros;

XVI - coordenar os esclarecimentos prestados a Procuradoria Geral
do Municipio acerca dos débitos mediante relatérios pertinentes ao
departamento;

XVII - manter a Diregdo Geral informada sobre o fluxo da arrecadagéo
para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

XVII - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e

XIX - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

Art. 21. Ao Assistente de Arrecadacgéo, subordinado ao Gerente Comercial,
compete:

|- acompanhar e controlar a arrecadagao, emitindo balancetes
mensais;

Il - promover o controle diario da arrecadagédo, por meio de
conferéncia dos repasses dos respectivos convénios ou outros;

1 - acompanhar e controlar a arrecadagao, emitindo balancetes
mensais;

IV - manter a Diregcao Geral e a Geréncia Comercial informada sobre
o fluxo da arrecadacéo diaria para que sejam tomadas as providéncias
cabiveis;

V- promover a baixa de pagamentos dos usuarios através de
arquivos bancarios elou manualmente;
VI - retirar extratos bancarios conferindo as entradas do dia com os

arquivos enviados pelos bancos e tomando as devidas providéncias, em
caso de irregularidades;

VII - controlar os pagamentos em duplicidade efetuando a
compensacao em faturas futuras;

VIII - promover a manutengdo dos registros, titulos, contratos e
convénios com bancos e governo, dentre outros ligados ao setor;

IX- controlar e conferir o recolhimento de receitas;

X- auxiliar diretamente a Procuradoria Geral do Municipio na
cobranga judicial dos usuarios em débito com a Autarquia, através de
emissdo de certiddo de divida ativa e demais documentos necessarios
para execugao;

XI - realizar os tramites pertinentes a efetivagdo da cobranca
extrajudicial;
XII - controlar a vigéncia de contratos, realizados com 6rgaos

publicos, referentes a prestagéo de servicos de fornecimento de agua e
coleta de residuos sélidos urbanos;

X - controlar a vigéncia dos contratos com instituicdes financeiras
bem como suas respectivas atualizagdes de tarifas;

XIV - manter atualizados os meios de recebimento e envio de arquivos
de remessas/retornos com as instituicdes financeiras;

XV - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e

XVI - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Gerente Comercial e que se coadunem com o cargo que exerce.

Art. 22. Ao Assistente de Cadastro e Fiscalizagao subordinado ao Gerente
Comercial compete:

|- elaborar autos de infracdo quando constatado qualquer
irregularidade dos usuarios na rede de abastecimento de agua ou esgoto;
- cadastrar e atualizar os dados dos usuarios;

I - exigir o cumprimento das normas técnicas das instalagbes de
agua e esgoto;

IV - organizar e arquivar os documentos fisicos e eletrénicos
pertinentes ao setor;
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V- efetuar atualizagdes por meio de transferéncia imediata de
dados, pertinente aos coletores;
VI - verificar e corrigir as inconsisténcias apresentados nos

relatorios, apds a importacédo das leituras;

VII - efetuar os devidos cadastros e atualizagbes, quando
necessario, dos consumidores, referente as instalagdes ou substituicdes
de hidrémetros;

VIII - coordenar, controlar e dar suporte as atividades dos leituristas
visando o cumprimento dos trabalhos, dentro dos prazos estabelecidos; e
IX- desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Gerente Comercial e que se coadunem com o cargo que exerce.

Art. 23. Ao Assistente de Controle de Consumo, subordinado ao Gerente
Comercial, compete:

|- efetuar as devidas alteragdes nos cadastros dos consumidores
quando houver instalagdes ou substituicdes de hidrometros;

Il - distribuir ordens de servigo relacionadas as instalagdes de
hidrometros e vistorias de consumo;

I - averiguar denuncias de desperdicios de agua, tomando as
providéncias necessarias;

IV - tomar as devidas providéncias quando forem constatadas
fraudes e/ou avarias nos hidrdmetros por parte dos usuarios:

V- promover o atendimento de todas as sugestdes e reclamagodes
feitas pelo publico em relagdo ao consumo;

VI - verificar e corrigir as inconsisténcias apresentados nos
relatorios, apds a importacao das leituras; e

VII - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo

Gerente Comercial e que se coadunem com o cargo que exerce.

SUBSECAO IX
DA GERENCIA OPERACIONAL

Art. 24. Ao Gerente Operacional, servidor responsavel pelo Departamento
Operacional e subordinado ao Diretor Geral, compete:

|- assessorar o Diretor Geral em projetos de interesse da
Autarquia;

- cooperar com as areas sob sua responsabilidade quanto ao
acompanhamento, elaboragéo e execugéo de projetos;

I - distribuir as atividades para as areas correspondentes, bem
como assisti-las de acordo com as necessidades do momento;

IV - dar apoio técnico ao Departamento de Residuos Sdlidos, no
que tange a mao-de-obra, referente a coleta seletiva dos residuos sélidos
urbanos;

V- organizar, distribuir, coordenar e controlar as atividades
correspondentes aos vigias, operador de maquinas pesadas, encanador
hidro sanitario, técnico em eletricidade, pedreiro, eletromecanico,
motorista de viaturas leves, motorista de viaturas pesadas e auxiliar de
servicos gerais;

VI - organizar escala de plantdes dos vigias, conferir relatérios dos
plantbes e arquiva-los;
VII - tomar as providéncias para sanar as irregularidades constatadas

nas redes e ramais de agua e esgoto;

VIII - manter o Diretor Geral informado sobre as ocorréncias
relacionadas com o departamento;

IX - emitir relatério técnico pertinentes ao departamento, quando
solicitado;

X- tomar as providéncias cabiveis, de forma tempestiva, quando
ocorrer interrupgao do servigco de abastecimento de agua;

XI- programar e coordenar manutengéo de pocos semi artesianos e
seus afins;

XIl - coligir e organizar informagdes para projeto, construgao,

manutencao e ampliacéo dos servigos de agua e esgotos;

Xl - observar e atender as legislacdes pertinentes;

XV - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal de transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e
XV - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

Paragrafo unico. A Geréncia Operacional sera assessorada pelos
Assistentes Operacionais e Assessores na execugdo dos servigos
correlatos com o departamento, sendo de carater administrativo e/ou
operacional.

DA MANUTENGCAO

XVI - Art. 25. A Coordenadoria de Manutengao, exercida pelo servidor
Encarregado de Manutengdo subordinado ao Gerente Operacional,
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compete:
XVII -
XVIII -
Autarquia;
XIX - trabalhar no sentido de otimizar a eficiéncia energética quanto
ao consumo dos pogos;

XX - realizar a limpeza pelo método retro lavagem dos pocos;

XXI - coordenar e realizar a limpeza e manutengdo dos quadros de
comando elétrico;

XXII - verificar periodicamente a funcionalidade dos sistemas de
segurancga da sede e dos pocos da Autarquia;

XXIII-  tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal de transparéncia, as informacgdes pertinentes ao departamento; e
XXIV - desempenhar outras atividades que |Ihe sejam atribuidas pela
Geréncia de Operacional e que se coadunem com o cargo que exerce.

zelar pela conservacgéo e instalagédo de motobombas submersas;
coordenar a manutengdo dos pogos semi artesianos da

DA COORDENADORIA DE TRANSPORTES

Art. 26. Ao Coordenador de Transportes, subordinado ao Gerente
Operacional, compete administrar, organizar e coordenar a frota de
veiculos pertencentes a Autarquia, e:

|- programar e acompanhar o abastecimento de combustivel da
frota, conferindo quantitativos e valores de mercado;

Il - realizar as devidas importagdes do sistema de gerenciamento
de frota promovendo a integracdo dos itens junto ao almoxarifado da
autarquia;

- autorizagao do boletim diario de trafego;

IV - acompanhar, através de plataforma web o trafego dos veiculos
e maquinarios, com controle diario;

V- emitir guia para autorizagéo de viagem;

VI - proceder com o mapeamento de viagens, identificando o
usudario, destino, quilometragem, horarios de saida e chegada;

VII - em caso de viagens autorizadas pelo Diretor Geral, devera

programar abastecimento, verificar as condigdes mecénicas dos veiculos
e demais agdes necessarias para viagens;

VI - manter os veiculos e maquinarios em conformidade com as leis
de transito;

IX - providenciar o licenciamento anual dos veiculos;

X- tomar as providéncias, em tempo habil, para emissdo de
licenciamento anual de veiculos pertencentes a frota da Autarquia;

Xl - gerir os processos administrativos do respectivo setor, em

conformidade com as legislagcdes vigentes, bem como realizar todas
as solicitagdes necessarias para sua continuidade, dentro dos prazos
estabelecidos;

XII - realizar os levantamentos de dados necessarios a fim de
subsidiar as contratagbes das demandas do setor pertinentes a abertura
de processos, bem como seus respectivos aditivos;

X1 - controlar saldo de notas de empenho referente a combustivel,
material de consumo e prestagéo de servigos pertinentes ao setor;

XIV - efetuar os pedidos de aquisicdo de pegas e servigos para
veiculos oficiais, de forma tempestiva bem como manter controle de suas
utilizagoes;

XV - manter em dia as revisdes preventivas, corretivas, programadas
e/ou obrigatérias de veiculos e maquinarios da Autarquia;

XVI - manter controle diario das viaturas, bem como estruturar sua
guarda mediante "Termos de Responsabilidade”;

XVII - manter o Diretor Geral da Autarquia sempre informado das
condigdes das viaturas e atividades do setor de transportes;

XVII - realizar os langamentos de entrada e saida no almoxarifado
(conforme regulamentagédo atualizada), referente a manutengcéo e
abastecimento da frota da Autarquia, bem como liquidagao de nota de
empenho;

XIX - monitorar e controlar o sistema de rastreamento com objetivo de
otimizar custos e manter a seguranca da frota;

XX - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal de transparéncia, as informagdes pertinentes ao setor; e

XXI - exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Encarregado de Almoxarifado e Patrimbénio da Autarquia e que se
coadunem com o cargo que exerce.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Transportes sera assessorada
pelo Assessor de Controle de Frotas na execugdo dos servigos de sua
responsabilidade, entre outras tarefas correlatas.

DA MECANICA
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Art. 27. A Coordenadoria de Mecanica, exercida pelo Encarregado de
Mecanica subordinado ao Gerente Operacional, compete:

|- zelar pela conservagao dos veiculos, maquinas e equipamentos
de responsabilidade da Autarquia;

Il - dar o devido destino aos produtos ou pegas que demandam
descarte correto apds uso;

I - solicitar ao setor responsavel as pegas necessarias para
manutengao corretiva e preventiva;

IV - solicitar/informar a necessidade de paralisagao de veiculos para
manutencao, apds inspecao;

V- solicitar as pegas e equipamentos necessarios a funcionalidade
da oficina, mediante descrigéo detalhada do item;

VI - realizar politica reversa para descarte dos produtos quimicos,
quando houver;

VII - coordenar e/ou executar a manutengao dos veiculos, maquinas

e equipamentos da Autarquia:

VIII - efetuar o devido acompanhamento em servigos de manutengao
realizados por terceiros;

IX- tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal de transparéncia, as informagdes pertinentes ao departamento; e
X- exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Encarregado de Almoxarifado e Patrimbénio da Autarquia e que se
coadunem com 0 cargo que exerce.

SUBSEGAO X
DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Art. 28. Ao Departamento, gerido pelo Diretor de Planejamento e Projetos,
compete coordenar a divisédo de engenharia e administrar seus servicos,
e:

|- coordenar e auxiliar na elaboragao dos planos e projetos de
competéncia da Autarquia;

- definir e elaborar estudos,os planos, os programas e projetos na
area de planejamento;

I - participar na elaboragédo e acompanhamento de Projetos de
melhoria do Sistema de abastecimento de agua e Esgotamento Sanitario;

IV - participar na elaboragdo e acompanhamento de Projetos de
melhoria do Sistema de Gerenciamento dos Residuos Sélidos;

V- participar da elaboragdo e acompanhamento de Projetos de
melhoria do Sistema de Drenagem;

VI - coordenar a fiscalizagdo de obras realizadas pela Divisdo de
Engenharia;

VII - apresentar projetos de planejamento geral e deliberar sobre

seu encaminhamento a decisédo do Diretor Geral e Diretor Adjunto, sobre
planos e projetos de competéncia da Autarquia;

VIII - auxiliar na captagéo de recursos juntos aos orgaos estaduais e
federais;

IX - acompanhar processos administrativos de execugao de obras;
X- gerir as atividades referentes ao Sistema de Abastecimento

de Aguas, Rede de Esgotos e Residuos Sdlidos em loteamentos e
condominios horizontais;

XI- gerir as atividades necessarias a regularizagéo de bens iméveis
pertencentes a Autarquia;
XIl - gerir os processos administrativos do respectivo setor, em

conformidade com as legislagbes vigentes, bem como realizar todas
as solicitagbes necessarias para sua continuidade, dentro dos prazos
estabelecidos;

XI - elaborar pesquisas e campanhas de relacionamento de agua
para evitar perdas e prejuizos ao 6rgao;

XV - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia e SIGAP modulo de obras, as informacgdes pertinentes
ao departamento; e

XV - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral que se coadunem com o cargo que exerce.

Paragrafo unico: A Diretoria do Departamento de Planejamento e Projetos
sera assessorada pelo Assistente de Planejamento e Projetos na execugao
dos servigos de sua responsabilidade entre outras tarefas correlatas.

DA DIVISAO DE ENGENHARIA

Art. 29. A divisdo de engenharia coordenada pelo Diretor de Planejamento
e Projetos compete:

|- acompanhar as execugdes de Redes de Aguas e Esgotos e
realizar os respectivos cadastros;

- acompanhar a execugdo de servicos no Sistema de
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Abastecimento de Aguas e Esgotamento Sanitario;

1 - elaborar projetos inerentes a fungdo, acompanhados de
planilhas de custos, projetos basicos e atividades afins, e no caso de
elaboracéo por terceiros eles deverao ser conferidos e atestados pela
divisdo de engenharia;

IV - elaborar estudos técnicos preliminares e demais documentos
necessarios a fim de subsidiar o setor de compras na elaboragéo do termo
de referéncia;

V- elaborar projetos basicos de obras;
VI - acompanhar e fiscalizar a execugéo de obras;
VII - inspecionar e propor solugdes a fim de corrigir falhas dos

Sistemas de Aguas e Esgotos;

VIII - emitir pareceres técnicos dentro da area de atuacéo;

IX - promover treinamentos de instalacdo e aferigdo de hidrometros
ao setor operacional da Autarquia;

X- avaliar, fiscalizar e emitir parecer quanto a viabilidade técnica,

analisar projetos, emitir aprovacao e acompanhar a execugéao de sistemas
de abastecimento de aguas e esgotos de loteamentos e condominios
horizontais;

Xl - realizar os procedimentos necessarios para a emissdo de
outorgas de direito de uso da agua e licenciamentos ambientais;
XII - avaliar e fiscalizar as atividades necessarias a regularizacédo de

bens imoveis pertencentes a Autarquia;

X1 - elaborar planilhas de custos para fins de reajustes e reequilibrios
referente as obras de engenharia;

XIV - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, na
portal transparéncia e SIGAP, as informagdes referentes a execugéo de
obras, manutencéo predial, infraestrutura e Gerenciamento Ambiental; e
XV - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral ou Diretor de Planejamento e Projetos que se coadunem
com o cargo que exerce.

SUBSECAO XI
DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 30. Ao departamento, gerido pelo Coordenador de Residuos Sdlidos,
compete administrar os servigos de coleta, de transporte, de reciclagem e
de disposicao final dos residuos sélidos urbanos, e:

|- coordenar e acompanhar a coleta, o acondicionamento, o
tratamento e a disposicao final dos residuos sdlidos; (aterro sanitario,
compostagem ou incineragao);

Il - atender ao publico em geral, quanto a questdes relativas ao
Departamento;

1 - adotar programas de educacdo ambiental para a realizagéo de
coleta convencional e seletiva dos residuos sélidos urbanos, bem como
promogéo de palestras com auxilio de engenheiro sanitarista;

IV - promover a recuperagéo de areas degradadas pelos lixoes;

V- desenvolver estratégias para destinagcdo adequada e segura do
lixo e estabelecer diretrizes ambientais para sistemas de destinacao final
dos residuos urbanos;

VI - implementar os contéineres em geral, bem como as atividades
ligadas a operacionalizagdo para instalagao, substituicdo, manutencéo e
controle;

VIl - gerir os processos administrativos do respectivo setor, em
conformidade com as legislacdes vigentes, bem como realizar todas
as solicitagbes necessarias para sua continuidade, dentro dos prazos
estabelecidos;

VIII - realizar os levantamentos de dados necessarios a fim de
subsidiar as contratagées das demandas do setor pertinentes a abertura
de processos, bem como seus respectivos aditivos;

IX- coordenar, fiscalizar e promover meios de desenvolvimento
das atribuicdes do Assistente de Residuos Sdlidos Administrativo e do
Assistente de Residuos Sélidos Operacional;

X- tomar as providéncias necessarias para o total cumprimento das
legislagdes pertinentes ao Departamento de Gestdo de Residuos Sdélidos;
XI - realizar levantamento de dados para preenchimento do

formulario do Sistema Nacional de Informagdes sobre a Gestdo dos
Residuos Solidos - SINIR e Sistema Nacional de Informagdes sobre
Saneamento - SNIS, bem como outros pertinentes;

XII - tomar as providéncias necessarias para manter atualizadas, no
portal de transparéncia, as informacgdes pertinentes ao departamento; e
X1 - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Diretor Geral que se coadunem com o cargo que exerce.

ASSISTENTE DE RESIDUOS SOLIDOS ADMINISTRATIVO
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Art. 31. Ao Assistente de Residuos Sdélidos Administrativo, coordenado
pelo Coordenador de Residuos Sélidos, compete:

|- realizar vistorias de residuos sdlidos;

Il - realizar langamento e reviséo de taxa por prestagao de servigos
de coleta, transporte e destinagéo final de residuos solidos;

I - atualizacdo cadastral em conformidade com as vistorias
realizadas pelos leituristas e demais servidores, bem como, langamentos
que se fizerem necessarios;

IV - providéncias necessarias para o andamento dos processos
administrativos do respectivo setor;

V- liquidar e gerir a nota de empenho dos processos administrativos
referentes ao departamento;

VI - preencher o formulario do Sistema Nacional de Informagdes
sobre a Gestdo dos Residuos Sélidos —SINIR e Sistema Nacional de
Informagdes sobre Saneamento- SNIS, bem como outros pertinentes; e
VII - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Gestor do Departamento de Residuos Sélidos que se coadunem com o
cargo que exerce.

ASSESSOR DE RESIDUOS SOLIDOS OPERACIONAL

Art. 32. Ao Assessor de Residuos Solidos Operacional, coordenado pelo
Coordenador de Residuos Sdlidos, compete:

|- realizar vistorias de residuos solidos;

Il - recolher animais mortos em vias publicas;

I - acompanhamento, fiscalizagdo e pesagem dos caminhdes da
coleta;

IV - realizar a implementagédo dos contéineres em geral, como
atividades ligadas a operacionalizagdo para instalagédo, substituicdo e
manutencao, quando houver; e

V- desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Gerente do Departamento de Residuos Sélidos que se coadunem com o
cargo que exerce.

SUBSECAO XII
DAASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUNICAGAO

Art. 33. A Assessoria de Imprensa e Comunicagdo, 6rgdo responsavel
pela divulgagéo, promogao dos servigcos da Administragao e subordinada
a Direcdo Geral e exercida pelo Assessor de Imprensa e Comunicagéo,
compete:

|- prestar assessoramento em assuntos relacionados ao Servigo
Auténomo de Aguas e Esgotos - SAAE com a imprensa;

- cuidar da imagem e da promogédo do Servigo Auténomo de
Aguas Esgotos - SAAE frente aos diversos segmentos da sociedade;

I - divulgar os trabalhos, as obras e os servicos que se realizam no
ambito do Municipio, promovendo o conhecimento e o reconhecimento do
Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos - SAAE interna e externamente;
IV - fornecer apoio logistico a eventos promovidos pelo Servigo
Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE ou em que a Autarquia participe;
V- promover, na area de sua competéncia, novas formas de
insergao da Autarquia na vida sociocultural do Municipio;

VI - coordenar a cobertura de imprensa em viagens do Diretor Geral
da Autarquia, a capital do Estado, a capital Federal e a outras localidades,
quando em representacgéo oficial;

VII - subsidiar o Diretor Geral bem como outros membros do Servigo
Auténomo de Aguas e Esgotos em entrevistas;

VIII - manter arquivo de dados e imagens de jornais e revistas do
interesse do Municipio e/ou do Servigo de Aguas e Esgotos - SAAE;

IX- criar e veicular arte para midias sociais para promover a
disseminacéao de informagdes a sociedade;

X- auxiliar a equipe do Servico Autdonomo de Aguas e Esgotos -
SAAE nos programas e projetos de educagao ambiental; e

Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo

Diretor Geral e que se coadunem com o cargo que exerce.

SUBSECAO XIII
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 34. A Assessoria Especial, subordinada ao Diretor Geral, compete:

|- prestar assessoramento técnico a Diregdo Geral, Diregédo
Adjunta e Procuradoria Geral do Municipio, sob a forma de estudos,
pesquisas, levantamento, acompanhamentos e avaliagdes, prestando
esclarecimento, orientacéo e recepcao de reclamagdes de usuarios, para
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melhorar o relacionamento com o publico em geral visando a qualidade do
servico prestado;

Il - assessorar e promover inspe¢do nas areas da sua atuagao,
emitindo relatorios periddicos a Direcao Geral;

1 - controlar atos administrativos, elaboragdo de expediente e
outros documentos de interesse da Diregédo Geral;

IV - assessorar a Diregéo Geral de acordo com suas especialidades
e orientagao recebida;
V- assessorar a Direcdo Geral e as demais geréncias, dirimir

duvidas, acompanhar e elaborar despachos interlocutérios e decisoérios
a serem proferidos pelos superiores nos processos administrativos
encaminhados a sua apreciagdo, observando quanto a tramitagdo dos
mesmos, emitir e assinar pareceres técnicos sempre que julgar necessario;
VI - assessorar 0s responsaveis de departamento no sentido de
manter o registro das atividades desenvolvidas e fornecer elementos
necessarios a elaboracdo de relatérios, encaminhar para a publicagéo,
editais, avisos, comunicados, chamamentos e outros atos e fatos que
tenham carater de utilidade publica;

VII - assessorar diretamente a Procuradoria Geral do Municipio na
cobranca judicial dos usuarios em débito com a Autarquia, especialmente
na emissdo de Certiddes de Divida Ativa e Processo Administrativo
Tributario;

VI - assessorar o Departamento de Geréncia Comercial na cobranga
extrajudicial dos usuarios em débito com a Autarquia, especialmente na
emissao de Certidoes de Divida Ativa e Processo Administrativo Tributario;

IX - assessorar 0s responsaveis de departamento no sentido de
manter organizados os arquivos administrativos, judiciais e extrajudiciais;
X- organizar a agenda de atividades e programas oficiais da

diretoria geral e tomar as providéncias necessarias para rigorosa
observancia; e

XI - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pela
Direcédo Geral e responsaveis de departamentos que se coadunem com o
cargo que exerce.

Art. 35. Aos responsaveis pelos departamentos compete:

|- planejar, organizar, controlar, coordenar e promover por todos os
meios a seu alcance o aperfeicoamento dos servigos sob a sua geréncia;
Il - assessorar a Diregdo Geral em assuntos referentes a
especialidade de seu departamento;

- despachar com o Diretor Geral o expediente do departamento
que dirige;

IV - submeter a consideragao do Diretor Geral assuntos afetos a sua
competéncia;

V- delegar competéncia especifica a seu cargo, com ciéncia prévia
do Diretor Geral;

VI - informar através de meios oficiais situagbes que possam vir
a gerar procedimento de sindicancias e/ou instauracdo de processos
administrativos disciplinares para a apuracado de irregularidade em
qualquer area sob sua geréncia; e

VII - acompanhar o desenvolvimento da execugéo fisica e financeira
dos programas e atividades a cargo da geréncia que dirige, promovendo
controle rigoroso das despesas de acordo com o orgamento-programa.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36. O Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos do Municipio de Vilhena
- SAAE podera delegar por meio contrato de prestagao de servicos, termo
de convénio, cooperacao técnica ou instrumento congénere a Agéncia de
Regulagéo dos Servigos Publicos de Rondénia - AGERO ou outra entidade
de mesma natureza a regulacdo das dimensdes técnica, econémica
e social de prestagdo dos servigos publicos de saneamento basico no
ambito do Municipio de Vilhena, observadas as diretrizes determinadas
pela Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico - ANA.

Paragrafo unico. Para a finalidade descrita no inciso VIII deste artigo,
o Municipio de Vilhena podera criar por lei entidade de natureza
autarquica dotada de independéncia decisodria e autonomia administrativa,
orcamentaria e financeira, que atendera aos principios de transparéncia,
tecnicidade, celeridade e objetividade das decisdes.

Art. 37. Os departamentos da Autarquia devem funcionar em regime
de mutua colaboragéo, respeitando-se a subordinagdo hierarquica
estabelecida nesta Lei Complementar.

Paragrafo unico. A autoridade administrativa devera observar o principio
da segregagdo de fungdes, vedada a designagdo do mesmo agente
publico para atuagéo simultanea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de

modo a reduzir a possibilidade de ocultagcéo de erros e de ocorréncia de
fraudes na respectiva contratagéo, nos termos do § 1° do art. 7° da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 38. Sé&o partes integrantes desta Lei Complementar o Anexo |, que
institui o organograma funcional da Autarquia e o Anexo I, que institui a
estrutura de cargos, fungdes e salarios.

Art. 39. Os servidores efetivos nomeados para Cargo de Provimento em
Comisséo receberdo 80% (oitenta por cento) da Gratificagdo a titulo de
representagao.

Art. 40. Ficam revogadas as Leis n° 1.031, 22 de dezembro de 1998,
artigo 3° da Lei n° 1.601, de 14 de margo de 2003, Lei n® 1.602, de 14 de
margo de 2003, Lei n° 2.726, de 22 de setembro de 2009, Lei n°® 2.727, de
22 de setembro de 2009, Lei n° de 2.757, de 23 de outubro de 2009, Lei n°®
2.758, de 23 de outubro de 2009, Lei n® 2.813, de 06 de janeiro de 2010,
Lei n®3.572, de 14 de janeiro de 2013, Lei Complementar n® 230 de 29 de
marco de 2016 e Lei Complementar 243 de 12 de abril de 2017.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena, 11 de abril de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

LEI COMPLEMENTAR Ne 330, DE 11 DE ABRIL DE 2024

Anexo |

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal

Vilhena, 11 de abril de 2024,

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito

LEI COMPLEMENTAR Ne 330, DE 11 DE ABRIL DE 2024

Anexo Il

ANEXO N

1
1
1
1
T
1
1L
[ASSESSOR ESPECIA 2>
|ASSESSOR DE CONTROLE DE FROTA 1 crcy
1 x
2
1
1
=
I3

TOMAL
[ASSESSOR DE RESIDUOS SOLIDOS OPERACIONAL
|ASSESSOR DE AUDITORIA.

4SS ESSOR ESPECIAL I

AUDITOR GERAL

[ENCARREGADO DE MECANICA
)

55 FISCALZACE
[ASSISTENTE DE CONTROLE £ CONSUMO.

455 1STENTE DE RESIDUOS SOLIDOS ADMINISTRATIVO Fo-s

| TovAl| 23

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena, 11 de abril de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondénia
Exercicio: 2024

INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 16336/2024
Natureza: Normal

TERMO DE

DATA: 11/04/2024 PROTOCOLO: 5810/2024

CONTRATANTE |

MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A) |

Fornecedor: SCHEILLA DE FREITAS
CNPJ: 41.679.460/0001-75
Endereco: , 281

Insc. Estadual:

Bairro:  Cidade: Pimenta Bueno - RO CEP: 76.970-000

Telefone:

OBJETO
O pagamento da inscrigio no curso “Oficina Pratica da Nova

Lei de Licitagoes ¢ Contratos Administrativos — Lei 14.133/20217,
e colaboradk

®
DFD, Ec 3
como em sua aplicagio com abordagen:
aulas tedricas, em conformidade com as diretrizes trazidas pela

JUSTIFICATIVA |
s documentos — Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo De Referéncia — TR,

nda — DFD, Edital, Matriz de Ri: ento
omo em sua aplicagio com abordagens de modelos, casos ¢
em conformidade com as diretrizes trazidas pela Nova Lei de

., Termo de R

bimento Definitivo —
mplementares das  aula;

DESPESA |

Programitica Fonte | Descrigio
500000{OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
500000{OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0200204122000320673390390000

0200204122000320673390390000

ITEM(S)

Lot | Orde | Ttem [ Deserigio
[ [ 117281

Unidade | Qtde. V. Total

1.900,00

VALOR DESTINADO AO PAGAMENTO DE [SERV 1.00
INSCRICAO EM CURSO DE CAPACITAGAO

V. Unitirio
1.900,00]

Total:

1,900.00

FUNDAMENTACAO LEGAL

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

www.elotech.com.br Pag. 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA -
SAAE
LIVRO 007 FLS. 09 VOL. |
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
06/2020

Processo Administrativo n°. 48/2020

Contratante: SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DO
MUNICIPIO DE VILHENA-RO - SAAE. CNPJ: 01.933.030/0001-
13. Contratado: JORNALISTICA MADEIRAO EIRELI. CNPJ n°
18.693.751/0001-04. Objeto: a prorrogacdo do Contrato n° 06/2020, por
um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de seu vencimento, em
conformidade com a Justificativa (ID 29552), Parecer n°. 208/PGM/2024
e demais documentos constantes no Processo Administrativo n°® 48/2020.
Valor: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais)

Data: 20.03.2024

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 40 VOL. Il
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
055/2021

Processo Administrativo n°. 3834/2020

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Contratado: VILHENASERVICOS COMERCIO E TRANSPORTES EIRELI.
CNPJ n° 12.398.013/0001-40. Objeto: o acréscimo de valor do Contrato
n.° 055/2021, de conformidade com o Despacho ID 573963, Justificativa
ID 571936, Parecer n°. 117/PGM/2024 e Processo Administrativo n°
3834/2020.

Valor: R$ 1.052.953,20 (um milhdo, cinquenta e dois mil, novecentos e
cinquenta e trés reais e vinte centavos).

Data: 16.02.2024
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PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 40 VOL. 1l
EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2024

Processo Administrativo n°. 19506/2023 e 2258/2024

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Contratado: F LUZ MATERIAIS ELETRICOS E CONTRUCAO LTDA.
CNPJ n° 48.687.778/0001-47. Objeto: a aquisicdo de materiais elétricos
a fim de garantir a manutengdo/modernizacdo da iluminagéo publica no
municipio de Vilhena, que necessita constantemente realizar manutengoes,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, Estudo Técnico Preliminar, Cotacdes, Pedidos de Compra,
proposta vencedora da Licitagdo da modalidade Pregéo Eletrénico n°
139/2023/SEMOSP/SRP a qual deu origem aos pregos registrados na Ata
de Registro de Precos n° 002-2024, constantes no Processo Administrativo
n.° 19506/2023 e Processo n°. 2258/2024.

Prazo: 6 (seis) meses).

Valor: R$ 281.515,00 (duzentos e oitenta e um mil quinhentos e quinze
reais)

Data: 23.02.2024

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 40 VOL. Il
EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2024

Processo Administrativo n°. 19506/2023 e 2258/2024

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Contratado: MEPS LED ATACADO E DISTRIBUIDORA LTDA. CNPJ n°
50.117.026/0001-92. Objeto: a aquisicdo de materiais elétricos afim de
garantir a manutengao/modernizagéo da iluminagdo publica no municipio
de Vilhena, que necessita constantemente realizar manutencdes,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar, Cotagdes, Pedidos de Compra,
proposta vencedora da Licitagdo da modalidade Pregdo Eletronico n°
139/2023/SEMOSP/SRP a qual deu origem aos precos registrados na Ata
de Registro de Precos n° 002-2024, constantes no Processo Administrativo
n.° 19506/2023.

Prazo: 6 (seis) meses).

Valor: R$ 469.060,00 (quatrocentos e sessenta e nove mil e sessenta
reais)

Data: 23.02.2024

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 41 VOL. 1l
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
025/2023

Processo Administrativo n°. 5896/2023

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Contratado: DESTAK VIAGENS E TURISMO LTDA-ME. CNPJ n°
11.106.724/0001-30. Objeto: a prorrogagédo do Contrato n.° 025/2023, por
um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de seu vencimento, em
conformidade com a Justificativa ID 579840, Parecer n°. 176/PGM/2024 e
Processo Administrativo n.° 5896/2023.

Valor: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Data: 01.03.2024

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 41 VOL. Il
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
026/2023

Processo Administrativo n°. 5898/2023

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Contratado: DESTAK VIAGENS E TURISMO LTDA-ME. CNPJ n°
11.106.724/0001-30. Objeto: a prorrogagao do Contrato n.° 026/2023, por
um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de seu vencimento, em
conformidade com a Justificativa ID 579852, Parecer n°. 175/PGM/2024 e
Processo Administrativo n.° 5898/2023.

Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Data: 01.03.2024
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PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 41 VOL. 1l
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
027/2023

Processo Administrativo n°. 5897/2023

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Contratado: DESTAK VIAGENS E TURISMO LTDA-ME. CNPJ n°
11.106.724/0001-30. Objeto: a prorrogagao do Contrato n.° 027/2023, por
um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de seu vencimento, em
conformidade com a Justificativa ID 579845, Parecer n°. 177/PGM/2024 e
Processo Administrativo n.° 5897/2023.

Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Data: 04.03.2024

DISTRATO PARCIAL AO CONTRATO N.° 130/2022

DISTRATO PARCIAL DO CONTRATO QUE, ENTRE SI, CELEBRAM
O MUNICIPIO DE VILHENA-RO E A EMPRESA HBJ MONTEIRO
SERVICOS DE ENGENHARIA EIRELI (PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 6491/2021).

Aos 05 (cinco) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, o
MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n.° 04.092.706/0001-81, com sede
no Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio Vilella, s/n.°, doravante
denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Sr. Flori Cordeiro de Miranda Junior, brasileiro, solteiro, agente politico,
portador da Cédula de Identidade RG sob n.° 304243790 SSP/SP e CPF
sob n.° 309.160.068-83, residente e domiciliado na cidade de Vilhena/RO,
e do outro lado, HBJ MONTEIRO SERVICOS DE ENGENHARIA EIRELI,
empresa de direito privado, inscrita no CNPJ n° 23.084.435/0001-67,
com sede a Rua Quintino Cunha, n° 365, Sala 02, Quadra 43, Centro,
na cidade de Vilhena-RO, simplesmente designada CONTRATADA,
tendo como representante sua procuradora a Sr.? Tatiane Ramos Moura,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 20658150 SSP/MT e CPF sob
n® 021.220.171-98, residente na cidade de Vilhena -RO, resolvem de
comum acordo DISTRATAR PARCIALMENTE o Contrato n° 130/2022,
celebrado em 21 de setembro de 2022, no valor de R$ 1.118.731,68 (um
milh&o, cento e dezoito mil, setecentos e trinta e um reais e sessenta e oito
centavos), sendo: R$ 960.019,00 (novecentos e sessenta mil, e dezenove
reais), referente a Nota de Cancelamento de Restos a pagar do Empenho
n° 2724/2022, e R$ 158.712,68 (cento e cinquenta e oito mil, setecentos e
doze reais e sessenta e oito centavos), referente a Nota de Cancelamento
de Restos a Pagar do Empenho n° 2725/2022, conforme solicitagdo do
Despacho ID n° 617905 e demais documentos constantes no Processo
Administrativo n.° 6491/2021.

O foro do presente Termo sera o da Comarca de Vilhena-RO, excluido
qualquer outro. E por estarem de acordo é registrado o presente Distrato
no Livro 001 — Vol. I, fls. n.° 43, da Procuradoria Geral do Municipio
de Vilhena, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram, sendo
extraidas as copias que se fizerem necessarias.

PELO MUNICIPIO

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO MUNICIPAL

PELA CONTRATADA

Tatiane Ramos Moura
REPRESENTANTE

Gilvaneo da Veiga
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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PORTARIA N.° 088/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ESMERALDA MARIA OLIVEIRA DOS
SANTOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude, por um periodo de 04 dias ao servidor ESMERALDA MARIA
OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula 4427, efetivo no cargo de Servigos
Gerais.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de
08 de abril de 2024, com término em 11 de abril de 2024, com retorno ao
trabalho em 12 de abril de 2024, conforme parecer da Junta Médica Oficial
do Municipio constante no processo eletrénico 3863/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 08 de abril de 2024, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 089/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR HELENA FERNANDES ROSA DOS REIS
ALMEIDA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salde, por um periodo de 30 dias ao servidor HELENA FERNANDES
ROSA DOS REIS ALMEIDA, matricula 1352, efetivo no cargo de Agente
Administrativo.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 08
de abril de 2024, com término em 07 de maio de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
17881/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 08 de abril de 2024, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023
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PORTARIA N.° 090/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR FLAVIA NUNES RIBEIRO DA COSTA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da prépria
saude, por um periodo de 90 dias ao servidor FLAVIA NUNES RIBEIRO
DA COSTA, matricula 14229, efetivo no cargo de Professor Nivel lll.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 07
de abril de 2024, com término em 05 de julho de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrdnico n°
3399/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 07 de abril de 2024, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 091/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR LOVANIA APARECIDA DANI LOPES

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da prépria
saude, por um periodo de 60 dias ao servidor LOVANIAAPARECIDA DANI
LOPES, matricula 5066, efetivo no cargo de Professor Nivel IIl.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 02
de abril de 2024, com término em 31 de maio de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrdnico n°
5765/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 02 de abril de 2024, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 092/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ELOISE NATASHA ROCHA DE ARAUJO
REIS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
saude, por um periodo de 60 dias ao servidor ELOISE NATASHA ROCHA
DE ARAUJO REIS, matricula 14223, efetivo no cargo de Professor Nivel
M.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 03
de abril de 2024, com término em 01 de junho de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
13865/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 03 de abril de 2024, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 093/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR DEBORA CRISTINA SOUZA PEGO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salde, por um periodo de 30 dias ao servidor DEBORA CRISTINA SOUZA
PEGO, matricula 14833, efetivo no cargo de Secretario Escolar I.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 08
de abril de 2024, com término em 07 de maio de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
10120/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 08 de abril de 2024, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 59.125/2023
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PORTARIA N.° 095/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR MARLENE MOREIRA RAMOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca para tratar da prépria
saude, por um periodo de 60 dias ao servidor MARLENE MOREIRA
RAMOS, matricula 6936, efetivo no cargo de Merendeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 09
de abril de 2024, com término em 07 de junho de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrdnico n°
4408/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 09 de abril de 2024, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 096/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ROSILAINE SILVAREIS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria
saude, por um periodo de 30 dias ao servidor ROSILAINE SILVA REIS,
matricula 6126, efetivo no cargo de Orientador Educacional.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 28
de margo de 2024, com término em 26 de abril de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
4914/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos comecam a contar a partir de 28 de margo de 2024, revogadas as
disposigbes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administracéo
Decreto n° 59.125/2023
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PORTARIA N.° 094/2024

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR
DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR LEONINO ALVES
DA SILVA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concessao do beneficio de Auxilio Doenca para tratar
da prépria saude, por um periodo de 30 dias ao servidor LEONINO ALVES
DA SILVA, matricula 15556, efetivo no cargo de Auxiliar Administrativo.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 26
de marco de 2024, com término em 24 de abril de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
13400/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 26 de margo de 2024, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena-RO, 11 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

SEGUNDO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2023

Pregéo Eletronico n® 074/2023
Processo Licitatério n°® 911/2023

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE
VILHENA, Estado de Rondbnia, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro
Administrativo Senador Doutor Teotoénio Vilella, s/n°, Pela presente ata
de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado
de Rondbnia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Senador
Doutor Teotdnio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr FLORI CORDEIRO DE
MIRANDA JUNIOR,brasileiro, solteiro, agente politico, portador da
Cédula de Identidade RG sob n°304253790 —SSP/SP e CPF sob n°
309.160.068-83, residente e domiciliado em Vilhena/RO e do outro lado
START SHOP GLOBAL LTDA, empresa de direito privado, inscrita no
CNPJ 37.912.727/0001.55, com sede na AV. Brasil , N° 2540, Bairro Nova
Brasilia, na cidade de JI| PARANA/RO, tendo como representante a Sr(a);
KENNEA ARIANA PEREIRA TEIXEIRA NUNES, portador(a) da Cédula de
Identidade RG n° 115.738-8 SESDEC/RO e CPF sob n° 018.479.162-
60, residente e domiciliada na cidade de JI PARANA/RO,,adjudicatérias
do Pregéo Eletrénico para Registro de Pregos n°® 074/2023, doravante
denominadas CONTRATADAS, resolvem Registrar os Pregos, com
integral observancia da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores,
e Lei Federal n® 10.520/02, mediante as Clausulas e condigbes a seguir:

Considerando que as partes acima firmaram a Ata de Registro de Precos em
epigrafe, objetivando o registro de pregos para eventual e FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURAE AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS POUCO PERECIVEIS E MATERIAL DE LIMPEZA,
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PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA/SETORES DA PREFEITURA (GABINETE/TIRO DE GUERRA, SEMAGRI, SEMOSP, SEMED/
MERENDA ESCOLAR, FUMAS, SEMTIC, PROCURADORIA, SEMTER, SEMCOM, SEMPLAN, SEMMA, SEMAD, SEMTRAN, CONTROLADORIA, FCV,
SEMES E SEMFAZ), FICANDO ADSTRITAAS LEIS QUE REGULAMENTAM A MATERIA, EM VIGENCIA, EM ESPECIAL A LEI FEDERAL 10.520/2002,
DECRETOS MUNICIPAIS 19.054/2009, 21.755/2010, 41.9021/2018, LEIS FEDERAIS N° 123, 147 E SUBSIDIARIAMENTE A LEI 8.666/1993, PELO
PERIODO DE 12 MESES.

Considerando o termo de cancelamento dos ltens 20,22,23 originalmente registrado em favor da empresa NORTE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LTDA.

Considerando, outrossim, que necessario se faz o apostilamento na Ata de Registro de Prego n°® 22/2023, visto que o fornecedor START SHOP GLOBAL
LTDA - mantiveram os valores dos produtos nas mesmas condigdes ofertadas pela empresa cujo registro foi cancelado, passando a ser, a partir da
publicagédo deste termo, os legitimos detentores do registro dos itens 20,22,23 da aludida ata.

Considerando que o prazo de vigéncia da referida ata de registro de precos expira no dia 27/09/2024.
Considerando ainda, que a proposta dos fornecedores START SHOP GLOBAL LTDA - continua se mostrando mais vantajosa a Administragao.
Resolveram as partes contratantes aditar a aludida Ata de Registro de Pregos, na forma abaixo:

DO PREAMBULO DAATA

Ata de Registro de Pregos : FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS POUCO
PERECIVEIS E MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA/SETORES DA PREFEITURA (GABINETE/TIRO DE
GUERRA, SEMAGRI, SEMOSP, SEMED/MERENDA ESCOLAR, FUMAS, SEMTIC, PROCURADORIA, SEMTER, SEMCOM, SEMPLAN, SEMMA,
SEMAD, SEMTRAN, CONTROLADORIA, FCV, SEMES E SEMFAZ), FICANDO ADSTRITAAS LEIS QUE REGULAMENTAM A MATERIA, EM VIGENCIA,
EM ESPECIAL A LEI FEDERAL 10.520/2002, DECRETOS MUNICIPAIS 19.054/2009, 21.755/2010, 41.9021/2018, LEIS FEDERAIS N° 123, 147 E
SUBSIDIARIAMENTE A LEI 8.666/1993, PELO PERIODO DE 12 MESES, que entre si celebram o MUNICIPIO DE VILHENA-RO e de outro lado START
SHOP GLOBAL LTDA — na forma abaixo:

START SHOP GLOBAL LTDA

ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde R$ Unt R$ Tt.

Bolacha Agua e Sal ou Cream Cracker SEM
LACTOSE, farinha de trigo enriquecida com ferro
e acido fdlico, agua, gordura vegetal hidrogenada
zerotrans, agucar invertido, agUcar, sal, fermentos
quimicos (bicarbonato de sédio, bicarbonato de
amodnio e pirofosfato acido de sodio), fermento
biolégico, estabilizante lecitina de soja, sem
colesterol, sem lactose e sem proteina do leite.
Isento de produtos de origem animal, valor
calérico 181 kcal, para 30gr. Embalagem tipo 3
em 1. Embalagem de 400g. Validade minima de 3
meses na data da entrega.

COTA PRINCIPAL: Biscoito salgado Pacote 400g
- agua e sal

COTA RESERVADA: Biscoito salgado Pacote
400g - agua e sal

20. Pacote LIANE 5.400 R$ 5,50 R$ 29.700,00

22. Pacote LIANE 8.618 R$ 5,50 R$ 47.399,00

23. Pacote LIANE 2.217 R$ 5,50 R$ 12.193,50

TOTAL R$ 89.292,50

Acrescenta-se nesse termo apena os Itens 20,22,23 ao rol dos itens registrados em favor da empresa: START SHOP GLOBAL LTDA, respectivamente.
Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato originario.
Vilhena/RO,03 de Abril de 2024.

Humberto Costa Martins
Gabinete do Prefeito

KENNEA ARIANA PEREIRA TEIXEIRA NUNES
STAR SHOP GLOBAL LTDA
Representante Legal
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TERCEIRO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2023

Pregéo Eletrdnico n°® 074/2023
Processo Licitatorio n® 911/2023

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio Vilella, s/n°, Pela presente ata de Registro de Precos,
de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com
sede no Centro Administrativo Senador Doutor Teotdnio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Sr FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR,brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG sob n°304253790 —SSP/SP e
CPF sob n° 309.160.068-83, residente e domiciliado em Vilhena/RO e do outro lado COMERCIAL FERREIRA ATACADO E VAREJO LTDA - empresa de
direito privado, inscrita no CNPJ 28.517.413/0001-67, com sede na Rua Jose Lenk Bairro: Nova Ouro Preto terreoo1 n° 1469 Centro , na cidade de
OURO PRETO/RO, tendo como representante o S, ANDRE HUDSON TAVARES FERREIRA , portador da Cédula de Identidade RG n°® 1167132 SSP/RO
e do CPF sob n°014.231.702-02 residente e domiciliado na cidade de OURO PRETO /RO, adjudicatarias do Pregéo Eletrénico para Registro de Pregos n°
074/2023, doravante denominadas CONTRATADAS, resolvem Registrar os Pregos, com integral observancia da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes
posteriores, e Lei Federal n® 10.520/02, mediante as Clausulas e condigbes a seguir:

Considerando que as partes acima firmaram a Ata de Registro de Precos em epigrafe, objetivando o registro de precos para eventual e FORMACAO
DE REGISTRO DE PREGOS, PARA FUTURA E AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS POUCO PERECIVEIS E MATERIAL DE LIMPEZA,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA/SETORES DA PREFEITURA (GABINETE/TIRO DE GUERRA, SEMAGRI, SEMOSP, SEMED/
MERENDA ESCOLAR, FUMAS, SEMTIC, PROCURADORIA, SEMTER, SEMCOM, SEMPLAN, SEMMA, SEMAD, SEMTRAN, CONTROLADORIA, FCV,
SEMES E SEMFAZ), FICANDO ADSTRITAAS LEIS QUE REGULAMENTAM A MATERIA, EM VIGENCIA, EM ESPECIALA LEI FEDERAL 10.520/2002,
DECRETOS MUNICIPAIS 19.054/2009, 21.755/2010, 41.9021/2018, LEIS FEDERAIS N° 123, 147 E SUBSIDIARIAMENTE A LEI 8.666/1993, PELO
PERIODO DE 12 MESES.

Considerando o termo de cancelamento dos ltens 50,51,58 originalmente registrado em favor da empresa NORTE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LTDA.

Considerando, outrossim, que necessario se faz o apostilamento na Ata de Registro de Prego n°® 22/2023, visto que o fornecedor COMERCIAL FERREIRA
ATACADO E VAREJO LTDALTDA - mantiveram os valores dos produtos nas mesmas condi¢cdes ofertadas pela empresa cujo registro foi cancelado,
passando a ser, a partir da publicacdo deste termo, os legitimos detentores do registro dos itens 50,51,58 da aludida ata.

Considerando que o prazo de vigéncia da referida ata de registro de pregos expira no dia 27/09/2024.

Considerando ainda, que a proposta dos fornecedores COMERCIAL FERREIRA ATACADO E VAREJO LTDA — continua se mostrando mais vantajosa
a Administragao.

Resolveram as partes contratantes aditar a aludida Ata de Registro de Pregos, na forma abaixo:
DO PREAMBULO DA ATA

Ata de Registro de Pregos : FORMAGAO DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS POUCO
PERECIVEIS E MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA/SETORES DA PREFEITURA (GABINETE/TIRO DE
GUERRA, SEMAGRI, SEMOSP, SEMED/MERENDA ESCOLAR, FUMAS, SEMTIC, PROCURADORIA, SEMTER, SEMCOM, SEMPLAN, SEMMA,
SEMAD, SEMTRAN, CONTROLADORIA, FCV, SEMES E SEMFAZ), FICANDO ADSTRITAAS LEIS QUE REGULAMENTAM AMATERIA, EM VIGENCIA,
EM ESPECIAL A LEI FEDERAL 10.520/2002, DECRETOS MUNICIPAIS 19.054/2009, 21.755/2010, 41.9021/2018, LEIS FEDERAIS N° 123, 147 E
SUBSIDIARIAMENTE A LEI 8.666/1993, PELO PERIODO DE 12 MESES, que entre si celebram o MUNICIPIO DE VILHENA-RO e de outro lado
COMERCIAL FERREIRA ATACADO E VAREJO LTDA — na forma abaixo:

COMERCIAL FERREIRA ATACADO E VAREJO LTDA
ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde R$ Unt R$ Tt.

50. COTA PRINCIPAL: Farinha de mandioca fina Pacote Regiso 10.544 RS$ 6,90 RS 72.753.60
(branca) com Pacote 1 Kg

51. COTA RESERVADA: Farinha de mandioca fina Pacote Regido 8.618 RS$ 6,90 RS 59.464.20
(branca) com Pacote 1 Kg

58. I:(I)E(I;{EEAENTO EM PO QUIMICO PARABOLO LT Lata Dona Benta | 4.422 R$ 3,65 R$ 16.140,30

R$ 148.358,10

TOTAL

Acrescenta-se nesse termo apena os ltens 50,51,58 ao rol dos itens registrados em favor da empresa: COMERCIAL FERREIRA ATACADO E VAREJO
LTDA , respectivamente.

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes do contrato originario.
Vilhena/RO, 03 de Abril de 2024.

Humberto Costa Martins
Gabinete do Prefeito

ANDRE HUDSON TAVARES FERREIRA
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COMERCIAL FERREIRAATACADO E VAREJO LTDA
Representante Legal

QUARTO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2023

Pregéao Eletronico n® 074/2023
Processo Licitatério n® 911/2023

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Senador Doutor Teotonio Vilella, s/n°, Pela presente ata de Registro de Pregos,
de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com
sede no Centro Administrativo Senador Doutor Teot6nio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Sr FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR,brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG sob n°304253790 —SSP/SP e
CPF sob n°® 309.160.068-83, residente e domiciliado em Vilhena/RO e do outro lado GILSON MONTEIRO DA SILVA LTDA , empresa de direito privado,
inscrita no CNPJ 63.615.058/0001-60, com sede na Av.Jo Sato , n° 2041, Setor 19, Parque Industrial Novo Tempo, na cidade de VILHENA/RO, tendo
como representante o Sr. GILSON MONTEIRO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n° 375.299 SSP/RO e CPF sob n° 272.257.712-72,
residente e domiciliado na cidade de VILHENA-RO,,adjudicatarias do Pregao Eletrénico para Registro de Pregcos n°® 074/2023, doravante denominadas
CONTRATADAS, resolvem Registrar os Pregos, com integral observancia da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, e Lei Federal n°
10.520/02, mediante as Clausulas e condi¢des a seguir:

Considerando que as partes acima firmaram a Ata de Registro de Pregos em epigrafe, objetivando o registro de pregos para eventual e FORMACAO
DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS POUCO PERECIVEIS E MATERIAL DE LIMPEZA,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA/SETORES DA PREFEITURA (GABINETE/TIRO DE GUERRA, SEMAGRI, SEMOSP, SEMED/
MERENDAESCOLAR, FUMAS, SEMTIC, PROCURADORIA, SEMTER, SEMCOM, SEMPLAN, SEMMA, SEMAD, SEMTRAN, CONTROLADORIA, FCV,
SEMES E SEMFAZ), FICANDO ADSTRITAAS LEIS QUE REGULAMENTAM A MATERIA, EM VIGENCIA, EM ESPECIALA LEI FEDERAL 10.520/2002,
DECRETOS MUNICIPAIS 19.054/2009, 21.755/2010, 41.9021/2018, LEIS FEDERAIS N° 123, 147 E SUBSIDIARIAMENTE A LEI 8.666/1993, PELO
PERIODO DE 12 MESES.

Considerando o termo de cancelamento dos Item 05 originalmente registrado em favor da empresa NORTE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA.
Considerando, outrossim, que necessario se faz o apostilamento na Ata de Registro de Preco n° 22/2023, visto que o fornecedor GILSON MONTEIRO
DA SILVALTDA - mantiveram os valores dos produtos nas mesmas condigbes ofertadas pela empresa cujo registro foi cancelado, passando a ser,
a partir da publicacao deste termo, os legitimos detentores do registro dos item 05 da aludida ata.

Considerando que o prazo de vigéncia da referida ata de registro de pregos expira no dia 27/09/2024.

Considerando ainda, que a proposta dos fornecedores GILSON MONTEIRO DA SILVA LTDA - continua se mostrando mais vantajosa a Administragéo.
Resolveram as partes contratantes aditar a aludida Ata de Registro de Pregos, na forma abaixo:

DO PREAMBULO DA ATA

Ata de Registro de Pregos : FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS POUCO
PERECIVEIS E MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA/SETORES DA PREFEITURA (GABINETE/TIRO DE
GUERRA, SEMAGRI, SEMOSP, SEMED/MERENDA ESCOLAR, FUMAS, SEMTIC, PROCURADORIA, SEMTER, SEMCOM, SEMPLAN, SEMMA,
SEMAD, SEMTRAN, CONTROLADORIA, FCV, SEMES E SEMFAZ), FICANDO ADSTRITAAS LEIS QUE REGULAMENTAM AMATERIA, EM VIGENCIA,
EM ESPECIAL A LEI FEDERAL 10.520/2002, DECRETOS MUNICIPAIS 19.054/2009, 21.755/2010, 41.9021/2018, LEIS FEDERAIS N° 123, 147 E
SUBSIDIARIAMENTE A LEI 8.666/1993, PELO PERIODO DE 12 MESES, que entre si celebram o MUNICIPIO DE VILHENA-RO e de outro lado
GILSON MONTEIRO DA SILVA LTDA - na forma abaixo:

GILSON MONTEIRO DA SILVA LTDA

ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde R$ Unt R$ Tt.
05 AMIDO DE MILHO 500g Pacote BERNARDO 9.670 R$ 5,30 R$ 51.251,00
TOTAL R$ 51.251,00

Acrescenta-se nesse termo apena os Item 05 ao rol dos itens registrados em favor da empresa: GILSON MONTEIRO DA SILVALTDA , respectivamente.
Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato originario.
Vilhena/RO, 03 de Abril de 2024.

Humberto Costa Martins
Gabinete do Prefeito

GILSON MONTEIRO DA SILVA
GILSON MONTEIRO DA SILVA LTDA
PROPRIETARIO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 062/2024

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe confere o inciso XIlI, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022, e

Considerando o decreto n° 59.013/2022 que constitui e designa a comissdo de avaliagdo de desempenho funcional para fins de progressao por
merecimento;

Considerando o processo administrativo eletrénico n°5927/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por merecimento aos servidores exercentes do cargo de provimento efetivo, nos termos do art. 13 do Decreto n°® 58.254, de
03 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | e Anexo |l desta Portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Vilhena/RO, 10 de abril de 2024.
WAGNER WASCZUK BORGES

Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 62/SEMUS/2024
ANEXO |
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DATA REF | REF
o
N SERVIDOR INVESTIDURA | CARGO MAT | GRUPO OPERACIONAL ATUAL | ELEVADA
ADMAR JOSE DE MOTORISTA AOD-ATIVIDADES
01 OLIVEIRA 03/07/2007 VIATURAS PESADAS | %4%® | OPERACIONAIS DIVERSAS v v
FISCAL DE TAF-TRIBUTACAO,
02 ﬁﬁ:j’gwo APARECIDO 1 55/06/1991 VIGILANCIA 1085 | ARRECADACAO E IX X
SANITARIA FISCALIZACAO
FISCAL DE TAF-TRIBUTACAO,
03 j\l'jz'rggo GUANCING 1 550212004 VIGILANCIA 4754 | ARRECADACAO E Vv VI
SANITARIA FISCALIZACAO
04 | ANAALVES DA SILVA 28/06/2004 COZINHEIRO 4975 | ASD-APOIO E SERVICOS Vv Vi
DIVERSOS
ANDRE LEANDRO DA ASD-APOIO E SERVICOS
05 SILVAANSCHAU 28/02/2007 SERVIGOS GERAIS | 6098 | [ 0"0c o v v
ANDREIA DE SOUZA ASD-APOIO E SERVICOS
06 VA 01/07/2009 SERVIGOS GERAIS | 7722 | J'ce e I \Y
APARECIDA SOCORRO ASD-APOIO E SERVICOS
07 COLOMBO DE ARAUJG | 2310312005 SERVICOS GERAIS | 5245 | [0 mhc o Vv Vi
CELIA MARIA PEREIRA AGENTE DE SAUDE ASS-ATIVIDADE DE SERVICOS
08 DOS SANTOS 18/02/2002 PUBLICA 4085 | Ev SAUDE v Vi
CLAIR DE OLIVEIRA ASD-APOIO E SERVICOS
09 CONHA 28/06/2004 VIGIA 4982 | DV ERSOS Vv Vi
CLAUDIA MOREIRA DOS ASD-APOIO E SERVICOS
10 REIS SILVA 28/06/2004 SERVICOS GERAIS | 4991 | o o Vv Vi
CLEOMIR EMERSON MOTORISTA AOD-ATIVIDADES
" NEGRI 18/03/2008 VIATURAS PESADAS | %881 | OPERACIONAIS DIVERSAS v v
DALVELENA JOSEFA ANS-ATIVIDADE DE NIVEL
12 PINHEIRO DE Sousa | 02/06/2008 ENFERMEIRO 7015 | SUPERIOR \Y v
DEISE RIBEIRO ANS-ATIVIDADA DE NIVEL
13 PEREIRA 26/08/2020 FISIOTERAPEUTA 14360 | o PERIOR | I
EDNA DOS REIS AUXILIAR DE ANT-ATIVIDADE DE NIVEL
14 BARBOSA 01/01/2002 ENFERMAGEM 4038 | SUPERIOR v Vi
EDNA DOS REIS ANS-ATIVIDADE DE NIVEL
15 BARBOSA 29/05/2020 ENFERMEIRO 14133 | S UPERIOR [ I
TECNICO EM ANT-ATIVIDADE NIVEL
16 EDSON NEVES 04/02/2002 ENFERMAGEM 4003 | Tienico Vv Vi
FISCAL DE TAF-
17 E%ﬁ"ﬂi'DE SILVA 27/08/2007 VIGILANCIA 6631 | TRIBUTACAO,ARRECADACAO | IV v
SANITARIA E FISCALIZACAO
ELIETE MUNIZ DE ASD-APOIO E SERVICOS
18 OLIVEIRA 11/06/2007 SERVICOS GERAIS | 6321 | Jchc e \Y v
ELTON DE OLIVEIRA ASD-APOIO E SERVICOS
19 VOURA 15/05/2007 SERVICOS GERAIS | 6255 | ' cc o \Y v
20 JAQUELINE FURINI VAZ | 30/04/2015 ENFERMEIRO 4907 | ANS-ATIVIDADE DE NIVEL I Il
SUPERIOR
JAQUELINE MARIA ANS-ATIVIDADE DE NIVEL
21 VENTURELLE SILVA 01/06/2017 ENFERMEIRO 1951 | SUPERIOR I Il
JOCELMA JULIANA AGENTE DE SAUDE ASS-ATIVIDADE DE SERVICO
22 TIEGS RIBEIRO 03/03/2003 PUBLICA 5188 | bE SAUDE v Vi
- ASD- APOIO E SERVICOS
23 JOSE ADAO DE FARIA | 12/02/2003 VIGIA 4404 | D8 ocos Vv Vi
24 JOSIANY SILVA FREITAS | 02/07/2007 FISIOTERAPEUTA 6401 | ANS-ATIVIDADE DE NIVEL \Y v
SUPERIOR
JUSCELINO PEREIRA ASD-APOIO E SERVICOS
25 DE OLIVEIRA 17/02/2003 VIGIA 4399 | D ERSOS Vv VI
KARLA CRISTINA ANS-ATIVIDADE DE NIVEL
26 MACHADO FERREIRA | 25/06/2007 FISIOTERAPEUTA 6365 | o pERIOR \Y v
AUXILIAR DE
27 '(‘)/T‘_LIJVDIE'%aAALVES DE | 02/03/2009 FARMACIA E 7384 AE\RQ‘AS;:TL,:\E/)EADE DE SERVICOS |, v
ALMOXARIFADO
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29 | glCATIONODE 02/07/2007 | ENFERMEIRO 6403 | A ST VIDADE DENIVEL v v
30 |LUZCARLOSANTUNES | s |AGENTEDESAUDE | g, | ASS-ATIVIDADE DE SERVIGOS | ¥
31 | et NOYOSEDE usi032005 | viaia 5191 | ASD-ACOD E SERVICOS v vi
32 '\R"é;fgs DEMORAES | 15032007 | FONOAUDIOLOGO | 6125 gﬁﬁ'égl'gl'fADE DE NIVEL v v
33 '\R"égggs DEMORAES | 16/03/2016 | FONOAUDIOLOGO | 11067 gﬁﬁ?;'g,'fADE DE NIVEL I M
34 | MARIAZILDA GOLIN 03/05/2004 | PSICOLOGO 4832 | ANS-ATIVIDADE DE NIVEL v vi
SUPERIOR
o RS [ | oo, | e rem ||,
36 ?ﬁ&i@ﬂ%@% A |17/05/2004 | ENFERMEIRO 4836 QSE,'EAFII'X'F'SADE D NIVEL v vi
a7 | NEDUNADEARANO tgi012008 | MERENDEIRA 6806 ’SISVDE'Qggf E SERVICOS v v
38 g§%||TCkDO OLIVEIRA | 16/05/1996 | SERVICOS GERAIS | 2357 ’SISVDE'Qggf E SERVICOS Vil vill
39 | ROBERTOALVESDOS gi00/1990 \Flllzclzl_"i\AIjNDCIIEA 651 Zﬁgégfggégé% X Xi
SANITARIA FISCALIZACAO
40 gg;ffg%ggg’t‘zao 28/06/12004 | VIGIA 4989 SISVDE"Qggg) E SERVICOS v vi
41 Egggg's'? CARVALHO | »o/10/1996 | SERVICOS GERAIS | 2476 ’SISVDE"Qggf E SERVICOS Vil Vil
s |SAMUELALVES o079 | VIGILANGIA 69 | ARRECADAGAO & x |x
SANITARIA FISCALIZACAO
o [N |y oo o
aa | N s | 121212007 | MERENDEIRA 6806 S?VDE_QSS? E SERVICOS v v
45 g'b\élAgg‘zDA SILVA 20/05/2008 | SERVICOS GERAIS | 6925 SISVDE"Qggg) E SERVICOS v v
46 | SONIAMARIASANTOS |01/06/1990 | SERVICOS GERAIS | 532 SISVDE"QZSQD E SERVICOS X Xi
4 glLi\E/kY APARECIDADA | 1310,/100p | AUXILIAR M fa11 | ANTATIVIDADE DE NIVEL N .
48 fﬂﬁ'ﬁui i%gm" 07/06/12004 | ENFERMEIRO 4906 gﬁﬁ'EAFL'g'F'SADE DE NIVEL v vi
49 | THERLY LOPES ZOCHE |07/06/2004 | ENFERMEIRO 4907 | ANS-ATIVIDADE DE NIVEL v vi
SUPERIOR

50 ;K*SU%DA COSTA 04/09/2007 | SERVICOS GERAIS | 6680 ’SISVDE'Qggf E SERVICOS v v
51 | VILMAROSABASTOS 1440710005 | SERVICOS GERAIS | 5510 | ASD-APOIO E SERVICOS v Vi

DA SILVA

DIVERSOS
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ANEXO Il
Ne° SERVIDOR :?‘IA\‘ITQSTIDURA CARGO MAT | GRUPO OPERACIONAL §$SAL EII_EI'E:VADA
N i i s e g oS VR
02 gw_\D/RAIIE\ng(E:AH':BRO DA 28/02/2007 SERVICOS GERAIS 6098 gﬁgggg? E SERVICOS \% VI
03 GTAI?AREIA DE SOUZA 01/07/2009 SERVICOS GERAIS 5245 gﬁgggg? E SERVICOS \Y) \%
04 (DZ(IE)I_SI/;XS_II_?CI)/;PEREIRA 18/02/2002 ;;SEIL\III:EADE SAUDE 4065 éfASéQE\éLIEDADE DE SERVICOS VI Vil
o |SNIDOSTEE oumvama | SAEEN o | MaORScEME
06 EDSON NEVES 04/02/2002 -IE—EIIC::EII?CN?AEE,\IQM 4003 ?gg-’:ﬁ'gngADE DE NIVEL \Y| VI
07 Ei\éﬁTilDE SILVA 27/08/2007 \Flllzcl\’&LNEC))IIEA 6631 ¥AR|I:I;UTAQAO~,ARRECADAQAO E |V VI
SANITARIA FISCALIZACAO

08 (E)ILIII\E/EIER'\':UNIZ DE 11/06/2007 SERVICOS GERAIS 6321 gﬁgggg? E SERVICOS \% VI
09 :\EAIgSQADE OLIVEIRA 15/05/2007 SERVICOS GERAIS 6255 glsvl:l)z_ggglo E SERVICOS \% VI
10 t:CZQUELINE FURINI 30/04/2015 ENFERMEIRO 4907 QSE-QJII\O/:SADE DE NIVEL 1] [\
R il L e kel LI
12 JOSE ADAO DE FARIA | 12/02/2003 VIGIA 4404 g|S\/DE-228ISO E SRVICOS Vv VI
13 \ligzll"ar\;lSY SILVA 02/07/2007 FISIOTERAPEUTA 6401 gsg?gll\o/gADE DE NIVEL Vv VI
14 é%sgﬁblgg:ERElRA 17/02/2003 VIGIA 4399 gISVDE-Qggg) E SERVICOS \Y| VI
15 IP\(/IAA\%I;%AACD%I?:ESQEIRA 25/06/2007 FISIOTERAPEUTA 6365 gsg?gll(\)/:qDADE DE NIVEL V VI
17 (L)Llilliéll\é;ONIO DE 02/07/2007 ENFERMEIRO 6403 gsli?;ll\o/:?DADE DE NIVEL V VI
18 gégggs DE MORAES 15/03/2007 FONOAUDIOLOGO 6125 QSIE?IIII\O/II?DADE DE NIVEL V VI
19 TIAGO DA COSTA 04/09/2007 SERVICOS GERAIS 6680 ASD-APOIO E SERVICOS V VI

PADUA

DIVERSOS

Vilhena-Ro, 10/04/2024

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude

Decreto n° 60.332/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA

DESIGNA O SERVIDOR CELIO ROBERTO ALVES DA
SILVA PARA TAREFA DE FISCAL DE CONTRATO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE VILHENA, no exercicio
regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere os incisos
Il e V, art. 102, da Lei Orgéanica do Municipio, como também do art. 29,
da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, o inciso XI, art. 3° do Decreto n°
59.397, de 31 de janeiro de 2023 e o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, com efeitos retroativos a partir de 01 de margo de 2024,
o servidor CELIO ROBERTO ALVES DA SILVA, matricula n° 15.810,
para a tarefa de Fiscal do Contrato n°® 070/2022, de 09 de junho de
2022, celebrado com a RESTAURANTE PARAISO EIRELI (Processo
Administrativo n® 6016/2022).

Art. 2° Cabe ao servidor designado acompanhar o fornecimento de
marmitas a fim de atender a Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED,
devendo observar:

| - Registro proprio de todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo
do contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas
ou defeitos observados; e

Il - Solicitar a seus superiores em tempo habil a adogdo das medidas
convenientes referentes as decisdes e providéncias que ultrapassarem a
sua competéncia.

Art. 3° Compete o Fiscal do Contrato exercer controle e fiscalizagdo de
contratos de prestagdo de servigos quanto ao efetivo cumprimento das
obrigagdes contratuais, dos prazos, metas e quantitativos estabelecidos,
e de verificagédo de regularidade do fornecedor quanto as suas obrigagdes
legais, tais como trabalhistas, previdenciarias e tributarias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena, 11 de abril de 2024.

Flavio de Jesus
Secretario Municipal de Educacéo
Decreto n°® 59.135/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PORTARIA INTERNA N° 11/2024/SEMFAZ

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO A  BRYAN
CHRYSTOPHER MARTINS PARA USO DE SISTEMA DE
COMPENSACAO DE HORAS — SCH.

O Secretario Municipal de Fazenda da Prefeitura de Vilhena, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal n® 5.429 de 21 de dezembro de 2020, que
dispde sobre o Sistema de Compensagdo de Horas, na Administragéo
Direta e Indireta do Poder Executivo;

Considerando o Decreto Municipal n° 52.945/2021 que regulamenta a Lei
n® 5.429/2020;

RESOLVE:
Art. 1°AUTORIZAR o servidor BRYAN CHRYSTOPHER MARTINS, Auxiliar
Administrativo, matricula 14.375 a utilizar o Sistema de Compensacao de

Horas — SCH.

Art. 2° As horas excedentes ao horario normal executadas em dias Uteis,

apuradas mediante registro em Ponto Eletronico, serdo computadas como
horas créditos, compensadas conforme programacéo junto ao chefe
imediato, precedidas de autorizagédo e ndo remuneradas em pecunia.

Art. 3° O servidor ndo podera ter carga horaria extraordinaria diaria
superior a 02 (duas) horas, respeitando o horario de funcionamento do
Orgéo e o intervalo minimo de almogo, ficando suprimidas do SCH as que
excederem estes limites.

Art. 4° O servidor podera acumular no maximo 30 (trinta) horas mensais,
que serédo compensadas no més subsequente, podendo ser convertidas
em dias de folga.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagcdo e seus
efeitos retroagem a 01 de margo de 2024.

Vilhena/RO, 11 de abril de 2024.

ROBERTO SCALERCIO PIRES
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
DECRETO N° 56.681/2022

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PORTARIA N° 011/2024/FCV

CONSTITUI MEMBROS DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS PARCERIAS A
SEREM FIRMADAS COM AS ENTIDADES.

A PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA — RO (FCV),
no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhes sdo
conferidas pela Lei Complementar n® 183, de 25 de junho de 2012;
Considerando os principios inerentes a Administragao Publica;
Considerando o contrato n° 001/2022/FCV e 1° termo aditivo;
Considerando o contrato n° 002/2023/FCV;

Considerando a Portaria n°® 034/2023/FCV;

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a portaria n°® 034/2023/FCV que designa fiscal de contrato
001/2023/FCV;

Art. 2° - Designar a servidora ELIANE CAETANO DA SILVA, matricula
81, para ser fiscal dos contratos estabelecidos com a empresa PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA:

1) Contrato 001/2022/FCV (abastecimento), processo 15.881/2022;
2) Contrato 002/2023/FCV (servigo e manutengdo), processo
8257/2023;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao;
Leia-se, cumpra-se, publique-se.

Fundagao Cultural de Vilhena/RO,
10 de abril de 2024.

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena
Dec. 62.351/2024
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC DE VILHENA

PORTARIA N°. 034/2024/GP/IPMV

DISPOE SOBRE A RETIFICAGAO DA PORTARIA N°
469/2018/DB/IPMV QUE TRATA DA APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ DA SEGURADA LEONIR TAPARELLO
FLECK.

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV conforme portaria n® 001/2022/
CAF/IPMV, no uso de suas atribuigdes legais previstas no Art.81, inciso
VIl e XVII, da Lei Municipal n° 5.025 de 20 de dezembro de 2018.

RESOLVE:

Art.1° Retificar conforme decisao judicial através da sentenga n°.7008526-
73.2018.8.22.0014, a Portaria n°. 469/2018/DB/IPMV, publicada no Diario
Oficial n° 2603 de 14 de novembro de 2018, que trata da aposentadoria
por invalidez concedida a segurada LEONIR TAPARELLO FLECK,
matricula 3083, portadora do RG n°. XXX18XXX SSP/PR e do CPF n°.
XXX.750.XXX-XX, efetiva no cargo de FISIOTERAPEUTA, Classe J,
Referéncia V, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior — ANS,
40 horas semanais, Regime Juridico Estatutario do quadro permanente
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Vilhena - RO, lotada na Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS, conforme processo de n°. 144/2018/DB/
IPMV, nos termos do Art. 40, §1°, inciso |, da Constituicdo Federal de
1988 com redacdo da Emenda Constitucional 70/2012 de 29 de margo
de 2012, Art.4° §9° da E.C n°103/19 combinado com o Art. 14 §1° e §6°
da Lei Municipal n°. 5.025/2018 que reestruturou o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Vilhena — RO.

Art. 2° Autorizar o pagamento do beneficio aposentadoria por invalidez,
com proventos integrais em decorréncia de doenga grave, conforme
deciséo judicial de 08/01/2020, nos termos do § 1° do Art. n°. 14 da Lei
5.025/2018, reajustados nos termos do E.C70/2012, ou seja, reajuste com
paridade com os servidores ativos.

Art. 3° Revoga-se a Portaria de n°.469/2018/DB/IPMV, de 12/11/2018.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroagem a 08/01/2020 data da sentenca judicial, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Presidente,
Vilhena, 11 de abril de 2024.

Marcia Regina Barichello Padilha
Presidente do IPMV

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO — TERMO
DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 002,003,004,005,006,007/2024.

O Conselho Escolar da Escola da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Gorete Domingos comunica a todos interessados que
esta realizando pesquisa de pregos visando a contratagéo de empresas
para fornecimento de Materiais de Consumo e Expediente — Materiais
de Processamento de dados — Materiais de Limpeza e producéo de
higienizagédo — Servico de Limpeza e conservagdo — Manutencgéo e
conservagao de equipamentos — Materiais Esportivos. Os interessados
deverao retirar os formularios de pesquisas de pregos, no site oficial da
Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https://bit.ly/vilhenapafemv ou
diretamente, na secretaria da escola, localizada na Av. Tancredo Neves,
n° 3309, Bairro Jardim América, no horario de 7h as 18h.

Aabertura dos envelopes ocorrera no dia 22 de abril de 2024, pontualmente

as 12h15, na sede da Escola, no endereco supramencionado e o critério
para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por
item mediante comprovagéao e/ou afericdo da regularidade.

Vilhena-RO, 09 de abril de 2024.

KEYLA TEODORA DA SILVA
Presidente do Conselho Escolar

AVISO DE INTERESSE DE AQUISICAO / CONTRATACAO
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 003, 004, 005, 011,
013/2024.

O Conselho Escolar da Escola Professor Hermoégenes Roberto Nogueira,
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos
visando a contratagdo de empresa para fornecimento de material de
limpeza e produgao de higienizag&o, material de processamento de
dados, manutencao e conservagéo de equipamentos de processamento
de dados, manutengéo e conservagao de equipamentos, material de
copa e cozinha. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa
de prego no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link:
https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na secretaria da Escola
localizada na Av. Vitéria Régia, n® 1420, Bairro Jardim Primavera, no
horario de 07h00min as 17h00min.

Aabertura dos envelopes ocorrera no dia 25 de abril de 2024, pontualmente
as 07h:30min na sede da Escola no endereco supramencionado e o
critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor
prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 08 de abril de 2024.

Vania Aparecida Menegus Liesch
Presidente do Conselho Escolar

SERVIGOS PRIORITARIOS DA ESCOLA. M.E.l. OMAR GODOY

RAZOES QUE
o Descricio DETERMINARAM AS
¢ PRIORIDADES
GAS LIQUEFEITO DE SUPRIR AS NECESSIDADES
o SETROLEG GLP DE DOS ALUNOS REFERENTE
13 KG AOS ALIMENTOS NA
ESCOLA
. SUPRIR AS
02 ﬁgg\é'lgg%m%“'cos NECESSIDADES DA
ESCOLA ADMINISTRATIVO
MATERIAIS DE SUPRIR AS NECESSIDADES
03 LIMPEZA E PRODUCAO | DA ESCOLA NO TERMO
DE HIGIENIZACAO LIMPEZA E HIGIENIZACAO
APARELHOS E SUPRIR AS NECESSIDADES
04 EQUIPAMENTOS DE DA COMUNICACAO COM
COMUNICACAO. OS PAIS EM URGENCIAS.
APARELHOS SUPRIR AS NECESSIDADES
05 E UTENSILIOS DA EQUIPE EM HORAS
DOMESTICOS EXTRAS
SUPRIR AS
06 MATERIAIS DE NECESSIDADES DA
EXPEDIENTE ESCOLA NO PEDAGOGICO
E ALUNOS.
DESENVOLVER A
07 E/lgggiw\_/gwcmvo COORDENACAO MOTORA
FINA / GROSSA/ LUDICO
MATERIAL PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
08 MANUTENCAO DE DA ESCOLA
BENS E IMOVEIS
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SUPRIR AS NECESSIDADES
09 :EDREVDICE;'?IIZDAI\EQ;%PEZA DA ESCOLA REFERENTE A
LIMPEZA
MANUTENCAO E SUPRIR AS NECESSIDADES
10 CONSERVACAO DA ESCOLANA
DE MAQUINAS E REFRIGERACAO DO
EQUIPAMENTOS AMBIENTE.
EQUIPAMENTO PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
n AUDIO, VIDEO E FOTO | DAESCOLANAS
’ REUNIOES DE PAIS.
MANUTENCAO SUPRIR AS
12 CONSERVACAO DE NECESSIDADES DA
EQUIPAMENTOS DE ESCOLA NAS IMPRESSOES
DADOS DAS ATIVIDADES
EQUIPAMENTO SUPRIR AS NECESSIDADES
13 DE PROTECAO E DA ESCOLA EM TEMPOS
SEGURANCA CHUVOSO0S
VILHENA, 10 DE ABRIL DE 2024 LUZINETE LEONE DA SILVA
Razao Social da Unidade Executora CNPJ: 18.454.265/0001-25

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 003/SAAE/2024

Visto e analisado o Processo Administrativo n°® 74/2024/SAAE, destinado
a REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE BEBEDOURO INDUSTRIAL, MESA PARA ESCRITORIO, CADEIRA
PRESIDENTE GIRATORIA ERGONOMICA, LONGARINA, ARMARIO DE
ACO, ARQUIVO DE ACO, com a finalidade de atender as necessidades
do SAAE — Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos — SAAE, referente
ao Pregéo Eletrénico n°® 004/SAAE/2024 e a Ata da Sessao Publica do
Pregdo, HOMOLOGO o julgamento e Adjudicagéo, proferida em favor da
empresa: LOPES E SOUZA SOLUCOES INTEGRADAS LTDA. (CNPJ
07.490.167/0001-27) no valor de R$ 14.864,40 (quatorze mil e oitocentos
e sessenta e quatro reais e quarenta centavos); RR COMERCIO DE
ELETROELETRONICOS LTDA. (CNPJ 42.036.849/0001-65) no valor de
R$ 50.300,00 (cinquenta mil e trezentos reais); CLEIDE BEATRIZ IORIS
LTDA. (CNPJ 41.947.390/0001-99) no valor de R$ 6.720,00 (seis mil e
setecentos e vinte reais). Valor total a ser homologado R$ 71.884,40
(setenta e um mil e oitocentos e oitenta e quatro reais e quarenta
centavos). Obedecendo, assim, as demais condi¢des da proposta e todos
os requisitos cabiveis no Edital, Publique-se.

Vilhena / RO, 11 de abril de 2024.
Ricardo de Lima

Diretor Adjunto
Decreto n° 61.364/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 004/SAAE/2024

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 72/2024/SAAE, destinado a
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO DIVERSOS, com a finalidade de atender
as necessidades do SAAE — Servico Auténomo de Aguas e Esgotos —
SAAE, referente ao Pregéo Eletronico n® 004/SAAE/2024 e a Ata da Sesséo
Publica do Pregdao, HOMOLOGO o julgamento e Adjudicagéo, proferida
em favor da empresa: TURATTI MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA.
(CNPJ 09.301.116/0001-35) no valor de R$ 206.905,74 (duzentos e seis
mil e novecentos e cinco reais e setenta e quatro centavos); S. ALMEIDA
LTDA. (CNPJ 07.933.407/0001-10) no valor de R$ 52.726,00 (cinquenta e
dois mil e setecentos e vinte e seis reais); L P VIEIRA COSTA COMERCIO
E ENGENHARIA LTDA. (CNPJ 45.949.604/0001-17) no valor de R$
18.591,56 (dezoito mil e quinhentos e noventa e um reais e cinquenta e
seis centavos); LUZ & CIA LTDA. (CNPJ 31.075.299/0001-77) no valor de
R$ 1.020,00 (mil e vinte reais); R L INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS
E REVESTIMENTOS DA AMAZONIA LTDA (CNPJ 23.476.240/0001-62)
no valor de R$ 2.272,80 (dois mil e duzentos e setenta e dois reais e
oitenta centavos); HEROPECAS LTDA (CNPJ 10.685.231/0001-30)
no valor de R$ 4.927,50 (quatro mil e novecentos e vinte e sete reais e
cinquenta centavos); RA&FEL SOLUCOES - 41.497.853/0001-68 (CNPJ
10.685.231/0001-30) no valor de R$ 11.271,60 (onze mil e duzentos e
setenta e um reais e sessenta centavos); Valor total a ser homologado R$
297.715,20 (duzentos e noventa e sete mil e setecentos e quinze reais e
vinte centavos). Obedecendo, assim, as demais condi¢gdes da proposta e
todos os requisitos cabiveis no Edital, Publique-se.

Vilhena / RO, 11 de abril de 2024.
Ricardo de Lima

Diretor Adjunto
Decreto n°® 61.364/2023
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ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATO ORIGINARIO n.: 006/2022/DJ/CVMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO n.: 020/2022/CVMV.
NATUREZA DO PROCESSO: Execugao de Contrato Administrativo.

ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos de
agenciamento sistematizado de viagens aéreas nacionais.

OBJETO: Prestacdo de servico de agenciamento sistematizado de
viagens aéreas, compreendendo cotagéo, reservas, remarcagdo, emissao
e cancelamento para trechos nacionais, de acordo com as normas da
ageéncia nacional de aviacao civil - ANAC, visando atender as necessidades
desta Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena — CVMV.

DATA DA ASSINATURA: 10/04/2024.

PRAZO CONTRATUAL: 11/04/2024 a 11/05/2025.

VALOR: R$ 160.517,70 (cento e sessenta mil, quinhentos e dezessete
reais e setenta centavos), em carater estimativo.

OUTRAS CONDICOES RELEVANTES: altera a data final de vigéncia
do 1° Termo Aditivo ao Contrato n. 006/2022/DJ/CVMV, que, doravante,
passa a ser 10/04/2024, e rescinde na integralidade do 2° Termo Aditivo
ao Contrato n. 006/2022/DJ/CVMV.

CONTRATANTE: CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE
VILHENA (CNPJ/MF sob n. 04.390.977/0001-13), representada pelo
Vereador Presidente SAMIR MAHMOUD ALI.

CONTRATADA: SENDPAX VIAGENS LTDA, CNPJ n° 18.016.280/0001-
91; representada por SILONIO EFRAIM DE MELO SILVA PINHEIRO.

ERRATA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 02/2024/SRP/EXCLUSIVO/CVMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO 33/2024

Diario Oficial do Municipio de Vilhena, edigdo 3951 (pagina 12), de 05 de
abril de 2024

ONDE SE LE: R$ 3.550,00 (trés mil e quinhentos e cinquenta reais)
LEIA-SE: R$ 3.600,00. (trés mil e seiscentos reais)
VILHENA-RO,11 DE ABRIL DE 2024

ISABELA DE OLIVEIRA SANTOS
PREGOEIRA - PORTARIA 117/2022
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

RILDO JOSE FLORES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE
MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA

Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Vereador Dhonatan Pagani
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Ademir Alves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl

Assinatura e Autorizagdo
PREFEITURA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL

Adenilson Luiz Magalhaes

Projeto Grafico / Diagramagao / Capa

Desenvolvimento Site
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