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ATOS DO LEGISLATIVO 1 DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE AUXILIO-ALIMENTAGAO PARA OS

CONSELHEIROS TUTELARES.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigbes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 4.868/2024,
DECRETA:

Art. 1° O pagamento de Auxilio-Alimentagdo no valor de R$ 1.100,00 para os Conselheiros
Tutelares nos meses de abril a dezembro de 2024.

Paragrafo unico. Homologa o pagamento do Auxilio-Alimentagdo dos meses de janeiro,
fevereiro e margo de 2024 no valor de R$ 1.100,00 efetuado aos Conselheiros Tutelares.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 4 de abril de 2024.
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Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.337, DE 5 DE ABRIL DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$ 58.925,02.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 7° da
Lei n° 6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a finalizagdo do Convénio n° 909961/2021, firmado
com o Governo Federal, com o objetivo da Construcdo de pista de
Caminhada na Avenida Parana, faz-se obrigatério o recolhimento de saldo
remanescente para prestacao de contas final junto ao 6rgdo concedente; e

CONSIDERANDO o saldo existente em 31/12/2023, na conta bancaria n°
71.105-2 da Caixa Econoémica Federal,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 58.925,02 (cinquenta
e oito mil, novecentos e vinte e cinco reais e dois centavos), necessarios
para reforgo da seguinte dotacéo:

Orgao: 09000 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Unidade Orgamentaria: 09001 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos

0412200032.086 — Manutencao das Atividades da SEMOSP

3390.93.00.00 27000000 Indenizagdes e Restituicbes R$
58.925,02
TOTAL e R$ 58.925,02

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de
abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais
totais autorizados na Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

L Valor dos créditos
Limites Saldos dos

) . suplementares . Percentual

totais anuais créditos .
. abertos no Utilizado
autorizados . suplementares
exercicio
116.826.270,15 13.852.356,63 102.973.913,52 2,37%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 5 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.338, DE 5 DE ABRIL DE 2024

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 10.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 7° da
Lei n° 6.198, de 28 de dezembro de 2023 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a necessidade de reforgo orcamentario para o
pagamento de diarias a servidores, com o intuito de participacdes em

Cursos, congressos e reunides; e

CONSIDERANDO ainda que a aplicagéo viabilizaré nossa politica de
governo, atendendo o interesse publico e a redugado do orcamento foi
realizada com vistas a dar melhor aplicabilidade aos recursos publicos sem
causar prejuizos ou interrupgdes de agdes da Administracdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orcamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), necessarios para reforgo da seguinte dotagao:

Orgéo: 09000 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Unidade Orgamentaria: 09001 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos

0412200032.086 — Manutencéo das Atividades da SEMOSP
3390.14.00.00 15000000 Diarias — P. Civil R$ 10.000,00

TOTAL s R$ 10.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito sera utilizado o recurso proveniente
da anulagdo total da dotagdo orcamentaria consignada no vigente
Orgamento-Programa, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a seguir discriminada:

Orgéo: 09000 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Unidade Orgamentaria: 09001 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos

0412200032.086 — Manutencéo das Atividades da SEMOSP
3390.33.00.00 15000000 Passagens e Despesas com Locomogao

R$ 10.000,00

TOTAL e R$ 10.000,00

Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de
abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais
totais autorizados na Lei Orcamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

. Valor dos créditos
Limites Saldos dos

. . suplementares . Percentual

totais anuais créditos .
. abertos no Utilizado
autorizados - suplementares
exercicio
116.826.270,15 13.911.281,65 102.914.988,50 2,38%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 5 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.339/2024

NOMEIA A SERVIDORA EDENI SIMOES DE OLIVEIRA
PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE ASSESSORA EXECUTIVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagao da servidora EDENI SIMOES DE OLIVEIRA, matricula
4932, para exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA
EXECUTIVA - CPC-2, com lotagao na Secretaria Municipal de Educagao,
de acordo com a Lei n® 5.205, de 16 de dezembro de 2019, alterada pela
Lei n° 5.538, de 7 de julho de 2021, e Anexo | da Lei n® 5.744, de 18 de
abril de 2022.

Paragrafo Unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
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de Vilhena a Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 5 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.340/2024

DISPOE SOBRE A REMOGAO DA SERVIDORA VANIA
DA COSTA RODRIGUES LIMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art.
42 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996 - Estatuto do
Servidor Publico, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 3.811/2024,
DECRETA:

Art. 1° A remogao, com efeitos retroativos a 18 de margo de 2024, da

servidora VANIA DA COSTA RODRIGUES LIMA, matricula 16818,

detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel Ill, grupo

ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial |, da Secretaria Municipal

de Educacao para a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 5 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.341/2024

EXONERA O SERVIDOR ERALDO DAL POSOLO
DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
DIRETOR GERAL DO SAAE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e
CONSIDERANDO o Oficio n° 357/2024/Saae,

DECRETA:
Art. 1° A exoneragao, a pedido e a partir de 5 de abril de 2024, do servidor
ERALDO DAL POSOLO, matricula 507, do cargo de provimento em
comissdo de DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS - SAAE - CPC-1.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 5 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.342/2024

EXONERA O SERVIDOR ELITON DA SILVA COSTA
DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Oficio n® 071/2024/FCV - Processo Administrativo
Eletrénico n® 2.473/2023,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao, a pedido e a partir de 5 de abril de 2024, do servidor
ELITON DA SILVA COSTA do cargo de provimento em comissédo de
PRESIDENTE DA FUNDAGCAO CULTURAL DE VILHENA - CPC-1.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 5 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 62.343/2024

EXONERA A SERVIDORA EVILYN OLIMPIA MEDRADA
TEIXEIRADO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE ASSESSORA EXECUTIVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 070/2024/FCV - Processo Administrativo
Eletrénico n° 2.473/2023,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao da servidora EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA,
matricula 16637, do cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA
EXECUTIVA - CPC-2, lotada na Fundagéao Cultural de Vilhena.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 5 de abril de 2024.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR N ° 329, DE 5 DE ABRIL DE 2024

ALTERA A LEI 5.790, DE 14 DE JUNHO DE 2022, QUE INSTITUI O
PLANO DE CARREIRA CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES DA
ADMINISTRACAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS E A LEI COMPLEMENTAR N° 216, DE 12 DE JULHO
DE 2014, QUE MODIFICA O SISTEMA DE PREMIO DE DESEMPENHO
INSTITUIDO PELA LEI COMPLEMENTAR N° 136, DE 22 DE SETEMBRO
DE 2009, REFERENTE AOS CARGOS DE ENGENHEIRO CIVIL,
ARQUITETO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI:

Art. 1° A Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022, que institui o Plano de
Carreira, Cargos e Salarios dos servidores da administragdo direta do
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Poder Executivo e da outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragées:
“Subsegao Il

Do Prémio de Desempenho

Art. 35 — A. Sera devido o Prémio de Desempenho aos servidores efetivos ocupantes dos cargos de arquiteto, engenheiro agrbnomo, engenheiro
ambiental, engenheiro civil, engenheiro eletricista, engenheiro florestal, engenheiro sanitarista, médico veterinario, desenhista e técnico em seguranca e
medicina do trabalho, nos termos do disposto em lei especifica.” (NR)

Art.2° A Lei Complementar n° 216, de 12 de julho de2013,que modifica o sistema de prémio de desempenho instituido pela Lei Complementar n° 136,
de 22 de setembro de 2009, referente aos cargos de engenheiro civil, arquiteto e da outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
“DISPOE SOBRE O PREMIO DE DESEMPENHO DISCIPLINADO PELO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES DA
ADMINISTRAGAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (NR)

“Art.1° O prémio de desempenho disciplinado pelo art. 35 — A do Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos servidores da administragcao direta do
Poder Executivo sera devido aos servidores efetivos ocupantes dos cargos de arquiteto, engenheiro agrénomo, engenheiro ambiental, engenheiro
civil, engenheiro eletricista, engenheiro florestal, engenheiro sanitarista, médico veterinario, desenhista e técnico de seguranga e medicina do trabalho,
observados o valor do ponto, a pontuagdo maxima, o prémio maximo alcancavel e as tarefas definidas por esta Lei Complementar.

Paragrafo unico. O previsto nesta Lei Complementar ndo afasta as regras previstas em lei especifica que discipline determinado cargo ou atividade para
fins de percepgao do prémio de desempenho.” (NR)

“Art.2° O Prémio de desempenho visa fortalecer e incrementar a eficacia das acdes, das atividades, dos projetos e das tarefas desenvolvidas pelo
servidor de que trata o art. 1° desta Lei Complementar, por determinagdo da Secretaria na qual esta lotado, no interesse do municipio de Vilhena.” (NR)
“Art. 3° O prémio de desempenho de que trata o art. 1° desta Lei Complementar sera pago ao servidor mediante a afericdo de pontos e observara os
parametros estabelecidos nos anexos desta Lei Complementar, da Lei Complementar n°® 239, de 21 de junho de 2016 e n° 328, de 3 de abril de 2024.”(NR)
“Art.4° Para efeito de atribuicdo de hora técnica e pontuagado unitaria em relagcdo aos cargos nao contemplados pela Lei Complementar n° 328, de 3 de
abril de 2024, considera-se:

| - baixa complexidade: os servigos com valores de até R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais);

Il - média complexidade: servigos com valores entre R$ 1.500.000,00 (um milhZo e quinhentos mil reais) a R$ 3.400.000,00 (trés milhdes e quatrocentos
mil reais); e

Il - alta complexidade: servigos com valores acima de R$ 3.400.000,00 (trés milhdes e quatrocentos mil reais.

“Art. 6° O prémio de desempenho sera pago mensalmente aos cargos de médico veterinario, desenhista e técnico em seguranca e medicina do trabalho,
conforme as tarefas constantes dos Anexos lll, IV e VI desta Lei Complementar.

80 .................................................................................. .

§ 1° Aos cargos nao contemplados pela Lei Complementar n° 328, de 3 de abril de 2024,salvo motivos justificados, avaliados pelo Secretario da Pasta,
o tempo minimo de horas aplicados das tarefas constantes dos anexos Ill, IV e VI desta Lei, ndo podera ser inferior a 80% (oitenta por cento) do tempo
fixado, sujeitando-se os infratores a penas disciplinares previstas em Lei.

Art.3° Ficam acrescidos os Anexos V e VI a Lei Complementar n® 216, de2013, que passam a vigorar conforme a redagéo dos Anexos | e Il desta Lei
Complementar.

Art.4° Fica revogado o art. 9° e o art. 10 da Lei Complementar n® 216, de 2013.

Art.5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena, 5 de abril de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N ° 329, DE 5 DE ABRIL DE 2024
ANEXO |

LEI COMPLEMENTAR N° 216, DE 12 DE JULHO DE 2013

ANEXO V
i VALOR PREMIO MAXIMO
FOLTIEAGAD ALCANCAVEL
CARGOS , DO PONTO ¢
MAXIMA PERMITIDA
R$
R$

Arquiteto 4.000 1,00 4.000,00
Engenheiro Agrénomo 4.000 1,00 4.000,00
Engenheiro Ambiental 4.000 1,00 4.000,00
Engenheiro Civil 4.000 1,00 4.000,00
Engenheiro Eletricista 4.000 1,00 4.000,00
Engenehiro Florestal 4.000 1,00 4.000,00
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Engenheiro Sanitarista 4.000 1,00 4.000,00
Médico Veterinario 4.000 1,00 4.000,00
Desenhista 1.000 3,00 3.000,00
Técnico em Seguranca do Trabalho 1.000 3,00 3.000,00
Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena, 5 de abril de 2024.
FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N °© 329, DE 5 DE ABRIL DE 2024
ANEXO Il
LEI COMPLEMENTAR N° 216, DE 12 DE JULHO DE 2013
ANEXO VI
CODIGO TAREFAS PONTOS
5
1 Emitir notificagéo (saude e higiene)
2 Lavrar auto de apreensao e inutilizagao 8
3 Lavrar auto de infragao 15
4 Expedir termo de atendimento de denuncias de animais agressores e acompanhamento técnico dos 20
animais.
5 Realizar interdigdo de mercadoria se produtos 20
6 Realizar vistorias para liberagéo de alvara e emissao de licenga sanitaria 5
7 Realizar incineragéo
8 Realizar check list de inspegéo sanitaria
Por item
9 Fazerlaudodecontrolede zoonose 10
80
10 Realizar palestras sanitarias, meio ambientes, agricultura, pecuarias e outras pertinentes a area.
Por evento
0,10
1 Realizar imunizagao animal
Por animal
100
12 Coordenar imunizacgao anti-rabica
0,10
13 Realizar inspegéo ante mortem e pos mortem de animais no abatedouro
Por animal
14 Realizar vistoria técnica em propriedade rural 100
30
15 Realizar servigos nédo especificados na tabela, solicitados pelo secretario municipal, com elaboragéo de
relatério técnico e circunstanciado Por resolucéo
de ato
80
16 Realizar plantées em dias uteis
Por dia
80
17 Realizar plantdes em finais de semanas, em dias Uteis e em periodo noturno.
pordia
60
18 Realizar cursos ou treinamentos determinados pela chefia.
Por dia
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80
19 Realizar captura de animais em meio rural ou urbano
Por dia
50
20 Realizar atendimento clinico ou cirdrgico de animal.
Por animal
21 Realizar necropsia em animal 100
10
22 Encaminhar amostras para laboratérios
Por amostra
23 Registro de agroindustria 100
24 Inspegao em agroindustrias e feiras 100
25 Realizacéo de pericia judicial 100
26 Realizagéo de visita técnica em comércio 100

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena, 5 de abril de 2024.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ERRATA PORTARIA N° 011/2024

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no
uso das atribui¢gdes que lhe confere o inciso V, art. 102, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 96, caput, da Lei Complementar n° 007, de

24 de outubro de 1996 e pelo Decreto n° 61.197/2023.

Considerando o Decreto n° 58.705/2022 que constitui e designa a comissdo de avaliagdo de desempenho funcional para fins de progresséo por

merecimento;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 4676/2024

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progresséo por merecimento aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, nos termos do art. 13 do Decreto n°® 58.254,

de 03 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena - RO, 04 de abril de 2024.

Nilcemar Dias de Aimeida
Secretario Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA N° 011/2024/SEMAS

ANEXO |
DATA DE GRUPO OCUPACIONAL/ REFERENCIA | REFERENCIA
Ne SERVIDOR MAT | \NVESTIDURA CARGO CLASSE ATUAL ELEVADA
ELZA DA CONCEICAO SERVICOS
01 DA SILVA COSTA 2040 22/06/1994 GERAIS ASD - A Vil IX
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ERRATA
PORTARIA N.° 11/2024/SEMED
A Portaria N.° 11/2024/SEMED, publicada na edigdo n°. 3.945, de 27 de
margo de 2024, do Diario Oficial do Municipio de Vilhena- RO tem pela
presente, por erro material em sua elaboragéo, as seguintes corregdes:

Onde se lé:

ANEXO |
TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO

Eu, , portador(a)
do CPF n° , inscrito(@) sob a
matricula n° , detentor(@) do Cargo de

,venho, através do
presente TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO, declarar
que me comprometo em cumprir integralmente o requerido pela Lei n°
6.206/2024 e pela Portaria n® 11/2024/SEMED para fazer jus a Indenizagéo
por Atividade Especifica (IAE).

Assim, mediante este instrumento, declaro que tenho ciéncia de quais séo
as atribuigbes incumbidas a mim e ao meu cargo e, em caso de eventual
desisténcia, comunicarei imprescindivelmente a Secretaria Municipal
de Educacdo com 30 (trinta) dias uteis de antecedéncia, assumindo
toda responsabilidade pelo descumprimento de quaisquer obrigagcdes
designadas na supracitada Lei.

Este Termo de Responsabilidade e Compromisso é expressao da verdade
e por ele respondo plenamente.

Vilhena/RO, de de

Assinatura do(a) Requerente
Leia-se:

ANEXO |
TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO

Eu, )
portador(a) do CPF n° , inscrito(a) sob a
matricula n° , detentor(a) do Cargo (de contrato/concurso)

, exercendo a fungdo de

, venho, através do presente
TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO, declarar que me
comprometo em cumprir integralmente o requerido pela Lei n°® 6.260/2024
e pela Portaria n° 11/2024/SEMED, para fazer jus a Indenizagédo por
Atividade Especifica (IAE). Assim, mediante este instrumento, declaro que
tenho ciéncia de quais séo as atribuicdes incumbidas a mim e ao meu cargo
e, em caso de eventual desisténcia, comunicarei imprescindivelmente
a Secretaria Municipal de Educacdo com 30 (trinta) dias uteis de
antecedéncia, assumindo toda responsabilidade pelo descumprimento de
quaisquer obrigagdes designadas na supracitada Lei.

Este Termo de Responsabilidade e Compromisso é expressao da verdade
e por ele respondo plenamente.

Vilhena/RO, de de

Assinatura do(a) Requerente

INFORMAGOES DO(A) SERVIDOR(A):

TELEFONE: (__) -

ENDERECO: RUA/AV. N°
BAIRRO

Onde se lé:

Art. 1° Os servidores abrangidos pela Lei n°® 6.260/2024 farédo jus a
Indenizagao por Atividade Especifica nos seguintes termos:

| — Cuidador de aluno, Secretario Escolar, Merendeira, Motorista, Agente
e Auxiliar Administrativo que assumir 02 (dois) turnos de trabalho, com
04 (quatro) horas cada, mediante adesdo ao termo de compromisso no
Anexo | desta Portaria;

Il — Funcionario de Servicos Gerais, Vigia, Pedreiro e Eletricista que
atuar exclusivamente na area de manutencao predial, vigilancia, limpeza
e conservagao ou servigos de portaria e inspegado de patio, mediante
apresentagao do termo de compromisso no Anexo | desta Portaria;

Il — Agente ou Auxiliar Administrativo que atuar exclusivamente nos
servicos de Controle Interno ou Tesouraria da Secretaria Municipal
de Educacdo, mediante apresentacdo de curriculo, documentos
comprobatdrios do preenchimento dos pré-requisitos elencados no Anexo
Il da Lei n°® 6.260/2024 e ades&o ao Termo de Compromisso no Anexo |
desta Portaria;

Leia-se:

Art. 1° Os servidores abrangidos pela Lei n° 6.260/2024 fardo jus a
Indenizagao por Atividade Especifica nos seguintes termos:

| — Cuidador de aluno, Secretario Escolar, Merendeira, Motorista, Agente
e Auxiliar Administrativo que assumir 02 (dois) turnos de trabalho, com
04 (quatro) horas cada, mediante adesdo ao termo de compromisso no
Anexo | desta Portaria;

Il — Funcionario de Servigos Gerais, Vigia, Pedreiro e Eletricista que atuar
exclusivamente na area de manutencdo predial, vigilancia, limpeza e
conservagao ou servigos de portaria e inspecao de patio;

Il — Agente ou Auxiliar Administrativo que atuar exclusivamente nos
servicos de Controle Interno ou Tesouraria da Secretaria Municipal
de Educacdo, mediante apresentacdo de curriculo, documentos
comprobatdrios do preenchimento dos pré-requisitos elencados no Anexo
Il da Lei n°® 6.260/2024 e ades&o ao Termo de Compromisso no Anexo |
desta Portaria;

Secretaria Municipal de Educacéao.
Vilhena - RO, 04 de abril de 2024

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo
Decreto n° 59.135/2023

PORTARIA N.° 14/2024/SEMED
DEFINE, EM CARATER TRANSITORIO, OS
SERVIDORES QUE COMPOE O CONTROLE INTERNO
E TESOURARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no exercicio regular de
seu cargo, usando das atribuicbes que lhes séo conferidas pelo Inciso | e
Il do Art. 102 da Lei Orgéanica do Municipio de Vilhena;

Considerando o Art. 3°, §1°, inciso Ill da Lei n® 6.260/2024 que dispde
sobre o Controle Interno e Tesouraria da Secretaria Municipal de Educagao
(SEMED);

Considerando o Art. 1°, inciso Il da Portaria n° 11/2024/SEMED que
dispbe sobre os requisitos necessarios para nomeacado no Controle
Interno e Tesouraria;

Considerando o Art. 4° da Portaria n° 11/2024/SEMED que dispde sobre
a nomeacao dos servidores do Controle Interno e Tesouraria em portaria
posterior;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores discriminados no Anexo | desta Portaria
para compor a Controladoria Interna e Tesouraria da Secretaria Municipal
de Educacgao.

Paragrafo Unico. A percepgao da Indenizagdo por Atividade Especifica
pelos servidores designados no Anexo |, fica condicionada a apresentacao
de curriculo, documentos comprobatérios do preenchimento dos pré-
requisitos elencados na Lei n® 6.260/2024 e Termo de Responsabilidade e
Compromisso ao Departamento Pessoal da SEMED.
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Art. 2° Aplicam-se todas as demais regras e normas previstas na Lei n°
6.620/2024 e na Portaria n°® 11/2024/SEMED.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Secretaria Municipal de Educagéo.
Vilhena - RO, 05 de abril de 2024

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo
Decreto n° 59.135/2023

ANEXO |

QUADRO DE COMPOSIGAO DA CONTROLADORIA INTERNA E

TESOURARIA
CONTROLADORIA INTERNA

Nome Mat Cargo Funcéo Laboral
Jérdan Proenga 15644 Agente Liderar o Controle
Toledo dos Santos Administrativo Interno
TESOURARIA
Renata Figueiredo 4976 Auxiliar Liderar os trabalhos
de Andrade Administrativo da Tesouraria

) Auxiliar nos
Robsondelima | 4555, | Agente trabalhos da
Santos Administrativo :

Tesouraria

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

PORTARIA INTERNA N° 008/2024

DESIGNA O SERVIDOR LUCAS LEMES DE ALMEIDA
PARA TAREFA DE FISCAL DE CONTRATO.

O Secretario Municipal de Esportes, SILMAR DE FREITAS NETO, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere os
incisos lll e V, art. 102, da Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO o art. 29, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022 e
inciso Il, art. 3°, do Decreto n° 56.509, 4 de julho de 2022, e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 18465/2023; e
CONSIDERANDO o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 04 de abril de 2024, o servidor LUCAS LEMES
DE ALMEIDA, matricula 15953, CPF n° 036.843.552-08, para a tarefa
Fiscal do Contrato n° 19, de 13 de margo de 2024, celebrado com a
Empresa INOVATTO VEICULOS LTDA.

Lucas Lemes de Almeida

Paragrafo unico. O servidor é responsavel em acompanhar a entrega do
Veiculo para Transporte de Pessoal (Veiculo Utilitario Tipo Van), visando
atender a Secretaria Municipal de Esportes, devendo observar:

| - registro préprio de todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo
do contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas
ou defeitos observados; e

Il - solicitar a seus superiores em tempo habil a adogdo das medidas

convenientes referentes as decisdes e providéncias que ultrapassarem a
sua competéncia.

Il - O fiscal designado emitira relatério pormenorizado da entrega do
veiculo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena, 05 de abril de 2024.

SILMAR DE FREITAS NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 05/2024/PMV
SOLICITAGAO DE DESPESA N° 567 E 568/2024/SEMFAZ
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 380/2024/SEMFAZ

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 380/2024/SEMFAZ,
aquisicdo de CONSOLE MICROSOFT XBOX SERIES S, TELEVISOR
DE 55 POLEGADAS, NOTEBOOK e SMARTPHONE, para o sorteio e
premiagdo, conforme Portaria n°® 083/2023/SEMFAZ, que estabelece o
cronograma de sorteio e a premiagao para o exercicio de 2024 do Programa
de Incentivo a emissdo de nota fiscal de servigo — eletrénica — NFS-e,
denominado “Minha Nota tem Valor para Vilhena”, conforme autorizada
pelo Decreto n®50.886/2020 alterado pelo Decreto n® 50.886/2020 alterado
pelo Decreto n° 52.630/2021 e Decreto n°® 57.226/2022, que estdo em
consonancia com o disposto no Art. 293 da Lei complementar n® 256/2017,
conforme ata da Sessao da Comissao do Pregao eletrénico n® 005/2024,
designada pelo Decreto n° 61.500/2023, do julgamento e adjudicagéo
proferidos pela Comissédo. Considerando que o presente procedimento
licitatério, foi deflagrado com base na Lei Federal n® 14.133/2021, Inciso
IV do Art. 71, e, considerando ainda o Parecer Juridico n® 129/PGM/2024
(ID. 580778) dos autos, HOMOLOGO, conforme segue:

PARTICIPANTES ADJUDICADOS E VALOR TOTAL ADJUDICADO POR
EMPRESA:

Em favor da empresa ADJUDICADA - PAR FRANCA ENGENHARIA -
CNPJ - 46.756.549/0001-01, perfazendo o total geral de R$ 2.110,00 (dois
mil e cento e dez reais).

Em favor da empresa ADJUDICADA - BC ODONTOLOGIA EIRELI - CNPJ
- 33.164.783/0001-06, perfazendo o total geral de R$ 2.801,97 (dois mil e
oitocentos e um reais e noventa e sete centavos).

Em favor da empresa ADJUDICADA - NEW COMPANY INFORMATICA
LTDA CNPJ - 05.207.997/0001-79, perfazendo o total geral de R$ R$
4.759,80 (quatro mil e setecentos e cinqlienta e nove reais e sessenta e
oitenta centavos).

Em favor da empresa ADJUDICADA - CLEIDE BEATRIZ IORIS LTDA
- CNPJ - 41.947.390/0001-99, perfazendo o total geral de R$ 4.540,00
(quatro mil, quinhentos e quarenta reais).

VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 14.211,77 (quatorze mil, e duzentos
e onze reais e setenta e sete centavos).

Publique-se.
Vilhena/RO, 05 de abril de 2024.

FLORI CODEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA
Estado do Ronddnia
Exercicio: 2024

TERMO DE INEXIGIBILID E_DE
Natureza: Normal

LICITACAO 9/2024

PROTOCOLO: 62 / 2024
CONTRATANTE ]

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA

CONTRATADO(A) |

DATA: 05/04/2024 PROCESSO: 62

F c : Assoc. Paulista de Entidades de Previd. do Est. e Municip. - APEPREM

DATA: 04/04/2024 PROTOCOLO: 70 / 2024 PROCESSO: 70

CONTRATANTE I

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA
CONTRATADO(A) |

CNPJ:01.144.081/0001-66
Endereco: RUA BAFFIN, 293
Bairro: JARDIM DO MAR Cidade: Sio Bernardo do Campo - SP

Telefone:

Insc. Estadual:

CEP: 09.750-620

OBJETO

Fornecedor: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV
CNPJ: 05.763.089/0001-61 Insc. Estadual:
Endereco: AVENIDA CiNDIDO DE ABREU, 660

Bairro: CENTRO CIVICO Cidade: Curitiba - PR
Telefone:

CEP: 80.530-000

OBJETO

Contratagdo de 01 (uma) inscrigdo para a Imersdao COMPREV & BG COMPREY, realizado pela Associagdo Paranaense das
Entidades Previdencidrias do Estado ¢ dos Municipios — APEPREV, nos dias 22 a 24 de maio de 2024, no municipio de
Curitiba/PR, p servidora Irlane da Silva de Carvalho (Gerente de Previdéncia do IPMV).

JUSTIFICATIVA

Esta Imersdo serd o espago ideal para adquirir conhecimentos sobre COMPREV e BG-COMPREYV, uma nova forma de
aprender a operacionalizar a compensagio entre Regimes Previdencidrios. A proposta da Imersio serdo trés dias de atividades
pritica, estudos de casos, games e fixagio, para maior atualizagio e aprendizado da operacionalizacio da
compensagio previdencidria. O evento serd ministrado por palestrantes comnotério saber na drea previdencidria, sendo eles:
Sr. Rafael Forneck Bahiense Gomes: graduagio em Gestdo Publica pela PUC-PR, especializagio em Finangas pela USP,
0 em Gestio Previdencidria pela UNICENP, Professor de Compensagio Previdencidria, membro da equipe
formada pelo Ministério da Previdéncia para migragio do sistema COMPREV para o ambiente web, Coordenador de
Concessio de Beneficios da Parand-Previdéncia, integrante dos Grupos de Trabalho e Comissdes de COMPREV pelo
CONAPREV e CNRPPS, possuindo mais de 20 anos de experiéncia profissional na drea previdencidria. Sr. Leonardo da
Silva Motta: graduado em Direito pela Universidade Catélica de Brasilia, inscrito na OAB n®. 37448/DF, especializagio em
Master em Direccién y Gestion de los Sistemas de Seguridad Social pela Organizacién Iberomericana de Seguridad Social e
Universidade de Alcald, mestrando em Direito pelo Instituto de Direito Piblico - IDP (Brasilia), servidor efetivo do
Ministério do Trabalho e Previdéncia, exerce a fungio de Ci a o Legal da
Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia, atua na drea dos regimes proprios de previdéncia social
desde 2010, participando de grupos de trabalho representando a Secretaria de Previdéncia, inclusive, no grupo que atuou na
stema de Compensagio Previdencidria entre os Regimes.

com teori

Geral de N i e

especificagio e homologagio do novo s

G0 de 02 (duas) inscrigdes para o 20° Congresso Estadual de Previdéncia e 02 (duas) inscrigdes para o Curso
Pré-Gestdo RPPS - Obtengio e Manutengio das Pré Exigidas para a Certificagio Institucional, realizado pela
Associagio Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e Municipios - APEPREM. nos dias 09 a 11 de abril de 2024,
no municipio de Sio José do Rio Preto/SP, para a Sra. Silviane Gomes de Lima (Controladora Geral do IPMV) e a Sra.
Alessandra de Oliveira da Silva (Gerente Administrativa do IPMV).
JUSTIFICATIVA

Umdos eventos mais consagrados do segmento de RPPS dos Estados e Municipios, o Congresso Estadual de Previdéncia
da APEPREM chega a sua vigésima edigdo, por este motivo, por este motivo a programagdo serd dos assuntos mais atuais no
segmento de Previdéncia Prépria. Haverd atendimento do Ministério da Previdéncia Social durante o evento. Além de

palestras, este serd um ambiente com oportunidade tnica de capacita
previdencidria. O Curso Pré-Gestio RPPS - Obtengéio e Manutengio das Préticas Exigidas para a Certificag

acontecerd antes da abertura do 20° Congresso Estadual, este curso serd ministrado pelo Professor Thiago Fonseca
Gongalves, P6s-Graduado em Finangas coménfase emMercado de Capitais, em Gestdo Piblica e em Gestdo e Governanga de
Tecnologia da Informagdo. profissional certificado, servidor do RPPS de Indaiatuba/SP (SEPREV) hd mais de 20 anos.
atualmente exercendo o cargo de Chefe de Gabinete da Superintendéncia. Consultor Técnico pela ABCPREYV, especializado

nas dreas de governanca e da certificagio institucional "Pré-Gestiao RPPS". Experiéncia em Governanga Corporativa,
Pré-Gestdo, Prémio ANEPREM de boas priticas, Atudria, Elei¢des de conselheiros, Licitagdes, Plancjamento Estratégico,
Gestio Piblica, Tecnologia da Informagio, e-Social, LGPD e Gestdo de Plano de Assisténcia i Saide. A Associagio Paulista
de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios - APEPREM ¢ uma entidade sem fins lucrativos que, hoje, ocupa
lugar de destaque no cendrio da Previdéncia Nacional. Com26 anos de comprometimento e credibilidade, a APEPREM conta
dentre Estado e Municipios. A cada dia, a APEPREM reafirma seu papel de Entidade
s das entidades previdencidrias ¢ com a previdéncia dos servidores piblicos, com o

com 150 entidades associad.

comprometida com os interess
fortalecimento da previdéncia Municipal e Estadual, levando adiante a missio de continuar proporcionando o inter
o estudos, analises pesquisas, cursos, congressos, semindrios, simpésios
e eventos sobre temas, problemas e aspectos relacionados comos objetivos de entidades filiadas.

experiéncias, ando. p e

DESPESA |
DESPESA ] — —
— — Programitica [Fonte [Descricao
Programética [ Fonte Descricso 16001091220003214733903900 0200 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
16001091220003214733903900 IOZOOFIOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — — — ! -
ITEM(S) | = ITEM(S) _ _ |
Cotfordem] Ttem | Desericao T Unidade | Otde. | v.Unica v Total Lotcordem| Item | Descricio Unidade | Otde. | V.Unitirio | V. Total
T I T I 100273 Illwcrlqﬁncm Congresso IL'NID I 100 150,00} T.150.00 1 1 100273 Inscrigdo em Congresso JUNID 2.00] 800,00 1.600.00
1 2 100273 | Inscrigio em Congresso [UNID 2.00} 200,00} 400,00
Total: 1,150.00
Total: 2,000.00
FUNDAMENTACAO LEGAL _
.74, 1L D). Lei 14133/21 FUNDAMENTACAO LEGAL
Art. 74, 111 0. Lei 14133/21
Marcia Regina Barichello Padilha Marcia Reqina Barichello Padilha
Diretora Presidente do IPMV Diretora Presidente do IPMV
www.elotech.com.br Pig. 1/2
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> INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPALDE VILHENA TERMD DE INEXIGIBILDADE DE LICITACAO 972024
I 1 Estado do Rondénia Natureza: Normal
I Exercicio: 2024
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 8/2024
Natureza: Normal
DATA: 041042024 _PROTOCOLO: 78/ 2024 rrocEsS0: 78 PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
CONTRATANTE I
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA MUNICIPAIS
CONTRATADO(A) |

Fornecedor: ANEPREM - Associacio Nac. de Ent. de Previd. dos Estados e Municipios
CNPJ: 02.869.624/0001-75

Endereco: RUA CHAFIC MURAD. 712
ENTO FERREIRA Cidade: Vitéria - ES

Insc. Estadual:

CEP: 29.050-660

Bairro:
Telefone:

OBJETO

Contratagio de 03 (trés) inscrigdes para o 2° Congresso Nacional de Conselheiros Previdencidrios e Gestores Piblicos,
realizado pela Associagdo Nacional de Entidades de Previdéncia dos ados e Municipios - ANEPREM, nos dias 22 a 24
de abril de 2024, no nmunicipio de Fortaleza/CE, para o Sr. Ronaldo Ribeiro Azevedo (Presidente do Conselho Fiscal do
IPMV), Sr. Everaldo Oliveira Ribeiro (Presidente do Conselho Administrativo e Financeiro do IPMV) e Sr. Luiz Vanderlei
Ribas (Membro do Conselho Administrativo e Financeiro do IPMV).

JUSTIFICATIVA ]

A ANEPREM, entidade sem fins lucrativos, instituida em 1998, atua no estimulo do constante aprimoramento
técnico-administrativo dos gestores dos Regimes Préprios (RPPS) e de Previdéncia Complementar, por meio de atividades
de 4 e encontros is de p técnico e na defesa dos interesses dos mais de 2.144 RPPS,
atualmente ematividade no Pais. Visando ampliar este intercambio, este 2° Congresso Nacional terd o apoio do Ministério da
Previdéncia Social, ACEPREM, ANEPP, FUNPRESP, entre outros importantes i A ocasido aa
solenidade da premiacdo do 6° Prémio Nacional de Inovagdio da ANEPREM, abrilhantando ainda mais o evento

previdencidrio. O evento serd ministrado por palestrantes com notério saber na drea previdencidria, sendo eles: Sr. Alex
Sertdo - Tribunal de Contas do Estado do Piauf; Sr. Allex Albert - Subsecretdrio dos Regimes Proprios de Previdéncia do
Ministério da Previdéncia Social; Sr. Gustavo Lopes - Ministério da Previdéncia Social: Sra. Mércia Caldas - Ministério da
Previdéncia Social; Sr. Bruno Martins - Assessor Juridico da ANEPREM; Sra. Maria do Socorro Viana - Ministério da
Previdéncia Social; Sra. Husca M
Previdéncia Complementar do Servidor Piblico da Unido; Sr. Milton Moreira - Especialista em Previdéncia Piblica; Sra.
Maria Regina Ricardo - Secretdria da ANEPREM; Sr. Paulo Ricardo - Ministério da Previdéncia Social; Sr. Adilson Carlos

Pinheiro Silva - Ministério da Previdéncia Social; Sr. Cicero Dia:

Pereira - Presid da iagio P de Entidades de Previdéncia Prépria - APEPP e Presidente da
ANEPREM.
DESPESA ]
Programitica [Fonte [Descricio
16001091220003214733903900 0200 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ITEM(S)

LoteOrdem| Item
[N

| Descricao | Unidade | Otde. | V.Unitirio | V.Total
| 100273 [ inscrigio em Congresso JuniD | 3.00] 1.100.00 3.300.00

Total: 3,300.00

FUNDAMENTACAO LEGAL

rt. 74, 100, Lei 14133/21

Marcia Reaina Barichello Padilha
Diretora Presidente do IPMV

www.elotech.com.br Pag. 1/1

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO
DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 002/2024.

O Conselho Escolar da Escola Professora Chitosse Mochizuki Inaba
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos
visando a contratagdo de empresa para fornecimento de materiais
elétricos. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa

de preco, no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link:
https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola,
localizada na Avenida Capitdo Castro n° 4807, Bairro Centro, no horario
de 7 as 17h.

Aabertura dos envelopes ocorrera no dia 09 de abril de 2024, pontualmente
as 17h15min, na sede da Escola, no enderego supramencionado e o
critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor
preco por item mediante comprovagéo e/ou afericdo da regularidade.

Vilhena-RO, 05 de abril de 2024.

Leidiana Ferreira Costa
Presidente do Conselho Escolar
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JUNTA MEDICA

PORTARIA N.° 081/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENCA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR PAMELA MAYARA BARBOSA RENNER

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria
saude, por um periodo de 30 dias ao servidor PAMELA MAYARABARBOSA
RENNER, matricula 14220, efetivo no cargo de Professor Nivel Ill.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 28
de margo de 2024, com término em 26 de abril de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°
5500/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos comecam a contar a partir de 28 de margo de 2024, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Leia-se, Cumpra-se,Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 05 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 82/2024

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA
PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR MARIA DO CARMO
PEREIRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concesséao do beneficio de Auxilio Doenga para
tratar da prépria saude, por um periodo de 45 dias ao servidor MARIA
DO CARMO PEREIRA, matricula 3808, efetivo no cargo de Auxiliar de
Enfermagem.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 28
de margo de 2024, com término em 11 de maio de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
20306/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 28 de marco de 2024, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 05 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 083/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR VANDERLI DE JESUS SILVA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salde, por um periodo de 54 dias ao servidor VANDERLI DE JESUS
SILVA, matricula 15468, efetivo no cargo de Fiscal Tributario.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 03
de abril de 2024, com término em 26 de maio de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
20317/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 03 de abril de 2024, revogadas as
disposicdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 05 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N.° 84/2024

DISPOE SOBRE A PRORROGAGCAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENCA PARA TRATAR
DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR ANA PAULA DA
SILVA RODRIGUES DE ALMEIDA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que Ihe sado conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concesséo do beneficio de Auxilio Doenca para
tratar da prépria saude, por um periodo de 60 dias ao servidor ANA
PAULA DA SILVA RODRIGUES DE ALMEIDA, matricula 10151,
efetivo no cargo de Enfermeiro.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 28
de marco de 2024, com término em 26 de maio de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
2623/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 28 de margo de 2024, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragéo.
Vilhena/RO, 05 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023
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PORTARIA N.° 85/2024

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE CONCESSAO
DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR
DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR IVONETE GOMES
DE SOUZA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a concessao do beneficio de Auxilio Doenca para
tratar da prépria saude, por um periodo de 14 dias ao servidor IVONETE
GOMES DE SOUZA, matricula 6812, efetivo no cargo de Professor Nivel I.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 28
de marco de 2024, com término em 10 de abril de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
1991/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 28 de margo de 2024, revogadas as
disposigbes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 05 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 086/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ELZA DA SILVA MACHADO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria
saude, por um periodo de 90 dias ao servidor ELZA DA SILVA MACHADO,
matricula 15635, efetivo no cargo de Cuidador de Alunos.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 05
de abril de 2024, com término em 03 de julho de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico
6929/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Leia-se, Cumpra-se,Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 05 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N.° 087/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR ELIS MAGNAAGUILAR CAMPOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salde, por um periodo de 16 dias ao servidor ELIS MAGNA AGUILAR
CAMPOS, matricula 4894, efetivo no cargo de Professor Nivel Ill.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 25
de margo de 2024, com término em 09 de abril de 2024, conforme parecer
da Junta Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°®
1924/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos comegam a contar a partir de 25 de margo de 2024, revogadas as
disposicdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena-RO, 05 de abril de 2024.

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023
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ATOS DO LEGISLATIVO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 02/2024/SRP/CVMV/EXCLUSIVO ME/
EPP
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N°33/2024/CVMV

A Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena, por intermédio do nucleo
de licitagdes, e de sua Pregoeira, designada por disposigdes contidas na
Portaria de n® 117/2022, torna publico aos interessados, que encontra-se
instaurada licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, sob o N° 02/2024/
SRP/EXCLUSIVO/CVMYV, tendo como critério de julgamento o MENOR
PRECO, conforme descrito no edital e seus anexos, em conformidade
com a Lei 14.133/2021, com os Regulamentos estabelecidos pelas
portarias 155/CVMV e 158/CVMYV, pela Lei Complementar n® 123/2006,
Lei Complementar n° 147/2014, e demais exigéncias previstas no Edital.

OBJETO: Registro de Pregos para eventual e futura aquisicdo de
Recargas de Gas de cozinha (GLP), em botijas de 13 quilos, conforme
especificagdes definidas no Edital de Licitagdo e seus anexos. Periodo
de fornecimento: 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.
Valor total estimado: R$ 3.550,00 (trés mil e quinhentos e cinquenta reais).

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 05 de abril de 2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 17 de abril de 2024, as
09 horas (Horario de Brasilia-DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

EDITAL: O Ato Convocatério e todos os elementos integrantes
encontram-se disponiveis para consulta e download no enderego
eletronico www.licitanet.com.br, e https://transparencia.vilhena.ro.leg.
br/portaltransparenciallicitacoes, podendo qualquer pessoa ou licitante
solicita-lo ao Nucleo de Licitagbes, por meio do enderego eletronico: cpl@
vilhena.ro.leg.br, Fones: (0xx) 69 3322-4333 (ramal 210), e (69) 99975-
9356. Informagbes e esclarecimentos a respeito do certame, também
poderéo ser prestados pela pregoeira e sua equipe de apoio, de segunda
a sexta-feira, das 08h as 12h horas, no enderego acima mencionado,
mediante requerimento, conforme disposi¢des contidas no Edital. ACVMV
tem sede no Palacio Vereador Nadir Ereno Graebin, situado na Avenida
Presidente Tancredo Neves, n° 4308, no bairro Jardim América, CEP
46.980-706, no Municipio de Vilhena/RO.

Publique-se.
Vilhena/RO, 05 de abril de 2024.

Isabela de Oliveira Santos
Pregoeira CVMV - Portaria n® 117/2022

HOMOLOGAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 99/2024/CVMV
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2024/CVMV

Visto e analisado o processo administrativo eletrénico n® 99/2024, cujo
objeto refere-se ao curso de “3° CONGRESSO RONDONIENSE DE
CAMARAS MUNICIPAIS”, em que participardo servidores da CVMV, o
presidente da Camara, HOMOLOGA a presente inexigibilidade, que tera
como contratada a empresa ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CAMARAS
MUNICIPAIS - ABRACAM no CNPJ: 03.047.782/0001-02, no valor total
de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais). O processo administrativo
encontra-se devidamente instruido, conforme citam os Pareceres juridico
e técnico anexados ao processo.

Publique-se.
Vilhena/RO, 05 de abril de 2024

SAMIR MAHMOUD ALI
VEREADOR/PRESIDENTE
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CAMARA MUNICIPALDE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 9/2024
Natureza: Normal

DATA: 05/04/2024 PROTOCOLO: 99/ 2024 PROCESSO: 99
CONTRATANTE |

CAMARA MUNICIPAL DE VILHENA

CONTRATADO(A) |
Fornecedor: Associacido Brasileira de Cimaras Municipais- ABRACAM.
CNPJ:03.047.782/0001-02 Insc. Estadual:
Endereco: ,
Bairro: Cidade: - CEP:
Telefone:

OBJETO

A participagdo das vereadoras CLERIDA MARIA TEIXEIRA (Clerida Alves) e ELENIR SALETE ZILLI (Nica Cabo Jodo),
no curso presencial denominado "3° CONGRESSO RONDONIENSE DE CAMARAS MUNICIPAIS", realizada pela empresa
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CAMARAS MUNICIPAIS - ABRACAM, nos dias 09 a 12 de abril de 2024, na cidade de
Porto Velho/RO.

JUSTIFICATIVA |

O conteddo programitico do curso oferece conhecimento aprofundado nas areas de governanc¢a municipal, gestdo publica,
bemcomo, a importancia das redes sociais durante o mandato e sua reelei¢cdo e pontos relevantes para as Elei¢cdes de 2024,
como a atualizagdo juridica para a campanha eleitoral e dentre outros assuntos, que vao agregar conhecimento profissional. A
presente contratacdo ird capacitar e atualizar as vereadoras sobre seu papel e responsabilidades para o bom trabalho
democrético.

DESPESA |
Programatica Fonte |Descricao
01001010310001200133903900 J0000(|]OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ITEM(S) |
LoteOrdem| Item Descricao Unidade | Otde. V. Unitario V. Total
1 1 98271 | INSCRICAO EM CURSO DE CAPACITACAO SRV 2.00 600,00 1.200,00

Total: 1,200.00

FUNDAMENTACAO LEGAL

SAMIR ALI
Presidente da Camara

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

ELITON DA SILVA COSTA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RENATO DE BARROS MONTEIRO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

RILDO JOSE FLORES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ERALDO DAL POSOLO
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Vereador Dhonatan Pagani
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Ademir Alves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl
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PREFEITURA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
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