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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 61.611/2023

ALTERA O ART. 2° DO DECRETO N° 61.165, DE 29 DE SETEMBRO DE
2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o § 2°, art. 20 da Lei 775, de 20 de fevereiro de 1997, alterada
pela Lei 2.173, de 27 de abril de 2007, e

CONSIDERANDO a Resolugéo n°® 056/2023/CMS - Processo Administrativo Eletrénico n°®
18.481/2023,

DECRETA:

Art. 1° A alteragdo do art. 2° do Decreto n° 61.165, de 29 de setembro de 2023, que nomeia
o Conselho Municipal de Salde, que passa a viger com a seguinte redacao:

()

Art. 2° A nomeagao da MESA DIRETORA do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE para o
periodo de 14 de julho de 2023 a 14 de julho de 2025:

Presidente: Leomar Gonsalves

Secretario Geral: Jonatas Santos de Lima

12 Secretaria: Juliana Paula da Silva

22 Secretaria: Mari Jane Santina Correa

()
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 20 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.612/2023

EXONERA O SERVIDOR AGUINALDO SERRA DO
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSESSOR ESPECIAL I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°® 304/2023/Semma,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo, a partir de 20 de dezembro de 2023, do servidor
AGUINALDO SERRA, matricula 16334, do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | - CPC-8, lotado na Secretaria
Municipal do Meio Ambiente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 20 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.613, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR
SUPERAVIT FINANCEIRO, NO VALOR DE R$ 89.704,44.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e artigo 7° da
Lei n° 5.965, de 29 de dezembro de 2022 — Lei Orgamentaria, e

CONSIDERANDO a devolugao de saldo de Convénio n° 267/PGE-2021,
referente a saldo remanescente, sendo a devolugédo obrigatoria para
prestacédo de contas final junto ao 6rgéo concedente; e

CONSIDERANDO o saldo existente em 31/12/2022, na conta bancaria n°
64.491-9,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 89.704,44 (oitenta
e nove mil, setecentos e quatro reais e quarenta e quatro centavos),
necessario para reforgo da seguinte dotagao:

Orgao: 08000 — Secretaria Municipal de Esportes

Unidade Orgamentaria: 08001— Secretaria Municipal de Esportes
2712200032.082 — Manutengéao das Atividades da SEMES
3390.93.00.00 27010000 Indenizagdes e Restituigdes R$ 89.704,44
TOTAL et R$ 89.704,44

Art. 2° Serao utilizados os recursos provenientes de Superavit Financeiro,

de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Fica demonstrado os saldos de créditos adicionais passiveis de
abertura no presente exercicio e o percentual utilizado dos limites anuais

totais autorizados na Lei Orgcamentaria Anual — LOA, conforme seguem:

Limites Valor dos créditos .
. . Saldos dos créditos | Percentual
totais anuais suplementares .
. L. suplementares Utilizado
autorizados abertos no exercicio
15.149.409,01 |5.994.583,19 9.154.825,82 1,19%

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 21 de dezembro de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.614, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023

ESTABELECE O CALENDARIO DOS FERIADOS E
PONTOS FACULTATIVOS DE 2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O estabelecimento do calendario dos feriados e pontos facultativos
de 2024, que nao havera expediente nos orgdos e entidades da
administracéo direta e indireta do Poder Executivo, nas seguintes datas:

| - 1° de janeiro (segunda-feira) - confraternizagao universal;

Il - 2 de janeiro (terga-feira) - aniversario do Estado - antecipa o feriado do
dia 04/01/2024;

Il - 12 de fevereiro (segunda-feira) - carnaval - ponto facultativo;

IV - 13 de fevereiro (terga-feira) - carnaval - ponto facultativo;

V - 14 de fevereiro (quarta-feira) - cinzas (expediente das 13h00 as 17h00);
VI - 29 de margo (sexta-feira) - Paixao de Cristo - feriado nacional;

VIl - 21 de abril (domingo) - Tiradentes - feriado nacional;

VIII - 1° de maio (quarta-feira) - Dia Mundial do Trabalho - feriado nacional;
IX - 24 de maio (sexta-feira) - Nossa Senhora Auxiliadora - feriado
municipal;

X - 30 de maio (quinta-feira) - Corpus Christi - ponto facultativo;

XI - 31 de maio (sexta-feira) - ponto facultativo;

XIl - 7 de setembro (sédbado) - Proclamagao da Independéncia do Brasil -
feriado nacional;

XIII - 12 de outubro (sabado) - Nossa Senhora Aparecida - feriado nacional;
XIV - 28 de outubro (segunda-feira) - Dia do Servidor Publico - ponto
facultativo;

XV - 2 de novembro (sabado) - Finados - feriado nacional;

XVI - 15 de novembro (sexta-feira) - Proclamagéo da Republica - feriado
nacional;

XVII - 23 de novembro (sabado) - Emancipacéo Politico-Administrativa -
feriado municipal;

XVIII - 23 de dezembro (segunda-feira) - ponto facultativo;

XIX - 24 de dezembro (terga-feira) - ponto facultativo;

XX - 25 de dezembro (quarta-feira) - Natal - feriado nacional;

XXI - 30 de dezembro (segunda-feira) - ponto facultativo; e

XXII - 31 de dezembro (terga-feira) - ponto facultativo.

Art. 2° Recesso nos érgaos publicos do Poder Executivo Municipal:
| - 12 turma: 26 e 27 de dezembro de 2024; e
Il - 228 turma: 2 e 3 de janeiro de 2025.

§ 1° Nos dias 26 de dezembro de 2024 e 2 de janeiro de 2025 o expediente
sera das 13h00 as 17h00.

§ 2° Os titulares dos orgaos, por meio de portaria, estabelecerao as
escalas de recesso dos servidores até o dia 13 de dezembro de 2024.

§ 3° O recesso devera ser usufruido nos periodos previstos neste artigo,
vedado o gozo ou compensacdo em periodos posteriores, com excegéo
do previsto no § 4° deste artigo.

§ 4° Poderao usufruir do recesso, IMPRETERIVELMENTE, em janeiro ou
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fevereiro de 2025, os servidores lotados na:

| - Tesouraria das Secretarias Municipais de Fazenda e Saude;

Il - Contabilidade das Secretarias Municipais de Educagao, Fazenda e
Saude; e

Il - Assessoria de Controle da Execugdo Orgamentaria e Coordenadoria
Administrativa de Contabilidade e Controle da Secretaria Municipal de
Planejamento.

§ 5° As excegdes previstas no § 4° deste artigo deverao ser estabelecidas
em portaria, conforme § 2° deste artigo.

Art. 3° Permanecem em atividade os érgaos cujos servigos sao essenciais
a populagado e ndo podem sofrer interrupgao:

| - Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira;

Il - Unidade de Pronto Atendimento - UPA;

Il - Centros e Postos de Saude; e

IV - Inspegéo Sanitaria da Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.615/2023

INSTITUI A COMISSAO ESPECIAL PARA OS
PROCEDIMENTOS DO PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA - RESIDENCIAL VALE DO SOL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.482, de 21 de novembro de 2023, do
Ministério das Cidades;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 6.188, de 13 de dezembro de 2023; e

CONSIDERANDO o Memorando n° 616/2023/Semas - Processo

Administrativo Eletronico n° 22.573/2023,
DECRETA:

Art. 1° Ainstituicdo da Comissao Especial para os procedimentos licitatorios
até a entrega das 150 unidades habitacionais no Residencial Vale do Sol,
de acordo com a proposta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
aprovada pelo Programa Minha Casa Minha Vida, no prazo de 180 (cento
e oitenta dias), composta pelos servidores:

Presidente: Elison Branddo Moura - matricula 16301

Membros: Adriana Gongalves de Barros - matricula 16600

Eliani Cristina de Souza - matricula 14446

Jessica da Cruz Grazionale - matricula 15921

Lucas Santos Veronese Varanda- matricula 14374

Severino Miguel de Barros Junior - matricula 4066

Vilma Moreira Damiao - matricula 16094

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.616/2023

ALTERA O § 1°, ART. 1°, DO DECRETO N° 58.386, DE 7
DE NOVEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com

o art. 7° e o inciso Il do art. 12 do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro
de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 2.259/2023,
DECRETA:

Art. 1° A alteragdo do § 1°, art. 1°, do Decreto n° 58.386, de 7 de
novembro de 2022, que constitui e designa servidores para a COMISSAO
DE AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL PARA FINS DE
PROGRESSAO POR MERECIMENTO dos servidores efetivos e estaveis
lotados na Escola Municipal de Educagéo Infantil Professora Penha
Rosendo Leite, que passa a viger com a seguinte redacéo:

()

Art. 1°(...)

§ 1° A Comissao sera composta pelos servidores efetivos e estaveis:
lldete Raimunda Ribeiro

Luiz Carlos Valério de Freitas

Mailza Rosa Machado Reis

()
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.617/2023

ALTERA O § 1°, ART. 1°, DO DECRETO N° 58.396, DE 7
DE NOVEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com
o art. 7° e o inciso Il do art. 12 do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro
de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 2.259/2023,
DECRETA:

Art. 1° A alteragao do § 1°, art. 1°, do Decreto n° 58.396, de 7 de novembro
de 2022, alterado pelo Decreto n° 60.033, de 22 de margo de 2023,
que constitui e designa servidores para a COMISSAO DE AVALIACAO
DE DESEMPENHO FUNCIONAL PARA FINS DE PROGRESSAO POR
MERECIMENTO dos servidores efetivos e estaveis lotados na Escola
Municipal de Ensino Fundamental Professora Cleonice Batista de Jesus,
que passa a viger com a seguinte redacgéo:

()

Art. 1°(...)

§ 1° A Comissao sera composta pelos servidores efetivos e estaveis:
Carlos Antonio Aprigio da Silva

Keli Cristina Keller Domiense

Marcelo Marcos Assumpgéao Cechinel

()
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.618/2023

ALTERA O § 1°, ART. 1°, DO DECRETO N° 58.407, DE 7
DE NOVEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
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confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com
o art. 7° e o inciso Il do art. 12 do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro
de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 2.259/2023,
DECRETA:

Art. 1° A alteracédo do § 1°, art. 1°, do Decreto n° 58.407, de 7 de
novembro de 2022, que constitui e designa servidores para a COMISSAO
DE AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL PARA FINS DE
PROGRESSAO POR MERECIMENTO dos servidores efetivos e estaveis
lotados na Escola Municipal de Ensino Fundamental Professora Vilma
Vieira, que passa a viger com a seguinte redacao:

()

Art. 1°(..)

§ 1° A Comisséao sera composta pelos servidores efetivos e estaveis:

Edir Ribeiro dos Santos

Helaine Christina da Silva

Silvia Abadia da Costa

(--)
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.619/2023

EXONERA A SERVIDORA YUNA GAGARIN FREITAS
DE OLIVEIRA DO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE ASSESSORA ESPECIAL Il

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 2359/2023/Semed -
Administrativo Eletrénico n° 510/2023,

Processo

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao, a partir de 21 de dezembro de 2023, da servidora
YUNA GAGARIN FREITAS DE OLIVEIRA, matricula 16677, do cargo de
provimento em comissdo de ASSESSORA ESPECIAL Ill - CPC-11, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.620/2023

NOMEIA CLEIDIANE SOUZA DIAS NO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORA
ESPECIAL III.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 2359/2023/Semed -
Administrativo Eletrénico n° 510/2023,

Processo

DECRETA:

Art. 1° A nomeagao, a partir de 21 de dezembro de 2023, de CLEIDIANE
SOUZA DIAS no cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA

ESPECIAL Ill - CPC-11, Assessoria Especial da Secretaria Municipal de
Educagao, de acordo com o item 9.18, art. 24, da Lei n° 5.205, de 16 de
dezembro de 2019, alterado pela Lei n°® 5.538, de 7 de julho de 2021, e
Anexo | da Lei n® 5.744, de 18 de abril de 2022.

Paragrafo Unico. A nomeada tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
desta data, para apresentar perante a Camara de Vereadores do Municipio
de Vilhena a Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
art. 256 da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.621/2023

PRORROGA A CEDENCIA DA SERVIDORA LISEIA DA
APARECIDA DE OLIVEIRAAYRES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com os arts.
1°, caput, e 2° da Lei n° 5.458, de 19 de fevereiro de 2021, alterada pela
Lei n® 6.044, de 18 de maio de 2023, e

CONSIDERANDO o Oficio n® 1014/2023/GP da Assembleia Legislativa do
Estado de Rondénia - Processo Administrativo Eletronico n°® 4476/2022,

DECRETA:

Art. 1° A prorrogagéo da cedéncia, no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2024, da servidora LISEIA DA APARECIDA DE OLIVEIRA
AYRES, matricula 7805, detentora do cargo de provimento efetivo de
Professora Nivel Ill, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial
V, com 6nus para a Assembleia Legislativa do Estado de Rondbnia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.290/2023.

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.100, DE 20 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do Memorando n°.
026/2023 da Presidente da Comissédo Permanente Especial de Medidas
Administrativas Antecedentes e Tomada de Contas Especial, no Processo
Eletrénico n° 10856/2022, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 291/2023/CGM, que trata da
Prorrogagdo de Prazo segundo a Instrugdo Normativa n® 68/2019/TCE-
RO,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.100, de 20 de junho
de 2023, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com efeitos retroativos

ao dia 21 de setembro de 2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

PORTARIA N° 3.291/2023

HOMOLOGA RESULTADO FINAL DA COMISSAO
PERMANENTE ESPECIAL DE SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissdo Especial
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,
referida no Decreto n°. 60.958/2023, disposto as fls. 144/156 do Processo
Administrativo Disciplinar (Fisico) n® 1302/2017, e

CONSIDERANDO a andlise das informagbes coletadas durante a
investigagéo, bem como das consideracdes e conclusdes apresentadas
pela Comisséo Processante,

RESOLVO:

Art. 1° Homologar o Resultado Final da Comissdo de Sindicancia
e Processo Administrativo Disciplinar, acatando sua conclusdo e
determinando o arquivamento dos autos, uma vez que nao houve
comprovagao de negligéncia no ocorrido que deu origem ao Processo.

Art. 2° Encaminhe-se cépia do Processo a Secretaria Municipal de
Administracdo — SEMAD para os devidos registros em ficha funcional e a
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS para ciéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.292/2023.

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.235, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n® 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do Memorando n°.

041/2023/C.E.S.P.D/PMV da Presidente da Comissdo de Sindicancia

(decreto n°. 60.958/2023), no Processo Eletrdnico n°® 10706/2023.
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 3.235, de 24 de outubro

de 2023, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 22 de dezembro de

2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito
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PORTARIA N° 3.293/2023.

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N°
3.232, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 156 da Lei Complementar n° 007/96, e

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do Memorando n°.
042/2023/C.E.S.P.D/PMV da Presidente da Comissdo de Sindicancia
(decreto n°. 60.958/2023, no Processo Eletronico n° 19956/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 3.232, de 25 de outubro
de 2023, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 22 de dezembro de
2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N°269/2023/SEMUS
Vilhena, 20 de dezembro de 2023.

NOMEIA SERVIDOR PARA FISCALIZAGAO DO
CONTRATO DA EMPRESA LUIZ CARLOS ZIMERMANN
- ME

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VILHENA, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas por lei.

Considerando a necessidade de atendimento ao Art. 117, da Lei Federal
n°® 14.133/2021, que trata do acompanhamento da execugéao de contratos.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o servidor IVANILDO SEVERINO BARBOZA, para
fiscalizagdo do Contrato da Empresa LUIZ CARLOS ZIMERMANN -
ME, que tem por objeto a contratagdo de empresa para a execugéo de
servigos de chaveiro para atender a SEMUS — Secretaria Municipal de
Saude na execugdo de suas atividades operacionais, em conformidade
com o Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Cotagdes Prévias,
proposta vencedora da Licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico n°
127/2023/PMV e Notas de Empenho n°s 4765, 4766, 4767, 4768, 4769,
4770, 4772, 4773, 4774, 4775, 4776, 4777, 4778, 4779 e 4780/2023,
constantes no Processo Administrativo n.° 12300/2023, que com seus
anexos ficam fazendo parte deste termo para fins e efeitos legais.

Art. 2°. Fica o fiscal do contrato obrigado a comunicar a administragéo todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, determinando
o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos eventualmente
observados.

Paragrafo Unico As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia da fiscalizagdo deverao ser solicitadas ao gestor.

Art. 3°. A presente Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos a 08 de dezembro de  2023.
Registre-se, publique-se e cumpra-se

Wagner Wasczuk Borges
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023
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EDITAL N° 002/GEP/SEMUS

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE INSTITUIGOES DE
ENSINO SUPERIOR E ENSINO TECNICO PUBLICAS — ESTADUAIS
E FEDERAIS — E PRIVADAS — COM FINS E SEM FINS LUCRATIVOS
PARA CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO NAO
REMUNERADO PARA O PERIODO DE 2024

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito Municipal

WAGNER WASZUCK BORGES
Secretario Municipal de Saude

ASSESSORIA TECNICA DA SEMUS

Adriana Benatti Bilheiro — Bioquimica
Dalvelena Josefa Pinheiro de Sousa — Enfermeira Débora Cristina de
Andrade Atilio — Assistente Social Edna dos Reis Barbosa - Enfermeira
Janio Marque Viera de Souza - Médico Kim Mansur Yano - Fisioterapeuta
Susiane Bonfim Martins - Enfermeira

ELABORACAO E REVISAO
Adriana Benatti Bilheiro - Bioquimica Kim Mansur Yano - Fisioterapeuta

Vilhena/RO
Janeiro de 2024

EDITAL N° 002/GEP/SEMUS
PREAMBULO

A Secretaria de Saude (SEMUS) do Municipio de Vilhena, visando
regulamentar o acesso aos campos de estagio obrigatérios de graduacdes
da area da Saude nos Estabelecimentos de Saude da Rede Propria, de
gestdo direta e indireta, CONSIDERANDO a Lei Federal n°. 11.788 de
25 de setembro de 2008, que define, classifica e disciplina as relagdes
de estagio, TORNA PUBLICA a realizagdo do chamamento publico de
Instituicdes de Ensino Superior (IES) e Instituicdes de Ensino Técnico,
publicas e privadas, com vistas a selegdo para concessao de vagas de
estagio obrigatério ndo remunerado.

O presente edital tem como objetivo estabelecer critérios e normas para
a celebragdo de Termo de Convénio de Ensino em Servigo — TCES entre
o Municipio de Vilhena, por meio da Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, e Instituicdes de Ensino Técnico - IET e Instituigdes de Ensino
Superior - IES. Essas parcerias visam proporcionar aos estudantes
dos cursos da area da Saude, sediados no municipio de Vilhena, a
oportunidade de vivenciarem estagios obrigatérios nos Estabelecimentos
de Saude Municipais, no ambito da administragdo direta e indireta da
Secretaria de Saude.

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art 1°. O presente edital estabelece as normas para o chamamento publico
de Instituicdes de Ensino Superior (IES) e Instituicdes de Ensino Técnico
(IET), publicas e privadas, com fins e sem fins lucrativos, interessadas
em vagas de estagio obrigatério de graduacdo nos Estabelecimentos de
Saude Municipais, com vistas a celebrar Termo de Convénio de Ensino
em Servigo — TCES.

Art 2°. As Instituicdes de Ensino Superior e Instituicdes de Ensino Técnico
interessadas deverao atender aos requisitos estabelecidos neste edital e
em sua respectiva documentagéo complementar.

Art 3°. Para fins do disposto nesta Edital considera-se:

|. Termo de Cooperacéao: instrumento legal que tem por objeto a execugéo
descentralizada, em regime de mutua colaboragéo, de programas, projetos
e/ou atividades educativas, de estagio e académicas de interesse comum,
que resulte no aprimoramento das agdes de governo;

II. Plano de Contrapartida pelo uso dos Cenarios do Sistema Unico de
Saude — SUS: instrumento que prevé a modalidade de contrapartida que
sera oferecida pela instituicdo cooperante, correspondente a 10% do valor
da mensalidade paga pelo académico a Instituicdo de Ensino durante
o periodo de estagio pelo uso da Rede de Atencdo a Saude — RAS do
municipio como cenarios de pratica e ensino em servigo para alunos,
académicos e estagiarios das IET e IES.

Ill. Cooperante (Demandante): Secretaria Municipal de Saude- SEMUS,
6rgado detentor da agdo governamental e/ou atividade técnica a ser
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executada por outro participe, cujo objeto sao cenarios de pratica.

IV. Cooperado (Executor): Entidades e Instituicdes de Ensino Técnico e
Superior, que assumam a responsabilidade pela execug¢do do objeto do
Cooperante

(Demandante) em razao de conveniéncia administrativa e/ou decorrente
do interesse publico;

V. Bens: sdo as coisas materiais ou imateriais que tém valor econdmico e
que podem servir de objeto a uma relagao juridica;

VI. Fiscal do convénio: agente publico responsavel pela fiscalizagdo do
termo de convénio celebrado com vinculagéo a area técnica do objeto
pactuado, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagao,
com atribuigbes de fiscalizagdo, acompanhamento, monitoramento e
andlise da prestagéo de contas da execucao do objeto pactuado.

VII. Vaga: corresponde a um espago fisico e temporal ocupado por um
aluno pelo periodo de até 6 horas por dia no setor/area do estabelecimento
de saude. A vaga podera ser ocupada com apenas um aluno ou através
de um rodizio entre alunos do mesmo curso, em diferentes periodos, a
depender da modalidade de estagio.

VIIl. Estabelecimento: remete a espagos fisicos delimitados nos
Estabelecimentos de Saude em que as atividades educativas com os
estagiarios ocorrerdo (Exemplo: Hospital, CAPS, Unidade Basica de
Saude, Ambulatorios, etc.).

Art 4°. Fica estabelecido que a execugéo de atividades em regime de
mutua colaboracéo entre Instituicbes de Ensino Técnico e Superior e
o Municipio de Vilhena, através da Secretaria de Saude- SEMUS sera
operacionalizada através da assinatura de Termo de Cooperagdo de
Ensino em Servigo — TCES.

Art 5°. O estagio obrigatério deve estar definido como tal no projeto
pedagdgico do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagéo e
obtencao de diploma, nos termos da legislagéo pertinente e do art.2°, §1°,
da Lei n°11.788/2008.

DO PUBLICO ALVO:

Art 6°. Instituicdes de Ensino Superior e Instituicbes de Ensino Técnico,
publicas e privadas, com e sem fins lucrativos, sediados no municipio de
Vilhena, com cursos da area da saude, apenas na modalidade presencial,
autorizados e reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC).

DO PROCESSO SELETIVO

Art 7°. As inscrigbes devem ser efetuadas no periodo de 20/12/2023 a
15/01/2024.

Art 8°. As etapas do Processo Seletivo do presente processo de selegédo
com suas respectivas datas estdo apresentadas no ANEXO | deste edital.
Art 9°. No ato da inscricdo devera ser anexado:

|. Oficio da IES, em papel timbrado, contendo a solicitagdo de formalizagédo
do TCES e a justificativa;

Il. Plano de Trabalho;

lll. Plano de Contrapartida

IV. Oficio com descritivo de locais e vagas de estagio para pleito, de
acordo com o anexo lll.

§ 1°. Fica isento no Plano de contrapartida académicos de Instituicdes
de Ensino Técnico - IET e Instituicdes de Ensino Superior — IES que se
enquadram no formato de bolsistas/gratuidade e Instituicdes publicas.

Art 10° O Plano de Trabalho sera redigido de forma clara e precisa, sem
rasuras ou emendas e devera conter, no minimo, as seguintes informacdes
I. Identificagédo das partes e do objeto a ser executado;

Il. Metas a serem atingidas com a parceria;

Ill. Etapas ou fases de execugéo do objeto;

IV. Local de execugao do objeto e cronograma de execugao;

V. Numero de integrantes, incluindo coordenadores, tutores e preceptores
Art 11°. O Plano de Trabalho devera vir acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

II. Estatuto ou Contrato Social juntamente com a sua ultima alteracéo;

Ill. Ata de posse da atual diretoria ou documento similar que comprove a
responsabilidade do seu representante;

IV. Documento de Identidade, do CPF e do comprovante de residéncia do
representante ou responsavel pela entidade;

V. Comprovante de registro de funcionarios efetivos ou outra forma de
contrato;

VI. Certiddes negativas de débito Municipal, Estadual e Federal;

VII. Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo
de Servico);

VIII. Certificado de Regularidade relativo a Previdéncia Social;
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IX. Certiddo negativa de débito junto ao INSS.

X. Declaragao da instituicdo de ensino que ateste a existéncia dos cursos
de saude que pretende oferecer vagas de estagio, bem como sua devida
autorizagao pelo Ministério da Educacédo (MEC).

§ 1°. Adocumentagdo enumerada nas alineas | a X devera ser apresentada
em copias devidamente autenticadas, e as certiddes emitidas via internet
deverao ser certificadas pelo 6rgéo recebedor.

Art12°. Os documentos para a inscricao deverao serao aqueles necessarios
a formalizagdo do convénio constantes do arts. 9 ° e 10° deste edital e
devem ser enviados através de formulario eletrénico disponibilizado no
enderego eletronico: https://bit.ly/estagiosemus .

Art 13°. A Instituicdo de Ensino deve realizar sua inscri¢céo, incluindo
cadastramento da IES, de seus cursos, além de realizar suas demandas
e aquisicdes de vagas de estagio por estabelecimento de saude da
Secretaria de Saude do Municipio de Vilhena.

§ 1°. Excepcionalmente, instituicdes que néo irdo solicitar vagas para o
periodo de 2023.2, podem encaminhar os documentos constantes nos
arts. 9 ° e 10 ° sem a relagédo de académicos para firmar o Termo de
Cooperagéo.

Art 14°. Para ser considerada habilitada, a IES devera apresentar toda
a documentacdo especificada neste Edital e ndo possuir pendéncias
documentais nas certidoes e esferas mencionadas nos arts. 9 e 10.

Art. 15°. Ficam isentas da apresentacdo da documentagdo mencionada
nos Arts. 9 e 10 aquelas IES que ja possuem convénio vigente que tenha
sido formalizado em edital anterior a este.

DO RECURSO:

Art 16°. As Instituicbes de Ensino que nido atenderem aos requisitos
do edital na fase de inscricdo no processo seletivo serdo consideradas
indeferidas.

Art 17° As instituicdes que tiveram seu pedido de inscrigcdo indeferido teréo
prazo de 48h para recurso a contar da data de publicacéo da lista de
HABILITADA/INDEFERIDA.

Art 18°. O recurso deve ser interposto, presencialmente, em formulario
especifico, conforme modelo disponibilizado no ANEXO Il deste edital,
e entregue na Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP da Secretaria de
Saude de Vilhena localizada na Rua Geraldo Magella Barbosa n° 442,
Vilhena, Rondbnia.

Art 19°. A Comissao de Selegao apreciara os requerimentos e no prazo de
02 (dois) dias uteis emitira decisao final quanto a procedéncia do pedido
e respectivo resultado.

DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONVENIO

Art 20°. O Termo de Convénio de Ensino em Servigo — TCES, objeto
deste edital, tera vigéncia de 60 meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes,
desde que haja interesse reciproco e autorizacéo legal.

§ 1°. O Termo podera ser rescindido por ambas as partes, mediante
comunicagao escrita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

§ 2°. Em caso de descumprimento de qualquer das clausulas
estabelecidas no TCES, a parte lesada podera solicitar a rescisdo imediata
do acordo, desde que devidamente justificada.

Art 21°. A celebragdo do TCES n&o caracteriza relagdo de vinculo
empregaticio ou funcional entre os estagiarios e a SEMUS, nos termos do
art. 3° da Lei n°® 11.788/2008.

Art 22°. Apenas as Instituicdes declaradas com habilitadas terdo o seu
processo de formalizagéo de seu TCES mediante a abertura de Processo
Administrativo pelo GEP.

Art 23°. Sera formalizado Termo de Cooperagédo com entidade com Plano
de Contrapartida em conformidade com os termos contidos neste edital.
Art 24°. A Administragcdo Publica Municipal podera solicitar, a qualquer
tempo, a apresentacdo de informagdes ou documentos que forem
necessarios a apreciagao, execugéao e fiscalizagao da parceria.

Art 25°. O Plano de Trabalho, documentos e anexos, deverdo ser
avaliados pela Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP, setor responsavel
pela analise inicial do Convénio, que emitira parecer conclusivo sobre o
atendimento dos requisitos constantes no processo.

Art 26°. Emitido o parecer que trata o art. 24 deste edital, o Secretario
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Municipal de Saude decidira sobre o pedido apresentado pela Instituicdo
Cooperada de modo fundamentado, considerando o enquadramento da
proposta nos programas prioritarios de Governo, levantando os custos e
os beneficios do Termo de Convénio solicitado pela entidade proponente.
Art 27°. Deferido o pedido de celebragdo da parceria, o processo
administrativo sera encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio que
emitira parecer juridico.

DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS PARA AS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR HABILITADAS

Art 28°. As vagas de estagio foram disponibilizadas de acordo com a oferta
de estabelecimento de salude, mediante sua capacidade fisica e
pedagdgica, e considerando a area, o setor e o curso de graduacao ou
técnico.

Art 29°. As IES somente conseguirdao pleitear as vagas de estagio se
indicarem a area e o curso conforme apresentados no Anexo V.

Art 30°. Para a distribuicdo das vagas entre as IES habilitadas, sera
obedecido o quantitativo de vagas de cada estabelecimento de saude
ofertados conforme anexo lll;

§ 1°. Caso haja mais solicitacdes de IES interessadas do que disponiveis
no mesmo campo de estagio, as vagas serao distribuidas igualmente
entre todas as IES habilitadas.

DA DOCUMENTAGAO DOS ACADEMICOS A OCUPAR VAGAS DE
ESTAGIO NAS UNIDADES
Art 31° Deverdo ser reunidos pelas IES os seguintes documentos
individuais dos académicos que estarao ocupando vagas de estagio nas
unidades de saude do municipio de Vilhena:
|- Formulario de Identificagdo do Académico conforme Anexo Il deste
edital;
II- Termo de compromisso de estagio conforme Anexo IV deste edital ;
IlI- Copia da apolice do segura de vida;
IV- Copia dos documentos pessoais, RG, CPF e comprovante de
residéncia;
V- Cépia da carteira de vacinagdo em que conste o seguinte esquema:
« Difteria e Tétano adulto (dT): 3 doses;
» Hepatite B: 3 doses ou anti HBs > 10 1U/I
« Triplice viral: 2 doses;
» Febre amarela: dose unica;
« Varicela: 2 doses;
* Covid 19: 2 doses + reforgo com bivalente.

DA SUPERVISAO E AVALIACAO

Art 32°. A SEMUS, através de seus representantes designados, sera
responsavel por supervisionar e avaliar o cumprimento do objeto do TCES.
Art 33°. A instituicdo de ensino sera responsavel por designar um
supervisor académico que devera acompanhar, orientar e avaliar as
atividades praticas desenvolvidas.

DAS CONTRAPARTIDAS

Art 34°.Para as IES publicas, a prestagéo da contrapartida equivalente
ao quantitativo de vagas adquiridas sera efetuada por intermédio da
realizagdo de consultorias e/ou assessorias em temas de interesse da
SEMUS, cesséo de espacos para eventos de integracdo ensino e servico,
laboratérios técnicos destinados a qualificagao de profissionais do Sistema
Unico de Saude, vagas de cursos de especializagdo, pés- graduagéo,
congressos e seminarios sob sua responsabilidade para os servidores da
SEMUS, a serem especificadas em plano de trabalho préprio quando da
formalizagédo do Termo de Cooperagao.

Art 35°. Para Instituicbes de Ensino privadas, sem fins lucrativos e para
Instituigbes privadas com fins lucrativos, a contrapartida sera prestada
pelo pagamento de compensacéo financeira de valor correspondente
a 10% (dez por cento) da mensalidade do curso em que o académico
estiver matriculado durante o periodo de estagio conforme a Portaria N°
089/2022/SEMUS, Art. 7°;

Art 36°. A execucao do Plano de Contrapartida podera ser realizada em
quaisquer das seguintes modalidades:

I. Construgéo e/ou reforma da estrutura dos servigos de saude;

II. Aquisigéo de equipamentos e insumos para a rede de atencéo a saude;
Ill. Pagamento de bolsas para servidores municipais vinculados ao SUS;
IV. Aplicagdo em melhorias voltadas as Unidades de Saude;

V. Outros bens e servigos a serem definidos pelo gestor local do SUS.

Art 37°. As IES privadas deverdo apresentar demonstrativo financeiro no
ato da inscricdo que conste os valores referentes as mensalidades de
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cada curso de graduacado em seu valor integral, que serviréo de referéncia
para o respectivo calculo da contrapartida.

Art 38°. Devera ser realizado o planejamento da modalidade de aplicagéo
da contrapartida juntamente ao gestor local do SUS apés a habilitagéo e
aprovagao do convénio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art 39°. Eventuais alteragdes ou retificagdes a este edital serao divulgadas
no enderego eletrénico https://semusvilhena.com/gep/graduacao e em
por meio do Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, sendo de
responsabilidade das Instituicdes de Ensino Superior e Instituicbes de
Ensino Técnico acompanhar essas publicagdes.

Art 40°. A celebragdo do Termo de Convénio de Ensino em Servico —
TCES nao implicara em 6nus financeiro para a SEMUS, ficando a cargo
das Instituicdes Cooperadas a responsabilidade por todas as despesas
decorrentes das atividades de estagio.

Art 41°. O descumprimento, por qualquer das partes, das clausulas e
condigdes previstas neste edital e no TCES implicara na aplicagéo das
penalidades previstas na legislacéo vigente, além da rescis&o unilateral
do convénio.

Art 42°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de
Saude, cabendo recurso fundamentado no prazo de 48 horas a contar da
deciséo.

Art 43°. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Vilhena, 15 de dezembro de 2023.

WAGNER WACZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude Decreto n° 60.332/2023

ANEXO |

CRONOGRAMA EDITAL PROCESSO SELETIVO N°. 002/GEP/SEMUS

Acao Periodo

Vigéncia do Processo Seletivo 20/12/2023 a 29/01/2024

Inscri¢céo das IES e demanda de vagas 20/12/2023 a 15/01/2024

Publicacdo das IES habilitadas/nao

habilitadas no processo seletivo 16/01/2024 as 18h00

17/01/2024 a 18/01/2024

Recurso sobre fase da inscricdo da IES a partir das 7h00min até

as 13h00min
Andlise e divulgacdo dos resultados dos 19/01/2024
Recursos
Divulgagéo do resultado final 22/01/2023

Celebragao de Termo de Convénio 23/01/2024 a 29/01/2024

Cadastro de grupos de estudantes
pelas IES e Autorizagdo de ingresso nos
estabelecimentos de saude (para estagios
do primeiro semestre)

A partir de 29/01/2024

ANEXO I

MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO SOBRE A FASE DE
INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO RELATIVO AO EDITAL N° XX
DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGCAO DE INSTITUICOES
DE ENSINO SUPERIOR PUBLICAS — ESTADUAIS E FEDERAIS - E
PRIVADAS — COM FINS E SEM FINS LUCRATIVOS

RECURSO

IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

Nome cadastrado no MEC:  Endereco: Telefone:
SOLICITACAO:

, de de 2023.
Assinatura do representante legal da IES INSTRUGCOES PARA

PREENCHIMENTO A IES devera:
- Apresentar argumentagéo logica e consistente.

- Comprovagao documental de todos os argumentos

O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no
indeferimento do recurso.

ANEXO Il
FORMULARIO DE IDENTIFICACAO DO ACADEMICO

IDENTIFICAGAO DO ACADEMICO
NOME COMPLETO
DATA DE NASCIMENTO
CPF
RG
CURSO
MATRICULA
ENDERECO
TELEFONE

Coordenador de Curso

Coordenador de Estagio

Preceptor de Campo

Vilhena, de de 2024

Académico (a) | Coordenador(a) de Curso | Coordenador(a) de Estagio

ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Termo de compromisso de Estagio, sem vinculagdo empregaticia, na
forma da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que entre si celebram
de um lado como UNIDADE CONCEDENTE DO ESTAGIO PREFEITURA
MUNICIPAL DE VILHENA, situada a Av. Rony de Castro Pereira, 4177 -
Jardim América, Vilhena - RO, 78995-000, representada neste ato pela
GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, de outro lado, como ESTAGIARIO(A)

da Faculdade
, mediante as seguintes clausulas:

do curso de

CLAUSULA 1: A concedente do estagio compromete-se a alocar o
estagiario em ambiente que venha a oferecer ao mesmo, experiéncia
pratica dentro de sua linha de formagao profissional.

CLAUSULA 1I: A interveniente designard um professor supervisor de
estagio.

CLAUSULA II: O estagio tera a duragdo de __h com inicio e término no
semestre letivo de /20__.

CLAUSULAIV: Este estagio enquadra-se na categoria de ndo remunerado.

CLAUSULA V: Ol/a estagiario/a obriga-se ao cumprimento das normas
internas da concedente, bem como as relativas ao estagio.

CLAUSULA VI: Ol/a estagiario/a obriga-se a cumprir fielmente a
programacao do estagio, comunicando em tempo a impossibilidade de
fazé-lo, se for o caso.

CLAUSULA VII: Ol/a estagiario/a obriga-se a guardar sigilo profissional
quanto aos elementos manipulados ou daqueles que, direta ou
indiretamente venha a tomar conhecimento no exercicio de suas atividades
na concedente do estagio.

CLAUSULA VIlI: Of/a estagiario/a obriga-se a elaborar e apresentar o
plano de estagio e o relatério final do estagio, como requisito parcial para
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aprovacao na disciplina de estagio.

CLAUSULA IX: Fica por responsabilidade da IES, como instituicdo
interveniente encaminhar para a instituicdo concedente o termo de

compromisso e fichas de avaliagéo e controle da assiduidade.

CLAUSULA X: O presente Termo de Compromisso vigorara a partir de sua

data de assinatura, podendo ser cancelado nos seguintes casos:
a. Automaticamente, ao término de estagio;
b. A pedido do estagiario;
c. No interesse da unidade concedente de estagio;
d. Por desligamento do académico da Faculdade;

e. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas do presente Termo de

Compromisso.

E por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em

03(trés) vias de igual teor.

Vilhena,

de

de20 .

ESTAGIARIO

UNIDADE INTERVENIENTE

UNIDADE CONCEDENTE

ANEXO V

Quadro 01. Quadro de vagas para estagio curricular obrigatério:

6 vagas para graduandos
em fisioterapia
6 vagas para graduandos

3 vagas para graduandos
em medicina

Horario de
CNES |Estabelecimento Vagas por Turno Funcio-
namento
2 vagas para psicologia
CAPS | CENTRO ;O\é?eﬂa para em Servigo
2798468 |DE ATENCAO 1 vaga para enfermagem 07h as 18h
PSICOSSOCIAL 92 p 9
3 vagas para graduandos
em medicina
CENTRAL DE
IMUNIZACAO E 4 vagas para graduandos .
6963862 | REDE DE FRIO DE  |de enfermagem 07h as 18h
VILHENA
CENTRAL DE 2 vagas para graduandos N
6814484 REGULACAO em area da saude 07h as 13h
1 vagas para graduandos
em fisioterapia
1 vagas para graduandos
CENTRO DE PARTO |em psicologia
4189396 NORMAL 4 vagas para graduandos 24 horas
em enfermagem
3 vagas para graduandos
em medicina
CENTRAL DE
ABASTECIMENTO |4 vagas para graduandos N
9593098 | EARMACEUTICO  |em Farmécia 07h as 13h
CAF
CENTRO DE 2 vagas para graduandos
REFERENCIA DE de enfermagem .
3839230 IMUNOBIOLOGICOS |2 vagas para graduandos 07h as 13h
ESPECIAIS de farmacia
2 vagas para graduandos
CENTRO DE gn\]/;lsger:fa:a raduandos
REFERENCIA - gsicoﬁ) . gradu
7066856 |[EM SAUDE DO A Vap . agra aduandos|07h @ 130
TRABALHADOR DE |7 1 egnferfna e?n
VILHENA 9

CENTRO icolodi
ESPECIALIZADO |51 P=120 09% duand
2789388 |REABILITACAO DR er;’i%?;é’:;g;? 1andos|n7n as 18h
NAZARENO JOAO 4 vagas para graduandos
DA SILVA
em enfermagem
4 vagas para graduandos
em educagéo fisica
DIVISAO DE 4 vagas para graduandos N
3004627 | ENDEMIAS om Area ta sadde 07h as 13
1 vaga para graduandos
em enfermagem
DIVISAO DE 1 vaga pa_ra graduandos
2789434 |VIGILANCIA o farmacia 07h as 13h
SANITARIA vaga pa'ra. graduandos
em biomedicina
1 vaga para graduandos
em nutrigdo
6 vagas para graduandos
em servigo social
60 vagas para graduandos
em enfermagem
20 vagas para graduandos
em fisioterapia
HOSPITAL 15vagas para graduandos
REGIONAL em psicologia
2798484 |ADAMASTOR 15 Vs.gas Z"’.‘r‘f" graduandos|,; o ras
TEIXEIRA DE f? lomedicina
OLIVEIRA vagas’pgra graduandos
em farmacia
15 vagas para graduandos
de nutricao
5 vagas para graduandos
em odontologia
80 vagas para graduandos
em medicina
3 vagas para graduandos
em enfermagem
INSTITUTO DO RIM |2 vagas para graduandos N
4183061 | nE v/iLHENA em pgsicologia ° 07h as 18h
10 vagas para graduandos
em medicina
LABORATORIO 2 vagas para graduandos
2789469 |MUNICIPAL JOAO ; - 07h as 13h
LUIZ DA SILVA em biomedicina
SECRETARIA 2 vagas para graduandos
6903614 |MUNICIPAL DE , ’ 07h as 13h
SAUDE DE VILHENA | @rea da saide
4 vagas para graduandos
de fisioterapia
6 vagas para graduandos
UNIDADE BASICA de enfermagem
DE SAUDE AFONSO (2 vagas para graduandos .
278939 | )\ ANSUR DE em odontologia 07h as 19h
FRANCA 5 vagas para graduandos
de psicologia
12 vagas para graduandos
em medicina
4 vagas para graduandos
de fisioterapia
6 vagas para graduandos
UNIDADE BASICA ge enfermagem suand
2789418 |DE SAUDE vagas para graduandos|,zy, 5¢ 1gn

INDUSTRIAL

em odontologia

5 vagas para graduandos
de psicologia

6 vagas para graduandos
em medicina
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2789426

UNIDADE BASICA
DE SAUDE
LEONARDO ALVES
DE SOUZA

4 vagas para graduandos
de fisioterapia

6 vagas para graduandos
de enfermagem

2 vagas para graduandos
em odontologia

5 vagas para graduandos
de psicologia

12 vagas para graduandos
em medicina

07h as 19h

2784653

UNIDADE BASICA
DE SAUDE LIRO
HOESEL

4 vagas para graduandos
de fisioterapia

6 vagas para graduandos
de enfermagem

2 vagas para graduandos
em odontologia

5 vagas para graduandos
de psicologia

12 vagas para graduandos
em medicina

07h as 19h

109061

UNIDADE BASICA
DE SAUDE SETOR
12

4 vagas para graduandos
de fisioterapia

6 vagas para graduandos
de enfermagem

2 vagas para graduandos
em odontologia

5 vagas para graduandos
de psicologia

6 vagas para graduandos
em medicina

07h as 19h

7483309

UNIDADE BASICA
DE SAUDE SETOR
19 CARLOS
ROBERTO MAZALA

6 vagas para graduandos
de enfermagem

2 vagas para graduandos
em odontologia

5 vagas para graduandos
de psicologia

12 vagas para graduandos
em medicina

07h as 19h

2784661

UNIDADE BASICA
DE SAUDE VITALINA
GENTIL DOS
SANTOS

4 vagas para graduandos
de fisioterapia

6 vagas para graduandos
de enfermagem

2 vagas para graduandos
em odontologia

5 vagas para graduandos
de psicologia

12 vagas para graduandos
em medicina

07h as 19h

835811

UPA UNIDADE

DE PRONTO
ATENDIMENTO 24 H
DE VILHENA

2 vagas para graduandos
em Psicologia

2 vagas para graduandos
em farmacia

2 vagas para graduandos
de fisioterapia

6 vagas para graduandos
em Enfermagem

2 vagas para graduandos
em odontologia

12 vagas para graduandos
em medicina

24 horas

3445429

SAE CTADE
VILHENA VIVANE
MAGALHAES ELIAS
QUIJADA

1 vaga para graduandos
em Psicologia

1 vaga para graduandos
em farmacia

1 vaga para graduandos
em Enfermagem

3 vagas para graduandos
em medicina

7h as 13h

3 vagas para graduandos

AMBULATORIO gf:\/anglmgfa raduandos
2784645 |JORGE TEIXEIRA DE|” * egnferfna e?n 7h as 13h

OLIVEIRA 9

2 vagas para graduandos

em fisioterapia
POLICLINICA JOAO |Conforme especialidades 7 as 13h
LUIZ DA SILVA existentes

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

RETIFICAGAO -ATA DE REGISTRO DE PREGOS - 030 - 2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.386/2023/SEMUS.
LICITAGAO: Pregéo Eletronico n° 116/2023/PMV/SRP

Objeto: Registro de Pregos para contratagdo de empresa para futura e
eventual aquisicdo de Material de Consumo sendo: cartaz, certificados,
cracha, flyer, folder, blocos, etc, com a finalidade de atender as
necessidades das Unidades Vinculadas a Secretaria Municipal de Saude
no fornecimento destes materiais para atender a demanda e com vistas
a uma prestacdo de servigos adequados e principalmente funcional,
conforme solicitado através do Memorando n° 036/2023/FMS/Setor de
Compras e conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Instrumento e seus anexos.

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE
VILHENA, Estado de Rondbnia, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro
Administrativo Senador Doutor Teoténio Vilella, s/n° Pela presente ata
de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado
de Ronddnia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Senador
Doutor Teoténio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr FLORI CORDEIRO DE
MIRANDA JUNIOR, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula
de Identidade RG sob n°® 304253790 — SSP/SP e CPF sob n° 309.160.068-
83, residente e domiciliado em Vilhena/RO, através do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, inscrito no CNPJ sob n°. 21.467.008/0001-32, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Saude o Sr. Wagner Wasczruk
Borges, portador da Cédula de Identidade RG sob n°. 89614562 SSP/
PR e CPF sob n° 055.088.824-1040.740.859-253, residente e domiciliado
a Rua 102-20, 5112, ST 103, QD 029, LT 038, Bardo do Melgaco,
nesta cidade de Vilhena/RO, e do outro lado a empresa: GRAFICA E
EDITORA EXPRESS LTDA, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ
07.240.770/0001-50, com sede na Av. Jo Sato, N° 2353, Bairro Parque
Industrial Novo Tempo, na cidade de VILHENA/RO, daqui a diante
simplesmente, tendo como representante o Sr. FRANKELIN FRANCISCO
BANDEIRA, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° 472.658 SSP/
RO e CPF sob n°® 419.366.392-20, residente e domiciliado na cidade de
VILHENA/RO, AM10X COMUNICACAO VISUAL LTDA empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ 45.521.502/0001-04, com sede na Av. Aragatuba
, N° 4409,Bairro: Jardim Paulista,na cidade de ARIQUEMES/RO, tendo
como representante o Sr. ALEXANDRE ALVES DOMICIANO, portador
da Cédula de Identidade RG n° 1030757 SESDEC/RO e CPF sob n°
985.105.682-00, residente e domiciliado na cidade de ARIQUEMES/RO,
EAS COMERCIO E SERVICOS LTDA, empresa de direito privado, inscrita
no CNPJ 51.424.864/0001-71, com sede na Rua Benedito Inocéncio
, N° 7542, Bairro: Juscelino Kubitschek, na cidade de PORTO VELHO/
RO, daqui a diante simplesmente, tendo como representante a Sr; (a)
ELISANGELA ALVES SANTOS, portador(a) da Cédula de Identidade RG
n°®690.196 SSP/RO e CPF sob n°687.317.102-63, residente e domiciliado
na cidade de PORTO VELHO/RO, L.H.C COMERCIO E SERVICOS
LTDA, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 01.060.256/0001-57,
com sede na Av. Marechal Rondon , n° 311B, Bairro: Centro, na cidade de
JI-PARANA/RO, tendo como representante o Sr. LEANDRO FERREIRA
FILHO, portador da Cédula de Identidade RG n° 0361610 SSP/RO e CPF
sob n°® 349.087.902-30, residente e domiciliado na cidade de JI-PARANA/
RO, MULT GRAF INDUSTRIA GRAFICA EDITORA E COMERCIO LTDA,
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empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 10.176.343/0001-65, com sede na Rua Jambo n° 121, Bairro: Xavier Maia, na cidade de RIO BRANCO/
AC, tendo como representante o Sr. PAULO SERGIO MARTINS PEREIRA, portador da Cédula de Identidade RG n° 137080 SSP/AC e CPF sob n°
196.342.502-20, residente e domiciliado na cidade de RIO BRANCO/AC, TAVARES & TAVARES EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA, empresa
de direito privado, inscrita no CNPJ 16.561.461/0001-73, com sede na Rua dos Tropicos, n® 1059,Bairro: Jardim Brasilia, na cidade de UBERLANDIA/
MG, tendo como representante o Sr. JOSE DIVINO TAVARES JUNIOR, portador da Cédula de Identidade RG n° 2396045 SSP/RO e CPF sob n°
678.274.466-04, residente e domiciliado na cidade de UBERLANDIA/GO,adjudicataria do Pregdo Eletronico para Registro de Pregos n°® 116/2023,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem de comum acordo, Registrar os Pregos, com integral observancia da Lei Federal n® 14.133/2021,
mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Registro de Pregos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisigdo de Material de Consumo sendo: cartaz,
certificados, cracha, flyer, folder, blocos, etc, com a finalidade de atender as necessidades das Unidades Vinculadas a Secretaria Municipal de Saude
no fornecimento destes materiais para atender a demanda e com vistas a uma prestagao de servigos adequados e principalmente funcional, conforme
solicitado através do Memorando n° 036/2023/FMS/Setor de Compras e conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Instrumento
€ seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS

A ata de registro de pregos tera vigéncia de 12 meses a partir da data da publicagéo a partir da publicagcdo do extrato da ata no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e Diario Oficial do Municipio (DOV).

O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, contado a partir da publicagéo do extrato da ata no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e Diario
Oficial do Municipio, sera de 1 (um) ano, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado que as condi¢cdes e 0 preco permanecem
vantajosos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAADESAO
Os contratos celebrados em decorréncia do Registro de Pregos estédo sujeitos as regras previstas na Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

A adesao fica ainda condicionada as exigéncias dispostas no Art. 87 do Decreto Municipal n° 59.677/2023.

As aquisi¢des ou as contratagdes adicionais (caronas) ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos
itens registrados na ata de registro de precos.

O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro dos precos nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado
na ata de registro de precos, independentemente do niumero de 6rgaos nao participantes que aderirem.

CLAUSULA QUARTA - DA SOLICITAGAO
De acordo com a necessidade, a secretaria/setores interessado formalizardo o procedimento para aquisicao dos itens, conforme o pedido formulado,
justificado e assinado pelo responsavel e pelo Secretario da pasta e emitira nota de empenho e o respectivo contrato de fornecimento.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
Os pregos registrados s&o os seguintes:

GRAFICA E EDITORA EXPRESS LTDA

ITENS | Discriminagao Und MARCA Qtde R$ Unt |R$ Tt
COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Cartaz, confecgéo e
1. impressao de. Descrigéo: papel couché 115 gr/m?, cor 4/0, tamanho aproximado 44 | Unid. | SERVICO |1000 R$ 6,16 |R$6.160,00

x 64 cm. Tiragem minima de 100 (cem) unidades e arte a ser definida.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Cartaz em papel adesivo,
2. confecgéo e impressao de. Descri¢ao: cor 4/0, tamanho aproximado 23,5 x 32,5 cm. | Unid. | SERVICO |700 R$ 5,29 |R$ 3.703,00
Tiragem minima de 100 unidades.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Certificado, confecgdo e
3. impressao de. Descrigéo: papel couché 250 gr/m?, cor 4/1, tamanho aproximado | Unid. |SERVICO |450 R$ 4,59 |R$ 2.065,50
21 x 29,7 cm. Tiragem minima de 50 (cinquenta) unidades e arte a ser definida.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Cracha, confecgdo e
impressao de. Descrigdo: papel triplex branco 250 gr/m?, cor 4/0, tamanho

4 aproximado 10 x 12 cm, perfurado. Tiragem minima de 50 (cinquenta) unidades e Unid. | SERVICO | 750 R$3,00 |R$2.250,00
arte a ser definida.
7 COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Panfleto 15 x 21cm; cor: 4x1 Unid. |SERVICO |29000 |R$0.34 |R$9.860,00

(frente colorida e preto no verso). Tiragem minima 1.000 unidades.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS CARTAO DE VACINA do
8. adulto, papel sulfite 180g, tamanho 18x7cm, , cor 1x1. Tiragem minima de 1.000 | Unid. |SERVICO |20000 |[R$ 0,30 |R$ 6.000,00
(mil) unidades, cor e arte a serem definidas.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS FICHAS, confecgdo e
26. impressao de. Descricdo: papel cartolina colorido 240 gr/m?, cor 1/0, tamanho | Unid. |SERVICO |7000 R$ 0,20 |R$ 1.400,00
aproximado 7,5 x 11 cm. Tiragem minima de 1000 (mil) unidades e arte a ser definida

COTA RESERVADA 25% COTA RESERVADA - REQUISICAO DE IMUNOLOGICO
especial/ CRIE, bloco autocopiativo de 30 folhas x 3 vias, tamanho 21 x 30cm, cor
1x0, 1?2 via branca, 22 via azul e 32 via verde. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos
e arte a ser definida

28. Bloco |SERVICO |510 R$ 36,80 | R$ 18.768,00

TOTAL |R$ 50.206,50
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AM10X COMUNICACAO VISUAL LTDA

ITENS

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

R$ Unt

R$ Tt.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS FLYER, confecgdo e
impressao de. Descrigdo: papel couché 115 gr/m?, cor 4/0, tamanho aproximado 15
x 21 cm. Tiragem minima de 1000 (mil) unidades e arte a ser definida.

Unid.

SERVICO

81000

R$ 0,35

R$ 28.350,00

TOTAL

R$ 28.350,00

EAS COMERCIO E SERVICOS LTDA

ITENS

Discriminagéao Und

MARCA

Qtde

R$ Unt

R$ Tt.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Folder, confeccdo e
impressao de. Descrigdo: papel couché 115 gr/ m?, cor 4/4, tamanho aproximado
21 x 29,7 cm, com 2 vincos. Tiragem minima de 1000 (mil) unidades e arte a ser
definida.

Unid.

SERVICO

64000

R$ 0,40

R$ 25.600,00

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS CARTAO DE VACINAGAO

da crianga, papel sulfite 180g, tamanho 65x20cm, cor 2x2. Tiragem minima de | Unid.

1.000 (mil) unidades, cor e arte a serem definidas.

SERVICO

9000

R$ 1,05

R$ 9.450,00

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgédo e
impressao de. Descrigdo: papel sulfite 63 gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 15
X 21 cm, bloco de 100 x 1 (12 via branca), colado. Tiragem minima de 20 (vinte)
blocos e arte a ser definida

Bloco

SERVICO

5300

R$ 6,40

R$ 33.920,00

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgdo e
impressao de. Descrigao: papel sulfite 63 gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 21
x 29,7 cm, bloco de 100 x 1 (1@ via branca), colado. Tiragem minima de 10 (dez)
blocos e arte a ser definida

Bloco

SERVICO

1310

R$ 14,00

R$ 18.340,00

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgdo e
impressao de. Descri¢do: papel sulfite 63 gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 21
x 29,7 cm, bloco de 50 x 1 (12 via branca), colado. Tiragem minima de 20 (vinte)
blocos e arte a ser definida

Bloco

SERVICO

2124

R$ 8,70

R$ 18.478,80

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgédo e
impressao de. Descricdo: papel sulfite 63 gr/m? e vias em papel super bond 50

gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 21 x 29,7 cm, bloco de 50 x 2 (12 via branca, | Bloco

segunda via em cor a definir), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte
a ser definida

SERVICO

162

R$ 14,00

R$ 2.268,00

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgéo e
impressao de. Descricdo: papel sulfite 63 gr/m? e segunda via em papel super

bond 50 gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 15 x 21 cm, bloco de 50 x 2 (12 via | Bloco

branca, segunda via em cor a definir), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos
e arte a ser definida

SERVICO

1600

R$ 9,15

R$ 14.640,00

20.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Blocos, confecgdo e
impressao de. Descri¢do: papel sulfite 63 gr/m? e vias em papel super bond 50

gr/m2, cor 1/1, tamanho aproximado 15 x 21 cm, bloco de 50 x 2 (12 via branca, | Bloco

demais vias em cor a definir). Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte a ser
definida

SERVICO

3300

R$ 9,90

R$ 32.670,00

21.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Blocos, confeccdo e
impressao de. Descrigdo: papel sulfite 63 gr/ m? e vias em papel super bond 50

gr/m?, cor 1/1, tamanho aproximado 21 x 29,7 cm, bloco de 50 x 2 (12 via branca, | Bloco

demais vias em cor a definir). Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte a ser
definida

SERVICO

3250

R$ 12,75

R$ 41.437,50

22.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgéo e
impressao de. Descri¢do: papel sulfite 63 gr/m? e vias em papel super bond 50

gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 21 x 29,7 cm, bloco de 50 x 3 (12 via branca, | Bloco

demais vias em cor a definir), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte
a ser definida

SERVICO

500

R$ 15,75

R$ 7.875,00

23.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgdo e
impressao. Descrigao: papel sulfite 63 gr/m? e vias em papel super bond 50 gr/m?,
cor 1/1, tamanho aproximado 21 x 29,7 cm, bloco de 50 x 3 (12 via branca, demais
vias em cor a definir). Tiragem minima de 10 (dez) blocos e arte a ser definida

Bloco

SERVICO

510

R$ 16,75

R$ 8.542,50

24.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS FICHAS, confecgéo e

impressao de. Descrigao: papel sulfite 240 gr/m?, cor 1/1, tamanho aproximado | Unid.

15 x 21 cm. Tiragem minima de 500 (quinhentas) unidades e arte a ser definida

SERVICO

7500

R$ 0,30

R$ 2.250,00

25.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS FICHAS, confecgéo e

impressao de. Descrigdo: papel sulfite 240 gr/m?, cor 1/1, tamanho aproximado | Unid.

21 x 29,7 cm. Tiragem minima de 500 (quinhentas) unidades e arte a ser definida

SERVICO

10000

R$ 0,30

R$ 3.000,00

TOTAL

R$ 218.471,80
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L.H.C COMERCIO E SERVICOS LTDA

ITENS | Discriminagao Und MARCA Qtde [R$Unt |R$ Tt
COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS Banner, confecgdo e
9. impressao de. Descri¢cdo: em lona, ionizado, cor 4x0, no tamanho 1,20 x 0,80 cm , [ Unid. | SERVICO |404 R$ 45,20 | R$ 18.260,80

com madeira de acabamento. Arte a ser definida

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS DE RECEITUARIO
AZUL, confeccao e impresséo de. Descrigéo: papel tipo super bonder azul 50 gr/
11. m?2, cor 1/0, tamanho aproximado 22 x 7,5 cm, bloco de 100 x 1, com numeragao, | Bloco |[SERVICO |[1120 [R$9,50 |R$ 10.640,00
grampo e picote na lateral esquerda. Tiragem minima 10 (dez) blocos e arte a ser
definida.

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS AUTOCOPIATIVO,
confecgdo e impressdo de. Descricdo: papel autocopiativo, cor 4/0, tamanho
aproximado 21 x 29,7 cm, bloco de 50 x 3 (12 via branca, demais vias em cor a
definir), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte a ser definida

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgdo e
impressao de. Descrigao: papel sulfite 63 gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 10 x
15 cm, bloco de 50 x 1 (12 via branca), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos
e arte a ser definida

COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS BLOCOS, confecgdo e
impressao de. Descrigdo: papel sulfite 63 gr/m?, cor 1/0, tamanho aproximado 15 x
21 cm, bloco de 50 x 1 (12 via branca), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos
e arte a ser definida

COTA RESERVADA 25% COTA RESERVADA - BLOCOS AUTOCOPIATIVO,
confecgdo e impressdo de. Descricdo: papel autocopiativo, cor 1/0, tamanho
aproximado 15 x 21 cm, bloco de 50 x 2 (12 via branca, segunda via em cor a
definir), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte a ser definida

Bloco |SERVICO |700 R$ 41,00 | R$ 28.700,00

Bloco |SERVICO [1320 |R$4,50 |R$ 5.940,00

Bloco |[SERVICO [5420 |R$4,80 |R$26.016,00

29. Bloco |[SERVICO [805 |R$ 18,00 |R$ 14.490,00

TOTAL |R$ 104.046,80

MULT GRAF INDUSTRIA GRAFICA EDITORA E COMERCIO LTDA
ITENS | Discriminagédo Und MARCA Qtde R$ Unt |[R$ Tt

COTARESERVADA 25% COTA RESERVADA - Cartilhas, confecgéo e impressao
de. Descricdo: papel couché 115 gr/m?, cor 4x4, tamanho aproximado 30 x 21 cm
27. (formato aberto) 15 x 21 cm (formato fechado), totalizando 12 paginas com capa | Unid. |SERVICO |16750 [R$ 1,40 |R$ 23.450,00
e miolo, dois grampos, um vinco. Tiragem minima de 1.000 (mil) unidades e arte
a ser definida

COTA RESERVADA 25% COTA RESERVADA - Blocos, confecgéo e impresséo de.
30. Descrigao: papel sulfite 63 gr/m?, cor 1/1, tamanho aproximado 21 x 29,7 cm, bloco | Bloco | SERVICO |1330 R$ 8,90 |R$ 11.837,00
de 50 x 1 (12 via branca). Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte a ser definida

AMPLA PARTICIPACAO COTA PRINCIPAL - Cartilhas, confeccéo e impresséo
de. Descrigéo: papel couché 115 gr/m?, cor 4x4, tamanho aproximado 30 x 21 cm
31. (formato aberto) 15 x 21 cm (formato fechado), totalizando 12 paginas com capa | Unid. |SERVICO |[50250 |R$ 1,10 |R$ 55.275,00
e miolo, dois grampos, um vinco. Tiragem minima de 1.000 (mil) unidades e arte
a ser definida

AMPLA PARTICIPACAO COTA PRINCIPAL - BLOCOS AUTOCOPIATIVO,
confecgdo e impressao de. Descricdo: papel autocopiativo, cor 1/0, tamanho
aproximado 15 x 21 cm, bloco de 50 x 2 (12 via branca, segunda via em cor a
definir), colado. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte a ser definida

33. Bloco |SERVICO |2415 R$ 11,90 | R$ 28.738,50

TOTAL |R$ 119.300,50

TAVARES & TAVARES EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA
ITENS | Discriminagao Und MARCA Qtde |R$Unt |R$ Tt

AMPLA PARTICIPACAO COTA PRINCIPAL - REQUISICAO DE IMUNOLOGICO
especial/ CRIE, bloco autocopiativo de 30 folhas x 3 vias, tamanho 21 x 30cm, cor

32. 1x0, 12 via branca, 22 via azul e 32 via verde. Tiragem minima de 20 (vinte) blocos Bloco |SERVICO 11530 |R$ 18,00 | R$ 27.540,00
e arte a ser definida
AMPLA PARTICIPACAO COTA PRINCIPAL - Blocos, confecgdo e impresséo
o ) R .
34, de. Descrigao: papel sulfite 63 gr/m?, cor 1/1, tamanho aproximado 21 x 29,7 cm, Bloco |SERVICO |3.990 |R$7,00 |R$27.930,00

bloco de 50 x 1 (12 via branca). Tiragem minima de 20 (vinte) blocos e arte a ser
definida

TOTAL |R$ 55.470,00

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO — O pagamento sera efetuado em favor da CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apds a entrega do objeto, através
de transferéncia bancaria em conta corrente (Art. 142° da Lei 14.133/21), mediante apresentagédo da Nota Fiscal, devidamente certificada pela Comissédo
de Recebimento do Almoxarifado Central.

As notas fiscais deverao conter a descrigao do objeto, conforme descrito no empenho, constar os dados bancarios, estarem em nome da CONTRATANTE,
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e deveréao estar acompanhadas de comprovante de regularidade (certiddo
negativa) perante a Fazenda Federal, inclusive relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), CNDT, comprovantes estes
da manutencédo das condi¢cdes da habilitacdo, constatada por meio de
consulta aos sitios eletrénicos oficiais da documentagdo mencionada no
Art. 68° da Lei 14.133/21.

A fatura/nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a
CONTRATADA para retificagcdo e reapresentacdo acrescentando-se, os
dias que se passarem entre a data da devolucéo e a da reapresentacgéo.

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que
impeca a liquidagéo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente
até que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias,
nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus a CONTRATANTE.

Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, for
paralisada a entrega do objeto, o periodo correspondente ndo gerara
obrigagao de pagamento.

Nao cabera pagamento de atualizagao financeira a CONTRATADA caso o
pagamento ndo ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva desta.

No caso de pendéncia de liquidacdo de obrigagbes pela CONTRATADA,
em virtude de penalidades impostas, a CONTRATANTE podera descontar
de eventuais faturas devidas ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

A CONTRATANTE podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo
ou em parte, nos casos de:

a) Existéncia de qualquer débito para com a CONTRATANTE;

b) Se o objeto entregue ndo estiver de acordo com as especificagdes
apresentadas e aceitas;

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para isso, como
critério de atualizagédo financeira dos valores a serem pagos, desde a data
final do periodo de adimplemento até a data do efetivo pagamento, sera
utilizada a seguinte férmula:

1= (6%/100)

365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual= 6% (seis por cento), com
vigéncia a partir da data de adimplemento da etapa;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

O presente critério aplica-se aos casos de compensagodes financeiras por
eventual atraso de pagamento.

Para fazer jus ao contrato, a empresa devera estar regular perante a
Fazenda Federal, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e obrigacdes trabalhistas, bem como quitagcdo de
impostos e taxas que porventura incidam sobre a aquisigdo, além do
contrato devidamente assinado e publicado.

No caso de incorregdo em qualquer dos documentos apresentados sera
o mesmo devolvido a CONTRATADA para as corregbes necessarias, nao
respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de
atrasos na liquidacdo do pagamento.

A CONTRATANTE nédo efetua pagamento antecipado, ndo sendo
considerados os itens das propostas que assim se apresentarem (Art.
145° da lei 14.133/21).

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

Por ocasido do pagamento sera efetuada a retengao tributaria prevista na
legislagao aplicavel, quando couber.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, seréo realizadas consultas
para verificar a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo exigidas no
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edital.

Constatando-se a situagcdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da CONTRATANTE.

Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE devera comunicar aos 0rgaos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade a CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva entregado objeto, o pagamento devera ser realizado
normalmente, até que se decida pela san¢do a ser aplicada, caso a
CONTRATADA n&o regularize sua situagao.

CLAUSULA SEXTA — FORMA, PRAZO, GARANTIAS, LOCAIS E
CONDICOES DE ENTREGA/RETIRADA E RECEBIMENTO DOS ITENS
(conforme itens 09, 10,12 do Termo de Referéncia).

Do Registro de Pregos:
Apos a assinatura e publicacdo da Ata de Registro de Precos, havendo
necessidade de consumo do 6rgéo participante, o mesmo solicitara ao
6rgao gerenciador que emitira a ordem de liberagdo para o respectivo
empenho da despesa.

A solicitagao do 6rgao participante devera conter:

a) O item o qual deseja contratar/adquirir, devendo ser solicitado somente
itens dos quais o 6rgéo participou;

b) Dotagéo orgamentaria da despesa, sendo que a mesma devera constar
na relagcao das dotagdes do 6rgdo constantes neste Termo e seus anexos.
Caso tenha havido alteragdo nas dotagoes, justificar informando a dotagéo
anterior e a sua substituta atual;

¢) Prazo da contratagdo para emisséo do Contrato (se houver).
Pos-liberagcéo da Ata de Registro de Precos:

Apos a liberacéo da Ata sera efetuado o empenho para prosseguimento
da despesa.

A aquisicdo ocorrera de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude.

Aentrega do objeto sera total, conforme Nota de Empenho e solicitagdo da
Secretaria Municipal de Saude.

A CONTRATADA, apos o recebimento da Nota de Empenho e a aprovagéo
da arte tem o prazo de até 15 (quinze) dias para a efetiva entrega do
objeto, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante justificativa
plausivel e aceita pela CONTRATANTE.

A entrega ocorrera somente apés a emissdo da Nota de Empenho,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude enviada a
CONTRATADA e devera ocorrer em até quinze dias apds o recebimento
da nota de empenho.

A solicitagdo devera conter as quantidades e os tipos de produtos
solicitados especificando claramente o produto.

Os materiais deverao ser entregues no Almoxarifado Central da Prefeitura
de Vilhena, localizado na Av. Quintino Gomes, n° 4131, sala B, bairro
Jardim América, neste Municipio de Vilhena / RO.

Todo e qualquer 6nus decorrente da entrega do objeto licitado, inclusive
frete, sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA. A movimentagéo
dos produtos até as dependéncias do Almoxarifado Central é de inteira
responsabilidade da CONTRATADA ou da transportadora, ndo sendo o
SEMUS responsavel pelo fornecimento de méo de obra para viabilizar o
transporte.

N&o serdo recebidos produtos com marca diversa da apresentada na
proposta.
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Caso seja verificada qualquer incompatibilidade, o objeto entregue devera
ser substituido, por conta e 6nus da CONTRATADA, em no maximo 10
(dez) dias uteis, ndo considerados como prorrogagao do prazo de entrega.
Esse processo de verificagdo de compatibilidade sera também aplicado
ao objeto encaminhado pela licitante em substituicdo, e somente apos
o cumprimento dessa etapa, sera o objeto da licitagdo definitivamente
recebido e aceito.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO (Art. 92° Inciso VIl da Lei 14.133/21):
O objeto dessa licitagdo sera recebido PROVISORIAMENTE, pelo
Almoxarifado, para fins de conferéncia do critério quantitativo, com a
utilizagé@o de carimbo e assinatura no canhoto da Nota Fiscal Eletronica e/
ou no conhecimento de transporte da transportadora, devidamente datado
e assinado.

N&o serdo recebidos produtos com marca diversa da apresentada na
proposta.

Apdbs o recebimento provisério do objeto, em um prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, sera verificada, pelo Almoxarifado, a conformidade do
objeto proposto e entregue com as especificagdes contidas na Nota de
Empenho.

O recebimento definitivo do objeto ndo excluird a responsabilidade da
CONTRATADA pela perfeita qualidade do objeto fornecido, cabendo-
Ihe sanar quaisquer irregularidades detectadas, no prazo de garantia do
produto, quando da utilizagdo desse material.

DA GARANTIA (Art. 40° § 1° Inciso Il da Lei 14.133/21):

A licitante vencedora ficara obrigada a garantir os padrées de qualidade
da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, exigidas pelo
6rgao responsavel em cada item especificado neste Termo de Referéncia,
as quais deverdo ser respeitadas, conforme direitos do consumidor,
obrigando-se a substituir todos aqueles que estiverem fora do padréo,
sem quaisquer 6nus para esta Secretaria, até o efetivo atendimento das
referidas propostas.

A CONTRATADA ¢é responsavel pelos danos causados diretamente
a CONTRATANTE, decorrentes de sua culpa ou dolo quando da
execugao do contrato ou seu equivalente, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Orgéo
interessado.

Todo objeto entregue devera ter a garantia de no minimo 12 (doze) meses
contra defeito de fabricacéo.

Todo objeto que apresentar defeito de fabricagdo devera ser substituido
no prazo maximo de 10 (dez) dias contados a partir da data da notificagao
a ser emitida pela CONTRATANTE.

12.5. Nao havera exigéncia da garantia (caugdo) da contratacdo dos
Arts. 96° e seguintes da Lei n° 14.133/21, pela razéo de tratar-se de
fornecimento total e de pronta entrega.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS
Os precos registrados dos produtos incluem todos e quaisquer encargos
fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros, méo de obra.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA — Fornecer o objeto licitado
conforme especificagdes, marcas, validades e pregcos propostos na
licitagdo, e nas quantidades solicitadas pela CONTRATANTE.

Entregar o objeto contratado estritamente no prazo estipulado, em
perfeitas condigbes, nas embalagens originais, sem indicios de avarias
ou violagao.

Comunicar a CONTRATANTE, no prazo Maximo de 02 (dois) dias uteis
que antecedem o prazo de vencimento da entrega do objeto, os motivos
que impossibilite 0 seu cumprimento.

Responsabilizar-se por todo e qualquer 6nus decorrente da entrega do
objeto licitado, inclusive frete.

Responsabilizar-se, com a transportadora, pela movimentacao do objeto
até as dependéncias do depdsito do Almoxarifado Central, ndo sendo o
SEMUS responsavel pelo fornecimento de méo de obra para viabilizar o
transporte.
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Assumir toda responsabilidade pelos encargos fiscais, comerciais e
trabalhistas resultantes da adjudicagéo desta licitagéo.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no Art. 124°, Inciso Il, Alinea d da Lei n® 14.133/2021.

Garantir a qualidade do objeto entregue, bem como substituir qualquer
objeto que néo esteja dentro dos padroes de qualidade e conforme as
condicdes previstas neste Termo.

Ressarcir os eventuais prejuizos causados a SEMUS e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugao das
obrigacdes assumidas.

Aceitar e retirar a Nota de Empenho, substituta do contrato, em até trés
dias apés sua convocacao (Art. 90° da lei 14.133/21).

Indicar, por escrito, preposto ou profissional equivalente (e seu eventual
substituto), fornecendo numero de telefone e e-mail para contato, ao qual
a CONTRATANTE possa se reportar quanto a fiel execugao do contrato
ou seu equivalente e cuidar para que esse profissional alocado mantenha
permanente contato com os responsaveis pela fiscalizagao e gestéo do
contrato ou seu equivalente.

Manter durante a execugéo do contrato e/ou empenho todas as condi¢des
de habilitagéo e qualificagéo exigidas (Art. 92°, Inciso XVI da Lei 14.133/21).

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE — Exigir o cumprimento de todas
as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Termo de
Referéncia e seus anexos.

Oferecer todas as condigdes e informagbes necessarias para que
a CONTRATADA possa fornecer o objeto adjudicado dentro das
especificagdes exigidas neste Termo de Referéncia.

Emitir nota de empenho a crédito do(s) fornecedor (es) no valor total
correspondente ao objeto solicitado.

Encaminhar a nota de empenho para a CONTRATADA.
Conferir o objeto recebido e as notas fiscais se os mesmos estdo de
acordo com a nota de empenho.

Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA, proporcionando todas as condi¢cdes para que a
mesma possa cumprir suas obrigacdes dentro dos prazos estabelecidos.

Fiscalizar a entrega do objeto podendo sustar, recusar, mandar fazer ou
desfazer, no todo ou em parte, qualquer objeto entregue que néo esteja de
acordo com as condigdes e exigéncias estabelecidas neste Instrumento.

Notificar, por escrito, a CONTRATADA na ocorréncia de eventuais falhas
no curso de execugao das obrigagdes assumidas, aplicando, se for o caso,
as penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

Aplicar ao CONTRATADO sangbes motivadas pela inexecugao total ou
parcial do Contrato ou seu equivalente.

Pagar a fatura ou nota fiscal devidamente atestada, no prazo e forma
previstos neste Termo de Referéncia.

A Administragéo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugao do
contrato ou seu equivalente, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO

A contratada reconhece o direito da Administragdo de rescindir
unilateralmente o contrato, no caso de inexecugao total ou parcial das
obrigagdes pactuadas, com base nos Arts. 137 e 138, da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
As despesas decorrentes da realizagdo do objeto deste Termo de
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Referéncia correrao por conta de recursos especificos consignados
no orgamento de cada Orgéo participante deste Registro de Pregos de
acordo com as dotagdes discriminadas nos pedidos de compra e suas
justificativas anexas aos autos, conforme abaixo discriminado:

CER — CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
Orgéo: 14 — Secretaria Municipal de Saude;
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;
Funcgéo: 10 - Saude;
Sub Funcgao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;
Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;
Projeto/Atividade: 2223 — Centro Especializado em Reabilitagao;
Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;
Fonte de recursos: 16000030 — SUS Federal — Custeio — Média e Alta
Complexidade — Exercicio Corrente;
Reduzido: 102
CEREST
Orgao: 14 — Secretaria Municipal de Satde;
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;
Funcgéo: 10 - Saude;
Sub Fungao: 302— Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;
Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;
Projeto/Atividade: 2133 — Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
- CEREST,
Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;
Fonte de recursos: 16000030 — SUS Federal — Custeio — Média e Alta
Complexidade — Exercicio Corrente;
Reduzido: 91
FARMACIA BASICA
Orgao: 14 — Secretaria Municipal de Satde;
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;
Funcgéo: 10 - Saude;
Sub Fungao: 303— Suporte Profilatico e Terapéutico;
Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;
Projeto/Atividade: 2289 — Manutengao da Assisténcia Farmacéutica;
Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;
Fonte de recursos: 16000010 — SUS Federal — Custeio — Atengéo Basica
— Exercicio Corrente;
Reduzido: 148
VIGILANCIA SANITARIA
Orgéo: 14 — Secretaria Municipal de Saude;
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;
Funcéo: 10 - Saude;
Sub Funcéo: 304— Vigilancia Sanitaria;
Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;
Projeto/Atividade: 2122 — Manutencdo das Atividades da Vigilancia
Sanitaria;
Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;
Fonte de recursos: 16000040 — SUS Federal — Custeio - Vigilancia em
Saude - Exercicio Corrente;
Reduzido: 162.
VIGILANCIA EM SAUDE
Orgéo: 14 — Secretaria Municipal de Saude;
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;
Funcéo: 10 - Saude;
Sub Funcgéo: 305- Vigilancia Epidemiologica;
Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;
Projeto/Atividade: 2135 — Manutencgéo da Vigilancia em Saude;
Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;
Fonte de recursos: 16000040 — SUS Federal — Custeio - Vigilancia em
Saude - Exercicio Corrente;
Reduzido: 172
COORDENACAO DA ATENGAO BASICA
Orgéo: 14 — Secretaria Municipal de Saude;
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;
Funcgéo: 10 - Saude;
Sub Fungéo: 301 — Atengdo Basica;
Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;
Projeto/Atividade: 2113 — Manutengéo das Atividades da Saude Basica;
Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;
Fonte de recursos: 15000200 — Recursos de Imposto — ASPS 15% -
Exercicio Corrente;
16000010 — SUS Federal — Custeio —Atengao Basica — Exercicio Corrente;
26000010 - SUS Federal — Custeio — Atengdo Basica — Exercicio Anterior;
26590100 — Outros Recursos Vinculados a Saude — Emenda Individual —

Exercicio Anterior;

Reduzidos: 46, 47, 199, 201, 203

SAE/CTA

Orgéo: 14 — Secretaria Municipal de Saude;

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;

Funcéo: 10 - Saude;

Sub Funcéo: 305 — Vigilancia Epidemiolégica;

Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;

Projeto/Atividade: 2264 — Manutencdo das Atividades da Saude DST/
AIDS;

Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;

Fonte de recursos: 16000040 — SUS Federal — Custeio Vigilancia em
Saude — Exercicio Corrente;

Reduzido: 183

CAPS — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Orgéo: 14 — Secretaria Municipal de Saude;

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude;

Funcéo: 10 - Saude;

Sub Funcéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

Programa: 0071 — Fazendo Saude com Qualidade;

Projeto/Atividade: 2123 — Acompanhamento da Saude Mental;

Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo;

Fonte de recursos: 16000030 — SUS Federal — Custeio — Média e Alta
Complexidade — Exercicio Corrente;

Reduzido: 62

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES e SANGOES
APLICAVEIS — Comete infracdo administrativa, nos termos do Art. 155°Lei
n° 14.133/2021, o CONTRATADO que:

a) Der causa a inexecucgao parcial do contrato ou seu equivalente;

b) Der causa a inexecucao parcial do contrato ou seu equivalente que
cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugéo total do contrato ou seu equivalente;

d) Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) Nao celebrar o contrato (ou retirar seu equivalente) ou ndo entregar a
documentacéo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou execugao do
contrato ou seu equivalente;

i) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do
contrato ou seu equivalente;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

I) Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sanc¢des (Art. 156°Lei n° 14.133/2021):
a) Adverténcia;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do item do termo de referencia
19.1 deste Instrumento, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (Art. 156°, §4° da Lei 14.133/21);

c) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas

as condutas descritas nas alineas “h”, ", “j”, “k” e “I” do item termo de
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referencia 19.1 deste Instrumento, bem como nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”,

“f” e “g” do mesmo item, que justifiquem a imposigao de penalidade mais
grave (Art. 156°, §5° da Lei 14.133/21);

d) Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
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injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)
dias (Art. 156°, §3°; Art. 162° da Lei 14.133/21);

e) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato ou seu equivalente, no caso de inexecugéo total do objeto ou
sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de inexecugao parcial (Art.
156°, §3°, Art. 162°, Paragrafo Unico da Lei 14.133/21).

Na aplicagdo das sangbes serdo considerados (Art. 156°, §1° da Lei
14.133/21):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

A sancgéo prevista na Alinea a do item termo de referencia 19.2 deste
Instrumento sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista na Alinea a do item termo de referencia 19.1 deste Instrumento,
quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (Art. 156°,
§2° da Lei 14.133/21).

A sangao estabelecida na Alinea c do item termo de referencia 19.2 deste
Instrumento sera precedida de analise juridica e sera de competéncia
exclusiva da autoridade maxima desta Secretaria, ou seja, do Secretario
Municipal de Saude (Art. 156°, §6° da Lei 14.133/21).

As sangbes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 19.2 deste
Instrumento, poderédo ser aplicadas cumulativamente com as sangdes
previstas nas alineas “d” e “€” do mesmo item termo de referencia 19.2
deste Instrumento (Art. 156°, §7° da Lei 14.133/21).

O valor das multas aplicadas sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou, quando for o caso,
cobradas judicialmente.

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (Art. 156°, §8° da lei 14.133/21).

Na aplicagéo da sancgéo prevista nas Alineas “d” e “e” do item termo de
referencia 19.2 deste Instrumento, sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (Art.
157° da lei 14.133/21).

A aplicagéo das sangbes previstas no item termo de referencia 19.2 deste
Instrumento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral do dano causado a Administragcdo Publica (Art. 156°, §9° da lei
14.133/21).

A aplicagdo das sangdes previstas nas Alineas “b” e “c” do item termo de
referencia 19.2 deste Instrumento requerera a instauragéo de processo
de responsabilizacéo, a ser conduzido nos termos do (Art. 158° e seus
paragrafos da Lei 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Vilhena/RO, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questdoes
judiciais provenientes da presente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REGENCIA
O Termo de Referéncia e tudo que nele estiver disposto é parte integrante
desta Ata de Registro de Precos.

As regras da presente Ata reger-se-ao pelas normas estabelecidas na
Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 59.677/2023. Justos e
contratados firmam a presente Ata de Registro de Pregos, para que
produza os efeitos necessarios e legais.

Contratante: Municipio de Vilhena/Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS

Contratada: GRAFICA E EDITORA EXPRESS LTDA, empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ 07.240.770/0001-50, com sede na Av. J6 Sato,
N° 2353, Bairro Parque Industrial Novo Tempo, na cidade de VILHENA/RO,
daqui a diante simplesmente, tendo como representante o Sr. FRANKELIN
FRANCISCO BANDEIRA, portador (a) da Cédula de Identidade RG n°
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472.658 SSP/RO e CPF sob n° 419.366.392-20, residente e domiciliado
na cidade de VILHENA/RO,

AM10X COMUNICACAO VISUAL LTDA empresa de direito privado,
inscrita no CNPJ 45.521.502/0001-04, com sede na Av. Aragatuba, n°
4409, Bairro: Jardim Paulista, na cidade de ARIQUEMES/RO, tendo como
representante o Sr. ALEXANDRE ALVES DOMICIANO, portador da Cédula
de Identidade RG n°® 1030757 SESDEC/RO e CPF sob n° 985.105.682-00,
residente e domiciliado na cidade de ARIQUEMES/RO,

EAS COMERCIO E SERVICOS LTDA, empresa de direito privado, inscrita
no CNPJ 51.424.864/0001-71, com sede na Rua Benedito Inocéncio,
N° 7542, Bairro: Juscelino Kubitschek, na cidade de PORTO VELHO/
RO, daqui a diante simplesmente, tendo como representante a Sr; (a)
ELISANGELA ALVES SANTOS, portador (a) da Cédula de Identidade RG
n°®690.196 SSP/RO e CPF sob n°687.317.102-63, residente e domiciliado
na cidade de PORTO VELHO/RO,

L.H.C COMERCIO E SERVICOS LTDA, empresa de direito privado,
inscrita no CNPJ 01.060.256/0001-57, com sede na Av. Marechal Rondon,
n® 311B, Bairro: Centro, na cidade de JI-PARANA/RO, tendo como
representante o Sr. LEANDRO FERREIRA FILHO, portador da Cédula
de Identidade RG n° 0361610 SSP/RO e CPF sob n° 349.087.902-30,
residente e domiciliado na cidade de JI-PARANA/RO,

MULT GRAF INDUSTRIA GRAFICA EDITORA E COMERCIO LTDA,
empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 10.176.343/0001-65, com
sede na Rua Jambo n° 121, Bairro: Xavier Maia, na cidade de RIO
BRANCO/AC, tendo como representante o Sr. PAULO SERGIO MARTINS
PEREIRA, portador da Cédula de Identidade RG n°® 137080 SSP/AC e
CPF sob n°® 196.342.502-20, residente e domiciliado na cidade de RIO
BRANCO/AC,

TAVARES & TAVARES EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA,
empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 16.561.461/0001-73, com
sede na Rua dos Trépicos, n° 1059, Bairro: Jardim Brasilia, na cidade
de UBERLANDIA/MG, tendo como representante o Sr. JOSE DIVINO
TAVARES JUNIOR, portador da Cédula de Identidade RG n° 2396045
SSP/RO e CPF sob n° 678.274.466-04, residente e domiciliado na cidade
de UBERLANDIA/GO.

Wagner Wasczruk Borges
Secretario Municipal de Saude

FRANKELIN FRANCISCO BANDEIRA
GRAFICA E EDITORA EXPRESS LTDA
Sécio

ALEXANDRE ALVES DOMICIANO
AM10X COMUNICACAO VISUAL LTDA
Representante Legal

ELISANGELA ALVES SANTOS
EAS COMERCIO E SERVIGCOS LTDA
Sécia

LEANDRO FERREIRA FILHO
L.H.C COMERCIO E SERVICOS LTDA
Sécio/Administrador

PAULO SERGIO MARTINS PEREIRA

MULT GRAF INDUSTRIA GRAFICA EDITORA E COMERCIO LTDA
Procurador

JOSE DIVINO TAVARES JUNIOR

TAVARES & TAVARES EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA
Saocio/Diretor

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023
“CONCURSO NATAL DOS SONHOS - 2023~

DIVULGAGAO DOS INSCRITOS APROVADOS

Conforme o anexo IV (cronograma) do edital 001/203 - Concurso Natal
dos Sonhos/2023, ficou determinado o dia 21/12/2023 para divulgagao
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dos inscritos aprovados.
A Fundagao Cultural de Vilhena apresenta os inscritos aprovados:

MARA DELCI BEYER RODRIGUES (CASA)

ANDRE LUIZ RODRIGUES DE OLIVEIRA (CASA)
RAFAEL MARTINS DA COSTA (CASA)

SABRINA DE OLIVEIRA BARBOSA (CASA)

IVONE MARTINI (COMERCIO)

ANA PAULA RIBAS POHLMAN (COMERCIO)

LUCAS BORTOLATO (COMERCIO)

VANDERLUCIO PEREIRA MORAIS (COMERCIO)
AISLA KARINAANTONIOLI BORTOLATO (COMERCIO)

Vilhena, 21 de Dezembro de 2023

ELITON DA SILVA COSTA
Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena
Dec. 59.136/2023

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC DE VILHENA

PORTARIA N°. 094/2023/GP/IPMV

EMENTA: ESTABELECE E DIVULGA RECESSO PARA
NATAL E FIM DE ANO NO AMBITO DO IPMV E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV, no uso de suas atribuicbes
legais, tendo em vista a competéncia que |he foi delegada pelo Artigo n°.
21, inciso XVII, da Lei Municipal n°. 4.888/2018 e Artigo n°. 81, inciso XVII,
da Lei Municipal n® 5.025/2018, conferida pela Portaria n°. 001/2022/CAF/
IPMV.

RESOLVE:

Artigo 1° Estabelecer e divulgar o periodo de recesso de Natal e Fim de
Ano no ambito do Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV.

Artigo 2° Fica estabelecido o periodo de 26 de dezembro de 2023 a 05 de
janeiro de 2024, para o recesso no IPMV.

Artigo 3° Estabelece ainda que a servidora IRLANE DA SILVA DE
CARVALHO, por meio do WhatsApp Institucional (69)3322-2014, estara
disponivel para atendimento caso seja urgente ou indispensavel, senédo
aguardar até 08 de janeiro de 2024 (segunda-feira).

Artigo 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Presidente,
Vilhena/RO, 20 de dezembro de 2023.

Marcia Regina Barichello Padilha
Presidente do IPMV
Portaria n°. 001/2022/CAF/IPMV

DISTRATO DO CONTRATO N°. 004/2023/IPMV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA - IPMV,
Estado de Rondonia, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob n° 08.081.573/0001-07, com sede a Avenida Roni de Castro Pereira,
n°. 4037, Bairro Jardim América, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado por sua Diretora-Presidente a Sra. MARCIA
REGINA BARICHELLO PADILHA, brasileira, solteira, portadora da Cédula
de Identidade RG sob n°. 469428 SSP/RO e CPF sob n°. 419.244.952-
87, residente e domiciliada nesta cidade de Vilhena/RO e, de outro lado,
BETTER TECH INFORMATICA E SERVICOS DE AUTOMAGCAO LTDA,

pessoa juridica de direito privado, estabelecida a Avenida Belo Horizonte,
n°. 2462, Centro, na cidade de Cacoal/RO, inscrita no CNPJ sob o n°.
07.114.391/0001-14 neste ato representado pelo Sr. RONILDO PAULI DA
GAMAFERREIRA, portador da Cédula de Identidade RG n°. 738.514 SSP/
RO e CPF n°. 164.605.102-53, apenas denominada de CONTRATADA,
resolvem firmar o presente Termo de Distrato ao Contrato n°. 004/2023/
IPMV referente ao Processo Administrativo n°. 103/2023, com fundamento
na Lei n® 14.133/2021.

O presente Termo tem por objeto o Distrato Amigavel do Termo de
Contrato n°. 004/2023 do Processo Administrativo n°. 103/2023, celebrado
em 26/06/2023 com a empresa especializada em Locacdo de Software
Contabil que entre si celebram o Instituto de Previdéncia Municipal de
Vilhena - IPMV e Better Tech Informatica e Servigos de Automagao LTDA.
Por forca do presente Termo, as partes acordam em distratar na integra
o Contrato n°. 004/2023 tendo em vista que foi celebrado um novo
Contrato (n°. 111/2023) entre o Municipio de Vilhena e a Empresa Better
Tech Informatica e Servigos de Automagado Ltda, através do Processo
Administrativo n°. 96/2023/IPMV, o qual tera vigéncia de 24 meses a partir
da assinatura em 01/12/2023.

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, € competente
o Foro da Comarca de Vilhena/RO, excluido qualquer outro.

E por estarem de acordo com os termos do presente distrato de contrato,
assinam as partes e duas testemunhas que a tudo assistiram, sendo
extraidas as copias que se fizerem necessarias para que produzam os
seus juridicos e legais efeitos.

Marcia Regina Barichello Padilha

Ronildo Pauli da Gama Pereira

CNPJ n°. 08.081.573/0001-07

CNPJ n°. 07.114.391/0001-14

Presidente do IPMV

Sécio Administrador

Contratante

Contratada

ORDEM DE SERVIGO N°. 001/2023/IPMV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA — IPMV,
inscrito no CNPJ n°. 08.081.573/0001-07, representado por sua Presidente
Sr.2 Marcia Regina Barichello Padilha, AUTORIZA a empresa BETTER
TECH INFORMATICA E SERVICOS DE AUTOMAGCAOQ LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 07.114.391/0001-14, representado pelo sécio administrador Sr.°
Ronildo Pauli da Gama Pereira, a DAR INIiCIO a partir de 01 de dezembro
de 2023, no ambito do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
VILHENA — IPMV, aos servigos especializados em softwares nativos de
plataforma web para fornecimento de solugao de gestao publica integrada,
multiusuarios, no modo de licencas de programas, sem limites de usuarios
para atendimento de necessidades de diversas areas da Administracéo
Publica Municipal. A execugao desta Ordem de Servigo n°. 001/2023/IPMV
devera estar consonancia com o Processo Administrativo n°. 1706/2023/
PMV, Processo Administrativo n°. 96/2023/IPMV, Proposta vencedora
na licitagdo modalidade Pregdo Eletrénico n°. 115/2023/PMV, Nota de
Empenho n°. 234/2023/IPMV e Contrato n°. 111/2023/PMV.

Ciente e de acordo

Ronildo Pauli da Gama Pereira
CNPJ n°. 07.114.391/0001-14
Socio Administrador
Contratada

Marcia Regina Barichello Padilha
CNPJ n°. 08.081.573/0001-07
Presidente do IPMV

Contratante

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 213/2023

ESTABELECE HORARIO DE FUNCIONAMNETO DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE
VILHENA NO DIA 26 DE DEZEMBRO DE 2023.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,
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CONSIDERANDO o Decreto n° 61.598/2023,
RESOLVE

Art. 1° Estabelecer o horario de funcionamento do Servigo Autbnomo de
Aguas e Esgotos de Vilhena, que sera das 13:00 as 17:00 horas no dia 26
de dezembro de 2023.

Paragrafo unico: Fica estabelecido o mesmo horario de trabalho para os
prestadores de servigo por meio de empresas terceirizadas.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n® 212/2023.

Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 214/2023

PRORROGA READAPTAGAO DA SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL LUCINEA MARTINS, POR PERIODO
DEFINIDO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,

RESOLVE

Art. 1° Prorrogar a readaptacéo da servidora publica efetiva da autarquia
municipal Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos de Vilhena — SAAE:
Lucinea Martins, concursada no Cargo Publico de Leiturista, Grupo
Ocupacional: Tributagdo Arrecadagao e Fiscalizagdo — TAF, Referéncia
Salarial “X”, pelo periodo de 14 de dezembro de 2023 a 10 de junho de
2024, processo administrativo n° 061/211.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 14 de dezembro de 2023, revogadas as disposicdes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral

Vilhena - RO, 21 de dezembro de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

AD REFERENDUM N° 003/2023/CMS/VILHENA-RO
Vilhena-RO, 21 de Dezembro de 2023.

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Vilhena — RO, no uso
de suas competéncias e atribuicdes conferidas pela Resolugdo n°® 453/
CNS, pela Lei Municipal n°® 2.173 de 27 de Abril de 2007, combinadas com
o inciso Il, Art. 102 do Regimento Interno, através das Leis Orgénicas da
Saude n° 8.080/90, 8.142/90, LC/141/2012, e;

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de Setembro de 1990, que dispde
sobre as condiges para a promogao, protecéo e recuperagao da saude, a
organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

Considerando a indicagdo de Parlamentar Federal (Senador Marcos
Rogeério), de recursos financeiros no valor de R$ 7.500.000,00 (sete
milhdes e quinhentos mil reais), para assisténcia financeira emergencial
de custeio para Atencdo Especializada, com base na Portaria GM/MS

n°® 544/2023, que institui procedimentos para execugéo de despesas em
agoes e servigos publicos de saude autorizados na Lei Orgamentaria Anual
de 2023, com base no art. 8° da Emenda Constitucional n° 126, de 2022;
Considerando o Art. 9° da referida Portaria, que dispde sobre os critérios
prioritarios de destinagdo dos recursos para custeio de servigos da
Atencao Especializada para financiamento emergencial de servigos de
saude, dando prioridade para custeio de servicos em funcionamento e
com solicitagdo de financiamento em tramitagdo no Ministério da Saude;

Considerando que o municipio de Vilhena é sede de regido de Saude,
solicitamos por meio desta assisténcia financeira emergencial de que trata
areferida Portaria, para custeio dos servigos de média e alta complexidade,
considerando: Custeio de estabelecimento de saide sem a contrapartida
federal e Atendimento as referéncias recebidas de outros municipios da
regido Cone Sul do estado de Rondbnia;

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a Proposta de repasse de recursos para assisténcia
financeira emergencial de custeio para Atencédo Especializada, com base
na Portaria GM/MS n° 544/2023, para Secretaria Municipal de Saude de
Vilhena/RO, CNES: 6903614, no valor de R$ 7.500.000,00 (sete milhdes
e quinhentos mil reais), de indicagdo Parlamentar Federal.

Art. 2° - Este AD REFERENDUM, tera valor legal somente até a
proxima Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, onde sera
referendado pelo Plenario, homologado pelo Gestor e publicada no Diario
Oficial do Municipio - DOV.

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Conselheiro: Leomar Gonsalves
Presidente do Conselho Municipal de Saude/CMS/VHA

Homologo AD REFERENDUM N° 003/2023/CMS/VILHENA-RO, nas
conformidades da Lei Federal n° 8.080, de 19 de Setembro de 1990, que
dispde sobre a participagdo da comunidade na Gestao do Sistema Unico
de Saude, pela Lei 8.142 de 1990, pela Lei Complementar 141/2012, pelo
Decreto 5.839/2016, cumprindo as disposigdes da Constituicdo Federal de
1988, nos dispostos dos Art. 196 a 200 e Resolugéo n® 453/CNS.

Wagner Waczuk Borges
Secretario Municipal da Saude - SEMUS
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 338, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023
ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NO DIA 22 DE DEZEMBRO DE 2023.
O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos Il e XX do artigo 25 do Regimento Interno desta
Casa de Leis,
CONSIDERANDO a finalizagéo de todos os tramites processuais relativos a atual Sessao Legislativa,
RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer Ponto Facultativo na Camara de Vereadores no dia 22 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
SAMIR ALI
Vereador Presidente
PORTARIA N° 339, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023

DEFINE HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO NO RECESSO LEGISLATIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigées que Ihe confere o inciso Il do artigo 25 do Regimento Interno desta Casa de
Leis,

CONSIDERANDO o Recesso Legislativo definido no § 2° do artigo 5° do Regimento Interno, em conformidade com o artigo 57 da Lei Orgéanica do
Municipio; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° da Portaria n° 052, de 13 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 10 Definir o funcionamento e o atendimento administrativo da Camara de Vereadores das 08h00 as 12h00 durante o periodo de 8 de janeiro a 1° de
fevereiro de 2024.

Art. 20 Autorizar as Unidades Administrativas e Parlamentares a concederem folga de no maximo 05 (cinco) dias Uteis para cada servidor, por escala a
ser definida internamente, no periodo previsto no artigo 1° desta Portaria, desde que o funcionamento ndo sofra interrupgao.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SAMIR ALI
Vereador Presidente
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FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

ELITON DA SILVA COSTA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

MARCELO ARTEIRO DO LAGO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

RILDO JOSE FLORES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ERALDO DAL POSOLO
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Vereador Dhonatan Pagani
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Ademir Alves
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das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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