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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 61.584, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

ABRE NO VIGENTE ORGCAMENTO-PROGRAMA UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 498.230,46.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei
Orgéanica do Municipio e Lei n° 6.189 de 15 de dezembro de 2023, e

CONSIDERANDO o atendimento ao Programa Manutengdo da Educagao Infantil Novas
Turmas, na aquisicdo de Material Didatico Escolar, com recursos do Governo Federal/
Ministério da Educagdo em consonancia com o plano de aplicagdo anexo e as portarias n°
153/2022 e n°® 14/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade da priorizagdo na utilizagdo de recursos oriundos de
convénios e outras transferéncias; e

CONSIDERANDO a atribuigdo da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED de adotar
as medidas necessarias com o intuito de prestar atendimento de qualidade aos usuarios
da Rede Municipal de Ensino,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional
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Suplementar na importancia de R$ 498.230,46 (quatrocentos e noventa e
oito mil, duzentos e trinta reais e quarenta e seis centavos), necessario
para refor¢o da seguinte dotagao:

Orgéo: 07000 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentaria: 07005 — Setor de Convénios e Recursos Proprios
1236500731.179 — Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para Escolas
de Educacéo Infantil

3390.30.00.00 15690000 Material de Consumo ~ R$ 498.230,46
TOTAL e R$ 498.230,46

Art. 2° Serado utilizados os recursos provenientes do Governo Federal/
Ministério da Educagao, por meio das Portarias n° 153, de 29 de dezembro
de 2022 e n° 14, de 28 de margo de 2023, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 61.544, de 13 de dezembro de 2023.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 15 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.585, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE A TRANSPOSIGAO NO VALOR DE R$
100.000,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Orgénica do Municipio e Lei n® 6.190
de 15 de dezembro de 2023, e

CONSIDERANDO a necessidade do reforco orgamentario para
atendimento ao cumprimento de mandados judiciais,

CONSIDERANDO que a aplicagao continuara viabilizando a politica de
governo atendendo o interesse publico e cumprimento dos pagamentos
das despesas nos prazos estipulados. Aredugao do orgamento foi realizada
com vistas a dar melhor aplicabilidade nos recursos publicos sem causar
prejuizos ou interrupgdes de acdes da Administracdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica Transposto no vigente Orgamento-Programa a importancia de
R$ 100.000,00 (cem mil reais), a seguir discriminada:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1006100440.001 — Cumprimento de Sentengas Judiciais
3390.91.00.00 15000000 Sentencas Judiciais R$ 100.000,00

TOTAL. .t R$ 100.000,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transposicao previsto no artigo 1° sera utilizado
0 recurso proveniente da anulagédo parcial da dotacdo orgamentaria
consignada no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminada:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1012200712.111 — Manutengao das Atividades da Saude
3390.30.00.00 15000200 Material de Consumo  R$ 50.000,00
3390.33.00.00 15000200 Passagens e Despesas com Locomogéao
R$ 50.000,00

TOTAL ettt R$ 100.000,00
Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 61.545, de 13 de dezembro de 2023.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 15 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.586, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

READAPTA A FUNGAO DA SERVIDORA SONIA NUNES
BRITO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n® 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 13.294/2023,
DECRETA:

Art. 1° A readaptagéo funcional, a partir de 15 de dezembro de 2023 a 23
de maio de 2024, da servidora SONIA NUNES BRITO, matricula 6942,
detentora do cargo de provimento efetivo de Professora Nivel Ill, grupo
ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VI, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo - Semed.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semed devera efetuar e controlar
a readaptagéo, de acordo com a avaliagao e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - ID 516703 do Processo em referéncia, para:

| - desenvolver na crianga o gosto pelo desenho, pintura, modelagem,
conversagao, canto e danga para compreensao do ambiente em que vive;
Il - desenvolver na crianga habitos de higiene, obediéncia, tolerancia,
atributos morais e sociais para possibilitar a socializagao;

Il - participar do planejamento global da Semed para promover o
aperfeicoamento do ensino;

IV - registrar em diarios de classe e/ou fichas apropriadas atividades
realizadas no periodo escolar, com a finalidade de proceder a avaliacdo
do desenvolvimento do curso, de forma eficiente e eficaz;

V - participar de seminario, palestra, treinamento e eventos para assegurar
a melhoria do ensino-aprendizagem;

VI - elaborar e aplicar exercicios praticos para o desenvolvimento
da motricidade e percepgédo visual para favorecer a maturidade e
aprendizagem da crianga;

VIl - desenvolver a faculdade criativa da crianga ajudando-a compreender,
relacionar e expressar-se dentro de uma logica consciente;

VIl - colocar a crianga em contato com a natureza para favorecer o
amadurecimento e o desenvolvimento de suas potencialidades; e

IX - outras atribuicdes compativeis com a readaptagao funcional.

§ 2° Homologa a readaptagéo funcional da servidora SONIA NUNES
BRITO referente ao periodo de 26 de novembro a 14 de dezembro de
2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.587/2023

READAPTA A FUNGAO DA SERVIDORA
APARECIDA BOEIRA SILVA.

IVONE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n° 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 15.553/2022,
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DECRETA:

Art. 1° A readaptacao funcional, a partir de 15 de dezembro de 2023 a
3 de maio de 2024, da servidora IVONE APARECIDA BOEIRA SILVA,
matricula 4910, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora
Nivel Ill, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VII, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - Semed.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semed devera efetuar e controlar
a readaptacao, de acordo com a avaliagao e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - ID 508636 do Processo em referéncia, para:

| - planejar jogos, atividades musicais e ritmicas, selecionar e preparar
textos para proporcionar o ensino-aprendizagem;

Il - participar do planejamento global da Semed para promover o
aperfeicoamento do ensino;

IIl - registrar em diarios de classe e/ou fichas apropriadas atividades
realizadas no periodo escolar, com a finalidade de proceder a avaliagao
do desenvolvimento do curso, de forma eficiente e eficaz;

IV - participar de seminario, palestra, treinamento e eventos para assegurar
a melhoria do ensino-aprendizagem; e

V - outras atribuicdes compativeis com a readaptagao funcional.

§ 2° Homologa a readaptagéo funcional da servidora IVONE APARECIDA
BOEIRA SILVA referente ao periodo de 6 de novembro a 14 de dezembro
de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.588, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

READAPTA A FUNGAO DO SERVIDOR BENO
SCHEUERMANN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art.
23 da Lei Complementar n® 007, de 24 de outubro de 1996, e Decreto n°
25.051, de 5 de abril de 2012, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 16.150/2022,
DECRETA:

Art. 1° A readaptacéo funcional, a partir de 15 de dezembro de 2023 a 27
de maio de 2024, do servidor BENO SCHEUERMANN, matricula 5156,
detentor do cargo de provimento efetivo de Professor Nivel lll, grupo
ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VII, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo - Semed.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos da Semed devera efetuar e controlar
a readaptacao, de acordo com a avaliagao e parecer expedido pela Junta
Médica do Municipio - ID 517898 do Processo em referéncia, para:

| - planejar e ministrar aulas, organizando atividades educativas individual
e coletiva com o objetivo de proporcionar o desenvolvimento das aptidées
e evolugdo harmoniosa da crianga;

Il - planejar jogos, atividades musicais e ritmicas, selecionar e preparar
textos para proporcionar o ensino-aprendizagem;

Il - desenvolver na crianga o gosto pelo desenho, pintura, modelagem,
conversagao, canto e danga para compreensao do ambiente em que vive;
IV - desenvolver na crianga habitos de higiene, obediéncia, tolerancia,
atributos morais e sociais para possibilitar a socializagao;

V - participar do planejamento global da Semed para promover o
aperfeicoamento do ensino;

VI - registrar em diarios de classe e/ou fichas apropriadas atividades
realizadas no periodo escolar, com a finalidade de proceder a avaliagao
do desenvolvimento do curso, de forma eficiente e eficaz;

VIl - participar de seminario, palestra, treinamento e eventos para
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assegurar a melhoria do ensino-aprendizagem;

VIII - elaborar e aplicar exercicios praticos para o desenvolvimento
da motricidade e percepgédo visual para favorecer a maturidade e
aprendizagem da crianga;

IX - desenvolver a faculdade criativa da crianga ajudando-a compreender,
relacionar e expressar-se dentro de uma logica consciente;

X - colocar a crianga em contato com a natureza para favorecer o
amadurecimento e o desenvolvimento de suas potencialidades; e
XI - outras atribuicdes compativeis com a readaptacao funcional.

§ 2°Homologa areadaptagao funcional do servidor BENO SCHEUERMANN
referente ao periodo de 30 de novembro a 14 de dezembro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.589/2023

PRORROGA A CEDENCIA DA SERVIDORA KETTI
MICHELLE COSTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com os arts.
1°, caput, e 2° da Lei n° 5.458, de 19 de fevereiro de 2021, alterada pela
Lei n® 6.044, de 18 de maio de 2023, e

CONSIDERANDO o Oficio n°® 834/2023, da Assembleia Legislativa do
Estado-RO - Processo Administrativo Eletronico n°® 16.842/2022,

DECRETA:

Art. 1° A prorrogagéo da cedéncia, no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2024, da servidora KETTI MICHELLE COSTA, matricula
12123, detentora do cargo de provimento efetivo de Orientadora
Educacional, grupo ocupacional SPD, classe E, referéncia salarial I, com
Onus para a Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.590/2023

REVOGA O DECRETO N°61.557, DE 13 DE DEZEMBRO
DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A revogagdo do Decreto n° 61.557, de 13 de dezembro de 2023,
que dispde sobre as providéncias para o encerramento do exercicio
financeiro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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PORTARIA N° 3.289, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023 .
?ggggé CAVALCANTE 06/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
ESTABELECE A ESCALA DE RECESSO DOS
SERVIDORES LOTADOS NA CHEFIA DE GABINETE DO ANASTALIA DE PAULA
MUNICIPIO. DA SILVA 06/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
O CHEFE DE GABINETE DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de NOELI MARIA DO 06/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicbes que NASCIMENTO
Ihe conferem os incisos Ill e V, art. 102, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o § 1°, art. 2°, do Decreto n® 59.487, de 13 de fevereiro GABINETE
de 2023, SERVIDOR PERIODO DESTINO
CONSIDERANDO as festividades alusivas ao Natal e Fim de Ano, FLORI CORDEIRO DE
MIRANDA JUNIOR 05/11/23 10/11/23 | Porto Velho/RO
RESOLVE:
) ) ADELCIO ALVES DE 05/11/23 10/11/23 | Porto Velho/RO
Art. 1° Estabelecer a escala de recesso dos servidores lotados na Chefia OLIVEIRA
de Gabinete do Municipio: APARECIDO
DONADONI 14/11/23 14/11/23 | Comodoro/MT
|- 12 turma: 19 a 22 de dezembro de 2023:
a) Abner Martins Fuzaro - Setor de Sindicancia;
b) Adglmo AIv.es.de Qllvelra - Recepggo; SEMAD
c) Adriano Teixeira Silva - Defesa Civil; .
d) Amanda Gabrielli Gomes Pereira - Recepgao; SERVIDOR PERIODO DESTINO
e) Clark Donadon Batista - Defesa Civil; ,
f) Gilberto José Giannasi - Setor de Sindicancia; NUBIAANIETE B. 08/11/23 08/11/23 | Cacoal/RO
g) Gustavo Henrique Leao Ortiz - Tiro de Guerra; BRITO DA SILVA
h) Helena Maria de Souza Lima - Tiro de Guerra;
i) Humberto Costa Martins - Chefia de Gabinete; EDIVALDO RAMOS
) Josy Bayerl - Setor de RH e Setor de Decretos/Atos; LIMA 08/11/23 | 08/11/23 | Cacoal/RO
k) Karolaini de Castilho Silva - Junta de Servigo Militar;
1) Maciel Oliveira Magalhaes - Setor Orgamentario;
m) Maria da Conceigdo de Moura Souza Santos - Servigo de Copa; DANIELY DE ALMEIDA 24/11/23 24/11/23 | Cacoal/RO
n) Thiago Souza Alves - Tiro de Guerra; e FERNANDES
II - 22 turma: 26 a 29 de dezembro de 2023: SELVI SUAREZ C. DOS
a) Débora Rodrigues Gomes Damasceno - Recepgéo; SANTOS 24/11/23 24/11/23 | Cacoal/RO
b) Débora Thalyza Gongalves Gomes Costa - Setor Administrativo;
c) Maria Odete de Oliveira - Servigo de Copa;
d) Martiley de Souza Marcelino - Defesa Civil; LUCIANO GUARATE DE 24/11/23 24/11/23 | Cacoal/RO
e) Natalia Lima Gongalves - Servigo de Copa; QUEIROZ
f) Raiane Moura Camporeis - Recepgéo;
9) Rhuan Pontos Silveira - Tiro de Guerra; EVERTON MATHIAS DE
h) Suelane da Costa Araujo - Junta de Servigo Militar; MELLO 27111723 | 01/12/23 | Porto Velho/RO
i) Suely Gomes da Costa - Junta de Servigo Militar;
j) Thaynara Miranda de Oliveira - Setor Orgamentario;
k) Vitoria Celuta Bayerl - Setor de Decretos/Atos; FABIO SANTIN BEATTO | 27/11/23 | 01/12/23 | Porto Velho/RO
1) Vitéria Drumond de Oliveira - Setor de Sindicancia; e
m) Walménia Bordignon - Setor de RH.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. SEMES
SERVIDOR PERIODO DESTINO
Chefia de Gabinete do Municipio, Pago Municipal. -
) MARCIEL Presidente
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023. DEAMBROSIO SILVA 03/11/23 05/11/23 Médici/RO
Humberto Costa Martins Pimenta
CHEFE DE GABINETE DO MUNICIPIO SANDRO GONGALVES 04/11/23 05/11/23 Bueno/RO
. SILMAR DE FREITAS Porto Velho/
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO NETO* 09723 | 221123 | pg
i VANDERLEI F:ERREIRA 09/11/23 22011123 Porto Velho/
DIARIAS CONCEDIDAS AOS SERVIDORES - NOVEMBRO0/2023 DOS SANTOS RO
POLIDORO LABAJOS Porto Velho/
CONSELHO TUTELAR ’ GARATE* 10/11/23 22/11/23 RO
SERVIDOR PERIODO DESTINO
LORENA NUNES 181123 | 201123 | ™ JAM gg'\g.l#AEL SOARES DA 10/11/23 15/11/23 Porto Velho/RO
DE OLIVEIRA anaus
MARCIEL
DEAMBROSIO SILVA 10/11/23 15/11/23 | Porto Velho/RO
CONTROLADORIA GERAL
SERVIDOR PERIODO DESTINO SANDRO GONCALVES | 17/11/23 | 22/11/23 | Porto Velho/RO
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*Houve alteracédo na data de retorno de 22 para 23/11/2023 ROMULO MARQUES
BARRETO 21/11/23 | 21/11/23 | Area Rural
SEMED
SERVIDOR PERIODO DESTINO ELIANE DE VARGAS 21/11/23 | 23/11/23 | Porto Velho/RO
ALEXANDRO
APOLINARIO DE 03/11/23 | 03/11/23 | Area Rural
OLIVEIRA EPFSI(ESOGONQALVES 21/11/23 | 22/11/23 | Cuiaba/MT
FELIPE DA ROZA 03/11/23 | 03/11/23 | Area Rural
Eﬂéﬁfl')%m 23/11/23 | 25/11/23 | Porto Velho/RO
ggy;é.?OMARQUES 03/11/23 | 03/11/23 Area Rural
FELIPE DA ROZA 23/11/23 | 25/11/23 | Porto Velho/RO
EDSON GONCALVES
06/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO A .
R. FILHO E"QETCZ'O ANDREVON | 53/44/23 | 25/11/23 | Porto Velho/RO
ALEXANDRO
APOLINARIO DE 07/11/23 | 07/11/23 | Area Rural ALEXANDRO )
OLIVEIRA APOLINARIO DE 28/11/23 | 28/11/23 | Area Rural
OLIVEIRA
FELIPE DA ROZA 07/11/23 | 07/11/23 | Area Rural )
FELIPE DA ROZA 28/11/23 | 28/11/23 | Area Rural
ROMULO MARQUES . R
BARRETO 07/11/23 | 07/11/23 | Area Rural Eglgﬂ:é_SOMARQUES 281123 | 2811123 | Area Rural
MARCIO ANDRE VON . . i
08/11/23 | 10/11/23 | Ji-Parana/RO LUCIANE DALAZEM* | 30/11/23 | 01112/23 | Fimenta Buenol
DENTZ RO
: . EDILAINE PEREIRA DE Pimenta Bueno/
FELIPE DA ROZA 08/11/23 | 10/11/23 | Ji-Parana/RO
[ ANDRADE 3011123 | 011223 | o
ROMULO MARQUES . , Pimenta Bueno/
BARRETO 08/11/23 | 10/11/23 | Ji-Parana/RO FELIPE DA ROZA 3011123 | 01112/23 | o
ALEXANPRO ) *Deslocamento cancelado
APOLINARIO DE 14/11/23 | 14/11/23 | Area Rural
OLIVEIRA SEMFAZ
FELIPE DA ROZA 14/11/23 | 14/11/23 | Area Rural SERVIDOR PERIODO DESTINO
" CARLA CAROLINE
ROMULO MARQUES 141123 | 1471123 | Area Rural FREITAS 05/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
BARRETO
FLAVIO DE JESUS 15/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO LORENA HORBACH 06/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
RICARDO DOS ALINE MOREIRA 14/11/23 | 14/11/23 | Comodoro/MT
SANTOS FREITAS 15/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO
. BRYAN CHRYSTOPHER
S%ZJ'I‘E'IE#’;CAMPOS 15/11/23 | 23/11/23 | Porto Velho/RO MARTINS 14/11/23 | 14/11/23 | Comodoro/MT
SILVANIA CLAUDIA
,\PA%U,\'#E'T;\(/)ES 15/11/23 | 23/11/23 | Porto Velho/RO RECH 14/11/23 | 14/11/23 | Comodoro/MT
'I\D"QETCZ'O ANDREVON | 16/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO SEMAS
SERVIDOR PERIODO DESTINO
FELIPE DA ROZA 16/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO JHONATAS BENTODE | o | oo | Campo Novo do
SOUZA Parecis/MT
ROMULO MARQUES
BARRETO 16/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO NATHALIA DE s | v | Campo Novodo
OLIVEIRA GUIMARAES Parecis/MT
SEBASTIAO RIBEIRO )
DA SILUA 16/11/23 | 16/11/23 | Area Rural JHONATA LEONARDO
E SOUZA 23/11/23 | 23/11/23 | Cacoal/RO
SEBASTIAO RIBEIRO )
17/11/23 | 17/11/23 | Area Rural
DA SILVA
. EI'_LMC;'I;"’:R DIAS DE 27111123 | 30/11/23 | Porto Velho/RO
APOLINARIO DE 21/11/23 | 21111723 | Area Rural ANDER ROGHADE
OLIVEIRA OLIVEIRA 27/11/23 | 30/11/23 | Porto Velho/RO
FELIPE DA ROZA 21/11/23 | 21/11/23 | Area Rural -
Ei:g\gﬁﬁg LIVEIRAV. 1 09/11/23 | 0212123 | Porto Velho/RO
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SEMAGRI
_ ROS'QNE MATOS DA | 45/14/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
SERVIDOR PERIODO DESTINO SILVA
RONALDO N
AIRTO ANTONI
HENRIQUE 07/11/23 | 07/11/23 | Pimenta Bueno/RO o o* © 05/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
MORATELLI
BORTOLUZZI
MANOEL ETIENE DE . DELFRANK ANANIAS
05/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
SOUZA FILHO 07/11/23 | 07/11/23 | Pimenta Bueno/RO DE SOUZA
PAULO TARCISIO
ISRAEL FERREIRA | 07/11/23 | 07/11/23 | Pimenta Bueno/RO CREMASCO 07/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
DE SOUZA
RAMIRO DA SILVEIRA
GILVANEO DA VEIGA | 09/11/23 | 12/11/23 | Porto Velho/RO MENDES 07/11/23 | 10/11/23 | Porto Velho/RO
RONALDO .
HENRIQUE 101123 | 1011123 | Pimenta Bueno/RO JOSE LUIZ VENTURA | 10/11/23 | 11/11/23 | Porto Velho/RO
BORTOLUZZI -
- MARIA LUIZA M. o
OSMAR ANGELO 141123 | 1411123 | Comodoro/MT RAMOS 14/11/23 | 14/11/23 | Chupinguaia/RO
WESP
ANTONIO CLAUDIO o KIM MANSUR YANO 15/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO
GUIMARAES 16/11/23 | 17/11/23 | Cerejeiras/RO
WAGNER WASCZUK
ADIVALDO PEDRO o 15/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO
BORGES
DE SOUZA 16/11/23 | 17/11/23 | Cerejeiras/RO
Eﬁ/':p‘ PARDO D. 15/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO
SEMTIC
SERVIDOR PERIODO DESTINO PAULO TARCISIO
SERuEOR CREMASCO 20/11/23 | 24/11/23 | Porto Velho/RO
26/11/23 | 29/11/23 | Porto Velho/RO
CORREIA ‘F’{?BCEEIE'\C")A JULIANAT 1 5011123 | 24/11/23 | Porto Velho/RO
EDUARDO DOS 26111123 | 29/11/23 | Porto Velho/RO
SANTOS CLAIR APARECIDA
EHRBACH 20/11/23 | 24/11/23 | Porto Velho/RO
ALINE ROSSANI DE 30/11/23 | 02/12/23 | Ji-Parana/RO
CARVALHO PADIAL MARI JANE S
CORREA 20/11/23 | 23/11/23 | Ji-Parana/RO
VANUSATORRES DA | 5,14/03 | 02/12/23 | Ji-Parana/iRO
COSTA ROSIMEIRE DE 20111123 | 23/11/23 | Ji-Parana/RO
CARVALHO FREIRE
SEMTRAN
- ROSANAMARIAA.DE | 5011103 | 23/11/23 | Ji-Parana/RO
SERVIDOR PERIODO DESTINO LIMA
CLEBER ANDRE
ALLES 12/11/23 | 14/11/23 | Porto Velho/RO g:ggggoR**OSENo 20/11/23 | 23/11/23 | Porto Velho/RO
RAMOS
ROSELI APARECIDA . .
SEMUS DOS SANTOS SoUza | 20111123 | 22/11/23 | Ji-Parana/RO
SERVIDOR PERIODO DESTINO
DELFRANK ANANIAS
20/11/23 | 22/11/23 | Ji-Parana/RO
ANA CRISTINA S. 03/11/23 | 05/11/23 | Porto Velho/RO DE SOUZA*
REZENDE
AIRTO ANTONIO .
SINARA MATIKO 20/11/23 | 22/11/23 | Ji-Parana/RO
EARIA M. SANCHES 03/11/23 | 05/11/23 | Porto Velho/RO MORATELLI
CLAUDIONOR . .
PAULO TARCISIO 04/11/23 | 07/11/23 | Porto Velho/RO RODRIGUES MILANI | 20/11/23 | 23/11/23 | Ji-Parana/RO
CREMASCO
" HENRIQUE
WAGNER WASCZUK Brasilia/DF — Porto « | 20/11/23 | 23/11/23 | Porto Velho/RO
BORGES 05/11/23 | 10111123 | ol T2 GONGCALVES SILVA
SONIA DE FATIMA B KIM MANSUR YANO | 23/11/23 | 27/11/23 | Humaita/AM —
PAZ ’ 05/11/23 | 09/11/23 | Porto Velho/RO Porto Velho/RO
ERICA PARDO D. 051123 | 10/11/23 | Brasilia/DF — Porto JOSE LUIZ VENTURA | 26/11/23 | 29/11/23 | Porto Velho/RO
RIVA Velho/RO
ROSILEYA MOREIRA
CLAUDIONOR 051123 | 0911123 | Porto Velho/RO DE SOUSA 26/11/23 | 29/11/23 | Porto Velho/RO

RODRIGUES MILANI
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AN PE 28/11/23 | 30/11/23 | Porto Velho/RO ?g;gg'g  ARLOSC o112 | oorti23 | cacoaliRo
gﬁ;'&wizp‘ M. 20111123 | 02/12/23 | Porto Velho/RO e to | 091123 | 10111123 | Porto VelhoRO
AL PASIVEIRA 1 29/11123. | 01712123 | Porto Velho/RO ,J\A%SL% FF'fﬁOE NCIODE | ogrt1123 | oor1r23 | cacoaliRo
ANTONIO CARLOS C- | 01111123 | 02/11123 | Porto Velho/RO ODNRFIRMINODA 1 09711123 | 09111123 | CacoaliRO
CLEOMIR EMERSON | 01/11/23 | 01/11/23 | CacoaliRO ﬁg;gg:g AREOSC o123 | 011123 | CacoaliRo
JOSEFLORENCIODE | 41/11123 | 01/11723 | Ariquemes/RO LEMEQIDO XIMENES | 4011123 | 10111123 | CacoallRO
o 1o | 0211128 | 03111123 | Porto VelholRO :AOESL'(:‘) FFLHS_'TC?NC'O PF | 1omti23 | 1111123 | Porto Veho/RO
KAC’E?_%';'IS?ENC'O PE | 0211123 | 03/11/23 | Porto Velho/RO ODPNRFIRMINODA - 40711723 | 10711723 | 3™ e Moura!
ODARFIRMINODA 1 09/11/23 | 03/11/23 | Porto VelholRO o 12/11/23 | 15/11/23 | Porto Velho/RO
o 03/11/23 | 03/11/23 | CacoallRO ODNRFIRMINODA 1 12711123 | 12111123 | CacoaliRo
?g;ggls RO C 03123 | 0311123 | CacoaliRO ﬁggggllg AREOSC aa1r23 | 1311123 | CacoallRO
PENANDOXIMENES | 03111123 | 05/11/23 | Porto Velho/RO e g CIRAPE | 43/11/23 | 13/11/23 | CacoaliRO
ﬁggggl'g ) CAREOSC | gattias | 05111123 | Porto Velho/RO ﬁg;ggl'g  CAREOSC | tantias | 15111123 | Porto Velho/RO
OOPRFIRMINO DA 04711723 | 0511723 | Porto Velho/RO R PF 14/11/23 | 14/11/23 | Chupinguaia/RO
oo PEREIRADE | 05711723 | 08/11/23 | Porto Velho/RO SANDERSONFPESO | 14711123 | 141123 | CacoaliRO
o NETG | 08/11/23 | 08/11/23 | CacoaliRO CLEOMIR EMERSON | 15/11/23 | 18/11/23 | Porto Velho/RO
JOSE FLORENCIODE | 06111123 | 05111123 | CacoallRO O Ero | 181123 | 16111123 | Porto Velho/RO
ODAIR FIRMINO DA | 06/11/23 | 06/11/23 | CacoaliRO JOSE FLORENCIODE | 4511123 | 16/11/23 | Porto VelholRO
SANDERSONPEGO | 46/11/23 | 06/11/23 | CacoallRO ODAIRFIRMINODA | 15/11/23 | 16/11/23 | Porto Velho/RO
DAPAZ PAZ
CLEOMIREVERSON 1 o7/11123 | 07111123 | CacoaliRO ﬁg;gg'g  ARLOSC | etti23 | 1611723 | CacoaliRo
D NETG | 07111123 | 08/11/23 | Porto Velho/RO PEMEQIDOXIMENES | 46/11723 | 1611723 | S20021 - %"
KAOESLEOFF'TS?(ENC'O DE | 0711123 | 07111123 | CacoaliRO ﬁg;gg'g AREOSC a7mira3 | 471123 | CacoaliRo
aiivat 07/11/23 | 10/11/23 | Porto Velho/RO e to | 171123 | 18111123 | Porto VelhoRO
AEMEQIDO XIMENES 1 0g/11/23 | 0811123 | CacoallRO KA%SLEO FFI]S-TOE NCIODE | 1711123 | 1711123 | CacoaliRo
ODAIRFIRMINO DA | /1123 | 08/11/23 | CacoaliRO ODAIR FIRMINODA | 1711723 | 18/11/23 | Porto Velho/RO
PAZ PAZ
ANDERSON 09/11/23 | 09/11/23 | CacoaliRO SANDERSONPEGO | 4171123 | 17/11/23 | cacoaliRO

KOZOWSKI

DA PAZ
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ANTONIO CARLOS C. | 18/11/23 | 18/11/23 | CacoaliRO S ETo | 251123 | 26111123 | Porto Velho/RO
&%ﬁiiﬁfﬁg“o'o PE | 1811123 | 18/11/23 | CacoaliRO ﬁAOESLEFFLIS_TS NCIODE | 25111123 | 25111123 | CacoallRo
ﬁg;ggI'SACARLOS | 1911723 | 19111723 | CacoaliRO ,J\A%?_Eifﬁoém'o DE | 26/11/23 | 27111123 | Porto Velho/RO
OANEL PEREIRADE | 49/11/23 | 22111123 | Porto Velho/RO ODARFIRMINODA | 26/11/23 | 27/11/23 | Porto VelholRO
s PF 19/11/23 | 21/11/23 | Porto Velho/RO SANDERSONPEGO | 26/11/23 | 30/11/23 | Porto Velho/RO
ANTONIO CARLOS C. | 20111723 | 20/11/23 | CacoaliRO ANTONIO CARLOS C. | 2711123 | 28/11/23 | Porto VelholRO
e ETo | 2071128 | 201123 | CacoaliRO PEVADOXIMENES | 57111123 | 2711723 | CacoallRO
ORPIR FIRMINO DA 20/11/23 | 20/11/23 | CacoaliRO e o EIRADE | 97/11123 | 28/11/23 | Porto Velho/RO
QEESEI'SACARLOS C- | 21111123 | 22111723 | Porto Velho/RO a0 eTo | 271128 | 2711123 | CacoaliRO
CLEOMIREVERSON 1 21/11123 | 21/11123 | CacoaliRo o 28/11/23 | 01/12/23 | Porto Velho/RO
O NETG | 2111123 | 21711123 | CacoaliRO o MO NETG | 2811123 | 28/11/23 | CacoaliRO
#AOE?_% FFITS-TOENCIO DE | 21111123 | 22111123 | Porto Velho/RO ;\’AOESL'(E) FFLIS_TOE NCIODE | 28111123 | 2811723 | CacoaliRo
ORPIRFIRMINODA | 24/11/23 | 22111723 | Porto Velho/RO RCesO PE 28/11/23 | 28/11/23 | CacoallRO
SANDERSONPEGO | 24/11123 | 21111723 | CacoaliRO ODAIRFIRMINODA | /11123 | 20111723 | Porto Velho/RO
DA PAZ PAZ
! 22/11/23 | 22/11/23 | CacoallRO ?E‘;gg:g RO € 20111123 | 20111123 | CacoaliRO
l\FAiAR"é%E?\I% NETO | 22711123 | 22111723 | CacoallRO fggﬂégm XIMENES | 29/11/23 | 20/11/23 | Ji-ParanaiRO
R TS VES | 22111123 | 23111123 | Porto VelholRO CLEONIREVERSON 1 20111123 | 01/12123 | Porto VelholRO
“F”£§$§§° DE 2211123 | 24/11/23 | Porto Velho/RO m’;'\é%fﬁl% NETO | 29/11/23 | 30/11/23 | Porto Velho/RO
?g;ggls CAREOSC | g3ti23 | 24111123 | Porto Velho/RO ,J\A%SL% FF'fﬁOE NCIODE | 2011123 | 2011123 | CacoaliRo
ARVANDO XIMENES | 53111123 | 23/11/23 | CacoallRO aiioat 29/11/23 | 29/11/23 | Cacoal/lRO
D NETo | 23111123 | 24/11/23 | Porto Velho/RO e P REIRADE 30711123 | 3011723 | 52008
KAOESLEO FF'fﬁgNC'O DE | 23111723 | 23/11/23 | CacoaliRO TS LVES 1 3011123 | 01112123 | Porto Velho/RO
ODPRFIRMINODA | 23711723 | 2411723 | Porto Velho/RO o | 0311123 | 05/11/23 | Porto Velho/RO
CLEOMIR EMERSON | 24/11/23 | 24711123 | CacoaliRO ey e HENEL | 05111123 | 09/11/23 | Porto Velho/RO
K/IOESL% ':F'ﬂTOENC'O DE | 24111123 | 24111123 | Porto Velho/RO NGOLIBORGESDE | 05111123 | 09111123 | Porto Velho/RO
?EFTQSI’:IIS ) CARLOS | g51ti23 | 26111123 | Porto Velho/RO A VS 19/11/23 | 22111123 | Ji-Parana/RO
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ARLETE ALVES 20/11/23 | 22/11/23 | Ji-Parana/RO JOAO DJENYS BRAIT | 07/11/23 | 07/11/23 | /rea Rural -
TOLEDO Agrovila Renascer
LEONEMAR ; ) .
BITTENCOURT DE 20111723 | 24/11/23 | Porto Velho/RO JANAINA MARIA 0711723 | 07/11/23 | Area Rural —Unido
CORREA da Vitoria
MEDEIROS
CLAUDIA LUCRECIA Area Rural — Unigo
DE MATOS SILVA 24/11/23 | 27/11/23 | Porto Velho/RO DIRSON LUIZ VEIGA | 07/11/23 | 07/11/23 | /7780 2F
JUSSARA LUANA G. CLAUDIO ROBERTO Area Rural — Unigo
E SOUZA™™ 29/11/23 | 01/12/23 | Porto Velho/RO V. PEREIRA 0711123 | 07A1/23 | LU
< Area Rural —
ARISTEU FARIAS Area Rural — ROSELI APARECIDA
FILHO 01/11/23 | 0111723 | |12 TR DE OLIVEIRA 08/11/23 | 08/11/23 | Centro Reab.
Trindade Santa
: Area Rural —
LUANA CABRAL V. 01/11/23 | 01/11/23 | Area Rural - JOAO DJENYS BRAIT | 08/11/23 | 08/11/23 | Centro Reab.
CARDOZO Linhas 114 e 115 )
Trindade Santa
PAULINO CEZAR Area Rural — JANAINA MARIA Area Rural —
CAMPANA 01123 1 0V1/23 | | i has 114 e 115 CORREA 08/11/23 | 08/M1/23 | 41 as Claras
JANAINA MARIA Area Rural — Area Rural —
CORREA* 0111123 | 0111123 | o8 Tl e DIRSON LUIZ VEIGA | 08/11/23 | 08/11/23 | 508 500~
Area Rural - CLAUDIO ROBERTO Area Rural —
*
DIRSON LUIZ VEIGA* | 01/11/23 | 01/41/23 | =% oo~ V. PEREIRA 08/11/23 | 08/11/23 | 4o " e
CLAUDIO ROBERTO Area Rural - ROSELI APARECIDA Area Rural — Nova
M. PEREIRA* 01/11/23 | 01/11/23 Aguas Claras DE OLIVEIRA 09/11/23 | 09/11/23 Conquista
Area Rural — <
ARISTEU FARIAS 03/11/23 | 03/11/23 | Fazenda Barro JOAO DJENYS BRAIT | 09/11/23 | 09/11/23 | “Area Rural —Nova
FILHO***** Conquista
Vermelho
Area Rural — : < .
LUANA CABRAL V. JANAINA MARIA Area Rural — Unigo
CARDOZO**** 03/11/23 | 03/11/23 | Fazenda Barro CORREA 10/11/23 | 10/11/23 da Viteria
Vermelho
Area Rural - < .
PAULINO CEZAR 03/11/23 | 03/11/23 | Fazenda Barro DIRSON LUIZ VEIGA | 10/11/23 | 10/11/23 | “\rea Rural—Unido
CAMPANA***** da Vitoria
Vermelho
JANAINA MARIA Area Rural — CLAUDIO ROBERTO Area Rural — Unigo
CORREA* 03/11/23 | 03/M/23 | ;56 da Vitéria M. PEREIRA 10711723 1 10111723 1 4 Vitsria
DIRSON LUIZ VEIGA* | 03111/23 | 03/11/23 | Area Rural— DIRSON LUIZ VEIGA | 11/11/23 | 11/11/23 | 2re@ Rural—Nova
Uniao da Vitéria Conquista
CLAUDIO ROBERTO Area Rural — Area Rural — Nova
M. PEREIRA® 03/11/23 | 03/11/23 | o2 " RUTE FRAGAVIEIRA | 1111123 | 11/11/23 | (5
Area Rural — Nova ROSELI APARECIDA Area Rural - Sao
DIRSON LUIZ VEIGA | 04/11/23 | 0411123 | (=% B0 DE OLIVEIRA* w23 | 1itzs | PR
RUTE FRAGAVIEIRA | 04/11/23 | 04/11/23 | AArea@ Rural —Nova JOAO DJENYS BRAIT | 11/11/23 | 11711723 | /Area Rural —Sdo
Conquista Lourengo
ROSELI APARECIDA Area Rural - Rio ARCILEI NUNES DA Area Rural - Linha
DE OLIVEIRA* 04111123 | 04/11/23 | 1°% SILVA 1311723 | 14111723 | 20
~ Area Rural — Rio ROSELI APARECIDA Area Rural — Nova
JOAO DJENYS BRAIT | 04/11/23 | 04/1123 | =" DE OLIVEIRA 1311123 | 131123 | o0
ARCILEINUNES DA | 5/19/05 | q0/11/23 | Area Rural - Linha JOAO DJENYS BRAIT | 13/11/23 | 13/11/23 | 2rea Rural —Nova
SILVA 60 Conquista
ROSELI APARECIDA Area Rural — Nova JANAINA MARIA Area Rural —
DE OLIVEIRA 06/11/23 | 08/11/23 Conquista CORREA 1311723 | 13/11/23 Corumbiara Nova
JANAINA MARIA Area Rural - Area Rural -
CORREA* 06/11/23 | 06111123 | 3 o e DIRSON LUIZ VEIGA | 13/11/23 | 13/11/23 | 2 "2 =
N Area Rural - CLAUDIO ROBERTO Area Rural -
DIRSON LUIZ VEIGA* | 06/1/23 | 06/11/23 | 4 =% 02~ VACIEL PEREIRA 1311723 | 1811123 | oo S
CLAUDIO ROBERTO Area Rural - ROSELI APARECIDA Area Rural —
M. PEREIRA* 06/11/23 | 06/11/23 Aguas Claras DE OLIVEIRA 14711723 | 1411723 Cooperfrutos
ROSELIAPARECIDA | 17/14/03 | o7/11/23 | /rea Rural - JOAO DJENYS BRAIT | 14/11/23 | 14/11/23 | AArea Rural -

DE OLIVEIRA

Agrovila Renascer

Cooperfrutos
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JANAINA MARIA Area Rural — JANAINA MARIA Area Rural —
CORREA 141728 | 1411728 | 6 " aras CORREA 22111123 | 22111123 | § 0 oo
Area Rural — Area Rural —
DIRSON LUIZ VEIGA | 14/11/23 | 14/11/23 | % DIRSON LUIZ VEIGA | 22/11/23 | 22/11/23 | %
Aguas Claras Aguas Claras
CLAUDIO ROBERTO Area Rural — CLAUDIO ROBERTO Area Rural —
M. PEREIRA 14711723 | 14711723 Aguas Claras M. PEREIRA 2223 | 2223 Aguas Claras
ARCILEI NUNES DA Area Rural - Linha ARCILEI NUNES DA Area Rural — Linha
SILVA 16/11/23 | 17711723 | 2 SILVA 24111723 | 24111723 | 0
ROSELI APARECIDA Area Rural — Nova JANAINA MARIA Area Rural — Setor
DE OLIVEIRA 16/11/23 | 16/11/28 | o SORREA 24111723 | 2411123 | 57
JOAO DJENYS BRAIT | 16/11/23 | 16/11/23 | “Area Rural —Nova DIRSON LUIZ VEIGA | 24/11/23 | 24/11/23 | Area Rural = Setor
Conquista 114
JANAINA MARIA Area Rural — Unigo CLAUDIO ROBERTO Area Rural — Setor
SORREA 17/1123 | 471723 | L0 V. PEREIRA 24111723 | 2411123 | 17
DIRSON LUIZ VEIGA | 17/11/23 | 17/11/23 | Area Rural —Unigo DIRSON LUIZ VEIGA | 25/11/23 | 25/11/23 | Area Rural—Nova
da Vitéria Conquista
CLAUDIO ROBERTO Area Rural — Unido Area Rural — Nova
M. PEREIRA 17011123 | 1711723 | 0 S RUTE FRAGAVIEIRA | 25/1/23 | 26111123 | o L
Area Rural — Nova ROSELI APARECIDA Area Rural - Vista
DIRSONLUIZVEIGA | 18/11/23 | 18/11/23 | = B2 DE OLIVEIRA* 2511123 | 2511123 | o 2
RUTE FRAGAVIEIRA | 18/11/23 | 18/11/23 | 2rea@ Rural—Nova JOAO DJENYS BRAIT | 25/11/23 | 25/11/23 | rea Rural - Vista
Conquista Alegre
ROSELI APARECIDA Area Rural — ARCILEI NUNES DA Area Rural - Linha
DE OLIVEIRA 18/11/23 | 18111123 | £ 2o esso SILVA 27111723 | 3011123 |
< Area Rural — ROSELI APARECIDA Area Rural — Nova
JORO DJENYS BRAIT | 18/11/23 | 18/11/23 | g et DE OLIVEIRA 27111123 | 27111123 | (G
ARCILEINUNES DA | 56/44/03 | 29/11/23 | Area Rural —Linha JOAO DJENYS BRAIT | 27/11/23 | 27/11/23 | Are@ Rural —Nova
SILVA 100 Conquista
ROSELI APARECIDA Area Rural — Nova JANAINA MARIA Area Rural —
DE OLIVEIRA 2011723 | 2011723 | o uista CORREA 27123 | 27123 | 40 as Claras
JOAO DJENYS BRAIT | 20/11/23 | 20/11/23 | “Area Rural —Nova DIRSON LUIZ VEIGA | 27/11/23 | 27/11/23 | %re@ Rural -
Conquista Aguas Claras
JANAINA MARIA Area Rural — CLAUDIO ROBERTO Area Rural —
CORREA 20M1/23 | 20/11/23 Corumbiara Nova M. PEREIRA 271123 | 2711723 Aguas Claras
Area Rural — ROSELI APARECIDA Area Rural —
DIRSON LUIZ VEIGA | 20/11/23 | 20/1/23 | 0= 02 = DE OLIVEIRA 28/11/23 | 28/11/23 | 30 T T
CLAUDIO ROBERTO Area Rural — ~ Area Rural —
V. PEREIRA 2011723 | 20111123 | o U JOAO DJENYS BRAIT | 28/11/23 | 28/11/23 | [+ “0U! =
Area Rural — : <
ROSEL| APARECIDA ~ure JANAINA MARIA Area Rural —
DE OLIVEIRA 21/11/23 | 21/11/23 ng:;cnagao Flor da CORREA 28/11/23 | 28/11/23 Piracolino
Area Rural — Area Rural —
JOAO DJENYS BRAIT | 21/11/23 | 21/11/23 | Associagdo Flor da DIRSON LUIZ VEIGA | 28/11/23 | 28/11/23 | " "
Serra
JANAINA MARIA Area Rural — Unigo CLAUDIO ROBERTO Area Rural —
CORREA 2123 | 2123 1 4 Viteria M. PEREIRA 28/11/23 | 28/M123 | oy colino
Area Rural — Unido ROSELI APARECIDA Area Rural —
DIRSON LUIZ VEIGA | 21/11/23 | 21/11/23 | /0 0 DE OLIVEIRA 2011123 | 2011123 | (G TR
CLAUDIO ROBERTO Area Rural — Uniao ~ Area Rural —
V. PEREIRA 2111723 | 2111123 | 20 JORO DJENYS BRAIT | 20/11/23 | 20/11/23 | (o =2
Area Rural — . n -
gg%‘i'l‘\'/EIPQEEC'DA 22/111/23 | 22/11/23 | Associagdo ép(‘)NF?F';\E‘ﬁ MARIA 29/11/23 | 29/11/23 ':;e;oz:rr?c') -Nesr
APRONVIDA
Area Rural — Area Rural — N2 Sr@
JOAO DJENYS BRAIT | 22/11/23 | 22/11/23 | Associagdo DIRSON LUIZ VEIGA | 29/11/23 | 29/11/23

APRONVIDA

do Rosario
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CLAUDIO ROBERTO Area Rural — N@ Sr@
M. PEREIRA 29723 | 291723 do Rosario
Area Rural —
ROSELI APARECIDA .
DE OLIVEIRA 30/11/23 | 30/11/23 Escqla Maria
Paulina Donadon
Area Rural —
JOAO DJENYS BRAIT | 30/11/23 | 30/11/23 | Escola Maria
Paulina Donadon

*Deslocamento cancelado;

**Houve alteragédo nas datas de deslocamento de 20 a 23/11 para 27 a
30/11/2023;

***Houve alteragdo na data de retorno de 22 para 21/11/2023;
****Houve alteragdo na data de retorno de 01 para 03/12/2023;
*****Houve alteragdo na data do deslocamento de 03 para 06/11/2023.

Vilhena, 15 de dezembro de 2023.

Diogo Renato Guntzel
Setor de Diarias - CGM

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

TORNA SEM EFEITO POR ERRO MATERIAL A PUBLICAGCAO DA LEI N°
6.185, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023, NO DOV N° 3876, DE 13.12.2023.

LEI N° 6.189 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 498.230,46 NO VIGENTE ORGCAMENTO-
PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgcamento-
Programa, um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$
498.230,46 (quatrocentos e noventa e oito mil, duzentos e trinta reais e
quarenta e seis centavos), necessario para reforco da seguinte dotagao:

Orgao: 07000 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentaria: 07005 — Setor de Convénios e Recursos Préprios
1236500731.179 — Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para Escolas
de Educagéo Infantil

3390.30.00.00 15690000 Material de Consumo  R$ 498.230,46

R$ 498.230,46

Art. 2° Serado utilizados os recursos provenientes do Governo Federal/
Ministério da Educagao, por meio das Portarias n° 153, de 29 de dezembro
de 2022 e n° 14, de 28 de margo de 2023, para dar cobertura ao Crédito.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 15 de dezembro de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

TORNA SEM EFEITO POR ERRO MATERIAL A PUBLICAGAO DA LEI N°
6.186, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023, NO DOV N° 3876, DE 13.12.2023

LEI'N° 6.190, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA TRANSPOSIGAO NO VALOR
DE R$ 100.000,00 NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a Transpor, no vigente Orgamento-
Programa, a importancia de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a seguir
discriminada:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1006100440.001 — Cumprimento de Sentengas Judiciais
3390.91.00.00 15000000 Sentengas Judiciais R$ 100.000,00

TOTAL. e R$ 100.000,00

Art. 2° Para dar cobertura a Transposigao previsto no artigo 1° sera utilizado
0 recurso proveniente da anulagdo parcial da dotagdo orgcamentaria
consignada no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminada:

Orgédo: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1012200712.111 — Manutengéo das Atividades da Saude
3390.30.00.00 15000200 Material de Consumo  R$ 50.000,00
3390.33.00.00 15000200 Passagens e Despesas com Locomogéo
R$ 50.000,00

TOTAL oottt eneas R$ 100.000,00
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 15 de dezembro de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

LEI'N°® 6.192, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

ALTERA OS ANEXOS DA LEI N° 5.662, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2021, QUE DISPOE SOBRE O PLANO
PLURIANUAL PARA O QUADRIENIO 2022 A 2025.

LEL

Art. 1° Ficam alterados os Anexos dos Programas Finalisticos e de Apoio
Administrativo, referentes ao exercicio de 2024, que compdem a Lei n°
5.662, de 22 de dezembro de 2021, os quais tratam das Metas de Receitas
e Despesas previstas para o quadriénio 2022 a 2025.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2024.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 15 de dezembro de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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LEI N°6.191, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio econdmico-financeiro de 2024, compreendendo as:
| - diretrizes gerais para o orcamento;
Il - diretrizes especificas do orgamento fiscal;
Il - diretrizes especificas do orgamento da seguridade social;
IV — disposicdes sobre as emendas impositivas;
V - disposigbes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
VI - disposigdes sobre a administragao da divida publica e as operagdes de créditos;
VII - disposigcbes sobre alteragdes na legislacao tributaria; e
VIII - disposigdes finais.
CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 2° A Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2024, compreendendo o orgamento fiscal e o orgamento da seguridade social, sera elaborada
conforme as diretrizes gerais estabelecidas neste Capitulo e apresentada nos termos de classificagdo e programacgéo da despesa da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, da Portaria Ministerial n° 42, de 14 de abril de 1999, da Portaria Interministerial n°® 163, de 4 de maio de 2001, e suas
alteragdes, e como determina a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

§1° Aresponsabilidade pela classificagao institucional, programatica e quanto aos projetos, atividades e operacdes especiais recaira sobre a Administragéo
Municipal, que adotara ato préprio para codificar tais elementos.

§2° Os orcamentos de que trata o caput deste artigo, bem como suas alteragdes, serdo elaborados por meio do sistema informatizado, sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Planejamento.

Art. 3° Em consonancia com o artigo 165, §2°, da Constituicdo Federal, as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2024, as quais terdo
precedéncia na alocagéo de recursos na Lei Orcamentaria e na sua execugao, devendo observar as seguintes prioridades:

| - ampliar a oferta e a melhoria dos servigos prestados na area social;

Il - melhorar a educagéo por meio do processo ensino-aprendizagem e propiciar melhores infraestruturas;

Il - dinamizar a economia do Municipio;

IV - implementar a execugao e o controle orgamentario, visando a recuperagao da capacidade de investimento do Municipio;

V - assegurar o desenvolvimento e o crescimento urbano de forma harménica, preservar o ambiente natural e a qualidade de vida dos cidadaos;

VI - ampliar e melhorar as areas de lazer, envolvendo o esporte e a cultura;

VIl - promover programas para melhoramento da infraestrutura;

VIII - recuperar ruas, avenidas e estradas para deslocamento da populagao;

IX - redirecionar o crescimento e desenvolvimento do Municipio, buscando aprimorar e fomentar a agricultura, pecuaria e outras atividades;

X - modernizar a Administragdo Publica por meio da informatizacdo, melhoria das estruturas, implementagdo do sistema de gestdo e qualificagéo
permanente dos servidores; e

XI - intensificar o desenvolvimento agricola com parceria de outras esferas de governo.

§1° O estabelecimento das metas necessarias a concretizagéo das prioridades dispostas no caput deste artigo e nos seus incisos sera efetivado em
consonancia com o Plano Plurianual para o mesmo periodo.

§2° O Anexo | desta Lei demonstra as despesas que constituem as obriga¢des constitucionais e legais, ndo sendo objeto de limitacdo a programacéo
das despesas.

§3° Os Anexos |l e lll desta Lei demonstram respectivamente as Metas e Riscos Fiscais, na forma do artigo 4°, §§ 1° e 3°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

§4° O Anexo IV desta Lei estabelece os programas, as metas e prioridades que terdo precedéncia na alocagéo de recursos na Lei Orgamentaria.

§5° As metas referentes as emendas que alterem o Anexo IV — Das Metas e Prioridades, a serem aprovadas na Lei Orgamentaria Anual, deverado ser
incluidas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias com o objetivo de compatibilizar as pegas orgamentarias.

Art. 4° A manutengédo de atividades tera prioridade sobre as agdes de expanséo.

Art. 5° Os projetos em fase de execugao terdo preferéncia sobre novos projetos.

Art. 6° Nao poderéao ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos necessarios a sua cobertura.

Art. 7° As emendas ao Projeto da Lei Orgamentaria Anual ou aos projetos que o modifiquem serdo admitidas desde que:

| - compativeis com esta Lei;

Il - compativeis com o Plano Plurianual;

11l - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdes de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotagbes para pessoal e seus encargos;

b) dotagdes destinadas a amortizagao da divida sob a supervisao da Secretaria Municipal de Fazenda;

c) transferéncia da Uni&o, convénios, operacgdes de crédito, contratos, acordos, ajustes e instrumentos similares, desde que vinculados a programagao
especifica; e

d) despesas referentes a vincula¢des constitucionais; e

IV - relacionadas com:

a) corregao de erros ou omissoes; e

b) os dispositivos do texto desta Lei.

Paragrafo unico. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢céo do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes
poderéo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagéo legislativa.

Art. 8° E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvencgdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos de atividades de natureza continuada que preencham uma das seguintes condigdes:

| - de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saide ou educagéo e estejam registradas nos respectivos
Conselhos;

Il - de natureza filantrépica, institucional ou assistencial;

Il - atendam ao disposto no artigo 204 da Constituicdo Federal ou no artigo 61 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias — ADCT, bem como
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na legislagéo pertinente; ou

IV — qualificadas como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, de acordo com a Lei Federal n°® 9.790, de 23 de margo de 1999, ou
Organizagao Social Civil, de acordo com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decretos Municipais n® 41.742, de 7 de fevereiro de 2018 e
59.646, de 22 de fevereiro de 2023.

§1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento
regular no ano de 2023, emitida por 03 (trés) autoridades locais, e comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§2° As subvencdes sociais poderéo ser efetivadas através das unidades orgamentarias que desenvolvem as agdes especificas.

Art. 9° Os recursos destinados a ajuda financeira, a qualquer titulo, @ empresa com fins lucrativos, observarédo o disposto nos artigos 18, paragrafo unico,
e 19, da Lei n® 4.320/64.

Paragrafo unico. Quando se tratar de pessoa fisica, o recurso somente podera ser repassado se tiver autorizado por lei especifica e com objetivo de
promover o esporte e a cultura.

Art. 10. Na elaboragao do orgamento fiscal e da seguridade social, serdo observadas as diretrizes especificas de que trata esta Lei.

CAPIiTULO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO

Art. 11. Na elaboragéo do Orgamento, buscar-se-a a contribui¢cdo de toda a sociedade, num processo de democracia participativa, voluntaria e universal,
em que o Poder Executivo ira priorizar as reivindicagdes constantes em requerimentos das classes representativas e em pesquisa disponibilizada no sitio
do Municipio quando forem definidas as metas e prioridades.

Art. 12. O Orgamento compreendera a programac&o dos Poderes Legislativo e Executivo, de seus Org&os, Autarquias, Fundos Municipais e Fundagdes,
instituidos e mantidos pelo Poder Publico.

Art. 13. As despesas com pagamento de precatdrios e acordos judiciais serao controladas pela Procuradoria Geral do Municipio e correrao a conta de
dotagdes consignadas com esta finalidade, em atividades especificas.

Art. 14. O Poder Executivo podera despender recursos para custear despesas de competéncia de outros entes da federacado, desde que haja autorizagdo
por lei especifica, em conformidade com o artigo 62 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 15. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita resultante de impostos, na manutengéo e no desenvolvimento do
ensino, conforme dispde o artigo 212 da Constituicdo Federal, Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de 2007, e Instrugdo Normativa n° 022/TCE/RO, de
16 de maio de 2007.

Art. 16. O Municipio aplicara, no minimo, 15% (quinze por cento) em agdes e servigos publicos de saude, conforme Emenda Constitucional 29/2000, Lei
Municipal n° 1.007, de 18 de setembro de 1998, e Instru¢gdo Normativa no 022/TCE/RO/2007.

Art. 17. O Municipio aplicara:

I - 0,5% (meio por cento) no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FUMAS - Lei Municipal n° 4.001, de 19 de novembro de 2014;

II'- 0,5% (meio por cento) no Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FUMUCRAD - Lei Municipal n° 2.884, de 30 de abril de 2010; e
III'- 0,05% (cinco centésimos por cento) no Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Lei Municipal n® 3.513, de 10 de julho de 2012.
Art. 18. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo até 7% (sete por cento) das receitas para a sua manutengéo, conforme o inciso | do artigo
29-A da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Entende-se como receita o somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas nos artigos 153, §5°, 158 e 159 da Constituicdo
Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 19. A Lei Orgamentaria contera recursos para a Reserva de Contingéncia, em montante equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) da receita
corrente liquida, destinados a atender os passivos contingentes, riscos e eventos fiscais previstos no Anexo Ill desta Lei, dentre outros imprevistos, além
da necessidade da obtengao de resultado primario positivo, se for o caso.

§1° Para efeito desta Lei, entende-se como riscos e eventos fiscais e imprevistos, entre outros:

| - as despesas com sentengas judiciais e precatérios, ndo orgadas ou orcadas a menor; e

Il - as despesas orcamentarias criadas ou ampliadas de obrigagdes decorrentes de modificacdes na legislagao.

§2° Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados aos riscos fiscais, caso ndo se concretizem até o dia 10 de novembro de 2024, poderado ser
utilizados, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 20. A Lei Orgamentaria dispora sobre a abertura de créditos adicionais suplementares:

| - sobre o total orgado para despesas do exercicio, servindo como recursos os definidos no artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, no maximo de 5% (cinco
por cento) para o Poder Executivo; e

Il - com fontes de convénios, portarias, repasses fundo a fundo, termo de parceria, termos de fomento, termo de colaboragéo e outras transferéncias de
recursos vinculados, em conformidade com o previsto no inciso Il do § 1° e nos §§ 3° e 4° do artigo 43 da Lei n°® 4.320/64, até o limite dos respectivos
convénios, portarias, termos, transferéncias, aditivos celebrados e outros instrumentos similares.

Art. 21. O Poder Executivo, por meio de decreto, e o Poder Legislativo, por meio de portaria, ficam autorizados a efetuar transposi¢des, remanejamentos
e transferéncias de dotagdes orgamentarias no maximo de 5% (cinco por cento) sobre o total orgado para as despesas do exercicio.

§1° A transposicao, remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de flexibilizagdo orgcamentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais, que tém a
fungao de corrigir o planejamento.

§2° Para os fins desta Lei, entendem-se como:

| - transposigéo — autorizacé@o para realocagdes de recursos orgcamentarios, de programas, atividades, projetos ou operagdo especial diferentes, dentro
de um mesmo 6rgao;

Il - remanejamento — autorizacdo para realocagdes de recursos orgamentarios de um 6rgao para outro; e

Il - transferéncia — autorizacéo para realocagdes de recursos orgamentarios entre as categorias econdémicas de despesas diferentes, dentro do mesmo
6rgao, do mesmo programa e da mesma atividade, projeto ou operagéo especial.

Art. 22. N&o incidirdo sobre o percentual de limite autorizado no inciso | do artigo 20 e caput do artigo 21, desta lei, as alteragbes destinadas a suprir
insuficiéncias nas dotagdes orgamentarias relativas a:

| — Sentencas judiciais, inclusive aquelas consideradas de pequeno valor nos termos da legislagéo vigente, cuja implementagéo podera ocorrer até o
limite dos valores sentenciados;

Il — Servigos da divida (juros e amortizagéo da divida), cuja suplementagéo podera ocorrer até o limite das respectivas inscrigoes;

Il — Pessoal e encargos sociais, inclusive as decorrentes da revisdo geral anual de remuneracao dos servidores publicos municipais prevista no artigo
37, inciso X, da Constituicao da Republica de 1988, cuja suplementacéo podera ocorrer até os limites fixados na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. As alteracdes de que trata este artigo serdo realizadas através de atos proprios do Prefeito Municipal, quando se tratar do orgamento
do Poder Executivo ou por portaria do Poder Legislativo, no que couber.
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CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 23. O orgamento da seguridade social compreende os recursos necessarios para a saude, previdéncia e assisténcia social, no seu conjunto, e todas
as entidades e 6rgaos vinculados.

Art. 24. As receitas compreenderao:

| - transferéncias de recursos do orgamento fiscal originados de receita ordinaria do tesouro municipal e de operagdes de crédito;

Il - recursos diretamente arrecadados pelas unidades orgamentarias que compdem o orcamento da seguridade social e contribuigdes sobre a folha de
salario;

Il - convénios, acordos e ajustes firmados com organismos estaduais, federais e outras entidades; e

IV - demais receitas e repasses que integram a seguridade social.

CAPIiTULO V
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS EMENDAS IMPOSITIVAS

Art. 25. As emendas impositivas ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual poderdo ser apresentadas nas condi¢cdes em que trata o §4° do art. 114 da Lei
Orgéanica do Municipio de Vilhena/RO e em observancia ao regramento contido neste capitulo.

Paragrafo unico. O valor fixado para as emendas impositivas ficardo na agdo denominada reserva parlamentar.

Art. 25-A. As emendas impositivas, tratadas no artigo 25 desta Lei, poder&o ser assinadas conjuntamente pelos parlamentares, e o valor sera deduzido
da cota individual.

Art. 26. E obrigatdria a execugéo orgamentaria e financeira de forma equitativa, das programagdes referidas no artigo 25 desta Lei, observados os limites
estabelecidos na Lei Organica do Municipio e o regramento constante deste capitulo.

§1° As emendas de que trata este artigo ndo serao de execugao obrigatéria nos casos de impedimento de ordem técnica, declarada pelo Poder Executivo,
em especial quando se verificar:

| — incompatibilidade do objeto proposto com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias;

Il — incompatibilidade do objeto proposto com o érgéo, programa ou agéo orgamentaria;

Il - incompatibilidade do valor proposto com o cronograma de execugéo do projeto ou proposta de valor que impeca a conclusédo do projeto, atividade
ou etapa no respectivo exercicio;

IV - auséncia de pertinéncia tematica entre o objeto proposto e a finalidade institucional da entidade beneficiaria, em caso de indicagéo de recursos a
entidade sem fins lucrativos;

V - ndo apresentagdo ou nao aprovagao de proposta, plano de trabalho ou apresentagao fora dos prazos previstos nesta Lei;

VI - ndo realizagdo de complementacéo ou ajustes solicitados em proposta ou plano de trabalho;

VII - desisténcia da proposta pelo proponente;

VIII - em caso de néo indicagéo de 50% do valor da emenda para agdes de servigos publicos de saude;

IX - em caso de a emenda nao prever valor razoavel para sua execugdo no exercicio; e

X - outras razdes de ordem técnica devidamente justificadas.

§2° Os impedimentos de ordem técnica de que trata este artigo serdo apurados pelos agentes publicos responsaveis pela execucédo das respectivas
programagdes orgamentarias, nos 6rgaos setoriais e nas unidades orgamentarias, e comporao relatério a ser formalmente comunicado pelo Executivo
Municipal.

Art. 27. Quando verificado o impedimento de ordem técnica para a execugédo da emenda, observar-se-a as seguintes medidas:

| - o Poder Executivo, em até 120 (cento e vinte) dias apds o inicio da vigéncia da lei orgamentaria, comunicara ao Poder Legislativo as justificativas de
impedimento a execugéo das emendas individuais.

Il - em até 30 (trinta) dias apos o término do prazo previsto no inciso |, o Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o remanejamento da programacéo
que tenha sido objeto de impedimento;

Il - em até 30 (trinta) dias, apds o término do prazo previsto no inciso I, o Poder Executivo consolidara as indicagdes e, se necessario, iniciara processo
legislativo dos créditos adicionais e/ou transposi¢éo, remanejamento e transferéncia.

§1° Apds o término do prazo previsto no inciso |l deste artigo, as emendas com impedimento técnico ndo remanejadas pelo Poder Legislativo, ndo serdo
de execucao obrigatodria podendo servir de fonte para abertura de créditos adicionais e/ou transposicdo, remanejamento e transferéncia no exercicio.
§2° Os o6rgéos beneficiados com as Emendas Impositivas deverdo encaminhar o respectivo Empenho ao Poder Legislativo até 05 (cinco) dias Uteis,
contados de sua emisséo.

§30 Os Programas e as Acgdes provenientes de Emendas Impositivas deverdo ser empenhados até o dia 30 de junho de 2024, salvo no caso de
impedimento de ordem técnica ou que exija procedimento licitatério.

Art. 28. Em caso de emendas individuais que tenham como beneficiarias organizagdes da sociedade civil, o Poder Executivo as notificara para que
apresentem o plano de trabalho em até 30 dias, que devera conter, no minimo:

| - cronograma fisico e financeiro;

Il - plano de aplicagdo das despesas;

Il - informacdes de conta corrente especifica; e

IV - descricédo do objeto e metas a serem atingidas de acordo com a legislagao aplicavel a entidade beneficiaria.

§1° O nao atendimento aos requisitos das legislagdes pertinentes, ou aos prazos, impedira a formalizagdo do termo ou convénio.

§2° Considera-se executado o recurso proveniente de emenda impositiva destinado a organizagéo da sociedade civil em que esta cumpriu o disposto no
plano de trabalho de acordo com a analise do setor competente.

Art. 29. Nos procedimentos licitatérios, nas dispensas e inexigibilidades de licitacdo considera-se executado o recurso proveniente de emenda impositiva
se adquirido o bem ou contratado o servico, inclusive obras e servigos de engenharia, ainda que em valor inferior ao previsto na emenda, considerando
a economicidade e vantajosidade da contratacao.

CAPIiTULO VI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 30. A fixagdo dos valores de dotagdes orgamentarias destinadas as despesas com pessoal e respectivos encargos tera como referéncia os valores
do exercicio de 2023, admitindo-se acréscimo de gastos decorrentes de modificagdes de tabelas, preenchimentos e criagdes de cargos, desde que ndo
ultrapasse o percentual previsto nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 31. Os drgédos da Administragéo Direta e Indireta poderdo conceder aos servidores aumento de remuneracgao ou de subsidio, vantagens, prémio de
desempenho e reposicéo salarial decorrente de perdas com inflagdo, bem como criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, admitir e contratar
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pessoal.

§1° A criacédo de quaisquer vantagens ou implantacéo de plano de carreira sera precedida de autorizagéo legislativa, observada a iniciativa privativa de
cada Poder, sendo permitida a propositura de projeto de lei com efeito retroativo.

§2° Podera ser implantado, no exercicio de 2024, plano de saude para os servidores do Municipio, por lei especifica, observada a legislagéo federal
pertinente.

§3° Os Poderes Executivo e Legislativo, Autarquias e Fundagdes poderao receber servidores publicos estatutarios de outros Entes da Federagao, com
ou sem 6nus para o 6rgao cessionario, mediante legislacdo especifica.

§4° O Poder Legislativo fixara os subsidios dos Vereadores, Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, de acordo com as Constituicdes Federal
e Estadual e a Lei Organica do Municipio.

Art. 32. Os acordos trabalhistas dos 6rgéos da administragéo serao apreciados pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 33. Os Poderes Executivo e Legislativo, Autarquias e Fundagdes, na elaboragéo de suas propostas orgamentarias, terdo como limites para fixacdo
da despesa com pessoal e encargos sociais a folha de pagamento de agosto de 2023, projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos
legais, alteracdes de planos de carreiras, admissdes para preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto no § 1°, artigo 29-A da Constituicao Federal
e nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 34. A proposta orgamentaria assegurara recursos, que ficardo agregados a agdes, para qualificagéo de pessoal, visando aprimoramento e treinamento
de servidores.

CAPiTULO VII
DAS DISPOSIGOES SOBRE A ADMINISTRAGAO DA DiVIDA PUBLICA E AS OPERAGOES DE CREDITOS

Art. 35. A administragédo da divida publica tera por finalidade reduzir custos e propiciar fontes de recursos alternativos para o fortalecimento do tesouro
municipal.

Paragrafo unico. A redugéo da divida publica sera consequéncia do alcance das metas de resultados primarios estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais
desta Lei — Anexo II.

CAPIiTULO VIII
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 36. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, de 2024, tera desconto de até 40% (quarenta por cento) do valor langado,
para pagamento em cota Unica e de até 15% (quinze por cento) para pagamento parcelado.

Art. 37. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria sé sera aprovado se atendidas as disposi¢cdes do artigo 14
da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 38. Os tributos municipais poderao sofrer alteragdes em decorréncia de mudangas na legislagdo nacional sobre a matéria ou ainda em razdo de
interesse publico relevante.

Art. 39. Na estimativa das receitas da Lei Orgamentaria, poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislacéo tributaria e das
contribuigcbes que sejam objeto de projetos de leis encaminhados ao Poder Legislativo apds o més de outubro de 2023.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 40. O Poder Executivo adotara, durante o exercicio financeiro de 2024, as medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais,
para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugao da Lei Orgamentaria.

Paragrafo Unico. A execugao orgamentaria, financeira e contabil do Poder Executivo dar-se-a por meio informatizado.

Art. 41. Na hipétese do Projeto da Lei Orgamentaria Anual ndo ser devolvido para a sangéo até o dia 20 de dezembro de 2023, fica autorizada a execucéo
da proposta orgamentaria originalmente encaminhada a Camara de Vereadores do Municipio a razéo de 1/12 (um doze avos) por més.

§1° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotagdes orcamentarias para atendimento das despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamentos de beneficios previdenciarios a cargo do IPMV e INSS;

Il - operacdes oficiais de crédito;

IV - pagamento de compromissos contratuais; e

V - convénios e contrapartidas.

§2° Os saldos negativos apurados em virtude de emendas apresentadas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual na Camara de Vereadores do Municipio
e do previsto neste artigo seréo ajustados por decreto do Poder Executivo, apds a sangéo da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 42. O Poder Executivo devera elaborar, até 30 (trinta) dias apos a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, a programacao financeira e o cronograma
anual de desembolso mensal, observando, em relagao as despesas constantes no mesmo, a abrangéncia necessaria a obtengéo das metas fiscais.
Paragrafo unico. O cronograma de que trata este artigo, e suas alteragdes, devera explicitar os valores autorizados na Lei Orgamentaria Anual, em seus
créditos, bem como os valores liberados para movimentagdo e empenho para cada uma das categorias.

Art. 43. A Secretaria Municipal de Planejamento, ap6s a promulgagéo da Lei Orgcamentaria Anual e com base nos limites nela fixados, publicara,
imediatamente, no Diario Oficial de Vilhena — DOV, os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD, especificando, por projetos e atividades, os
elementos de despesa e respectivos desdobramentos.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria Anual incluira, dentre outros demonstrativos, o seguinte:

| - evolugéo da receita e despesa do tesouro, por categoria econdmica;

Il - demonstrativo das receitas e despesas do orgamento fiscal e da seguridade social, segundo as categorias econémicas;

Il - demonstrativos dos investimentos consolidados previstos no Orgcamento; e

IV - quadro demonstrativo do programa anual de trabalho, em termos de realizagéo de obras e prestacédo de servico.

Art. 44. As alteracdes decorrentes de abertura de créditos adicionais integrardo os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD, os quais serdo
automaticamente modificados, apos a publicagéo do decreto do Poder Executivo.

Art. 45. Na elaboragéo da proposta orgamentaria, serédo observadas as metas e prioridades estabelecidas no Anexo IV desta Lei.

Art. 46. As solicitagdes de créditos adicionais suplementares seréo apresentadas na forma e com os detalhamentos estabelecidos nos Quadros de
Detalhamento da Despesa — QDD.

Art. 47. As transferéncias de recursos financeiros, consignados na Lei Orcamentaria Anual, na forma da legislacéo vigente, para o Poder Legislativo,
serdo realizadas de acordo com a programacao financeira e cronograma de execugado mensal de desembolso.

Art. 48. Caso seja necessaria a limitagao do empenho das dotagdes orcamentarias e da movimentacao financeira para atingir as metas fiscais previstas
no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, conforme dispde a alinea “b”, inciso |, artigo 4° da Lei Complementar n°® 101/2000, esta sera feita mediante a
utilizagéo de decreto do Poder Executivo.
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§1° Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um
tornar indisponivel para empenho e movimentagao financeira, até o décimo dia util da realizagdo da avaliagdo bimestral do comportamento da receita.
§2° Depois de elaborado o decreto, a Controladoria Geral do Municipio, observando o §1° deste artigo, por meio de informagéo técnica, estipulara
critérios e formas de limitagdo de empenho e movimentagéo financeira.

§3° As despesas que sdo obrigagdes constitucionais ou legais, constantes na relagdo do Anexo | desta Lei, as destinadas ao servigo da divida, as
decorrentes de sentengas judiciais, bem como folha de pagamento e encargos sociais, ndo serédo objeto de limitagao.

§4° Na limitagédo de empenho e movimentagéo financeira, observar-se-a a seguinte ordem:

a) investimentos;

b) inversdes financeiras;

c) outras despesas correntes (diarias, material de consumo, etc.); e

d) despesas atendidas com recursos de contrapartida em operagdes através de convénios.

Art. 49. Sao vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas, no ambito do sistema de orgamento, da programagéo e da execugao
orgamentaria, financeira e contabil, que possibilitem a execugéo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orgamentaria.
Paragrafo unico. O setor contabil registrara todos os atos e fatos relativos a gestdo orcamentaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e das providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 50. Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio deveréo ter sua aplicagdo comprovada mediante prestagéo de contas a
Secretaria que deu origem ao repasse.

Art. 51. Conforme dispde a alinea “e”, inciso |, artigo 4° da Lei Complementar no 101/2000, o Poder Executivo, através de decreto, com o assessoramento
da Controladoria Geral do Municipio, fixara a metodologia e as normas relativas ao controle de custos e a avaliagédo dos resultados dos programas
financiados com recursos do Orgamento.

Art. 52. Até o final dos meses de maio e setembro de 2024 e fevereiro de 2025, o Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas
fiscais de cada quadrimestre, em Audiéncia Publica, conforme a Lei Complementar no 101/2000.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2024.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 15 de dezembro de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONSTITUCIONAL OU LEGAL DO MUNICIPIO

(Nos termos do art. 9.2, § 2.2 da Lei Complementar n.2 101/2000)

1. Alimentacdo Escolar;

2. Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar em Regime de Gestdo Plena do
Sistema Unico de Saude — SUS;

3. Atendimento Assistencial na Atencdo Primaria a Saude;

4. Atendimento a Populagdo com Medicamentos para o Tratamento de Doengas
Sexualmente Transmissiveis e com Medicamentos constantes na Relagdo Municipal
de Medicamentos Essenciais - REMUME;

5. Beneficios do Regime Geral e Préprio de Previdéncia Social;

6. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB (Emenda Constitucional 108/2020);

7. Pessoal e Encargos Sociais;

8. Sentencas judiciais transitadas em julgado;

9. Servicos da divida; e

10. Despesas compreendidas nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, referentes

a aplicacdo da Manutencdo de Desenvolvimento do Ensino (Emenda Constitucional
14/96).

Este documento foi assinado digitalmente por FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR (CPF ###.###.068-##), em 28/09/2023 - 13:00, e pode ser validado pelo QR Code ao

.;__"' lado e ou pelo link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/235155. Folha 1 de 1

E Prefeitura de Vilhena
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Municipio de Vilhena
L
DEMONSTRATIVO DA COMPATIBILIDADE DA PROGRAMAQAO DOS ORCAMENTOS
- COM O ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO/2024
[ |
LRF, art. 5°, inciso |
RESULTADO PRIMARIO R$ Milhares
Discriminagao LDO 2024 LOA 2024
RECEITA TOTAL 579.043.817 579.043.817
RECEITA FISCAL (A) 489.107.789 489.107.789
DESPESA TOTAL 579.043.817 579.043.817
DESPESA FISCAL (B) 477.019.905 477.019.905
RESULTADO PRIMARIO (A) - (B) 12.087.884 12.087.884
|MONTANTE DA DiVIDA E RESULTADO NOMINAL R$ Milhares
LDO 2024 LOA 2024
RESULTADO NOMINAL 1.485.035 1.485.035
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 175.585.477 175.585.477

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA HORBACH (CPF ###.###.912-##), em 28/09/2023 - 12:36, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo
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|
Municipio de Vilhena
) -
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS
- METAS ANUAIS

]

AMF - Demostrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00

ESPECIFICACAO

Receitas Primarias advindas de PPP (VII)

Despesas Primarias geradas por PPP (VIIl)

Impacto do saldo das PPPs (I1X) = (VII - VIII)

FONTE: SEMFAZ

Nota: O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando o seguinte cenario macroeconémico:

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA HORBACH (CPF ###.###.912-##), em 28/09/2023 - 12:36, ¢ pode ser validado pelo QR Code ao lado € ou pelo

Corrente Corrente Constante (b / PIB) Corrente Constante (c/ PIB)
()] ((9)) x 100 (c) x 100

Receita Total 584.131.351 558.389.591 16,42 120,67  619.522.338  566.122.696 16,94 119,84  667.623.913 583.192.966 17,76 119,57

Receitas Primarias (1) 489.107.789 467.553.570 13,75 101,04  522.391.428  477.363.971 14,28 101,05  562.722.530 491.557.919 14,97 100,79

Receitas Primarias Correntes 468.884.196 448.221.199 13,18 96,86  498.232.917  455.287.800 13,62 96,37  540.599.535 472.232.705 14,38 96,82

'\'/I";I‘L%tg: Taxas e Contribuicao de 102.622.020 98.099.627 2,89 21,20 110.831.782  101.278.652 3,03 21,44  119.698.324 104.560.696 3,18 21,44
3 Contribuigdes 29.027.595 27.748.394 0,82 6,00 29.027.595 26.525.565 0,79 5,61 33.857.787 29.575.967 0,90 6,06
= Transferéncias Correntes 307.472.161 293.922.341 8,65 63,52  326.797.127  298.628.894 8,94 63,21  352.940.897 308.306.286 9,39 63,21
= Demais Receitas Primarias Correntes 29.762.420 28.450.836 0,84 6,15 31.576.414 28.854.689 0,86 6,11 34.102.527 29.789.756 0,91 6,11
: Receitas Primaria de Capital - - - - - - - - -
& Despesa Total 584.131.351 558.389.591 16,42 120,67  625.022.052  571.148.362 17,09 120,90  673.672.300 588.476.445 17,92 120,66
S Despesas Primarias (1l) 477.019.905 455.998.380 13,41 98,54  499.010.523  455.998.380 13,64 96,53  522.014.908 455.998.380 13,89 93,50
= Despesas Primarias Correntes 463.534.295 443.107.060 13,03 95,75  484.903.226  443.107.060 13,26 93,80  507.257.265 443.107.060 13,50 90,85
2 Pessoal e Encaros Sociais 255.752.686 244.482.063 7,19 52,83  267.542.885  244.482.063 7,31 51,75  279.876.612 244.482.063 7,45 50,13
< Outras Despesas Correntes 207.781.609 198.624.996 5,84 42,92  217.360.341  198.624.996 594 42,04  227.380.653 198.624.996 6,05 40,72
g Despesas de Capital 25.399.367 24.280.056 0,71 5,25 26.570.278 24.280.056 0,73 5,14 27.795.168 24.280.056 0,74 4,98
3 Despesas Intra - Orgamentaria 31.376.028 29.993.335 0,88 6,48 32.822.463 29.993.335 0,90 6,35 34.335.578 29.993.335 0,91 6,15
2 Despesas Primérias de Capital 23.418.308 22.386.299 0,66 4,84 24.497.892 22.386.299 0,67 4,74 25.627.244 22.386.299 0,68 4,59
.
g PEFEImES €2 [(ResiEs & FEgEr ¢l 13.485.610 12.891.320 0,38 2,79 14.107.296 12.891.320 0,39 2,73 14.757.643 12.891.320 0,39 2,64
= Despesas primarias
8 Resultado Primario (lll) = (I — II) 12.087.884 11.555.190 0,34 2,50 23.380.905 21.365.591 0,64 4,52 40.707.622 35.559.539 1,08 7,29
E Juros, Encargos e Variagdes Monetarias _ _ _ _ _ _ _ _
g Ativos (IV)
=3 . ~ P
2 Juros, Encargos e Variagdes Monetarias ; 546 9o 10.037.281 0,30 2,17 10.984.050 10.037.281 0,30 2,12 11.490.415 10.037.281 0,31 2,06
E Passivos (V)
2 Resultado Nominal (V1) = (Il + (IV - V) 1.485.035 1.419.592 0,04 0,31 (2.930.554) (2.677.956)  (0,08)  (0,57) (6.765.303) (5.909.730) (0,18) (1,21)
2 Divida Publica Consolidada 175.585.477 167.847.698 4,94 36,27  182.085.477  166.390.644 4,98 3522  185.185.477 161.766.027 4,93 33,17
g Divida Consolidada Liquida (28.981.865) (27.704.680)  (0,81) (5,99)  (31.912.420) (29.161.733)  (0,87)  (6,17)  (38.677.723) (33.786.351) (1,03) (6,93)
=
z
f=9
=
&b
&
=
=
=

Prefeitura de Vilhena

Projecao do PIB do Municipio de Vilhena pelo método Ajustamento Linear com base na
série histdrica de 1999 a 2020 (IBGE/SEPLAN) - R$ 1,00

Inflagdo média (% anual) projetada pelo Relatério IBGE: - Expectativas de Mercado
(IPCA)

Receita Corrente Liquida-RCL 484.087.122,43 516.974.284,90 558.332.227,70

3.556.583.700 3.657.479.700 3.758.375.700

4,61 4,61 4,61
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“Municipio de Vilhena .

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso ) L

ESPECIFICAGAO

R$ 1,00

I-Metas "-Metas
Previstas em % PIB % RCL Realizadas em % PIB % RCL
2022(a) 2022 (b) Valor % (cla)
(c) = (b-a) x 100

Receita Total 365.332.546 0,112 0,953 540.687.080 0,166 1,410 175.354.534 48,00%
Receita Primarias (l) 419.104.317 0,129 1,093 458.443.177 0,141 1,195 39.338.860 9,39%
Despesa Total 365.332.546 0,112 0,953 491.003.644 0,151 1,280 125.671.099 34,40%
Despesa Primarias (I1) 425.914.510 0,131 1,111 434.240.773 0,133 1,132 8.326.263 1,95%
Resultado Primario (I-Il) 5.440.560 0,002 0,014 24.202.404 0,007 0,063 18.761.844 344,85%
Resultado Nominal (2.765.738) (0,001) (0,007) 12.211.789 0,004 0,032 14.977.527 -541,54%
Divida Publica Consolidada 152.340.833 0,047 0,397 154.985.477 0,048 0,404 2.644.644 1,74%
Divida Consolidada Ligquida (30.286.497) (0,009) (0,079) (27.568.050) (0,008) (0,072) 2.718.447 -8,98%

FONTE: Relatério de Gestéo Fiscal e Relatdrio Resumido da Execucdo Orgamentaria 2022, publicados no Diario Oficial do Municipio em 30.01.2023.

NOTAS:

1. Projecéo do PIB do Municipio para 2020 pelo método Ajustamento Linear com base na série histérica de 1999 a 2020 (IBGE/SEPOG) = 3.152.999,70(R$ milhares)

Parametros Valor

PIB Nominal

Realizado
2022

3.152.999,70

Receita Corrente Liquida

440.873.317,01

',

=]
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AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il)

ESPECIFICAGAO

DIARIO &) OFICIAL
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Municipio de Vilhena

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS

VALORES A PREGCOS CORRENTES

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES - CONSOLIDADO

Receita Total

Receitas Primarias (I)
Despesa Total

Despesas Primarias (ll)
Resultado Primario (I — Il)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

448.549.448
405.223.013
280.584.444
320.198.774

85.024.239

25.307.669
151.647.833

(15.356.261)

540.687.080
458.443.176
378.830.044
434.240.773

24.202.403

12.211.789
154.985.477

(27.568.050)

20,54%
13,13%
35,01%
35,62%
-71,53%
-51,75%
2,20%
79,52%

495.917.561
479.476.181
464.493.035
477.384.355

2.091.826

(2.898.851)

165.085.477

(30.466.901)

-91,36%
-123,74%
6,52%
10,52%

579.043.817
489.107.789
463.534.295
477.019.905
12.087.884
1.485.035
175.585.477

(28.981.865)

16,76%
2,01%
-0,21%
-0,08%
477,86%
-151,23%
6,36%
-4,87%

619.522.338
522.391.428
484.903.226
499.010.523

23.380.905

(2.930.554)

182.085.477

(31.912.420)

93,42%
-297,34%
3,70%
10,11%

667.623.913
562.722.530
507.257.265
522.014.908
40.707.622
(6.765.303)
185.185.477
(38.677.723)

4,61%
4,61%
74,11%
130,85%
1,70%
21,20%

ESPECIFICAGAO

Receita Total

Receitas Primarias (1)
Despesa Total

Despesas Primarias (ll)
Resultado Primario (I — Il)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

685.541.491
619.323.443
428.831.824
489.376.469
129.946.974

38.679.029
231.771.284

(23.469.774)

591.687.502
501.685.925
414.563.267
475.200.625

26.485.300

13.363.668
169.604.515

(30.168.412)

-13,69%
-18,99%
-3,33%
-2,90%
-79,62%
-65,45%
-26,82%
28,54%

518.779.361
501.580.033
485.906.164
499.391.774

2.188.259

(3.032.488)

172.695.917

(31.871.425)

VALORES A PRECOS CONSTANTES

-12,32%
-0,02%
17,21%
5,09%
-91,74%
-122,69%
1,82%
5,65%

633.662.247
535.242.984
507.257.265
522.014.908
13.228.076
1.625.112
192.147.614

(31.715.586)

22,14%
6,71%
4,39%
4,53%

504,50%
-153,59%
11,26%
-0,49%

709.212.818
598.019.916
555.104.413
571.254.074

26.765.843

(3.354.821)

208.446.647

(36.532.496)

11,92%
11,73%
9,43%
9,43%
102,34%
-306,44%
8,48%
15,19%

799.511.458
673.887.052
607.464.753
625.137.734

48.749.318

(8.101.773)
221.768.436
(46.318.417)

12,73%
12,69%
9,43%
9,43%
82,13%
141,50%
6,39%
26,79%

FONTE: Balangos Consolidados 2021 a 2022

Memoria e Metodogia de Calculo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

indices de Inflagido

Calculo dos Valores Constantes

4,61* 4,61*

4,61*

4,61*

4,61*

4.61*

VC** x 1,56284

VC**

VC**

VC**/1,0943

VC**/1,1448

VC**/1,1975

(*) Inflagdo média (%anual) divulgada pelo Relatério Focus: Expectativa de Mercado ) -

( ** ) Valor Corrente

Variacéo do IPCA - Relatério da Inflagdo - Agosto 2023
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Municipio de Vilhena m |

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
- ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO -

[ CONSOLIDADO
AMF - Demosntrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso 1)l R$ mllhares

Patrimonio/Capital

Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 444.649.269 100,00 325.574.854 100,00 230.670.855 100,00
TOTAL 444.649.269 100,00 325.574.854 100,00 230.670.855 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

Patriménio/Capital = -

Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 40.733.060 100,00 (245.508) 100,00 26.837.745 100,00
TOTAL 40.733.060 100,00 (245.508) 100,00 26.837.745 100,00

FONTE: Balango Patrimonial Consolidado 2020-2022.
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Vilhena-RO, sexta-feira, 15.12.2023 DIARIO

Municipio de Vilhena
N

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
. ANEXO DE METAS FISCAIS ~
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso IlI) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2022 2020
(€)) (c)

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENACAO DE ATIVOS (1) 189.153 528.665 221.554
Alienagao de Bens Moéveis - - -
Alienagao de Bens Imoéveis 189.153 528.665 221.554

Alienagao de Bens Intangiveis - o -
Rendimentos e Aplicacdes Financeiras

TOTAL [ 189.153 528665  221.554
DESPESAS 2022 2021
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (l1) 1.041.646 140.472 -
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 1.041.646 140.472 -

Inversdes Financeiras - - -

Amortizagao da Divida = = -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social = - -

Regime Proéprio dos Servidores Publicos

forac T iosted | tavarz|
Lal= (L | O el Ot
— — Garao|  eoorar| 721554]

FONTE: Balancetes da Receita e Despesa 2020-2022 - SEMFAZ-PMV

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA HORBACH (CPF ###.###.912-##), em 28/09/2023 - 12:36, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo

link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/235070. Folha 1 de 1
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Vilhena-RO, sexta-feira, 15.12.2023 DIARIO

Municipio de Vilhena -

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1
PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

RECEITAS CORRENTES (I) 50.572.123 43.658.720 69.220.367

Receita de Contribuigbes Segurados 9.592.881 10.533.591 14.924.293
Ativos 9.592.881 10.533.591 14.924.293
Inativos
Pensionista

Contribuigao de Contribuigbes Patronais 16.918.417 18.528.791 27.853.726
Ativo 16.918.417 18.528.791 27.853.726
Inativos
Pensionista

Receita Patrimonial 23.680.552 14.589.875 25.866.659
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios 23.680.552 14.589.875 25.866.659

Outras Receitas Patrimoniais
Receitas de Servigos - -

Outras Receitas Correntes 380.274 6.463 575.689
Compensagéao Financeira entre os regimes 380.274 6.463 575.689
Receita de Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS
Demais Receitas Correntes 0

RECEITAS DE CAPITAL (Il) - = -
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagcado de Emprestimos
Outras Receitas de Capital = > -

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS - - -

OUTROS APORTES FINANCEIROS

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (lll) = (1+11) 50.572.123 43.658.720 69.220.367
Beneficios 1.740.737 8.753.565 12.788.835
Aposentadorias 1.740.737 7.347.020 10.940.275
Pensdes por Morte - 1.406.544 1.848.560
Outras Despesas Previdenciarias 7.261.357 1.823.090 1.782.000
Compensagao Financeira entre os regimes - - -
Demais Despesas Previdenciarias 7.261.357 1.823.090 1.782.000
TOTAL DAS DESPESAS RPPS 9.002.094 10.576.655 14.570.835
RESULTADO PREVIDENCIARIO (lll — VI) 41.570.029 33.082.065 54.649.532
RESERVA ORGAMENTARIA DO RFPS —— 1 [
VALOR 17.055.939 17.055.939 32.043.506
BENS DIREITOS DO RPPS
Banco Conta Movimento 63.631 73.322 1.461.685
Investimentos e Aplicagbes 2.372.788 2.428.390 2.440.942
Outros Bens e Direitos 174.688.818 191.761.653 231.318.889

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA HORBACH (CPF ###.###.912-##), em 28/09/2023 - 12:36, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo

link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/235071. Folha 1 de 2
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Vilhena-RO, sexta-feira, 15.12.2023 DIARIO

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

RECEITAS PREVID. DESPESAS PREVID. RESULTADO PREVID. REPASSE RECEBIDO
EXERCICIO P/COBERTURA DE DEFICIT RPPS
2021 0,00 0,00 0,00 194.795.131,23
2022 37.398.632,66 12.030.771,48 25.367.861,18 220.162.992,41
2023 38.690.927,88 11.896.512,01 26.794.415,87 246.957.408,28
2024 43.880.800,15 12.584.621,26 31.296.178,89 278.253.587,17
2025 45.447.951,42 13.560.652,22 31.887.299,20 310.140.886,37
2026 46.849.163,06 15.421.621,94 31.427.541,12 341.568.427,49
2027 48.149.886,37 17.567.366,27 30.582.520,10 372.150.947,59
2028 49.552.373,45 18.955.044,95 30.597.328,50 402.748.276,09
2029 50.840.269,14 20.798.651,12 30.041.618,02 432.789.894,11
2030 51.779.708,30 24.028.272,97 27.751.435,33 460.541.329,44
2031 52.896.623,05 25.827.463,93 27.069.159,12 487.610.488,56
2032 53.684.954,95 28.856.958,34 24.827.996,61 512.438.485,17
2033 53.363.085,26 36.212.440,97 17.150.644,29 529.589.129,46
2034 53.489.798,42 39.753.487,08 13.736.311,34 543.325.440,80
2035 53.499.554,82 42.941.957,92 10.557.596,90 553.883.037,70
2036 53.260.792,00 46.399.310,40 6.861.481,60 560.744.519,30
2037 52.771.989,80 50.013.048,50 2.758.941,30 563.503.460,60
2038 52.275.392,11 52.669.369,76 -393.977,65 563.109.482,95
2039 51.556.999,78 55.472.061,56 -3.915.061,78 559.194.421,17
2040 50.729.579,16 57.876.604,18 -7.147.025,02 552.047.396,15
2041 50.058.304,52 58.864.547,03 -8.806.242,51 543.241.153,64
2042 49.193.850,82 60.188.274,67 -10.994.423,85 532.246.729,79
2043 48.268.455,92 61.204.547,55 -12.936.091,63 519.310.638,16
2044 47.267.104,70 62.024.930,17 -14.757.825,47 504.552.812,69
2045 46.436.204,73 61.716.128,69 -15.279.923,96 489.272.888,73
2046 45.097.417,03 63.162.598,30 -18.065.181,27 471.207.707,46
2047 44.061.183,02 62.807.794,18 -18.746.611,16 452.461.096,30
.% 2048 43.087.789,54 61.991.449,92 -18.903.660,38 433.557.435,92
(=% 2049 42.116.278,53 61.050.477,44 -18.934.198,91 414.623.237,01
:o’ 2050 41.225.893,16 59.721.180,64 -18.495.287,48 396.127.949,53
o 2051 40.327.677,45 58.425.274,02 -18.097.596,57 378.030.352,96
—8 2052 39.428.222,07 57.135.558,74 -17.707.336,67 360.323.016,29
= 2053 38.675.110,76 55.328.823,53 -16.653.712,77 343.669.303,52
=3 2054 38.077.200,21 53.109.702,19 -15.032.501,98 328.636.801,54
_g 2055 37.519.980,25 50.994.351,00 -13.474.370,75 315.162.430,79
8 2056 37.102.202,62 48.636.259,07 -11.534.056,45 303.628.374,34
o~ 2057 16.022.316,35 46.153.951,08 -30.131.634,73 273.496.739,61
(@4 2058 14.474.133,23 43.667.487,59 -29.193.354,36 244.303.385,25
2 2059 12.982.094,43 41.144.933,53 -28.162.839,10 216.140.546,15
a 2060 11.499.963,83 38.766.944,71 -27.266.980,88 188.873.565,27
_8 2061 10.107.878,69 36.257.470,45 -26.149.591,76 162.723.973,51
_‘é‘ 2062 8.771.116,10 33.779.706,50 -25.008.590,40 137.715.383,11
3:—<: 2063 7.491.092,86 31.344.500,09 -23.853.407,23 113.861.975,88
i 2064 6.263.593,65 28.979.566,22 -22.715.972,57 91.146.003,31
4 2065 5.098.404,90 26.662.594,25 -21.564.189,35 69.581.813,96
_g 2066 3.991.250,28 24.419.587,56 -20.428.337,28 49.153.476,68
8_ 2067 2.941.570,11 22.259.429,19 -19.317.859,08 29.835.617,60
15 2068 1.948.307,92 20.189.824,85 -18.241.516,93 11.594.100,67
< 2069 1.271.185,81 18.217.994,67 -16.946.808,86 (5.352.708,19)
g] 2070 1.140.822,57 16.350.460,00 -15.209.637,43 (20.562.345,62)
[} 2071 1.018.127,79 14.592.632,60 -13.574.504,81 (34.136.850,43)
! 2072 903.380,57 12.948.530,69 -12.045.150,12 (46.182.000,55)
m 2073 796.761,66 11.420.733,52 -10.623.971,86 (56.805.972,41)
8 2074 698.367,10 10.010.648,70 -9.312.281,60 (66.118.254,01)
g 2075 608.177,65 8.718.031,33 -8.109.853,68 (74.228.107,69)
% N 2076 526.076,99 7.541.244,58 -7.015.167,59 (81.243.275,28)
QA 3 2077 451.851,59 6.477.287,31 -6.025.435,72 (87.268.711,00)
% ™ 2078 385.226,29 5.522.245,72 -5.137.019,43 (92.405.730,43)
ﬁhg 2079 325.858,72 4.671.229,22 -4.345.370,50 (96.751.100,93)
+ !2 2080 273.373,69 3.918.861,84 -3.645.488,15 (100.396.589,08)
[ R 2081 227.339,91 3.258.964,45 -3.031.624,54 (103.428.213,62)
= 2082 187.281,70 2.684.722,50 -2.497.440,80 (105.925.654,42)
% 9\ 2083 152.718,17 2.189.246,18 -2.036.528,01 (107.962.182,43)
x 8 2084 123.185,04 1.765.881,61 -1.642.696,57 (109.604.879,00)
% _8 2085 98.219,86 1.407.999,53 -1.309.779,67 (110.914.658,67)
e g 2086 77.359,74 1.108.964,35 -1.031.604,61 (111.946.263,28)
6 i 2087 60.136,37 862.063,15 -801.926,78 (112.748.190,06)
— << 2088 46.074,75 660.486,41 -614.411,66 (113.362.601,72)
5 ‘g 2089 34.721,11 497.729,34 -463.008,23 (113.825.609,95)
< E 2090 25.679,55 368.116,80 -342.437,25 (114.168.047,20)
@ 3 2091 18.613,73 266.826,93 -248.213,20 (114.416.260,40)
[@N=} 2092 13.218,44 189.484,72 -176.266,28 (114.592.526,68)
= 3; 2093 9.202,51 131.916,26 -122.713,75 (114.715.240,43)
; ‘é':; 2094 6.284,83 90.091,36 -83.806,53 (114.500.066,93)
m g 2095 4.209,35 60.339,76 -56.130,41 (114.648.657,09)
% 5 FONTES: Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena
— % NOTA: O Instituto de Previdéncia do Municipio de Vilhena foi instituido a partir de margo/2006.
bS] :‘3 Dados conforme calculo atuarial fornecido pela CMN. Avaliagao atuarial
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AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

RENUNCIA DE

EITA PREVISTA

Municipio de Vilhena

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA u

R$ 1,00

SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO COMPENSAGCAO
1. Intensificagdo do mecanismo de cobranga no Municipio de Vilhena
a) Cobrancga via notificagcdo administrativa;
b) Cobranca judicial via Departamento de Execucéao Fiscal - PGM.
= : Recuperacéao de créditos via parcelamentos de dividas junto a
Programa de Isencgéo do IPTU (Imposto Predial Urbano) para . ©) - e
familias comprovadamente carentes. Imposto Predial Urbano 932.095 1.009.309 1.196.010 Jpessoas f|§|cas e juridicas. ) )
2. Expanséo da base de langamento do IPTU com insergao de novas
unidades imobiliarias;
3. Atualizagao da planta genérica de valores.
Programa de Isencao de ITBI de acordo com a Lei . X .
Complementar 187/2013 e o programa Regularizacao ITBI 68.487 73.965 79.883 Receblme_nto do valor PRINCIPAL + CORRECAO com expectativa do
o valor previsto no orcamento anual.
fundiaria
IPTU 492.854 532.282 574.865
ISSQN 1.855.522 2.003.964 2.164.281
Programa de Anistia de Tributos Municipais inscritos ou ndo |Restituicoes 528.455 570.731 616.389 |Recebimento do valor PRINCIPAL + CORRECAO com expectativa do
em Divida Ativa ajuizados ou néo. Auto de Infragéo 159.552 172.316 186.101 |valor previsto no orgamento anual.
Alienacao 159.552 172.316 186.101
Contribuigdo de Melhoria 891.019 964.831 1.044.757

5.087.533 5.499.714 6.048.387

FONTE: Base de dados estatisticos de familias carentes dos Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia 4.210 familias com renda per capita de até R$ 660,00; Cadastro Unico Brasil e familias com
renda per capita de até 1/2 salario minimo) em 31/08/2023, e dados do IPTU/ISS - SEMFAZ-PMV.

NOTAS

Programa de Isengéo do IPTU (Imposto Predial Urbano) para Familias Comprovadamente Carentes.

1) Calculo da evolugdo do numero de familias no periodo de 2021 a 2022 a taxa geométrica de crescimento = 1,20% a.a IBGE 2010/2022

2) O valor de referéncia Ano-base 2022 para o IPTU predial foi obtido pela relagdo entre os numeros: valor do IPTU predial langado nos setores fiscais 19RM, 27, 29, 73, 79, 80RA, 56, 93IP e 19RM2 sobre a
quantidade de inscricdes de contribuintes, sendo (R$ 597.692,58/3.058 inscricdes ). Consideraou-se a média, ou seja R$ 195,90/insc, entre esses dois setores fiscais por agregarem maior parcela da populagao
baixo poder aquisitivo residente da zona urbana do municipio. Os valores para 2024 a 2026 foram calculados com base nas meta de inflagao previstas pelo pelo IPCA-E em 2024 = 4,61% a.a. ; 2025 = 4,61 a.a.
; 2026 = 4,61% a.a.

Programa de Isencgéo de ITBI de acordo com a Lei 187/2013 e Regularizagdo Fundiaria

Programa de Anistia de Tributos Municipais Inscritos ou ndo em Divida Ativa Ajuizados ou ndo

3) Na metodologia, tomou-se a participacdo de cada débito tributario, visto que tais tributos representam 99% do saldo principal da divida ativa a receber em 31.12.2022. A partir dai, apropriou-se a taxa de
4,61% Fonte IPCA, sobre as receitas tributarias, divida ativa, multas e corregcdo monetaria, tendo em vista que os valores de isengdo e cancelamento de dividas concedidas nos ultimos trés exercicios
obedeceu tal indice.

Programa de Anistia de Contribuicdo de Melhoria para Familias Comprovadamente Carentes.

a) Na metodologia, tomou-se como referéncia de 1,20% da média dos valores inscritos no exercicio de 2022 e o total de familias cadastradas o bolsa familia que estdo recebendo beneficios.
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Municipio de Vilhena

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO - 2024

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares
EVENTO Valor Previsto 2022
Aumento Permanente da Receita 4.411

(-) Transferéncias constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB -
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) 4.411
Reducdo Permanente de Despesa (ll) -
Margem Bruta (Il) = (1+II) 4.411
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) -
Novas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (llI-1V) 4.411

Fonte: SEMFAZ-PMV
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DIARIO OFICIAL

Municipio de Vilhena

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS

Receita, Despesa e Resultado Primario

Especificacao

Tabela 1.1
Evolucao e Projecao da Receita, Despesa e Resultado Primario

DOV N¢ 3878 28

FISCAIS

R$ 1,00

Receita Total 448.549.448 540.687.080 495.917.561 579.043.817 619.522.338 667.623.913
(-) Rec. Aplicacao Financeira (18.863.055) (46.242.653) (16.220.049) (43.560.000) (47.044.800) (50.808.384)
(-) Rec de Capital (24.463.381) (36.001.251) (221.331) (46.376.028) (50.086.110) (54.092.999)
Receitas Primarias (1) 405.223.013 458.443.176 479.476.181 489.107.789]  522.391.428 562.722.530
Despesa corrente 280.584.444 378.830.044 464.493.035 463.534.295 484.903.226 507.257.265
é;é;ijgg:p‘;ag%‘ir 1.956.390 2.770.120 3.262.112 3.412.495 3.569.811 3.734.380
é;l;ifgisapif;%asr nae 37.657.940 52.640.609 9.629.208 10.073.114 10.537.485 11.023.263
Despesas Primarias (1) 320.198.774 434.240.773 477.384.355 477.019.905 499.010.523 522.014.908
Resultado Primario (I - 1T 85.024.239 24.202.403 2.091.826 12.087.884 23.380.905 40.707.622

FONTES: SEMFAZ: - Relatério Resumido de Execugao orcamentaria DOV n° 3664, de 30/01/2023

NOTAS:

Utilizou-se os valores de receita projetada conforme critério da evolugao histérica anual, seguindo a tendéncia de arrecadacao e metodologia de
calculo exigida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia através da instrugdo normativa 001/99;

No montante previsto para a despesa foi obedecida a previsao feita pela comissdo municipal de planejamento quando na elaboracao do PPA 2022-

2025;

O calculo da meta de resultado primario obedeceu a metodologia estabelecida pelo Governo Federal através da Portaria n° (Portaria STN n° 699

de 07 de julho de 2023 expedida pela STN-Secretaria do Tesouro Nacional,

relativa as normas de contabilidade publica. A finalidade do conceito

de Resulta do Primario € indicar se os niveis de gastos orcamentarios dos entes federativos sdo compativeis com sua arrecadacgado, ou seja, se as
receitas primarias sao capazes de suportar as despesas primarias.
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Tabela 1.2
Utilizacao de Recursos do Resultado Primario Municipal

Exercicio

Utilizacao do Superavit Primario com a Divida

Recursos do % do Superavit

Superavit

22.265.544

44.853.000 76.747.752

1.530.953.952

1.454.206.199
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g Juros e N £ _ Primario Superavit nao | nao utilizado com
% ™ Encargos mortizagoes Municipal utilizados Divida
=
12 2001 229.319 812.423 1.041.742 2.011.930 970.188 48%
H =
= u‘i 2002 207.779 610.355 818.134 1.868.493 1.050.359 56%
%é 2003 203.401 457.397 660.798 1.015.910 355.112 35%
% 5; 2004 194.876 480.555 675.431 1.169.312 493.881 42%
E é 2005 450.000 600.000 1.050.000 688.819 (361.181) -52%
%% 2006 255.189 1.291.082 1.546.271 3.556.223 2.009.952 57%
E é 2007 340.498 1.831.304 2.171.802 2.147.076 (24.726) -1%
& g 2008 304.060 2.690.786 2.994.846 8.148.596 5.153.750 63%
E g 2009 304.060 2.633.800 2.937.860 3.258.961 321.101 10%
E % 2010 405.802 2.662.926 3.068.728 5.179.980 2.111.252 41%
3% 2011 435.602 3.165.716 3.601.318 971.178 (2.630.140) -271%
§§ 2012 764.378 2.486.555 3.250.933 85.024.239 81.773.306 96%
é E 2013 499.050 1.649.482 2.148.532 20.090.995 17.942.463 89%
= § 2014 544.426 2.139.373 2.683.799 8.503.038 5.819.239 68%
%DE 2015 2.340.975 6.044.906 8.385.881 25.038.033 16.652.151 67%
é g 2016 2.408.196 5.177.914 7.586.110 32.766.323 25.180.213 T77%
s g -5; 2017 1.468.960 2.662.926 4.131.886 85.024.239 80.892.353 95%
R=
= “E = 2018 1.581.637 2.823.591 4.405.228 434.240.773 429.835.545 99%
== B
E é‘\f 2019 1.908.318 3.041.123 4.949.441 434.240.773 429.291.332 99%
£ § é- 2020 2.101.745 3.039.235 5.140.980 434.240.773 429.099.793 99%
=
e 2021 2.370.000 4.475.349 6.845.349 434.240.773 427.395.424 98%
= 2022 2.947.273 3.705.410 6.652.683 24.202.403 17.549.720 73%
-~

FONTE: Demonstrativo do Resultado Primario 2001 a 2022 - Relatério Resumido da Execugcdo Orcamentaria
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Resultado Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida

Tabela 1.3

Evolucao da Divida Fiscal Liquida e do Resultado Nominal

R$ 1,00

Especificacio Em 31 Dez 2021 Em 31 Dez 2022 Em 31 Dez 2023 Em 31 Dez 2024 | Em 31 Dez 2025 Em 31 Dez 2026
(C)] (b) ()] (C)) (e) (f)

DIVIDA CONSOLIDADA () 151.647.833 154.985.477 165.085.477 175.585.477 182.085.477 185.185.477
DEDUCOES (ll) 167.004.094 182.553.527 195.552.378 204.567.342 213.997.897 223.863.200
Aivo Disponivel 166.919.798 182.474.259 190.886.322 199.686.182 208.891.715 218.521.623
Haveres Financeiros 84.296 79.268 82.922 86.745 90.744 94.927
(-) Restos a Pagar Processados 2.786.891 4.381.162 4.583.134 4.794.416 5.015.439 5.246.650

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) =
(-1

(15.356.261)

(27.568.050)

(30.466.901)

(28.981.865)

(31.912.420)

(38.677.723)

RECEITA DE PRIVATIZACOES (1V)

PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DiVIDA FISCAL LIiQUIDA (il + IV - V)

FONTE: Demonstrativo do Resultado Nominal 2021 a 2022 - Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria

RESULTADO NOMINAL

VALOR

(15.356.261)

25.307.669

(27.568.050)

12.211.789

(30.466.901)

(2.898.851)

(28.981.865)

1.485.035

(31.912.420)

(2.930.554)

(38.677.723)

(6.765.303)

Projecao do Saldo Final de Precatérios

R$ 1,00

Saldo de Precatérios em 31.12 3.547.819 3.745.244 25.290.420 22.290.420 12.290.420 7.290.420
Variagdo do Saldo Final - 3.000.000 22.290.420 12.290.420 7.290.420 2.290.420
Amortizagéo Prevista 745.244 3.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000
IPCA 4,61 4,61 4,61 4,61

Fonte: Demonstrativo do Resultado Nominal 2021 a 2022 - Relatdrio Resumido da Execugao Orcamentaria

Nota: Projegdes dos saldo em 31.12 de cada exercicio com base no IPCA divulgado pelo Banco Central do Brasil - Expectativas
de Mercado - Séries Histdricas. Ndo considerou-se no calculo os precatodrios anteriores a 5.5.2000, neste caso, ndo integrantes
da Divida Consolidada.

Nota: O calculo das Metas Anuais relativas ao Resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN.
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Evolugado da Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida

Tabela 1.5

Evolugéao e Projecao da Divida Consolidada Liquida

R$ 1,00
Consolidada

2001 6.000.000
2002 5.980.870 1,00 4.489.150
2003 5.537.104 0,93 4.670.739
2004 8.144.707 1,47 5.907.758
2005 8.228.118 1,01 6.891.069
2006 9.235.309 1,12 6.439.356
2007 7.918.306 0,86 5.552.840
2008 12.175.730 1,54 8.647.070
2009 35.171.241 2,89 28.514.362
2010 30.290.888 0,86 33.976.881
2011 36.901.448 1,22 31.014.734
2012 32.167.545 0,87 26.006.568
2013 151.647.833 4,71 28.356.055
2014 36.516.395 0,24 27.524.920
2015 53.117.183 1,45 13.338.720
2016 106.944.639 2,01 7.703.896
2017 118.501.900 1,11 88.243.668
2018 128.095.486 1,08 94.828.315
2019 133.711.663 1,04 85.509.222
2020 139.653.712 1,04 41.555.058
2021 151.647.833 1,09 (27.568.050)
2022 154.985.477 1,02 (30.466.901)
2023 165.085.477 1,07 (28.981.865)
2024 175.585.477 1,06 (31.912.420)
2025 182.085.477 1,10 (38.677.723)
2026 185.185.477 1,05 (38.677.723)

Receita ndo Vinculada

Tabela 1.6
Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Especificacao

Margem de Expansé&o das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

FONTE: Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Relatério de
Gestao Fiscal, periodo 2001 a 2022 e projecéo de 2023 a 2026.

NOTA: A projegao da Divida Consolidada foi obtida através da previsao de
amortizagdo estabelecida pela comissdo municipal de planejamento quando
na elaboragdo do PPA.

R$ milhares

Diferenca

277.994 282.405 4.411

NOTAS:

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA HORBACH (CPF ###.###.912-##), em 28/09/2023 - 12:36, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo

link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/235079. Folha 1 de 1
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vinculada).

H de 2022 e 2023.

1. O valor da receita ndo vinculada na Lei Or¢camentaria de 2022, corresponde a receita total, excluida os convénios, outras transferéncias,
receitas do FUNDEB, Atencado Basica e MAC, além das receitas industriais da Autarquia SAAE e receitas intra-orgamentarias do IPMV, e para
2023 sera excluida também a receitas de rendimentos do Instituto de previdéncia Privada - IPMV.

2. Para o célculo da margem de expansdo, tomou-se como parametro basico a expectativa de crescimento real das receitas provenientes de
transferéncias constitucionais e das receitas que o Municipio possui mais discricionariedade na alocacdo orgamentaria (receita total ndo

4. Considerou-se como aumento permanente da receita (margem de expansao) a diferenca entre os valores constantes da receita ndo vinculada
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Evolugao e Projecdo do PIB Municipal

Tabela 1.7

Evolugao e Projecao do PIB Municipal
R$ milhares

[ = ]
1999 309.732
2000 374.030
2001 450.246
2002 457.046
2003 589.578
2004 705.183
2005 782.927
2006 773.623
2007 919.633
2008 1.114.699
2009 1.187.764
2010 1.447.187
2011 1.491.477
2012 1.797.976
2013 2.011.515
2014 2.124.668
2015 2.185.475
2016 2.421.840
2017 2.523.712
2018 2.720.979
2019 2.832.738
2020 3.153.000
2021 3.253.896
2022 3.354.792
2023 3.455.688
2024 3.556.584
2025 3.657.480
2026 3.758.376

FONTES: até 2020 IBGE/SEPOG- RO; 2021
em diante: dados projetados através do
Ajustamento Linear

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA HORBACH (CPF ###.##.912-##), em 28/09/2023 - 12:36, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo

link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/235081. Folha 1 de 1
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Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

Tabela 2.1
Expectativa de arrecadacao da receita de Divida Ativa

Expectativa de
Estoque do Principal recebimento em 2023
da Divida em com implemento de
31.12.2022 (a) medidas administrativas
(b =ax8%)

Divida Ativa Projetada | Divida Ativa Projetada
na LOA 2023 (c) para 2024(d)

Diferenca (e =d - b)

171.527.182 13.722.175 16.201.594 14.698.690 976.515

FONTE: SEMFAZ-PMV
NOTA: O indice apurado para a expectativa de recebimento em 2023 foi obtido através da média entre o montante recebido em
relacao ao saldo em estoque do principal da divida no periodo de 2020 a 2021

12:36, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo

Tabela 2.2
Variagao na receita de Transferéncias Voluntarias
R$ 1,00
Especrﬁcagéo “ “
Convénios e Outras Transferéncias 9.993.465 41.417.823
Coeficiente de Razoabilidade (5%) 499.673 2.070.891

NOTAS:
O valor de Convénios e Outras Transferéncias de 2022 consta na Lei n.° 5.664 de 22.12.2021 (Lei Orcamentaria Anual)
O valor de Convénios e Outras Transferéncias de 2023 consta na Lei n.° 5.965 de 29.12.2022 (Lei Orgamentaria Anual)

O Coeficiente de Razoabilidade (Estabelecido pela IN 001/99 = +/- 5%) alterada pela IN 32/2012/TCE/RO e IN 57/2017 TCE/RO
serve para medir possiveis variagdes na projegdo da receita do municipio utilizando a média histérica dos ultimos cinco anos.

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA HORBACH (CPF ###.###.912-##), em 28/09/2023 -

link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/235115. Folha 1 de 1
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DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS u

LRF, art 4°, § 3° R$ 1,00

RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS

Variagdo na receita de Transferéncias de Convénios (transferénciasl

voluntarias) que podem ou nao ocorrer dependendo da voluntariedade ou 2.070.891 ) ] o
disponibilidade financeira no ente concedente. Contingenciamento de despesa ou limitagdo de empenho e
movimentacao financeira, conforme art. 9.° da Lei Complementar 101 de 3.047.407
Expectativa de meta ndo alcangcada de arrecadacgio da receita de Divida 4 de maio de 2000. (Lei de Responsabilidade Fiscal)
. P X . : 976.515
Ativa em decorréncia de medidas administrativas saneadoras.
Sentencas Judiciais 1.312.913
Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de Contingéncia ou de
~ L 2.625.825,00
cancelamento de dotagdes de despesas orgamentarias.
Despesas orcamentarias criadas ou ampliadas de obrigagcdes decorrentes
- z . = 1.312.913
de modificagdes na legislacao.

TOTAL 5.673.232 [TOTAL 5.673.232

FONTE: SEMFAZ-PMV

NOTAS:

Para compensar possiveis variagcdes agregadas, em relagcdo as projecdes, a Lei de Responsabilidade Fiscal em seu art. 9.° estabeleceu a reavalizagdo bimestral das receitas, de forma a
compatibilizar a execugdo orgamentaria e financeira as metas fiscais fixadas na LDO. A reavalizagdo bimestral, juntamente com a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais, efetuada a cada
quadrimestre, permite que eventuais desvios, tanto de receita quanto de despesa, sejam corrigidos ao longo do ano, sendo os riscos orcamentarios que se materializarem compensados com
realocacao ou reducgao de despesas.

O valor mencionado para o risco da divida proveniente de sentencas judiciais € estimativa, sujeita a auditoria e a exigibilidade e certeza da divida antes do pagamento final. Ressalta-se a
caracteristica de imprevisibilidade quanto ao resultado da agéo judicial, podendo ou ndo a decisdo final ser favoravel ao municipio, o que ndo ocasionaria impacto fiscal previsto. Na previsdo do valor
do risco, em R$ 2.625.825,00 consideramos, a priori, a capacidade de solvéncia do Municipio, prevista na LDO, fixando a reserva de contingéncia de no minimo 1(um) por cento da receita corrente
nao vinculada prevista para o exercicio 2024. Sendo 0,50 para Sentencas Judiciais.
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(Art. 165, §22 da Constituicdo Federal)
CAMARA MUNICIPAL
PROGRAMA: |PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS Meta Produto
Manutengdo das Atividades do Legislativo 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: |PODER LEGISLATIVO EM AGAO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da Escola do Legislativo 8 Capacitagdo
PROGRAMA: |ENCARGOS ESPECIAIS Meta Produto
Cumprimento de Setengas Judiciais 12 Parcelas Pagas
GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades do Gabinete do Prefeito 100% Apoio Administrativo
Manutengdo do Tiro de Guerra 100% Apoio Administrativo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROGRAMA: |APOI0 ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da Procuradoria Geral 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: |ENCARGOS ESPECIAIS Meta Produto
Cumprimento de Setengas Judiciais 12 Parcelas Pagas
Sentengas Judiciais - Precatdrios 12 Parcelas Pagas
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da Controladoria 100% Apoio Administrativo
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMCOM 100% Apoio Administrativo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Construgdo, Reforma e Melhorias de Pavilhdes do Pago Municipal 2 Obra Construida/Ampliada/Reformada
Manutengdo das Atividades da SEMAD 100% Apoio Administrativo
Capacitagdo de Recursos Humanos 100% Capacitagdo
Apoio ao Transporte Publico 126.000 Passe Livre
Realizagdo de Concurso Publico 1 Concurso Realizado
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMFAZ 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: |ENCARGOS ESPECIAIS Meta Produto
Contribuigdo para o PIS/PASEP 12 Parcelas Pagas
Amortizagdo da Divida Pablica 12 Parcelas Pagas
PROGRAMA: (MODERNIZACAO E INCREMENTO DA ADMIN. TRIBUTARIA Meta Produto
Promover e Incentivar a Arrecadagdo do ISSQN 520.000 Emissdo de Notas Fiscais de Servigos
SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMTER 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: |A CIDADE QUE QUEREMOS Meta Produto
Revisdo do Plano Diretor 1 Plano Revisado

Este documento foi assinado digitalmente por FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR (CPF ###.###.068-##), em 28/09/2023 - 15:13, e pode ser validado pelo QR Code ao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROGRAMA: |EDUCACAO DE QUALIDADE PARA TODOS Meta Produto
AmpliagBes, Instalagdes, Reformas e Outras Melhorias em Escolas de Educagdo Infantil 5 Unidades Escolares Melhoradas
Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais para as Escolas de Educagdo Infantil 11 Escola Equipada
Apoio a Educagdo Infantil 11 Escolas Atendidas
Apoio Financeiro as Escolas Municipais de Educagdo Infantil 10 Escolas Atendidas
Capacitagdo de Profissionais da Educacdo Infantil 395 Servidores Atendidos
Terceirizagdo dos Servigos de Limpeza e Outros Servigos de Apoio - Educagdo Infantil 11 Escolas Atendidas
Apoio ao Conselho Municipal de Educagdo 1 Conselho Atendido
Manutengdo das Atividades Administrativas 30 Escolas Atendidas
Ampliagdes, Instalagdes, Reformas e Outras Melhorias em Escolas de Ensino Fundamental 5 Unidades Escolares Melhoradas
Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais para Escolas de Ensino Fundamental 19 Escolas Atendidas
Capacitagdo de Profissionais da Educagdo - Ensino Fundamental 697 Servidores Atendidos
Manuteng&o do Transporte Escolar 4.100 Alunos Atendidos
Apoio ao Ensino Fundamental 19 Escolas Atendidas
Apoio Financeiro as Escolas Municipais de Ensino Fundamental 19 Escolas Atendidas
Manutengdo do FUNDEB Profissionais da Educagdo - Ensino Fundamental - Apoio 220 Profissionais Contratados
Manutengdo do FUNDEB Profissionais do Magistério - Ensino Fundamental 467 Profissionais Contratados
Terceirizagdo dos Servigos de Limpeza e Outros Servigos de Apoio - Ensino Fundamental 19 Escolas Atendidas
Manutengdo do FUNDEB Profissionais do Magistério - EJA 10 Profissionais Contratados
Manutengdo do FUNDEB Profissionais da Educagdo Infantil - Apoio 150 Profissionais Contratados
Manutengdo do FUNDEB Profissionais do Magistério - Educagdo Infantil 245 Profissionais Contratados
Aquisi¢do de Géneros Alimenticios para a Merenda Escolar 100% Alunos Atendidos
Manutengdo do Transporte Escolar - Outros Recursos 4.100 Alunos Atendidos
Aquisicdo de Géneros Alimenticios 100% Ovos de Pascoa Adquiridos
Execugdo Financeira do Termo de Ajuste do FUNDEB 30 Escolas Atendidas
Repasse de Recursos a Entidades 1 Entidade Atendida
Apoio a Educagdo Especial 525 Alunos Atendidos
Manutengdo das Atividades do Nucleo de Atendimento Multiprofissional - NAM 1.308 Atendimentos
Construgdo de Escola de Educagdo Infantil 1 Escola Construida
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMES 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: |ESPORTE E VIDA Meta Produto
Manutengdo das Atividades Esportivas 5 Unidade Atendida
Construgdo de Quadras e Pista de Skate 2 Obra Construida/Ampliada/Reformada
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMOSP 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: [DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO Meta Produto
Energia e Luz na Cidade 18.419 Pontos de lluminacdo
Realizagdo de Obras e Servigos de Infraestrutura 1 Perimetro Urbano do Municipio
PROGRAMA: [FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL Meta Produto
Manutengdo do Fundo Mun. de Habitacdo Interesse Social 1 Projeto Executado
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengao das Atividades da SEMTRAN 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: [SEGURANCA VIARIA Meta Produto
Firmar Convénios com Entidades 1 Entidade Atendida
Sinalizagdo Viaria Urbana 1 Perimetro Urbano do Municipio
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMTIC 100% Apoio Administrativo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMAS 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: |ASSIST€NCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL Meta Produto
Apoio ao Transporte Publico 7.000 Passe Livre
PROGRAMA: |APOI0 A PESSOA COM DEFICIENCIA Meta Produto
Apoio aos Portadores de Necessidades Especiais 100% Apoio Administrativo
SECRETARIA MUNICIPAL PLANEJAMENTO

PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da SEMPLAN 100% Apoio Administrativo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: [FAZENDO SAUDE COM QUALIDADE Meta Produto
Manutengdo das Atividades da Saude 100% Apoio Administrativo
Manutengdo da Folha do ACS 100% Apoio Administrativo
Manutengdo das Atividades da Satide Basica 12 Unidade Atendida
Acompanhamento da Satde Mental 1 Unidade Mantida
Manutengédo das Atividades do Hospital Regional e UTI 1 Unidade Mantida
Centro de Referéncia em Sadde do Trabalhador - CEREST 1 Unidade Mantida
Centro Especializado em Reabilitagdo 1 Unidade Mantida
Manutengdo do Programa Melhor em Casa 1 Programa Executado
Central de Regulagdo 1 Unidade Mantida
UPA - Unidade de Pronto Atendimentos 24 Horas 1 Unidade Mantida
Manutengdo das Atividades da Vig. Sanitéria 1 Unidade Mantida
Manutengdo da Vigilancia em Saude 1 Unidade Mantida
Manutencdo das Atividades da Satide DST/AIDS 1 Unidade Mantida
Manutengédo do Setor de Transporte 1 Unidade Mantida
Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica 4 Unidade Mantida
Assisténcia Financeira Complementar - Piso Salarial dos Profissionais da Enfermagem 100% Apoio Administrativo
Repasse de Recursos a Entidade - Atengédo Especializada 3 Unidade Atendidas
PROGRAMA: |ENCARGOS ESPECIAIS Meta Produto
Cumprimento de Sentengas Judiciais 12 Parcelas Pagas
Contribuigdo para o PIS/PASEP 12 Parcelas Pagas
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PROGRAMA: |APOI0 ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades da Coordenagdo do SAAE 100% Apoio Administrativo
Capacitagdo de Recursos Humanos 100% Capacitagdo
Transferéncia de Recursos Financeiros 1 Entidade Atendida
PROGRAMA: |ENCARGOS ESPECIAIS Meta Produto
Cumprimento de Sentengas Judiciais 12 Parcelas Pagas
Contribuig3o para o PIS/PASEP 12 Parcelas Pagas
PROGRAMA: |AGUA EVIDA Meta Produto
Captagdo e Distribuicdo de Agua Potével 8 Comunidade 100% Contribuintes Atendidos
Ampliagdo e Readequagao do Sistema de Abastecimento de Agua 100% Empresa Contratada
Acompanhamento Ambiental na Ampliagdo e Readequacgdo do Sistema de Abastecimento de 100% Projeto Executado
Agua
PROGRAMA: |CIDADE LIMPA Meta Produto
Coleta, Selegdo e Destinacdo dos Residuos Sélidos 24.500 t Residuos Coletados
PROGRAMA: |SANEAMENTO E SAUDE Meta Produto
Projeto Socioambiental para Implantagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario de Vilhena 100% Projeto Executado
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo e Funcionamento do IPMV 1 RPPS Gerenciado
PROGRAMA: |ENCARGOS ESPECIAIS Meta Produto
Cumprimento de Setengas Judiciais 3 Setencas Atendidas
Sentengas Judiciais - Precatdrios 3 Precatérios Atendidos
PROGRAMA: |PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS Meta Produto
Manutengdo da Previdéncia Municipal de Vilhena 410 Aposentadorias e Pensdes
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades do FUMUCRAD 100% Apoio Administrativo
PROGRAMA: |PARCERIA POSITIVA: ASSOCIAR PARA MELHOR SERVIR Meta Produto
Firmar Parcerias com Entidades ndo Governamentais 16 Parceria Efetivada
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: [PRESERVACAO AMBIENTAL Meta Produto
Manuteng&o das Atividades da SEMMA 100% Apoio Administrativo
Melhorias na Gestdo de Residuos Sdlidos 1 Empresa Contratada
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
PROGRAMA: [DESENVOLVIMENTO E APOIO AOS PRODUTORES RURAIS E AGROINDUSTRIAS Meta Produto
Capacitagdo de Pequenos e Médios Produtores Rurais 1.500 Produtor Atendido
Manutengdo das Atividades da SEMAGRI 100% Apoio Administrativo
Apoio ao Setor de Agropecuadria 100% Setor Beneficiado
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Firmar Convénio com Entidades 5 Entidade Atendida
Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Agricultura 100% Unidade Mantida
Manutengdo, Ampliagdo, Reforma e Melhorias de Feiras Livres 3 Unidade Atendida
Aquisi¢do de Maquinas e Equipamentos 6 Unidades

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PROGRAMA: [CULTURA PARA TODOS Meta Produto
Transferéncias de Recursos Financeiros a Entidades Culturais 2 Entidade Atendida
Manutengdo das Atividades Culturais 100% Fomento Cultural
Manutengdo do Fundo Municipal de Cultura 100% Fomento Cultural
Natal Feliz 1 Acdo Executada
PROGRAMA: |APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manutengdo das Atividades Administrativas 100% Apoio Administrativo
Capacitagdo de Recursos Humanos 100% Capacitagdo

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: (APOIO ADMINISTRATIVO Meta Produto
Manuteng@o das Atividades do FUMAS 3 Unidade Atendida
PROGRAMA: |ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL Meta Produto
Gestdo da Primeira Infancia do SUAS 200 Pessoas Atendidas
Gestdo da Protec¢do Social Basica 46.320 Familia Atendida
Gestdo da Protegdo Social Especial 1.668 Familia Atendida
Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico - IGD - PBF 1 Gestdo Municipal
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGD - SUAS 1 Gestdo Municipal
Gestdo do Fortalecimento do Controle Social 1 Conselho Atendido
Gestdo da Prestagdo de Servigos Eventuais 2.273 Pessoas Atendidas
Gestdo da Parceria com Entidades Ndo Governamentais 4 Parceria Efetivada

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: |PRESERVAGAO AMBIENTAL Meta Produto
Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Meio Ambiente 100% Apoio Administrativo
Realizagdo de Campanhas de Conscientizagdo para Educagdo Ambiental 1 Campanhas Realizadas

FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A POLITICA DOS DIREITOS DOS IDOSOS - FUMAPI

PROGRAMA: [ASSISTENCIA AOS DIREITOS SOCIAIS DO IDOSO Meta Produto

Manutengdo das Atividades do FUMAPI 100% Apoio Administrativo

Gestdo de Parcerias com Entidades ndo Governamentais 1 Parceria Efetivada
RESERVA DE CONTINGENCIA

PROGRAMA: |RESERVA DO RPPS Meta Produto

Reserva do RPPS 1 Capitalizagdo Realizada
RESERVA DE CONTINGENCIA

PROGRAMA: [RESERVA DE CONTIGENCIA Meta Produto

Reserva de Contigéncia 1 Reserva Atendida

Reserva Parlamentar 1 Reserva Atendida
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Vilhena-RO, sexta-feira, 15.12.2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ERRATA PORTARIA N° 175/2023/SEMAD DE 24 DE ABRIL DE 2023
Onde se lé:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora ELAINE DOTTI BASTOS, detentora do Cargo de provimento
efetivo de SERVICOS GERAIS, Grupo Ocupacional ASD, Classe “A”,
Referéncia Salarial “VI”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, nos
dias 09 e 13 de margo de 2023.

Leia-se:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora ELAINE DOTTI BASTOS, detentora do Cargo de provimento
efetivo de SERVICOS GERAIS, Grupo Ocupacional ASD, Classe “A”,
Referéncia Salarial “VI”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, nos
dias 09, 10 e 13 de margo de 2023.

Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 639/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR LUIZ CARLOS
VALERIO DE FREITAS

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 20.901/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
ao servidor LUIZ CARLOS VALERIO DE FREITAS, detentor do Cargo de
provimento efetivo de SECRETARIO ESCOLAR |, Grupo Ocupacional
ATA, Classe “D”, Referéncia Salarial “II”, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao, no dia 09 de novembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 640/2023/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ANA MARIA DA
FONSECA

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigoes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;
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Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 5727/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia a
servidora ANA MARIA DA FONSECA, detentora do Cargo de provimento
efetivo de MERENDEIRA, Grupo Ocupacional ASD, Classe “A”, Referéncia
Salarial “lll”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, no dia 01 de
setembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 641/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA VANDA
FERREIRA SANTIAGO

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagdo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 4836/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora VANDA FERREIRA SANTIAGO, detentora do Cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS 30H,
Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “IV”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, nos dias 14, 16 e 17 de novembro de
2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 642/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA VANDA
FERREIRA SANTIAGO

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;
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Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n°® 13.484/2022;
RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora VANDA FERREIRA SANTIAGO, detentora do Cargo de
provimento efetivo de SUPERVISOR ESCOLAR 20H, Grupo Ocupacional
SPD, Classe “E”, Referéncia Salarial “llI”, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgao, nos dias 14, 16 e 17 de novembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 643/2023/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR LUIZ ANTONIO
MARTINELLI

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n°® 22.479/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ao
servidor LUIZ ANTONIO MARTINELLI, detentor do Cargo de provimento
efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, cedido ao Municipio de Vilhena, lotado na
Secretaria Municipal de Administragdo, no dia 05 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

P ORTARIAN®644/2023/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA EDINEIAARAUJO
DE ALENCAR BRANDAO

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n°® 13.558/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia

a servidora EDINEIA ARAUJO DE ALENCAR BRANDAO, detentora do
Cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, Grupo Ocupacional ANS,
Classe “D”, Referéncia Salarial “IlI”, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, nos dias 13 de setembro a 27 de novembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 645/2023/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ANDRELI DOS
SANTOS BOZA

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 14.998/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora ANDRELI DOS SANTOS BOZA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS 40H,
Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “VI”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, nos dias 10 a 18 de novembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 15 de dezembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 59.125/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

PORTARIA INTERNA N° 056/2023- SEMAGRI

DESIGNAR SERVIDORES PARA SEREM
COORDENADORES DE EQUIPES, NOMEAR
COMISSAO DE AVALIAGAO PARA O PRIMEIRO CICLO
ROTATIVO E DEFINIR METODO DE AVALIACAO, NESTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

Gilvaneo da Veiga, Secretario Municipal de Agricultura — SEMAGRI,
Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sé&o conferidas,
considerando o disposto na instrugdo normativa n°® 003/CGM/2022.

RESOLVE

Designar os servidores relacionados abaixo como coordenadores de
equipes em frente de servigo, pertencentes ao quadro funcional desta
Secretaria Municipal de Agricultura - SEAGRI, os quais fardo jus ao
recebimento dos valores de que trata o Decreto n° 60.781/2023. Sempre
que necessario, o Secretario Municipal de Agricultura podera efetuar a
troca de servidor para as chefias mencionadas, conforme segue:
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CHEFIA

Coordenador operacional patrulha
mecanizada dos tratores agricolas,
seus implementos e calcario.
Coordenador Operacional de
oficina mecéanica, abrangendo
leves, pesadas, maquinario e
equipamentos em geral.
Coordenador Operacional de
comboio e lubrificante.
Coordenador Operacional de
patrulha mecanizada pesadas,
maquinario e equipamentos em
geral.

Nome Mat

Geraldo Cordeiro

do Nascimento 12002

Maciel Correa de

Oliveira 15814

Thiago Freire de

Souza 15990

Adivaldo Pedro de

Souza 15504

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondénia
Exercicio: 2023

TERMO DE DISPENSA DE LI CITACAO 21994/2023
Natureza: Normal

DATA: 15/12/2023 PROCESSO: 262

CONTRATANTE ]

PROTOCOLO: 262 /2023

MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A) |

Fornecedor: ENERGISA RONDONIA - DIST. DE ENERGIA S.A

CNPJ: 05.914.650/0001-66 Insc. Estadual: 255637
Enderego: AVENIDA DOS IMIGRANTES, 4137

Bairro: INDUSTRIAL Cidade: Porto Velho - RO

Telefone:

CEP: 76.821-063

Rogério Faustino
Prestes

Coordenador Operacional de

10263 frotas.

OBJETO
contratagio da cmpresa Encrgisa Rondonia Distribuidora de Energia S/A para fomccimento de Energia Elétrica, de forma continua,
para uso exclusivo das seguintes sedes: Centro de Convivéncia do Idoso - CCI, localizada na Rua Quinhentos ¢ Vinte ¢ Trés, n°
708 — Bairro Jardim América, identificagio sob o n° 12151629 ¢ Av. Benno Luiz Gracbin, n° 3398 — Bairro Jardim América,

Coordenador Operacional de
patrulha mecanizada pesadas,
magquinario e equipamentos em
geral.

Sideclei Antero da

Silva 6978

Compordo a COMISSAO NAO REMUNERADA para avaliagdo dos
requisitos incluidos no Decreto n° 60.781 de 19 de Julho de 2023,
pertinentes a Gratificagdo por trabalho em frente de servico, referente aos
meses de julho a dezembro/2023.

Faréo parte desta comissdo os membros fixos e rotativos eleitos, citados
abaixo:

. Gilvaneo da veiga — Secretario - SEMAGRI.

. Maciel Correa de Oliveira - COORD. OPERACIONAL OFICINA
. Janete Maria Pasqualotto da Silva — RH

. Sideclei Antero da Silva — Rotativo Eletivo

RESOLVE

Definir o método de avaliagdo dos requisitos da Gratificagdo em Frente de
Servigo, que sera por média ponderada, definida em reunido com todos
os membros da comissao, registrada em ATA e sempre no ultimo dia util
de cada més.

. Os membros rotativos serdo escolhidos pelos coordenadores de
equipes, respeitando a tempestividade do decreto em questao;

. Os membros rotativos eletivos escolhidos, deverao confirmar
sua participagédo até o 5° dia util de cada ciclo avaliativo e a incluséo de
seus nomes na comissao citada ndo impde obrigatoriedade de participagéo
na comissao.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos
retroagem a 01 de dezembro de 2023 e revoga-se a Portaria Interna 024
e 043/2023.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Vilhena-RO, 04 de dezembro de 2023.
Gilvaneo da Veiga

Secretario Municipal de Agricultura
Decreto n® 60.994/2023

do sob o n° 20/501023-6; Centro de Convivéncia da Crianga e do Adolescente - CCC, localizada na Rua Nélida Suedi
Schuch, n° 331 — Bairro Jardim América, identificagio sob o nimero 20/1454274-0 ¢ na Rua Nélida Suedi Schuch, n° 361 — Bairro
Jardim América, identificagio sob o nimero 20/142178- 3; Centro de Convivéncia da Gestante - CCG, localizada na Rua Rosalina
Marangoni, n° 3632 — Bairro Jardim América, identificagio sob o n° 20/498723-6, de acordo com as condigdes Gerais de
fornecimento  de  Energia elétrica em um s6 ponto de entrega, com medicio individualizada, nas quantidades e periodos
estabelecidos em com normas fixadas pela Agéncia Nacional de Encrgia Elétrica— ANEEL.

JUSTIFICATIVA

considerando @ necessidade premente de utilizagio dos servigos de fomnccimento de energia elétrica, torna-se imperativa a
promogdo de processo licitatério que vise & contratagdo dos citados servigos, uma vez que estes sdo imprescindiveis para viabilizat
as atividades institucionais do Centro de Convivéncia do Idoso, Centro de Convivéncia da Crianga e do Centro de Convivéncia da
Gestante e financiados com recursos da Protegdio Social Bésica — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCEV do
Governo Federal.

DESPESA

Programitica Fonte | Descrigio
2100108244007222773390390000 660007 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2100108244007222773390390000 660007 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S) ]
Descrigio Unidade Qtde.

V. Unitario V. Total
VALOR DESTINADO DO ESTIMATIVO PARA O [UND 1.00 12.000,00 12.000,00
PAGAMENTO DE FATURAS DE ENERGIA ELETRICA.

Total: 12,000.00

Lot | Orde Ttem

FUNDAMENTAGCAO LEGAL |

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretario Mun. Assistencia Social

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondénia
Exercicio: 2023

TERMO DE DISPENSA DE LI CITACAO 21995/2023
Natureza: Normal

DATA: 15/12/2023 PROTOCOLO: 263 /2023 PROCESSO: 263

CONTRATANTE |

MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A) |

Fornecedor: ENERGISA RONDONIA - DIST. DE ENERGIA S.A
CNPJ: 05.914.650/0001-66

Enderego: AVENIDA DOS IMIGRANTES, 4137
Bairro: INDUSTRIAL  Cidade: Porto Velho - RO

Insc. Estadual: 255637

CEP: 76.821-063
Telefone:

OBJETO
Contratagio da empresa Energisa Rondonia Distribuidora de  Energia S/A para formnecimento de Energia Elétrica, de forma
continua, para uso exclusivo da sede do Centro de Referéncia de Assisténcia Social ~CRAS, localizado na Rua Rio Grande do
Norte, n° 1950 — Bairro Parque Ind. Novo Tempo, identificagio sob o n° 20/1317178-0 (Onde esté instalado o programa Crianga
Feliz), de acordo com as condigdes Gerais de fomecimento de Energia elétrica em um s6 ponto de entrega, com medigdo
i i nas i e periodos idos e em com normas fixadas pela Agéncia Nacional de
Energia Elétrica — ANEEL.

JUSTIFICATIVA
Considerando a necessidade premente de utilizagio dos servigos de fomecimento de energia elétrica, torna-se imperativa a
promogdio de processo licitatério que vise 4 contratagio dos citados servigos, uma vez que estes sio imprescindiveis para viabilizar
as atividades institucionais do Programa Crianga Feliz.

DESPESA
Programatica Fonte [ Descrigio
2100108243007222323390390000 660005 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2100108243007222323390390000 660005| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TTEM(S) |
Lot | Orde Item Descrigio Unidade Qtde. V. Unitirio V. Total
N 17| VALOR DESTINADO DO ESTIMATIVO PARA O [OND. 100) §050,00 §.050,00
PAGAMENTO DE FATURAS DE ENERGIA ELETRICA.
Total: 8,050.00
FUNDAMENTACAO LEGAL |

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretario Mun. Assistencia Social
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Vilhena-RO, sexta-feira, 15.12.2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA N°. 004/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 7.595/2023/SEMED

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 7.959/2023/SEMED,
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DA OBRA DE REFORMA E AMPLIACAO, CONFORME PLANILHA
DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS NA ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL VILMA VIEIRA, NA CIDADE
DE VILHENA - RO, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHA
QUANTITATIVA E ORGCAMENTARIA, CRONOGRAMA FIiSICO
FINANCEIRO, MEMORIA DE CALCULO E PROJETO BASICO, através do
Convénio n° 071/SEDUC/PGE/2023 Governo do Estado e Contrapartida
do Municipio e, Ata da Reunido da Comissdo Permanente de Licitagdo
de Materiais e Obras — CPLMO, designada pelo Decreto n° 60.913/2023
e considerando ainda o Parecer Juridico n°® 1173/PGM/2023 dos autos,
ADJUDICO a referida licitaggo e HOMOLOGO o julgamento proferido
pela comisséo para a empresa ROSSI ENGENHARIA E CONSTRUCOES
LTDA — CNPJ: 33.254.322/0001-16, que apresentou proposta no valor
global de R$ 591.900,00 (Quinhentos e noventa e um mil e novecentos
reais) tendo em vista que os pregos estdo compativeis com os valores
orgados pela SEMED (Planilhas) e com os pregos praticados no mercado
atual, obedecendo assim as demais condigdes da proposta e todos os
requisitos cabiveis no edital.

Publique-se.
Vilhena — RO, 15 de dezembro de 2023.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

TERMO DE ACORDO

O MUNICIPIO DE VILHENA, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ n°. 04.092.706/0001-81 com sede no Centro
Administrativo Senador Teotonio Villela, na cidade de Vilhena/RO, neste
ato representado pelo Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos,
denominado ACORDADO, Sr. LAERCIO NUNES TORRES, brasileiro,
solteiro, funcionario publico, portador do RG n°® 995.306 SSP/RO e inscrito
no CPF sob o n° 953.538.012-53, residente e domiciliado na Rua n° 8516,
n° 1141, bairro Assosete, Vilhena/RO, e denominado ACORDANTE, Sr2.
RAQUEL BARBOSA BALCON, brasileira, casada, portadora do RG n°
706.290 SSP/RO e inscrita no CPF sob 0 n®841.345.342-91, representante
legal da empresa RONDINOX HAUS BIER INDUSTRIA E COMERCIO DE
MICROCERVEJARIAS LTDA-EPP, localizada na Avenida Celso Mazultti,
n°® 9611, Parque Séao Paulo, Vilhena/RO, ACORDAM, nos termos do art.
37, § 6° da Constituicéo Federal, artigos n° 186 e n° 927 do Cédigo Civil:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O ACORDADO compromete-se a realizar o ressarcimento ao dano
causado ao veiculo FIAT/DUCATO CARGO, Placas NGP6I06, cor fantasia,
Renavam 00930090683, ano/modelo 2007/2008, do ACORDANTE,
considerando o sinistro causado pela utilizagdo, em servico, de maquina
rogadeira pertencente a SEMOSP, conforme boletim de ocorréncia n°
00131442/2023, utilizando-se, para tanto, o orgamento apresentado.
CLAUSULA SEGUNDA - DA QUITAGAO

A ACORDANTE, desde ja, da plena quitacdo do prejuizo causado e
renuncia expressamente a qualquer outro valor relativo a danos, dando-se
por satisfeito pela restauragao a ser efetuada pelo ACORDADO.
CLAUSULA TERCEIRA - DO REGISTRO DE PRECOS

OACORDADO realizara a restauragao em conformidade com os principios
norteadores da Administracdo Publica, utilizando-se da proposta mais
vantajosa para o Municipio, no valor de R$ 1.122,15 (um mil, cento
e vinte e dois reais e quinze centavos), de acordo com os orgamentos
apresentados.

CLAUSULA QUARTA - DA DESPESA

DIARIO @ OFICIAL
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As despesas decorrentes deste acordo correrdo a conta da seguinte
programacdo da Unidade Orcamentaria 09 — Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos, Dotagdo Orgamentaria 09001 — Manutengao
das Atividades da SEMOSP, Natureza da Despesa 3.3.90.93.00.1.02
— Indenizagbes e Restituicdes — Indeniza¢des por Danos Materiais a
Terceiros, Fonte 15000000 Recursos néo vinculados a impostos - exercicio
corrente.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

O prazo para realizagdo da restauracdo sera de até 60 (sessenta) dias
contados a partir da assinatura deste.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

Constitui motivo para rescisao deste acordo, que ocorrera
independentemente de qualquer intimagéo, notificagdo ou interpelagdo
judicial ou extrajudicial, a infragdo de qualquer das clausulas deste
instrumento.

CLAUSULA SETIMA: DA PUBLICIDADE

O presente Termo de Acordo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
que sera feita por extrato na Imprensa Oficial do Municipio de Vilhena.
CLAUSULA OITAVA: DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas que porventura venham surgir no decorrer
da execucao do presente Termo, as partes de comum acordo elegem o
foro da Comarca do Municipio de Vilhena do Estado de Rondbnia.

Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, diante de 2 (duas) testemunhas.

Vilhena (RO), em 12 de dezembro de 2023.

LAERCIO NUNES TORRES
Acordado

RONDINOX HAUS BIER INDUSTRIA E COMERCIO DE
MICROCERVEJARIAS LTDA-EPP
RAQUEL BARBOSA BALCON (Representante legal)
Acordante

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA DA PORTARIA N° 264/2023 SEMUS

Onde se |&: Art. 3°. A presente Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagéo, com efeitos retroativos a 01 de novembro de 2023.

Leia-se: Art. 3°. A presente Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos a 29 de novembro de 2023.

Vilhena, 12 de dezembro de 2023
Vilhena, 15 de dezembro de 2023.
Wagner Wasczuk Borges

Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023
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PORTARIA INTERNA N°267 /[SEMUS/2023

ESTABELECE A ESCALA DE REVEZAMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA O FINAL
DO EXERCICIO DE 2023.

WAGNER WASCZUK BORGES, Secretario Municipal de Saude da
Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuigbes legais que séo conferidas em lei;

CONSIDERANDO o néo prejuizo ao servigo publico com a respectiva
regulamentagédo da escala de revezamento e visando atender o artigo
175, IV da Constituicao Federal com a manutencéo do servido adequado
e conforme Decreto n°. 59.487 de 13 de fevereiro de 2023, o qual
estabelece feriados e pontos facultativos de 2023 nos 6érgaos publicos do
Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO os Memorandos n°® 436/2023/UBS/AFONSO MANSUR
DE FRANGCA e Memorando n°® 445/2023, Memorando n° 362/2023/
COORDENACAO DA ATENGCAO BASICA, Memorando n° 459/2023/UBS
LIRO HOESEL, Memorando n°® 256/2023/UBS INDUSTRIAL, Memorando
n°® 269/UBS SETOR 12, Memorando n° 436/2023/CER, Memorando n°
071/FINANCEIRO/CONTABILIDADE/SEMUS, Memorando n° 330/2023/
UBS VITALINA GENTIL DOS SANTOS, Memorando n° 425/2023/UBS
CARLOS ROBERTO MAZALA, Memorando N°867/RH/Hospital Regional
de Vilhena e o Requerimento do setor Administrativo/SEMUS.

CONSIDERANDO as solicitagdes dos documentos acima mencionados.
RESOLVE:
Art.1° Incluir e alterar o periodo da escala de revezamento de servidores
da Secretaria Municipal de Saude, Hospital Regional e Unidade Basica
de Saude.
Art.2°. As Escalas de revezamento dos demais servidores permanecem
conforme Portaria n° 254/SEMUS/2023, publicada no DOV. N° 3871 de
06/12/2023.
Vilhena, RO, 15 de dezembro de 2023.
WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023
ESCALA DE RECESSO
ALTERAR DE:

1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023

Mafricula Nome
16413 Juliana Garcia Marques

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
%ﬁiﬂﬁﬂ g [ Nome I
a

PARA:

1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023

Nome
[vone Candido de QOliveira

Matricula
300016872

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023

RiECa

Nome
Juliana Garcia Marques

INCLUIR:

SETOR FINANCEIRO/CONTABILIDADE/SEMUS

Periodo: 09 a 12/01/2024
[ Nome |

Periodo: 06 a 09/02/2024

I_%aé%&ula [ Nome, ]
| Roseli Terezinha Hartmann

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO DR. NAZARENO JOAO
DA SILVA -CER

ALTERAR DE:

1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023
I_%ula [ Nome ]
[ Eder Pereira da Silva ]

PARA:

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
I‘W ["Nome ]
[ Eder Pereira da Silva ]

UNIDADE BASICA DE SAUDE AFONSO MANSUR DE FRANGA

INCLUIR:

1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023

Nome

16540 Adﬁ}gl gﬁgi de Freitas

10344 Da a Santana
2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023

%g& %“I? [ Nome ]

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023

atricula ome
993 amila Sena Sidou dos Santos
10285 osane Mariza Jorge

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
I_gdzaztgn.uja ["Nome ]
[ Vanilza Silva Pereira ]

UNIDADE BASICA DE SAUDE VITALINA GENTIL DOS SANTOS

INCLUIR:

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
I_%a‘]tﬂ_%ula [ Nome ]
[ Dyeisce Karla Tibes |
VIGILANCIA EM SAUDE — CRIE
INCLUIR:

2° turma: 26 a 29 de dezembro/2023
10340 Vania Gualberfo da Silva ]

HOSPITAL REGIONAL DE VILHENA
1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023

Nome
Elizabete V|§ Eﬁ gf gﬁgg[gg
S

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
ome

itsugui
Peixoto

atiko anches

u
Sinara
Oto

UNIDADE BASICA DE SAUDE INDUSTRIAL
INCLUIR:

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023

%%E ﬁulil [ Nome I

UNIDADE BASICA DE SAUDE SETOR 12
ALTERAR DE:
1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023
Nome ]

I_%aetg.%lﬂa I Camila Rodrigues de Almeida

[Matricula
4974 [ Maria Celma da Silva [ima
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PARA:
2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
[ Matricula [ Nome ]
[15882 [ Ca
UNIDADE BASICA DE SAUDE LIRO HOESEL
INCLUIR:
2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
africula Nome
16565 Andre.La_dg_S.LhLa_d.e_dLesus
10353 Deusirer Generosa dos Santos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023
[ Mafricula [ Nome I
0
2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
[Matricula [ Nome ]
COORDENACAO DA ATENCAO BASICA
INCLUIR:
1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023
[Matricula [ Nome |
4242 [ Paulo Rogerio de Oliveira
2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
[Matricula [ Nome |
ALTERAR DE:
2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023
afric ome
3847 ula ndalva Alm
16055 atalia Pereira ilva
PARA:
1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023
africula ome
3847 ndalva AImE Eg !ggE Fgues
16055 at
UNIDADE BASICA DE SAUDE CARLOS ROBERTO MAZALA
INCLUIR:
1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023
Maftricula ome
14551 amila Correia de Brito Moreira Paiva
14080 osineide de Souza Oliveira
ALTERAR DE:

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023

7 S — - TS P T o = —

PARA:

1° turma: 19 a 22 de dezembro de 2023

l_M_a%g_cul_a [ Nome ]
57 [ Rosangela Silva dos Passos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

INCLUIR:

2° turma: 26 a 29 de dezembro de 2023

[ Nome ]
a Barbosa |

[ Matricula

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 027

Dispbe sobre aprovagéo do Plano de Trabalho da APAE
— Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Vilhena e Lar dos Idosos — Maria Tereza Da Lamarta.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS do
Municipio de Vilhena, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°
3.752/2013 alterada pela Lei n° 4.910 de 11 de junho 2018.

CONSIDERANDO a Estruturagédo do SUAS Portaria 886/2023 MDS com
repasses para Assisténcia Social.

CONSIDERANDO que diante do exposto ao plenario do CMAS, sendo
reunido ordinaria presencial no dia 31/10/2023 as 09:20hs, sendo votacédo
unanime, foi aprovado.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de trabalho dos Espelho das programagoes
n° 110030420230005 - total indicado R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais), sendo direcionado;

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Vilhena.

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) — Lar dos Idosos Maria Tereza da
Lamarta.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO de 14 de dezembro de 2023.

Janaina Vanessa Pagangrizo
Presidente CMAS/VHA

RESOLUGAO CMAS N° 028

DISPOE DO PLANO DE AGCAO PARA CO-
FINANCIAMENTO DO GOVERNO FEDERAL ANO 2024.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS do
Municipio de Vilhena, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°
3752/2013 alterada pela lei n° 4.910 de 11 de junho 2018.
CONSIDERANDO que diante do exposto ao plenario do CMAS reunido de
forma online, em reunido Extraordinaria no dia 13 de dezembro de 2023,
registrado na ATA n° 011/2023.

RESOLVE:

Art. 1°APROVAR por unanimidade o Plano de A¢éo para Co-Financiamento
do Governo Federal ano 2024.

Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua Publicagao.
Vilhena/RO 15 de dezembro de 2023.

Janaina Vanessa Pagangrizo
Presidente CMAS
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC DE VILHENA

RESOLUCAO N°. 002/2023

O CONSELHO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
VILHENA, Estado de Rondénia, 6rgao superior deliberativo, instituido por for¢ca das disposigées da Lei Municipal n® 1.963/2006, de 14/03/2006, que
estruturou o Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena, reestruturado pela Lei n® 5.025/2018, de 20/12/2018, usando das atribuicdes que Ihe confere
por Lei €;

Considerando o objetivo de emiss&o de parecer acerca da apreciagao da POLITICA DE INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA,;

Considerando o objetivo de atingir a meta atuarial, definida pelo Calculo Atuarial, buscando o equilibrio financeiro
e atuarial do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA;

Considerando que, apds analise, verificou-se que os mesmos estdo dentro das normas emanadas pela Portaria
MPS n°® 155, de 15 de maio de 2008, que dispde sobre a regulamentagdo da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n°® 3.922, de 25 de novembro
de 2010, revogada pela Resolugéo do Conselho Monetario Nacional n°® 4.963, de 25 de novembro de 2021, no que se refere a politica de investimentos
e a certificagdo dos responsaveis pelas aplicagdes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social e suas alteragoes;

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar a POLITICA DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE VILHENA, para o exercicio de 2024, conforme os limites maximos da Resolugéo n° 4.963, Conselho Monetario Nacional, em razdo de

que eles foram elaborados em conformidade com as normas vigentes aplicaveis.

Art. 2° - Estabelecer as estratégias de alocacéo alvo para as aplicagdes conforme tabela abaixo:

Lt. Res. Estratégia de Alocagéo (%)

Renda Fixa 4.963/21 (%)

Minimo Alvo Maximo
Art. 7°, 1, “@” - Titulos Publicos Federais 100% 0,0% 10,0% 50,0%
Art. 7°, 1, “b” - F1 (100% TPF) - Renda Fixa 100% 40,0% 50,0% 100,0%
Art. 7°, 1, “c” - F1 (100% TPF) - Fundos ETF 100% 0,0% 0,0% 10,0%
Art. 7°, 1l, - Compromissadas com TPF lastreadas 5% 0,0% 0,0% 5,0%
Art. 7°, 1lI, “a@” - FI Renda Fixa conforme CVM 60% 0,0% 21,8% 60,0%
Art. 7°, 1ll, “b” - Fl Fundos ETF de indice de RF 60% 0,0% 0,0% 0,0%
Art. 7°, IV - Ativos financeiros de renda fixa de instituicdes financeiras (Lista BACEN) (*) 20% 0,0% 1,0% 20,0%
Art. 7°,V, “a” - Fundo FIDC Sénior 5% 0,0% 0,1% 5,0%
Art. 7°,V, “b” - Fundo Renda Fixa Crédito Privado 5% 0,0% 2,0% 5,0%
Art. 7°, V, “c” - Fundo Debentures Incentivadas 5% 0,0% 0,0% 0,0%

Estratégia de Alocagao (%
Renda Variavel - Investimentos Estruturados e Fundos Imobiliarios Lt. Res. 4.963/21 g %)

(%)
Minimo Alvo Maximo
Art. 8°, |, “a” - Fundo de Agdes CVM 30% 0,0% 10,0% 20,0%
Art. 8°, I, “b” - Fundos ETF RV CVM 30% 0,0% 0,0% 10,0%
Art. 10°, |, “a” - Fundos Multimercados 10% 0,0% 2,0% 10,0%
Art. 10°, |, “b” - Fundos em Participagdes 5% 0,0% 0,1% 5,0%
Art. 10°, I, “c” - Fundos Agbes - Merc. de Acesso 5% 0,0% 0,0% 0,0%
Art. 11°, Fundos Imobiliarios 5% 0,0% 1,0% 5,0%

Lt. Res. 4.963/21 Estratégia de Alocagéo (%)
Investimento no Exterior ; T

(%)
Minimo Alvo Maximo
Art. 9°, | - Renda Fixa - Divida Externa 10%** 0,0% 0,0% 10,0%
Art. 9°, Il - Investimento no Exterior 10%** 0,0% 0,0% 10,0%

Art. 9°, 1Il - Acdes - BDR Nivel | 10%** 0,0% 2,0% 10,0%
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Lt. Res. 4.963/21 Estratégia de Alocagéo (%)

Empréstimos Consignados (%)

Minimo Alvo Maximo

Art. 12° - Empréstimos Consignados (***) 5% 0,0% 0,0% 5,0%

(*) diretamente em ativos financeiros de renda fixa de emissao com obrigacao ou coobrigacao de instituicoes financeiras bancarias autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, que atendam as condigdes previstas no inciso | do § 2° do art. 21.

(**) No segmento de investimentos no exterior, as aplicagdes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social subordinam-se, em conjunto, ao
limite de até 10% (dez por cento) do PL do RPPS.

(***) § 13. A Secretaria de Previdéncia, nos termos do art. 29, editara as regulamentagdes procedimentais para o cumprimento do disposto neste artigo,
para garantir a observancia dos principios previstos no art. 1° desta Resolugéo.

Art. 3° - Fica a Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA, responsavel em encaminhar
o demonstrativo da Politica de Investimentos ao Ministério da Previdéncia Social, apés a publicagdo desta Resolugao.

Art. 4° - Fica a Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA, incumbido(a) de dar
publicacdo desta Resolugdo nos placares oficiais do Municipio.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Vilhena RO, aos 05 dias do més de dezembro de 2023.

Everaldo Oliveira Ribeiro
Representante da SEMOSP
Conselheiro Titular - Presidente

Andervaldo Ceribele
Representante do SAAE
Conselheiro Titular - Secretario

Bruno Cristiano Neves Stedile
Representante do Pago Municipal
Conselheiro Titular

Daysilane Lucia da Silva de Alencar
Representante da SEMED
Conselheira Titular - Secretaria

Leosmar de Oliveira Muniz
Representante da SEMUS
Conselheiro Titular

Luis Vanderlei Ribas
Representante do Poder Legislativo
Conselheiro Titular

Valdete de Sousa Savaris
Representante dos Inativos
Conselheiro Titular
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PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS
MUNICIPAIS

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO 015/2023
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 015/2023.

O Conselho Escolar do Colégio Civico Militar Aimirante Tamandareé,
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos
visando a contratagdo de empresa para a aquisicdo de Maquinas,
Utensilios e Equipamentos Diversos. Os interessados deverao retirar o
formulario de pesquisa de prego no site oficial da Prefeitura Municipal

de Vilhena, pelo Link: https:/bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na
secretaria do Colégio localizado na Avenida Melvin Jones, n° 1093, Bairro
Cristo Rei, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 22 de setembro de
2023, pontualmente as 11h:00min na sede da Escola no endereco
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do procedimento
sera do tipo menor preco por item mediante comprovagao e/ou aferigdo
da Regularidade.

Vilhena-RO, 14 de dezembro de 2023.

VALMIR DE FARIAS JUNIOR
PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO 016/2023
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 016/2023.

O Conselho Escolar do Colégio Civico Militar Aimirante Tamandareé,
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos
visando a contratagcdo de empresa para a aquisicdo de Material de
Expediente. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de
preco no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https://
bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na secretaria do Colégio localizado
na Avenida Melvin Jones, n° 1093, Bairro Cristo Rei, no horario de
07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 22 de dezembro de
2023, pontualmente as 12h:00min na sede da Escola no endereco
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do procedimento
sera do tipo menor preco por item mediante comprovagao e/ou aferigdo
da Regularidade.

Vilhena-RO, 14 de dezembro de 2023.

VALMIR DE FARIAS JUNIOR
PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO 017/2023
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 017/2023.

O Conselho Escolar do Colégio Civico Militar Aimirante Tamandareé,
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de

pregos visando a contratacdo de empresa para a aquisicdo de Material
para Manutengéo de Bens Imoveis. Os interessados deverao retirar o
formulario de pesquisa de prego no site oficial da Prefeitura Municipal

de Vilhena, pelo Link: https:/bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na
secretaria do Colégio localizado na Avenida Melvin Jones, n° 1093, Bairro
Cristo Rei, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 22 de dezembro de
2023, pontualmente as 13h:00min na sede da Escola no endereco
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do procedimento
sera do tipo menor preco por item mediante comprovagao e/ou aferigdo
da Regularidade.

Vilhena-RO, 14 de dezembro de 2023.

VALMIR DE FARIAS JUNIOR
PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO 018/2023
TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 018/2023.

O Conselho Escolar do Colégio Civico Militar Aimirante Tamandareé,
comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos
visando a contratagdo de empresa para a aquisicdo de Sementes, Mudas
de Plantas e Insumos. Os interessados deveréo retirar o formulario de
pesquisa de prego no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo
Link: https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na secretaria do Colégio
localizado na Avenida Melvin Jones, n® 1093, Bairro Cristo Rei, no horario
de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 22 de dezembro de
2023, pontualmente as 14h:00min na sede da Escola no endereco
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do procedimento
sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo
da Regularidade.

Vilhena-RO, 14 de dezembro de 2023.

VALMIR DE FARIAS JUNIOR
PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O Conselho Escolar da Escola Felipe Rocha de Lima, comunica a

todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando
aquisicao | Termo referéncia 07/2023, Material de expediente, termo de
referéncia 08/2023, Material Processamento de Dados. Os interessados
deverao retirar o formulario de pesquisa de preco no site oficial da
Prefeitura Municipal de Vilhena, pelo Link: https:/bit.ly/vilhenapafemv ou
diretamente na secretaria da Escola localizada na Rua: 7609 (Sete mil
seiscentos e nove), n° 3556, Bairro Alphaville, no horario de 07h30min as
17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 22 de dezembro de
2023, pontualmente as 09h:30min na sede da Escola no endereco
supramencionado e o critério para a escolha do vencedor do procedimento
sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou aferigéo da
Regularidade Fiscal.

Vilhena-RO, 14 de dezembro de 2023.

Patricia Valeria Ferreira da Silva
Presidente do Conselho Escolar

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 210/2023

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE
AO SERVIDOR VALDINEI DE LIMA CORREA.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso das atribui¢cdes
que lhe séo conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,

RESOLVE

Art. 1° A concesséao de beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria
salde, por um periodo de 30 dias ao servidor VALDINEI DE LIMA
CORREA, matricula 113, efetivo no cargo de VIGIA.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 10
de novembro de 2023 com término em 09 de dezembro de 2023, conforme
laudo da junta médica do municipio constante no processo administrativo
eletrénico n°. 096/2018/SAAE.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 10 de novembro de 2023, revogadas as disposigdes

em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
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Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 16 de dezembro de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE

PORTARIA N.° 211/2023

CONCEDE PONTO FACULTATIVO E RECESSO ENTRE
OS OCUPANTES DE CARGO PUBLICO DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA
E PRESTADORES DE SERVICO POR MEIO DO
CONVENIO SEJUS/FUPEN.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,

CONSIDERANDO o Decreto n° 59.487/2023 de 13 de fevereiro de 2023;
RESOLVE

Art. 1° Conceder recesso aos servidores do Servigo Autbnomo de Aguas
e Esgotos de Vilhena e aos prestadores de servigo por meio do convénio
SEJUS/FUPEN, cuja jornada de trabalho podera ser exercida em quatro
turmas, conforme descrito abaixo:

|- 12 turma: recesso nos dias 19 a 22 de dezembro de 2023;

Anaclara Alves Pereira

Ana Cristina Araujo de Matos
Anderson Batista Nichio
Andervaldo Ceribele

Beatriz Simplicio de Souza
Camyla Nunes Zarate

Eudes Jose dos Santos
Fabio Gabriel da Silva Matos
Gerliano De Souza Ferreira
Jodo Vitor Batista de Oliveira
Josiane Matos Silva
Leonardo Reis Santos
Luciane Oliveira Regert

Luiz Lobianco

Marcelo Pereira Costa e Silva
Max Money Pereira Carvalho
Nélida Passold Vieira
Patricia de Aimeida Dan
Reginaldo Souza de Oliveira
Ricardo de Lima

Rhaessa Bayerl Silvano
Roseane Ferreira Gongalves
Tanismar Grosbelli

Thalys Vinicius Ferreira do Nascimento
Thaisa Camila Vacari

Thiago Marquioli Pessoa

- 22 turma: recesso nos dias 26 a 29 de dezembro de 2023 aos
servidores do SAAE e funcionarios prestadores de servigo por meio do
CONVENIO/FUPEN.

Adailton Manoel Ribeiro

Alberto Martins de Souza

Alana Paula Marques Gongalves
Aloisio Pereira dos Santos (FUPEN)
Armando de Nazaré Lopes Dias (FUPEN)
Ana Franscieli Horn

Andressa Flaidoch de Matos
Cidiney Benedito de Araujo

Dagmar Franco Ferreira

Diego Rocha Correa

Edilene Ferreira Militdo

Eraldo Dal Posolo

Evandro Sega

Hamilton José Correia De Sousa
Irene Maria Fideles
lowanderleide Pereira Bonfim
Joas Gongalves Cirilo

Jose Gabriel de Araujo

Juliene Moreira Novais Areval
Leilliany Ferreira Gongalves
Lucinéa Martins

Maico Johnata Oliveira Silva
Maciel Fernandes Claudio
Marcos Breno Cristo Storch
Margarida Santos Duarte
Mariane da Rosa

Mikaela Miranda Dos Reis
Mariza Isabel Weschendelfer
Milson Canhete

Nayarah Tawany Melos Silva
Paulo Gomes da Silva

Pamela dos Santos Moreira
Ricardo Tavares

Rilary Cristina Freitas Linhares
Romario Pinho Bueno (FUPEN)
Rosane dias Ribeiro

Rosimary Silva de Carvalho
Rossy Pedrosa da Silva Araujo de Sousa
Simone Xavier

Suzana Martins da Silva
Susiele Cristina Parra

I - 32 turma: Considerando a demanda do Departamento de
Geréncia Comercial fica estabelecido recesso nos dias 03 a 05 e 08 de
janeiro de 2024, apds a conclusdo de entrega de faturas de dezembro de
2023, conforme memorando n° 034/2023/Geréncia Comercial/SAAE aos
servidores abaixo:

Claudemir Fernandes de Assis
Claudionor Januario da Silva

Erika Silva Cacula

Marcial Rodrigo Bueno

Sidinéia Alves Pessoa

Weslen Henrique Verissimo de Carvalho

I - 42 turma: Considerando as demandas do Departamento de
Controle Orgamentario e Financeiro, Geréncia Comercial, Contabilidade
e da Controladoria de Licitagdes fica estabelecido recesso de 04 (quatro)
dias consecutivos que deverdo ser usufruidos impreterivelmente nos
meses de janeiro ou fevereiro de 2024, mediante autorizagdo do chefe
imediato aos servidores abaixo:

Jéssica Neves Moreira

Jackeline Vieira dos Santos Manganaro
Renato Klipel

Ronaldo Teodoro Ventura

Art. 2° 2° O recesso devera ser usufruido obrigatoriamente nos dias
previstos nesta Portaria, sendo vedados o gozo ou compensagdes em
outros periodos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE
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PORTARIA N.° 212/2023

ESTABELECE HORARIO DE FUNCIONAMNETO DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE
VILHENA NO DIA 26 DE DEZEMBRO DE 2023.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,

RESOLVE
Art. 1° Estabelece o horario de funcionamento do Servigo Autbnomo de
Aguas e Esgotos de Vilhena, que sera das 12:00 as 18:00 horas no dia 26
de dezembro de 2023.

Paragrafo unico: Fica estabelecido o mesmo horario de trabalho para os
prestadores de servigo por meio de empresas terceirizadas.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 15 de dezembro de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
Dispensa Eletronica N° 017/SAAE/2023.

O SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena-RO,
através da Controladoria de Licitagdes, designada pela Portaria N° de
817/2018/SAAE, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que se encontra instaurada Dispensa
Eletrénica sob o n° 017/SAAE/2023, do tipo MENOR PRECO, execugao
direta, na hipotese do Art. 75, inciso 1l nos termos da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel, INSTRUCAO NORMATIVA
SEGES-ME N° 67, DE 8 DE JULHO DE 2021, Decreto Municipal N°
59.678/2023 e demais exigéncias contidas no Termo de Referéncia N°
017/2023/SAAE, pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n°® 8.078/90 e
demais exigéncias contidas nesse Edital.

Processo Administrativo n°® 291/2023

OBJETO: AQUISICAO DE PLACA PRINCIPAL WT 1000, MAO DE OBRA
DE INSTALACAO E CONFIGURAGAO DA PLACA PRINCIPAL, TAMBEM
AJUSTE E REGULAGEM COM PESOS PADRAO COM A FINALIDADE
DE ATENDER AS NECESSIDADES OPERACIONAIS DO DO SAAE —
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DO SAAE — SERVICO
AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS. (TERMO DE REFERENCIA N°
054/2023/SAAE).

VALOR ESTIMADO: R$ 4.643,33 (Quatro mil seiscentos e quarenta e trés
reais e trinta e trés centavos).

DATA DA SESSAO: 20/12/2023

LINK: https://licitanet.com.br/

Horario da Fase de Lances: 09:00 as 15:00 (HRS/BR)

Vilhena-RO, 15 de dezembro de 2023.

JACKELINE V.S. MANGANARO
Controladora de Licitagbes
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

ELITON DA SILVA COSTA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

MARCELO ARTEIRO DO LAGO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

RILDO JOSE FLORES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ERALDO DAL POSOLO
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Vereador Dhonatan Pagani
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Ademir Alves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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