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DECRETO N° 61.159/2023

CONCEDE LICENGA REMUNERADA PARA  QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL A SERVIDORA MAGALI CRISTIANE FERREIRA
NOVAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o arts. 40, 41 e 42 da Lei n® 5.791, de 14 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 10.389/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concessédo de licenga remunerada, com efeitos retroativos a 8 de setembro a
31 de dezembro de 2023, para qualificagdo profissional no curso de MESTRADO a
servidora MAGALI CRISTIANE FERREIRA NOVAIS, matricula 6165, detentora do cargo
de provimento efetivo de Professora Nivel |, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia
salarial V, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo - Semed.

Paragrafo unico. A servidora, semestralmente, devera apresentar a Semed o relatério de
suas atividades, assinado pelo orientador e coordenador do curso, de acordo com o § 8°,
art. 41, da Lei n°® 5.791, de 14 de junho de 2022.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 27 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.160/2023

CONCEDE AUXILIO-INTERIORIZAGAO A SERVIDORA
JOSAINE MORAES COIMBRA VIOLATO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 16.394/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concessao de auxilio-interiorizagdo, com efeitos retroativos a 15
de agosto de 2023, a servidora JOSAINE MORAES COIMBRA VIOLATO,
matricula 6861, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora
Nivel I, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VI, lotada na
Escola Municipal Multisseriada de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental
Tenente Melo, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) calculado
sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos do inciso Il do art. 55 da Lei
n®5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 27 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 61.161/2023
REVOGA A DESIGNACAO DO SERVIDOR JOSE

CARLOS TROMBIM DA FUNGCAO GRATIFICADA DE
AUXILIAR DE SETOR I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 1089/2023/GAB/Semus,
DECRETA:

Art. 1° A revogacao da designagdo, a partir de 1° de outubro de 2023, do
servidor JOSE CARLOS TROMBIM, matricula 6661, da fungao gratificada
de AUXILIAR DE SETOR | - FG-11, Auxilio do Setor Administrativo da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 27 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 61.163/2023
DESIGNA O SERVIDOR JOSE CARLOS TROMBIM

NA FUNGAO GRATIFICADA DE ASSISTENTE DE
RECOMPOSICAO BUCOMAXILO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o

inciso 1X, art. 96, da Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°® 1089/2023/GAB/Semus,
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DECRETA:

Art. 1° A designagéo, a partir de 1° de outubro de 2023, do servidor
JOSE CARLOS TROMBIM, matricula 6661, na fungéo gratificada de
ASSISTENTE DE RECOMPOSICAO BUCOMAXILO - FG-6, Assisténcia
de Recomposicdo Bucomaxilo - Chefia da Equipe do Pronto Socorro -
Diretoria Geral Hospitalar da Secretaria Municipal de Saude, de acordo
com o item 11.4.4.3, art. 24 da Lei n° 5.205, de 16 de dezembro de 2019,
alterado pela Lei n°® 5.538, de 7 de julho de 2021, e Anexo | da Lei n®5.744,
de 18 de abril de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 28 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 61.164/2023

NOMEIAA JUNTAADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE
INFRAGOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 1°, art.
2°, da Lei n® 2.205, de 25 de junho de 2007, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 18.297/2023,
DECRETA:

Art. 1° A nomeagao da JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE
INFRACOES - JARI, nos termos do art. 2° da Lei n° 2.205, de 25 de junho
de 2007, alterado pela Lei n° 3.293, de 19 de agosto de 2011, composta
por:

Presidente: Pedro Henrique Pereira de Freitas - representante do Prefeito
Secretaria: Janice Tomasoni - representante da sociedade vilhenense
Membros: Lenita Rodrigues Cuban de Souza - representante da Secretaria
Municipal de Transportes e Transito

Miriam Ferreira da Silva do Nascimento - representante do Prefeito
Patricia Ramos de Almeida - representante do Prefeito

Art. 2° Fica revogado o Decreto n® 61.021, de 1° de setembro de 2023.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 28 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.165, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

NOMEIA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 2°,
art. 20 da Lei 775, de 20 de fevereiro de 1997, alterada pela Lei 2.173, de
27 de abril de 2007, e

CONSIDERANDO as Resolugdes n°s 026 e 027/2023/CMS - Processo
Administrativo Eletrénico n° 18.481/2023,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE para o
periodo de 14 de julho de 2023 a 14 de julho de 2025:
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Secretaria Municipal de Saude

Titular: Wagner Wasczuk Borges
Suplente: Dalvelena Josefa Pinheiro de
Sousa

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Titular: Jander Rocha de Oliveira
Suplente: Nilcemar Dias de Almeida

Secretaria Especial de Saude
Indigena

Titular: Nilsa Antbénia de Lima
Suplente: Reinaldo Melo Lisboa

32 Geréncia Regional de
Saude

Titular: Renata Favoni Biudes
Suplente: Juliana Paula da Silva

Conselho Regional de
Enfermagem

Titular: Maria Luiza Machado Ramos
Suplente: Jejiane dos Santos Silva

Conselho Regional de
Medicina do Estado De
Rondénia

Titular: Hugo Divino Ferreira
Suplente: Karina Lino Freitas Ferreira

Sindicato dos Trabalhadores
em Saude no Estado de
Rondénia

Titular: Maria Aparecida Cordeiro
Suplente: Angelita Tomé Pereira

Sindicato dos Servidores do
Cone Sul de Rondbnia

Titular: Leomar Gonsalves
Suplente: Sénia de Fatima Batista Paz

Associagdo Comercial e
Empresarial de Vilhena

Titular: Adriana Luciano Nunes
Suplente: Eliz Emiko Kameya

Ordem dos Advogados do
Brasil Subsecéo de Vilhena-
RO

Titular: Aline Coutinho A. Gomes Leon
Suplente: Josiele Cristina Varella O.
Huber

Paroquia Nossa Senhora
Auxiliadora Igreja Catdlica

Titular: Marcia Aparecida Gabriel
Moreira

Sindicato dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais

Titular: Mari Jane Santina Correa
Suplente: Suzana Pereira

Associacéo Trindade Santa

Titular: Rosana Maria Azevedo de Lima
Suplente: Maria Inez de Oliveira Pereira

Associagao dos Povos
Indigenas

Titular: Juliana Rosenilda da Silva
Irache
Suplente: Arilene Correa da Silva
Terena

Associagao dos Moradores do
Setor 19

Titular: Ideli Souza Costa
Suplente: Edson de Barros Lima

Ordem dos Ministros
Evangélicos de Vilhena

Titular: Jonatas Santos de Lima
Suplente: Daniel de Ferreira Natal

Art. 2° A nomeagédo da MESA DIRETORA do CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE para o periodo de 14 de julho de 2023 a 14 de julho de 2025:
Presidente: Leomar Gonsalves

Secretario Geral: Jonatas Santos de Lima

12 Secretaria: Nilsa Anténia de Lima

22 Secretaria: Mari Jane Santina Correa

Art. 3° Fica revogado o Decreto n°® 55.425, de 24 de marco de 2022.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 29 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 61.166/2023

NOMEIA O GRUPO DE AVALIAGAO DE
PROCEDIMENTOS MEDICOS ESPECIALIZADOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 13
da Lei Complementar n°® 169, de 13 de outubro de 2011, alterada pela Lei
Complementar n° 198, de 18 de novembro de 2013, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 1080/2023/GAB/Semus - Processo
Administrativo Eletrénico n° 18.722/2023,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacéao, com efeitos retroativos a 11 de setembro de 2023, do
Grupo de Avaliagcao de Procedimentos Médicos Especializados - GAPME,
com a finalidade de acompanhar e avaliar os procedimentos realizados no
Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira e nas Unidades Basicas
de Saude, composto pelos servidores:

Dionny Kelly Rocha Ventura

Elizabeth Magalhdes Soares

Luciana Bastos Florentino

Sandramar Lemes do Nascimento

Paragrafo unico. Os servidores nomeados para o GAPME receberédo a
gratificagéo prevista no art. 12-A da Lei Complementar n® 198, de 18 de
novembro de 2013.

Art. 2° Ficam revogados os Decretos n°s:
| - 30.444, de 14 de margo de 2014;

Il - 44.216, de 23 de julho de 2018;

Il - 45.614, de 28 de janeiro de 2019;

IV - 49.079, de 22 de abril de 2020;

V -49.470, de 5 de junho de 2020;

VI -50.731, de 15 de dezembro de 2020;
VIl - 52.791, de 10 de junho de 2021;

VIII - 55.582, de 8 de abril de 2022;

IX - 56.156, de 31 de maio de 2022;

X -56.776, de 26 de julho de 2022;
XI-57.031, de 10 de agosto de 2022; e
XII - 59.086, de 22 de dezembro de 2022.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 29 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI NO 6.121, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

ALTERA A LEI N° 1.499, DE 22 DE MAIO DE 2002,
QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE EMPREGO DE
AGENTE COMUNITATIO DE SAUDE - PACS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte

LELI
Art. 1° Fica alterada a Lei n° 1.499, de 22 de maio de 2002, que passa a
viger com as seguintes alteragoes:
“Art. 7° Fixa fixado em 2 (dois) salarios minimos, repassados pela Unido
aos Municipios, o vencimento dos Agentes Comunitarios de Saude - ACS.”
(NR)
Art. 2° Fica alterado o Anexo | da Lei n° 1.499, de 2002.
Art. 3° Fica revogada a Lei n° 6.009, de 24 de margo de 2023.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena - RO, 25 de setembro de 2023.
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Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

LEI No 6.121, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO |
EMPREGO PUBLICO
QUANTIDADE DENOMINACAO
174 IAgente Comunitario de Saude
03 Instrutor do PAC'S/PSF

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena - RO, 25 de setembro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 507/2023/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA KEILA MARCIA
ROCK PEREIRA

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondodnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 8519/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora KEILA MARCIA ROCK PEREIRA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de FISIOTERAPEUTA, Grupo Ocupacional ANS,
Classe “D”, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria Municipal de
Saulde, no dia 27 de margo de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 28 de setembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 508/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR ELTON DE
OLIVEIRA MOURA

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicées
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,

que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 17666/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ao
servidor ELTON DE OLIVEIRA MOURA, detentor do Cargo de provimento
efetivo de SERVICOS GERAIS, Grupo Ocupacional ASD, Classe “A”,
Referéncia Salarial “IV”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, nos dias
28 a 30 de agosto de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 29 de setembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragédo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 509/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA
EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR DANIEL DE
JESUS DE SOUZA

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 15917/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ao
servidor DANIEL DE JESUS DE SOUZA, detentor do Cargo de provimento
efetivo de VIGIA, Grupo Ocupacional ASD, Classe “A”, Referéncia Salarial
“V”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, nos dias 31 de julho a 04
de agosto, 14 a 18 de agosto e de 28 de agosto a 01 de setembro, todos
no ano de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 29 de setembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 510/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA LEONILDA
APARECIDA CARVALHO DA SILVA

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagdo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 16834/2023;
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RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora LEONILDA APARECIDA CARVALHO DA SILVA, detentora do
Cargo de provimento efetivo de SERVICOS GERAIS, Grupo Ocupacional
ASD, Classe “A”, Referéncia Salarial “VIII”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, no dia 18 de agosto de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 29 de setembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 512/2023/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA FRANCYANNY
CHRISTIAN DE PAULA ATHAIDES

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuiges
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletronico n® 18602/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora FRANCYANNY CHRISTIAN DE PAULA ATHAIDES, detentora
do Cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, Grupo Ocupacional
ANS, Classe “D”, Referéncia Salarial “II”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, nos dias 20 a 22 de setembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 29 de setembro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE ABERTURA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem, por meio deste, solicitar
a realizagdo de parceria voluntaria através da celebragdo de Termo de
Parceria na modalidade FOMENTO nos termos da Lei 13.019/2014 e
Decreto n° 41.742/2018 alterado pelo decreto n°59.646/2023 referente a
Dedugéo de Imposto de Renda.

Em atendimento ao Inciso IV do Art. 53 do Decreto 41.742/2018 e §
2° do Art. 27 do decreto 59.646/2023, e apds analise dos documentos
apresentados pela ASSOCIACAO BUSHIDO DE CULTURA E ARTES
MARCIAIS entendemos ser viavel a execu¢ao do Plano de Trabalho na
forma apresentada, dessa forma APROVAMOS o Plano de Trabalho sem
ressalvas.

Justificativa da Dispensa de Chamamento Publico

Afinalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico é a celebragéo
de Parceria com a Associagdo de Artes Bushidé de Cultura e Artes
Marciais, inscrita no CNPJ sob o n° 30.395.706/0001-60, com sede na
Avenida Sabino Bezerra de Queiroz n°5422 bairro Jardim Eldorado nesta
cidade de Vilhena-RO, registrada no Conselho Municipal dos Direitos da
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Crianga e do Adolescente sob 0 n°019/2022.

A Associacao Buschidd de cultura e Artes Marciais tem como objetivo
almejar e melhorar o rendimento dos atletas e assim atrair o maior numero
de praticantes. Diante disto € importante mencionar que: esse projeto
tem como viabilidade capacitar atletas alunos em fases iniciais e preparar
as categorias de base, visando melhorar o desempenho para o futuro.
O uso do colete eletrénico possibilita treinos dinamicos com observancia
de tempo e reacdo do aluno e a conexdo dos golpes em tempo real
com exposigdo em um monitor que € acionado conforme o contato do
golpe no colete. Dessa forma, justifica-se a aquisicdo desse material
que vira em tempo oportuno e assim proporcionar aos alunos/atletas
melhores resultados que tanto almejamos. Também para nossas criangas/
adolescente no esporte € sindbnimo de estar fora das ruas melhorar a
saude fisica, mental, educagdo, seguranga publica e engajamento para
o futuro de cada um dos praticantes da modalidade. De imediato esse
projeto tem a finalidade de beneficiar 50 alunos sendo crianca de 07 a 17
anos em vulnerabilidade social.

Aformalizagao da Parceria sera através do Termo de Fomento, instrumento
pelo qual sao formalizadas as parcerias entre a Administragéo Publica e
as Organizagdes da Sociedade Civil, para a consecucéo de finalidade de
interesse publico e reciproco, propostas pela Organizagao da Sociedade
Civil e que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014 e apresenta de forma clara que o chamamento pode ser
dispensado, apresentando um rol taxativo no artigo 30, entre estas a do
inciso VI, in verbis:

“Art. 30. A Administragdo publica podera dispensar a realizacédo de
Chamamento Publico:

(-]

“VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagéo,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagbes da
sociedade civil previamente credenciada pelo 6rgéo gestor da respectiva
politica.”

O art. 9 do Decreto Municipal n° 59.646/2023, da mesma forma
estabelece a exequibilidade da Dispensa do Chamamento, com base
legal supracitada, haja vista tratar-se de Organiza¢des da Sociedade
Civis previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA para repasse de recursos decorrentes
do orcamento préprio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FUMUCRAD, recursos esses oriundos de Arrecadagao de
Dedugéo de Imposto de Renda de pessoas fisica e juridica destinados
exclusivamente a entidades civis.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho
Municipal Dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA com a
aprovacao do Plano de Trabalho pela comissao de selecdo do respectivo
Conselho através da Resolucdo n°® 43/2023 de 04 de agosto de 2023,
com o valor de R$ 23.568,18 (Vinte e trés mil quinhentos e sessenta e
oito reais e dezoito centavos) no entanto a entidade solicitou através
apenas o valor de R$23.000,00 (Vinte e trés mil reais) conforme plano de
trabalho apresentado, os créditos orgamentarios necessarios ao custeio
de despesas foram fixados pela Lei Orgamentaria Anual n° 5.965/2022
e alterada pela Lei n° 6090/2023 e Decreto n° 60.908/2023, e sao
provenientes da funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente: 17.001.08.243.0057.2.054.3.3.50.43.00.00
. — Subvengdes Sociais.

As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observada o disposto no
art. 48 da Lei n°® 13.019/2014.

Diante do exposto, verificamos que DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO revela-se imperiosa visando & continuidade e qualidade dos
servicos prestados, especialmente por ser a instituicdo com atividade
voltada a politica de assisténcia social, previamente credenciada pelo
6rgado gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos
ditames do artigo 30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto,
caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislacéo vigente, propomos a DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO, para formalizagao direta de parcerias entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL através do FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE e a
ASSOCIACAO BUSHIDO DE CULTURA E ARTES MARCIAIS.

Fica concedido o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagdo desta
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justificativa, para impugnacgéo, nos termos do §2° do art. 32, da Lei N°
13.019/2014 e alteragdes posteriores.

Vilhena-RO, 29 de setembro de 2023.

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Secretario Municipal de Assisténcia Social

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Presidente do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DE PARCERIA

Processo n°: 17420/2023

Entidade: ASSOCIACAO BUSHIDO DE CULTURA E ARTES MARCIAIS
CNPJ: 30.395.706/0001-60

Objeto da parceria: Repasse financeiro Ref. Deducdo de Imposto de
Renda para Associacdo de Artes Marciais Pequeno Dragéo Vilhena

Valor total do repasse: R$ 23.000,00 (Vinte e trés mil reais)

Trata-se de parceria a ser firmada na modalidade de Fomento nos moldes
da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 41.742/2018 alterado pelo
decreto n°59.646/202, entre a ASSOCIAGAO BUSHIDO DE CULTURA
E ARTES MARCIAIS e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
por meio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
FUMUCRAD.

A Associagdo Buschidé de cultura e Artes Marciais tem como objetivo
almejar e melhorar o rendimento dos atletas e assim atrair o maior numero
de praticantes. Diante disto € importante mencionar que: esse projeto
tem como viabilidade capacitar atletas alunos em fases iniciais e preparar
as categorias de base, visando melhorar o desempenho para o futuro.
O uso do colete eletronico possibilita treinos dindmicos com observancia
de tempo e reacdo do aluno e a conexdo dos golpes em tempo real
com exposigdo em um monitor que é acionado conforme o contato do
golpe no colete. Dessa forma, justifica-se a aquisicdo desse material
que vira em tempo oportuno e assim proporcionar aos alunos/atletas
melhores resultados que tanto almejamos. Também para nossas criangas/
adolescente no esporte € sindbnimo de estar fora das ruas melhorar a
saude fisica, mental, educagédo, seguranga publica e engajamento para
o futuro de cada um dos praticantes da modalidade. De imediato esse
projeto tem a finalidade de beneficiar 50 alunos sendo crianca de 07 a 17
anos em vulnerabilidade social.

Aformalizagao da Parceria sera através do Termo de Fomento, instrumento
pelo qual séo formalizadas as parcerias entre a Administragéo Publica e
as Organizagdes da Sociedade Civil, para a consecucao de finalidade de
interesse publico e reciproco propostas pela Organizagdo da Sociedade
Civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da Lei
13.019 de 2014 e foi devidamente justificado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social em 29/09/2023, atendendo os dispositivos da Lei
13.019/2014 e o art. 17 do Decreto Municipal n® 41.742/2018 alterado
pelo decreto n°59.646/2023, com base legal supracitada, haja vista tratar-
se de Organizacdes da Sociedade Civis previamente cadastradas junto
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
para repasse de recursos decorrentes do orgamento proprio do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMUCRAD,
recursos esses oriundos de arrecadagdo de Dedugédo de Imposto de
Renda de pessoas fisica e juridica destinados exclusivamente a entidades
civis.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA com a
aprovacao do Plano de Trabalho pela comissao de selegao do respectivo
Conselho através da Resolugdo n°® 43/2023 em 04 de agosto de 2023,
com o valor de R$ 23.568,18 (Vinte e trés mil quinhentos e sessenta e
oito reais e dezoito centavos) no entanto a entidade solicitou apenas o
valor de R$23.000,00 (Vinte e trés mil reais) conforme plano de trabalho
apresentado, e os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de
despesas foram fixadas pela Lei Orgamentaria Anual n° 5.965/2022
alterada pela Lei n° 6090/2023 e Decreto n° 60.908/2023, e séao
provenientes da funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente: 17.001.08.243.0057.2.054.3.3.50.43.00.00
. — Subvencgdes Sociais.

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso
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apresentado no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019/2014.
Observa-se que pelo Plano apresentado, com descrigao da infraestrutura
e da equipe de profissionais, € viavel sua execugédo, e as despesas
relacionadas estdo dentro dos valores de mercado. Os objetivos e
finalidades da entidade, bem como a capacidade técnica e operacional ora
avaliados s@o compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho, e
esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Desta forma, a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo ira utilizar dos
meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execugéo da parceria, assim como devera estabelecer
dos demais procedimentos que serdo adotados para avaliagdo da
execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos,
sugerindo que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social faga a
indicacdo do Gestor da Parceria conforme prevé o Art. 31 inciso VI do
Decreto Municipal n°59.646/2023.

Diante do exposto, verificamos que é de suma importancia a continuidade
deste projeto, especialmente por ser a instituicdo com atividade voltada a
politica de assisténcia social, previamente credenciada pelo érgéao gestor
da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos ditames do artigo
30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a
oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislagédo vigente, sugerimos a formalizagéo
da parceria entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCETE E A ASSOCIAGCAO BUSHIDO DE CULTURA E
ARTES MARCIAIS, e a nos termos do Decreto Municipal n® 41.742/2018
alterado pelo decreto n°59.646/2023 e da Lei N° 13.019/2014 e alteragdes
posteriores, e encaminhamos a Procuradoria Geral do Municipio para
emissao de Parecer Juridico acerca da possibilidade da celebragéo da
parceria.

Vilhena-RO, 29 de setembro de 2023.

LELIO MIKI HATAKA
PRESIDENTE

FABIANE CRISTINA DO NASCIMENTO
MEMBRO

VILMA MOREIRA DAMIAO
MEMBRO

RATIFICAGAO

Dispensa do Chamamento Publico n° 17420/2023 -
Processo Administrativo n°® 17420/2023/FMAS/SEMAS

O Municipio de Vilhena através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social/Semas torna publica a Ratificagdo da Dispensa do Chamamento
Publico de n® 17420/2023/SEMAS, para a Celebragdo de Parcerias
entre a administracdo publica e a organizagdo da sociedade civil
Associacdo Bushidé de Cultura e Artes Marciais inscrita no CNPJ sob
o n° 30.395.706/0001-60, com sede na Avenida Sabino Bezerra de
Queiroz n°5422, Jardim Eldorado, nesta cidade de Vilhena-RO referente a
Deducéo de Imposto de Renda conforme rol taxativo previsto no artigo 30,
entre estas a do inciso VI no ambito da Lei 13.019/2014 e o Art. 9, Inciso
IV do Decreto 59.646/2023.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA através da Resolugéo
n° 43/2023 de 04 de agosto de 2023, no valor de R$ 23.568,18 (Vinte e
trés mil quinhentos e sessenta e oito reais e dezoito centavos) no entanto
a entidade solicitou apenas o valor de R$23.000,00 (Vinte e trés mil reais),
e os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram
fixados pela Lei Orgamentaria Anual n° 5.965/2022 e séo provenientes da
funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente: 17.001.08.243.0057.2.054.3.3.50.43.00.00. — Subvengoes
Sociais.

Vilhena/RO, 29 de setembro de 2023.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

MUNIC{PIO DE VILHENA
Estado do Rondénia
Exercicio: 2023

TERMO DE DISPENSA DE LI CITACAO 18506/2023
Natureza: Normal

DATA: 29/09/2023  PROTOCOLO: 18506 /2023 PROCESSO: 18506

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A)

Fornecer dor: NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELL
CNPJ: 25.165.749/0001-10

Insc. Estadual: 206.447.728.118

Telefone:

OBJETO
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EXECUCAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO DE FROTAS.

JUSTIFICATIVA

DESPESA

Programiitica Fonte [ Descricio

0900115451004922613390300000 TERIAL DE CONSUMO
0900115451004922613390300000 TERIAL DE CONSUMO
0900115451004922613390300000 |500000{ MATERIAL DE CONSUMO!
0900115451004922613390390000 [500000{OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0900115451004922613390390000 [500000{OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde Item Descrigio Unidade Qtde.

V. Unitério V. Total
28847430 282847432

1 1 84952 ERV 1.00|

2 $4995 RV 00| 71938593 71938593

R 16179 UND 00| 365750725 365750725

Total: 7,205,367.50

FUNDAMENTACAO LEGAL

Irt. 75§ 6", Lei 14133721

LAERCIO NUNES TORRES
SECRETARIO SEMOSP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 230/2023/SEMUS

FIXA O HORARIO DE EXPEDIENTE NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE-SEMUS DE VILHENA, A
PARTIR DE 02 DE OUTUBRO DE 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

WAGNER WASCZUK BORGES, Secretario Municipal de Saude do
Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Fixar o horario de expediente na Secretaria Municipal de Saude a
partir do dia 02 de outubro de 2022, ficando assim definido:

. De segunda-feira a quinta-feira das 7h as 13h e das 15h as 17h
€,

. Sexta-feira das 7h as 13h.

Art. 2°.  Os servidores ocupantes de Cargo em Funcdo Gratificada e

servidores com Cargo de Provimento em Comissdo, denominado de
confianga, por se sujeitarem ao regime de dedicacao integral.

Art. 3°. Apresente Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo
e tem seus efeitos a partir de 02 de outubro de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VILHENA/RO, 27 DE SETEMBRO DE 2023

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.° 60.332/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 70/2023/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13007/2022/SEMUS

Visto e analisado o processo administrativo n°® 13007/2022/SEMUS,
destinado a aquisicdo de material permanente para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme termo de
referéncia, edital do Pregao Eletrénico n° 70/2023/PMV e ata da Sessao
Publica do Pregéo, sendo o julgamento e adjudicagéo proferidos pela
Comisséo de Licitacdo e considerando que o presente procedimento
licitatério foi deflagrado com base na Lei Federal 10.520/02, Decreto
Federal 10.024/19, Decreto Municipal N° 61.096/2023 e Lei Federal
14.133/21 e suas alteragdbes, HOMOLOGO o julgamento e adjudicagdo
proferida, conforme segue:

Em favor da empresa:

AMORIM  ALVES COMERCIO DE
CNPJ:12.661.958/0001-02

VEICULOS LTDA -

Lote 01 - no valor total de R$ 137.870,00
Vilhena, 29 de SETEMBRO de 2023.

Flori Cordeiro De Miranda Junior
Prefeito Municipal

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 164/2023

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDOR PUBLICO DO SAAE- SERVIGO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS ANDERSON BATISTA NICHIO.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso das atribui¢cdes
que lhe sao conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,

RESOLVE

Art. 1.° A concesséo de licenga prémio por assiduidade ao servidor
ANDERSON BATISTA NICHIO, detentor do cargo efetivo de Agente
Administrativo, grupo ocupacional Apoio Técnico e Administrativo—ATA,
Referéncia Salarial X, fica autorizado usufruir de 30 (trinta) dias de
licenga prémio no periodo 02 de outubro de 2023 a 01 de novembro de
2023, referente ao terceiro quinquénio, conforme Processo Eletrénico n°®
217/2023.

Art. 2.° ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tem
seus efeitos a partir de 02 de outubro de 2023, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 29 de setembro de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE
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RELATORIO DE CONCESSAO DE DIARIAS AOS SERVIDORES

SETEMBRO/2023
DATA DE |DATADE
SERVIDOR DESTINO SAIDA RETORNO
ERALDO DAL POSOLO JI-PARANA 17/09/2023 | 20/09/2023

PATRICIA DE ALMEIDA DAN | JI-PARANA 17/09/2023 | 20/09/2023

ALANA PAULA MARQUES .
SONGALYES JI-PARANA | 17/09/2023 | 20/09/2023
QE%ELA MIRANDADOS | | pARANA | 17/09/2023 | 20/09/2023
JESSICA NEVES MOREIRA \F/’(E)m g' 18/09/2023 | 21/09/2023

AVISO DE LICITAGAO

EXCLUSIVIDADE ME/EPP/MEI: (ITENS — 1 A 81, 83 A
105, 107 A 109, 111 A 117, 119 A 122, 124 A 159, 161 A
169).
AMPLA PARTICIPAGAO: (ITENS - 82, 106, 110, 118, 123,
160).

Pregéao Eletronico N° 021/SAAE/2023.

O SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena-RO, através
da Controladoria de Licitagbes, designada pela Portaria N° de 817/2018/
SAAE, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico para o conhecimento
dos interessados, que se encontra instaurada a Licitagdo na Modalidade
Pregéo Eletrénico sob o n° 021/SAAE/2023, do tipo MENOR PRECO POR
ITEM, regime de execugéo direta, tendo por finalidade a qualificacdo de
empresas e a selegdo da proposta mais vantajosa, conforme descrito neste
edital e seus anexos, em conformidade com a Lei Federal 14.133/21,
Decreto Mun N° 59.674/2023, 59.677/23 e 59.678/23, Lei complementar
n°123/06, Lei Complementar 147/14 com suas alteragbes e demais
exigéncias contidas nesse Edital, pelo Cédigo de Defesa do Consumidor,
Lei n® 8.078/90 e demais exigéncias contidas nesse Edital.

Processo Administrativo n® 241/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE HIDROMETROS E MATERIAIS HIDRAULICOS E
AFINS, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS NECESSIDADES
OPERACIONAIS DO SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS, CONFORME ESPECIFICADO NO TERMO DE REFERENCIA
N° 047/2023/SAAE E SEUS ANEXOS.

VALOR ESTIMADO A SER LICITADO: R$ 3.156.483,57 (Trés milhdes
cento e cinquenta e seis mil quatrocentos e oitenta e trés reais e cinquenta
e sete centavos).

Cadastro das Propostas: a partir do dia 29/09/2023 — Abertura da Sala de
Disputa: a partir do dia 24/10/2023 as 09:00 horas (Horario de Brasilia -
DF) — Inicio da analise das propostas: dia 24 de outubro de 2023 as 09:05
horas (Horario de Brasilia - DF) — Fim da Analise das Propostas com a
Ordenagéo das Propostas Classificadas: dia 24 de outubro de 2023 as
09:15 horas (Horario de Brasilia - DF) — Inicio da Fase Competitiva: dia
24/10/2023 de 2023 as 09:30 horas (Horario de Brasilia - DF) — Endereco
eletrénico: (www.licitanet.com.br/ https://transparencia.saaevilhena.ro.gov.
br/portaltransparenciallicitacoes). Informagées Complementares: O Edital
encontrar-se-a disposigdo dos interessados no site supracitado, pelo
e-mail: (cplsaaevha@gmail.com), ou solicitado através de requerimento
na CPL - Sala de Licitagbes do SAAE, sito a Av. Major Amarante,
2788, Centro, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, em horario de
expediente das 07h00min as 13h00min horas, para maiores informagdes
através do telefone (69) 3322.5480.

Vilhena-RO, 29 de Setembro de 2023.
JACKELINE V.S. MANGANARO

Controladora de licitagbes
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena-RO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VI-
LHENA

PORTARIA N° 077/2023/GP/IPMV

AFASTA TEMPORARIAMENTE ANA MARIA OLIVEIRA
MOURAO, DE SUA FUNGAO DE DIRETORA DE
BENEFICIOS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARCIA REGINA BARICHELLO PADILHA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV, no uso de suas atribui¢des,
tendo em vista a competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n°.
001/2022/CAF e Artigo n°. 81 Incisos XVII e XVIII da Lei Municipal n® 5025,
de 20 de dezembro de 2018.

RESOLVE:

Artigo 1° Afastar temporariamente a servidora ANA MARIA OLIVEIRA
MOURAO, matricula 26, da Fungéo Gratificada de Diretora de Beneficios
do IPMV — FG 02, pelo periodo de 20 (vinte) dias (01/10/2023 a
20/10/2023), em virtude das férias da Diretora Presidente Marcia Regina
Barichello Padilha, e a mesma ficara de Diretora Presidente

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Presidente,
Vilhena, 29 de setembro de 2023.

Marcia Regina Barichello Padilha
Presidente do IPMV
Portaria n°. 001/2022/CAF/IPMV
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 288, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023
ESTABELECE REGIME DE TELETRABALHO EM RAZAO DE DEDETIZAGAO DO PREDIO DA CAMARA DE VEREADORES.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos Il e XX do artigo 25 do Regimento Interno desta
Casa de Leis,

CONSIDERANDO o Memorando n® 261/2023, por meio do qual a Presidéncia informou que o prédio da Camara de Vereadores passara por dedetizagcao
e limpeza nos dias 11, 12 e 13 de outubro de 2023,

RESOLVE:
Art. 10 Estabelecer que a jornada de trabalho na Camara de Vereadores, no dia 11 de outubro de 2023, sera realizada em Regime de Teletrabalho.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara de Vereadores
29 de setembro de 2023.

SAMIR ALI
Vereador Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 09/2023

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso Il artigo 59 da
Lei Organica do Municipio, combinado com o artigo 96 do Regimento Interno desta Casa de Leis, CONVOCA OS SENHORES VEREADORES para 01
(uma) Sesséao Solene no dia 5 de outubro de 2023, com inicio as 19h00, no Plenario desta Casa de Leis, para entrega de Mogéao de Aplausos a Banda
Agente Mirim de Vilhena.

Vilhena, 29 de setembro de 2023.

SAMIR ALI
Vereador Presidente
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

ELITON DA SILVA COSTA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

MARCELO ARTEIRO DO LAGO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
PuUblicos - SEMOSP

RILDO JOSE FLORES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ERALDO DAL POSOLO
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Vereador Dhonatan Pagani
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Ademir Alves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl

Assinatura e Autorizagdo
PREFEITURA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL

Adenilson Luiz Magalhaes
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