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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 12.243/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo de auxilio-interiorizagao, com efeitos retroativos a 31 de maio de 2023,
a servidora KATIUSCIA OLIVEIRA WACHEKOWSKI, matricula 15807, detentora do cargo
de provimento efetivo de Professora Nivel Ill, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia
salarial |, lotada na Escola Municipal de Ensino Fundamental Progresso, no percentual de
25% (vinte e cinco por cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos do
inciso Ill do art. 55 da Lei n°® 5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.
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Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.917/2023

CONCEDE AUXILIO-INTERIORIZAGAO A SERVIDORA
CLAUDETE LOURENCO SABINO DOS SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 12.362/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concessao de auxilio-interiorizagao, com efeitos retroativos a 1°
de junho de 2023, a servidora CLAUDETE LOURENCO SABINO DOS
SANTOS, matricula 4441, detentora do cargo de provimento efetivo de
Professora Nivel |, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VII,
lotada na Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental Iquezinha, no
percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre a referéncia inicial do
cargo, nos termos do inciso Il do art. 55 da Lei n°® 5.791, de 14 de junho
de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.918/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
GEORGYA MARIATOMAZ AZEVEDO GAMBARRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n°® 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 13.824/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 30 de junho de 2023, a servidora GEORGYA
MARIA TOMAZ AZEVEDO GAMBARRA, matricula 15715, detentora
do cargo de provimento efetivo de Enfermeira, grupo ocupacional ANS,
classe D, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
pela especializacdo em Programa de Atengao Basica/Saude, Familia e
Comunidade no percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o
vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°,
2°,3° e 4° do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.919/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA RUTE
ANDRADE DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 13.964/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 4 de julho de 2023, a servidora RUTE ANDRADE
DA SILVA, matricula 15143, detentora do cargo de provimento efetivo de
Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia
salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela especializagdo em
Saude da Familia - area de conhecimento: Saude e Bem-Estar Social no
percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico
do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Il e §§ 1°,2° e 4°do art. 32 da
Lein®5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.920/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
WISLANE SOUZA DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 13.531/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagado de incentivo a capacitagao profissional,
com efeitos retroativos a 26 de junho de 2023, a servidora WISLANE
SOUZA DA SILVA, matricula 16467, detentora do cargo de provimento
efetivo de Cuidadora de Alunos, grupo ocupacional ATA, classe D,
referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, pela
graduagao em Ciéncias Contabeis no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a”
doinciso Il e §§ 1°, 2°,4° e 5° I, do art. 48 da Lei n° 5.791, de 14 de junho

de 2022.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 60.921/2023

INCENTIVO A
SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL A
LEANDRA MARIA DE OLIVEIRA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 13.667/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 28 de junho de 2023, a servidora LEANDRA
MARIA DE OLIVEIRA SILVA, matricula 10743, detentora do cargo de
provimento efetivo de Professora Nivel lll, grupo ocupacional ATD, classe
E, referéncia salarial lll, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, pela
especializagdo em Docéncia do Ensino Superior no percentual de 30%
(trinta por cento) calculado sobre a referéncia inicial do cargo, nos termos
da alinea “a” do inciso | e §§ 1°, 2°, 3°,4° e 5°, |, do art. 48 da Lei n® 5.791,
de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.922/2023

INCENTIVO A
SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL A
KALINCA DA SILVEIRA COSTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 13.888/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 3 de julho de 2023, a servidora KALINCA DA
SILVEIRA COSTA, matricula 15679, detentora do cargo de provimento
efetivo de Cuidadora de Alunos, grupo ocupacional ATA, classe D,
referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, pela
graduagao em Medicina Veterinaria no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a”
doinciso Il e §§ 1°, 2°,4° e 5° |l, do art. 48 da Lei n® 5.791, de 14 de junho
de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.923/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO SERVIDOR
EDUARDO STRELOW LEAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 13.914/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 21 de junho de 2023, ao servidor EDUARDO
STRELOW LEAO, matricula 15737, detentor do cargo de provimento
efetivo de Cuidador de Alunos, grupo ocupacional ATA, classe D, referéncia
salarial I, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, pela graduagéo em
Tecnologia em Investigacao Forense e Pericia Criminal no percentual de
20% (vinte por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos
termos da alinea “a” do inciso Il e §§ 1°, 2°, 4° e 5°, Il, do art. 48 da Lei n°
5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.924/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
JENNIFER GONCALVES TEIXEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n° 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.042/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagado de incentivo a capacitagao profissional,
com efeitos retroativos a 5 de julho de 2023, a servidora JENNIFER
GONGCALVES TEIXEIRA, matricula 16439, detentora do cargo de
provimento efetivo de Cuidadora de Alunos, grupo ocupacional ATA,
classe D, referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pela graduagdo em Pedagogia no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a”
doinciso Il e §§ 1°, 2°,4° e 5° I, do art. 48 da Lei n° 5.791, de 14 de junho

de 2022.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 60.925/2023

INCENTIVO A
SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL A
SHIRLEY JUNQUEIRA BARBOSA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 12.910/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 5 de setembro de 2022, a servidora SHIRLEY
JUNQUEIRA BARBOSA, matricula 15735, detentora do cargo de
provimento efetivo de Enfermeira, grupo ocupacional ANS, classe D,
referéncia salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela
especializagdo em Cuidados Intensivos - UTI no percentual de 30% (trinta
por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da
alinea “a” do inciso | e §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14
de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.926/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA ALINE
MOREIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 10.101/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 26 de abril de 2023, a servidora ALINE
MOREIRA, matricula 6257, detentora do cargo de provimento efetivo
de Auxiliar Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia
salarial VII, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, pela graduagéo
em Administragéo no percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre
o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il e §§ 1°,
2° e 4°do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.927/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA IRENI
JUSTINA DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n°® 13.241/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 21 de junho de 2023, a servidora IRENI JUSTINA
DA SILVA, matricula 4501, detentora do cargo de provimento efetivo de
Servigos Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial V,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, pela graduagéo Histéria no
percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre o vencimento basico
do cargo, nos termos da alinea “c” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31
da Lei n®5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.928/2023

INCENTIVO A
SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL A
OZELITHA FARIAS DE QUEIROZ.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 13.844/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 3 de julho de 2023, a servidora OZELITHA
FARIAS DE QUEIROZ, matricula 3994, detentora do cargo de provimento
efetivo de Fiscal Tributaria, grupo ocupacional TAF, classe H, referéncia
salarial V, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, pela especializagao
em Direito Tributario no percentual de 30% (trinta por cento) calculado
sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e
§§ 1°,2° e 4° do art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 60.929/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL AO SERVIDOR
MARCOS SANTOS OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 13.753/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 29 de junho de 2023, ao servidor MARCOS
SANTOS OLIVEIRA, matricula 6712, detentor do cargo de provimento
efetivo de Vigia, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial 1V,
lotado na Secretaria Municipal de Esportes, pela conclusdo do Ensino
Médio no percentual de 10% (dez por cento) calculado sobre o vencimento
basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do
art. 31 da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.930/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITACAO  PROFISSIONAL AO  SERVIDOR
WESLEY LUCAS CARDOSO DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.192/2023,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagédo de incentivo a capacitagéo profissional,
com efeitos retroativos a 7 de julho de 2023, ao servidor WESLEY LUCAS
CARDOSO DA SILVA, matricula 6113, detentor do cargo de provimento
efetivo de Vigia, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial
1V, lotado na Secretaria Municipal de Esportes, pela especializacdo em
Treinamento Desportivo e Educacédo Fisica Escolar no percentual de
30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos
termos da alinea “d” do inciso Ill e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n°® 5.790,
de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.931/2023

INSTITUI A COMISSAO PARA ACOMPANHAR O
GRUPO TECNICO DA FUNAI NA IDENTIFICAGAO
E DELIMITAGAO DE AREAS REIVINDICADAS POR
INDIGENAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Portaria Funai n® 609, de 3 de fevereiro de 2023,
publicada no DOU n° 32, de 14 de fevereiro de 2023, pag. 51;

CONSIDERANDO o Oficio n° 309/2023 da Presidéncia da Funai -
Ministério dos Povos Indigenas; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 7.500/2023,
DECRETA:

Art. 1° A instituicdo da Comiss&o para acompanhar o Grupo Técnico da
Funai nos procedimentos administrativos, referentes aos estudos de
natureza fundiaria para a identificagao e delimitagcdo de areas reivindicadas
por indigenas das etnias Cassupa e Salamai, composta pelos servidores:

Lucas Santos Veronese Varanda - matricula 14374 - representante da
Semter

Osmar Angelo Wesp - matricula 16509 - representante da Semagri
Rafael Augusto Fonseca - matricula 16381 - representante da Semma

Paragrafo unico. A Comissao devera manifestar-se, se necessario, sobre
os procedimentos demarcatorios.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 11 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 60.932/2023

EXONERA O SERVIDOR DAVID TEIXEIRA DA SILVA
DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSESSOR ESPECIAL I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no

exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o

inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 16.214/2023,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo, a pedido e a partir de 11 de agosto de 2023, do

servidor DAVID TEIXEIRA DA SILVA, matricula 16512, do cargo de

provimento em comissao de ASSESSOR ESPECIAL | - CPC-8, lotado na

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 11 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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PORTARIA N° 3.142, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

HOMOLOGA RESULTADO FINAL DA COMISSAO
PERMANENTE ESPECIAL DE SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissdo Especial
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, referida
no Decreto n°. 60.878/2023, do Processo Administrativo Eletrénico n°
3902/2019, e

CONSIDERANDO o Oficio (ID 413241) do setor de Controle de Processos,
de 8 de agosto de 2023,

RESOLVO:

Art. 1° Homologar a Concluséao Final da Comisséo Especial para Apuragéo
de Sindicancia e Processos Administrativos Disciplinares, constante
Relatério Final (ID 411667), do Protocolo Digital n°® 3902/2019, onde opina
pelo ARQUIVAMENTO do processo administrativo disciplinar em desfavor
do servidor Anténio Cardoso, conforme o art. 148 da Lei Complementar n°®
007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 2° Encaminhe-se copia do Processo a Secretaria Municipal de Obras
— SEMOSP, e a Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, para
devidas anotagdes na ficha funcional do servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 8 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 3.145, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A INSTAURAGCAO DE PROCEDIMENTO
DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Rondénia, no uso de
suas atribui¢des legais e de acordo com o que dispde os devidos diplomas
legais, e

CONSIDERANDO o art. 151 da Lei Complementar N° 007 de 24
de outubro de 1996 e processo eletronico N° 11966/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia Administrativa, nos termos do art.
151 e seguintes da Lei Complementar n° 007/1996, para apurar os fatos
que seguem:

Paragrafo unico: Segundo consta, nos dias 03/11/2020,
12/07/2022, 13/07/2022 e 11/08/2022, o servidor L O dos S, na condugéo
do veiculo NCT8B11, de titularidade da Secretaria do Estado da Agricultura
- SEAGRI teria cometido iniUmeras infragées de transito gerando débitos
que em 31/05/2023, importaram em R$ 5.749,46, valores esses que, em
tese devem ser suportados pelo condutor, a ser apurado apds regular
sindicancia administrativa.

Art. 2° A Comissdo de sindicancia sera composta pelos
servidores:
Presidente: Alesandra Jaqueline dos Reis — 6478
Membro: Gustavo Alles Tesser — 12053
Membro: Valdinete Nunes de Souza — 7866

Art. 3° A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para
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a conclusdo dos trabalhos, prorrogaveis por igual periodo, mediante
justificativa expressa e devidamente fundamentada.

Art. 4° A Comissao devera apresentar relatorio conclusivo a
autoridade que determinou a instauragédo da sindicancia, no prazo maximo
de 10 (dez) dias contados do término da instrugdo processual.

Art. 5° Os servidores designados para compor a Comisséo de
Sindicancia deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e contraditério, assegurando o amplo
direito de defesa dos envolvidos.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena - RO, 10 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI NO 6.095, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

INSTITUI O PROGRAMA “MINHA VILHENA” - PMV,
VOLTADO A ADOCAO DE ESPACOS PUBLICOS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE VILHENA/RO, REVOGA
A LEI N° 5.403, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2020 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte

LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa Minha Vilhena - PMV, para fins de
celebragao de Termo de Adogédo de espagos publicos municipais em
Vilhena/RO junto as pessoas fisicas e juridicas.

§ 1° Séo objetivos do PMV viabilizar parcerias entre o Poder Executivo
Municipal e a sociedade civil visando a disponibilizagdo de servigos,
atividades e materiais no sentido de:

| - incentivar as a¢des de protecdo, manutengéo, zeladoria, recuperacao
e revitalizagdo de espagos publicos municipais e areas de interesse
ambiental;

Il - melhorar as condigbes de uso dos espagos publicos e promover a
preservagao do meio ambiente local, visando a melhoria na qualidade de
vida coletiva;

Ill - permitir a implantacdo e melhorias de infraestrutura em espagos
publicos que atendam ao interesse ambiental e publico;

IV - adocdo de areas publicas para a execugao e manutencao de plantios
voltados ao cumprimento do Plano de Arborizagdo do Municipio; e

V - fornecimento perene de insumos, materiais e equipamentos para a
manutencao de espacgos publicos pelo Municipio.

§ 2° Para a consecucgéo dos objetivos a que se refere o §1°, a adotante
podera oferecer servigos, materiais de consumos e equipamentos,
devendo todos os custos relacionados a execucdo do programa de
trabalho correr por conta da adotante, ndo havendo a incidéncia de énus
ou encargos ao Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Para os fins desta Lei, sdo considerados espagos publicos
municipais e areas de interesse ambiental, dentre outros:

| - parques, pragas, quadras esportivas, academias ao ar livre;

II - jardins, parques ambientais, recintos de animais;

Il - rotatérias, canteiros, calgadas e vias publicas; e

IV — bibliotecas outros equipamentos de valor cultural.
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Art. 3° O Poder Executivo Municipal podera disponibilizar, quando
conveniente, em local de amplo acesso, a relagao dos espagos publicos e
areas de interesse ambiental enquadraveis no programa.

Art. 4° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a langar campanhas
para o recebimento de indicagdes e sugestdes da populacdo sobre areas
e objetos de especial interesse para o recebimento de melhorias no ambito
do programa.

Paragrafo Unico. Fica autorizada a ampla divulgacéo do resultado das
campanhas para efeito de recebimento de propostas de adogdo dos
eventuais interessados.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

Art. 5° Em retribuigdo as contribuicdes prestadas a municipalidade, os
adotantes poderédo gozar dos seguintes beneficios:

| - instalacdo de engenho publicitario voltado ao fortalecimento da imagem
institucional do adotante e de terceiros que contribuam em regime de
colaboragdo com o adotante, vedada a publicidade de natureza eleitoral,
politica ou partidaria;

Il - autorizagéo para a utilizagéo de frases e imagens publicitarias relativas
ao locais adotados e para a divulgacdo das agbes executadas; e

11l - utilizagdo do local adotado para atividades institucionais temporarias,
desde que o uso ndo interfira no funcionamento do local ou causem
prejuizo ao interesse publico, mediante aprovagéo prévia, nos termos do
disposto no § 2° deste artigo.

§ 1° As especificagbes e limitagdes relacionadas a publicidade e aos
engenhos publicitarios serdo regulamentadas por meio de Decreto do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° Para os fins desta Lei, sédo consideradas atividades institucionais
temporarias aquelas destinadas ao atendimento a populacgado, de carater
cultural, educativo, esportivo, social ou comunitario, sem fins lucrativos
e de interesse publico, que ndo envolvam atividades comerciais ou
divulgacao de produtos no local, permitida a veiculagcéo da identificagéo
do adotante no evento e a sua divulgagéo.

§ 3° Os beneficios concedidos estardo adstritos a vigéncia do Termo de
Adocao.

CAPITULO Il
DAADOGAO POR INICIATIVA DO PARTICULAR

Art. 6° Os particulares interessados em celebrar Termo de Adocgéao,
poder&o encaminhar proposta ao Poder Executivo Municipal, contendo:

| - comprovagdo suficiente da identidade e capacidade juridica da
proponente e, quando pessoa juridica, acompanhada da mesma
documentagéo do(s) representante(s);

Il - comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista;

Il - indicagéo de enderego do local da pretensa adogéo, preferencialmente
com foto ilustrativa e croqui;

IV - programa de trabalho nos termos do art. 21 desta Lei e projeto dos
engenhos publicitarios a serem instalados; e

V - declaragdo de ndo enquadramento nas hipoteses previstas no art. 31
desta Lei;

§1° A forma de apresentacdo e as especificagdes dos documentos a
serem entregues por meio de proposta seréo regulamentados por meio de
Decreto do Poder Executivo Municipal.

§ 2° O Poder Executivo Municipal podera solicitar adequagdes no
programa de trabalho encaminhado para conformagédo ao melhor
atendimento do interesse publico, exceto em caso de processamento via
chamamento publico.

Art. 7° O recebimento das propostas estara permanentemente aberto,
obedecendo as seguintes etapas de selecao:

| - andlise e aprovacao prévia, nos termos do Capitulo IV desta Lei;

Il - em caso de aprovagdo, havera a convocacdo de terceiros
eventualmente interessados no mesmo local e/ou objeto da adogédo
nos termos dos paragrafos 3° e 4° deste artigo, resguardado o sigilo de
eventuais parametros de selegéo, por meio de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio, para a apresentagao de manifestacdo de interesse em até 5
(cinco) dias uteis da data de publicagao;

a) ndo havendo a manifestacédo de outros interessados no prazo estipulado
para o mesmo objeto ou ndo ocorrendo manifestagbes em quantidade
superior ao limite de adotante permitidos para aquele local, a proponente
sera convocada para a assinatura do Termo de Adog&o em até 5 (cinco)
dias uteis da comunicacao; ou

b) havendo a manifestagao de interessados tempestivamente que resulte
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em conflito entre objetos ou que exceda ao limite de adotantes permitidos
no local, sera deflagrado procedimento de selegédo isonémico, acessivel
a qualquer interessado, a ser regulamentado por meio de Decreto do
Executivo Municipal.

§ 1° O recebimento e a aprovacéo da proposta apresentada ndo concede
qualquer garantia da assinatura Termo de Adogéo ao particular, podendo
o procedimento ser revogado, anulado ou convertido em chamamento
publico a qualquer tempo.

§ 2° O limite total de adotantes por local sera determinado com base
na quantidade maxima de engenhos a serem instalados por local, a ser
estipulado por Decreto regulamentador.

§ 3° Entende-se como objeto da adogéo a execugao que sera efetivada
pelo adotante, seja na forma de prestacdo de servigos, realizagéo de
obras ou fornecimento de materiais e equipamentos.

§ 4° Entende-se como local da adogéo a extensado do espaco na qual sera
executado o objeto da adogéo e a instalagao do engenho publicitario, a ser
definido com precisédo no programa de trabalho e no projeto do engenho.

CAPITULO IV
DAANALISE E APROVACAO PREVIA

Art. 8° A anadlise e a aprovagao prévia das propostas encaminhadas, nos
termos do Capitulo Ill, terd como objetivos:

| - verificar a conveniéncia e oportunidade da adogdo nos termos
propostos, inclusive podendo o Poder Executivo Municipal propor ao
particular a adequacéo do programa de trabalho, para melhor conformacéo
a necessidade publica, mediante justificativa;

Il - avaliar a adequagéo da proposta ao estabelecido nesta Lei;

Il - averiguar a viabilidade técnica e legal da execucéo do objeto pretendido
e do projeto dos engenhos publicitarios; e

IV - identificar eventuais conflitos da adogéo pretendida em relacdo a
operagbes proprias, outros termos de adogdo, contratos, convénios,
permissoes, autorizagdes, concessdes e outros instrumentos congéneres,
assim como em relagdo as normas pertinentes ao objeto.

Paragrafo uUnico. A andlise e a aprovagdo prévia das propostas,
subsidiadas pelos pareceres técnicos dos setores competentes, sera de
competéncia de Secretario Municipal designado pela Chefia do Poder
Executivo Municipal ou de comissao deliberativa.

Art. 9° A aprovacao ficara condicionada a cientificacdo de todas as pastas,
6rgaos ou entidades municipais relacionados ao objeto pretendido, para a
manifestagdo quanto aos eventuais impedimentos ou conflitos.

Art. 10. Se necessario, 0os setores ou 6rgaos municipais competentes
deverao emitir parecer técnico quanto ao previsto nos incisos do caput do
art. 8° desta Lei, estritamente na matéria de sua competéncia, mediante
requisicdo da autoridade ou comissdo responsavel pela analise e
aprovacao da proposta.

Art. 11. Em caso de comunicagao sobre potencial conflito ou impedimento,
0 6rgao municipal responsavel devera adotar as providéncias possiveis
para a resolugdo do conflito, optando pela alternativa que for mais
vantajosa para o Municipio, de forma justificada.

Paragrafo Unico. Na hipotese de inviabilidade de saneamento do conflito
ou impedimento, a proposta devera ser recusada, mediante despacho
motivado.

Art. 12. Em caso de recusa da proposta apresentada pelo particular,
realizada nos moldes do Capitulo Ill, e desde que n&o tenha ocorrido
a deflagragéo de procedimento de selegdo, é facultado ao proponente
realizar a reapresentagéo da proposta com a corregado dos impedimentos
ou conflitos para nova analise.

CAPITULO V

DA ADOCAO POR INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Art. 13. Quando identificada a necessidade de adogao por parte do Poder
Executivo Municipal, o mesmo podera proceder das seguintes formas:

| - publicagéo de edital de chamamento publico de interessados, com
procedimento de selegéo isondmico, a ser regulamentado por meio de
Decreto do Executivo Municipal, com detalhamento do objeto pretendido
por meio de projeto basico; ou

II - realizagédo de ac¢des de divulgacdo do PMV por meio de seus canais
institucionais, podendo incluir referéncia sucinta a necessidade e/ou
local de adogéo, quando o Poder Executivo Municipal desejar que os
particulares oferecam as alternativas de adogéo, através de propostas nos
moldes previstos no art. 7° desta Lei.

§ 1° Arealizagdo dos atos previstos nos incisos | e Il deste artigo, devera
ser precedida de andlise prévia do objeto pretendido, nos aspectos
cabiveis e conforme o caso, nos termos do art. 8° desta Lei.
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§ 2° Na hipétese do inciso I, serdo aplicados as propostas recebidas os
procedimentos previstos no art. 8° desta Lei.

Art. 14. No caso de chamamento publico, nos termos do inciso |, do art.
13, o instrumento convocatorio contera, no minimo, os seguintes aspectos:
| - projeto basico, contendo a descricdo, quantitativos, condigbes
de execugdo e as especificagdes do objeto, metas e indicadores de
desempenho, que irdo orientar a elaboracdo e apresentacdo dos
programas de trabalho.

Il - as datas, os prazos, as condigdes de participagao, o local, a forma de
apresentacao das propostas e o critério de selecéo;

11l - a minuta do Termo de Adogao;

IV - parcelamento do objeto em itens ou lotes, quando houver viabilidade
técnica, inclusive vinculando a adog¢ao de espacos publicos afastados ou
de baixa procura aos de maior procura ou proximos as regioes centrais; e
V - sangbes e penalidades em caso de descumprimento dos termos
ajustados, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 15. Devera ser publicado extrato do edital de chamamento no Diario
Oficial do Municipio, indicando o endereco de publicagdo da integra do
edital no Portal da Transparéncia do Municipio.

CAPITULO VI
DA EXECUGAO E DO TERMO DE ADOGAO

Art. 16. A adotante devera manter todos os requisitos exigidos para a
adogéo durante a vigéncia do Termo de Adogéo.

Art. 17. As adocdes poderdo ser integrais ou parciais em relagdo a
area e ao rol de objetos passiveis de execugdo, mediante justificativa
fundamentada, sendo admitida, nesses casos, a adogao por mais de um
particular quando ausente conflito entre as propostas.

Paragrafo Unico. A definicdo ou aceitagdo da forma proposta de
parcelamento do objeto da execugéo e da extenséo espacial da adogao
sera de competéncia exclusiva do Poder Executivo Municipal, podendo
haver a requisigdo de adequagéo no programa de trabalho, para melhor
atendimento ao interesse publico.

Art. 18. E permitido que o adotante atue em regime de colaboragéo com
terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, mediante autorizagdo do Poder
Executivo Municipal, visando o rateio dos custos e despesas relacionadas
a execucdo da prestagédo do objeto da adogdo, incluindo o custo de
oportunidade assumido pela adotante, permanecendo a responsabilidade
integral pelas obrigagdes da adogéo, perante o Poder Executivo Municipal,
a cargo do adotante signatario do Termo de Adog&o.

§ 1° O estabelecido no caput deste artigo se dara por meio de pedido
do adotante signatario por escrito, contendo a anuéncia do colaborador,
juntamente com a apresentacao da comprovacao da regularidade juridica,
fiscal, trabalhista e declaragdo do ndo enquadramento nas hipdteses do
art. 31 em nome do pretenso colaborador, sem prejuizo de diligéncia
das informacgdes, a qualquer tempo, enquanto durar a permanéncia na
condigao de colaborador.

§ 2° Aos colaboradores autorizados sera estendido o beneficio indicado
pela adotante, nos termos do previsto nos incisos |, Il e lll, do art. 5° desta
Lei.

§ 3° O ingresso de novos colaboradores ndo autoriza a instalagéo de
engenhos publicitarios adicionais para a veiculagédo das respectivas
imagens institucionais, ficando ao critério da adotante pactuar os termos
de eventual rodizio, para a utilizacdo do(s) engenho(s) ja autorizados,
entre si e os participes da colaboragéao.

§4° O Poder Executivo Municipal ndo sera parte ou respondera por ajustes
efetuados entre a adotante e os terceiros em regime de colaboragéo,
eximindo-se de qualquer responsabilidade pela definicdo e cumprimento
dos termos pactuados entre os terceiros.

§ 5° A desconsideracdo de terceiro da condigdo de colaborador sera
efetuada a pedido da adotante, ou pelo Poder Executivo Municipal, de
oficio e unilateralmente, quando identificado o descumprimento de
qualquer requisito de habilitacdo, respeitada a manifestacdo prévia do
colaborador.

§ 6° O Poder Executivo Municipal podera limitar a quantidade de
colaboradores por local através de Decreto regulamentador ou quando da
analise de eventuais pedidos de autorizagao.

§ 7° E vedado ao adotante atuar como mero intermediador dos beneficios
previstos por meio do regime de colaboragdo, assim entendida as
situagdes em que o adotante, em regime de colaboragéo, deixa de fazer
uso dos beneficios em proveito préprio para beneficiar exclusivamente aos
colaboradores.

Art. 19. A execucao do objeto podera ser subcontratada, mediante analise
e autorizagdo prévia do Poder Executivo Municipal, permanecendo
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a adotante como a Uunica responsavel pelo cumprimento dos termos
e obrigacdes pactuados, inclusive pela qualidade da prestacdo e por
eventuais prejuizos causados a terceiros ou a coletividade.

§ 1° O estabelecido no caput deste artigo se dara por meio de pedido
do adotante signatario por escrito, devendo o mesmo apresentar a
comprovagado da regularidade juridica, fiscal, trabalhista e declaragao
do ndo enquadramento nas hipéteses do art. 31 em nome do pretenso
subcontratado, no ato do pedido de autorizacdo e, sempre que requerido,
durante a permanéncia na condi¢do de subcontratado.

§ 2° A subcontratacdo ndo se confunde com o regime de colaboracéo
previsto no art. 18 desta Lei.

§ 3° Um terceiro podera figurar simultaneamente como subcontratado e
colaborador, desde que previamente autorizados nos termos desta Lei.

§ 4° A depender da complexidade da parcela subcontratada, poderéo
ser exigidas garantia do adotante e/ou exame de qualificagéo técnica da
contratada, neste ultimo caso, por meio da apresentacéo de atestados de
capacidade técnica.

Art. 20. Os termos de adogao, deverao conter no minimo:

| - descrigéo sucinta do objeto e, como anexo, o programa de trabalho a
ser executado.

Il - prazo de vigéncia e periodicidade de entrega dos relatorios de
execucgao;

Il - indicadores de desempenho e metas estabelecidos;

IV - sangdes e penalidades em caso de descumprimento dos termos
ajustados, garantido o contraditério e a ampla defesa; e

V - responsavel pela fiscalizagdo da execugéo.

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal podera estabelecer minuta
padréo de Termo de Adogéao por meio de Decreto regulamentador.

Art. 21. Aexecugdo do objeto da adocéo sera detalhada pelo programa de
trabalho, devendo o mesmo conter no minimo:

| - descricao detalhada do objeto, com indicagéo do local a ser adotado;

Il - especificagdo das atividades a serem executadas ou bens a serem
fornecidos, sendo obrigatéria a apresentagdo de documentagéo
especifica, a ser requerida pelo setor competente, quando se tratar de
obras ou servicos de engenharia;

Il - metas a serem atingidas em consonancia com o cronograma de
execugao; e

IV - cronograma de execucao;

Paragrafo unico. O programa de trabalho devera estar em consonancia
com o interesse publico, com validagéo por meio de critério de conveniéncia
e oportunidade.

Art. 22. Afiscalizagéo da execugéo do programa de trabalho sera orientada
pelo cumprimento das metas estabelecidas e por meio da medicao de
indicadores de desempenho.

§ 1° As metas e os indicadores de desempenho serdo definidas em
comum acordo entre a adotante e o Poder Executivo Municipal, quando a
adogéo for de iniciativa do particular.

§ 2° As metas e os indicadores de desempenho serdo definidas no
instrumento convocatorio, quando a selegéo for processada por meio de
chamamento publico.

§ 3° As metas e os indicadores de desempenho deverdo ser compativeis
com o objeto proposto.

Art. 23. O Termo de Adocao devera ter duracéo inicial de até 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser prorrogado até o limite total de 60 (sessenta)
meses.

§ 1° A prorrogacéo ficara condicionada aos critérios de conveniéncia,
satisfatoria execugao do pactuado e a auséncia de proposta conflitantes
de terceiros.

§ 2° O levantamento de eventuais propostas de terceiros, para fins de
avaliagdo da vantajosidade da prorrogagéo, se dara, no que couber, nos
mesmos termos do estabelecido no art. 7 desta Lei.

Art. 24. O Termo de Adocéo podera ser aditado ou suprimido em até 25%
(vinte e cinco por cento) das metas quantitativas pactuadas, desde que em
comum acordo das partes.

Paragrafo unico. Podera o Executivo estipular adequagdes no Termo de
Adogao quando houver necessidade, inclusive técnica, de conformagao
ao melhor atendimento do interesse publico.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 25 Em caso de descumprimentos total ou parcial das obrigagbes
assumidas pela adotante, o Poder Executivo podera aplicar as seguintes
penalidades, conforme o caso:

| - adverténcia;
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II - multa de até 10.000 (dez mil) UPFs;

11l - cassagéao do Termo de Adogao; e

IV - impedimento de adogdo de novos espagos ou areas publicas
municipais nos termos desta Lei pelo prazo de dois anos.

§ 1° Em todos os casos deverao ser observados o contraditério e a ampla
defesa, assim como a publicagéo das sangdes aplicadas em Diario Oficial
do Municipio.

§ 2° Nos casos de aplicagdo do impedimento de adogéo, a Administragéo
Municipal devera manter registro dos apenados para efeito de consulta.

§ 3° A aplicacéo das penalidades previstas ndo desonera o particular de
ressarcir e indenizar os eventuais prejuizos a que der causa.

§ 4° As situagdes que irdo comportar as penalidades descritas neste
artigo seréo delineadas por meio de Decreto regulamentador.

Art. 26. A extingdo do Termo de Adogéo podera se dar nas seguintes
hipdteses:

| - por iniciativa da Administragdo Municipal, em caso de descumprimento
parcial ou total das obrigacdes assumidas pela adotante, observados
o contraditério, a ampla defesa, a proporcionalidade e a gradagdo de
penalidades;

Il - por iniciativa do Administragdo Municipal, na hipétese de relevante
interesse publico, mediante fundamentagao sélida e comunicagéo prévia
de pelo menos 30 (trinta) dias;

Il - por iniciativa do adotante, em razéo de fato superveniente imprevisivel,
devidamente justificado e comunicagéo prévia de pelo menos 120 (cento
e vinte) dias; ou

IV - em comum acordo, com prazo a ser estipulado pelas partes.
Paragrafo unico. Em qualquer hipétese de extingdo do Termo de Adogéao,
ndo cabera indenizagcdo pelo Poder Executivo Municipal a qualquer
particular participante direta ou indiretamente da avenga.

CAPITULO VIII
DA FISCALIZACAO

Art. 27. A fiscalizacdo do Termo de Adocdo devera ser exercida por
servidor publico pertencente e indicado pelo responsavel da Secretaria
que:

| - trate de matéria afeta ao objeto a ser executado; ou

Il - gerencie o local da adocao.

Art. 28. Cabe ao fiscalizador do Termo de Adogédo, mediante denuncia:

| - elaborar relatério sobre a execugéo do estabelecido no programa de
trabalho e realizar a afericdo das metas de indicadores de desempenho;
Il - firmar Termo de Ajuste de Conduta; e

11l - promover a comunicagao de eventuais descumprimentos a autoridade
responsavel.

CAPITULO IX
DA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Art. 29. O prazo para a manifestagéo da intengédo de recurso é de até 3
(trés) dias uteis da data de comunicagao da deciséo a ser impugnada.
Paragrafo Unico. Devera o requerente apresentar a pega recursal com as
suas alegacdes em até 5 (cinco) dias Uteis da data de protocolizagéo da
manifestagdo de intengao recursal, observado o prazo previsto no caput
do presente artigo.

Art. 30. Cabera recurso administrativo em duas instancias contra as
decisdes oriundas desta Lei.

Paragrafo unico. A competéncia e os demais procedimentos relativos
ao julgamento dos recursos serao estipulados por meio de Decreto
regulamentador.

CAPITULO X
DAS VEDACOES A ADOCAO

Art. 31 E vedada a celebragdo do Termo de Adogdo com interessados
enquadrados nas seguintes hipoteses:

| - quando o adotante for pessoa fisica condenada por ato de improbidade
administrativa ou por crime contra a Administragéo Publica;

Il - quando o adotante for pessoa juridica:

a) declarada inidonea;

b) suspensa ou impedida de contratar com a administragéo publica; ou

c) que tenha:

1. s6cio majoritario condenado por ato de improbidade administrativa; ou
2. condenacédo definitiva pela pratica de atos contra a administragéo
publica, nacional ou estrangeira, nos termos do disposto na Lei n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013.
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Il - quando a adogéo caracterizar conflito de interesses;

IV - quando a adogdo gerar obrigagdo futura de contratacdo para
fornecimento de bens, insumos e pegas de marca exclusiva ou de servigos
por inexigibilidade de licitacéo;

V - quando a adocdo puder gerar despesas adicionais, presentes ou
futuras, certas ou potenciais, tais como de responsabilidade subsidiaria,
recuperagao de bens e outras; ou

VI - quando o proponente estiver impedido de adotar nos termos do inciso
IV, do art. 25 desta Lei.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E REGIME TRANSITORIO

Art. 32. Ap6s o fim da vigéncia do Termo de Adogéo, inclusive nas hipoteses
previstas nos artigos 25 e 26 desta Lei, todas as melhorias e investimentos
aplicados serdo incorporados ao patrimdénio publico municipal, sem
qualquer direito de retengao, ressarcimento ou indenizagdo ao adotante,
colaboradores e qualquer terceiro.

Paragrafo unico. A adotante devera deixar de utilizar os beneficios previstos
nesta Lei em até 7 (sete) dias corridos apos o fim da vigéncia do Termo
de Adogao, incluindo a remogao completa dos engenhos publicitarios
instalados, responsabilizando-se por qualquer dano ou prejuizo causado
pela permanéncia ou retirada dos equipamentos.

Art. 33. As adogdes regulamentadas por esta Lei:

| - ndo se trata de autorizagéo, permissao, concessao de uso nos termos
da Lei Federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, ou Lei Federal n°
11.079, de 30 de dezembro de 2004, tdo pouco de concessao florestal nos
termos da Lei Federal n® 11.284, de 2 de margo de 2006;

Il - ndo dao direito a beneficios ndo explicitados nesta Lei; e

Il - ndo caracterizam a novagéo, pagamento ou transagao de débitos dos
adotantes para com o Municipio.

Art. 34. A Secretaria competente para a gestdo do Programa e para a
formalizagédo dos termos de adocgdo, sera definida por meio de Decreto
regulamentador.

Art. 35. As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrao
por conta de verba orgcamentaria propria.

Art. 36. Fica revogada a lei n® 5.403, de 24 de novembro de 2020.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 11 de agosto de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
Prefeito Municipal

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA
SAAE
LIVRO 007 FLS. 05 VOL. |
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
14/2022

Processo Administrativo n°. 92/2022

Contratante: SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DO
MUNICIPIO DE VILHENA-RO — SAAE. CNPJ: 01.933.030/0001-13.
Contratado: TRANS NATIVA EIRELI. CNPJ n° 03.112.765/0001-01.
Objeto: a prorrogacgéo do Contrato n° 14/2022, por um periodo de 12 (doze)
meses, contados a partir de seu vencimento, bem como a repactuacéao do
valor, em conformidade com o Oficio n°. 384/2023/SAAE, Justificativa doc.
ID 14670, Parecer n°® 1024/PGM/2023, despacho doc. ID 14695, e demais
documentos constantes no Processo Administrativo n® 92/2022.

Prazo: 12 (doze) meses

Valor: R$ 406.166,40 (quatrocentos e seis mil, cento e sessenta e seis
reais e quarenta centavos)

Data: 25.07.2023

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 006 FLS. 07 VOL. Il
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 010/2023

Processo Administrativo n°: 7397/2023.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Entidade: ASSOCIACAO DE BASQUETE DE VILHENA - ASBAVI.
CNPJ: 19.559.671/0001-15. Objeto: o repasse a associagdo que tem por
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objetivo contribuir com a erradicacdo da evaséo escolar propiciando de
forma gratuita (para alunos da rede publica de ensino) o aprendizado do
basquetebol através de treinamentos diarios com profissionais habilitados,
disponibilizar espacos para a pratica de treinamentos, despertar e orientar
para o cuidado com saude de forma preventiva, proporcionar a inclusao
social, orientar os adeptos ao projeto sobre a importancia da educagéo
e da disciplina na consecugédo de seus objetivos de vida, propiciar aos
praticantes do basquete a participagédo em competicbes desportivas. Este
objeto estd em conformidade com o que diz o Plano de Trabalho, e demais
documentos constantes ao Processo Administrativo n.° 7397/2023, além
de Lei Federal n.° 13.019/2014 e, Decretos Municipais n.° 41.742/2018 e
59.646/2023..

Valor: R$ 94.985,24 (noventa e quatro mil novecentos e oitenta e cinco
reais e vinte e quatro centavos)

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 24.04.2023

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 006 FLS. 08 VOL. Il
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 031/2023

Processo Administrativo n°: 9061/2023.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Entidade: ASSOCIACAO O CAMINHO DA ESCOLA. CNPJ:
27.100.649/0001-30. Objeto: o repasse de recurso, visando a realizagéo
de treinamento de kata e kumite, para participacdo em competicdes
municipais, estaduais, brasileiras e/ou internacionais, representando a
instituicdo e o municipio, contribuindo, assim, para a formagao integral
de criangas e adolescentes envolvidos no projeto, possibilitando o
desenvolvimento fisico e psiquico a partir dos ensinamentos filosoficos
trabalhados nas aulas praticas de karaté. Este objeto esta em conformidade
com o que diz o objetivo geral e objetivos especificos, Plano de Trabalho, e
demais documentos constantes ao Processo Administrativo n.° 9061/2023,
além da Lei Federal n.° 13.019/2014 e 13.204/2015, Decretos Municipais
n.° 41.742/2018 e 59.646/2023.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Prazo: 06 (seis) meses.

Data: 20.06.2023

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 006 FLS. 08 VOL. Il
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 032/2023

Processo Administrativo n°: 8338/2023.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Entidade: ASSOCIACAO O CAMINHO DA ESCOLA. CNPJ:
27.100.649/0001-30. Objeto: o repasse de recurso, para a ministragdo
de aulas de Karaté para criangas e adolescentes com base no programa
de conteudos disponibilizado pela Confederagéo Brasileira de Karaté —
CBK, e ofertar exames de graduagdo para os alunos que ja estiverem
em condigbes de se graduarem, desta forma contribuir para a formagao
integral de criangas e adolescentes envolvidos no projeto, com vista a
possibilitar o desenvolvimento fisico e psiquico a partir dos ensinamentos
filosoficos trabalhados nas aulas praticas de karaté. Este objeto esta em
conformidade com o que diz o objetivo geral e objetivos especificos, Plano
de Trabalho, e demais documentos constantes ao Processo Administrativo
n.° 8338/2023, além da Lei Federal n.° 13.019/2014 e 13.204/2015,
Decretos Municipais n.° 41.742/2018 e 59.646/2023.

Valor: R$ 13.000,00 (treze mil reais)

Prazo: 06 (seis) meses.

Data: 21.06.2023
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PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 006 FLS. 09 VOL. Il
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 037/2023

Processo Administrativo n°: 7841/2023.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Entidade: ASSOCIACAO BUSHIDO DE CULTURA E ARTES MARCIAIS.
CNPJ: 30.395.706/0001-60. Objeto: o repasse de recursos para auxilio no
projeto que visa a pratica de artes marciais para criangas e adolescentes,
tendo como objetivo capacitar atletas alunos em fases iniciais e preparar
as categorias de base, melhorando o desempenho para o futuro, além
de elevar o nivel técnico dos alunos com possibilidade de competir em
eventos da categoria. Este objeto estda em conformidade com o que diz
o Plano de Trabalho, e demais documentos constantes ao Processo
Administrativo n.° 7841/2023, além de Lei n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014, 13.204, de 14 de dezembro de 2015, Decretos Municipais n.°
41.742/2018 e 59.646/2023.

Valor: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Prazo: 03 (trés) meses.

Data: 03.07.2023

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 006 FLS. 09 VOL. Il
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 042/2023

Processo Administrativo n°: 12781/2023.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Entidade: LAR DOS IDOSOS MARIA TEREZA DA LAMARTA.
CNPJ: 27.100.649/0001-30. Objeto: o repasse de recursos, visando o
atendimento de pessoas idosas independentes e/ou com diversos graus
de dependéncia, com os vinculos familiares fragilizados ou rompidos;
pessoas idosas que ndo dispdem de condi¢cdes para permanecer com
suas familias, com vivéncia de situagbes de violéncia e negligéncia, e/
ou situagao de abandono. Este objeto estd em conformidade com o que
diz o objetivo geral e objetivos especificos, Plano de Trabalho, e demais
documentos constantes ao Processo Administrativo n.° 12781/2023, além
da Lei Federal n.° 13.019/2014 e 13.204/2015, Decretos Municipais n.°
41.742/2018 e 59.646/2023.

Valor: R$ 180.000,00 (Cento e oitenta mil reais)

Prazo: 05 (cinco) meses.

Data: 27.07.2023

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 30 VOL. Il
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
093/2022

Processo Administrativo n°. 8224/2022

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Contratado: RONDON - AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO EIRELI.
CNPJ n° 10.886.827/0001-06. Objeto: a prorrogagdo do Contrato n.°
093/2022, por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de seu
vencimento, em conformidade com a Justificativa doc. ID 385403, Parecer
n°. 943/PGM/2023 e Processo Administrativo n.° 8224/2022.

Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Data: 10.07.2023

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 30 VOL. 1l
EXTRATO DO CONTRATO N° 078/2023

Processo Administrativo n°. 12774/2023 e 917/2023

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Contratado: ROZANI STRESSER — ME. CNPJ n° 18.883.324/0001-
80. Objeto a aquisicdo de agua, vasilhames de reposicédo e Gas (gas
liguefeito de petréleo GLP de 13 kg), para suprir as necessidades
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basicas de funcionamento das dependéncias da Secretaria Municipal
de Administragdo bem como atendimento ao publico, proporcionando
condigdes adequadas para o desenvolvimento das atividades fins, ficando
adstrita as leis em vigéncia que regulamentam a matéria, em especial
a Lei Federal n°. 10.520/2002, Decretos Municipais n°.s 19.054/2009,
21.755/2010 e subsidiariamente a Lei Federal n°. 8.666/1993, e legislagdes
correlatas, conforme Memorando n°. 035/2023/GABINETE, Justificativas
de Compras, Termo de Referéncia, Cotagéo, Pedidos de Compra, proposta
vencedora da Licitagdo da modalidade Pregéo Eletronico n° 030/2023/
PMV/SRP a qual deu origem aos pregos registrados na Ata de Registro de
Precos n® 012-2023, constantes no Processo Administrativo n.° 917/2023
e Processo n°. 12774/2023.

Prazo: 12 (doze) meses

Valor: R$ 11.433,50 (onze mil, quatrocentos e trinta e trés reais e cinquenta
centavos).

Data: 28.06.2023

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LIVRO 001 FLS. 31 VOL. 1lI
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
054/2020

Processo Administrativo n°. 3614/2020

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Contratado: S & R ADMINISTRADORA E CORRETORA DE SEGUROS
E MONITORAMENTO DE VEICULOS LTDA. CNPJ n° 28.400.030/0001-
04. Objeto: a alteragdo da Razéo Social, onde passa a viger como A. K.
Rastreamento e Telemetria Ltda, em conformidade com a Décima Primeira
Alteracdo Contratual, e o aditivo de 20%, bem como a prorrogagdo do
Contrato n.° 054/2020, por um periodo de 12 (doze) meses, contados
a partir de seu vencimento, de conformidade com a Justificativa as fls.
1330/1335, Parecer n°. 1007/PGM/2023, despacho n° 99, e Processo
Administrativo n® 3614/2020.

Valor: R$ 10.152,00 (dez mil cento e cinquenta e dois reais)

Prazo: 12 (doze) meses

Data: 20.07.2023

CONTROLADORIA DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2023/PMV

O Municipio de Vilhena/RO, por intermédio da Controladoria de Licitagdes
e de seu Agente de Contratacdo — CL, nomeado pelo Decreto Municipal
n°® 60.913/2023, torna publico para conhecimento dos interessados que
se encontra autorizada, a realizagdo do certame, na modalidade de
“CONCORRENCIA PUBLICA”, do tipo menor prego Global, sob o regime
de empreitada, na forma de execugdo indireta, tendo por finalidade
a qualificagdo de empresas e a selegdo da proposta mais vantajosa,
conforme disposi¢des no Edital, consignando o que segue.
CONCORRENCIA PUBLICA N°003/2023/PMV

AUTORIZACAO: PROCESSO ADM N° 8112/2023 - SEMED

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo da
obra de MELHORIAS (PINTURAS), conforme planilha detalhada dos
servicos a serem realizados nas escolas de educagéo infantil: ABILIO
JULIANO NICOLIELO NETO, PROF? APARECIDA DA SILVA, MARIO
GRASSO, PROF? PENHA ROSENDO LEITE, JOSE PAULO PAES. com
fornecimento de méao de obra, equipamentos, materiais e tudo mais que se
fizer bom e necessario para a execugao dos servigcos, conforme condi¢des,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 757.229,50 (setecentos e cinquenta e
sete mil duzentos e vinte e nove reais e cinquenta centavos).

DATA DE ABERTURA: dia 11 de setembro de 2023, a partir das 09h30min
(horario de Rondbnia).

LOCAL: Municipio de Vilhena — Controladoria de licitagdes-CL — no pago
municipal, Situado na Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim
América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teotonio Vilella) — Vilhena
— Rondbnia. Fone: (0xx) 69-3919-7082.

EDITAL: o ato convocatério e todos os elementos integrantes encontram-
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se disponiveis para consulta e retirada (download), no site da Prefeitura
de Vilhena (https://transparencia.vilhena.ro.gov.br/portaltransparencia/
licitacoes), devendo os interessados nesse caso, preencher o recibo de
retirada, anexo do edital, e enviar no seguinte enderego de e-mail: cl@
vilhena.ro.gov.br, ou ainda, na Controladoria de Licitagdes - CL, das 07:00
as 13:00 horas, de segunda a sexta-feira, gratuitamente, devendo os
interessados comparecer no endereco acima descrito, munidos de um HD
externo e/ou PEN DRIVE (midia digital que suporte arquivos em PDF) com
memoria livre suficiente para copiar os arquivos da parte técnica (projetos/
planilhas/cronogramas).

Vilhena - RO, 11 de agosto de 2023.

Anténio Aparecido Duarte
Agente de Contratacédo
Dec. 60.913/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

RESOLUGAO N° 002/2023.

Estabelece procedimentos gerais para o gerenciamento
e controle de estoques, no &mbito do Poder Executivo do
Municipio de Vilhena.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar o conjunto de principios
e procedimentos destinados a gestao de estoque, compreendendo o seu
registro, controle, guarda e manutengéo;

CONSIDERANDO a otimizagéo da relagéo custo de estoque e resultado
operacional, observando o ensinamento basico de logistica.

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar os procedimentos de
entrada e saida dos materiais adquiridos através da Administragéo Publica.

RESOLVE:
CAPITULO |
FINALIDADE
Art. 1° A presente Resolucéo tem por finalidade disciplinar procedimentos
e rotinas para controlar o estoque, guarda, conservagao e fornecimento
de materiais adquiridos pelo Poder Executivo Municipal como forma de
promocao da eficiéncia e transparéncia nos gastos publicos.
CAPITULO Il
ABRANGENCIA
Art. 2° Esta norma abrange todos os 6rgéos da administracéo direta do
Poder
Executivo Municipal.
CAPITULO 1Il
CONCEITOS
Art. 3° Para os fins desta Resolugao considera-se:
| - Gestéo de estoques: Conjunto de atividades do sistema de suprimentos
que requer meios, métodos e técnicas adequadas, definigdo de parametros
de estoque, bem como instalagdes apropriadas e que tem como proposito
o recebimento, a estocagem, o controle, o0 manuseio e a distribuicdo do
material, a partir do planejamento das aquisi¢des e das necessidades dos

usuarios.

Il - Almoxarifados: sdo os locais onde sdo armazenados os materiais
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utilizados pelo Municipio, antes de serem distribuidos aos centros de
custos de consumo.

IIl - Centro de custo de consumo: S&o os centros de custos criados para
controlar os locais de consumo, vinculados a uma unidade orgamentaria,
para possibilitar o controle dos custos de cada setor ou fonte de recursos,
fornecendo informacdes para o sistema de custos.

IV - Materiais de consumo: itens de consumo, a saber, aqueles que, em
razao do seu uso constante e da definicdo da Lei Federal n° 4.320/64,
perdem normalmente sua identidade fisica mesmo quando incorporados
ao bem e/ou tém sua utilizagado limitada ha dois anos, tais como géneros
alimenticios, utensilios domésticos, vestuario, materiais pedagdgicos,
materiais de expediente, materiais de higiene e limpeza, pecas e
acessorios para manutencao de bens e demais, conforme determina a
Portaria STN 448/2002 ou dos desdobramentos e sub desdobramentos
das despesas disponibilizados pela PCASP extendido.

V — Recebimento de material: E o ato pelo qual o material encomendando
é entregue no local previamente designado, ndo implicando em aceitagéo,
transfere apenas a responsabilidade pela guarda e conservagdo do
material, do fornecedor ao 6rgéo recebedor.

VI - Aceitagdo: E a operagéo segundo a qual se declara, na documentagéo
fiscal, que o material recebido satisfez as especifica¢cdes contratadas.

VIl — Armazenagem: Compreende a guarda, localizagdo, seguranga e
preservagcao do material adquirido, a fim de suprir adequadamente as
necessidades operacionais dos centros de custo de consumo.

VIII — Requisigdo: Comprende as requisi¢cdes de materiais pelos usuarios
que pertencem aos centro de custos de consumo, para posterior
distribuicao.

IX — Saida de estoque: Comprende o langamento da saida de estoque dos
almoxarifados, baseados nas requisi¢des previamente efetuadas.

X — Distribuigéo: E o processo pelo qual se faz chegar o material em
perfeitas condi¢cdes aos centros de custos de consumo, sendo fornecida
através de requisicdo de saida, emitida quando efetuada a saida de
estoque.

XI - Inventario: é a conferéncia fisica dos materiais. O inventario devera ser
realizado nos almoxarifados, onde a quantidade fisica devera coincidir com
as informagdes de saldo da relagdo emitida pelo sistema informatizado.
CAPITULO IV

BASE LEGAL

Art. 4° A presente Resolugao tem como base legal:

| — Constituigdo Federal, art. 23, inciso |; art. 31; art. 70, paragrafo unico;
art. 74, incisoll;

Il — Lei Federal n° 4.320/64;

Il — Lei Federal n° 8.666/93;

IV — Lei Federal n°® 101/00 — Lei de Reponsabilidade Fiscal (LRF); e

V — Lei Federal n® 14.133/21;

CAPITULO V

RESPONSABILIDADES

Art. 5° Séo responsabilidades da Secretaria Municipal de Administragéo:

| — Promover a divulgagéo e implementacéo da Resolugcéo, mantendo-a
atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicagéo;

Il — Promover discussdes técnicas com as unidades executoras, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragao, atualizagéo ou expansao.

Il = Manter a Resolugéo a disposi¢cao de todos os servidores do Poder
Executivo.

Art. 6° E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administrago,
a indicagdo para nomeagdo de comissOes ou de responsaveis para
conferéncia, entrada, distribuicao e controle do estoque.

Art. 7° Compete aos almoxarifados do municipio, que manterdo sistema
de controle de estoques, sem prejuizo de outras atribui¢cdes legais:

| — Manter o controle de estoque, em sistema informatizado;

II— O registro dos movimentos do estoque de entrada, saida, transferéncias,
entre outras;

Il — Disponibilizacdo de relatérios do consumo de mercadorias, para
levantamento de pretensos registros de pregos ou demais processos
licitatérios de compras;

V — Cadastro e classificagéo de todos os itens de materiais, sua integragéo
com os cadastros de produtos nos sistemas de controle e gerenciamento
de estoques.

Art. 8° Manterado sistema de controle de estoques todas as secretarias e
entidades da administracéo direta, que podera ser almoxarifado de forma
centralizada ou descentralizada, conforme a necessidade de controle,
principalmente dos materiais que necessitam de um controle especifico
ou os materiais perecivies, sem prejuizo de outras atribuigdes legais:

| — Solicitagédo de entrega de mercadorias empenhadas, quando de forma
fracionada, ndo excedendo os valores e itens empenhados, através de
requisigoes diretamente ao fornecedor.

CAPITULO VI
PROCEDIMENTOS

Secao |

Do Recebimento de materiais

Art. 9° A aquisicdo de materiais se dara conforme requisitos e
procedimentos estabelecidos na Lei n° 8.666/93 e Lei n® 14.133/21 sob a
responsabilidade de cada 6rgédo do Poder Executivo Municipal.

§ 1° Todo o recebimento de materiais estocaveis, no ambito do Poder
Executivo Municipal, devera ser registrado em sistema informatizado de
controle de estoques;

§ 2° O recebimento de materiais esta condicionado a prévia autorizagao
de fornecimento através de requisicdo diretamente ao fornecedor, em
conformidade com a Lei n° 4.320/64 e devera ser realizado mediante os
seguintes procedimentos:

| — O fornecedor entregara o produto ao almoxarifado correspondente,
sendo imprescindivel a nota fiscal eletronica;

II—No ato da entrega do material de que trata o inciso anterior, o responsavel
pelo almoxarifado fara a conferéncia do produto entregue com aquilo
que fora empenhado/contratado, conferindo os precos, especificacdes,
quantidade, calculos e situagao fisica de todos os materiais mediante nota
fiscal e requisicao de fornecimento, efetuada anteriormente;

Il — Quando o fornecedor ndo apresentar a requisigdo de fornecimento,
emitido pelo centro de custo de consumo, devera ser contatado a
responsavel pela unidade orgamentaria vinculado ao centro de custo de
consumo, para que efetue o langamento da requisicdo, sob pena de nao
recebimento da mercadoria.

IV — Caso o material ndo se apresente na forma contratada/empenhada
e solicitada, o responsavel pelo almoxarifado informara a inconformidade,
notificando a empresa (Anexo 1), fara registro fotografico das
inconformidades e devera devolver a nota fiscal e o material ao fornecedor
e fixar novo prazo para sanar o vicio do material, conforme contratado.
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V — Conferido o material e se este estiver em conformidade com o
contratado/empenhado, o responsavel pelo almoxarifado efetuara o
lancamento da liquidagdo do empenho, parcial ou total, atestando com a
assinatura na nota de liquidagéo, onde constara os documentos fiscais.

VI — Para os casos em que o item entregue ndo for da mesma marca
do contrato/empenho, desde que for de qualidade igual ou superior, o
responsavel do almoxarifado, podera efetuar o recebimento, desde que
contenha uma outra assinatura e justificativa no proprio histérico da nota
de liquidagdo do empenho.

Art. 10 O recebimento ocorrera no almoxarifado correspondente, salvo
quando o mesmo nao possa ou nao deva ser ali estocado ou recebido,
caso em que a entrega se fara nos locais previamente designados.

Paragrafo Unico. Qualquer que seja o local de recebimento, o registro de
entrada do material sempre devera ser realizado no sistema informatizado
de controle de estoques e a nota de liquidagéo assinada pelo responsavel
designado para o recebimento de cada almoxarifado.

Art. 11 O material recebido depende, para sua aceitagao, de:

| — Requisicdo de fornecimento, onde constara o numéro do empenho,
quantidade de itens solicitados pelo centro de custo de consumo vinculado
a unidade orgamentaria;

Il — Documento fiscal (nota fiscal eletrénica);
IIl — Conferéncia;
IV — Exame qualitativo, quando for o caso.

§ 1° Se o material depender, também, de exame qualitativo, o responsavel
pelo almoxarifado indicara esta condigéo na requisi¢céo de entrega efetuada
pelo centro de custo de consumo vinculado a unidade orcamentaria,
entregue pelo fornecedor.

§ 2° Quando o responsavel pelo almoxarifado n&o tiver condigbes de
efetuar o exame qualitativo, devera submeter a comissdo permanente
ou especial, técnico especializado, da qual, a principio, fara parte o
encarregado pelo almoxarifado correspondente ou nao.

Art. 12 Quando o material ndo corresponder com exatiddo ao pedido e/
ou apresentar

falhas ou defeitos, o responsavel pelo almoxarifado providenciara com o
fornecedor a regularizagéo da entrega para efeito de aceitacéo.

§ 1° Quando o fornecedor deixar de cumprir o empenhado/contratado,
apos ser notificado através do Anexo |, devera ser informado a Secretaria
Municipal de Administragéo, para providencias cabiveis.

Secéo Il
Da Armazenagem

Art. 13 Os principais cuidados a serem observados na armazenagem,
dentre outros sao:

| — Resguardar os materiais contra o furto ou roubo, e protegidos contra a
acao dos perigos mecanicos, das ameagas climaticas, bem como insetos
e pegonhas;

Il = No caso de géneros de alimentacdo devem ser observadas as
condigbes de higiene e limpeza, refrigeracdo, entre outros aspectos
previstos em legislagbes especificas;

Il = Os materiais estocados ha mais tempo devem ser distribuidos em
primeiro lugar (primeiro a entrar, primeiro a sair — PEPS), exceto nos
casos em que o material adquirido posteriormente tenha prazo de validade
inferior ao ja estocado, com a finalidade de evitar o envelhecimento e/ou
perecibilidade do estoque;

IV — Acompanhar, periodicamente, o prazo de validade dos materiais,
promovendo assim, a substituicdo dos mesmos quando for necessario e
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possivel;

V — Os materiais devem ser estocados de modo a possibilitar uma facil
inspecéo e um rapido inventario;

VI — Os materiais que possuem grande movimentagdo devem ser
estocados em lugar de facil acesso e proximo das areas de expedicao;

VII — Devera ser evitado que os materiais sejam estocados em contato
direto com o piso, utilizando corretamente os acessérios de estocagem
para protegé-los, exceto nos casos de inviabilidade desta pratica, como
materiais para manutencdo de vias publicas (areia, brita, tubos de
concreto, etc.);

VIIl — A arrumacgao dos materiais ndo deve prejudicar o acesso as partes
de emergéncia, aos extintores de incéndio ou a circulagao de pessoal
especializado para combater incéndio (Corpo de Bombeiros);

IX — Os materiais da mesma classe devem ser concentrados em locais
adjacentes, a fim de facilitar a movimentagao e inventario;

X — Os materiais pesados e/ou volumosos devem ser estocados nas
partes inferiores das estantes e porta-estrado, eliminando os riscos de
acidentes ou avarias e facilitando a movimentacao;

Xl — Os materiais devem ser conservados nas embalagens originais e
somente abertos quando houver necessidade de fornecimento parcelado,
ou por ocasiao da utilizagao;

XII - O almoxarifado devera estar em local limpo, seguro, de facil acesso e
arejado, que garanta a conservagao dos materiais, bem como, devera ser
organizado de tal forma que haja a maximizagdo do espago, a garantia de
seguranga para os materiais estocados e a facil circulagao interna;

XIIlI — Devera existir um almoxarifado especifico para controle de material
farmacologico, hospitalar e laboratorial, por possuir condigdes especificas
de controle, onde a equipe técnica de recebimento devera ser composta
por pelo menos, um componente, da area de medicina.

Secao lll
Da Requisigao e Distribuicao

Art. 14 As unidades integrantes da estrutura organizacional do Poder
Executivo Municipal seréo supridas de materiais e insumos estocaveis
exclusivamente pelo almoxarifado correspondente, conforme disposicao
prevista no art. 8° desta Resolugao.

Art. 15 Seréo permitidas duas formas de distribuicdo de materiais:

| — Por requisigao do centro de custo de consumo vinculado a unidade
orgamentaria;

Il — Distribuicdo periédica, para os casos de produtos que sejam
consumidos diariamente, semanalmente ou outro tipo periédico, como
géneros alimenticios e demais materiais que necessitam de refrigeragéo.

§ 1° Para a distribuicbes periodicas, sera dispensada a requisicéo
antecipada, bastando que o centro de custo de consumo, vinculado as
unidades orgamentarias, fornegam a lista de distribuigao, contendo o item
e a quantidade a ser distribuida.

Art. 16 O centro de custo de consumo, da unidade solicitante, quando
identificar a necessidade de materiais, devera fazer requisicdo de materiais
ao almoxarifado correspondente.

§ 1° Para economicidade e controle do agendamento da frota de
distribuicdes, a Secretaria Municipal de Administragdo podera criar uma
agenda de entrega de mercadorias, baseado nas requisi¢cdes recebidas
dos centros de custo de consumo.

Art. 17 A requisicdo de material devera ser realizada eletronicamente por
meio de sistema informatizado de controle de estoque, conforme padréo a
ser estipulado pela Secretaria Municipal de Administragdo e devera conter:
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| — Numeragéao sequencial e data;

Il — Identificagéo do almoxarifado correspondente;

11l — Centro de custo de consumo com a unidade orgamentaria vinculada;
IV — Cédigo e descrigdo do material;

V — Quantidade;

VI — Unidade de medida; e

VII — Identificacdo do requisitante.

Art. 18 O representante do almoxarifado providenciara a entrega do
material a partir de 24 horas do envio eletrdnico da requisicao.

§ 1° O almoxarifado recebedor da requisicdo eletronica, emitira o
documento de saida (requisi¢éo de saida), que acompanhara a mercadoria
requisitada, para acolhimento da assinatura do responsavel.

Art. 19 Para atendimento das requisicbes de material cujo estoque ja
se tenha exaurido, cabera aos almoxarifados encaminhar a respectiva
planilha de materiais a serem adquiridas a Central de Compras (Decreto
n°® 60.890 de 04 de agosto de 2023) para providéncias de compras.

§ 1° O responsavel pelo almoxarifado de destino das requisi¢des, podera,
se necessario, mediante justificativa, alterar a quantidade de saida, para
poder atender as necessidades gerais do Municipio.

§ 2° Os almoxarifados, baseado no histérico de consumo, deveréo
estabelecer quantidades de estoques minimos por material, como forma
de evitar a falta de materiais.

§ 3° Os estoques minimos seréo objeto de registro no sistema informatizado
de controle de estoques, sendo que sempre que as quantidades de
determinado material atingirem o minimo estabelecido, o responsavel pelo
almoxarifado correspondente dara ciéncia a Central de Compras, para que
providenciem, em tempo habil, novas aquisi¢des.

Art. 20 Quando houver compra volumosa, atentar para materiais sujeitos
a prazo de validade, a perda de suas caracteristicas normais de uso e
também daqueles propensos ao obsoletismo (Géneros alimenticios,
material farmacolégico, material para analises laboratoriais, material para
processamento de dados, etc.).

Art. 21 A movimentagao/transferéncia de material entre os almoxarifados
devera ser precedida sempre de registro no sistema informatizado de
controle de estoques, mediante documento de transferéncia.

§ 1° Cabera ao responsavel pelos almoxarifados, o envio mensal de todas
as movimentagdes, de forma eletrénica, as movimentagdes do almoxarifado
que depende de langamentos contabeis na contabilidade, conforme os
eventos definidos pelo contador responsavel pela contabilidade geral do
Municipio, anexando os relatérios (balancetes mensais e anuais) definidos
pela legislagéo do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia — TCE/RO.

Secédo IV
Dos Inventarios Fisicos

Art. 22 Inventario fisico é o instrumento de controle para verificar os saldos
de estoques nos almoxarifados e depositos, que ira permitir, entre outros;

| — O ajuste dos dados escriturais de saldos e movimentagdes dos
estoques com o saldo fisico real nas instalagdes de armazenagem; e

Il — A andlise do desempenho das atividades no almoxarifado, através dos
resultados obtidos no levantamento fisico.

§ 1° Cabera a Controladoria Geral do Municipio - CGM, providenciar
conferéncia dos itens registrados eletronicamente com o estoque fisico

existente e demais controles, por amostragem, a qualquer momento.

Art. 23 Os Inventarios Fisicos de materiais de consumo em estoque nos

almoxarifados do Poder Executivo Municipal deverdo ser realizados
rotineiramente e obrigatoriamente ao final do exercicio, para compor a
prestacédo de contas do Municipio.

Art. 24 Podera também ser utilizado o inventario por amostragens para
um acervo de grande porte. Esta modalidade alternativa consistira no
levantamento em bases mensais, de amostras de itens de material de
um determinado grupo ou classe, utilizando os resultados para os demais
itens do mesmo grupo ou classe.

§ 1° Cabera a Controladoria Geral do Municipio - CGM, providenciar
conferéncia dos itens registrados eletronicamente com o estoque fisico
existente e demais controles, por amostragem, a qualquer momento.

Art. 25 Tipos de inventario fisico:

| —Inicial: quando da criagéo ou identificagdo de uma unidade administrativa
com armazenagem, para identificacdo e registro do material de consumo
sob a responsabilidade do agente.

Il — De Transferéncia de Responsabilidade: quando da mudanca de
responsavel pela guarda do material de consumo;

IIl — Eventual: em qualquer época ou por iniciativa do titular do 6rgao, ou
por solicitagado do 6rgéo de controle interno;

IV — Anual: destinado a comprovar a quantidade e o valor dos materiais
de consumo em estoque nos almoxarifados existente em 31 de dezembro
de cada exercicio.

Secgéao V
Da Responsabilidade e Indenizacdo

Art. 26 Todo servidor publico podera ser chamado a responsabilidade pelo
desaparecimento de materiais dos estoques sob a sua responsabilidade,
bem como pelo dano que, dolosa ou culposamente, causar a qualquer
material.

Art. 27 E dever de todo o servidor comunicar, imediatamente, o
responsavel pelo almoxarifado, qualquer irregularidade ocorrida com o
material entregue aos seus cuidados.

Art. 28 Recebida a comunicagao, o responsavel pelo almoxarifado, apés a
avaliagao da ocorréncia podera:

| — Concluir que a perda das caracteristicas ou avarias do material
decorreu do uso normal ou de outros fatores que independem da agdo do
consignatario ou usuario;

Il — Identificar, desde logo, o(s) responsavel(eis) pelo dano causado ao
material, sujeitando-o(s) as providéncias cabiveis;

Il — Comunicar a chefia imediata o fato a fim de que seja, se for o caso,
designada comisséao para apuragéao da irregularidade.

Art. 29 Nao devera ser objeto de sindicancia, nos casos de dano, seja ele
qual for, caso o material seja de valor econdmico de pequena monta.

§ 1° Cabera a Secretaria Municipal de Fazenda estabelecer os valores
limites de pequena monta, que servirdo de base para as diferencas ou
extravios ocorridos em cada setor ou departamento.

Art. 30 Na hipotese de ocorrer qualquer pendéncia ou irregularidade
cabera ao Chefe do Executivo as providéncias cabiveis necessarias a
apuragao e imputagao de responsabilidade.

CAPITULO VII

Disposi¢des Finais

Art. 31 Nenhum material devera ser liberado aos usudrios, antes de

cumpridas as formalidades de recebimento, aceitacdo e registro no
sistema eletrénico no controle de estoques.
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Art. 32 Todas as notas fiscais relativas a aquisicdo de materiais estocaveis, quando da entrega destas nas respectivas secretarias responsaveis pelo
pagamento (Tesouraria), para pagamento, sem prejuizo de outros documentos, deverao estar acompanhadas de copia da nota de langamento de entrada
de materiais no sistema eletrénico de controle de estoques.

Art. 33 A Secretaria Municipal de Administragdo devera promover em conjunto com outras secretarias ou setores envolvidos, melhorias no sistema de
cadastramento de produtos, visando a futura integragéo dos sistemas de compras, licitacdes e contratos com os sistemas de controle de estoques e de
contabilidade.

Art. 34 Esta Resolugao devera ser atualizada sempre que fatores organizacionais, legais e/ou técnicos assim exigirem, bem como para manter o
processo de melhoria continua dos servigos publicos municipais.

Art. 35 Os termos contidos nesta Resolugdo, ndo eximem a observancia das demais normas competentes, que devem ser respeitadas.

Art. 36 O descumprimento do disposto nesta Resolugdo podera importar na aplicagdo de penalidades ao responsavel, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais vigente, sem prejuizo de outras medidas legais.

Art. 37 E parte integrante desta Resolugao:
. ANEXO | - NOTIFICACAO NA ENTREGA DE MERCADORIAS; e
1. ANEXO Il - MANUAL DO SISTEMA INFORMATIZADO.

§ 1° Cabera a empresa que mantém contrato de locagdo de sistemas informatizados (licenga de uso), disponibilizar manual especifico e resumido para
o cumprimento desta Resolugéo.

Art. 38 Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Paco Municipal, Secretaria Municipal de Administragéo.

Vilhena, 11 de agosto de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO |
Vilhena, ............ de i (o [
A
(Nome da empresa)
NOTIFICACAO NA ENTREGA DE MERCADORIAS
Fica essa empresa notificada, que no ato do recebimento das mercadorias decorrentes do empenho ................. , € que foram acobertadas pela Nota

Fiscal .....cccceeneen, foi constatado divergéncias conforme segue:

() Falta de mercadoria;

(') Mercadoria em desacordo com o pedido;

(') Mercadorias com avarias;

(1) OULrOS (ESPECITICAT) ...ttt

() Dessa forma, firmamos o aceite parcial e estamos devolvendo as seguintes mercadorias:

() Dessa forma, estamos fazendo a devolugéo total das mercadorias, ndo sendo dado o aceite.

Fica fixado o prazode ................ dias para sanar o vicio do material, conforme contratado, fazendo a entrega dos produtos/materiais conforme contratado.
Nome e Assinatura do Responsavel

Nome e Assinatura da Empresa

(Representante/transportadora)



Ejf‘ Vilhena-RO, sexta-feira, 11.08.2023 DIARIO @ OFICIAL

DOV Ne¢ 3796 16 ::EI

- i
3 £
Qb E{ﬁ z

MUNICIPIO DE VILHENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

1.

ANEXO II
MANUAL DE ALMOXARIFADO.

PARAMETRIZACAO ALMOXARIFADO

1.1 - O almoxarifado devera conter uma padronizacao das classificacdoes dos itens,
conforme imagens abaixo:

Cadastro = Tipo de Itens

IEnitre com o texto & ser prociradol

Descricio
30 MATERIAL DE CONSUMO
22 BuUFEMEN | U E e e PERME
33 DEMAIS DESPESAS

"Balla de Espaco para Selecionar ESC para Sair
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Cadastro = Classificagdo

" = : i
e |8 | B || 7 TP i) =
OpgBes Pargmetros Exercicio Cadastios Movimen tacdn | Felatdrios Sobre Suporte Fechar
Favorites: )
Cadastio
x
=2 Centros de Custo
£% Tipos de Centro Custo
® Classificagdes [E5]

% Unidades de Medida
EETd“ OB & 4 94 B P oo & i =w g T
515 Tipos de ltem

=58 ClassificacBes
= Nat
Ty De:

% Fabiican
A ltens

Nivel i - GRUPO ~

Cadiga 3001

Deseiigo COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS

Nature: 339030 @, |MATERIAL DE CONSUMOD
: N

@ | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO1

Flano de Contas|1.1.5.6.1.01 S, | MATERIAL DE CONSUMO

Movimentacao

Enderegos
Almoxarifade 16:09:26 Frm_Classificacac Registrade  BETTER 2013-Dezembro  PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA

A classificacao dever ser efetuada de forma padronizada, conforme listagem abaixo:

Desdobramento
Cédigo Descri¢io Despesa Sub Debita Credita
desdobramento
3001 Combustiveis e lubrificantes automotivos 339030 01.00 3.3.1.1.1.01 | 1.1.5.6.1.01
3002 Combustiveis e lubrificantes de aviagdo 339030 02.00 3.3.1.1.1.02 | 1.1.5.6.1.01
3003 Combustiveis ¢ lubrificantes para outras | 3393, 03.00 33.1.1.1.03 | 1.1.5.6.1.01
finalidades
3004 Gas e outros materiais engarrafados 339030 04.00 3.3.1.1.1.04 | 1.1.5.6.1.01
3005 Explosivos e munigdes 339030 05.00 3.3.1.1.1.05| 1.1.5.6.1.01
3006 Alimentos para animais 339030 06.00 3.3.1.1.1.06 | 1.1.5.6.1.01
3007 Géneros de alimentacao 339030 07.00 3.3.1.1.1.07 | 1.1.5.6.1.02
3008 Animais para pesquisa e abate 339030 08.00 3.3.1.1.1.08 | 1.1.5.6.1.01
3009 Material farmacoldgico 339030 09.00 3.3.1.1.1.09 | 1.1.5.6.1.06
3010 Material odontoldgico 339030 10.00 3.3.1.1.1.10 | 1.1.5.6.1.06
3011 Material quimico 339030 11.00 3.3.1.1.1.11 | 1.1.5.6.1.01
3012 Material de coudelaria ou de uso zootécnico | 339030 12.00 3.3.1.1.1.12 | 1.1.5.6.1.01
3013 Material de caga e pesca 339030 13.00 3.3.1.1.1.13 | 1.1.5.6.1.01
3014 Material educativo e esportivo 339030 14.00 3.3.1.1.1.14 | 1.1.5.6.1.01
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3015 Material para festividades e homenagens 339030 15.00 3.3.1.1.1.15| 1.1.5.6.1.01
3016 Material de expediente 339030 16.00 3.3.1.1.1.16 | 1.1.5.6.1.08
3017 Material de processamento de dados 339030 17.00 3.3.1.1.1.17 | 1.1.5.6.1.01
3018 Materiais e medicamentos p/ uso veterinario | 339030 18.00 33.1.1.1.18 | 1.1.5.6.1.01
3019 Material de acondicionamento e embalagem | 339030 19.00 3.3.1.1.1.19| 1.1.5.6.1.01
3020 Material de cama, mesa e banho 339030 20.00 3.3.1.1.1.20 | 1.1.5.6.1.01
3021 Material de copa e cozinha 339030 21.00 3.3.1.1.1.21|1.1.5.6.1.01
3022 Material d;“gfg’g:;g“’d“tos de 339030 22.00 3.3.1.1.1.22 [ 1.1.5.6.1.01
3023 Uniformes, tecidos € aviamentos 339030 23.00 3.3.1.1.1.23|1.1.5.6.1.01
3024 Materia;ﬂfgiig}‘;‘;’;:;‘gggsde bens 339030 24.00 3.3.1.1.1.24 | 1.1.5.6.1.03
3025 Material para manutengcao de bens moveis 339030 25.00 3.3.1.1.1.25| 1.1.5.6.1.01
3026 Material elétrico e eletronico 339030 26.00 3.3.1.1.1.26 | 1.1.5.6.1.01
3027 Material de manobra e patrulhamento 339030 27.00 3.3.1.1.1.27 | 1.1.5.6.1.01
3028 Material de protecédo e seguranca 339030 28.00 3.3.1.1.1.28 | 1.1.5.6.1.01
3029 Material para audio, video e foto 339030 29.00 3.3.1.1.1.29 | 1.1.5.6.1.01
3030 Material para comunicagdes 339030 30.00 3.3.1.1.1.30 | 1.1.5.6.1.01
3031 Sementes, mudas de plantas e insumos 339030 31.00 3.3.1.1.1.31 | 1.1.5.6.1.01
3032 Suprimento de aviagdo 339030 32.00 3.3.1.1.1.32| 1.1.5.6.1.01
3033 Material para produgao industrial 339030 33.00 3.3.1.1.1.33 | 1.1.5.6.1.01
3034 | Suprimentos par:&i?;‘;ggseg’omres navios € | 339039 34.00 3.3.1.1.1.34{ 1.1.5.6.1.01
3035 Material laboratorial 339030 35.00 3.3.1.1.1.35|1.1.5.6.1.06
3036 Material hospitalar 339030 36.00 3.3.1.1.1.36 | 1.1.5.6.1.06
3037 Suprimentos de armamento 339030 37.00 3.3.1.1.1.37 | 1.1.5.6.1.01
3038 Suprimento de protecdo ao véo 339030 38.00 3.3.1.1.1.38 | 1.1.5.6.1.01
3039 Material para manutengio de veiculos 339030 39.00 3.3.1.1.1.39 | 1.1.5.6.1.05
3040 Material biologico 339030 40.00 3.3.1.1.1.40| 1.1.5.6.1.01
3041 Material para utilizagdo em grafica 339030 41.00 3.3.1.1.1.41|1.1.5.6.1.07
3042 Ferramentas 339030 42.00 3.3.1.1.1.42|1.1.5.6.1.01
3043 Material para reabilitagio profissional 339030 43.00 3.3.1.1.1.43 | 1.1.5.6.1.01
3044 Material de sinalizagao visual e outros 339030 44.00 3.3.1.1.144 | 1.1.5.6.1.01
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3045 Material técnico para selegdo e treinamento | 339030 45.00 3.3.1.1.145|1.1.5.6.1.01
3046 Material bibliografico 339030 46.00 3.3.1.1.1.46 | 1.1.5.6.1.01
3049 Bilhetes de passagem 339030 49.00 3.3.1.1.1.49 | 1.1.5.6.1.01
3050 Bandeiras, flamulas e insignias 339030 50.00 3.3.1.1.1.50 | 1.1.5.6.1.01
3051 Discotecas e filmotecas ndo imobilizavel 339030 51.00 3.3.1.1.1.51|1.1.5.6.1.01
3054 | Material para manutengdo ¢ conservagdo de | 3343 54.00 33.1.1.1.54 | 1.1.5.6.1.01
estradas e vias
3099 Outros materiais de consumo 339030 99.00 3.3.1.1.1.99 | 1.1.5.6.1.01

Apoés a classificacdo dos itens, deverd ser marcado o parametro no sistema de
compras, onde nao deixard que seja inserido item na solicitagdo, cujo desdobramento da
despesa esteja diferente do cadastro no almoxarifado.

L =4 ELLELY | —— ©= = -
Opgdes Ladasta Movimenta Pareceres Belatorios Leis Suporte Sobre Fechar
- Dpgdes
4
Farametros {j
Tttt H x B

& Acesso LCentro Custa
B Cadastro de Fundos
3 Bloquear Datagdo Solic.

SolicitagBes M icitacfies Preglo  MNaD

- F

Configuragao Gera Documentos  Controle dagz DotagBies  Cotagdo  Config) * | *

Principal  Complemento 1aria

1 RlnAneia lbamm M Parcrmalizar Cabacalbhe Pars Fondas

“alida Despesa, Desdobramento e Sub. do lkem ao ingerir, quando Integrado o Almoxarifado?
[ARM -\-"aﬂ'la Nezneea Desdobramentn & Sub dio lten (53239052 2 3390501

Ll T mmbral s S oalds Mzeskiksbios As bame As T aebesbac?

Todo més o almoxarifado devera disponibilizar a contabilidade os relatérios conforme
abaixo.

Para cumprir o PCASP, os relatérios a serem emitidos mensalmente e no final do
exercicio deverao ser os indicados abaixo.

Estes relatorios dardo subsidio para que a contabilidade confira alguma diferenca
ocorrida na geragdo da integragao, do fechamento do almoxarifado mensalmente e no balango
geral.
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RELATORIOS DO ALMOXARIFADO
Movimentagdo/Relatéorio  de | Este relatorio sera utilizado pela contabilidade para efetuar as saidas de
Movimentacdo por | almoxarifado — VPD. Utilizar a planilha acima para verificar as contas a serem
classificacdo utilizadas conforme a classifica¢do dos itens.
- Este relatério sera utilizado pela contabilidade para conferéncia do saldo
a) Balancete/Posi¢do de 1 . ~ ~ iy
. ~ contabil do balancete de verificagdo, marcando a opcdo conta contabil, nas
Estoque por classificacdo e
conta contabil contas do grupo 1.1.5.6.1 — Estoques.
’ (este anexo substituira o TC-10)
2. ORGANOGRAMA DE ROTINAS DO ALMOXARIFADO.
2.1 — REQUISICAO DE NAD — Requisicio de Mercadoria empenhada ao fornecedor
— As secretarias solicitardo a entrega de mercadorias empenhadas, no sistema de
Compras e Licitacoes, onde o sistema efetuara o controle de saldo de empenho,
conforme opcao abaixo:
K o m OB > e v A
Dpgdes LCadastro Mowimernta Pareceras Relatérios Leis Suparte Sobre Fechar
+Processo Licitatério rc} 3 i_‘?i
—Conclusio Processo
x e} o 14 < > B & o & = H
Ata Brincipal  |nformages Complementares
Q« Homologagao Sequéncia M® Requisigio  Data Ano MAaD M2 MAD Ermpenho Walor NENEN]
Adiudicacgo 3 | 3me0| [17/072m9 [E| [ 2m3 | 2101 2 2126 R3$ 551 | QUELLEM |
NAD Urid. Orgamentaria Protocolo / Ano / Tipo
— - [040m | [SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD =N
o QT e I Famecedar Tipo de Requisigio
A e | 5327] [R M NOTARIO DIST. DE AGUA E GAS EIRELI - ME Fomecimenta v
+ Contratos s
Tdem Em ESCIGA0 Onidade Htde Talor Uit Talor 1otal
» 1 24047 AGUA MINERAL NATURAL, SEM GAS, ENvAS UMD 1.0000 5.5100 551

2.2 — ENTRADAS NO ESTOQUE - Entradas de Mercadorias no Almoxarifado — O

responsavel do almoxarifa

do efetuara a entrada de estoque, conforme imagem abaixo:
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Fawvoritos:

Movimentacao
-

h- Entradas no E stoque I

,5,_ Saidas do Estogue
E Transferénciaz

3 Devalugia

g Requizigdes

3\ R equizigdes Abertasz

MUNICIPIO DE VILHENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

21

y - R i b i
. ETH = > || B | 5
Opgies Parametros Cadastros tovimentagio Utilitarios Fielatdrios Sobre Suparte Fec
&
OB & 2 e « » 1 a0 H = & & @ = H
Langamento 3F04) 2013 &Y Histarico | <7 Data| 170742019 [151](14:46 b
M ovimentacio 12| Entrada e
Centra Custo 10101084 sEMOSP i o
Mota Fizcal 545 |Sérig| 1 Crata Emizs3o0| 1040742019 15|
= rgao:16 - SECRETARIA MUM. DE OBRAS E SERY. PUBLICOS
SmEEE 2459 & /] Anel_ 2019 ™ 001 - SECRE TARIA MUN, DE OBRAS E SERY. PUBLICOS
Proj. Atividade:
Conta do Empenho:1156103-MATERIAIS DE CONSTRUGAD
Fornecedor 102364 Q;, P.H.B. MATERIAIS PARA COMSTRUCAD EIRELI - EFP
Item Dezcrigio Unidade Quantidade “alor Unitario “alor T otal ~
89182 E=TINTOR DE IMCEMNDIO PORTATIL CORM CaAl LR 1 147,26 147,268
89183 LUMINARILE DE EMERGEMCIA 30 LDS POTEM LN 3 46.69 140,07
86451 IEkM FROCESSO DE DESATNVACAO! HASTE D UK 239 4252 1233.08
89184 FPARA BAIOS TIPO FRAMELIM 3504k, ER4 LAT LM 1 59.46 59,45
89185 MASTRO SIMPLES GALYVANIZADO DIAMETRL UM 2 102,45 204.9
89186 ELETRODUTO DE PWC RIGIDO ROSCAVEL DIMTS =1 .03 3618
89187 FPOSTE DE COMCRETO CIRCULAR. 400 .G, H UK 1 142372 142372
89188 SUPORTE ISOLADOR REFORCADO DIAMETE UM 16 514 82,24
8E247 ARElA MEDIA - POSTO JAZIDAAFORNECEDO M3 2 59.4 118.8
8E360 CABO DE COBRE MU 35 kM2 MEIO-DURO TS 35 17.32 EOE. 2
p 29129 CABO DE COBRE MU 50 ME 2 MEIO-DURDO rT 125 2413 2016.25
~
Conta: 1156103 - MATERIAIS DE COMSTRUCAD ClassificagSo: 2024 - MATERIAL PARA MARNUTEMGAD DE E

Quantidade 221.00| “alor Totall 70681 EiDDDDl

Uzuano Inclusio: 9226 Uszuario Alteracio: 9226

2.3 — REQUISICAO —Requisicio de Saida para Consumo — Os centros de custos de
consumo, vinculados as unidades orcamentarias, efetuardo as requisicoes de
mercadorias ao almoxarifado, para posterior saida de estoque.
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S L Ol 7 I ml % | >3 e

Opglies Farametroz Cadaztros Movimentacio |Itilitérios Relatdarios Sobre Suporte Fechar
Favoritos: e
Movimentagao
O
=
3 Entradas no Estoque OO B & 52 4 4 B Bl O™ b @ 0 = §
. Saidas do Estoque Fleauisico oara Congumo
B Transferéncias Requisigso | 1779 2019| B! Histérico Aberta Data| 1740772019 |15 [15:20
3 Devolucio C.C.Origern | 10100994]| SEMED w Fequizicio para Transferéncia
% Requisigies C.C. Conzumo | 211302894 || GABINETE DO SECRETARIO--SEMED | Elaboracio: KIARA CRISTIMA DA SILVA
_:E Heqwswoes Abertas
Resp. Aeceb. JOSE TAVARES DOS SANTOS | Entega 17/07/2019 [T
futoizadopor|  62[94| EDNILSOM SIEBERT BUSS v | Aprovagdo 17/07/2019
Wejculo| B7143 Q‘\ DNIBUS M.EENZ/0F 151
Item Descricdo [tem Und. Otd Solicitada Gtd Aprovada Otde Atendida
b BE184 PHEU 275/30 R 22,5 BORRACHUDO LM & - a
Histarico lterm:
3039 - MATERIAL PARA MANUTENCAD DE VEICLLOS
Quantidade 2.00| Qtde Atendida | 0.00

2.4 — SAIDA DE ESTOQUE - Saida de almorifado que sera lan¢ada por ocasiio da
saida da mercadoria, que podera ser carregada da requisicio ou nao.
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| & > ~< | L) =
- =g ~ - ~ = = Lo,
Opcdes Farametros Cadastros Mowvimentacao Litilitarios F elatdrios Sobre Suparte Fechar
- e
Fawvoritos: | E
MovimentacSo |
= © saidas do Estoque >
Entradas no Estogue 5 =
e s O @ B % < < » b1 oo [0 = & o Mm% m
h Saidas do Estaquel
= Transferéncias T 2
-~ s Langamesnto 3IF03| 2019 [ Histarico | <7 Data 17072019 15| 14:15 S
e DevolugSo M avimentacSo 3EEE || S aida Imediata s
% Requisigiies C.C.Origem 101002 28 || sEMaAD wr
2, Requisicies mbertas C.C. Destino| 21010038 | ALMORARIFADD - SEM&D B
Formecedor o |
MHota Fiscal Sériel | Data Emizsdo| 4 4 = M2 Req. I 22 I (=]
Fesp. Receb. |
Motorista |
Veiculo| @l Medizio
Item Descrigio Unidade Quantidade “alor Unitario  “Yalor Total
» 54047 AGUS MIMERAL MATURAL, SEM GAS, EMYA LMD =] 551 27.55
2007 - GENEROS DE ALIMEMTACED
Quantidade 5000 “walar Total 27 550000
L zuario InclusSo:; zu&rio AlkeracSo:

2.5 - TRANSFERENCIAS — Transferéncias de mercadorias entre almoxarifados.
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e @]« NEYER - E

Opcies Pardmetros Cadastros b ovirentaco |ItilikArins Fielatdrios Sobre Suporte Fechar
Favoritos: | E
Movimentagao |
= O Transferéncia p 4
i Entradas no Estoque D B & 2 4 R R 0 = = éi @, _ﬁ I H
-:"Q., Saidas do Estogue
;E e Langamento| || | ! B ﬂistérico| oy Data| / / [}__SD
y'. Trevohican Cod. Movimenta¢50| !'g" El é-ﬁ
E‘g Requisiglies Centro de Drigeml EI” El
B, Requisilies Abertss Centro de Destin| | =
Resp. Recebimento @ | H? Req.
Itkem Descrigao Unidade Quantidade “alor Unitario  Valor Total
[ 4

E!uantidadel:l Walor Totall |

2.6 — REQUISICOES ABERTAS — O almoxarifado verificara as requisi¢ées efetuadas
eletronicamente pelos centros de custo, para efetuar a saida e posterior entrega das
mercadorias.
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© B ¥Y | k| x| 3D = |
Opcies Parametras Cadastros MovimentagEo Utilit&rics Relatorios Sobre Supoite Fechar
Favoritos: e
Movimentacao
x || |© Peau

Hi-Entladas no Estaque /':_"!\’ )'/_-)| Cartm: o |iEd +|7T S~ H
Fs. Saidas do Estoque Cad Previzdo Centro Origem Centro Destino Situac3o ~

EE Tranzferéncias

e Devolugio

Eg Requizigdes

Q Requisigtes Abertas I

211
1029

27402420 27/02/201 SEMED
27402420 27/02/2 SEMED
27/02/2M 27/02/2 SEMED
27402420 27/02/2 SEMED
27402420 27/02/201 SEMED
27402420 27/02/2 SEMED
2702420 27/02/21 SEMED
14/03/201 14/03/201 SEMED
14/03/201 14,/03/201 SEMED
25/03/20 25/03/201 SEMED
15/04/201 1504201 SEMED
16/04/201 16/04./201 SEMED
034054201 03/05/201 SEMOSP

ALK

HFADIL

T

ESCOLA MUNICIPAL LULZ LEMZI
ESCOLA MUNICIPAL PEDRO KEMPER

ABERTA
ABERTA
ABERTA

ESCOLA MUN. PROFESSOR AUGUSTINEABERTA

C.E.l. MARECHAL RONDOMN

C.El BALAD MAGICO

CE

1. TECA

ABERTA
ABERTA
ABERTA

ESCOLA MUNICIPAL RODOLFO LUTCHEF ABERTA
C.ELLJOSINOERITO
ESCOLA MUNICIPAL JOSE DE ALMEIDA ABERTA

CE

ESCOLA MUNICIPAL PEDRO KEMPER

1. TECA

ABERTA

ABERTA
ABERTA

ESCOLA MUNICIPAL JOSE DE ALMEIDA ABERTA

ALMOxaRIFADD - SEMOSF

ABERTA

2.7 —CONTABILIZACAO MENSAL — Sera efetuada a contabilizacio mensal da
integracao contabil, da saidas, transferéncias e demais baixas de mercadoria e doacoes.
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| ¥ | KD = |

Opciies Parametios Cadastros M ovimentagao Ltilitarioz Relatarios Sobre Suporte Fechar
Favoritos: B
Movimentos Contabeis - —
bl e—— =]
= Langamenta: Cantabeiz e : )
- i B E ® @ = fif ¥

El Contabilizagdo Menszal

Digitacio ndo Compoletadal

Data Lontabilizagao
FoFzma [E

Exercicio Més Data
2019 7 Julio 3072me (E

Obzeragio

Complementa da Operacdo - ltens

+ Inzerir Movimentos

Seq Operagao Dezcrigdo Operagio Conta Contrapartida alor Conte »
27 1 Entrada 1156101 . . . 770448 MATE
28 1 Entrada T T s SRR, T F.523,00 MATE
23 1 Entrada FolhE e P e e e 354,98 MATE
30 1 Entrada : R o s e 30.653.77 MATE
kil 1 Entrada 11561001 . . . 23.040.00 MATE
32 1 Entrada 5 E T T s TR, 47.215.47 MATE
33 1 Entrada G o e e 15.435.71 MATE
3 1 Entrada - R RO s D 11.354.00 MATE
35 1 Entrada 1156100, . . .. 1.045,24 MATE
36 1 Entrada £ B LT 6 R 49.072.86 GERE
37 1 Entrada G o e R 216.046.90 MATE
38 1 Entrada e e R 9.060,00 AUTC
P 1 Entrada 1156107 .. . . 1.383.89 MATE
W
< >
Operagio 1 Entrada

MATERIAL DE EXPEDIEMTE

Cnntranartida

Centro Administrativo Senador Teoténio Vilela
Rua Rony de Castro Pereira, 4177 — Jardim América
Vilhena — Rondénia / CEP 76.980-970
(69) 3322 4068

www.vilhena.ro.gov.br
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PORTARIA N° 431/2023/SEMAD

AVERBA TEMPO DE CONTRIBUIGAO EM ATIVIDADE
PUBLICA E PRIVADA PARA FINS DE APOSENTADORIA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Bruno Cristiano Neves Stédile, Secretario Municipal de Administragcéo da
Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei, em especial pelo Art. 96, paragrafo unico da Lei
Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - AVERBAR, na ficha funcional do(a) servidor(a),
RITA GONCALINA DE CAMPOS SILVA NUNES, servidor(a) publico(a)
municipal, detentor(a) do cargo efetivo de Professor Nivel lll, cadastro
n® 6674, para efeitos de aposentadoria junto ao Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS - gerido pelo Instituto de Previdéncia Municipal
de Vilhena/RO - IPMV. O tempo de efetivo exercicio de contribuicdo em
atividades publicas e privadas efetuadas ao Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, de 3.759 (trés mil, setecentos e cinquenta e nove) dias
e tempo de contribuigdo ao Comodoro — PREVI — Fundo Municipal de
Previdéncia Social, de 405 (quatrocentos e cinco) dias, que totalizam
4.164 (quatro mil, cento e sessenta e quatro) dias, ou seja, 11(onze) anos,
4(quatro) meses e 29(vinte e nove) dias.

Tal averbagdo faz-se em conformidade com a Certiddo de
Tempo de Contribuicdo expedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social
— INSS, em 22/07/2022, protocolo: 10001240.1.00004/22-0, certidao de
tempo de contribuicdo n° 000059/2023 expedida pelo Comodoro - PREVI,
em 13/06/2023, e demais atos constantes do Processo Administrativo n°
6931/2023, com amparo na Lei Complementar n° 007 de 24 de outubro de
1996 e alteragdes, e Lei n° 1.963 de 14 de margo de 2006 e alteragbes e
Lei Federal n° 13.846/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Vilhena — RO, 10 de agosto de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stédile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA N° 432/2023/SEMAD

AVERBA TEMPO DE CONTRIBUIGAO EM ATIVIDADE
PUBLICA E PRIVADA PARA FINS DE APOSENTADORIA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Bruno Cristiano Neves Stédile, Secretario Municipal de Administragéo da
Prefeitura de Vilhena, Estado de Rondbnia, no uso das atribuicbes que
Ihe s&o conferidas por lei, em especial pelo Art. 96, paragrafo unico da Lei
Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - AVERBAR, na ficha funcional do(a) servidor(a), GEOVA
FERMINO DA PAZ, servidor(a) publico(a) municipal, detentor(a) do cargo
efetivo de Motorista de Viaturas Leves, cadastro n° 303, para efeitos de
aposentadoria junto ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS -
gerido pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena/RO - IPMV. O
tempo de efetivo exercicio de contribuicdo efetuado ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, de 6.537 (seis mil, quinhentos e trinta e sete)
dias, ou seja, 17(dezessete) anos, 11(onze) meses e 2(dois) dias.

Tal averbagdo faz-se em conformidade com a Certiddo de
Tempo de Contribuicdo expedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social
—INSS, em 21/07/2023, protocolo: 03001160.1.00005/23-7 e demais atos

constantes do Processo Administrativo n® 15219/2023, com amparo na
Lei Complementar n° 007 de 24 de outubro de 1996 e alteragdes, e Lei n°
1.963 de 14 de margo de 2006 e alteracdes e Lei Federal n° 13.846/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-
se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Vilhena — RO, 10 de agosto de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stédile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 433/2023/SEMAD

AVERBA TEMPO DE CONTRIBUIGAO EM ATIVIDADE
PUBLICA E PRIVADA PARA FINS DE APOSENTADORIA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Bruno Cristiano Neves Stédile, Secretario Municipal de Administragao da
Prefeitura de Vilhena, Estado de Ronddnia, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei, em especial pelo Art. 96, paragrafo unico da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - AVERBAR, na ficha funcional do(a) servidor(a),
SEBASTIAO CEZAR DOS SANTOS, servidor(a) publico(a) municipal,
detentor(a) do cargo efetivo de Operador de Maquinas Leves, cadastro
n® 5659, para efeitos de aposentadoria junto ao Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS - gerido pelo Instituto de Previdéncia Municipal
de Vilhena/RO - IPMV. O tempo de efetivo exercicio de contribuicao
efetuado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, de 4.854
(quatro mil, oitocentos e cinquenta e quatro) dias, ou seja, 13(treze) anos,
3(trés) meses e 19(dezenove) dias.

Tal averbacdo faz-se em conformidade com a Certiddo de
Tempo de Contribuigdo expedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social
—INSS, em 16/07/2023, protocolo: 12001080.1.00460/23-6 e demais atos
constantes do Processo Administrativo n® 15437/2023, com amparo na
Lei Complementar n° 007 de 24 de outubro de 1996 e alteragdes, e Lei n°
1.963 de 14 de margo de 2006 e alteracdes e Lei Federal n° 13.846/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-
se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Vilhena — RO, 11 de agosto de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stédile

Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

PORTARIA INTERNA N° 033/2023/SEMAGRI

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO A SONIA GONGALVES
DA SILVA, PARA USO DE SISTEMA DE COMPENSAGAO
DE HORAS — SCH.

O Secretario Municipal de Agricultura da Prefeitura de Vilhena, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes que
Ihe séo conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal n® 5.429 de 21 de dezembro de 2020, que
dispde sobre o Sistema de Compensagdo de Horas, na Administragéo
Direta e Indireta do Poder Executivo;

Considerando o Decreto Municipal n° 52.945/2021 que regulamenta a Lei
n® 5.429/2020;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a servidora SONIA GONGALVES DA SILVA a utilizar o
Sistema de Compensacao de Horas — SCH.

Art. 2° As horas excedentes ao horario normal executadas em dias Uteis,
apuradas mediante registro em Ponto eletrdnico, serao computadas como
horas créditos, compensadas conforme programacédo junto ao chefe
imediato, precedidas de autorizagéo e nao remuneradas em pecunia.

Art. 3° O(a) servidor(a) ndo podera ter carga horaria diaria superior a
02 (duas) horas, respeitando o horéario de funcionamento do Org&o e o
intervalo minimo de almoco, ficando suprimidas do SCH as que excederem
estes limites.

Art. 4° O(a) servidor(a) poderd acumular no maximo 30 (trinta) horas
mensais, que serdo compensadas no més subsequente, podendo ser
convertidas em dias de folga.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Vilhena/RO, 10 de agosto de 2023.

Paulo de Lima Coelho
Secretario Municipal de Agricultura

PORTARIA INTERNA N° 034/2023/SEMAGRI

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO A DEBORA BORILE,
PARA USO DE SISTEMA DE COMPENSACAO DE
HORAS — SCH.

O Secretario Municipal de Agricultura da Prefeitura de Vilhena, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal n® 5.429 de 21 de dezembro de 2020, que
dispde sobre o Sistema de Compensagdo de Horas, na Administragédo
Direta e Indireta do Poder Executivo;

Considerando o Decreto Municipal n° 52.945/2021 que regulamenta a Lei
n® 5.429/2020;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a servidora DEBORA BORILE a utilizar o Sistema de
Compensacao de Horas — SCH.

Art. 2° As horas excedentes ao horario normal executadas em dias Uteis,
apuradas mediante registro em Ponto eletrdnico, serao computadas como
horas créditos, compensadas conforme programacédo junto ao chefe
imediato, precedidas de autorizagdo e ndo remuneradas em pecunia.

Art. 3° O(a) servidor(a) ndo podera ter carga horaria diaria superior a
02 (duas) horas, respeitando o horéario de funcionamento do Orgéo e o

intervalo minimo de almogo, ficando suprimidas do SCH as que excederem
estes limites.

Art. 4° O(a) servidor(a) podera acumular no maximo 30 (trinta) horas
mensais, que serdo compensadas no més subsequente, podendo ser
convertidas em dias de folga.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.
Vilhena/RO, 04 de agosto de 2023.
Paulo de Lima Coelho
Secretario Municipal de Agricultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ERRATA

Diario Oficial Edigao n.° 3795, pagina 9 de 10 de agosto 2023
Ratificagéo

ONDE SE LE:

Funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente: .001.08.244.0072.2.186.2.186.3.3.50.43.00.00 -
Subvengdes Sociais

LEIA SE:

Funcional programatica do Fundo Municipal de Assisténcia Social: 21.001.
08.244.0072.2.186.2.186.3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais

Vilhena (RO), de 11 agosto de 2023.
ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

PROGRAMA REGULARIZA VILHENA”
LEI MUNICIPAL N° 4.716/2017

O Municipio de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Terras, em
cumprimento ao Artigo 4°, Inciso IX da Lei Municipal n® 4.716/2017, torna
publica abertura de processo de reconhecimento de posse dos imoéveis
e requerentes, conforme processos administrativos abaixo relacionados:

PROCESSO | REQUERENTE tﬂ;‘é’ apb | sT

15405/2023 gmy\msm BATISTA DA 18 | 01 84
AMORIM CARDOSO DOS

15515/2023 | AN 15 |09 | o5
MARIA DE LOURDES

1562712023 | \RADELOL o1 | 16 16

15600/2023 | EVA RODRIGUES PINTO 21 |09 | 29
LOURDES MARIA DOS

15760/2023 | SANTOS / ROSILDA 06 |01 | o08A
APARECIDA DE SOUZA

15961/2023 | PEDRO ALVES DO PRADO | 09 | 37 19

16201/2023 | A DIOCESE DE JI PARANA 21 1E 16-A | 19
DIVINA DALVA DO

158072023 | DIV DALY 09 | 21 04
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FLAVIANA CIQUEIRA
15908/2023 | DA SILVA E JHEMENS 17 06 09
RAGNER O.DE MENEZES
15.381/2023 | WANDERLEY MICHELON 19 35 06
15983/2023 | HEBER PEREIRA NASSER 13 02 06
ELENICE BORGUES
16074/2023 SOARES 05 27 12
DENAIR BORGUES
16055/2023 FERNANDES 02 27 12
16129/2023 | JOILTON ALVES CUNHA 10 03 08-A
16.136/2023 | RICARDO PEREIRA 06 80 02
16.153/2023 | RICARDO PEREIRA 07 80 02

Vilhena/RO, 10de agosto de 2023

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretario Municipal de Terras
Decreto n°. 59.131/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA PROCESSO N° 12.878/2023 CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2023

Dispde sobre errata do Edital do processo 12.878/2023, nos termos e
condigdes que se segue:

ERRATA
Edital — ltem 7
ONDE SE LE:

2.1. Sera realizado, no periodo de 21 de julho de 2023 a 21 de outubro
2023, o cadastramento de Pessoas Juridicas - PJ para prestacdo de
servigos médicos, por prazo determinado, no Programa Saude da Familia
- PSF da Atengéo Primaria do Municipio de Vilhena — RO.

LEIA-SE:

2.1. O credenciamento estara a disposigdo para novos interessados com
prazo de 06 (seis) meses, podendo ser republicado o Edital nos termos
do Art. 12 do Decreto de Regulamentacéo n° 59.677/2023, cadastramento
de Pessoas Juridicas - PJ para prestacéo de servicos médicos, por prazo
determinado, no Programa Saude da Familia - PSF da Atencéo Primaria
do Municipio de Vilhena — RO.

Vilhena/RO, 10 de agosto de 2023
Ivanildo Severino Barboza Presidente da Comisséo

ERRATA
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribui¢cdes legais que séo
conferidas em lei, retifica a PORTARIA N° 181/SEMUS/2023, publicada no
Diario Oficial do Municipio de Vilhena n°® 3775, em 13 de julho de 2023,
quinta-feira, conforme segue:
Onde se |é:
Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor
ARVELINO GOMES DA SILVA, detentor do Cargo Publico de Auxiliar de
Radiologia (...)

Leia-se:

Art.1° CONCEDER a Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor
ARVELINO GOMES DA SILVA, detentor do Cargo Publico de Vigia (...)

Vilhena, RO, 14 de julho de 2023.
WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023
ERRATAII
Considerando a ocorréncia de erro material, a Secretaria de Saude
(SEMUS) do Municipio de Vilhena EDITAL N° 001/GEP/SEMUS torna
publico:
ONDE SE LE:
ANEXO |

CRONOGRAMA EDITAL PROCESSO SELETIVO N°. 001/GEP/SEMUS

Acido Periodo
T ] 04/08/2023 a
Vigéncia do Processo Seletivo 31/08/2023
— 04/08/2023 a
Inscrigéo das IES e demanda de vagas 10/08/2023

Publicagdo das |IES habilitadas/nao

habilitadas no processo seletivo 14/08/2023 as 18h00

15/08/2023 a
16/08/2023 a partir

Recurso sobre fase da inscricdo da IES das 7h00min até as

13h00min
Andlise e divulgacdo dos resultados dos 18/08/2023
recursos
Divulgacgao do resultado final 21/08/2023
= - 21/08/2023 a
Celebragao de Termo de Convénio 30/08/2023

Cadastro de grupos de estudantes
pelas IES e Autorizagéo de ingresso nos
estabelecimentos de saude (para estagios
do primeiro semestre)

A partir de 15/08/2023

LEIA-SE:

ANEXO |

CRONOGRAMA EDITAL PROCESSO SELETIVO N°. 001/GEP/SEMUS
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Acao Periodo
Vigéncia do Processo Seletivo 04/08/2023 a 31/08/2023
Inscricéo das IES e demanda de vagas 04/08/2023 a 14/08/2023
Publicacédo das IES habilitadas/nao habilitadas no processo seletivo 14/08/2023 as 18h00
Recurso sobre fase da inscrigéo da IES 15/08/2023 a 16/08/2023 a partir das 7h00min até as 13h00min
Analise e divulgagao dos resultados dos recursos 18/08/2023
Divulgagao do resultado final 21/08/2023
Celebragéo de Termo de Convénio 21/08/2023 a 30/08/2023
Cadastro de g_rupos de estud’antes pelas IES e Autori.zag:.éo de ingresso A partir de 16/08/2023
nos estabelecimentos de saude (para estagios do primeiro semestre)

Vilhena/RO, 10 de agosto de 2023.
WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude

SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 135/2023

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
CIDINEY BENEDITO DE ARAUJO.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a prorrogagéo do beneficio de Auxilio Doenca para tratar da prépria saude, por um periodo de 30 dias ao servidor CIDINEY BENEDITO
DE ARAUJO, matricula 180, efetivo no cargo de MOTORISTA DE VIATURAS LEVES.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de 05 de agosto de 2023, com término em 03 de setembro de 2023, conforme
parecer da junta médica do municipio constante no processo eletrénico n°® 219/2018/SAAE.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 05 de agosto de 2023, revogadas as disposi¢des em contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 09 de agosto de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE

PORTARIA N.° 134/2023

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, ERALDO DAL POSOLO, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei e Decreto n° 56.630/2022,

Considerando os processos administrativos n°® 192/2023, 184/2023, 180/2023, 181/2023, e 193/2023.
RESOLVE

Art. 1.° Conceder progressao por merecimento, aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, em conformidade com os termos do art. 10
e 11 da Portaria n® 103/2023/SAAE, de acordo com Anexo | desta Portaria.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo revogadas as disposigdes em contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena — RO, 04 de agosto de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral SAAE
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO
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PORTARIA N.° 134/2023
ANEXO |
DATA DA GRUPO REFERENCIA | REFERENCIA
MAT SERVIDOR INVESTIDURA CARGO OCUPACIONAL ATUAL ELEVADA
206 SINOMAR ROSA VIEIRA 01/08/2002 MOTORISTA DE SDO IX X

VIATURAS LEVES
ENCANADOR

145 MILSON CANHETE 05/07/2005 HIDROSSANITARIO SDO VI IX
MARCELO PEREIRA COSTA ENCANADOR

189 E SILVA 19/05/2008 HIDROSSANITARIO SDO \ VI

141 MARCIAL RODRIGO BUENO 07/03/2005 LEITURISTA TAF VI IX

100 TANISMAR GROSBELLI 01/08/2002 LEITURISTA TAF IX X

ERRATA
Imprensa Oficial de Vilhena n°® 3728 de 04 de maio de 2023.
ONDE SE LE:
PORTARIA N.° 084/2023

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos retroagem a 14 de abril de 2021, revogadas as disposigdes em contrario,
em especial a Portaria 047/2022.

LEIA-SE:
PORTARIA N.° 084/2023

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado, e seus efeitos retroagem a 14 de abril de 2023, revogadas as disposi¢cdes em contrario,
em especial a Portaria 047/2022.

Vilhena (RO), 10 de agosto de 2023.

ERALDO DAL POSOLO
Diretor Geral/SAAE

FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA

PORTARIA N.° 027/2023/FCV.

ALTERA MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE ESPECIAL DE RECEBIMENTO DE BENS E SERVICOS DA FUNDAGAO
CULTURAL DE VILHENA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhes s&o conferidas pela Lei
Complementar n° 183, de 25 de junho de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Revoga a designagdo dos membros DANIEL GALVAN PIVETTA e MIKAELA APARECIDA PRETTO DO NASCIMENTO para a Comissao
Permanente Especial de Recebimento de Bens e Servigos da Fundagéo Cultural de Vilhena.

Art. 2° Designa os servidores ELIANI CAETANO DA SILVA, matricula n.° 81 e MATHEUS SILVA MELLO, matricula n.° 16390, em substituicdo dos
membros mencionados no artigo 1° desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem ao dia 05/06/2023.
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Gabinete do Presidente, Centro Cultural de Vilhena
Vilhena, 11 de agosto de 2023

ELITON DA SILVA COSTA
Presidente da Fundagéo Cultural
Decreto N.° 59.136/2023

Torna sem efeito os Termos de Inexigibilidade n° 07/2023, no DOV n° 3791, do dia 04/08/2023 na pagina 12 e DOV n° 3795,
do dia 10/08/2023 na pagina 04.

FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2023

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CITACAQO 7/2023
Natureza: Normal

DATA: 04/08/2023 PROTOCOLO: 15274 /2023

| CONTRATANTE |
FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA

| CONTRATADO(A) |
Fornecedor: R. R. PEREIRA CAPACITACAO PROFISSIONAL

CNPJ: 08.571.023/0001-68 Insc. Estadual:

Endereco: RUA ANTONIO OLIVEIRA MERONHO, 859

Bairro: S30 BERNARDO Cidade: Ji-Parana - RO CEP: 76.907-382

Telefone:

| OBJETO |

Contratacdo de pessoa juridica especializada para a realizagdo de treinamento de capacitagdo e aperfeicoamento de servidores da
Fundagdo Cultural de Vilhena, sendo o treinamento presencial: “AUDITORIA DO ESOCIAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA:
AS PRINCIPAIS VALIDACOES PARA O ENVIO DO ESOCIAL PARA DCTFWEB”.

| JUSTIFICATIVA |

A capacitagdo dos agentes publicos & necessaria e relevante para atualizacdo legal e sistémica dos procedimentos disponiveis e para
melhoria dos servigos prestados. Os conhecimentos disponiveis e compartilhados em cursos tedricos e praticos contribuem
significativamente para uma atuagdo mais eficiente e qualificada desses servidores.

Ante o exposto, frisamos a importancia da capacitagdo dos servidores pertencentes ao quadro de pessoal da Fundagdo Cultural de
Vilhena, tendo em vista que esta entidade tem autonomia administrativa, financeira e or¢gamentaria.

| DESPESA |
Programatica Fonte | Descricao
2000113128000322423390390000 500000] OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
| ITEM(S) |
Lot | Orde Item Descricio Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 82572 Pagamento de Taxa de Inscri¢do de Curso Und 2.00 1.350,00 2.700,00

Total: 2,700.00

FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 74, 111, f), Lei 14133/21

ELITON DA SILVA COSTA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 249, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

CONCEDE GRATIFICAGAO POR CURSO DE ESTUDO
ADICIONAL A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
APARECIDA GONCALVES MEDEIROS SILVA.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes
que lhe conferem os incisos I, XXVIII e XXIX do artigo 25 do Regimento
Interno desta Casa de Leis, e de acordo com os artigos 12, 13 e 14 da Lei
5.796, de 21 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder Gratificagdo por Curso de Estudo Adicional, a partir
de 2 de agosto de 2023, conforme o Processo de Recursos Humanos
no 69/2023, nos termos do inciso Ill do artigo 12 da Lei 5.796, de 21 de
junho de 2022, a servidora publica municipal APARECIDA GONCALVES
MEDEIROS SILVA, Matricula no 400012, detentora do cargo de provimento
efetivo de Zeladora, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Fundamental,
Simbolo: CPE—4, Referéncia: VI, lotada na Diretoria Administrativa.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 11 de agosto de 2023.

SAMIR ALI
Vereador Presidente

PORTARIA N° 250, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PARTICULARES A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
ANDREA DE OLIVEIRA BALTAZAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso XXIX, artigo 25 do Regimento Interno desta Casa de Leis, e de
acordo com o artigo 100 da Lei Complementar no 007, de 24 de outubro
de 1996, alterado pela Lei Complementar no 238, de 2 de maio de 2016
— Estatuto do Servidor,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder a Licenga para Tratar de Assuntos Particulares, por
180 (cento e oitenta) dias, a partir de 4 de setembro de 2023, conforme o
Processo de Recursos Humanos no 66/2023, a servidora publica municipal
ANDREA DE OLIVEIRA BALTAZAR, Matricula no 400056, detentora do
cargo de provimento efetivo de Analista Parlamentar, Grupo Ocupacional:
Atividades de Nivel Superior, Simbolo: CPE-2, Referéncia: Il, lotada no
Gabinete da Presidéncia.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 11 de agosto de 2023.

SAMIR ALI
Vereador Presidente

PORTARIA N° 251, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

NOMEIA MARIANE BELLEI PARA EXERCER,
INTERINAMENTE E COM ONUS, O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRETORA
LEGISLATIVA.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 3o da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,
combinado com os incisos Il, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa de Leis (Resolugdo 030, de 7 de fevereiro de 2020),
CONSIDERANDO a Portaria 205/2023, por meio da qual o servidor
Sales Luiz Junior, titular do cargo de provimento em comisséo de Diretor
Legislativo, foi nomeado para exercer, interinamente e sem 6nus, o cargo
de provimento em comissao de Diretor de Gestao de Pessoas;

RESOLVE:

Art. 10 Nomear MARIANE BELLEI para exercer, interinamente e com
6nus, no periodo de 13 a 31 de agosto de 2023, o cargo de provimento
em comissdo de DIRETORA LEGISLATIVA, Grupo Ocupacional: Diretoria,
Simbolo: CPC-1, com lotagdo na Diretoria Legislativa, conforme os
Anexos IV, V, VIl e IX da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena, 11 de agosto de 2023.

VEREADOR SAMI ALI
Presidente
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

ELITON DA SILVA COSTA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

PAULO DE LIMA COELHO
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

MARCELO ARTEIRO DO LAGO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

RILDO JOSE FLORES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

JOSE LEONARDO ALVES LEITE
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ERALDO DAL POSOLO
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Vereador Dhonatan Pagani
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Ademir Alves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,

no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl
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PREFEITURA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
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Projeto Grafico / Diagramagao / Capa

Desenvolvimento Site

ASSINATURA DO
EXECUTIVO

Assinado de forma
MUNICIPIO DE digital por MUNICIPIO

VILHENA:0409 Dt

VILHENA:0409270600

2706000181 g,

ASSINATURA DO

LEGISLATIVO

CAMARA DE Assinado de forma digital
VEREADORES DO \F;‘E’;E:'DV'(;\RREAS %Eo
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
VILHENA:04390977000 v/ HENA:0439097700011
113 3

Diario Oficial Eletrénico de Vilhena/RO - DOV - Criado pela LEI n? 4.531/2017 e regulamentado pelo Decreto n® 39.107/2017, consoante
assinado digitalmente através de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).



		2023-08-11T13:56:50-0400
	CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA:04390977000113


		2023-08-11T13:57:01-0400
	MUNICIPIO DE VILHENA:04092706000181




