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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 59.410/2023

TORNA SEM EFEITO O DECRETO N° 59.220, DE 9 DE JANEIRO DE
2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o Memorando n°® 074/RH/2023/Semus,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito o Decreto n° 59.220, de 9 de janeiro de 2023, que revogou, a partir
de 13 de janeiro de 2023, a designacgao da servidora ROSELI TEREZINHA HARTMANN,
matricula 14461, da fungdo gratificada de DIRETORA ADMINISTRATIVA - FG-5, da

Diretoria Administrativa - Financas do FMS da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° A convalidagéo, com efeitos retroativos a 13 de janeiro de 2023, do Decreto n°
56.675, de 1° de julho de 2022.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
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Vilhena - RO, 31 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.411, DE 31 DE JANEIRO DE 2023

REGULAMENTA O ARTIGO 14 DA LEI FEDERAL N°
9.637, DE 15 DE MAIO DE 1995, QUE DISPOE SOBRE
A CESSAO ESPECIAL DE SERVIDORES EFETIVOS
PARA ENTIDADE FILANTROPICA DE GESTAO DE
SAUDE PUBLICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a pactuagdo do Convénio n° 001/2023/PGM, entre o
Municipio de Vilhena e a Santa Casa de Misericordia de Chavantes, com
objetivo de agilizar resposta de situagéo que exigiu o desencadeamento
de adogdo de medidas de enfrentamento;

CONSIDERANDO a importancia estratégica das referidas tarefas
desenvolvidas pelos servidores municipais para o bom e continuo
andamento do servigo publico; e

CONSIDERANDO o recesso do Parlamento Municipal,

DECRETA:

Art. 1° A regulamentacgado do artigo 14 da Lei Federal n° 9.637, de 15 de
maio de 1998, que dispde sobre a cessdo especial de servidores efetivos
para entidade filantrépica de gestdo de saude publica, com 6nus para o
Municipio, a fim de estabelecer os procedimentos e os critérios para sua
concessao.

Art. 2° Poderéo ser colocados a disposi¢cdo de entidade filantropica de
gestdo de saude publica, mediante cesséao, servidores do Municipio que
estiverem vinculados ao servigo de saude pactuado.

Paragrafo unico. O objeto desta norma constitui-se em instituto préprio e
de utilizagao especifica para os fins aqui disciplinados.

Art. 3° O procedimento de cessdo dar-se-a por ato do Chefe do Poder
Executivo, respeitando-se:

| - 0 ato de disposigéo pressupde justificativa do interesse da Administragéo
Publica na cesséo do servidor da area da saude, sem desprezar a situagao
do servidor, no que se reporta as suas atribuicdes e remuneracéao;

Il - no ato de cesséo, o servidor publico tera mantido seu vinculo com o
Municipio, nos termos do Estatuto do Servidor, computando-se o tempo
de servigo prestado para todos os efeitos legais, inclusive, dentre outros
direitos, promocao por antiguidade, licenga prémio e aposentadoria, esta
vinculada, ao desconto previdenciario préprio dos servidores publicos do
Municipio;

Il - o servidor percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgéo
de origem, sendo vedada qualquer discriminagdo que afete a isonomia
salarial;

IV - o servidor da area da saude, com mais de um vinculo funcional, podera
ser colocado a disposigéo de entidade filantrépica, apenas pelos vinculos
mantidos com o Municipio e desde que a soma das cargas horarias de
todos os vinculos funcionais ndo superem os limites estabelecidos na
legislagéo vigente;

V - podera ser pago ao servidor a gratificagéo pelo exercicio de cargo de
direcéo e gratificagéo por produtividade;

VI - ndo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracgdo de origem
do servidor qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela
entidade filantrépica;

VIl - o servidor cedido a entidade filantrépica podera, a qualquer tempo,
por manifestacdo desta, ter sua cessédo cancelada, caso em que serao
observados os procedimentos definidos;

VIl - e entidade filantropica devera observar o disposto no Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena; e

IX - o servidor estavel, que anteriormente laborava no servigo transferido,
que nao for cedido a entidade filantropica sera relotado na forma da
legislagao vigente.

Art. 4° Fica vedado o pagamento pela entidade filantrépica de saude de
qualquer espécie de remuneragédo ao servidor cedido com recursos do
Convénio, exceto o pagamento pelo desempenho de cargo de direcédo e
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gratificagéo por produtividade.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste Decreto, entende-se por
desempenho de cargo de diregao o exercicio de cargo de diretor, gerente,
coordenador, chefe, dentre outros.

Art. 5° A entidade filantropica, quando de suas contratagdes, para todas as
areas, devera dar preferéncia para o servidor estatutario municipal.

Art. 6° A entidade filantrépica, podera pagar com recursos do Convénio,
ao servidor cedido, quando o contrato firmado for regido pela CLT, e
desde que a carga horaria deste, acrescida da carga horaria sob o regime
estatutario ndo supere os limites legais.

Art. 7° O servidor cedido permanece submetido ao regime disciplinar
originario.

Paragrafo unico. Cabera a entidade filantrépica comunicar imediatamente
a unidade de gestéo de pessoas do ente cedente a ocorréncia de possiveis
atos irregulares ou ilicitos atribuidos ao servidor cedido, a quem cabera a
adogéo das medidas legais previstas.

Art. 8° O servidor cedido continuara a exercer seu cargo de provimento
efetivo nas unidades de saide em que se encontram, sob a gestédo da
Santa Casa de Misericérdia de Chavantes.

Art. 9° Os efeitos deste Decreto passam a viger em 1° de fevereiro de
2023.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 31 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
DECRETO N° 59.412/2023

EXONERA O SERVIDOR WUELITON RODRIGO

FERREIRA CASTILHO MARIANO DO CARGO DE

SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrdnico n® 2.305/2023,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao, a pedido e a partir de 1° de fevereiro de 2023, do
servidor WUELITON RODRIGO FERREIRA CASTILHO MARIANO,
matricula 15824, do cargo de SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE,
lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 31 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.413/2023
EXONERA O SERVIDOR ROBSON RIBEIRO DE
OLIVEIRA DO CARGO DE SECRETARIO ADJUNTO DE
TRANSPORTES E TRANSITO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO o Memorando n° 043/2023/RH/Semtran,
DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo, com efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2023,
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do servidor ROBSON RIBEIRO DE OLIVEIRA, matricula 16081, do cargo
de SECRETARIO ADJUNTO DE TRANSPORTES E TRANSITO, lotado
na Secretaria Municipal de Transportes e Transito.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 6 de fevereiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.414, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2023

DISPOE SOBRE A TRANSPOSIGAO NO VALOR DE R$ 706.103,83 NO
VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
o inciso IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio, e considerando o
disposto no inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal e artigo 21 da
Lei n° 5.963 de 29 de dezembro de 2022 — LDO;

Considerando o Termo de Convénio n° 001/2023/PGM, celebrado entre

o Municipio de Vilhena e a Santa Casa de Misericérdia de Chavantes, e
que o valor disponivel na rubrica orcamentaria € insuficiente para atender
0 mesmo;
Considerando também o relatério enviado para pagamento das despesas,
demonstrado os valores no periodo de 25/01 a 31/01/2023, e que a
aplicagéo viabilizar4 nossa politica de governo, atendendo o interesse
publico. A redugdo do orgamento foi realizada com vistas a dar melhor
aplicabilidade nos recursos publicos sem causar prejuizos ou interrupcdes
de agbes da Administragao Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica Transposto no Orgamento-Programa do corrente exercicio
financeiro, a importancia de R$ 706.103,83 (setecentos e seis mil, cento e
trés reais e oitenta e trés centavos) a seguir discriminada:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1012200711.203 — Repasse de Recursos a Entidades
3350.43.00.00 15000200 Subvengdes Sociais R$ 706.103,83
TOTAL R$706.103,83

Art. 2° Para dar cobertura a Transposicao prevista no sera utilizado o
recurso proveniente das anulagbes parciais das dotagdes orgamentarias
consignadas no vigente Orgamento-Programa a seguir discriminadas:

Orgao: 14000 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1012200712.111 — Manutengao das Atividades da Saude
3190.11.00.00 15000200 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil
R$ 337.608,09

3390.30.00.00 15000200 Material de Consumo  R$ 340.352,74
3390.39.00.00 15000200 Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica
R$ 28.143,00

TOTAL R$ 706.103,83

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 6 de fevereiro de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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4 /\ MUNICIPIO DE VILHENA
@ Estado do Ronddnia
: Exercicio: 2023
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 357/2023
Natureza: Normal

DATA: 31/01/2023 PROTOCOLO: 357/2023 PROCESSO: 357

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE VILHENA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: SUP DE GESTAO DE SUP LOGISTICA E GASTOS PUBL ESSENCIAIS
CNPJ: 03.693.136/0001-12

Enderego: AV. FARQUAR, 2988

Bairro: PEDRINHAS  Cidade: Porto Velho - RO

Insc. Estadual:

CEP: 76.801-470
Telefone:

OBJETO
SOLICITO DE VOSSA EXCELENCIA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO DESTINADO AO PAGAMENTO
DE PUBLICACOES JUNTO AO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE RONDONIA, VISANDO ATENDER O GABINETE DO
PREFEITO E DEMAIS SECRETARIAS.

JUSTIFICATIVA

SOLICITO DE VOSSA EXCELENCIA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO DESTINADO AO PAGAMENTO
DE PUBLICACOES JUNTO AO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE RONDONIA, VISANDO ATENDER O GABINETE DO
PREFEITO E DEMAIS SECRETARIAS.

DESPESA

| Fonte [Descrigao
[500000] OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Programitica

0200104122000320663390390000

ITEM(S)

Lot [ Orde | Item [Descrigio Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 10585 [VALOR DESTINADO AO PAGAMENTO DE SERVICO DE SERV 1.00 50,000.0000) 50,000.00}
[PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO
Total: 50,000.00]
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.
HUMBERTO COSTA MARTINS
CHEFE DE GABINETE
www.clotech.com.br Pag. 1/1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA INTERNA N° 062/2023/SEMAD

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO
DE ATIVIDADES LABORAIS EM DOMICILIO, EM
REGIME DE ESCRITORIO REMOTO - HOME OFFICE.

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe séo conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal n° 5.429 de 21 de dezembro de 2020,
que dispde sobre o Regime de Escritério Remoto, home office, na
Administracéo Direta e Indireta do Poder Executivo;

Considerando o Decreto Municipal n® 52.945/2021 que regulamenta a Lei
n° 5.429/2020;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a servidora municipal ROSANGELA DE ARAUJO VAZ
a realizar suas atividades laborais em domicilio, em regime de escritério
remoto - home office, a partir de 07 de fevereiro de 2023.

Art. 2° A servidora devera cumprir a carga horaria normalmente durante
esse periodo.

Art. 3° A servidora devera cumprir metas de desempenho diario,
estabelecidos em Plano de Trabalho Individualizado, e estas metas seréo,
no minimo, 20% (vinte por cento) superiores aquelas previstas para os
servidores que executem as mesmas atividades.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 36/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA NOELISE KOHL DA SILVA
PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de
2023, a servidora NOELISE KOHL DA SILVA, matricula n° 3170, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ira desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alinea f): efetuar célculo, langcamento e conferéncia de resciséo.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 37/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA ALLANA SOUZA MARTINS
PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora ALLANA SOUZA MARTINS, matricula n° 12133, para o

desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ira desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alinea f): efetuar calculo, lancamento e conferéncia de resciséo.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 38/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA NAYANE DUARTE CARNEIRO
PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora NAYANE DUARTE CARNEIRO, matricula n° 14261, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ira desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alinea f): efetuar calculo, langamento e conferéncia de rescisao.

Art. 3° As tarefas serédo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 39/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA LOURDES DE PAZ ARNALDO
PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagdo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora LOURDES DE PAZ ARNALDO, matricula n°® 2858, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ird desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a): Elaboragao de folha de pagamento - efetuar calculos e
conferéncias de saldos salariais, aliquotas previdenciarias, horas-extras,
salario-familia, gratificagdes, adicionais, vantagens pessoais, férias,
licenga-prémio, recesso escolar, faltas, atestados médicos; b) elaborar
e emitir certiddo de tempo de servigco para fins de licenga-prémio por
assiduidade.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023
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PORTARIA INTERNA N° 40/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA THAUANY DOS SANTOS
LESNIESKY DE OLIVEIRA PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora THAUANY DOS SANTOS LESNIESKY DE OLIVEIRA, matricula
n° 16189, para o desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ira desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alinea b: elaborar e emitir certiddo de tempo de servigo para fins
de licenga-prémio por assiduidade.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 41/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA GILMA MARTINS COSTA DOS
SANTOS PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigoes
que Ihe séo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora GILMA MARTINS COSTA DOS SANTOS, matricula n® 1451,
para o desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora desenvolvera as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a) efetuar célculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagbes,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licenca-prémio, recesso escolar,
faltas, atestados médicos; e) controlar afastamentos, licencas, cedéncias
e suspensoes.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 42/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA JECIELE DAL PRA GALVAN
PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora JECIELE DAL PRA GALVAN, matricula n° 6686, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora desenvolvera as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a) efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagdes,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licenca-prémio, recesso escolar,
faltas, atestados médicos; e) controlar afastamentos, licencas, cedéncias
e suspensoes.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 43/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA LORENI GROSBELLI PARA
TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora LORENIGROSBELLI, matricula n® 5024, para o desenvolvimento
de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora desenvolvera as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a) efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagoes,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licenga-prémio, recesso escolar,
faltas, atestados médicos; e) controlar afastamentos, licencas, cedéncias
e suspensoes.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023
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PORTARIA INTERNA N° 44/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA MARLUCE MOREIRA RAMOS
VIEIRA PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora MARLUCE MOREIRA RAMOS VIEIRA, matricula n® 4744, para
o desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora desenvolvera as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas: a) efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagées,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licenca-prémio, recesso escolar,
faltas, atestados médicos; e) controlar afastamentos, licengas, cedéncias
e suspensoes;

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 46/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA FRANCIELE ALVES DOS
SANTOS PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretéario Municipal de Administragéo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagdo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora FRANCIELE ALVES DOS SANTOS, matricula n® 5204, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ird desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a): efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagcées,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licengca prémio, recesso escolar,
faltas, atestado médico; c) elaborar e emitir DIRF, SEFIP, RAIS e Cédula-C;
d) efetuar o langamento de informagdes no sistema eSocial.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 47/2023/SEMAD

DESIGNA O SERVIDOR THIAGO ALEXANDRE DE
BENEDETTO BATISTA PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, o
servidor THIAGO ALEXANDRE DE BENEDETTO BATISTA, matricula n°
6310, para o desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° O servidor ira desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a): elaboragéo de folha de pagamento — efetuar calculos e
conferéncias de saldos salariais, aliquotas previdenciarias, horas-extras,
salario-familia, gratificagbes, adicionais, vantagens pessoais, férias,
licenga prémio, recesso escolar, faltas, atestado médico; c) elaborar
e emitir DIRF, SEFIP, RAIS e Cédula-C; d) efetuar o langamento de
informagdes no sistema eSocial.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 48/2023/SEMAD

DESIGNA O SERVIDOR TIAGO DALMORO PARA
TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, o
servidor TIAGO DALMORO, matricula n° 14697, para o desenvolvimento
de tarefas especificas.

Art. 2° O servidor irda desenvolver as atividades constantes no art. 3°, inciso
I, alineas a) efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais, aliquotas
previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagdes, adicionais,
vantagens pessoais, férias, licenga prémio, recesso escolar, faltas,
atestado médico; c) elaborar e emitir DIRF, SEFIP, RAIS e Cédula-C; d)
efetuar o langamento de informagdes no sistema eSocial.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 03 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023
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PORTARIA INTERNA N° 49/2023/SEMAD

DESIGNAA SERVIDORA ERICAPINTO PINHEIRO PARA
TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora ERICA PINTO PINHEIRO, matricula n°® 15853, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ira desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso Il, alinea e): analisar a regularidade de processos administrativos.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 50/2023/SEMAD

DESIGNAASERVIDORAREGIANE BENEDITAGOUVEIA
GHIS| PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora REGIANE BENEDITA GOUVEIA GHISI, matricula n°® 1529, para
o desenvolvimento de tarefas especificas.
Art. 2° Aservidora irda desenvolver as atividades constantes no art. 3°, inciso
I, alinea e): controlar afastamentos, licencas, cedéncias e suspensdes; e
inciso Il, alinea e) analisar a regularidade de processos administrativos.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 51/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA AMANDA CAROLINE
GRANEMANN DE OLIVEIRA PARA TAREFA
ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuiges

que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora AMANDA CAROLINE GRANEMANN DE OLIVEIRA, matricula
n°® 14248, para o desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ird desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a): efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagoes,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licenga-prémio, recesso escolar,
faltas, atestados médicos.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 52/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA CRHISTIANE FRANCISCO
SOUZA ALVES PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora CHRISTIANE FRANCISCO SOUZA ALVES, matricula n® 5523,
para o desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ird desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alineas a): efetuar célculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagoes,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licenca prémio, recesso escolar,
faltas, atestado médico; d) efetuar o langamento de informagdes no
sistema eSocial.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 53/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA NIVIA MARIA
CARVALHO AZAMBUJA

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
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Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 5020/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora NIVIA MARIA CARVALHO AZAMBUJA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de FARMACEUTICO, Grupo Ocupacional ANS, Classe
“D”, Referéncia Salarial “IV”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos
dias 04 de abril a 02 de julho de 2022 e 04 de julho a 01 de outubro de
2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023
(Assinatura digital)

PORTARIA N° 54/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA DEIDIANE DA
SILVA SANTOS VALIANTE

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuiges
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 17061/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora DEIDIANE DA SILVA SANTOS VALIANTE, detentora do
Cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, Grupo
Ocupacional ANT, Classe “B”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, nos dias 22 a 25 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 55/2023/SEMAD

HOMOLOGAA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA ROSEMI GUTH
PIETRANGELO

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo

de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 16899/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora ROSEMI GUTH PIETRANGELO, detentora do Cargo de
provimento efetivo de ENFERMEIRO, Grupo Ocupacional ANS, Classe
“D”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos
dias 15 a 28 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 56/2023/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA DEBORA DA LUZ
BENICIO REIS

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacéo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 11001/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora DEBORA DA LUZ BENICIO REIS, detentora do Cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL lll SERIES INICIAIS 40H,
Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, nos dias 01 a 05 de agosto de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 57/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA APARECIDA VIVIAN REIS
SANTIAGO PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora APARECIDA VIVIAN REIS SANTIAGO, matricula n® 15390, para

o desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ird desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
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inciso |, alineas a): efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagbes,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licenga prémio, recesso escolar,
faltas, atestado médico; d) efetuar o langcamento de informagdes no
sistema eSocial.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 58/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA KARINE HERMES BARRETO
PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretéario Municipal de Administragéo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagdo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora KARINE HERMES BARRETO, matricula n° 10246, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora ird desenvolver as atividades constantes no art. 3°,
inciso |, alinea a): efetuar calculos e conferéncias de saldos salariais,
aliquotas previdenciarias, horas-extras, salario-familia, gratificagées,
adicionais, vantagens pessoais, férias, licengca prémio, recesso escolar,
faltas, atestado médico.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n°® 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 59/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA SOLANGE SAVEGNAGO
LOPES PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagéo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
a servidora SOLANGE SAVEGNAGO LOPES, matricula n° 5724, para o

desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora desenvolvera as atividades constantes no art. 3°, inciso

VI, alineas: d) receber e fazer conferéncia de notas fiscais de fornecedores
e prestadores de servigos, bem como emisséo e assinatura de requisi¢éo
para pagamento; i) promover o registro contabil dos bens patrimoniais da
Prefeitura.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 60/2023/SEMAD

DESIGNA A SERVIDORA SUELI DOS SANTOSPARA
TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentagdo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023, a
servidora SUELI DOS SANTOS, matriculan® 5233, para o desenvolvimento
de tarefas especificas.

Art. 2° A servidora desenvolvera as atividades constantes no art. 3°, inciso
VI, alinea: d) receber e fazer conferéncia de notas fiscais de fornecedores
e prestadores de servigos, bem como emisséo e assinatura de requisicao
para pagamento.

Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA INTERNA N° 61/2023/SEMAD

DESIGNA O SERVIDOR JOSE VERISSIMO DE
CARVALHO PARA TAREFA ESPECIFICA.

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o art. 32, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022,
Considerando a regulamentacdo do decreto n° 59.397, de 31 de janeiro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme o art. 7°, a partir de 01 de fevereiro de 2023,
o servidor JOSE VERISSIMO DE CARVALHO, matricula n® 2092, para o
desenvolvimento de tarefas especificas.

Art. 2° O servidor desenvolvera as atividades constantes no art. 3°, inciso
VI, alinea: d) receber e fazer conferéncia de notas fiscais de fornecedores
e prestadores de servigos, bem como emisséo e assinatura de requisicao
para pagamento.
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Art. 3° As tarefas serdo exercidas por prazo indeterminado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2023.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 63/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA BRUNA
FERREIRA RODRIGUES

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 15111/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora BRUNA FERREIRA RODRIGUES, detentora do Cargo de
provimento efetivo de SECRETARIO ESCOLAR |, Grupo Ocupacional
ATA, Classe “D”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo, nos dias 24 de outubro de 2022 e 28 de outubro a 06 de
novembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragado
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 64/2023/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA RONILDA DOS
SANTOS

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n® 16055/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora RONILDA DOS SANTOS, detentora do Cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS 40H, Grupo
Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, no dia 22 de novembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 65/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA KELIDIANE
ANTONIA DE OLIVEIRA GOIS OKAMOTO

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagao
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteracdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n° 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n° 14381/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora KELIDIANE ANTONIA DE OLIVEIRA GOIS OKAMOTO,
detentora do Cargo de provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il S.1.
40H EXPANSAO, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial
“IV”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, nos dias 13, 14 e 30 de
setembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 66/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA SUZANA
CORDEIRO DE ALMEIDA

O Secretario Municipal de Administragcao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 16502/2022

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora SUZANA CORDEIRO DE ALMEIDA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de MERENDEIRA, Grupo Ocupacional ASD, Classe
“A”, Referéncia Salarial “V”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
nos dias 24 e 25 de novembro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile



I%f‘ Vilhena-RO, segunda-feira, 06.02.2023

DIARIO @@ OFICIAL

DOV N2 3669

>

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 67/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA TATIANE
CRISTINA GARCIA DE OLIVEIRA

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n°® 16310/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora TATIANE CRISTINA GARCIA DE OLIVEIRA, detentora do Cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il S.I. 40H EXPANSAO,
Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “IllI”, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 17 de novembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 68/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA MARIA
LUZENILDA SILVA LIMA

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrdnico n® 14491/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora MARIA LUZENILDA SILVA LIMA, detentora do Cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS 40H,
Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “V”, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 23 de setembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 69/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA CINTIA
MARQUES ANDREATTI PARREIRA

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacéo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragdo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 16472/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora CINTIA MARQUES ANDREATTI PARREIRA, detentora do
Cargo de provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS
40H, Grupo Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada
na Secretaria Municipal de Educacao, nos dias 04 a 09 de dezembro de
2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.

Bruno Cristiano Neves Stedile
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023

PORTARIA N° 70/2023/SEMAD

HOMOLOGAALICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA DA SERVIDORA GESSICA MUNIZ
DA SILVA

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n® 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacdo
de faltas por motivo de saude do préprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragéo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 16272/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora GESSICA MUNIZ DA SILVA, detentora do Cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR NIVEL Il SERIES INICIAIS 40H, Grupo
Ocupacional ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, nos dias 26 e 27 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 59.125/2023
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PORTARIA N° 71/2023/SEMAD

HOMOLOGA A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA DO SERVIDOR DIOGO
JUSTINIANO DE SOUSA

O Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Vilhena, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n° 007/1996 — Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;

Considerando o Decreto Municipal n° 54.564 de 05 de janeiro de 2022,
que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificagéo
de faltas por motivo de saude do proprio servidor e/ou pessoa da familia
e a alteragédo de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de
dezembro de 2022;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 16286/2022

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
ao servidor DIOGO JUSTINIANO DE SOUSA, detentor do Cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR NIVEL Il 40H, Grupo Ocupacional
ATD, Classe “E”, Referéncia Salarial “I”, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao, no dia 24 de novembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vilhena/RO, 06 de fevereiro de 2023.
Bruno Cristiano Neves Stedile

Secretario Municipal de Administragao
Decreto n° 59.125/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 31/2023

HOMOLOGA A LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE
DA SERVIDORA SILMARA DE FARIAS HOLANDA.

Secretario Municipal de Educagéo, no exercicio regular de seu cargo e no
uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o art. 96, caput, da Lei Complementar n° 007,
de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletréonico n® 4567/2022,
RESOLVE:

Art. A homologagédo da licenga-prémio por assiduidade da servidora

SILMARA DE FARIAS HOLANDA, matricula 9882, detentora do cargo de

provimento efetivo de Professor Nivel Ill, lotada na Secretaria Municipal

de Educagéo, no periodo de 03 de abril de 2023 a 01 de julho de 2023,

referente ao 1° quinquénio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Vilhena - RO, 31 de janeiro de 2023.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 32/2023

HOMOLOGA A LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE
DA SERVIDORA CLEDEMAR JEFERSON BATISTA.

Secretario Municipal de Educagéo, no exercicio regular de seu cargo e no
uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Orgéanica do
Municipio, combinado com o art. 96, caput, da Lei Complementar n° 007,
de 24 de outubro de 1996, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 13984/2022,
RESOLVE:

Art. A homologagédo da licenga-prémio por assiduidade do servidor

CLEDEMAR JEFERSON BATISTA, matricula 2547, detentora do cargo de

provimento efetivo de Professor Nivel lll, lotada na Secretaria Municipal de

Educagéo, no periodo de 02 de fevereiro de 2023 a 02 de maio de 2023,

referente ao 3° quinquénio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena - RO, 31 de janeiro de 2023.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 34/2023

FIXACAO DA LOTACAO DE SERVIDORES NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA.

Secretario Municipal de Educagéo, no exercicio regular de seu cargo e no
uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o art. 96, caput, da Lei Complementar n° 007,
de 24 de outubro de 1996, e

RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagéo dos servidores, para exercer o Cargo em Comisséo,

na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ, a partir de 25 de
janeiro de 2023:

NOME MATRICULA CARGO
Jose !_lndomar Tavares de 13949 Assessor Especial |
Amorim
Mauri Dario Freese 15720 Assessor Especial lll
Rafael Neckel Morais 15627 Assessor Especial IV

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 25 de janeiro de 2023.

Vilhena - RO, 06 de fevereiro de 2023.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA DE FISCALIZAGAO

DESIGNA O SERVIDOR DAVI ALMEIDA MARQUES
PARA TAREFA DE FISCAL DE CONTRATO.

O Secretario Municipal de Educagdo FLAVIO DE JESUS, no exercicio
regular de seu cargo e no usa das atribuicdes que Ihe confere os incisos IlI
eV, art. 102, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o art. 29, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022 e
inciso Il, art. 3°, do Decreto n° 56.509, 4 de julho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 14.351/2022; e
CONSIDERANDO o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
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RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 06 de fevereiro de 2023, o servidor DAVI
ALMEIDA MARQUES, matricula 6223, para a tarefa de Fiscal do Contrato
n® 006, de 03 de janeiro de 2023, celebrado com a Empresa A. DOS
SANTOS ALVES - ME.

Paragrafo unico. O servidor é responsavel em acompanhar a prestagéo
do servigo engenharia para execugéo da obra de construgao de cobertura
(passarela) a ser realizado na E.M.E.F. Professora Marizeti Mendes de
Oliveira, devendo observar:

| - registro proéprio de todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas
ou defeitos observados; e

Il - solicitar a seus superiores em tempo habil a adogdo das medidas
convenientes referentes as decisdes e providéncias que ultrapassarem a
sua competéncia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Vilhena-RO, 06 de fevereiro de 2023.
FLAVIO DE JESUS

Secretario Municipal de Educacéo

CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE

CMDCA de Vilhena/lRO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Lei M. 3.916 de 10/06/2014 e Lei M. 4.780 de 27/12/2017
— SEDE na Casa dos Conselhos, Av. Presidente Nasser, 470, Jardim América, CEP. 76980-720

RESOLUCAO N°.001/2023/CMDCA

s
G 4,

\1
§
§

DISPOE SOBRE DELIBERAGAO DAS EMENDAS
IMPOSITIVA N° 11/2022. N°60/2022. N° 97/2022.
N°114/2022. N°139/2022. N°158/2022. N°192/2022. N°
200/2022. VALOR TOTAL R$: 48.000,00 (QUARENTA E
OITO MIL REAIS). PARA A ENTIDADE ASSOCIAGAO
DE ARTES MARCIAL CHAMPIONS CLUB.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Vilhena - CMDCA, no
uso de suas atribuigdes prevista na Lei Federal 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e na Lei Municipal n° 3.916 de 10 de Junho de 2014, em ancia com a Lei Municipal
n° 4.780 de 20 de Dezembro de 2017, no exercicio de sua fungéo deliberativa e controladora das
agbes da Politica de Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de
Vilhena/RO.

CONSIDERANDO que conforme estabelecido pelo Art. 3° item 21 do Regimento Interno que
trata da nomeagéo da Deliberagdo de Emenda Impositiva encaminhada pela Camara de Vereadores
ao CMDCA.

CONSIDERANDO que a entidade Associagdo de ARTES MARCIAL CHAMPIONS CLUB,
inscrita no CNPJ: 14.596.352/0001-66. Conseguiu as Emendas Impositivas N°11/2022, valor: R$:
5.000,00 (cinco mil reais)- advinda do vereador Zeca da Discolandia. Emenda Impositiva
N°60/2022 valor: R$: 5.000,00 (cinco mil reais) - advinda do vereador Zezinho da Disagua.
Emenda Impositiva N° 97/2022 valor: R$:10.000,00 - advinda do vereador Dhonatan Pagani.
Emenda Impositiva N°114/2022 valor: R$: 7.000,00 - advinda do vereador Zé Duda. Emenda
Impositiva N°139/2022 valor: R$:8.000,00 - advinda do vereador Franga Silva. Emenda Impositiva
N°158/2022 valor: R$: 3.000,00 - advinda do vereador Sargento Damassa. Emenda Impositiva
N°192/2022 valor: R$: 5.000,00 — advinda do vereador Samir Ali. Emenda Impositiva N° 200/2022
valor: R$: 5.000,00 - advinda do vereador Wilson Tabalipa. VALOR TOTAL R$: 48.000,00
(QUARENTA E OITO MIL REAIS).

CONSIDERANDO que o Oficio n® 007/2023 recebido da Associagéo de ARTES MARCIAL dia
03 de Fevereiro de 2023, para o CMDCA no qual solicita a confecgdo da Resolugéo. Diante do
exposto ao plenario do CMDCA reunido de forma presencial CMDCA vilhena, aprovado na Ata n®.03
dia 06 de fevereiro de 2023

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o plano de trabalho apresentado pela citada entidade em apreco, para
execucao das despesas concernentes ao plano de trabalho e do projeto.

Art. 2° Deliberar favoravelmente as Emendas Impositivas N° 11/2022. N°60/2022. N° 97/2022.
N°114/2022. N°139/2022. N°158/2022. N°192/2022. N° 200/2022. No valor de R$ R$ 48.000,00
(quarenta e oito mil reais) e comunicar ao Gestor do FUMUCRAD a deciséo do plenario.
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Vilhena/RO, 06 de Fevereiro de 2023.
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Eliete Muniz de Oliveira
Presidente em exercicio do CMDCA/VHA-RO
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
VILHENA

RATIFICO DISPENSA DE LICITAGAO 05/2023

A Presidente do IPMV, Marcia Regina Barichello Padilha, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente
a Lei n° 14.133/2021 Artigo n°. 75 e seus incisos, a vista do Parecer
Juridico resolve:

RATIFICAR a presente Dispensa de Licitagéo nestes termos:

a) Processo n°.:
b) Licitagao n°.:
¢) Modalidade: Dispensa de Licitagéo;

d) Objeto Homologado: Contratacdo de empresa especializada em
servigo de fotocdpias, impressdes, encadernagbes e carimbos, a fim de
atender as necessidades basicas dos setores que compdem este IPMV
(Recepgéao, Diretoria de Beneficios, Controladoria, Folha de Pagamento,
Diretoria Financeira e de Investimentos, Assisténcia Social, Gabinete
da Presidéncia, Contabilidade, Procuradoria, Conselho Administrativo e
Financeiro, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos).

e) Fornecedores, Itens Homologados e Valores Declarados Vencedores:

- Empresa: LOBIANCO E OLIVEIRA LTDA ME;

- CNPJ n°.: 04.517.431/0001-80

- Itens Homologados: 01, 02 e 03;

- Valor Total Homologado: R$ 1.500,00;

42/2023;
05/2023;

- Empresa: LOBIANCO E OLIVEIRA LTDA ME;
- CNPJ n°.: 04.517.431/0001-80

- Itens Homologados: 04 e 05;

- Valor Total Homologado: R$ 500,00;

- Empresa: LOBIANCO E OLIVEIRA LTDA ME;
- CNPJ n°.: 04.517.431/0001-80
- Iltens Homologados: 06, 07, 08, 09 e 10;
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- Valor Total Homologado: R$ 1.000,00;
Vilhena, 06 de fevereiro de 2023.
Marcia Regina Barichello Padilha

Presidente do IPMV
Portaria n°. 001/2022/CAF/IPMV

RATIFICO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 05/2023

A Presidente do IPMV, Marcia Regina Barichello Padilha, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela legislagédo em vigor, especialmente a Lei n°
14.133/2021 Artigo n°. 74 e seus incisos, a vista do parecer juridico resolve:

RATIFICAR a presente Inexigibilidade de Licitagdo nestes termos:

a) Processo n°. 47/2023;

b) Licitagao n°. 05/2023;

c) Modalidade Inexigibilidade de Licitacao;

d) Objeto Homologado Despesa referente ao pagamento do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) da motocicleta Honda Biz,

Placa NCA 6816, patrim6nio deste IPMV.

e) Fornecedor e Valor declarado Vencedor:

- Empresa: Departamento Estadual de Transito — DETRAN/RO;

- CNPJ n°.: 15.883.796/0001-45;

- Valor Total Homologado — R$ 804,20 (oitocentos e quatro reais e vinte centavos).

Vilhena, 06 de fevereiro de 2023.
Marcia Regina Barichello Padilha

Presidente do IPMV
Portaria n°. 001/2022/CAF/IPMV
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladoria Geral do Municipio - CGM

ELITON DA SILVA COSTA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

APARECIDO DONADONI
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

MARCELO ARTEIRO DO LAGO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

KLEYSON ORLANDO
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

RICHAEL MENEZES COSTA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

JOSE LEONARDO ALVES LEITE
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ERALDO DAL POSOLO
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Vereador Dhonatan Pagani
22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereador Ademir Alves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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