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CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A CAPACITAGAO
PROFISSIONAL AO SERVIDOR SIDINEI SAVARIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Orgéanica
do Municipio, combinado com o § 5°, art. 31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022,
publicada no DOV n° 3.510, de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 14.830/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificagdo de incentivo a capacitagéo profissional, a partir de 26
de outubro de 2022, ao servidor SIDINEI SAVARIS, matricula 4641, detentor do cargo de
provimento efetivo de Técnico em Seguranga do Trabalho, grupo ocupacional ATA, classe G,
referéncia salarial VII, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo, pela especializagdo
em Gestéao, Orientagdo e Supervisdo com énfase em Psicologia Educacional no percentual
de 30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da
alinea “b” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
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Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.167/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGCAO PROFISSIONAL A SERVIDORA CLEUSA
APARECIDAATILIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.996/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 28 de outubro de 2022, a servidora CLEUSA APARECIDA
ATILIO, matricula 2297, detentora do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia salarial
VIII, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, pela especializagédo
em Gestdo Publica - area de conhecimento: Gestdo Administrativa no
percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico
do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4°do art. 31 da
Lei n®5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.168/2023

INCENTIVO A
A SERVIDORA

CONCEDE  GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL
VALDINETE NUNES DE SOUZA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 6°, art.
48, da Lei n® 5.791, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.864/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 26 de outubro de 2022, a servidora VALDINETE NUNES DE
SOUZA, matricula 7866, detentora do cargo de provimento efetivo de
Merendeira, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial Ill, lotada
na Secretaria Municipal de Fazenda, pela especializagdo em Gestao
Publica - area de conhecimento: Gestdo Administrativa no percentual de
30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos
termos da alinea “d” do inciso Ill e §§ 1°, 2°, 4° e 5°, 1I, do art. 48 da Lei n°
5.791, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.169/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO SERVIDOR
ADEMILTON DRESCH.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 14.698/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 17 de outubro de 2022, ao servidor ADEMILTON DRESCH,
matricula 16088, detentor do cargo de provimento efetivo de Fiscal de
Obras e Posturas, grupo ocupacional TAF, classe H, referéncia salarial
I, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, pela especializagdo
em Engenharia de Seguranca Contra Incéndio e Panico - area de
conhecimento: Engenharia, Produgdo e Construgdo no percentual de
30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos
termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n°® 5.790,
de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.170/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL AO  SERVIDOR
DIONATHAN DE CARVALHO BATISTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n°® 14.663/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 19 de outubro de 2022, ao servidor DIONATHAN DE CARVALHO
BATISTA, matricula 15149, detentor do cargo de provimento efetivo de
Agente Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia
salarial |, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, pela graduagdo em
Tecnologia em Gestao Publica no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do
inciso Il e §§ 1°,2° e 4° do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 59.171/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO SERVIDOR PAULO
PEREIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 15.074/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 28 de outubro de 2022, ao servidor PAULO PEREIRA,
matricula 1277, detentor do cargo de provimento efetivo de Encanador
Hidrossanitario, grupo ocupacional ASD, classe B, referéncia salarial VIII,
lotado na Secretaria Municipal de Esportes, pela graduagéo em Direito no
percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre o vencimento basico
do cargo, nos termos da alinea “c” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31
da Lei n®5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.172/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA MARIA
APARECIDA DOS SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 15.171/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 4 de novembro de 2022, a servidora MARIA APARECIDA DOS
SANTOS, matricula 2460, detentora do cargo de provimento efetivo de
Servigos Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial
VII, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, pela especializagdo em
Supervisao, Orientacdo e Gestdo Escolar com énfase em Psicologia
Educacional no percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o
vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “d” do inciso Ill e §§ 1°,
2° e 4°do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.173/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA MARIA
APARECIDA TAVARES SILVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
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inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.466/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagédo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 7 de outubro de 2022, a servidora MARIAAPARECIDATAVARES
SILVEIRA, matricula 10150, detentora do cargo de provimento efetivo de
Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia
salarial Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela graduagao em
Pedagogia no percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre o

vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il e §§ 1°,
2° e 4° do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.174/2023

INCENTIVO A
SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL A
DEIDIANE DA SILVA SANTOS VALIANTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n°® 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.763/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagado de incentivo a capacitagao profissional,
a partir de 21 de outubro de 2022, a servidora DEIDIANE DA SILVA
SANTOS VALIANTE, matricula 14049, detentora do cargo de provimento
efetivo de Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe
B, referéncia salarial I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela
graduagao em Ciéncias Bioldgicas no percentual de 20% (vinte por cento)

calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do
inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 32 da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.175/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA SUELY
FERREIRA DE LIMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no

exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o

inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.

32, da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,

de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 14.678/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagado de incentivo a capacitagao profissional,
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a partir de 19 de outubro de 2022, a servidora SUELY FERREIRA DE
LIMA, matricula 10402, detentora do cargo de provimento efetivo de
Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia
salarial 1l, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela graduagéo em
Ciéncias Contabeis no percentual de 20% (vinte por cento) calculado

sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il
e §§ 1°,2°e 4° do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.176/2023

INCENTIVO A
A SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITACAO  PROFISSIONAL
SILVANA DA SILVA QUEIROZ.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.581/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 17 de outubro de 2022, a servidora SILVANA DA SILVA
QUEIROZ, matricula 6925, detentora do cargo de provimento efetivo de
Servigos Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial 1V,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela graduacdo em Pedagogia
no percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre o vencimento
basico do cargo, nos termos da alinea “c” do inciso Ill e §§ 1°, 2° e 4° do
art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.177/2023

INCENTIVO A
A SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITACAO  PROFISSIONAL
LINDALVA ALMEIDA DOMINGUES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 14.577/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagédo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 17 de outubro de 2022, a servidora LINDALVA ALMEIDA
DOMINGUES, matricula 3847, detentora do cargo de provimento efetivo
de Servigos Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial
V, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela conclusdo do Ensino
Médio no percentual de 10% (dez por cento) calculado sobre o vencimento
basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Ill e §§ 1°, 2° e 4° do
art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.178/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA ELIANE
VILAS BOAS DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n° 11.926/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 16 de agosto de 2022, a servidora ELIANE VILAS BOAS DA
SILVA, matricula 15883, detentora do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia
salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pela
graduacgao em Ciéncias Contabeis no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do
inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.179/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGCAO PROFISSIONAL A SERVIDORA ELINE
DA SILVA BISPO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 12.773/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 1° de setembro de 2022, a servidora ELINE DA SILVA BISPO,
matricula 15967, detentora do cargo de provimento efetivo de Auxiliar
Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia salarial I,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pela especializagdo
em Gestao Estratégica na Area Social - area de conhecimento: Servigo
Social no percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o
vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “b” do inciso Il e §§ 1°,
2° e 4° do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO
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DECRETO N° 59.180/2023

INCENTIVO A
SERVIDOR

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITACAO  PROFISSIONAL  AO
RHEYTER MACAULYSTHER MORAES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 13.692/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concessdo da gratificagdo de incentivo a capacitagéo
profissional, a partir de 23 de setembro de 2022, ao servidor RHEYTER
MACAULYSTHER MORAES, matricula 14281, detentor do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, grupo ocupacional ATA,
classe G, referéncia salarial |, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, pela graduagao em Direito no percentual de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do
inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do art. 31 da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.181/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL AO SERVIDOR MAICO
JOHNATA OLIVEIRA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
31, da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 9.205/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséao da gratificacdo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 24 de junho de 2022, ao servidor MAICO JOHNATA OLIVEIRA
SILVA, matricula 15772, detentor do cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia salarial I,
lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pela graduagéo em
Ciéncias Biolégicas no percentual de 20% (vinte por cento) calculado
sobre o vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il
e §§ 1°,2°e 4° do art. 31 da Lei n° 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.182/2023

INCENTIVO A
SERVIDORA

CONCEDE GRATIFICAGAO DE
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL A
NEVALUCIA DONADIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
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31, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n® 10.118/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificacéo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 11 de julho de 2022, a servidora NEVALUCIA DONADIA,
matricula 1923, detentora do cargo de provimento efetivo de Servigos
Gerais, grupo ocupacional ASD, classe A, referéncia salarial VI, lotada
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pela conclusdao do Ensino
Médio no percentual de 10% (dez por cento) calculado sobre o vencimento
basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il e §§ 1°, 2° e 4° do
art. 31 da Lei n°® 5.790, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.183/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA
MARLENE APARECIDA MAXIMO BATISTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 15.154/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagado de incentivo a capacitagao profissional,
a partir de 26 de outubro de 2022, a servidora MARLENE APARECIDA
MAXIMO BATISTA, matricula 3811, detentora do cargo de provimento
efetivo de Bioquimica, grupo ocupacional ANS, classe D, referéncia
salarial V, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela especializagdo
em Hemoterapia no percentual de 30% (vinte por cento) calculado sobre o

vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°,
2°, 3° e 4° do art. 32 da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.184/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO  PROFISSIONAL A SERVIDORA
ELIDAIANA DA SILVA CAFE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no

exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o

inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.

32, da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,

de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 15.120/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concesséo da gratificagado de incentivo a capacitagéo profissional,
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a partir de 3 de novembro de 2022, a servidora ELIDAIANA DA SILVA
CAFE, matricula 16087, detentora do cargo de provimento efetivo de
Psicologa, grupo ocupacional ANS, classe D, referéncia salarial |, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, pela especializacdo em Saude Mental
- Psicologia no percentual de 30% (vinte por cento) calculado sobre o

vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso | e §§ 1°,
2°, 3% e 4° do art. 32 da Lei n® 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.185/2023

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A
CAPACITAGAO PROFISSIONAL A SERVIDORA AMELIA
DE OLIVEIRA DE SOUZA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso IX, art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com o § 5°, art.
32, da Lei n°® 5.792, de 14 de junho de 2022, publicada no DOV n° 3.510,
de 20 de junho de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletréonico n® 15.083/2022,
DECRETA:

Art. 1° A concessao da gratificagédo de incentivo a capacitagéo profissional,
a partir de 3 de novembro de 2022, a servidora AMELIA DE OLIVEIRA
DE SOUZA, matricula 15770, detentora do cargo de provimento efetivo
de Técnica em Enfermagem, grupo ocupacional ANT, classe B, referéncia
salarial |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pela graduagdo em
Enfermagem no percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre o
vencimento basico do cargo, nos termos da alinea “a” do inciso Il e §§ 1°,
2° e 4°do art. 32 da Lei n° 5.792, de 14 de junho de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.186/2023

REVOGA O DECRETO N°59.096, DE 22 DE DEZEMBRO
DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o despacho - ID 224108, no Processo Administrativo
Eletrénico n° 12.883/2022,

DECRETA:
Art. 1° Arevogacao do Decreto n° 59.096, de 22 de dezembro de 2022, que
concedeu gratificagdo de incentivo a capacitagdo profissional ao servidor
ANDERSON BARBOSA DOS SANTOS, matricula 15975, detentor do
cargo de provimento efetivo de Intérprete de Libras.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 59.187/2023

CONSTITUI E DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO
DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere o
inciso 1X, art. 96, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 da Lei Federal n® 11.947, de 16
de junho de 2009;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria na qualidade da merenda
escolar e o incentivo da agricultura familiar na regiao; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n° 416/2023 da
Secretaria Municipal de Educagéo,

DECRETA:

Art. 1° A constituicdo e designagao de servidores para compor a Comissao
de Chamamento Publico, no periodo de 9 de janeiro a 31 de dezembro de
2023, para a aquisigéo de géneros alimenticios da agricultura familiar e
do empreendedor familiar rural ou de suas organizagdes, para atender as
necessidades da merenda escolar.

Paragrafo Unico. A Comisséo sera composta pelos servidores:
Presidente: Orlando Kester
Vice-Presidente: Luciane Dalazem
Membros: Angelita Martignago Carvalho
Edilaine Pereira de Andrade
Thaina Meurer de Andrade

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 9 de janeiro de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LIVRO 006 FLS.5VOL. Il
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 042/2022

Processo Administrativo n°: 15340/2022.

Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81.
Entidade: ORGANIZACAO NAO-GOVERNAMENTAL O CAMINHO.
CNPJ: 10.408.592/0001-39. Objeto: repasse de recursos a ONG visando
acompanhar e orientar criangas e adolescentes do nosso municipio que
estdo em situagao de risco e vulnerabilidade social, oferecendo atividades
educativas, entretenimento, alimentacdo e orientacdes diversas sobre
cidadania e direitos sociais, assistindo-as na sua formagao. Este objeto
estda em conformidade com o que diz o Plano de Trabalho/Projeto
Basico e demais documentos constantes ao Processo Administrativo n°
15340/2022, além de Lei Federal n.° 13.019/2014.

Valor: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).

Prazo: 60 (sessenta) dias.

Data: 06.12.2022.
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PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LIVRO 002 FLS. 06 VOL. Il - SEMUS
EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2022

Processo Administrativo n® 11773/2022.

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ: 21.467.008/0001-32.
Contratado: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA. CNPJ: n° 05.340.639/0001-30. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada na prestagao de servigos continuados de gerenciamento de
frota informatizado, através de sistema on —line e integrado com tecnologia
de cartdo magnético por meio de rede credenciada de combustiveis, para
atender as necessidades de abastecimento da frota oficial (veiculos,
motocicletas, vans, micro énibus, 6nibus, Rogadeiras, motor estacionario
entre outros) do Fundo Municipal de Saulde, através da Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, conforme descrigdo constante no Termo
de Referéncia, Justificativa de compras, de acordo com a Cotagéo de
Precos, proposta vencedora da Licitagdo da modalidade Pregao Eletrénico
n® 170/2021/PMV/SRP a qual deu origem aos precos registrados na Ata
de Registro de Pregos n° 006/2022/PMV/SRP, constantes no Processo
Administrativo n.° 11773/2022, e 4354/2021.

Valor: R$ 1.486.457,11 (um milhdo, quatrocentos e oitenta e seis mil,
quatrocentos e cinquenta e sete reais e onze centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 04.11.2022.

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LIVRO 002 FLS. 7 VOL. Il - SEMUS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2020

Processo Administrativo n® 1363/2018

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ: 21.467.008/0001-
32. Contratado: INSTITUTO DO RIM DE RONDONIA LTDA, CNPJ sob
n.° 04.220.288/0001-60. Objeto: prorrogacao de prazo do Contrato n.°
001/2020, por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de seu
vencimento, de conformidade com o despacho de n° 139, fls. 13802,
justificativas fls. 13789/13791, Parecer n° 1311/PGM/2022, e Processo
Administrativo n.° 1363/2018.

Valor: R$ 4.704.932,50 (quatro milhdes, setecentos e quatro mil,
novecentos e trinta e dois reais e cinquenta centavos),

Data: 22.12.2022.

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LIVRO 002 FLS. 7 VOL. Il - SEMUS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
028/2020

Processo Administrativo n°® 252/2020

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ: 21.467.008/0001-32.
Contratado: CONSTRUVIL, CONSTRUTORA E INSTALADORA VILHENA
LTDA, CNPJ sob n.° 03.726.996/0001-05. Objeto: a prorrogagédo de
prazo ao Contrato n.° 028/2020, por um periodo de 90 (noventa) dias,
de conformidade com a Justificativa fls. 2106/2109, Parecer n°. 1300/
PGM/2022, despacho n°® 147, e Processo Administrativo n® 252/2020.
Data: 16.12.2022.
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PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LIVRO 002 FLS. 07 VOL. Il - SEMUS
EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2022

Processo Administrativo n° 16390/2022.

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ: 21.467.008/0001-
32. Contratado: WILLIAN SABINO SERVICOS MEDICOS LTDA. CNPJ:
n° 36.393.740/0001-82. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada
na Prestagdo de Servicos Médicos para realizar plantdes nas areas de
Pediatria, Clinica Médica Geral, Cardiologia, Terapia Intensiva para
atendimento aos pacientes deste municipio de Vilhena, e demais pacientes
pertencentes a esta regido de saude Cone Sul do Estado de Rondbnia,
na realizagdo de procedimentos, a serem o prestados em forma plantdes
no Hospital Regional de Vilhena, conforme Projeto Basico, Termo de
Dispensa de Licitagdo n°® 1639022/2022, Nota de Empenho n° 5467/2022,
e demais documentos constantes nos autos de n° 16390/2022.

Valor: R$ 355.500,00 (trezentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos
reais).

Prazo: 60 (sessenta) dias.

Data: 21.12.2022.

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LIVRO 002 FLS. 07 VOL. Il - SEMUS
EXTRATO DO CONTRATO N° 062/2022

Processo Administrativo n° 12707/2022.

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ: 21.467.008/0001-
32. Contratado: BEM ESTAR HOSPITALAR COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS HOSPITALAR E MATERIAIS PARA SAUDE LTDA.
CNPJ: n° 08.299.803/0001-09. Objeto: aquisigéo de veiculos zero-KM tipo
furgdo sendo 03 ambulancias tipo — A e 02 ambulancias UTI mével tipo —
D, as ambulancias atenderao ao Hospital Regional Adamastor Teixeira de
Oliveira. Os recursos foram comtemplados por meio de proposta do Fundo
Nacional de Saude/MS e, Convénio n°® 447/PGE-2021 e, transferéncia
Fundo a Fundo com base na Portaria n°® 4471 de 10 de dezembro de
2021, em conformidade com o Termo de Referéncia, Notas de Empenho
n° 5456, 5457, 5458, 5459, 5460, 5461, e 5462/2022, Cotac¢des Prévias,
proposta vencedora da Licitagdo da modalidade Pregdo Eletronico n°
168/2022/PMV, constantes no Processo Administrativo n°® 12707/2022.
Valor: R$ 1.701.200,00 (um milhdo, setecentos e um mil e duzentos reais).
Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 29.12.2022.

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LIVRO 005 FLS. 21 VOL. |
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
LOCAGAO N° 001/2020-A

Processo Administrativo n°. 848/2019

LOCATARIO: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81; LOCADOR: ULISSES PARTICIPACOES S/A. CNPJ sob n°
08.983.781/0001-93. Objeto: a prorrogagdo do Contrato de Locagéo n°
001/2020-A, por um periodo de 12 (doze) meses, bem como seu reajuste,
em conformidade com o pedido efetuado pelo locador as fls. 794, Parecer
Técnico de Avaliagdo Mercadoldgica, Justificativa as fls. 816/819, Parecer
n°® 1276/PGM/2022, Despacho n° 108 e demais documentos constantes
no Processo Administrativo n°® 848/2019.

Valor: R$ 435.145,68 (quatrocentos e trinta e cinco mil, cento e quarenta e
cinco reais e sessenta e oito centavos).

Data: 13.12.2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2023
TERMO DE DISPENSA DE LICI TACAO 408 /2023
Natureza: Normal

DATA: 03/01/2023 PROTOCOLO: 408 / 2023

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A)

Fornecedor: ENERGISA RONDONIA - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ: 05.914.650/0001-66 Insc. Estadual: 255637
Endereco: ,
Bairro: Cidade: - CEP:
Telefone:

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em servigos de fornecimento de energia elétrica, para atender o Estddio Arnaldo Lopes
Martins (Portal da Amazoénia), Ginasio Geraldo Donadon, Parque Recreativo Sdo Paulo, Ginasio Margarida Silva Jacob e
Kartodromo, que atende as acdes e eventos da Secretaria de Esportes SEMES.

JUSTIFICATIVA

A prestacdo dos servigos de fornecimento de Energia no Municipio de Vilhena ¢ feita pelo Grupo Energisa S/A, empresa de capital
aberta, de direito privado, em regime de monopolio em todas as regides administrativas do Estado de Rondonia; Considerando a
necessidade premente de utilizacdo dos servigos de fornecimento de energia elétrica, tornase imperativa a promogdo de processo
licitatério que vise a contratagdo dos citados servicos, uma vez que estes sdo imprescindiveis para viabilizar as atividades
institucionais da Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

DESPESA

Programatica Fonte [ Descricio
0800127812000920833390390000 [0000C(OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0800127812000920833390390000 50000C(OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lote[Ordem| Item [Descri¢iao Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 49456 |Pagamentos de faturas de energia elétrica. JUNID 1.00 100,000.0000 100,000.00
Total: 100,000.00
EMBASAMENTO LEGAL

Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.

FLORI CORDEIRO DE M. JUNIOR
PREFEITO

assinado digitalmente por FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR (CPF 309.160.068-83), em 10/01/2023 - 12:52, e pode ser validado pelo QR Code ao

ena

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2023
TERVMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICI TACAO 404 /2023
Natureza: Normal

DATA: 03/01/2023 PROTOCOLO: 404 /2023

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A)
Fornecedor: OI S/A
CNPJ: 76.535.764/0001-43 Insc. Estadual:
Endereco: AVENIDA LAURO SODRE, 3290
Bairro: TANQUES Cidade: Porto Velho - RO CEP: 76.803-460
Telefone:
OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em servigos de telefonia fixa, para atender a linha telefonica n® 3321-2174, para melhor
eficiéncia e agilidade na execucdo dos trabalhos didrios e de atendimento ao publico em geral da SEMES

JUSTIFICATIVA

Destinada ao pagamento de faturas de telefonia fixa para atender a linha telefonica de numero (69) 3321-2174, para
melhoreficiéncia e agilidade na execugéo dos trabalhos diarios e de atendimento ao publico em geral.

DESPESA

Programatica Fonte |Descrig¢io

0800127122000320823390390000 50000¢/OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0800127122000320823390390000 [50000C|OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lote/Ordem| Item |[Descricao Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 12739 [PAGAMENTO DE CONTA DE TELEFONE FIXO DA LINHA [Servig 1.00 2,000.0000 2,000.00]
Total: 2,000.00
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.

SILMAR DE FREITAS NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES

Este documento foi assinado digitalmente por SILMAR DE FREITAS NETO (CPF 187.973.932-15), em 09/01/2023 - 11:43, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou

pelo link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/120628. Folha 1 de 1

Prefeitura de Vilhena

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2023
TERVIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICI TACAO 420/2023
Natureza: Normal

DATA: 03/01/2023 PROTOCOLO: 420 /2023

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A)
Fornecedor: SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
CNPJ: 01.933.030/0001-13 Insc. Estadual:
Endereco: AVENIDA MAJOR AMARANTE, 2788
Bairro: CENTRO Cidade: Vilhena - RO CEP: 76.980-233
Telefone:
OBJETO

Estimativo destinado ao pagamento deFatura de Agua e coleta de Residuos Solidos no Estadio Municipal Arnaldo Lopes Martins
(Portal da Amazdnia), Ginasio de Esportes Geraldo Donadon e Ginasio de Esportes Margarida Silva Jacob, visando atender a
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES até o més de Janeiro de 2024.

JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Esportes justifica a abertura deste Processo Administrativo Estimativo para os pagamentos de futuras
faturas de agua e coleta de residuos solidos que sdo de responsabilidade desta Secretaria. Existem locais que cita-se como as
dependéncias utilizadas pela Secretaria, bem como pragas esportivas que necessitam de agua e coleta de residuos solidos para
suprir o funcionamento dos

referidos locais. A prestagdo dos servigos de fornecimento de agua e coleta de residuos s6lidos no Municipio de Vilhena ¢ feita pelo
Servigo Autonomo de Aguas e Esgotos — SAAE, empresa ptiblica de direito privado, em regime de monopélio em todo o municipio
de Vilhena/RO.

DESPESA

Programatica Fonte | Descriciio
0800127812000920833390390000 [0000C({OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0800127812000920833390390000 50000C|OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lote/Ordem| Item |Descri¢ao Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 87734 [VALOR DESTINADO AO PAGAMENTO DAS FATURAS DE |SERV 1.00 12,000.0000 12,000.00}
PRESTACAO DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA E COLETA DE RESIDUOS
Total: 12,000.00
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.

SILMAR DE FREITAS NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES

Este documento foi assinado digitalmente por SILMAR DE FREITAS NETO (CPF 187.973.932-15), em 09/01/2023 - 11:43, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou

pelo link: https://signpmvilhena.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/120606. Folha 1 de 1

Prefeitura de Vilhena

=
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
> Exercicio: 2023
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CITACAO 466/2023
Natureza: Normal

DATA: 09/01/2023 PROTOCOLO: /

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A)
Fornecedor: SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
CNPJ: 01.933.030/0001-13 Insc. Estadual:
Endereco: AV. MAJOR AMARANTE, 2788
Bairro: CENTRO Cidade: Vilhena - RO CEP: 76.980-234
Telefone:
OBJETO

PAGAMENTO DE DE FATURAS DE AGUA DO CONSUMO MENSAL.

JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos-SEMOSP, através da abertura deste Prcesso Admnistrativo realizard o
pagamento de fatura de aguas das unidades pertencentes a Secretaria o qual é estimativo para o exercicio anual deste ano 2023.

DESPESA
Programatica Fonte | Descricio
0900104122000320863390390000 500000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0900104122000320863390390000 500000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde | Item |Descriciao Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 87798 |DESTINADO A PAGAMENTO DE FATURA DE SERV 1.00 20,000.0000 20,000.00
FORNECIMENTO DE AGUA

Total: 20,000.00

EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 25, da Lei Federal n°® 8666/93 de 21 de junho de 1993.

LAERCIO NUNES TORRES
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

DECRETO N° 58.254/2022
ANEXO Il - PORTARIA DE CONCESSAO DE PROGRESSAO

PORTARIA N° 001/2023

CONCEDE PROGRESSAO POR MERECIMENTO AOS SERVIDORES EXERCENTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, LOTADOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA DE VILHENA, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso Xlll, art. 12, do Decreto n°® 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletronico n® 16895/2022

R

ESOLVE:

Art. 10 Conceder, a partir de 1° de janeiro de 2023, progressao por merecimento aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, nos termos
do inciso |, art. 11, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.
Art. 2° Conceder, a partir da data de investidura, progressao por merecimento aos servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, nos termos do
inciso Il, art. 11, do 58.254, de 3 de novembro de 2022, de acordo com o Anexo |l desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena/RO,

09 de janeiro de 2023.

Aparecido Donadoni
Secretario Municipal de Agricultura
Dec.59.132/2023

PORTARIA N° 001/2023
ANEXO |
N° SERVIDOR DATADA CARGO MATRICULA GRUPO REFERENCIA REFERENCIA
INVESTIDURA OCUPACIONAL ATUAL ELEVADA
001 [ Aparecido da Silva 01/0771989 Operador de 312 Apolo e Servicos X Xl
Motonjveladora Diversos
002 Jodo de Souza 08/0771997 Vigia 2619 Apoio e Servicos VI VI
Diversos
003 Edvaldo da Silva 07/01/1998 Servicos Gerais 2709 Apoio e Servicos VI VI
Oliveira Diversos
004 Manoel Etiene de 03/06/2002 Motorista de 4278 Apoio e Servicos \Y VI
S. Filhg Viatur: adas Diversos
005 Sebastiao Cezar 20/1072005 Operador de 5659 Apoio e Servicos [\
dos E?mgs Maouinas( eves Diversos
006 Marcio Adriano da 05/03/2007 Servigos Gerais 6094 Apoio e Servicos [\
Rocha Diversos
007 | Claudinei de Freitas 01/0372007 Operador de Pa 6107 Apoio e Servicos \Y%
Rosa Carregadeira Diversos
008 | Gilei José Juvenio 05/0372007 Vigia 6117 Apoio e Servicos \Y
Diversos
009 Rogério Faustino 08/08/2014 Motorista de 10263 Apoio e Servigos 1l 11l
Pre_ﬁ Viatur; adas Diversézs
010 Gustavo Nobrega 0171072014 Eng. Agronomo 10439 Atividades de Nivel 1l 11l
Liﬁboa superior
011 Geraldo C. do 03/0772017 Pedreiro 12002 Apoio e Servigos I 1l
Nascimento Diversos
012 Edson Oliveira do 03/0772017 Pedreiro 12007 Apoio e Servigos I 1l
Nascimento Diversos
PORTARIA N°001/2023
ANEXO Il
N° SERVIDOR DATADA CARGO MATRICULA GRUPO REFERENCIA DATADA REFERENCIA
INVESTIDURA OCUPACIONAL ATUAL PROGRESSAO ELEVADA
001 | Lucia Helena 09/06/2003 Servigos 4544 Apoio e V 11701/2023 VI
C. Barbosa Gerais Servigos
Diver:
002 Eduardo 30/08/72007 Auxiliar 6650 Apoio Tecnico e B-IMI 03/0472023 B-IV
Portela da Administrativo Administrativo
Silva
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
PORTARIA INTERNA 001/2023/SEMCOM

DESIGNA A SERVIDORA STAEL XAVIER ROCHA PARA
SER FISCAL DE CONTRATO ORIUNDO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 584/2022

O Secretario Municipal de Comunicagédo, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o disposto no Artigo 1° do Decreto 58.891/2022 de 05 de
dezembro de 2022

RESOLVE

Art. 1°: Designar a servidora STAEL XAVIER ROCHA CPF: 478.991.902-
15, para ser fiscal do Contrato 003/2022, resultante do Processo
Administrativo n° 584/2022 firmado entre a Prefeitura Municipal de Vilhena
e a Empresa RONDON — AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO EIRELI

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Leia-se, cumpra-se e publique-se.
Vilhena - RO, 10 de janeiro de 2023
MARCELO ARTEIRO DO LAGO

Secretario Municipal de Comunicagéo
Decreto 58.260/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) torna publico que, no
dia 06 de janeiro de 2023, lavrou Auto de Infragéo n° 0442 em desfavor do
Sr. Jauzenir Lopes da Silva n.° 565.887.802-06, por infringir o disposto no
Artigo 181, da Lei Complementar n® 173/2011. A infragdo corresponde a
multa de R$ 697,00 (seiscentos e noventa e sete reais).

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 001/2023/DIRETORIA/CMS/VHA

PRORROGAR O PRAZO DO EDITAL DE CONVOCAGAO
N° 002/2022/CMS, POR MAIS 30 (TRINTA) DIAS.

A Presidente do Conselho Municipal de Saude de Vilhena, no uso das
atribuicbes legais, que lhe conferem o Art. 10°, inciso XVII, do Regimento
Interno, e suas competéncias legais estabelecidas através das Leis de
n° 8.080/90, 8.142/90, LC/141/2012 e Resolugdo n° 453/2012/CNS, Lei
Municipal n® 2. 173/2017.

Considerando o Edital de Convocagao n° 002/2022/CMS, para o Processo
Seletivo das Entidades, do dia 06 dezembro de 2022;

Considerando a Publicagdo no Diario Oficial n° 3625, do dia 06 de
dezembro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o prazo, por mais 30 (trinta) dias, para inscricdo de
Entidades interessadas a participar do Edital de Convocagéo n° 002/2022/
CMS, a partir do dia 11 de janeiro de 2023 a 13 de fevereiro de 2023.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor imediatamente, revogadas as
disposigdes em contrario na data de sua publicagao.
Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Vilhena-RO, 10 de janeiro de 2023.

Conselheira: Maria Luiza Machado Ramos
Presidente do Conselho Municipal de Saude — CMS/VHA
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ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA NO 009/2023

EXONERA ADENILSON LUIZ MAGALHAES DO CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR
JURIDICO DA PRESIDENCIA.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 30 da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,
combinado com os incisos I, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa,

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar, a partir de 10 de janeiro de 2023, ADENILSON LUIZ
MAGALHAES do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR
JURIDICO DA PRESIDENCIA, Grupo Ocupacional: Diretoria, Simbolo:
CPC-1, lotado no Gabinete da Presidéncia.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara de Vereadores
10 de janeiro de 2023.

Vereador Samir Ali
PRESIDENTE

PORTARIA NO 010/2023

NOMEIA ADENILSON LUIZ MAGALHAES NO CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRETOR DE
COMUNICAGAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes
que |Ihe confere o artigo 3o da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,
combinado com os incisos I, XX e XXIX, do artigo 25, do Regimento
Interno desta Casa,

RESOLVE:

Art. 10 Nomear, a partir de 11 de janeiro de 2023, ADENILSON LUIZ
MAGALHAES no cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DE
COMUNICAGAO, Grupo Ocupacional: Diretoria, Simbolo: CPC—1, com
lotagdo na Diretoria de Comunicagéo, conforme os Anexos IV, V, Vil e IX
da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores
10 de janeiro de 2023.

Vereador Samir Ali
PRESIDENTE

PORTARIA NO 011/2023

NOMEIA FABIELE CARVALHO NO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR
PARLAMENTAR II.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 3o da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,
combinado com os incisos Il, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa,

RESOLVE:

Art. 10 Nomear, a partir de 10 de janeiro de 2023, FABIELE CARVALHO
no cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR
Il, Grupo Ocupacional: Assessoria Parlamentar Il, Simbolo: CPC—4, com
lotacdo na Chefia de Gabinete da Presidéncia, conforme os Anexos 1V, V,
VIl e IX da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Céamara de Vereadores
10 de janeiro de 2023.

Vereador Samir Al
PRESIDENTE

PORTARIA NO 012/2023

NOMEIA IGOR OLIVEIRA MARZANI NO CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE CHEFE DE
GABINETE PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 3o da Lei no 5.796, de 21 de junho de 2022,
combinado com os incisos I, XX e XXIX do artigo 25 do Regimento Interno
desta Casa,

RESOLVE:

Art. 10 Nomear, a partir de 10 de janeiro de 2023, IGOR OLIVEIRA
MARZANI no cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE
GABINETE PARLAMENTAR, Grupo Ocupacional: Chefia Parlamentar,
Simbolo: CPC-2, com lotagdo na Chefia de Gabinete do Vereador Ronildo
Macedo, conforme os Anexos IV, V, VIl e IX da Lei no 5.796, de 21 de
junho de 2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara de Vereadores
10 de janeiro de 2023.

Vereador Samir Ali
PRESIDENTE
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDO JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

LORENI GROSBELLI
Controladoria de Licitagao - CL

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladoria Geral do Municipio - CGM

ELITON DA SILVA COSTA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

HUMBERTO COSTA MARTINS
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

APARECIDO DONADONI
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

MARCELO ARTEIRO DO LAGO
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

KLEYSON ORLANDO
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

RICHAEL MENEZES COSTA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

MAURITANI RIBEIRO VIEIRA
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

JOSE LEONARDO ALVES LEITE
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

ERALDO DAL POSOLO
Servigo Autébnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

MARCIA REGINA BARICHELO PADILHA
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PODE

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO PEREIRA MACEDO
Partido: PODE

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2023/2024

Presidente: Samir Mahmoud Ali

12 Vice-Presidente: Dhonatan Pagani

22 Vice-Presidente: Vereador Sargento Damassa
12 Secretério: Vereadora Vivian Repessold

22 Secretdrio: Vereadora Ademir Alves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.

EDITORIAL

Secretaria Municipal de Administragdo
Tl
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Projeto Grafico / Diagramagao / Capa

Desenvolvimento Site

ASSINATURA DO
EXECUTIVO

MUNICIPIO DE Smaéon: 4o
VILHENA:0409 \1/ILHENA:O40927060001 8
2706000181 Dados: 2023.01.10

14:24:06 -04'00'

ASSINATURA DO
LEGISLATIVO

-
ASSINADO DIGITALMENTE ‘
CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VIL|

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Diario Oficial Eletrénico de Vilhena/RO - DOV - Criado pela LEI n? 4.531/2017 e regulamentado pelo Decreto n® 39.107/2017, consoante
assinado digitalmente através de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).



		2023-01-10T14:37:25-0300
	Brasil
	CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA
	Assinador Serpro


		2023-01-10T14:24:06-0400
	MUNICIPIO DE VILHENA:04092706000181




