) OFICIAL

Ne° 3358 VILHENA-RO, SEXTA-FEIRA, 12.11.2021 ANO XXIV

—%Ij_l dov@vilhena.ro.gov.br CADERNO | www.vilhena.ro.gov.br I_L%._
ATOS DO EXECUTIVO

DOV - DIARIO OFICIAL
DE VILHENA

Prefeitura
Municipal
de Vilhena

EDUARDO TOSHIYA TSURU

Prefeito do Municipio

CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR
DR. TEOTONIO VILELA
Av. Rony de Castro Pereira, 4177 - Jd. América
CEP 76980-000 - VILHENA - RO
FONE: (69) 3919-7080

SUMARIO

GABINETE DO PREFEITO 1

SEMPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 4

CGM - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 5

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS 29

SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ 31

SEMTER - SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS 51 Secretaria Municipal |7
SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 51 de Sadde

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 2.587/2021

FIXA LOTAGAO DE ACACIA FELIX DE OLIVEIRABUENO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo
e usando das atribuigées que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagéo da servidora ACACIA FELIX DE OLIVEIRA BUENO, para exercer o
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO —ASSESSORIAADMINISTRATIVA
— CPC - 4, com fixagdo de lotagdo na CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM,
a partir de 10 de novembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a
10 de novembro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.588/2021

FIXA LOTAGAO DE SUELI ALVARADO DORADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe confere o art. 96,
inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotagdo da servidora SUELI ALVARADO DORADO, para
exercer o Cargo em Comissao de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC - 10,
com fixagdo de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL — SEMAS, a partir de 10 de novembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 10 de novembro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.196/2021

NOMEIA SANDRA COELHO DA CRUZ, PARA EXERCER
O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacao de SANDRA COELHO DA CRUZ, para exercer o Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-11- SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, a partir de 18 de outubro de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbdnia, sob pena de nulidade da nomeacéo, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 18 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.197/2021

NOMEIAAPARECIDO EDSON CARDOSO DE OLIVEIRA,
PARA EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no

art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°Anomeagao de APARECIDO EDSON CARDOSO DE OLIVEIRA, para
exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO —
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DE DESENVOLVIMENTO — CPC
— 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI, a partir
de 11 de novembro de 2021.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de
60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentagdo perante a
Camara Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal
de Contas do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacéo,
nos termos do Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 11 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.198/2021

NOMEIA RAQUEL SANTOS SILVA, PARA EXERCER
O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no
art. 96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo RAQUEL SANTOS SILVA, para exercer o Cargo em
Comissdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO — COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA DE SUINOCULTURA - CPC - 10 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI, a partir de 12 de novembro
de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 12 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.199/2021

NOMEIA MARIA MADALENA FERREIRA GOMES, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo de MARIA MADALENA FERREIRA GOMES, para
exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-11-
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, a partir de 12 de
novembro de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
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Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem seus
efeitos a partir de 12 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.200/2021

EXONERA MARISA MARTA MILANI, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A exoneragao de MARISA MARTA MILANI, do Cargo em Comisséo
de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8- SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS, a partir 12 de novembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 12 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.201/2021

EXONERA FRANCIELE PEREIRABARROS, DO CARGO
EM COMISSAO QUE OCUPA

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondoénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A exoneragcdo de FRANCIELE PEREIRA BARROS, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10- SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA — SEMFAZ, a partir 01 de novembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.202/2021
NOMEIA FRANCIELE PEREIRA BARROS, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagao de FRANCIELE PEREIRA BARROS, para exercer o

Cargo em Comissédo de ASSESSOR ESPECIAL | - CPC-8- SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ, a partir de 01 de novembro de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
Art. 256, da Constituigdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.203/2021

EXONERA A PEDIDO MARLETE VITAL ROCHA, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo a pedido de MARLETE VITAL ROCHA, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC-12- SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED, a partir 04 de novembro de 2021,
de conformidade com Processo Administrativo n® 4.078/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 04 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.204/2021

EXONERAAPEDIDOADAILTON COSTADE CARVALHO,
DO CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A exoneragédo a pedido de ADAILTON COSTA DE CARVALHO,
do Cargo em Comissédo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC-12-
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO — SEMED, a partir 10 de
novembro de 2021, de conformidade com Processo Administrativo n°
4.080/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 10 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.205/2021

EXONERA A PEDIDO ANTONIZIA GAMA DE SOUZA
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DO NASCIMENTO, DO CARGO EM COMISSAO QUE
OCUPA

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracdo a pedido de ANTONIZIA GAMA DE SOUZA DO
NASCIMENTO, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il —
CPC-11- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED, a partir
04 de novembro de 2021, de conformidade com Processo Administrativo
n°® 4.079/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 04 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.206/2021

EXONERA VALERIA PEREIRA LOPES DA SILVA, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo de VALERIA PEREIRA LOPES DA SILVA, do Cargo
em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
E PROCESSUAIS - COORDENADORIA DE  SERVIGCOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS -CPC-4, com fixagao de lotagédo
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir de 12 de
novembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 12 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 12 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

SEMPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

ERRATA DA PUBLICAGAO DO DECRETO N° 54.169 DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2021, PUBLICADO NA EDIGAO N° 3356, DE 10
DE NOVEMBRO DE 2021, CONSIDERANDO QUE O MESMO FOI
PUBLICADO COM ERROS MATERIAIS E POR FORMALIDADE ESTA
SENDO REPUBLICADO COM AS DEVIDAS CORREGOES ABAIXO:

DECRETO N° 54.169/2021

ABRE NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 2.700.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos VI e IX do artigo 96 da Lei Organica do Municipio e Lei n® 5.623,
de 10 de novembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Abre no Orgamento-Programa do corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 2.700.000,00

(dois milhdes e setecentos mil reais), necessario para refor¢co da seguinte
dotagao:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.126 — Manutencao das Atividades do Hospital Regional e UTI
3390.34.00.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos
de Terceirizagao R$ 2.000.000,00
3390.30.00.00 - Material de Consumo R$ 700.000,00
TOTAL R$ 2.700.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do excesso de
arrecadacéo, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme
quadro em anexo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 10 de novembro de 2021.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

ERRATA DA PUBLICAGAO DA LEI N° 5.623 DE 10 DE NOVEMBRO
DE 2021, PUBLICADO NA EDICAO Ne° 3356, DE 10 DE NOVEMBRO
DE 2021, CONSIDERANDO QUE O MESMO FOI PUBLICADO
COM ERROS MATERIAIS E POR FORMALIDADE ESTA SENDO
REPUBLICADO COM AS DEVIDAS CORREGOES ABAIXO:

LEI N° 5.623/2021

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR EXCESSO
DE ARRECADAGAO, NO VALOR DE R$ 2.700.000,00
NO VIGENTE ORCAMENTO-PROGRAMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a presente

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a abrir, no vigente Orgamento-Programa,
um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 2.700.000,00
(dois milhdes e setecentos mil reais), necessario para refor¢co da seguinte
dotagao:

Orgéo: 14000 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 14001 — Fundo Municipal de Saude
1030200712.126 — Manutencao das Atividades do Hospital Regional e UTI
3390.34.00.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos
de Terceirizagao R$ 2.000.000,00
3390.30.00.00 - Material de Consumo
TOTAL R$ 2.700.000,00

R$ 700.000,00

Art. 2° Serdo utilizados os recursos provenientes do excesso de
arrecadacao, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°®
4.320, de 17 de margo de 1964, para dar cobertura ao Crédito conforme
quadro em anexo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 10 de novembro de 2021.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO
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CGM - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
ESTADO DE RONDONIA

Controladoria Geral do Municipio - CGM

INSTRUCAO NORMATIVA N° 012/2021/CGM

ESTABELECE NORMAS PARA
TRAMITAGAO DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DE OBRAS E/OU DE
SERVICOS DE ENGENHARIA, DISPOE
SOBRE A SUA FISCALIZAGAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Controladoria Geral do Municipio, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sao conferidas,

Considerando a necessidade de sistematizar a
alimentagcdo dos diferentes sistemas de acompanhamento e de transparéncia,
oriundos de diversos 6rgdos, a nivel nacional, estadual e municipal, no que se
refere ao acompanhamento e fiscalizagdo de processos administrativos de obras
e/ou de servigos de engenharia,

Considerando os memorandos n°® 295/2021 e 550/2021
ambos da SEMPLAN e a reunido realizada no dia 04/11/2021, conforme
memorando 238/2021/CGM com representantes das seguintes Secretarias:;
Gabinete, PGM, CGM, SEMED, SEMUS, SEMPLAN, SEMFAZ, CL, SEMAD,
SEMOSP,

RESOLVE:

CAF_’iTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A tramitacao de processos de obras e/ou de servigos de engenharia devera
atender aos termos desta Instrugdo Normativa e da legislagdo pertinente, e visa
também a normatizacdo de alimentagdo dos diversos sistemas de
acompanhamento e fiscalizagdo dos mesmos, no ambito da Administracédo Direta e
fundagdes publicas.

N
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Paragrafo unico. Havendo alteragdo da legislagdo que trata do assunto em
questdo, os novos instrumentos serdo utilizados, sempre com a atualizagdo desta
instrucdo normativa.

CAPITULO Il
DA TERMINOLOGIA

Art. 2°, Para efeito desta Instrugdo Normativa considera-se:
|. UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretarias Municipais e Fundagdes Publicas.

. ORDENADOR DE DESPESA: Prefeito Municipal, Vice-Prefeito, Controlador
Geral, Procurador Geral, Secretarios Municipais e seus Adjuntos e Presidente da
Fundagéao;

[ll. Médulo Obras Publicas: sistema da Prefeitura do Municipio de Vilhena onde
sdo alimentadas as informacgdes sobre obras e servigos de engenharia;

V. SICONV: Sistema de Convénios do Portal de Convénios da Unido — Servico
Federal de Processamento de Dados — SERPRO;

V. SIMEC: Sistema integrado de Monitoramento, Execugado e Controle, do
Ministério da Educacéo;

VI. SISMOB: é o sistema informatizado, desenvolvido pelo Ministério da Saude,
para cadastro e analise de propostas e monitoramento de execugao de obras
financiadas por meio de transferéncia fundo a fundo;

VIl. Portal da Transparéncia: instrumento de transparéncia municipal, através de
fiscalizagdo e acompanhamento dos atos da gestao publica, criado através da Lei
Complementar n® 131/20089.

VIll. CADASTRO NACIONAL DE OBRAS - CNO: ¢ o banco de dados,
gerenciado pela Receita Federal, que armazena informacoes cadastrais de obras

de construgao civil e de seus responsaveis.

CAPITULO IIl
DA ABERTURA DOS PROCESSOS

Art. 3° Todo processo de obras e servicos de engenharia deve partir do
planejamento da Unidade Administrativa de origem, ou seja, a secretaria
interessada em realizar o servigo de engenharia e/ou a obra.

§ 1°. Para atendimento ao caput deste artigo a Unidade Administrativa, através do
seu gestor, deve solicitar a Secretaria Municipal de Planejamento que um

&
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profissional da area de engenharia/arquitetura do quadro da Prefeitura, elabore o
projeto conforme as necessidades da pasta, dando-lhe o prazo informado pelo
proprio profissional escolhido, para a elaboragdo do mesmo.

§ 2°. O projeto devera conter, no minimo as seguintes pecgas da area técnica:

|. Edificagbes: projeto arquiteténico completo (com detalhamento de objetos
construtivos e demais plantas que o autor julgar indispensaveis para o bom
entendimento da intervencao que se pretende alcancgar); projeto de instalagdes
(elétrica, hidraulica, sanitaria, l6gica); projeto de instalacdo de sistema de
prevencdo e combate a incéndio; certificado de aprovagdo do projeto de
prevengao, emitido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Ronddnia;
planilha guantitativa e orgamentaria; cronograma fisico-financeiro; memorial
descritivo (especificagbes tecnicas); memoaria de calculo; composigdo do BDI;
foto de satélite do local da intervengéo; Anotacdo de Responsabilidade Técnica
— ART de autoria (devidamente registrada junto ao CREA) e/ou Registro de
Responsabilidade Técnica — RRT de autoria (devidamente registrado junto ao
CAU);

[I. Infraestrutura: projeto completo (contendo corte, perfis, detalhamento de
objetos construtivos e demais plantas que o autor julgar indispensaveis para o
bom entendimento da intervengcdo que se pretende alcancgar); planilha
quantitativa e orgamentaria; cronograma fisico-financeiro; memorial descritivo
(especificagdes técnicas); memoaria de calculo; composi¢cdo do BDI; foto(s) de
satélite do(s) local(ais) da intervengao; Anotagdo de Responsabilidade Técnica
— ART de autoria (devidamente registrada junto ao CREA);

lll. Para os dois casos acima, poderao ser juntados mais documentos técnicos que
o profissional, autor do projeto, julgar necessarios, incluindo a Licenga
Ambiental, quando o caso necessitar.

Art. 4°. A abertura do processo se dara pela Secretaria de Origem e devera conter,
no minimo, a seguinte documentagao:

| - Projeto Basico, Projeto executivo ou/e Termo de Referéncia, atendendo as
disposi¢cdes legais (justificando a responsabilidade da Administragdo em
exercer a fiscalizagdo da programagao financeira e do cronograma de
desembolso, e em cumprimento a Lei Complementar n°® 101/2000 em seu art.
9° e paragrafos, para a emissao dos respectivos empenhos); descricao
completa do objeto a ser contratado (definindo claramente o que a empresa
devera assumir ao ser contratada); a execugdo (definindo o cronograma de
execugao fisico-financeira apds a expedigdo da ordem de inicio dos servigos);
o prego basico (ja definido quando da elaboragdo do projeto); o pagamento
(definindo prazos e formas de pagamento e de que maneira devera ser
apresentada); o prazo de execugdo (que devera obedecer ao cronograma
elaborado pelo profissional autor do projeto); prazo de vigéncia do contrato
(que devera ser de pelo menos 540 dias, para que toda a tramitagao do
processo até o seu arquivamento esteja coberta por este prazo); e demais
informagdes que julgarem necessarias - devidamente assinado pelo autor e

aprovado pelo Secretario Municipal da pasta;
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Il - Nota de Solicitacao de Despesa (devidamente assinada pelos responsaveis
— Secretario Municipal da Unidade Administrativa e Prefeito Municipal):
contendo a descricdo do objeto (obra de infra-estrutura, construgdo,
instalacoes, reforma e/ou melhorias), observando projeto basico e/ou termo de
referéncia.

§1°. Quando a obra for objeto de convénio com a Unido ou com o Governo do
Estado, além de toda a documentagao acima ja relacionada, devem constar do
processo:

a) Plano de trabalho;

b) Copia do termo de convenio, contrato de repasse e termos aditivos, que
contenham os valores e vigéncia do mesmo;

c) Publicacdes do termo e da homologagdo do mesmo no DOU (Diario Oficial
da Uni&o) e/ou no DOE (Diario Oficial do Estado), quando for o caso;

d) Aprovagdo das prestacdes de contas ao final do convénio (ao final do
processo).

e) Toda a documentagéo ja citada no § 2° do Art. 3°.

§2°. Toda a documentagao anexada aos autos devera ser datada e assinada pelo
responsavel.

CAPITULO IV
DA TRAMITACAO DOS PROCESSOS

Art. 5°. A SEMAD encaminhara o Processo Administrativo para a Secretaria
Municipal de Planejamento, para analise inicial da documentacdo técnica para
fiscalizagdo e acompanhamento.

§1°. Se detectada a falta de alguma documentagdo ou auséncia de algum
esclarecimento pertinente aquele objeto, que sera alvo de certame licitatério, a
SEMPLAN podera devolver os autos para a Unidade Administrativa de origem
visando anexar documentos faltantes e/ou apresentar os devidos esclarecimentos
necessarios, para seu regular tramite.

§2°. Na ocorréncia do descrito no inciso anterior, a Unidade Administrativa deverd
sanar as pendéncias e devolver os autos para a SEMPLAN com a maior brevidade
possivel.

§3°. Com a introdugao do processo eletronico, a Secretaria de Origem, apds
abertura do processo, fara o encaminhamento do mesmo diretamente a SEMPLAN.

Art. 6°. Apds os devidas analises de controle, a SEMPLAN encaminhara o
processo para analise da Auditoria-Geral, setor da Controladoria Geral do
Municipio — CGM.
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Paragrafo unico. A SEMPLAN solicitara ao Almoxarifado/patriménio que seja
informado o tombamento da obra ou servigo de engenharia.

Art. 7°. Concluida a analise inicial do processo, a Auditoria-Geral encaminhara o
mesmo para a Controladoria de Licitagdo — CL, para providéncias de elaboracao do
Edital.

Paragrafo anico. Se houver alguma pendéncia ou irregularidade a ser sanada, o
processo sera encaminhado diretamente & Secretaria de Origem.

Art. 8° As andlises do Edital e de seu respectivo Aviso de Licitagdo serdo
realizadas pela Procuradoria Geral do Municipio — PGM, que emitira parecer
juridico, além da minuta do contrato.

Art. 9°. O processo administrativo, apds ato procedimental do artigo anterior, é
remetido para a CL que realizara todos os procedimentos pré e pds o certame
licitatério, que Ihe couber.

§1°. Se durante o certame vierem a ocorrer questionamentos e/ou outros fatos que
necessitem de esclarecimentos, tais como recursos, os mesmos poderao ser alvo
de analise da PGM ou da propria CL, dependendo de cada caso.

§2°. Cabera ao presidente da CPLMO ou ao pregoeiro do certame em questéo a
decisdo de que orgao fara a analise recursal, dependendo do grau de relevancia.

§3°. Toda a publicidade necessaria desta fase, em atendimento a legislagao
pertinente, € de responsabilidade da CL.

Art. 10. Findada a fase licitatéria, o processo administrativo devera ser remetido
para a Auditoria-Geral, para analise de toda a documentacédo nele acostada até
esta fase.

Paragrafo unico. Se detectada a falta de alguma documentagéo ou auséncia de
algum esclarecimento pertinente ao procedimento licitatorio, podera a
Auditoria-Geral devolver os autos para a CL, visando anexar documentos faltantes
e/ou apresentar os devidos esclarecimentos necessarios, para seu regular tramite.

Art. 11. O processo administrativo, entdo, seguira para a SEMPLAN onde sera
analisada a documentagao da proposta da empresa vencedora do certame.

§1°. Se detectada alguma inconsisténcia ou falha na documentagéo da proposta da
empresa, que sejam sanaveis, a SEMPLAN deve adequar a proposta da empresa
sem alteragdo do valor global proposto.

§2°. Se toda documentacéo estiver de acordo com as normas e com a legislagdo
pertinente, o processo administrativo seguira para a Unidade Administrativa de
origem para a emissao do Termo de Homologacéo, da Nota de Autorizacdo da
Despesa — NAD e indicagéo do fiscal do contrato.

§3°. A publicidade do Termo de Homologacéo e a anexagao da referida publicagao
sdo de responsabilidade da Unidade Administrativa de origem.

A
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Art. 12, Apos acostados os documentos descritos no §2° do artigo anterior, o
processo administrativo retornara para analise da Auditoria, que nao detectando
inconsisténcias nas informagdes, encaminhard o mesmao para o setor financeiro
competente, para a emissdo da Nota de Empenho — NE.

Paragrafo unico. Se detectada alguma inconsisténcia nas informagdes, o
processo retornara para a Unidade Administrativa de origem (para sanar as falhas
descritas em formulario de ocorréncia), que o devolvera, imediatamente, para a
Auditoria reanalisa-lo.

Art. 13. O processo administrativo segue, entdo, para a PGM que emitird o contrato
e providenciara também a publicidade do mesmo.

Paragrafo unico. Fica sob responsabilidade da PGM alimentar o sistema em
relagao as informacgdes contratuais.

Art. 14. A PGM encaminhara os autos para a Secretaria de Origem visando a
coleta das assinaturas faltantes, se for o caso, e também para que seja emitida a
Portaria Interna de Fiscalizagao do Contrato, conforme rege a Lei 8.666/93, art. 67,
assim como tomar as providéncias para a sua publicidade.

Paragrafo Gnico. Se houver alteragdo de fiscal do contrato indicado conforme
artigo 11 §2° desta IN, é de responsabilidade da Secretaria de Origem informar a
PGM sobre essa mudanca.

Art. 15. A Unidade Administrativa de Origem encaminhard os autos para a
Secretaria Municipal de Planejamento para os devidos langamentos nos sistemas
e/ou portais de transparéncia.

§1°. A Unidade Administrativa de origem devolvera os autos para o Planejamento,
com o contrato, devidamente assinado, para que seja langado no Modulo obras
Publicas do Sistema da Prefeitura e também com a Portaria descrita no art. 14
desta IN, assim como a sua respectiva publicagéo.

§2°. O fiscal do contrato observara a instrugdo normativa 02/2021/CGM e suas
alteracgdes.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Planejamento, entdo, indicara um ou mais fiscais
para a obra publica e/ou servigo de engenharia, que seja(m) profissional(ais) da
area, através de Portaria Interna, e este(s) deve(m) estar devidamente registrado(s)
no seu Conselho Regional (CREA ou CAU).

§ 1°. A Secretaria Municipal de Planejamento compete:

I. Emissdo da Portaria de Fiscalizagdo, que deve assinada pelo Secretario
Municipal de Planejamento, conforme modelo contido no Anexo | desta IN;
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a)

b)

Emissdo e entrega de Oficio para a empresa contratada, solicitando
providenciar e entregar, para serem anexados aos autos, no prazo maximo de

5 (cinco) dias:

ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica — do CREA) ou o RRT (Registro

de Responsabilidade Técnica — do CAU) referente a execugéo do contrato;

O CNO — Cadastro Nacional de Obras do INSS, vinculado ao numero do
contrato e @ ART ou RRT de execugdo (dispensado em casos especificos
determinados por instrugdo normativa propria da Secretaria do Tesouro

Nacional — STN), se for o caso.

Emissdo da Ordem de Servigo, que devera ser:

Assinada pelo Secretario Municipal de Planejamento;

Recebida e datada pelo responsavel pela empresa contratada (diretor, socio,

técnico responsavel ou procurador — devidamente identificado);
Vistada pelo proprio fiscal da obra publica e/ou do servigo de engenharia;

Anexada aos autos.

Solicitagdo, ao setor de controle urbano, da emissé@o do alvara de construgao
(quando se tratar de edificagbes), para que o mesmo seja anexado aos autos.

§ 2° Ao(s) fiscal(ais) de obra publica e/ou do servico de engenharia compete,
durante a execugao da obra e/ou servigo:

M.

Acompanhamento técnico e rotineiro da obra e/ou do servico que fora

designado para a fiscalizagao;

Anotacdo de forma diaria, sempre que julgar necessario, de ocorréncias que
acontecam no dmbito da contratagao;

Elaboragdo de medigdo, conforme cronograma fisico-financeiro aprovado e
contratado, com os documentos, conforme segue:

Relatdério de Fiscalizagdo e de Medicdo de Obra Publica: neste devem ser
apontados todos os acontecimentos e ocorréncias que julgar necessarios, que
demonstrem claramente o andamento da obra e/ou do servigo de engenharia,
além de conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a.1) Objeto contratado;

a.2) Numero do Contrato e do Processo Administrativo;

a.3) Empresa Contratada,;

a.4) Valor contratado;
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a.5) Valor medido — em reais e percentual;

a.6) Valor acumulado medido — em reais e percentual;

a.7) Valor do saldo a medir — em reais e percentual;

a.8) Registro sabre o diario de obras;

a.9) Data de elaboragdo da medi¢ao e assinatura do referido fiscal.
b) Planilha Quantitativa e Orgamentaria da respectiva medigéo;

c) Relatério Fotografico da Medi¢do que contenha, salvo em caso excepcionais, no
minimo 8 (oito) fotos e no maximo 30 (trinta) fotos, com no minimo duas e no
maximo quatro por folha (tamanho A4), que retratem literalmente o que esta
sendo medido e a evolugdo da obra.

§3°. Assim que recebidos os documentos descritos no inciso Il, § 1° deste artigo,
devera ser emitida pelo(s) profissional(ais) designado(s) para a fiscalizagdo da obra
e/ou dos servigos de engenharia a ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica —
do CREA) ou 0 RRT (Registro de Responsabilidade Técnica — do CAU), referente a
fiscalizacdo, que também deverd ser anexado ao respectivo processo
administrativo.

§4°. O diario de cbras deve ser sempre recebido pelo fiscal, que deve acusar o seu
recebimento no relatério de fiscalizagdo apresentado em cada medi¢ao, e ser
arquivado em pasta especifica para, sempre que necessario, ser consultado e, ao
final da obra, esta pasta deve ser apensada ao processo administrativo pertinente,
para ser encaminhada junto para arquivo.

Art. 17. A SEMPLAN ficara responsavel pela comunicag@o ao fiscal da obra e/ou
do servigo de engenharia, toda vez que for solicitada pela contratante a realiza¢do
de uma medigao, de acordo com o cronograma fisico financeiro do objeto, ou
sempre que houver liberagdo de recursos, quando o objeto for advindo de recursos
de convénio.

§ 1°. O prazo que o fiscal tera para a realizagao da medi¢do que se refere o caput
sera de 3 (trés) dias Uteis, apds o recebimento da comunicacdo, salvo em casos
em que haja necessidade de prazo maior, desde que devidamente justificado.

§ 2°. Esta prorrogagdo nao podera ultrapassar 5 (cinco) dias uUteis, para que nao
haja prejuizo na tramitagcao do processo e no atendimento ao seu cronograma.

§ 3° Quando nao solicitada a medicdo pela empresa contratada, deve o fiscal
providenciar a medigdo sempre que julgar necessario para atendimento ao
cronograma proposto e contratado.

Art. 18. Quando a documentagao referente a medicao tiver sido entregue pelo
fiscal e anexada aos autos (relatorio de fiscalizacdo, fotos da etapa da obra que
estd sendo medida, planilha de medicdo e demais documentos que julgar
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necessario para melhor compreensao do que esta sendo medido), o processo
administrativo devera ser remetidos a Unidade Administrativa de origem, de modo
que se proceda a juntada de outros documentos pertinentes ao pagamento daquela
medi¢ao, que sao de responsabilidade da contratada, quais sejam, entre outros:

.  Nota Fiscal, descrevendo os numeros da medigdo, do contratc e do convénio
(se for o caso), devidamente certificada pelo ordenador da despesa;

Il. GPS do periodo de competéncia referente a medicao;
Ill. GFIP do periodo de competéncia referente a medigao;
IV. Certiddes Negativas conforme legislagao;

V. Relatdrio do fiscal do contrato, evidenciando a execugao do mesmo, com
informagdes que julgar necessarias.

§1°. Além dos documentos descritos acima, a Auditoria-Geral poderd requerer

outros necessarios e pertinentes a medigéo.

§2°. Nas hipoteses em que a nota de empenho substitui o contrato é obrigatério

contar o numero dela na nota fiscal.

Art. 19. Apds a juntada de todos os documentos descritos nos artigos 16 ao 18
desta IN, e também anexado o Documento de Arrecadacdao Municipal — DAM, com
o respectivo valor referente ao Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza, em
conformidade com o Cédigo Tributario, o processo administrativo sera remetido ao
almoxarifado/patriménio para liquidagao.

Art. 20. Apos a liquidagéo, o processo devera ser remetido a Auditoria Geral.

§ 1° Caso entenda a Auditoria que mais documentos devam ser anexados aos
autos, conforme ja disposto no paragrafo Unico do artigo 18 desta IN, o pedido de
providéncias sera feito a Unidade Administrativa, através de Despacho, para que a
mesma em contato com a contratada providencie a sua apresentagao.

§ 2° Estando de acordo com as normas e exigéncias da lei, o processo
administrativo serd encaminhado pela Unidade Administrativa de origem ao setor
financeiro competente.

Art. 21. O setor financeiro competente realizara o pagamento da medigao, fazendo
as retengdes devidas, conforme lei.

§1°. Sempre que se tratar de primeira medi¢gdo ou medig&o Unica, o setor financeiro
competente devera fazer a retencdo da caugado, de acordo com o percentual
definido em clausula contratual, ou solicitar da contratada a carta fianga, ou ainda,
em se tratando de convénio, solicitar da mesma a comprovagao do deposito da
referida caucgao.

§2°. Quando se tratar de pagamento de medicao, objeto de recursos de convénio,
através de Ordem Bancaria de Transferéncia Voluntaria — OBTV, o setor financeiro
competente encaminhara os autos para a Secretaria Municipal de Planejamento,
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para os devidos langamentos no SICONV, e somente, entdo, providenciar o
pagamento.

Art. 22. Apdés o pagamento da medi¢cdo, o processo devera retornar para a
Secretaria de Origem para analise dos documentos acostados nesta fase e,
somente entdao, encaminhado para a SEMPLAN de modo a proceder aos
langamentos nos sistemas de fiscalizagdo e acompanhamento e/ou dos portais de
transparéncia.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Planejamento ficara de posse do
processo até que nova medigdo tenha que ser realizada e, em casos que envolver
outros procedimentos administrativos, que nao a medicao, os autos poderdo ser
remetidos para outras Unidades Administrativas, quando solicitados e, quando
findados estes procedimentos, os autos devem retornar ao planejamento para
aguardar nova medigao.

Art. 23. Quando se tratar de medigdo final, apds o retorno para a Secretaria
Municipal de Planejamento, depois de efetuado o seu pagamento, a mesma
aguardara a solicitagdo da contratada para a emissdo do Termo de Recebimento
Provisorio da Obra.

§1°. A emissdo deste termo ndo podera ultrapassar 15 (quinze) dias apds a
solicitagdo da contratada, de acordo com a Lei 8.666/1993 ou Lei 14.133/2021.

§2°. O fiscal da obra e/ou do servico de engenharia devera elaborar e emitir o
termo, colher as devidas assinaturas, anexar o documento aos autos, para que
entdo a Secretaria Municipal de Planejamento realize os langamentos devidos nos
sistemas efou nos portais de transparéncia, sempre que for o caso.

§3°. Sempre que houver ocorréncias pela verificagdo de vicios, defeitos ou
incorregdes, devera o fiscal da obra efou do servico de engenharia notificar a
contratada, especificando prazo para sanar os apontamentos, que fica obrigada a
corrigir, reparar, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, em conformidade com o art. 69 da Lei n° 8.666/93, em prazo estipulado pela
fiscalizagao.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Planejamento ficara de posse do processo até
60 (sessenta) dias apos a emissdo do Termo de Recebimento Provisério, quando o
remetera para o fiscal de obra ou servico de engenharia para as providéncias
quanto a emisséo do termo definitivo.

§1°. A emissao do termo definitivo ndo podera ultrapassar 90 (noventa) dias apos a
emissdo do termo provisorio.

§2°. Se ainda constatadas falhas ou defeitos construtivos na execugéo da obra, o
fiscal de obras e servigos de engenharia devera notificar a fiscalizagéo e a empresa
contratada e abrir novo prazo (improrrogavel neste ato) para sanar essas
pendéncias.

§3°. O prazo de que trata o paragrafo anterior ndo podera ultrapassar 30 (trinta)
dias, a ndo ser em casos excepcionais e devidamente justificados.
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§4°. Sanadas as pendéncias, devera ser emitido o Termo de Recebimento
Definitivo.

§5°. Ndo sanadas as pendéncias, o fiscal de obra ou servico de engenharia
comunicara a Secretaria de Origem para a aplicacdo das penalidades cabiveis
conforme a IN 09/2017/CGM e suas altera¢des posteriores.

§6°. Toda a documentagdo expedida, de que trata o caput do artigo e seus
paragrafos, devera fazer parte do processo administrativo correspondente.

Art. 25. Depois de anexado o Termo de Recebimento Definitivo da obra no
processo administrativo pertinente, o mesmo devera ser devolvido @ SEMPLAN
para os devidos langamentos nos sistemas e/ou nos portais de transparéncia,
sempre que for o caso.

Art. 26. Depois de realizados todos os langamentos, com relagdo a execugéo da
obra, deverd a contratada apresentar a baixa do CNO e solicitar, via oficio, a
devolugdo da caugao retida, quando for o caso.

Paragrafo unico. A Unidade Administrativa de Origem devera enviar oficio a
Contratada solicitando que esta faga a baixa no CNO.

Art. 27. Devera nesta fase, a Secretaria Municipal de Planejamento, através do
setor de controle urbano, emitir o Habite-se da obra, quando se tratar de
edificacbes, e o mesmo devera ser anexado ao Processo Administrativo
correspondente.

Art. 28. Apos a finalizagdo de todos os langamentos nos sistemas de fiscalizagao
el/ou nos portais de transparéncia, o processo seguira para:

a) Auditoria Geral: para analise final;
b) SEMAD: para os langamentos de patriménio, e posterior arquivo.

Paragrafo unico. No caso de objeto de convénio, o arquivo e guarda dos
processos devera ser de 20 (vinte) anos, atendendo o disposto na Deciséo da
Justica Federal do Distrito Federal, baseada na Agao Civil Publica n°
2009.34.00.026.027-5.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 29. A responsabilidade de colher as assinaturas necessarias nos documentos
do processo administrativo, serd sempre da Unidade Administrativa de origem do
mesmo.

Art. 30. A fiscalizagdo do contrato do processo administrativo e a fiscalizagao da
execucdo da obra publica e/ou do servico de engenharia sdo atos distintos
conforme especificam os artigos 14 e 16 desta IN.
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Art. 31. A responsabilidade da publicagdo das portarias de fiscalizagdo da obra
publica e/ou do servico de engenharia e, também, das portarias de fiscalizagao do
contrato &, respectivamente, da SEMPLAN e da Secretaria de Origem.

Paragrafo unico. Quando de posse das publicacbes de que trata o caput deste
artigo, as Secretarias responsaveis por elas deverdo anexar as publicas aos autos.

Art. 32. A cada ocorréncia nova nos autos, a mesma devera ser, de imediato,
comunicada a Secretaria Municipal de Planejamento para as devidas providéncias
de alimentacdo dos sistemas e/ou dos portais de transparéncia, se for o caso,
independentemente, de onde se encontrar o processo administrativo respectivo.

Art. 33. Toda vez que houver a necessidade de realizar um aditivo (servico e/ou
prazo), paralisar e/ou reiniciar os servigos, todas as partes interessadas (gestor da
unidade administrativa de origem, fiscal da obra e responsavel pela empresa
contratada) devem dar ciéncia no documento pertinente.

§ 1° Para todos os procedimentos descritos no capuf, devem ser devidamente
justificados pelos responsaveis que os solicitaram, zelando sempre pelo o interesse
publico e primando por ndo promover prejuizo ao erario.

§ 2° Toda vez que houver a necessidade de termo aditivo de prazo e/ou de servigo
deve o fiscal da obra apresentar, além dos documentos pertinentes ao termo
(justificativa e planilha quando se tratar de servigo), novo cronograma fisico
financeiro e todos estes devem ser anexados aos autos.

Art. 34. E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Salde a alimentagao do
SISMOB com as informacgdes pertinentes.

Art. 35. Os casos omissos serdo discutidos e resolvidos através de
pronunciamento da CGM, ou quando esta achar necessario, através de parecer
juridico solicitado junto a PGM.

Art. 36. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial as Instrugdes Normativas n°
02/2018/CGM e IN 08/2021/GGM.

Controladoria Geral do Municipio,

Prefeitura Municipal de Vilhena.
EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito Municipal
Eww Ot Nolo Ko

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladora-Geral do Municipio

/ e ; §
g1 1)/ vw/(/\/ | L~ oS5,
" IGOR DEMETRIO VANUCCI CARDOSO
Gerente de Normas
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ANEXO | DA IN N° 012/CGM/2021
MODELO DE PORTARIA

PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE VILHENA

ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Municipal de Planejamento

PORTARIA INTERNA N° /

DESIGNA PROFISSIONAL PARA SER
FISCAL DE OBRA PUBLICA
CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCAS.

O Secretario Municipal de Planejamento, do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas,

Considerando o disposto na Instrugdo Normativa n° 012/CGM/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o (profissao) , (nome do profissional) ,

registrado no (CREA ou CAU) sob 0 N° _ (nimeroderegisto) & portador do CPF n°

: para ser o fiscal da obra publica

, oriunda do Processo Administrativo n°
(nimeroeano) € Contrato n° (nimerc e ano) .

(numero de registro)

(objeto contratado)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Vilhena/RO, ___ de de

Nonono Nonono
Secretario Municipal de Planejamento

Visto do fiscal:
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Anexo Il - FLUXOGRAMA

Unidade Administrativa de
Origem requer a elaboragéo

de um projeto de obras ou
servigo de engenharia.

Na unidade Administrativa de
Origem ha a elaboragéo do
Projeto Basico ou/e termo de
referéncia e Nota de
Solicitagao de Despesa.
Se for convénio, deve ser
observado o disposto no §1° do
artigo 4° desta IN.
Nesse momento ha também o
requerimento de abertura de
processo a SEMAD (caso o
processo seja fisico).

v

A SEMPLAN elabora o projeto
requerido pela Unidade
Administrativa de Origem.

Apos a elaboragao do projeto
pela SEMPLAN, o mesmo &
enviado a Unidade
Administrativa de Origem.

Apbs o ato procedimental
anterior, os autos sao enviados
a SEMPLAN para analise inicial
da documentagao técnica para

fiscalizagdo e acompanhamento.

\4

O processo administrativo apods
analise inicial da SEMPLAN é
encaminhado a Auditoria-Geral.

|

A

A SEMPLAN solicitara ao
Almoxarifado/patriménio que
seja informado o tombamento

da obra ou servico de
engenharia.

Apés andlise da Auditoria-Geral o,
processo é encaminhado para a
Controladoria de Licitagdes para

elaboracao do Edital.

Se houver alguma pendéncia
ou irregularidade a ser sanada,
a Auditoria encaminhara o
processo diretamente a
Secretaria de Origem.
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A PGM analisara o edital e seu
respectivo aviso de licitagao,
proferira parecer juridico e minuta
do contrato.

Apés o ato anterior, o processo é
encaminhado a CL para realizar
todos os procedimentos pré e pos
o certame licitatorio.

Apos elaboracgao do edital
e do aviso de licitagao, a

A

Apos a analise da SEMPLAN, o
processo é enviado para a
Unidade Administrativa de Origem
para emissao do Termo de
Homologagdo, NAD e indicagao
do fiscal de contrato.

A unidade administrativa de
origem, apds ato anterior,

v

CL encaminhara o
processo a PGM.

Apos o fim da licitagéo, a CL
encaminhara o processo para a
Auditoria-Geral para analise.

Passada a analise da autoria, se
nao houver pendéncias, o

h 4

processo administrativo sera
encaminhado a SEMPLAN.

enviara o processo para analise
da Auditoria.

Se houver incongruéncias a
serem sanadas, 0 processo
retorna diretamente a
Unidade Administrativa de
Origem.

Ap0s ato anterior, o processo

Apos analise da Auditoria, caso
ndo haja irregularidades a serem
sanadas, 0 processo é
encaminhado ao setor financeiro
competente para emissao da nota
de empenho.

A

retorna a Secretaria Municipal
de Origem com o fim de
cumprir o disposto no artigo
14 desta IN.

l

Depois da emissdo da nota de
empenho, o setor financeiro deve
encaminhar 0 processo
administrativo para a PGM para que
haja a emissdo do Contrato e sua
publicidade.
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A Unidade Administrativa de Origem

encaminhara os autos para a
Secretaria Municipal de

Planejamento para os devidos
langamentos nos sistemas e/ou
portais de transparéncia.

Apds cumprimento do disposto
nos artigos 16 e 17 desta IN, a
SEMPLAN encaminhara o
processo administrativo para a
Unidade Administrativa de Origem
para a juntada de outros
documentos pertinentes ao
pagamento da respectiva
medicao.

Apos liquidagao, o processo &
encaminhado a Auditoria-Geral
para analise.

A

Apos andlise da Auditoria-Geral, caso

ndo haja pendéncias, o processo &
encaminhado a Unidade
Administrativa de Origem.
Caso haja pendéncias, a Unidade
Administrativa de Origem deve
providenciar o saneamento delas.

A SEMPLAN, apos o
recebimento do processo, fara
os langamentos cabiveis no
sistema.

Y

Com a juntada dos documentos,
a Unidade Administrativa de
Origem enviara o processo

f e administrativo ao setor de

almoxarifado/patriménio para
liquidagao.

A unidade administrativa de
origem, depois do ato anterior,
envia o processo administrativo

para o setor financeiro
competente para providenciar o
pagamento.

O setor financeiro
competente, antes de efetuar
o pagamento, nas hipdteses
de convénio, deve observar a

regra do §2° do artigo 22

desta IN.

De modo geral, apds a
realizacao do pagamento o
processo é encaminhado a

SEMPLAN.
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Quando se tratar de medicgao final, # fSecretarlg Mgnlc:lpal e
apos o retorno para a Secretaria Plarejamenta ficar d'e paESads
Municipal de Planejamento, depois de PIEGEsSS a!e -
efetuado o seu pagamento, a mesma 60 (sessenta) dias apos a emissao
aguardara a solicitagéo da contratada a do _Tgrrno de Recsbiment .
ar3 5 Emiesn o Termoide Provisdrio, quando o remetera
P RecebiffEhls para o fiscal de obra ou servigo de
PEsvisena Ba Obia engenharia para as providéncias
’ quanto a emissao do termo
definitivo.

Depois de realizados todos os !
langamentos, com relacédo a

execucio da obra, devera a Depois de anexado o Termo de
soniratads apresentér o halxade Recebimento Definitivo da obra no
CNO e solicitar. via oficio, a processo administrativo pertinente,
- = : ’ devera ser devolvido a
devolucéo da caucéo retida, quando | «——— Q-NeskQ :
PR SRl ens [ SEMPLAN para os devidos
Deverd nesta fase, a Secretaria langamentos nos sistemas e/ou nos
Municipal de Planejamento, através portais de trar;sparenma, SRR
do setor de controle urbano, emitir o e
Habite-se da obra, quando se tratar

de edificacdes, e o mesmo devera
ser anexado ao Processo
Administrativo correspondente.

Apos a finalizagao de todos os

langamentos nos sistemas de Ap0Os analise da Auditoria-

fiscalizagao Geral, o processo &
e/ou nos portais de transparéncia, ———» encaminhado para a SEMAD
o processo seguira para Auditoria para os langamentos de
Geral com o fim de realizar a

patriménio e posterior arquivo.
analise final.
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DIARIAS CONCEDIDAS AOS SERVIDORES - SETEMBR0/2021

CONSELHO TUTELAR
SERVIDOR PERIODO DESTINO
GILMAR JOSE MOREIRA 07/10/21 08/10/21_|Espigao do Oeste/RO
JACKELINE ALVES KRAMER 08/10/21 08/10/21_|Rolim de Moura/RO
ANDREIA DE SOUZA GONCALVES 09/10/21 13/10/21_|Santa Helena/PR
LUCIMAR BORGES DE OLIVEIRA SADEK 02/10/21 03/10/21_|Campo Novo dos Parecis/MT
EDNA DE SOUZA MACIEL 14/10/21 14/10/21_|Séo Lourengo/RO
CELIMAR DA SILVA OLIVEIRA 14/10/21 14/10/21_|Séo Lourengo/RO
GABINETE
SERVIDOR PERIODO DESTINO
EDUARDO TOSHIYA TSURU 04/10/21 08/10/21[Porto Velho/RO
CELIO BATISTA 04/10/21 08/10/21|Porto Velho/RO
MARGARIDA SANTOS DUARTE 18/10/21 22/10/21|Brasilia/DF
EDUARDO TOSHIYA TSURU 18/10/21 22/10/21|Brasilia/DF
PATRICIA APARECIDA DA GLORIA 19/10/21 22/10/21[Porto Velho/RO
MARTILEY DE SOUZAMARCELINO 25/10/21 28/10/21[Porto Velho/RO
CLARK DONADON BATISTA 25/10/21 28/10/21[Porto Velho/RO
EDUARDO TOSHIYA TSURU 26/10/21 28/10/21[Porto Velho/RO
PATRICIA APARECIDA DA GLORIA 28/10/21 29/10/21|Ji-Parana/RO
SEMAD
SERVIDOR PERIODO DESTINO
JOSE REGINALDO DOS SANTOS 03/10/21 07/10/21|Porto Velho/RO
SEMES/FCV
SERVIDOR PERIODO DESTINO
WELLITON OLIVEIRA FERREIRA 02/10/21_|__03/10/21__|Zona Rural
KERLYS MARIA VASQUES JACOB 02/10/21 03/10/21_[Zona Rural
AYRTON DOS SANTOS 02/10/21 03/10/21__|Zona Rural
MARIA DE LURDES ANTONIO 02/10/21 03/10/21__|Zona Rural
PRISCILA JANSEN BRITTO LOPES 02/10/21 03/10/21__|Zona Rural
KERLYS MARIA VASQUES JACOB 09/10/21 10/10/21__|Zona Rural
AYRTON DOS SANTOS 09/10/21 10/10/21_|Zona Rural
SILMAR DE FREITAS NETO 09/10/21 10/10/21_|Zona Rural
PAULO SERGIO DA SILVA FERREIRA 17/10/21 19/10/21_|Porto Velho/RO
WELLITON OLIVEIRA FERREIRA 23/10/21 24/10/21_|Zona Rural
AYRTON DOS SANTOS 23/10/21 24/10/21_|Zona Rural
MARIA DE LURDES ANTONIO 23/10/21 24/10/21_|Zona Rural
SILMAR DE FREITAS NETO 23/10/21 24/10/21_|Zona Rural
PRISCILA JANSEN BRITTO LOPES 23/10/21 24/10/21_|Zona Rural
SILMAR DE FREITAS NETO 28/10/21 29/10/21__|Sapezal/MT
KERLYS MARIA VASQUES JACOB 28/10/21 29/10/21 _|Sapezal/MT
WELLITON OLIVEIRA FERREIRA 28/10/21 29/10/21__|Sapezal/MT
WELLITON OLIVEIRA FERREIRA 30/10/21 31/10/21__|Zona Rural
KERLYS MARIA VASQUES JACOB 30/10/21 31/10/21__|Zona Rural
AYRTON DOS SANTOS 30/10/21 31/10/21__|Zona Rural
MARIA DE LURDES ANTONIO 30/10/21 31/10/21__|Zona Rural
SILMAR DE FREITAS NETO 30/10/21 31/10/21__|Zona Rural
PRISCILA JANSEN BRITTO LOPES 30/10/21 31/10/21__|Zona Rural
PAULO SERGIO DA SILVA FERREIRA 30/10/21 31/10/21__|Area Rural - Nova Conquista
FUNDAGAO CULTURAL
SERVIDOR PERIODO DESTINO
FRANCISLEI INACIO DA SILVA 04/10/21 08/10/21__|Porto Velho/RO
FRANCISLEI INACIO DA SILVA 17/10/21 19/10/21_|Porto Velho/RO
MARIO ROMEIRO JUNIOR 02/10/21 03/10/21__|Zona Rural
MARIO ROMEIRO JUNIOR 09/10/21 10/10/21__|Zona Rural
MARIO ROMEIRO JUNIOR 09/10/21 10/10/21__|Zona Rural
SEMED
SERVIDOR PERIODO DESTINO
FABIULA BONFANTE 04/10/21_|__08/10/21__|Manaus/AM
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JACKSON RODRIGO ALNOCH 04/10/21 08/10/21  [Manaus/AM
IVONALDO SANTOS DE LORENA 14/10/21 14/10/21 |Area Rural
FELIPE DA ROZA 14/10/21 14/10/21 |Area Rural
ANTONIO BISPO PEREIRA FILHO 14/10/21 14/10/21 |Area Rural
ANTONIO BISPO PEREIRA FILHO 19/10/21 19/10/21 |Area Rural
FELIPE DA ROZA 19/10/21 19/10/21 |Area Rural
IVONALDO SANTOS DE LORENA 19/10/21 19/10/21 |Area Rural
ANTONIO BISPO PEREIRA FILHO 27/10/21 27/10/21 |Area Rural
IVONALDO SANTOS DE LORENA 27/10/21 27/10/21 |Area Rural
FELIPE DA ROZA 27/10/21 27/10/21 |Area Rural
IVONALDO SANTOS DE LORENA 26/10/21 26/10/21 |Area Rural
FELIPE DA ROZA 26/10/21 26/10/21 |Area Rural
ANTONIO BISPO PEREIRA FILHO 26/10/21 26/10/21 |Area Rural
ROMULO MARQUES BARRETO 26/10/21 26/10/21 |Area Rural - Perobal
WILSON DA SILVA BARROS 26/10/21 26/10/21 |Area Rural - Perobal
SEBASTIAO APOLINARIO DA SILVA 26/10/21 26/10/21 |Area Rural - Perobal
ANGELA MARIA DE MORAES 28/10/21 29/10/21 |Ji-Parana/RO
DEUSODETE RITA DA SILVA AIMI 28/10/21 29/10/21 Ji-Parana/RO
PAULO PIRES DA COSTA 28/10/21 29/10/21 [Ji-Parana/RO
SEMFAZ
SERVIDOR PERIODO DESTINO
ARIEL CARVALHO DE MELO 04/10/21 08/10/21 Porto Velho/RO
SEMPLAN
SERVIDOR PERIODO DESTINO
SUELI SANTANA MAGALHAES 18/10/21 22/10/21 Brasilia/DF
SEMTER
SERVIDOR PERIODO DESTINO
VIVIAN BACARO NUNES SOARES 30/09/21 |01/1 0/21 Pimenta Bueno/RO
| |
SEMAS
SERVIDOR PERIODO DESTINO
ANDRE PAZ DE ARAGAO 02/10/21 03/10/21 Campo Novo do Parecis/MT
RAFAEL NUNES REIS 07/10/21 07/10/21 Cerejeiras/RO
ODAIR FIRMINO DA PAZ 07/10/21 07/10/21 Cerejeiras/RO
ANDRE PAZ DE ARAGAO 07/10/21 08/10/21 Pimenta Bueno/RO
GILMAR LUIS WACHEKOWSKI 08/10/21 08/10/21 Rolim de Moura/RO
RENATO MALAQUIAS DE LIMA 14/10/21 14/10/21 Séo Lourengo/RO
RAFAEL NUNES REIS 14/10/21 14/10/21 Corumbiara/RO
ODAIR FIRMINO DA PAZ 14/10/21 14/10/21 Corumbiara/RO
JHONATA LEONARDO DE SOUZA 03/11/21 05/11/21 Ji-Parana/RO
ODAIR FIRMINO DA PAZ 02/11/21 05/11/21 Porto Velho/RO
ELINE DA SILVA BISPO 02/11/21 05/11/21 Porto Velho/RO
GILMAR LUIS WACHEKOWSKI 26/10/21 26/10/21 Sao Lourengo/RO
SEMAGRI
SERVIDOR PERIODO DESTINO
ROGERIO FAUSTINO PRESTES 06/10/21 07/10/21|Pimenta Bueno/RO
JOAO CARLOS ALES 06/10/21 07/10/21|Pimenta Bueno/RO
ALEXANDRE FELIPE SPANGENBERG 25/10/21 25/10/21|Pimenta Bueno/RO
ALEXANDRE FELIPE SPANGENBERG 26/10/21 26/10/21|Pimenta Bueno/RO
EDSON OLIVEIRA DO NASCIMENTO 25/10/21 25/10/21|Pimenta Bueno/RO
RUI RODRIGUES DE OLIVEIRA 25/10/21 25/10/21|Pimenta Bueno/RO
SEMTIC
SERVIDOR PERIODO DESTINO
ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA 04/10/21 08/10/21 Brasilia/DF
RITA MARTA CORREIA 04/10/21 06/10/21 _ |Porto Velho/RO
SEMTRAN
SERVIDOR | PERIODO DESTINO
CLEBER ANDRE ALLES 28/10/21 | 29/10/21|Ji-Parana/RO
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SEBASTIAO PEREIRA SOBRINHO 28/10/21 29/10/21|Ji-Parana/RO
SEMUS

SERVIDOR PERIODO DESTINO
WAGNER WASCZUK BORGES 04/10/21 07/10/21 |Porto Velho/RO
JOSE LUIZ VENTURA 04/10/21 07/10/21  [Porto Velho/RO
CELIA MARIA PEREIRA DOS SANTOS BATISTA 04/10/21 06/10/21 |Pimenteiras do Oeste - Corumbiara - Cerejeiras/RO
PAULO TARCISIO CREMASCO 05/10/21 07/10/21 |Porto Velho/RO
WAGNER WASCZUK BORGES 17/10/21 21/10/21 |Porto Velho/RO
JOSE LUIZ VENTURA 17/10/21 21/10/21 |Porto Velho/RO
IVANILDO SEVERINO BARBOZA 19/10/21 19/10/21 |Cacoal/RO
SARA YAMONE ZYGOSKI PORTELA DA SILVA 19/10/21 19/10/21 |Cacoal/RO
DIONNY KELLY ROCHA VENTURA DE OLIVEIR| 24/10/21 27/10/21 |Porto Velho/RO
JOSE LUIZ VENTURA 24/10/21 27/10/21 |Porto Velho/RO
ROSILEYA MOREIRA DE SOUSA 24/10/21 27/10/21 |Porto Velho/RO
EDILSON ALVES DA SILVA 17/10/21 19/10/21 |Porto Velho/RO
JOSIANE BRUNA DA SILVA MESQUITA 24/10/21 26/10/21 |Porto Velho/RO
VALQUIRIA FRANCELINO DE ASSIS VILELA 24/10/21 26/10/21 |Porto Velho/RO
ROSELI HERCULANO DA SILVA 24/10/21 26/10/21 |Porto Velho/RO
LUCIANA BASTOS FLORENTINO 27/10/21 30/10/21 |Vilhena/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 01/10/21 01/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 02/10/21 02/10/21|Cacoal/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 02/10/21 02/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 03/10/21 03/10/21|Cacoal/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 03/10/21 03/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 04/10/21 04/10/21|Cacoal/RO
ARLETE ALVES TOLEDO 04/10/21 06/10/21|Pimenteiras do Oeste - Corumbiara - Cerejeiras/RO
WESLAINE CRISTINA DE AMORIM 17/10/21 20/10/21|Porto Velho/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 08/10/21 09/10/21|Porto Velho/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 12/10/21 12/10/21|cacoal/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 13/10/21 13/10/21|cacoal/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 14/10/21 15/10/21|Porto Velho/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 18/10/21 19/10/21|Porto Velho/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 22/10/21 22/10/21|Cacoal/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 23/10/21 23/10/21|Cacoal/RO
GUILHERME TEIXEIRA RODRIGUES 28/10/21 29/10/21|Porto Velho/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 05/10/21 06/10/21|Porto Velho/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 11/10/21 11/10/21|cacoal/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 09/10/21 10/10/21|Porto Velho/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 15/10/21 15/10/21|cacoal/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 16/10/21 17/10/21|Porto Velho/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 19/10/21 19/10/21|cacoal/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 20/10/21 21/10/21|Porto Velho/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 22/10/21 23/10/21|Porto Velho/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 24/10/21 24/10/21|cacoal/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 27/10/21 27/10/21|Cacoal/RO
APARECIDA DE FATIMA MENDES 30/10/21 31/10/21|0uro Preto do Oeste/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 01/10/21 01/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 01/10/21 01/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 02/10/21 02/10/21|Cacoal/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 02/10/21 02/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 02/10/21 02/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 03/10/21 03/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 03/10/21 03/10/21|Cacoal/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 04/10/21 04/10/21|Cacoal/RO
JAMIR GONCALVES DOS SANTOS 24/10/21 26/10/21|Porto Velho/RO
JAMIR GONCALVES DOS SANTOS 04/10/21 06/10/21|Pimenteiras/corumb/cerej
JAMIR GONCALVES DOS SANTOS 19/10/21 19/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 06/10/21 06/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 07/10/21 07/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 08/10/21 09/10/21|Porto Velho/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 10/10/21 11/10/21|Porto Velho/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 12/10/21 12/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 13/10/21 13/10/21|Cacoal/RO
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JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 14/10/21 15/10/21|Porto Velho/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 18/10/21 19/10/21|Porto Velho/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 20/10/21 21/10/21|Porto Velho/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 22/10/21 23/10/21|Porto Velho/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 25/10/21 25/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 26/10/21 26/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 27/10/21 27/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 28/10/21 28/10/21|Cacoal/RO
JOSE FLORENCIO DE MELO FILHO 29/10/21 29/10/21|Cacoal/RO
DANIEL PEREIRA DE CARVALHO 30/09/21 01/10/21]Porto Velho/RO
DANIEL PEREIRA DE CARVALHO 04/10/21 04/10/21|Cacoal/RO
DANIEL PEREIRA DE CARVALHO 06/10/21 08/10/21]Porto Velho/RO
DANIEL PEREIRA DE CARVALHO 14/10/21 14/10/21|Cacoal/RO
DANIEL PEREIRA DE CARVALHO 18/10/21 20/10/21|Porto Velho/RO
DANIEL PEREIRA DE CARVALHO 25/10/21 28/10/21|Porto Velho/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 06/10/21 06/10/21|Cacoal/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 08/10/21 08/10/21|Cacoal/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 10/10/21 12/10/21|Porto Velho/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 15/10/21 15/10/21|Cacoal/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 17/10/21 19/10/21|Porto Velho/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 25/10/21 25/10/21]|Cacoal/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 27/10/21 27/10/21|Cacoal/RO
SANDERSON PEGO DA PAZ 30/10/21 31/10/21|Porto Velho/RO
CELIO VAZ DE LIMA 01/10/21 01/10/21|Cacoal/RO
CELIO VAZ DE LIMA 04/10/21 04/10/21|Cacoal/RO
CELIO VAZ DE LIMA 05/10/21 07/10/21|Porto Velho/RO
CELIO VAZ DE LIMA 11/10/21 11/10/21|Cacoal/RO
CELIO VAZ DE LIMA 12/10/21 14/10/21|Porto Velho/RO
CELIO VAZ DE LIMA 18/10/21 18/10/21|Cacoal/RO
CELIO VAZ DE LIMA 21/10/21 21/10/21|Cacoal/RO
CELIO VAZ DE LIMA 26/10/21 26/10/21|Cacoal/RO
CELIO VAZ DE LIMA 28/10/21 28/10/21|Cacoal/RO
CLEOMIR EMERSON NEGRI 05/10/21 05/10/21|Cacoal/RO
CLEOMIR EMERSON NEGRI 07/10/21 07/10/21|Cacoal/RO
CLEOMIR EMERSON NEGRI 13/10/21 13/10/21|Cacoal/RO
CLEOMIR EMERSON NEGRI 15/10/21 16/10/21|Porto Velho/RO
CLEOMIR EMERSON NEGRI 19/10/21 22/10/21|Porto Velho/RO
CLEOMIR EMERSON NEGRI 27/10/21 28/10/21|Porto Velho/RO
MARCELO DE FREITAS 03/10/21 06/10/21|Porto Velho/RO
MARCELO DE FREITAS 11/10/21 11/10/21|Cacoal/RO
MARCELO DE FREITAS 15/10/21 16/10/21|Porto Velho/RO
MARCELO DE FREITAS 19/10/21 19/10/21|Cacoal/RO
MARCELO DE FREITAS 22/10/21 22/10/21|Cacoal/RO
MARCELO DE FREITAS 24/10/21 26/10/21|Porto Velho/RO
MARCELO DE FREITAS 04/11/21 04/11/21|Cacoal/RO
ANDERSON KOZOWSKI 01/10/21 01/10/21|Cacoal/RO
ANDERSON KOZOWSKI 05/10/21 05/10/21|Cacoal/RO
ANDERSON KOZOWSKI 06/10/21 06/10/21|Cacoal/RO
ANDERSON KOZOWSKI 10/10/21 14/10/21|Porto Velho/RO
ANDERSON KOZOWSKI 20/10/21 20/10/21|Cacoal/RO
ANDERSON KOZOWSKI 23/10/21 23/10/21|Ji-Parana/RO
ANDERSON KOZOWSKI 26/10/21 26/10/21|Cacoal/RO
ANDERSON KOZOWSKI 29/10/21 29/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 04/10/21 04/10/21|Area Rural - Nossa Senhora do Rosario
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 06/10/21 06/10/21|Area Rural - Corumbiara Nova
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 07/10/21 07/10/21|Area Rural - Aguas Claras
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 13/10/21 13/10/21|Area Rural - Unido da Vitéria
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Aguas Claras
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 18/10/21 18/10/21|Area Rural - Aguas Claras
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 20/10/21 20/10/21|Area Rural - Pires de Sa
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 25/10/21 25/10/21|Area Rural - Piracolino/Aprovera
CRISTIANO WILLIAN MACIEL MONTEIRO 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Unio da Vitdria
FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 01/10/21 01/10/21|Area Rural - Posto Perobal
PAULINO CESAR CAMPANA 01/10/21 01/10/21|Area Rural - Posto Perobal
WILIAN FERREIRA DA SILVA 01/10/21 01/10/21|Area Rural - Posto Perobal
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RUTE FRAGA VIEIRA DE FREITAS 02/10/21 02/10/21|Area Rural - Nova Conquista

DIRSON LUIZ VEIGA 02/10/21 02/10/21|Area Rural - Nova Conquista
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 02/10/21 02/10/21|Area Rural - Escola Progresso

AIRTO ANTONIO MORATELLI 04/10/21 04/10/21|Area Rural - Linha Farinheira
FRANCISCO ADEVAIR DA SILVA 04/10/21 04/10/21|Area Rural - Linha Farinheira
VANDERLI| UECKER STRELOW 04/10/21 04/10/21|Area Rural - Linha Farinheira

ARCILEI NUNES DA SILVA 04/10/21 08/10/21|Area Rural - Capa 144

REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 04/10/21 04/10/21|Area Rural - Nossa Senhora do Rosario
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 06/10/21 06/10/21|Area Rural - Corumbiara Nova
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 07/10/21 07/10/21|Area Rural - Aguas Claras

JOAO DJENYS BRAIT 04/10/21 04/10/21|Area Rural - Nova Conquista

AIRTO ANTONIO MORATELLI 05/10/21 05/10/21|Area Rural - Linha Sawaris
FRANCISCO ADEVAIR DA SILVA 05/10/21 05/10/21|Area Rural - Linha Sawaris

VANDERLI UECKER STRELOW 05/10/21 05/10/21|Area Rural - Linha Sawaris

AIRTO ANTONIO MORATELLI 06/10/21 06/10/21|Area Rural - Fazenda Independéncia
FRANCISCO ADEVAIR DA SILVA 06/10/21 06/10/21|Area Rural - Fazenda Independéncia
VANDERL| UECKER STRELOW 06/10/21 06/10/21|Area Rural - Fazenda Independéncia
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 13/10/21 13/10/21|Area Rural - Unido da Vitéria
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Aguas Claras
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Unido da Vitéria

JOAO DJENYS BRAIT 06/10/21 06/10/21|Area Rural - Igarapé Raso

AIRTO ANTONIO MORATELLI 07/10/21 07/10/21|Area Rural - Fazenda Picadéo
FRANCISCO ADEVAIR DA SILVA 07/10/21 07/10/21|Area Rural - Fazenda Picadéo
VANDERLI| UECKER STRELOW 07/10/21 07/10/21|Area Rural - Fazenda Picadéo

JOAO DJENYS BRAIT 07/10/21 07/10/21|Area Rural - Nova Conquista

RUTE FRAGA VIEIRA DE FREITAS 09/10/21 09/10/21|Area Rural - Nova Conquista

JOAO DJENYS BRAIT 09/10/21 09/10/21|Area Rural - Baixad&o

ARCILEI NUNES DA SILVA 11/10/21 11/10/21|Area Rural - Linha 07

JOAO DJENYS BRAIT 11/10/21 11/10/21|Area Rural - Nova Congquista

FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 13/10/21 13/10/21|Area Rural - Agrovila Renascer
PAULINO CESAR CAMPANA 13/10/21 13/10/21|Area Rural - Agrovila Renascer

WILIAN FERREIRA DA SILVA 13/10/21 13/10/21|Area Rural - Agrovila Renascer
ARCILEI NUNES DA SILVA 13/10/21 13/10/21]|Area Rural - Linha 06

FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Estrada Velha de Colorado
PAULINO CESAR CAMPANA 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Estrada Velha de Colorado
WILIAN FERREIRA DA SILVA 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Estrada Velha de Colorado
ARCILEI NUNES DA SILVA 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Linha 05

JOAO DJENYS BRAIT 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Nova Conquista

ALINE DIAS ARANHA 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Nova Conquista

ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Nova Conquista

FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 15/10/21 15/10/21|Area Rural - Estrada Velha de Colorado
PAULINO CESAR CAMPANA 15/10/21 15/10/21|Area Rural - Estrada Velha de Colorado
WILIAN FERREIRA DA SILVA 15/10/21 15/10/21|Area Rural - Estrada Velha de Colorado
ARCILEI NUNES DA SILVA 15/10/21 15/10/21|Area Rural - Linha 04

AIRTO ANTONIO MORATELLI 09/10/21 09/10/21[Area Rural - Nova Conquista

JOAO DJENYS BRAIT 16/10/21 16/10/21|Area Rural - Cascalheiras

ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 16/10/21 16/10/21|Area Rural - Cascalheiras

REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 18/10/21 18/10/21|Area Rural - Terceiro Travessao
SANDRA RAMOS DA SILVA 18/10/21 18/10/21|Area Rural - Terceiro Travessdo
SERGIO SANTOS OLIVEIRA 18/10/21 18/10/21|Area Rural - Terceiro Travessao
ARCILEI NUNES DA SILVA 18/10/21 22/10/21|Area Rural - BR 435

ZENILDA SOUZA SANTOS 04/10/21 04/10/21|Area Rural - Nossa Senhora do Rosario
ZENILDA SOUZA SANTOS 06/10/21 06/10/21|Area Rural - Corumbiara Nova

JOAO DJENYS BRAIT 18/10/21 18/10/21|Area Rural - Nova Conquista

ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 18/10/21 18/10/21|Area Rural - Nova Congquista
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 19/10/21 19/10/21|Area Rural - Trindade Santa

SANDRA RAMOS DA SILVA 19/10/21 19/10/21|Area Rural - Trindade Santa

SERGIO SANTOS OLIVEIRA 19/10/21 19/10/21|Area Rural - Trindade Santa

JOAO DJENYS BRAIT 19/10/21 19/10/21|Area Rural - S&o Lourengo

ALINE DIAS ARANHA 19/10/21 19/10/21|Area Rural - S&o Lourengo

ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 19/10/21 19/10/21|Area Rural - S&o Lourenco
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 20/10/21 20/10/21|Area Rural - Cooperfrutos

SANDRA RAMOS DA SILVA 20/10/21 20/10/21|Area Rural - Cooperfrutos

SERGIO SANTOS OLIVEIRA 20/10/21 20/10/21|Area Rural - Cooperfrutos

ZENILDA SOUZA SANTOS 07/10/21 07/10/21|Area Rural - Aguas Claras

ZENILDA SOUZA SANTOS 13/10/21 13/10/21|Area Rural - Unido da Vitéria
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JOAO DJENYS BRAIT 20/10/21 20/10/21|Area Rural - Associacdo Flor da Serra
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 20/10/21 20/10/21|Area Rural - Associacdo Flor da Serra
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 21/10/21 21/10/21|Area Rural - Cooperfrutos
SANDRA RAMOS DA SILVA 21/10/21 21/10/21|Area Rural - Cooperfrutos
SERGIO SANTOS OLIVEIRA 21/10/21 21/10/21|Area Rural - Cooperfrutos
JOAO DJENYS BRAIT 21/10/21 21/10/21|Area Rural - Nova Conquista
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 21/10/21 21/10/21|Area Rural - Nova Conquista
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 22/10/21 22/10/21|Area Rural - Setor Pioneiro
SANDRA RAMOS DA SILVA 22/10/21 22/10/21|Area Rural - Setor Pioneiro
SERGIO SANTOS OLIVEIRA 22/10/21 22/10/21|Area Rural - Setor Pioneiro
RUTE FRAGA VIEIRA DE FREITAS * 16/10/21 16/10/21|Area Rural - Nova Conquista
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 23/10/21 23/10/21|Area Rural - Sdo Lourenco
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 23/10/21 23/10/21|Area Rural - Sao Lourengo
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 25/10/21 25/10/21|Area Rural - Setor de Chéacaras Vilhena
SANDRA RAMOS DA SILVA 25/10/21 25/10/21|Area Rural - Setor de Chacaras Vilhena
SERGIO SANTOS OLIVEIRA 25/10/21 25/10/21|Area Rural - Setor de Chacaras Vilhena
ARCILEI NUNES DA SILVA 25/10/21 26/10/21|Area Rural - Fazenda Colorado
ZENILDA SOUZA SANTOS 14/10/21 14/10/21|Area Rural - Aguas Claras
ZENILDA SOUZA SANTOS 18/10/21 18/10/21|Area Rural - Aguas Claras
JOAO DJENYS BRAIT 25/10/21 25/10/21|Area Rural - Nova Conquista
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 25/10/21 25/10/21|Area Rural - Nova Conquista
FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 26/10/21 26/10/21|Area Rural - Posto Igarapé Raso
PAULINO CESAR CAMPANA 26/10/21 26/10/21|Area Rural - Posto Igarapé Raso
WILIAN FERREIRA DA SILVA 26/10/21 26/10/21|Area Rural - Posto Igarapé Raso
JOAO DJENYS BRAIT 26/10/21 26/10/21|Area Rural - Trindade Santa
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 26/10/21 26/10/21|Area Rural - Trindade Santa
FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Posto N Sr? de Lurdes
PAULINO CESAR CAMPANA 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Posto N2 Sr? de Lurdes
WILIAN FERREIRA DA SILVA 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Posto N2 Sr? de Lurdes
ARCILEI NUNES DA SILVA 27/10/21 29/10/21|Area Rural - Linha Veado Preto
ZENILDA SOUZA SANTOS 20/10/21 20/10/21|Area Rural - Pires de Sa
ZENILDA SOUZA SANTOS 25/10/21 25/10/21|Area Rural - Piracolino/Aprovera
ZENILDA SOUZA SANTOS 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Unido da Vitoria
JOAO DJENYS BRAIT 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Agrovila Renascer
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 27/10/21 27/10/21|Area Rural - Agrovila Renascer
FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 28/10/21 28/10/21|Area Rural - Baixadao
PAULINO CESAR CAMPANA 28/10/21 28/10/21|Area Rural - Baixadao
WILIAN FERREIRA DA SILVA 28/10/21 28/10/21|Area Rural - Baixadao
JOAO DJENYS BRAIT 28/10/21 28/10/21|Area Rural - Nova Conquista
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 28/10/21 28/10/21|Area Rural - Nova Conquista
FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 29/10/21 29/10/21|Area Rural - Entre Rios
PAULINO CESAR CAMPANA 29/10/21 29/10/21|Area Rural - Entre Rios
WILIAN FERREIRA DA SILVA 29/10/21 29/10/21|Area Rural - Entre Rios
FAGNER DA CRUZ OLIVEIRA 30/10/21 30/10/21|Area Rural - Linhas 100 e 101
PAULINO CESAR CAMPANA 30/10/21 30/10/21|Area Rural - Linhas 100 e 101
WILIAN FERREIRA DA SILVA 30/10/21 30/10/21|Area Rural - Linhas 100 e 101
AIRTO ANTONIO MORATELLI 16/10/21 16/10/21|Area Rural - Nova Conquista
REGINALDO OLIVEIRA DA SILVA 30/10/21 30/10/21|Area Rural - Vista Alegre
ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 30/10/21 30/10/21|Area Rural - Vista Alegre
RUTE FRAGA VIEIRA DE FREITAS 23/10/21 23/10/21|Area Rural - Nova Conquista
AIRTO ANTONIO MORATELLI 23/10/21 23/10/21|Area Rural - Nova Conquista
RUTE FRAGA VIEIRA DE FREITAS 30/10/21 30/10/21[Area Rural - Nova Conquista
AIRTO ANTONIO MORATELLI 30/10/21 30/10/21|Area Rural - Nova Conquista
CRISTIANE VIEIRA 02/10/21 02/10/21|Cacoal
CRISTIANE VIEIRA 03/10/21 03/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 05/10/21 05/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 06/10/21 06/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 07/10/21 08/10/21|Porto Velho/RO
CRISTIANE VIEIRA 10/10/21 11/10/21|Porto Velho/RO
CRISTIANE VIEIRA 13/10/21 13/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 15/10/21 15/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 18/10/21 18/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 25/10/21 25/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 26/10/21 26/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 27/10/21 27/10/21|Cacoal/RO
CRISTIANE VIEIRA 28/10/21 29/10/21|Porto Velho/RO
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CRISTIANE VIEIRA 31/10/21 31/10/21]Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 06/10/21 06/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 07/10/21 07/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 08/10/21 08/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 11/10/21 12/10/21|Porto Velho/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 13/10/21 14/10/21|Porto Velho/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 15/10/21 16/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 18/10/21 19/10/21|Porto Velho/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 20/10/21 21/10/21[Porto Velho/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 22/10/21 24/10/21[Porto Velho/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 27/10/21 27/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 28/10/21 28/10/21|Cacoal/RO
ANDRE LUIS FURTADO FREITAS 30/10/21 31/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 03/10/21 03/10/21|Cacoal/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 05/10/21 06/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 08/10/21 08/10/21|Cacoal/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 09/10/21 10/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 11/10/21 12/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 13/10/21 14/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 18/10/21 19/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 20/10/21 21/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 22/10/21 24/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 27/10/21 27/10/21|Cacoal/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 28/10/21 29/10/21|Porto Velho/RO
FRANCISCO MARCOLINO NETO 30/10/21 31/10/21|Porto Velho/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 05/10/21 05/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 06/10/21 06/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 07/10/21 08/10/21|Porto Velho/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 09/10/21 10/10/21|Porto Velho/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 11/10/21 12/10/21|Porto Velho/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 13/10/21 13/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 14/10/21 14/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 15/10/21 15/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 16/10/21 17/10/21[Porto Velho/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 18/10/21 18/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 19/10/21 19/10/21|CacoallRO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 20/10/21 20/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 22/10/21 22/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 23/10/21 23/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 24/10/21 24/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 27/10/21 27/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 28/10/21 19/12/07|Porto Velho/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 30/10/21 30/10/21|Cacoal/RO
ANTONIO CARLOS COSME FERREIRA 31/10/21 31/10/21|Cacoal/RO

* Devolugao
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SAAE - SERVICO AUTONOMO AGUAS E ESGOTOS

saae Estado do Rondonia

OBENOUMENTOESUTENABUOADE Exel‘Cl'CiO: 202 1

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TACAO 27/2021

DATA: 08/11/2021 PROTOCOLO: / PROCESSO: 173

CONTRATANTE

SAAE - SERVICO AUTONOMO AGUAS E ESGOTOS

CONTRATADO(A)
Fornecedor: MERCANTIL CANOPUS COM. DE MOTOCICLETAS LTDA
CNPJ: 02.974.456/0010-79 Insc. Estadual:
Endereco: MAJOR AMARANTES, 3100
Bairro: CENTRO Cidade: Vilhena - RO CEP: 76.980-000

Telefone: (69) 3316-2800

OBJETO

AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE PROTECAO E SEGURANGCA INDIVIDUAL (CAPACETES), PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DO SAAE CONFORME TERMO DE REFERENCIA N° 065/2021.

JUSTIFICATIVA

3.1 — A AQUISICAO DESTE OBJETO SE JUSTIFICA FACE AO INTERESSE PUBLICO PRESENTE NA UTILIZACAO DOS
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI) PARA A PREVENCAO AOS ACIDENTES DE TRABALHO, A FIM
DE GARANTIR A SEGURANCA E A SAUDE DOS SERVIDORES QUE DESEMPENHAM SUAS FUNCOES EM
MOTOCICLETAS.

32 - OS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL FORNECIDOS DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM AS
NORMA DA NR 6 DE EPI VIGENTE, E VIREM ACOMPANHADOS DO CERTIFICADO DE APROVACAO - CA,
EXPEDIDO PELO ORGAO COMPETENTE EM MATERIA DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO DO MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO, NO ATO DA ENTREGA.

33 - O VEICULO ESPECIE MOTOCICLETA TORNOU-SE UM MEIO DE TRANSPORTE DE PESSOAS E CARGAS
INDISPENSAVEIS NA SOCIEDADE CONTEMPORANEA. NAO HA COMO FALAR EM MOBILIDADE URBANA SEM
TER EM CONTA O PAPEL DAS MOTOCICLETAS NESSE CENARIO. APESAR DOS FATORES POSITIVOS QUE ESSE
TRANSPORTE ABARCA, POR OUTRO LADO, NAO SE PODE OLVIDAR DOS SEUS ASPECTOS NEGATIVOS, UM
DELES REFERENTE A SEGURANCA.

34 - NAO SE PRETENDE SOPESAR CUSTO/BENEFICIO ENTRE MOBILIDADE E SEGURANCA, MAS APRESENTAR
ELEMENTOS QUE ASSEGURAM MAIOR SEGURANCA PARA OS MOTOCICLISTAS DA SAAE. E UM DELES E O USO
DO EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI), ESPECIFICAMENTE O CAPACETE DE PROTECAO QUE
PROTEGE A CABECA DO MOTOCICLISTA.

3.5 - FRISA-SE QUE A LEI 9503/97, QUE INSTITUI O CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (CTB), ESTABELECE EM
SEUS ARTIGOS 54 A OBRIGATORIEDADE DO VESTUARIO DE PROTECAO PARA CONDUTOR E PASSAGEIRO DA
MOTOCICLETA.

3.6 - MUITO EMBORA ESSE EPI NAO EVITE ACIDENTE, E INDISCUTIVEL QUE ELE POSSA MITIGAR AS SUAS
CONSEQUENCIAS. AO CONTRARIO DOS VEICULOS DE QUATRO RODAS, QUE TEM INUMEROS EQUIPAMENTOS
DE PROTECAO AOS SEUS OCUPANTES, COMO PARA-CHOQUE, CINTO DE SEGURANCA, AIRBAG, VALENDO
SALIENTAR QUE A PROTECAO DO MOTOCICLISTA E O SEU PROPRIO CORPO. DESTA SITUACAO E QUE DECORRE
A NECESSIDADE INEXORAVEL E INADIAVEL DESSE EPI.

3.7 - SABE-SE QUE AS LESOES EM OCUPANTES DE MOTOCICLETA ENVOLVIDA EM ACIDENTE SAO, EM GERAL,
GRAVES. TAL SITUACAO OCASIONA O AFASTAMENTO DA VITIMA DE SEUS AFAZERES, COMO O TRABALHO, POR
LONGO PERIODO, COM CUSTO SOCIAL ALTO.

38 - EM UMA EVENTUALIDADE DE ACIDENTE ENVOLVENDO MOTOCICLETA DO SAAE, CASO SEU CONDUTOR
ESTEJA USANDO O EPI, ISTO PODERA EVITAR LESOES OU REDUZI-LAS SIGNIFICATIVAMENTE COM VANTAGENS
NAO SO AO MOTOCICLISTA COMO A PROPRIA INSTITUICAO, POIS DEVIDO A MITIGACAO DAS LESOES PELO USO
DO EQUIPAMENTO, O FUNCIONARIO FICARA MENOS TEMPO AFASTADO DE SUAS FUNCOES.

39 — O QUANTITATIVO LEVA EM CONTA A QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS QUE TRABALHAM COM
MOTOCICLETA E NECESSITAM DESSE EQUIPAMENTO DE EPI , CONFORME TABELA ANEXADA AOS AUTOS.

DESPESA

Programatica Fonte | Descricdo
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SAAE - SERVICO AUTONOMO AGUAS E ESGOTOS

Estado do Rondonia
Exercicio: 2021

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TACAO 27/2021

1 1 11288

CAPACETE DE MOTO FECHADO NUMERO 60 COR
PRETO; VISEIRA EM POLICARBONATO CRISTAL COM
1, SMM TERMOFORMADA. ABERTURA AUTOMATICA
DE VISEIRA, TIPO DE FEICHO: JUGULAR COM FECHO
MICROMETRICO; REVESTIMENTO INTERNO; TECIDO
DE MALHA DUBLADO COM ESPUMA DE 5SMM E COM
TRATAMENTO ANTIBACTERIANO; CARNEIRA: TECIDO
DE MALHA DUBLADO COM ESPUMA DE SMM E COM
TRATAMENTO ANTIBACTERIANO. DIMENSOES
PROXIMADAS: LARG. 24, 3CM - ALT. : 24CM, - PROF. :
30, 2CM CARACTERISTICAS: CASCO EM ABS VIRGEM E
NATURAL - COM RESISTENCIA A IMPACTOS - COM
SISTEMA DE TROCA RAPIDA DA VISEIRA, TECIDO
ANTIALERGICO, PESO APROXIMADO 1, 606KG. SELO
APROVACAO INMETRO; GARANTIA DE 12 MESES A
PARTIR DA DATA DA ENTREGA.

[UND

6.00

124.0000

744.00]

1 2 12580

CAPACETE DE MOTO FECHADO NUMERO 58 COR
PRETO; VISEIRA EM POLICARBONATO CRISTAL COM
1, 5MM TERMOFORMADA. ABERTURA AUTOMATICA
DE VISEIRA, TIPO DE FEICHO: JUGULAR COM FECHO
MICROMETRICO; REVESTIMENTO INTERNO; TECIDO
DE MALHA DUBLADO COM ESPUMA DE 5SMM E COM
TRATAMENTO ANTIBACTERIANO; CARNEIRA: TECIDO
DE MALHA DUBLADO COM ESPUMA DE SMM E COM
TRATAMENTO ANTIBACTERIANO. DIMENSOES
PROXIMADAS: LARG. 24, 3CM - ALT. : 24CM, - PROF. :
30, 2CM CARACTERISTICAS: CASCO EM ABS VIRGEM E
NATURAL - COM RESISTENCIA A IMPACTOS - COM
SISTEMA DE TROCA RAPIDA DA VISEIRA, TECIDO
ANTIALERGICO, PESO APROXIMADO 1, 547KG. SELO
APROVACAO INMETRO; GARANTIA DE 12 MESES A
PARTIR DA DATA DA ENTREGA.

10.00

124.0000

1,240.00

Total:

1,984.00

EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

FAICAL IBRAHIM AKKARI

DIRETOR GERAL
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SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

COMISSAO ESPECIFICA DE CHAMAMENTO PUBLICO - CECP
CHAMAMENTO PUBLICO - N° 01/2021

Processo de Selecao para contratagdo de Entidade Fechada de previdéncia Complementar para administrar o plano de beneficios previdenciarios dos
servidores efetivos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo e Poder Legislativo do Municipio de Vilhena, Estado de Rondoénia.

O MUNICIPIO DE VILHENA-RO, representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribuiges legais, nos termos do art. 202 da Constituigao
Federal, Lei Complementar n° 108/2001, Lei Complementar n°.109/2001, Lei Complementar Municipal n° 5.599/2021 e em observancia a Nota Técnica
da ATRICON n° 01/2021 e ao Guia da Previdéncia Complementar elaborado pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia, torna publico aos
interessados a abertura do Processo de Selegéo- Edital n° 01/2021, conforme condigdes e especificagdes estabelecidas neste Edital.

1.D0O OBJETO
1.1 Apresentacéo de propostas por Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar interessadas em administrar plano
de beneficios previdenciarios dos servidores de cargo efetivo da administragdo direta e indireta do Poder Executivo e do Poder
Legislativo do Municipio de Vilhena/RO.

1.2 o presente Processo de Selegdo objetiva, o encaminhamento de propostas e implicara em selegdo de Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, e em futura assinatura de Convénio de Adesao.

1.3 Orecebimento e julgamento das propostas ficara a cargo do Grupo de Trabalho a da Comissao Especifica de Chamamento
Publico designada pelo Decreto n°54.012/2021 de 25 de outubro de 2021, alterado pelo Decreto n° 54.195/2021 de 11 de
novembro de 2021.

2. PARTICIPACAO

Poderao participar deste instrumento convocatério as pessoas juridicas que se enquadram no conceito de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
Multipatrocinada e que estejam devidamente autorizadas a funcionar como tal pelo respectivo 6rgao regulador, Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC e categorizadas como em “situagdo normal” no CadPrevic'.
3. CONDICOES IMPEDITIVAS DE PARTICIPACAO
Estao impedidos de participar deste Processo Seletivo, os interessados que se enquadrem em uma ou mais das situacdes a seguir:
a Pessoas juridicas cuja natureza social de seus objetivos néo esteja relacionada ao objeto deste Edital de Processo de Selegao;
Pessoas juridicas declaradas inidéneas por ato da Administragéo Publica de qualquer esfera estatal;
C Pessoas Juridicas que estiverem em processo de intervengéo ou liquidagao
extrajudicial;
Pessoas juridicas que ndo estejam em situagéo regular quanto aos tributos federais, estaduais ou municipais, consideradas a sede
ou principal estabelecimento da proponente;
e) Entidades que nado integram a qualidade de entidade fechada multipatrocinada.

4.LOCAL, DATA E HORARIO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
Email:cecp.prev.semad@vilhena.ro.gov.br
Local: Protocolo Geral — Localizado no Pago Municipal na Secretaria Municipal de Administragéo
Enderego: Centro Administrativo Senador Teotonio Vilela — Rua Rony de Castro Pereira, 4177 — Jardim América — Vilhena — Rondbnia — CEP 76.980-970
Recebimento das Propostas: até as 12h, do dia 30/11/2021.

5. DA DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPACAO
5.1 Até a data indicada no item anterior, as entidades interessadas em apresentar suas propostas deverao encaminhar aos membros do
Grupo de Trabalho a documentagao relacionada a seguir:
5.2 Quantoa Regularidade Juridica:
Ato constitutivo da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, contendo todas as alteragdes
realizadas ou o Ultimo devidamente consolidado, devendo, em ambos os casos estarem registrados na Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.
52.2 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).
5.3 Quantoa Regularidade Fiscal e Trabalhista
5.3.1 Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal, expedido
pela Caixa Econémica Federal, ou do documento denominado “Situagéo de Regularidade do Empregador”;
Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, por meio
da Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativo aos Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive
quanto as contribuigdes socais, expedida pela Receita Federal;

533 Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de débito em
relagdo a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, no domicilio ou sede da proponente;
534 Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual da Rondbnia, por meio Certidao Negativa de

débito em relagédo a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual de Rondonia;

Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de débito em
relagdo a tributos municipais, expedida pela Prefeitura, no domicilio ou sede da proponente;

Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal de Vilhena, por meio de Certiddo Negativa de
débito em relagdo a tributos municipais, expedida pela Secretaria da Fazenda do Municipio de Vilhena;

1 https://www.gov.br/economia/pt-br/orgaos/entidades-vinculadas/autarquias/previc/acesso-a-informacao/dadosabertos/cadastro-de-enti-

dades-e-planos-cadprevic
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5.3.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, por meio de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho.
5.4 Quantoa Qualificagéo Técnica
Ato de registro da entidade junto ao 6rgéo regulador: Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC.
54.2 Apresentar-se em condigdo normal de funcionamento. Para isso, devera comprovar a o envio mensal
a PREVIC do conjunto de informagdes de envio obrigatério; devera comprovar a publicacéo no site de todas as
informagdes que identifiquem que a entidade estd em pleno funcionamento; e devera apresentar o balancete mensal
mais atual, dos planos dos beneficios.
5.5 Quanto a Proposta
5.5.1 Apresentar Carta Apresentagao, datada e assinada pelo dirigente da proponente, isenta de emendas,
rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, informando a apresentagdo da documentacédo, o encaminhamento da proposta,
que a entidade nédo fora declarada inidénea para contratar com a Administragdo, nem esta sob intervencdo ou
liquidacéo extrajudicial;

Apresentar Proposta Técnica, datada e assinada pelo dirigente da proponente, isenta de emendas,
rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, contendo as informagdes solicitadas no Anexo | deste Edital e, sempre que
possivel, indicar o local onde informacgdes estdo publicadas e poderdo ser acessadas.

5.5.2.1  AApresentacéo da proposta implicara na plena aceitagéo, por parte da proponente, nas condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
5.5.2.2 A proponente que ndo atender a quaisquer das exigéncias referentes ao item 05 — documentacao para participacédo e todos os seus subitens
— teré sua proposta desclassificada.
5.5.2.3 Serao desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este Edital e/ou que estejam incompletas, isto €, nao
contiverem as informacdes suficientes que permitam a correta pontuagéo, conforme o anexo | deste edital, ou conflitantes com as normas deste edital ou
com a legislagéo em vigor.
5.5.2.4 Quando todas as propostas forem desclassificadas, a administragéo podera fixar aos proponentes o prazo de até o 05(cinco) dias corridos para
a apresentacéo de outras propostas escoimadas das causas que as desclassificam.
5.5.2.5 Atendidas as demais exigéncias deste edital, a classificagcdo se dara pelo critério de maior pontuagéo total, ou seja, sera vencedora deste
processo seletivo a entidade que obtiver maior pontuagdo, considerando o somatério da pontuagdo de todos os itens que constam no Anexo | deste
Edital.
5.5.2.6 Asituacdo de empate somente sera verificada depois de ultrapassada a fase recursal da proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposigcao
de recurso, seja pelo julgamento definitivo do recurso interposto ou, ainda, pela manifestagado, por escrito, de que nenhuma das proponentes pretende
apresentar recurso.
5.5.2.7 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma: As hipéteses de empate terdo como critério de desempate o
sorteio, em ato publico, com a convocagéo prévia de todas as proponentes.

Quanto a demais exigéncias

Apresentar declaracdo, datada e assinada pelo dirigente da proponente, responsabilizando-se
pela adequagao ou compatibilidade entre os sistemas informatizados utilizados pela conveniada e o ente federativo
conveniente, adaptando se for o caso, o sistema da conveniada.

6. FORMA DE ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS
6.1 0s documentos relacionados no item 5 poderéao ser apresentados preferencialmente em arquivos digitais, digitalizados e convertidos
em PDF, enviados ao e-mail da Comissao, podera também ser impressos sendo apresentados, dentro de envelope lacrado, com copia em
midia digital através de pen drive, com a Carta de Apresentagéo impressa, na forma indicada no subitem 5.5.1.
6.1.1 Deverao ser apresentados os documentos originais ou cépias autenticadas e em cartorio. Os documentos apresentados, que forem extraidos
da internet, deverao ter a possiblidade de verificar sua autenticidade.

No caso de documentagdo impressa, no anverso do envelope devera ser identificada a razao social da entidade, o numero do
presente Edital de Sele¢éo, indicando os 6rgéos responsaveis: Secretaria Municipal de Administragdo/Comisséo Especifica de Chamamento
Publico/Grupo de Estudo para Implementacéo do Regime de Previdéncia Complementar.

6.3 0Os documentos deverdo estar dispostos fisicos - pen drive e arquivo digital, de maneira ordenada e indicados conforme o apontado
no item 5 deste Edital.

64 A Comissao/Grupo de Estudos podera solicitar a proponente informacgdes, esclarecimentos acerca da documentagado e da proposta,
quando entender necessario.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
7.1 Em todas as fases do presente processo de selegdo serdo observadas com as normas previstas, por analogia, nos incisos alineas
e paragrafos do art.109 da Lei 8.666/93, no que couber.
72 o prazo para interposi¢éo de recursos as decisdes da Comisséo, sera de 05(cinco) dias corridos, a contar da intimagao da decisdo
objeto do recurso.
7.21 Os recursos dirigidos a Comissao deverao ser apresentados em original para protocolo, dentro do prazo previsto no item 7.2, na Secretaria
Municipal de Administragéo, durante o horario de expediente, que ocorre das 7h as 13h.
Havendo a interposigdo tempestiva de recurso, as demais proponentes serdo comunicadas para que, querendo, apresentem
contrarrazdes, no prazo de 05(cinco) dias corridos e na forma prevista no subitem 7.2.1.

74 o prazo para apresentacdo das contrarrazdes se inicia depois de encerrado o prazo de apresentagao de recursos.
7.4.1 Nao serao aceitos recursos e contrarrazdes apresentadas fora do prazo enviado via fax, e-mail ou por
qualquer outro prazo previsto no item 7.2.1.

Decorrido o prazo para apresentagdo das razdes e contrarrazdes de recurso, a Comissao podera
reconsiderar sua deciséo, no prazo de 03(trés) dias corridos, ou nesse prazo, encaminha-los ao Prefeito, acompanhado
os autos deste processo seletivo, o relatério dos fatos objetos do recurso de das razdes da sua deciséo.

7.4.3 A decisdo do Prefeito, a ser proferida nos 05 (cinco) dias corridos subsequentes ao recebimento do
relatorio e das razdes de decidir da Comissao sera irrecorrivel.
7.5 os prazos previstos nos subitens 7.4.2 e 7.4.3 poderéo ser prorrogados, a critério da Administragdo, sempre que forem necessarios
para o adequado julgamento dos recursos, como, por exemplo, para a realizagao das diligéncias. A prorrogacdo devera ser devidamente
justificada nos autos do processo seletivo.
7.6 Todos os eventuais recursos, as contrarrazoes, as decisdes da Comissado e da autoridade e quaisquer outros atos ocorridos apos a
abertura do invélucro da documentagao, serdo comunicados aos interessados, sejam proponentes ou ndo, através do site do Municipio,
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sendo este e 0 e-mail das proponentes os canais de comunicagao entre as partes até o encerramento do processo seletivo.

7.7 As entidades interessadas neste processo seletivo, caso entendam por impugnar o presente edital, poderdo fazé-lo nos prazos
determinados na Lei 8.666/93.

7.8 Nao seréio conhecidas as impugnagoes e os recursos apresentados fora do prazo legal ou apresentados de forma diversa da prevista
no item 7.2.1.

8. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

8.1 Em atengdo a Nota Técnica apresentamos o contexto da massa de servidores do Municipio de Vilhena- RO, data base 30/09/2021.
Camara Municipal: 00 efetivo
SAAE: 01 efetivo.

Prefeitura de Vilhena-RO : 80 efetivos.

9. DO GRUPO DE TRABALHO PARA SELECAO DAEFPC
9.1 o grupo de trabalho Comissdo Especifica de Chamamento Publico criado Decreto n°® 54.012/2021, de 25 de outubro de 2021,
alterado pelo Decreto n° 54.195/2021 de 11 de novembro de 2021 é destinado para implementar o regime de previdéncia complementar
dos servidores publicos do Municipio de Vilhena, incluindo processar e julgar as propostas e a qualificagéo técnica dos participantes do
processo seletivo da EFPC.
As proposta serdo avaliadas visando a obtengao de melhores condigdes econdmicas para a administragéo publica, em observancia
aos principios da economicidade, transparéncia e eficiéncia.

10. OBRIGACOES DAS PARTES
10.1 Obrigagées do Patrocinador:
10.1.1 Cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposicdes legais e estatutarias da entidade, do regulamento do plano, e demais documentos vinculados;

1.1.2 Divulgar e oferecer a inscricdo no plano aos servidores elegiveis, nos termos do regulamento do plano, disponibilizando o
acesso a copia do regulamento do plano e material que descreva, em linguagem simples e precisa, as suas caracteristicas;

1.1.3 Recepcionar e encaminhar a entidade as propostas de inscrigdo dos interessados em participar do plano, bem como os
termos de requerimentos e de opgdes previstos no regulamento, na forma convencionada entre as partes:

1.1.4 Fornecer a entidade, sempre que necessario, os dados cadastrais dos servidores e respectivos dependentes, assim como,
de imediato, as altera¢des funcionais e de remuneragao que ocorrerem;

1.1.5 Comunicar a entidade a perda da condigao de servidor, se participante do plano;

1.1.6 Colaborar, quando requerido pela entidade com recadastramento de participante e de beneficiarios do plano;

1.1.7 Descontar da remuneracao de seus servidores as contribuicdes por eles devidas ao plano, bem como, tempestivamente,

nos termos regulamentares, repassar essas contribuicbes e demais encargos juntamente com as de suas proprias
responsabilidades nos termos do regulamento do plano de do respectivo plano de custeio;

1.1.8 Fornecer a entidade, em tempo habil, todas as informagdes e dados necessarios que forem requeridos, bem como toda
a documentacéo legalmente exigida, dentro das especificagdes que entre si venham a ajustar ou da forma exigida pelas
autoridades competentes , responsabilizando-se pelos encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas
pela entidade em decorréncia de néo observancia das obrigagbes oriundas da legislacdo , no convénio, do estatuto da
entidade, do regulamento do plano e do plano de custeio;

1.1.9 Enviar a entidade arquivos mensais com as informagdes sobre descontos efetuados, identificando o participante e as
incidéncias da base de calculo das contribuigdes, por rubrica, aliquota aplicada e o valor final descontado dos vencimentos
ou subsidios, bem como contrapartida patronal respectiva;

1.1.10 Indicar os 6rgaos responsaveis pelo envio das informacdes cadastrais e financeiras dos servidores que se vincularem ao
plano;

1.1.11 Comunicar imediatamente quaisquer alteragdes nos dados acima indicados, de modo a garantir o permanente fluxo de
comunicagao entre as partes.

1.1 Obrigagoes da Entidade:
10.2.1 Atuar como administradora do plano no cumprimento de seus deveres, obrigacdes e responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos
e faculdades;
10.2.2 Promover campanhas de adeséo e esclarecimentos dos servidores publicos
do municipio, presenciais e a distancia, conforme estabelecido entre as partes convenentes;
10.2.3  Receber do patrocinador, as contribuicdes e demais prestacdes que forem devidas, assim como as contribuicdes de seus servidores vertidas
no plano, conforme a legislagao aplicavel, o estatuto da entidade, o regulamento do plano e o plano de custeio;
10.2.4  Disponibilizar para cada participante certificado de inscrigdo, cépia do regulamento atualizado e de material explicativo que descreva, em
linguagem simples e precisa, as caracteristicas do plano, preferencialmente por meio eletrénico;
10.2.5 Estabelecer, juntamente com o patrocinador no formato acordado entre as partes, por meio eletrénico a ser observado para registro de
alteragOes cadastrais e financeiras de participantes;
10.2.6  Enviar arquivo mensal para o patrocinador no formato acordado, entre as partes, com as informacgdes que, eventualmente sejam alteradas pelo
servidor diretamente junto a entidade, especialmente solicitacdes de cancelamento e alteragéo de aliquota de contribuicéo;
10.2.7  Remeter demonstrativos gerenciais periédicos ao patrocinador, relativos ao desempenho do plano, especialmente relatérios mensais de
investimentos e os balancetes, bem como as informagdes por este solicitadas;
10.2.8 Dar ciéncia ao patrocinador, dos demais atos que se relacionem com sua condigéo de patrocinador do plano;
10.2.9 Denunciar o convénio em caso de inadimplemento contratual;
10.2.10 Manter aindependéncia patrimonial do plano em relagéo aos demais planos sob a administragéo da entidade, bem como face de seu patriménio
nao vinculado ao patrimdnio do patrocinador;
10.2.11  Aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do plano nos ativos financeiros que estejam em acordo com a legislagdo em vigor e com
a politica de investimentos no plano; e
10.2.12 Autorizar, a qualqguer momento a realizagdo de auditorias diretas ou por empresa especializada e credenciada pelo patrocinador, uma vez
avisada com antecedéncia pertinente.
10.2.13 Devera a entidade escolhida, estabelecer uma sala fisica de atendimentos, com pessoal capacitado para que seja esclarecida todas e quaisquer
duvidas que eventualmente vierem ocorrer no sentido de suporte aos servidores que irédo aderir ou cancelar a adeséo junto a entidade.

10 DA GESTAO E FISCALIZACAO DO SERVICO
10.1 Indicagéo do Gestor e Fiscal do Convénio /Adesao;
11.2 O patrocinador devera indicar através de portaria/decreto no minimo 03(trés) servidores para fiscalizar e acompanhar a aplicagéo/execugéo do
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convénio junto a entidade;
11.3 Além da indicacdo prevista no item 11.1 a entidade escolhida de devera contar com érgéo gestor dentro de sua estrutura de governanga para
atendimento de suas atribuiges legais atendidas a legislagédo especifica.

11 DISPOSICOES GERAIS
11.1 A participagao da entidade implica na sua aceitagdo integral e irretratavel dos termos e condigdes do Edital, ndo sendo aceita, de
nenhuma forma, alegacdes de seu desconhecimento.
11.2 A contratacdo decorrente do presente do processo de selegao sera formalizada por meio de convénio/adeséo assinado entre as partes
que tera vigéncia por prazo indeterminado.
11.3 A contratagéo devera apresentar um Plano de Trabalho em um periodo especifico, o qual, sera anexado ao convénio/adesao entre as
partes.

11.4 Fica designado o foro da cidade de Vilhena-RO para julgamento de eventuais questionamentos resultantes deste edital, renunciando as
partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

11.5 Qualquer modificagdo no Edital exige divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nado afetar a apresentagéo das propostas.

11.6 As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados.

11.7 As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste Edital poderao ser prestados no local indicado
no item 04, no endereco eletrénico cecp.prev.semad@vilhena.ro.gov.br, ou pelo telefone (69) 3322 4068.

Vilhena, 11 de novembro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito Municipal

ANEXO |

MODELO DE PROPOSTA TECNICA

PROCESSO SELETIVO/CHAMAMENTO N.° 001/2021

A

Comisséo Especifica de Chamamento Publico de Selecéo para contratagéo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar

Ref. : Processo Seletivo N° 001/2021

Prezados Senhores,

A (NOME DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR) domiciliada(a)/estabelecida(a)
na cidade de(o) , ho estado de(o) ,arua , vem por meio
desta apresentar proposta para atuar como gestor do Plano de Beneficios dos servidores do Municipio de Vilhena-RO.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seus anexos inteirando-nos de todas as condi¢des para a elaboragao
da presente proposta.

1 Informar a Rentabilidade Acumulada nos ultimos 60 meses da EFPC:

Rentabilidade a.a (média de todos os planos). A comprovacédo devera ser | % Médio de

Ano por meio da apresentagdo de relatérios obrigatdrios enviados a PREVIC | rentabilidade

2020

2019

2018

2017

2016

SOMA
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MEDIA
Pontuagédo sobre a Média Apurada da rentabilidade nos ultimos 05 (cinco) anos Pontuagédo
Até 10% 5
De 10,01 a 15% 10
De 15,01 a 20% 15
De 20,01 a 25% 2
Acima de 25,01% 25
2 Informar a Rentabilidade no periodo de Maio/2020 a Maio/2021 do Plano de Contribuicdo Definida Multi patrocinado para
Ente Federativo
Maio/2021.
Periodo Rentabilidade média de Maio/2020 a todos os planos). A comprovagéo devera ser | % Média de
por meio da apresentagao de relatérios obrigatérios enviados a PREVIC rentabilidade
05/2020
a
05/2021
Pontuagédo sobre a Média Apurada da rentabilidade Maio/2020 a Maio/2021 Pontuagédo
Até 5% 10
De 5,01a7% 20
De 7,01 a 9% 30
De 9,01 a 1% 40
Acima de 11,01% 50
3 Taxa de Carregamento :
Taxa de Carregamento Pontuagéao
De 7,01% a 9% 0
De 5,01% a 7% 5
De 3,01% a 5% 10
De 1,01% 3% 15
De 0,5% a 1% 20
De 0 a 0,49% 25
4 Taxa de Administracéo:
Taxa de Administragdo Pontuagéao

De 0,81% a 1% 0
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De 0,61% a 0,80% 5
De 0,41% a 0,60% 10
De 0,21% 0,40% 15
De 0% a 0,20% 20
5 Percentual das despesas administrativas acumuladas no ano de 2020 em relagéo ao total de ativo(recursos Administrativos)

em 31/12/2020:

Despesas Administrativas/Ativo Pontuagéao
Acima de 1,5% 0
De 1% a 1,49% 5
De 0,50% a 0,99% 10
De 0,20% 0,49% 15
Menor de 0,19% 20
6 Percentual das despesas administrativas acumuladas no ano de 2020 em relagéo a Receitas administrativas acumuladas
em 2020:
Despesas Administrativas/Participante Pontuagédo
Acima de 1% 0
De 0,99% a 0,70% 5
De 0,69% a 0,50% 10
Abaixo de 0,49% 15
7 Informagdes Complementares :

a) Informar a Politica de Investimentos, a existéncia de perfis de investimento, a existéncia de contratos de gestdo com gestores internos e
externos; se a gestédo dos investimentos é terceirizada. Caso a gestédo de investimentos seja terceirizada, ha relatério circunstanciado dos gastos,
acompanhamento da qualidade com metas ou descumprimento de clausulas contratuais, e avaliagdo dos custos diretos e indiretos dos servigos
terceirizados.

b) Informar se a EFPC possui auditoria interna, ouvidoria, canal de denuncias, manual de governanca corporativa, selo de autorregulacéo.

C) Informar se possui Manual de Conduta e Etica e as préticas para a Mitigagao de Conflitos de Interesse.

d) Informar se a EFPC divulga os valores gastos com servigos de terceiros: administradores de carteira, assessoria juridica, atuarios, auditoria
independente, consultorias, contadores e outros considerados relevantes;

e) Informar se a EFPC divulga a remuneragéao dos conselheiros, dirigentes e administradores consolidada ou individualmente, de forma separada
dos demais encargos e salarios.

DADOS DA PROPONENTE:

NOME:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°:
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ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES:

E-MAIL:

VALIDADE DA PROPOSTA

Local e data

Assinatura do representante legal:

Nome:

Cargo:
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1.2

153

CHAMAMENTO PUBLICO - N° 01/2021

Processo de Selegdo para confratagio de
Entidade @ Fechada de  previdéncia
Complementar para administrar o plano de
beneficios previdenciarios dos servidores
efetivos da Administragdo Direta e Indireta
do Poder Executivo e Poder Legislativo do
Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia.

O MUNICIPIO DE VILHENA-RO, representado pelo Prefeito Municipal, no uso de
suas atribui¢des legais, nos termos do art. 202 da Constituigdo Federal, Lei Complementar
n°® 108/2001, Lei Complementar n°.109/2001, Lei Complementar Municipal n® 5.599/2021
e em observancia a Nota Técnica da ATRICON n° 01/2021 ¢ ao Guia da Previdéncia
Complementar elaborado pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia, torna
publico aos interessados a abertura do Processo de Selegdo- Edital n° 01/2021, conforme
condigdes e especificagdes estabelecidas neste Edital.

DO OBJETO

Apresentagdo de propostas por Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
interessadas em administrar plano de beneficios previdenciarios dos servidores de cargo
efetivo da administragio direta e indireta do Poder Executivo e do Poder Legislativo do
Municipio de Vilhena/RO.

O presente Processo de Selegdo objetiva, o encaminhamento de propostas e implicard em
selegdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, e em futura assinatura de
Convénio de Adesdo.

O recebimento e julgamento das propostas ficard a cargo do Grupo de Trabalho a da
Comissdo Especifica de Chamamento Publico designada pelo Decreto n°54.012/2021 de
25 de outubro de 2021, alterado pelo Decreto n® 54.195/2021 de 11 de novembro de 2021.

PARTICIPAGCAO

Poderdo participar deste instrumento convocatorio as pessoas juridicas que se enquadram
no conceito de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar Multipatrocinada e que
estejam devidamente autorizadas a funcionar como tal pelo respectivo 6rgdo regulador,
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC e categorizadas como
em “situagdo normal” no CadPrevic'.

! https://www.gov.br/economia/pt-br/or, entidades-vinculadas/autarquias/previc/acesso-a-

informacao/dadosabertos/cadastro-de-entidades-e-planos-cadprevic
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CONDIGOES IMPEDITIVAS DE PARTICIPACAO

Estdo impedidos de participar deste Processo Seletivo, os interessados que se enquadrem
em uma ou mais das situagdes a seguir:

Pessoas juridicas cuja natureza social de seus objetivos ndo esteja relacionada ao objeto
deste Edital de Processo de Selegéo;

Pessoas juridicas declaradas inidoneas por ato da Administragdo Publica de qualquer esfera
estatal;

Pessoas Juridicas que estiverem em processo de intervengdo ou liquidagéo

extrajudicial;

Pessoas juridicas que ndo estejam em situagdo regular quanto aos tributos federais,
estaduais ou municipais, consideradas a sede ou principal estabelecimento da proponente;
Entidades que ndo integram a qualidade de entidade fechada multipatrocinada.

LOCAL, DATA E HORARIO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
Email:cecp.prev.semad@vilhena.ro.gov.br

Local: Protocolo Geral — Localizado no Pago Municipal na Secretaria Municipal de
Administragio

Endereco: Centro Administrativo Senador Teoténio Vilela — Rua Rony de Castro Pereira,
4177 — Jardim América — Vilhena — Rondonia — CEP 76.980-970

Recebimento das Propostas: até as 12h, do dia 30/11/2021.

DA DOCUMENTACAO PARA PARTICIPACAO

Até a data indicada no item anterior, as entidades interessadas em apresentar suas
propostas deverdio encaminhar aos membros do Grupo de Trabalho a documentagfio
relacionada a seguir:

5.2 Quanto a Regularidade Juridica:
5.2.1 Ato constitutivo da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, contendo todas as

alteracoes realizadas ou o ultimo devidamente consolidado, devendo, em ambos os casos
estarem registrados na Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC.

5.2.2 Prova de inscriggio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).
5.3 Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista
5.3.1 Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal,

expedido pela Caixa Economica Federal, ou do documento denominado “Situa¢do de
Regularidade do Empregador”;

5.3.2 Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unifo,

por meio da Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativo aos Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive quanto as contribuigdes socais, expedida
pela Receita Federal;

5.3.3 Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de

débito em relagdo a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, no
domicilio ou sede da proponente;
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534 Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual da Rondonia, por meio Certiddo
Negativa de débito em relagdo a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda
Estadual de Rondonia;

5.3.5 Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de
débito em relagdo a tributos municipais, expedida pela Prefeitura, no domicilio ou sede da
proponente;

5.3.6 Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal de Vilhena, por meio de Certiddo
Negativa de débito em relagéo a tributos municipais, expedida pela Secretaria da Fazenda
do Municipio de Vilhena;

5.3.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, por meio de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho.

5.4 Quanto a Qualificagdo Técnica

5.4.1 Ato de registro da entidade junto ao 6rgdo regulador: Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC.

5.4.2 Apresentar-se em condi¢do normal de funcionamento. Para isso, deverd comprovar a o
envio mensal a PREVIC do conjunto de informagdes de envio obrigatério; deverd
comprovar a publicagdo no site de todas as informagdes que identifiquem que a entidade
esta em pleno funcionamento; e deverd apresentar o balancete mensal mais atual, dos
planos dos beneficios.

5.5 Quanto a Proposta

5.5.1 Apresentar Carta Apresentagdo, datada e assinada pelo dirigente da proponente, isenta de
emendas, rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, informando a apresentagdo da documentagdo,
o encaminhamento da proposta, que a entidade ndo fora declarada inidonea para contratar
com a Administragdo, nem esta sob interveng#o ou liquidagdo extrajudicial;

5.5.2 Apresentar Proposta Técnica, datada e assinada pelo dirigente da proponente, isenta de
emendas, rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, contendo as informagdes solicitadas no
Anexo I deste Edital e, sempre que possivel, indicar o local onde informagdes estdo
publicadas e poderdo ser acessadas.

5.5.2.1 A Apresentagdo da proposta implicara na plena aceitagdo, por parte da proponente, nas
condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.5.2.2 A proponente que ndo atender a quaisquer das exigéncias referentes ao item 05 —
documentag¢do para participagio e todos os seus subitens — terd sua proposta
desclassificada.

5.5.2.3 Serfio desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este
Edital e/ou que estejam incompletas, isto ¢, ndo contiverem as informagdes suficientes que
permitam a correta pontuagdo, conforme o anexo I deste edital, ou conflitantes com as
normas deste edital ou com a legislagdo em vigor.

5.52.4 Quando todas as propostas forem desclassificadas, a administragdo podera fixar aos
proponentes o prazo de até o 05(cinco) dias corridos para a apresentagdo de outras
propostas escoimadas das causas que as desclassificam.

5.5.2.5 Atendidas as demais exigéncias deste edital, a classificagdo se dara pelo critério de
maior pontuagdo total, ou seja, serd vencedora deste processo seletivo a entidade que
obtiver maior pontuagdo, considerando o somatdrio da pontuagdo de todos os itens que
constam no Anexo I deste Edital.

5.5.2.6 A situac@o de empate somente sera verificada depois de ultrapassada a fase recursal da
proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposi¢éo de recurso, sgja pelo julgamento

3
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definitivo do recurso interposto ou, ainda, pela manifestagdo, por escrito, de que nenhuma
das proponentes pretende apresentar recurso.

5.5.2.7 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-4 da seguinte forma: As

5.6
5.6.1

6.1.1

6.2

6.3

6.4

7.2

Ol

13

7.4

74.1

hipéteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato piblico, com a
convocagdo prévia de todas as proponentes.

Quanto a demais exigéncias

Apresentar declaragdo, datada e assinada pelo dirigente da proponente, responsabilizando-
se pela adequagdo ou compatibilidade entre os sistemas informatizados utilizados pela
conveniada e o ente federativo conveniente, adaptando se for o caso, o sistema da
conveniada.

FORMA DE ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS

Os documentos relacionados no item 5 poderdio ser apresentados preferencialmente em
arquivos digitais, digitalizados e convertidos em PDF, enviados ao e-mail da Comissdo,
podera também ser impressos sendo apresentados, dentro de envelope lacrado, com copia
em midia digital através de pen drive, com a Carta de Apresentagdo impressa, na forma
indicada no subitem 5.5.1.

Deverdo ser apresentados os documentos originais ou copias autenticadas e em cartdrio. Os
documentos apresentados, que forem extraidos da internet, deverdo ter a possiblidade de
verificar sua autenticidade.

No caso de documentagdo impressa, no anverso do envelope deverd ser identificada a
razdo social da entidade, o nimero do presente Edital de Selegdo, indicando os orgdos
responsaveis: Secretaria Municipal de Administragdo/Comissdo Especifica de
Chamamento Publico/Grupo de Estudo para Implementacdo do Regime de Previdéncia
Complementar.

Os documentos deverdo estar dispostos fisicos - pen drive e arquivo digital, de maneira
ordenada e indicados conforme o apontado no item 5 deste Edital.

A Comissao/Grupo de Estudos podera solicitar a proponente informagdes, esclarecimentos
acerca da documentag@o e da proposta, quando entender necessario.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Em todas as fases do presente processo de selegdo serdo observadas com as normas
previstas, por analogia, nos incisos alineas e paragrafos do art.109 da Lei 8.666/93, no que
couber.

O prazo para interposi¢do de recursos as decisdes da Comissdo, serd de 05(cinco) dias
corridos, a contar da intimag&o da decisdo objeto do recurso.

Os recursos dirigidos a Comissdo deverdo ser apresentados em original para protocolo,
dentro do prazo previsto no item 7.2, na Secretaria Municipal de Administra¢do, durante o
horério de expediente, que ocorre das 7h s 13h.

Havendo a interposi¢éo tempestiva de recurso, as demais proponentes serdo comunicadas
para que, querendo, apresentem contrarrazdes, no prazo de 05(cinco) dias corridos e na
forma prevista no subitem 7.2.1.

O prazo para apresentagdo das contrarrazdes se inicia depois de encerrado o prazo de
apresentagdo de recursos.

Néo serdo aceitos recursos e contrarrazdes apresentadas fora do prazo enviado via fax, e-
mail ou por qualquer outro prazo previsto no item 7.2.1.
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7.4.2 Decorrido o prazo para apresentagdo das razdes e contrarrazdes de recurso, a Comissdo
podera reconsiderar sua decis@io, no prazo de 03(trés) dias corridos, ou nesse prazo,
encaminha-los ao Prefeito, acompanhado os autos deste processo seletivo, o relatério dos
fatos objetos do recurso de das razdes da sua decisao.

7.43 A decisdo do Prefeito, a ser proferida nos 05 (cinco) dias corridos subsequentes ao
recebimento do relatorio e das razdes de decidir da Comissao sera irrecorrivel.

7.5 Os prazos previstos nos subitens 7.4.2 ¢ 7.4.3 poderdo ser prorrogados, a critério da
Administragdo, sempre que forem necessarios para o adequado julgamento dos recursos,
como, por exemplo, para a realizagdo das diligéncias. A prorrogagdo devera ser
devidamente justificada nos autos do processo seletivo.

7.6 Todos os eventuais recursos, as contrarrazoes, as decistes da Comissdo e da autoridade e
quaisquer outros atos ocorridos apds a abertura do invdlucro da documentagdo, serdo
comunicados aos interessados, sejam proponentes ou ndo, através do site do Municipio,
sendo este ¢ o e-mail das proponentes os canais de comunicagdo entre as partes até o
encerramento do processo seletivo.

7.7 As entidades interessadas neste processo seletivo, caso entendam por impugnar o presente
edital, poderdo fazé-lo nos prazos determinados na Lei 8.666/93.

7.8 Nio serdo conhecidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo legal ou
apresentados de forma diversa da prevista no item 7.2.1.

8. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

8.1 Em atengdo a Nota Técnica apresentamos o contexto da massa de servidores do Municipio
de Vilhena- RO, data base 30/09/2021.

Camara Municipal: 00 efetivo

SAAE: 01 efetivo.

Prefeitura de Vilhena-RO : 80 efetivos.

9. DO GRUPO DE TRABALHO PARA SELECAO DA EFPC

9.1 O grupo de trabalho Comissdio Especifica de Chamamento Ptblico criado Decreto n°
54.012/2021, de 25 de outubro de 2021, alterado pelo Decreto n® 54.195/2021 de 11 de
novembro de 2021 € destinado para implementar o regime de previdéncia complementar
dos servidores publicos do Municipio de Vilhena, incluindo processar ¢ julgar as propostas
e a qualificag@o técnica dos participantes do processo seletivo da EFPC.

9.2 As proposta serdo avaliadas visando a obtengdo de melhores condigbes econdmicas para a
administragdo publica, em observancia aos principios da economicidade, transparéncia e
eficiéncia.

10. OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 Obrigagdes do Patrocinador:

10.1.1  Cumprir ¢ fazer cumprir, fielmente, as disposi¢des legais e estatutarias da entidade, do
regulamento do plano, e demais documentos vinculados;

10.1.2  Divulgar e oferecer a inscri¢do no plano aos servidores elegiveis, nos termos do
regulamento do plano, disponibilizando o acesso a cépia do regulamento do plano e
material que descreva, em linguagem simples e precisa, as suas caracteristicas;

10.1.3 Recepcionar e encaminhar a entidade as propostas de inscri¢do dos interessados em
participar do plano, bem como os termos de requerimentos e opgdes previstos no
regulamento, na forma convencionada entre as partes:
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10.1.4 Fornecer a entidade, sempre que necessario, os dados cadastrais dos servidores e
respectivos dependentes, assim como, de imediato, as alteragdes funcionais e de
remuneragao que ocorrerem;

10.1.5 Comunicar a entidade a perda da condi¢éo de servidor, se participante do plano;

10.1.6  Colaborar, quando requerido pela entidade com recadastramento de participante e de
beneficiarios do plano;

10.1.7 Descontar da remuneragdo de seus servidores as contribuigdes por eles devidas ao
plano, bem como, tempestivamente, nos termos regulamentares, repassar essas
contribuigdes e demais encargos juntamente com as de suas proprias responsabilidades nos
termos do regulamento do plano de do respectivo plano de custeio;

10.1.8 Fornecer a entidade, em tempo hébil, todas as informagdes e dados necessarios que
forem requeridos, bem como toda a documentagdo legalmente exigida, dentro das
especificagbes que entre si venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades
competentes , responsabilizando-se pelos encargos, inclusive pelo pagamento de multas,
que sejam imputadas pela entidade em decorréncia de ndo observancia das obrigagdes
oriundas da legislagdo , no convénio, do estatuto da entidade, do regulamento do plano e
do plano de custeio;

10.1.9 Enviar a entidade arquivos mensais com as informacdes sobre descontos efetuados,
identificando o participante e as incidéncias da base de célculo das contribuigdes, por
rubrica, aliquota aplicada e o valor final descontado dos vencimentos ou subsidios, bem
como contrapartida patronal respectiva;

10.1.10 Indicar os 6rgdos responsaveis pelo envio das informagdes cadastrais e financeiras dos
servidores que se vincularem ao plano;

10.1.11 Comunicar imediatamente quaisquer alteragdes nos dados acima indicados, de modo a
garantir o permanente fluxo de comunicag@o entre as partes.

10.2 Obrigag¢des da Entidade:

10.2.1 Atuar como administradora do plano no cumprimento de seus deveres, obrigacdes e
responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e faculdades;

10.2.2  Promover campanhas de adesdo e esclarecimentos dos servidores publicos
do municipio, presenciais e  distincia, conforme estabelecido entre as partes convenentes;

10.2.3 Receber do patrocinador, as contribuigdes e demais prestagdes que forem devidas, assim
como as contribuigdes de seus servidores vertidas no plano, conforme a legislagdo
aplicavel, o estatuto da entidade, o regulamento do plano e o plano de custeio;

10.2.4 Disponibilizar para cada participante certificado de inscrigdo, copia do regulamento
atualizado e de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as
caracteristicas do plano, preferencialmente por meio eletrdnico;

10.2.5 Estabelecer, juntamente com o patrocinador no formato acordado entre as partes, por
meio eletrénico a ser observado para registro de alteragdes cadastrais e financeiras de
participantes;

10.2.6  Enviar arquivo mensal para o patrocinador no formato acordado, entre as partes, com as
informagdes que, eventualmente sejam alteradas pelo servidor dirctamente junto a
entidade, especialmente solicitagdes de cancelamento e alteragdo de aliquota de
contribuigao;
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10.2.7 Remeter demonstrativos gerenciais periodicos ao patrocinador, relativos ao desempenho
do plano, especialmente relatérios mensais de investimentos e os balancetes, bem como as
informagdes por este solicitadas;

10.2.8 Dar ciéncia ao patrocinador, dos demais atos que se relacionem com sua condigdo de
patrocinador do plano;

10.2.9 Denunciar o convénio em caso de inadimplemento contratual;

10.2.10 Manter a independéncia patrimonial do plano em relagdo aos demais planos sob a
administra¢do da entidade, bem como face de seu patriménio nio vinculado ao patriménio
do patrocinador;

10.2.11 Aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do plano nos ativos financeiros
que estejam em acordo com a legislagdio em vigor e com a politica de investimentos no
plano; e

10.2.12 Autorizar, a qualquer momento a realizagdo de auditorias diretas ou por empresa
especializada e credenciada pelo patrocinador, uma vez avisada com antecedéncia
pertinente.

10.2.13 Deveré a entidade escolhida, estabelecer uma sala fisica de atendimentos, com pessoal
capacitado para que seja esclarecida todas e quaisquer duvidas que eventualmente vierem
ocorrer no sentido de suporte aos servidores que irdo aderir ou cancelar a adesdo junto a
entidade.

11 DA GESTAO E FISCALIZACAO DO SERVICO
11.1 Indicagdo do Gestor e Fiscal do Convénio /Adeséo;
11.2 O patrocinador devera indicar através de portaria/decreto no minimo 03(trés) servidores
para fiscalizar e acompanhar a aplicagdo/execugéo do convénio junto a entidade;
11.3  Além da indicagdo prevista no item 11.1 a entidade escolhida de devera contar com 6rgio
gestor dentro de sua estrutura de governanga para atendimento de suas atribuigdes legais
atendidas a legislagdo especifica.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 A participa¢do da entidade implica na sua aceita¢do integral e irretrativel dos termos e
condi¢des do Edital, ndo sendo aceita, de nenhuma forma, alegacbes de seu
desconhecimento.

12.2 A contratagio decorrente do presente do processo de sele¢do sera formalizada por meio de
convénio/adesdo assinado entre as partes que terd vigéncia por prazo indeterminado.

12.3 A contratagdo deveréd apresentar um Plano de Trabalho em um periodo especifico, o qual,
sera anexado ao convénio/adesdo entre as partes.

12.4 Fica designado o foro da cidade de Vilhena-RO para julgamento de eventuais
questionamentos resultantes deste edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

12.5 Qualquer modificagéio no Edital exige divulgagio pela mesma forma que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragfo ndo afetar a apresentagio das propostas.

12.6 As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagées e dos
documentos apresentados.
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA TECNICA
PROCESSO SELETIVO/CHAMAMENTO N.° 001/2021
A
Comissdo Especifica de Chamamento Publico de Selegdo para contratagdo de Entidade

Fechada de Previdéncia Complementar

Ref. : Processo Seletivo N° 001/2021

Prezados Senhores,
A (NOME DA ENTIDADE
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR) domiciliada(a)/estabelecida(a) na cidade de(o)

, no estado de(o) , @ rua
, vem por meio desta apresentar proposta para atuar como
gestor do Plano de Beneficios dos servidores do Municipio de Vilhena-RO.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatorio e
seus anexos inteirando-nos de todas as condigdes para a elaboragdo da presente proposta.

Informar a Rentabilidade Acumulada nos tltimos 60 meses da EFPC:

Rentabilidade a.a (média de todos os planos).
Ano comprovagdo deverd ser por meio da apresentagdo d
relatdrios obrigatdrios enviados a PREVIC

% Meédio de
rentabilidade

2020

2019

2018

2017

2016

SOMA

MEDIA
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Pontuagdo sobre a Média Apurada da rentabilidade nos ltimos 03] Pontuagdo
(cinco) anos

Até 10% 5

De 10,01 a 15% 10

De 15,01 a 20% 15

De 20,01 a 25% 2

Acima de 25,01% 25

2 Informar a Rentabilidade no periodo de Maio/2020 a Maio/2021 do Plano de Contribuigdo
Definida Multi patrocinado para Ente Federativo
Maio/2021.

Rentabilidade média de Maio/2020 a todos os planos). A % Meédia de
Periodo |comprovagdo deverd ser por meio da apresentagdo de| rentabilidade
relatérios obrigatorios enviados a PREVIC

05/2020
a
05/2021

Pontuagdo sobre a Média Apurada da rentabilidade Maio/2020 & Pontuagido

Maio/2021

Até 5% 10
De 5,01 a 7% 20
De 7,01 2 9% 30
De 9,01 a11% 40
Acima de 11,01% 50

3 Taxa de Carregamento :

Taxa de Carregamento Pontuacio
De 7,01% a 9% 0
De 5,01% a 7% 5

10




Vilhena-RO, sexta-feira, 12.11.2021 DIARIO @/'r\ OFICIAL DOV Ne 3358
l MUNICIPIO DE VILHENA ’
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO ESPECIFICA DE CHAMAMENTO PUBLICO - CECP
De 3,01% a 5% 10
De 1,01% 3% 15
De 0,5% a 1% 20
De 0 a 0,49% 25
4  Taxa de Administragéo:
Taxa de Administracido Pontuacio
De 0,81% a 1% 0
De 0,61% a 0,80% 5
De 0,41% a 0,60% 10
De 0,21% 0,40% 15
De 0% 4 0,20% 20

5 Percentual das despesas administrativas acumuladas no ano de 2020 em relagdo ao total de

ativo(recursos Administrativos) em 31/12/2020:

Despesas Administrativas/Ativo Pontuagio
Acima de 1,5% 0
De 1% a 1,49% 5
De 0,50% a 0,99% 10
De 0,20% 0,49% 15
Menor de 0,19% 20

6 Percentual das despesas administrativas acumuladas no ano de 2020 em relagio a Receitas

administrativas acumuladas em 2020:
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Despesas Administrativas/Participante Pontuacio
Acima de 1% 0
De 0,99% & 0,70% 5
De 0,69% & 0,50% 10
Abaixo de 0,49% 15

7 Informagdes Complementares :

a) Informar a Politica de Investimentos, a existéncia de perfis de investimento, a
existéncia de contratos de gestdo com gestores internos e externos; se a gestdo dos
investimentos ¢ terceirizada. Caso a gestdo de investimentos seja terceirizada, hé relatério
circunstanciado dos gastos, acompanhamento da qualidade com metas ou descumprimento
de clausulas contratuais, e avaliagio dos custos diretos e indiretos dos servigos
terceirizados.

b) Informar se a EFPC possui auditoria interna, ouvidoria, canal de dentincias,
manual de governanga corporativa, selo de autorregulagéo.

¢) Informar se possui Manual de Conduta e Etica e as praticas para a Mitigagdo de
Conflitos de Interesse.

d) Informar se a EFPC divulga os valores gastos com servigos de terceiros:
administradores de carteira, assessoria juridica, atuédrios, auditoria independente,
consultorias, contadores e outros considerados relevantes;

€) Informar se a EFPC divulga a remuneragdo dos conselheiros, dirigentes e
administradores consolidada ou individualmente, de forma separada dos demais encargos e
saldrios.

DADOS DA PROPONENTE:

NOME:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°:

ENDEREGCO COMPLETO:
12
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SEMTER - SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS
ABERTURA DE PROCESSO DE RECONHECIMENTO DE POSSE
“PROGRAMA REGULARIZA VILHENA”

LEI MUNICIPAL N° 4.716/2017

O Municipio de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Terras, em cumprimento ao Artigo 4°, Inciso IX da Lei Municipal n® 4.716/2017, torna

publico

a abertura de processo de reconhecimento de posse dos imdveis e requerentes, conforme processos administrativos abaixo relacionados:

PROCESSO REQUERENTE LOTE/ QUADRA SETOR
CHACARA

5321172021 RENATO DIAS FERREIRA 12 08 07-A
53.228/2021 IGREJA EVANGELICA PENTECOSTAL DOS ULTIMOS DIAS 07 03 21
53.22772021 JOSIVAN PEREIRA DO NASCIMENTO 14 05 14
53.235/2021 NAYARA LIMA AGOSTINI 30 13 19-RM
53.138/2021 DORENICE PINTO DE SOUZA 09 30 29
53.16772021 APARECIDO DA SILVA 10 18 08-A
52.239/2021 FERNANDA RIBEIRO CARVALHO 07 83 15
53.26472021 PAULO ROBERTO GOEBEL 15 58 05
53.266/2021 VALDIR CEZIMBRA LOPES 23 06 TORM-II
53.27172021 ADRIPAES — COMERCIO DE PANIFTCADORA E CONFEITARIA EIRELI 28 18 16
53.272/2021 HELIO SANTOS DA SILVA 12 23 35
46.999/2010 MARIA TNES MUHL GOMES 04 24-R 16
52.273/2021 VALTER RAINOLDO GOEBEL 02-R 09 09
17.87771994 EVANDRO MARTIN BRANDELERO 700 - 53
5327472021 SIRVALINO RODRIGUES DO CARMO 12 21 16
53.276/2021 VANDERLEY MIRANDA DO CARMO 10 17 08
53.27772021 JOAO GOMES NASCIMENTO 16 15 07-A
53.278/2021 NADIR DA SILVA COSTA DE OLIVEIRA 06 59 15
53.279/2021 RICARDO DE LIMA E SHEILA KUSSMAUL 15 75 02
53.280/2021 ANTONIO FRANCISCO DA SILVA E ANA MARIA FERREIRA DE BRITO DA SILVA 07 05 08-A
53.282/2021 CLEBERSON OLIVEIRA DE SOUZA E ROSENI SANTOS DE OLIVEIRA 04 39 29
53.28772021 JILDENOR LINO DE JESUS 09 27 18
30.190/1997 ZELIA ANTONIAZZI 09 47 05

Vilhena/RO, 12 de novembro de 2021

Vivian Bacaro Nunes Soares
Secretaria Municipal de Terras
Decreto n. 49.887/2020

SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE CANCELAMENTO DE TERMO DE INEXIGIBILIDADE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1172/2021/SEMUS.

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGCAO NO DOV N° 3331 DO DIA 01/10/2021 DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
1172/2021 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM FAVOR DO FORNECEDOR KONICAMINOLTAHEALTHEARE DO BRASIL INDUSTRIA
DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA.
Vilhena, 12 de novembro de 2021.

WAGNER WASCKZUC BORGES
Decreto n°® 53.659/2021
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito

PATRICIA APARECIDA DA GLORIA
Vice-Prefeita

LORENI GROSBELLI
Controladoria de Licitagao - CL

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladoria Geral do Municipio - CGM

FRANCISLEI INACIO DA SILVA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

MARGARIDA SANTOS DUARTE
Gabinete do Prefeito - GAB

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

JOSE REGINALDO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA (INTERINO)
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

RAFAEL NUNES REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

HERBERT WEIL
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

SUELI SANTANA MAGALHAES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

VIVIAN BACARO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

FAICAL IBRAHIM AKKARI
Servigo Autdbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO MACEDO
Partido: PV

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2021/2022

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo
12 Vice-Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

22 Vice-Presidente: Vereador Ademir Alves de
Lima

12 Secretério: Vereadora Clerida Maria Teixeira

292 Secretdrio: Vereadora Elenir Salete Zilli
Gongalves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h00min as 13h00min de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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