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COMUNICADO AOS MUNICIPES

Em conformidade com a Lei Eleitoral, a Prefeitura de Vilhena
suspendeu suas paginas nas redes sociais

A publicidade institucional dos atos, programas,
obras, servicos e campanhas dos 6rgaos esta suspensa
pelo periodo de 3 meses

Estamos autorizados pela Emenda Constitucional n® 107/20 a
divulgar somente as acdes e informacdes relacionadas ao
enfrentamento a pandemia de covid-19

E para isso criamos a pagina Prefeitura de Vilhena - Covid-19 no
Facebook. O link para a pagina esta disponivel clicando agui:

facebook.com/vilhenacovid19/
 EEER

CL - CONTROLADORIA DE LICITACOES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 29-2020
PROCESSO NUMERO: 900/2020/SEMUS
LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N° 113/2020/SEMUS/SRP

Objeto: FORMACAO DE REGISTRO DE PREGOS, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
CARNES, FRANGO, PEIXE, EMBUTIDOS, PAO FRANCES, PAO DOCE E PAO DE CACHORRO
QUENTE, VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS E AS UNIDADES
A ELA VINCULADAS, POR 12 (DOZE) MESES, DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA —
ANEXO | DE EDITAL.

Pela presente ata de Registro de Precos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no
Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr EDUARDO TOSHIYA TSURU, brasileiro, casado, agente
politico, portador da Cédula de Identidade RG sob n° 14.068.297-1 — SSP/SP e CPF sob n° 147.500.038-
32, residente e domiciliado em Vilhena/RO, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ
sob n°. 21.467.008/0001-32, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Saude o Sr. Afonso
Emerick Dutra, portador da Cédula de Identidade RG sob n°. M-7.174.202 SSP/MG e CPF sob n°
420.163.042-00, residente e domiciliado a Rua 29-7, ST Chac. Pires de Sa, n° 103, ST 110, QD 103, LT
001, nesta cidade de Vilhena — RO, e do outro lado a GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI, empresa de
direito privado, inscrita no CNPJ 63.615.058/0001-60, com sede na Av.Jo Sato , n° 2041, Setor 19, Parque
Industrial Novo Tempo, na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante o Sr. GILSON MONTEIRO
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n°® 375.299 SSP/RO e CPF sob n°® 272.257.712-72,
residente e domiciliado na cidade de VILHENA-RO; FURLAN E FURLAN LTDA - ME, empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ 12.940.570/0001-40, com sede na Av. 627, n°® 801, Setor 06, Parque Sao Paulo,
na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante a Sra SANDRA FURLAN, portadora da Cédula de
Identidade RG n°® 432387 SSP/RO e CPF sob n° 325.952.982-91, residente e domiciliada na cidade de
VILHENA-RO; COMERCIO DE CARNES BODANESE LTDA - ME, empresa de direito privado, inscrita no
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CNPJ 02.347.288/0001-09, com sede na Av.Major Amarante, n® 2655, na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante a Sra Francisca Maciel, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 3.067.422-7 SSP/PR e CPF sob n° 478.980.542-53, residente e domiciliada na cidade de VILHENA-RO, adjudicataria do
Pregao Eletronico para Registro de Pregos n® 113/2020, doravante denominada CONTRATADA, resolvem de comum acordo, Registrar os Precos, com
integral observancia da Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes posteriores e Lei Federal n® 10.520/02, mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FORMAGAO DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE CARNES. FRANGO, PEIXE
EMBUTIDOS, PAO FRANCES, PAO DOCE E PAO DE CACHORRO QUENTE, VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS E
AS UNIDADES A ELA VINCULADAS, POR 12 (DOZE) MESES, DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | DE EDITAL.

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS
A ata de registro de precos tera vigéncia de 12 meses a partir da data da publicagéo da Imprensa Oficial do Municipio (DOV).

Os contratos decorrentes da ata de registro de precos terdo sua vigéncia adstrita aos estabelecidos nas disposigoes do Art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracdes, de acordo com os Decretos Municipais n® 19.054/2009, 21.755/2010, Parecer Prévio n°® 059/2010-PLENO do TCE/RO, Acérdao n° 072/2011
TCE/RO, e ainda, de acordo com o Acérdédo n° 12/2014 — Pleno do TCE —-RO.

A(s) licitante(s) vencedora(s) fica(m) obrigada(s) a atender todas as ordens de fornecimento efetuadas durante a vigéncia desta ata, mesmo que ao utilizagéo
dos produtos dela decorrentes esteja prevista para data posterior a do seu vencimento.

Sera permitido “carona”, de acordo com a legislagao vigente, desde que cumpridos todos os requisitos do Parecer Prévio n° 059/2010-PLENO do TCE/RO e
do Acdrdéo n° 072/2011 TCE/RO.

Sera permitido a liberagdo de apenas uma_solicitagdo de carona por unidade solicitante (6rgao), condicionada a concordancia do detentor do registro de
pregos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITAGAO
De acordo com a necessidade, a secretaria/setores interessado formalizardo o procedimento para aquisigdo dos itens, conforme o pedido formulado,
justificado e assinado pelo responsavel e pelo Secretario da pasta e emitira nota de empenho e o respectivo contrato de fornecimento.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO
Os precos registrados s&o os seguintes:

LOTE 02
GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI
ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde RS Unt R$ Tt.

BACON, APRESENTACAO:
BACON DEFUMADO, EM MANTA,
CARNE SUINA COM GORDURA,
EMBALAGEM: ACONDICIONADO
EM EMBALAGEM ATOXICA,
UNIDADE DE FORNECIMENTO: KG,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
PRODUTO PROPRIO PARA CONSUMO
HUMANO E EM CONFORMIDADE COM
ALEGISLACAO E VIGOR
LINGUICA

KG EXCELENCIA 300 R$ 28,88 R$ 8.664,00

CALABRESA,
APRESENTAGAO: TAMANHO
GROSSA, DEFUMADA, EMBALAGEM:
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
2 ATOXICA, CARACTERISTICAS KG EXCELENCIA 312 R$ 28,00 R$ 8.736,00
ADICIONAIS: PRODUTO PROPRIO
PARA CONSUMO HUMANO E EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO

EM VIGOR
TOTAL R$ 17.400,00
LOTE 01
FURLAN & FURLAN LTDA- ME
ITEM Discriminacao Und MARCA Qtde R$ Unt R$ Tt.
BISTECA SUINA, ACONDICIONADA
EM PLASTICO TRANSPARENTE, SEM
1 GRAMPOS, COM CARACTERISTICAS KG SUINUTRI 3.084 R$ 21,47 R$ 66.213,48

PROPRIAS. PRODUTO

INSPECIONADO PELO SIF,
CARNE DE PORCO PERNIL, C/

0SSO, S/ PELE, CORTADA EM
CUBOS OU PEDACOS PARA ASSAR,
2 ACONDICIONADA EM  PLASTICO KG SUINUTRI 5.254 R$ 22,13 R$ 116.271,02
TRANSPARENTE, SEM GRAMPOS,
COM CARACTERISTICAS PROPRIAS,
PRODUTO INSPECIONADO PELO SIF.
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TOTAL

R$ 182.484,50

LOTE 04
FURLAN &

FURLAN LTDA-ME

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

R$ Tt.

FILE DE TAMBAQUI RESFRIADO
OU CONGELADO, ACONDICIONADO
EM PLASTICO TRANSPARENTE,
SEM GRAMPOS, COM
CARACTERISTICAS PROPRIAS,
PRODUTO  INSPECIONADO PELO
ORGAO COMPETENTE, CONFORME
LEGISLACAO EM VIGOR

KG

QUE PEIXE

2.100

R$ 28,66

R$ 60.186,00

TOTAL

R$ 60.186,00

LOTE 05
FURLAN &

FURLAN LTDA-ME

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

R$ Tt.

FRANGO: APRESENTAGAO: COXA
E SOBRECOXA, COM OSSO,
CONGELADA;  CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: ISENTO DE TODA
E QUALQUER EVIDENCIA DE
DECOMPOSIGAO, PRODUTO
PROPRIO PARA CONSUMO
HUMANO, ACONDICIONADO  EM
EMBALAGEM APROPRIADA, TUDO EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO

KG

AVENORTE

20.544

R$ 9,01

R$ 185.101,44

EM VIGOR

FRANGO: APRESENTACAO: FILE DE
PEITO, SEM OSSO, CONGELADO;
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
ISENTO DE TODA E QUALQUER
EVIDENCIA DE DECOMPOSIGAO,
PRODUTO PROPRIO PARA CONSUMO
HUMANO, ACONDICIONADO EM
EMBALAGEM APROPRIADA, TUDO EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLAGAO
EM VIGOR

KG

AVENORTE

2.376

R$ 11,21

R$ 26.634,96

TOTAL

R$ 211.736,40

LOTE 06
FURLAN &

FURLAN LTDA-ME

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

R$ Tt.

PAO DE CACHORRO QUENTE

KG

DA CASA

720

R$ 13,29

R$ 9.568,80

PAO DOCE

KG

DA CASA

720

R$ 14,00

R$ 10.080,00

TOTAL

R$ 19.648,80

LOTE 07
FURLAN &

FURLAN LTDA

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

R$ Tt.

PAO FRANCES

KG

DA CASA

5.400

R$ 13,00

R$ 70.200,00

TOTAL

R$ 70.200,00

LOTE 03

COMERCIO DE CARNES BODANESE LTDA-ME

ITEM

Discriminagcao

Und

MARCA

Qtde

R$ Unt

RS Tt.

BISTECA BOVINA, ACONDICIONADA
EM PLASTICO TRANSPARENTE, SEM
GRAMPOS, COM CARACTERISTICAS
PROPRIAS. PRODUTO

INSPECIONADO PELO SIF.

KG

FRIGOVIL

3.528

R$ 30,62

R$ 108.027,36
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CARNE BOVINA DE 1%, FRESCA,
PATINHO, COXAO MOLE, LAGARTO,
ALCATRA OU SIMILAR, CORTADA EM
BIFE, SEM OSSO, SEM APARAS, SEM
2 GORDURAS, ACONDICIONADAS EM KG FRIGOVIL 12.804 R$ 33,69 R$ 431.366,76
PLASTICO TRANSPARENTE, SEM
GRAMPOS, COM CARACTERISTICAS
PROPRIAS. PRODUTO

INSPECIONADO PELO SIE.
CARNE DE 2° SEM OSSO (ACEM,

PALETA, PEITO, FRALDINHA, SEM
NERVURAS, SEM PELANCAS, APARAS
E GORDURAS), MOIDA OU EM CUBOS,
ACONDICIONADA EM  PLASTICO
TRANSPARENTE, SEM GRAMPOS,
COM CARACTERISTICAS PROPRIAS.

PRODUTO INSPECIONADQO PELO SIF,
FIGADO BOVINO DE 1% QUALIDADE,

ASPECTO: PROPRIO DA ESPECIE,
NAO AMOLECIDA NEM PEGAJOSA
COR: PROPRIA DA ESPECIE, SEM
MANCHAS ESVERDEADAS ou
PARDACENTAS, ODOR: PROPRIO
TIPO DE CORTE. CARACTERISTICO
DA PEGA: EMBALADA A VACUO EM
SACO PLASTICO TRANSPARENTE
E ATOXICO, LIMPO, NAO VIOLADO,
RESISTENTE, QUE GARANTA
A INTEGRIDADE DO PRODUTO
ATE O MOMENTO DO CONSUMO,
ACONDICIONADO EM CAIXAS
LACRADAS. A EMBALAGEM
DEVERA CONTER EXTERNAMENTE
OS DADOS DE IDENTIFICAGAO,
PROCEDENCIA, NUMERO DE LOTE,
DATA DE VALIDADE, QUANTIDADE DO
PRODUTO, NUMERO DO REGISTRO
NO ORGAO DE DEFESA SANITARIA
ESTADUAL (SIE) OU NO MINISTERIO
DA AGRICULTURA/SIF/DIPOA E
CARIMBO DE INSPEGCAO DO SIF. O
PRODUTO DEVERA APRESENTAR
VALIDADE MINIMA DE 60 (SESSENTA)
DIAS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA
NA UNIDADE REQUISITANTE.
EMBALADAS EM PACOTE DE
NO MAXIMO 3KG, SEM 0SSO,
CONGELADA, E COM O MAXIMO DE
10% DE GORDURA

KG FRIGOVIL 12.834 R$ 27,06 R$ 347.288,04

KG FRIGOVIL 1.536 R$ 16,88 R$ 25.927,68

TOTAL R$ 912.609,84

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds entrega dos materiais e da nota fiscal devidamente certificada pelo setor competente, apés andlise e
liberagéo do controle interno;

As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de comprovante de regularidade junto Fazenda Federal e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que o
CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE;

A Nota Fiscal devera conter em seu corpo:
a) a descrigao do objeto;
b) o nimero do Contrato/Nota de Empenho e nimero da Conta Bancaria da empresa vencedora do certame licitatorio.
¢) marca, prazo de validade, nimero do registro no érgdo competente (quando houver).

CLAUSULA QUINTA — FORMA, PRAZO, GARANTIAS, LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS ITENS - Conforme estabelecido

nos itens 05 e 06. do Anexo | — Termo de Referéncia, que foi aprovado e assinado pelo gestor da pasta e foi analisado e aprovado pela Auditoria/
Controle Interno.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS
Os pregos registrado dos produtos incluem todos e quaisquer encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros, mao de obra.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES e CONDIGOES DE PAGAMENTO

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA - Conforme estabelecido no item 11 do Anexo | — Termo de Referéncia, que foi aprovado e assinado pelo gestor
da pasta e foi analisado e aprovado pela Auditoria/Controle Interno.
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DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE - Conforme estabelecido no item 12 do Anexo | — Termo de Referéncia, que foi aprovado e assinado pelo
estor da pasta e foi analisado e aprovado pela Auditoria/Controle Interno.

DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO - Conforme estabelecido no item 16 _do Anexo | — Termo de Referéncia. que foi aprovado e assinado pelo gestor
da pasta e foi analisado e aprovado pela Auditoria/Controle Interno.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
A contratada reconhece o direito da Administragéo de rescindir unilateralmente o contrato, no caso de inexecugéo total ou parcial das obrigagbes pactuadas,

com base no Art. 77, da Lei Federal n° 8.666/93.

Sub-clausula Primeira: podera ainda ser rescindido por mutuo consentimento, ou unilateralmente pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo, mediante
notificacéo prévia de 30 (trinta) dias @8 CONTRATADA, por motivo de interesse publico e demais hipéteses previstas nos incisos | a Xl e XVII do Art. 78 da Lei
Federal n° 8.666/93, ou ainda, judicialmente, nos termos da legislagao pertinente.

Sub-clausula Segunda: da resciséo procedida com base nesta clausula n&o incidira multa ou indenizagédo de qualquer natureza.

CLAUSULA NONA - DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

As despesas decorrentes para aquisicdo dos produtos, objeto desta Ata de Registro de Pregos, correrdo por conta de recursos especificos consignados
no orgamento da Secretaria Municipal de Saude e dos setores a ela vinculados de acordo com as dotagdes discriminadas nos pedidos de compra e suas
justificativas anexas aos autos, conforme abaixo discriminado:

Orgao 4 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade 4007 - Fundo Municipal de Saude

Funcao 0 - Saude

Fonte de Recurso 10.020.047 — Acompanhamento da Saude Mental

10.270.016 — Acompanhamento da Saude Mental

10.020.047 — Manutencéo das Atividades do Hospital Regional e UTI
10.270.016 - Manutengao das Atividades do Hospital Regional e UTI
20.130.037 - Manutencao das Atividades do Hospital Regional e UTI
30.000.044 - Manutengao das Atividades do Hospital Regional e UTI
30.270.016 - Manutengao das Atividades do Hospital Regional e UTI
60.130.037 - Manutencao das Atividades do Hospital Regional e UTI
10.270.103 - Manutencao das Atividades do Hospital Regional e UTI
10.270.050 — Manutengao das Atividades da Saude DST/AIDS

Projeto/ atividade 2123 - Acompanhamento da Saude Mental
2126 - Manutencgéo das Atividades do Hospital Regional e UTI
2264 - Manutengao das Atividades da Saude DST/AIDS

Natureza despesa 339030 — Material de Consumo

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A CONTRATADA que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir os preceitos legais, (ressalvados os casos fortuitos ou
de forga maior, devidamente justificados e comprovados), aplicar-se-do as seguintes penalidades, conforme a natureza e gravidade da falta cometida e sem
prejuizo de outras sangdes pertinentes a espécie (prescrita pela Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas cogentes):

I.  Adverténcia;

II. Multa moratdria, nos seguintes percentuais:

a) No atraso injustificado da execugdo do objeto contratado, ou por ocorréncia de descumprimento contratual, 0,33%
(trinta e trés centésimos por cento) por dia sobre o valor total do contrato, limitado a 10% (dez por cento);

b) Nas hipoteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigacdes seja medido em horas, aplicar-se-a
mora de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por hora sobre o valor total do contrato, limitado a 10% (dez por cento);

c) No caso de atraso injustificado para a execugéo do objeto, 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor do
contrato, incidéncia limitada a 10 (dez) dias;

d) Na hipétese de atraso injustificado para execugéo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o
valor do contrato;

e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando da ocorréncia do 3° (terceiro)
atraso, podera ser aplicada sangédo mais grave prevista no inciso Il deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagoes;

f) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” e “b”, podera ser aplicada sangéo mais
grave prevista no inciso Il deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;

III. Multa contratual, por inadimplemento absoluto das obrigagdes, nos seguintes percentuais:
a) Pelo descumprimento total, 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado;

b) Pelo descumprimento parcial, até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, levando em consideragao
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para fixagéo do valor final, a relevancia da parcela
inadimplida - aplicavel apenas em hipoteses
excepcionais, devidamente fundamentadas;

¢) Caracteriza-se como
inadimplemento absoluto, descumprimento total, a
hipétese da empresa se recusar a formalizar o contrato
no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE.

IV. Suspensdo Temporaria de Participacdo em Licitagdo e Impedimento
de Contratar com a Administragéo, prevista no artigo 87, Ill da Lei n°®
8.666/93, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

V. Declaragédo de Inidoneidade para Licitar e Contratar com a
Administragédo Publica, prevista no artigo 87, |V, da Lei n° 8.666/93;

A aplicagao de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede
a rescisao contratual.

A aplicagdo das penalidades sera precedida da concessédo de
oportunidade para exercicio da ampla defesa e do contraditério, por parte da
CONTRATADA, na forma da lei.

Reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada.

Os prazos para adimplemento das obrigagcdes consignadas no
presente termo admitem prorrogagéo nos casos e condigdes especificados
no § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666/93, devendo a solicitagéo dilatéria, sempre
por escrito, ser fundamentada e instruida com os documentos necessarios
a comprovagao das alegagdes, recebida contemporaneamente ao fato que
a enseja, sendo considerados injustificados os atrasos ndo precedidos da
competente prorrogagéo.

As multas, aplicadas apds regular processo administrativo, seréo
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA.

Sera admitida a retengao cautelar de valor devido a titulo de multa
por atrasos injustificados na execugdo contratual, até o exaurimento do
processo administrativo. As multas devidas serdo descontadas do valor das
faturas para pagamento, ou quando n&o existir crédito da empresa contratada
perante o CONTRATANTE, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da intimagao.

Os procedimentos a serem adotados, no ambito do Municipio
de Vilhena para a apuragao de falta contratual no fornecimento de bens e
servigos, observardo o disposto na Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas
cogentes.

As empresas punidas com Impedimento de Licitar e Contratar com
o Municipio de Vilhena, Suspensao Temporaria de Participar em Licitagdo ou
que sejam declaradas Inidoneas para Licitar e Contratar com a Administragéo
Publica, seréo incluidas no CADFILM.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Vilhena/RO, com renuncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais
provenientes da presente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REGENCIA
O Termo de Referéncia e tudo que nele estiver disposto é parte integrante
desta ata de Registro de Precos.

As regras da presente Ata reger-se-do pelas normas estabelecidas na Lei
Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes e Lei 10.520/2002, Decreto
Federal 10.024/2019 n° e ainda os dispositivos dos Decretos Municipais
19.052/2009, n° 19.054/2009, 21.755/2010. Justos e contratados, firmam
a presente ata de registro de precos, em 02 vias de igual teor e forma na
presenga de duas testemunhas, para que produza os efeitos necessarios e
legais.

Contratante: Municipio de Vilhena/ Fundo Municipal de Saude

Contratada:GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI, empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ 63.615.058/0001-60, com sede na Av.Jo Sato , n°

2041, Setor 19, Parque Industrial Novo Tempo, na cidade de VILHENA/RO,
tendo como representante o Sr. GILSON MONTEIRO DA SILVA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 375.299 SSP/RO e CPF sob n° 272.257.712-72,
residente e domiciliado na cidade de VILHENA-RO.

FURLAN E FURLAN LTDA - ME, empresa de direito privado, inscrita no
CNPJ 12.940.570/0001-40, com sede na Av. 627, n° 801, Setor 06, Parque
Sao Paulo, na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante a Sra
SANDRA FURLAN, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 432387 SSP/
RO e CPF sob n° 325.952.982-91, residente e domiciliada na cidade de
VILHENA-RO.

COMERCIO DE CARNES BODANESE LTDA - ME, empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ 02.347.288/0001-09, com sede na Av.Major
Amarante, n° 2655, na cidade de VILHENA/RO, tendo como representante a
Sra Francisca Maciel, portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.067.422-7
SSP/PR e CPF sob n° 478.980.542-53, residente e domiciliada na cidade de
VILHENA-RO.

Afonso Emerick Dutra
Secretario Municipal de Saude

GILSON MONTEIRO DA SILVA
GILSON MONTEIRO DA SILVA EIRELI
PROPRIETARIO

SANDRA FURLAN
FURLAN E FURLAN LTDA ME
PROCURADORA

Francisca Maciel
COMERCIO DE CARNES BODANESE LTDA - ME
PROPRIETARIA
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 2.089/2020

FIXA LOTACAO DE DANIVAL QUIRINO DA SILVA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sédo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n® 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 941/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;
RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagdo de DANIVAL QUIRINO DA SILVA, detentor
do Cargo de Técnico em Radiologia, na Central Covid-19, a partir de 7 de
outubro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.090/2020

FIXA LOTAGAO DE DINO CESAR KULBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢gdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n°® 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 941/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;
RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotagéo de DINO CESAR KULBA, detentor do Cargo de
Técnico em Radiologia, na Central Covid-19, a partir de 7 de outubro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.091/2020

FIXA LOTAGAO DE THIAGO BRUNO REIS ARAUJO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n°® 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 941/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotagdo de THIAGO BRUNO REIS ARAUJO, detentor
do Cargo de Bioquimico, na Central Covid-19, a partir de 7 de outubro de
2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
PORTARIA N° 2.092/2020

FIXA LOTAGAO DE GISLAINE RODRIGUES RIBEIRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sédo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n® 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 941/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotagdo de GISLAINE RODRIGUES RIBEIRO, detentora
do Cargo de Bioquimico, na Central Covid-19, a partir de 7 de outubro de

2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.093/2020

FIXA LOTAGAO DE MARCO TEIXEIRA HIDEHIKO
ENAMOTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n°® 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 941/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;
RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagdo de MARCO TEIXEIRA HIDEHIKO ENAMOTO,
detentor do Cargo de Bioquimico, na Central Covid-19, a partir de 7 de

outubro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 2.094/2020

FIXA LOTAGAO DE FRANCILENE MARIA ROVER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n°® 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 941/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;
RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotagdo de FRANCILENE MARIA ROVER, detentora do
Cargo de Bioquimico, na Central Covid-19, a partir de 7 de outubro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
PORTARIA N° 2.095/2020

FIXA LOTAGAO DE DEYSIMARA MATOS DOS SANTOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sédo conferidas por lei,

Considerando o Memorando n° 942/2020 da Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS

RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagdo de DEYSIMARA MATOS DOS SANTOS,
detentora do Cargo de Técnico em Enfermagem, no Setor de UT], a partir de

1° de novembro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a partir de 1° de novembro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
PORTARIA N° 2.096/2020

FIXA LOTAGAO DE JULIANY COREIRO SILVA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Considerando o Memorando n°® 942/2020 da Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS

RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotagdo de JULIANY COREIRO SILVA, detentora do
Cargo de Enfermeira, no Setor de UTI, a partir de 1° de novembro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus

efeitos retroagem a 1° de novembro de 2020.
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
PORTARIA N° 2.097/2020

FIXALOTACAO DE CLAUDINEIA VENTURA MARTINS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe séo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n® 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 943/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;
RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagdo de CLAUDINEIA VENTURA MARTINS,
detentora do Técnico em Enfermagem, na Central Covid-19, a partir de 1° de
outubro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.098/2020
FIXA LOTAGAO DE KARLIE MACHADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n° 5.320 de 30 de junho de 2020
e conforme Memorando n° 943/2020 de 3 de novembro de 2020 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS;
RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotacdo de KARLIE MACHADO, detentora do Técnico
em Enfermagem, na Central Covid-19, a partir de 4 de outubro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 4 de outubro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
ERRATA
DECRETO N° 47.348/2019

Onde se |é:

VACANCIA, PELO PEDIDO DE EXONERAGAO DO SERVIDOR
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WILLIAN CHAGAS SERGIO, DO CARGO QUE OCUPA.

Art. 1° A vacéancia, pelo pedido de exoneracao do servidor WILLIAN
CHAGAS SERGIO, detentor do Cargo Publico de Médico, Grupo Ocupacional:
Atividades de Nivel Superior, ANS 100, Cdédigo: ANS 117, Classe “Q7,
Referéncia Salarial “llI”, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS, a partir de 26 de setembro de 2019, conformidade com o Processo
Administrativo n® 1.027/2019.

Leia-se:

VACANCIA, PELO PEDIDO DE EXONERAGAO DO SERVIDOR
WILLIAM CHAGAS SERGIO, DO CARGO QUE OCUPA.

Art. 1° A vacancia, pelo pedido de exoneracao do servidor WILLIAM
CHAGAS SERGIO, detentor do Cargo Publico de Médico, Grupo Ocupacional:
Atividades de Nivel Superior, ANS 100, Cdédigo: ANS 117, Classe “Q7,
Referéncia Salarial “llI”, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS, a partir de 26 de setembro de 2019, conformidade com o Processo
Administrativo n® 1.027/2019.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.492/2020

EXONERA LUCILEIA FRANCISCA DE SOUZA, DO CARGO
EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Aexoneracéo de LUCILEIA FRANCISCA DE SOUZA, do Cargo
em Comissao de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8, com fixagdo de lotagéo
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 3 de novembro
de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 3 de novembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.493/2020

NOMEIA LUCILEIA FRANCISCA DE SOUZA, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacgdo de LUCILEIA FRANCISCA DE SOUZA, para
exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS — COORDENADORIADE SERVIGCOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS - CPC-4 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMUS, a partir de 3 de novembro de 2020.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas

do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 3 de novembro de 2020, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 3 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.495/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGCAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM PSICOPEDAGOGIA
INSTITUCIONAL DE 15% (QUINZE POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pés Graduagédo “Lato Sensu”
em Psicopedagogia Institucional de 15% (quinze por cento), do vencimento
basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°. 147/2010, com
a redagdo dada pela Lei Complementar n° 176/2011 — Plano de Carreira
Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugdo 01/2007
do Conselho Nacional de Educagéo - CNE a servidora ALINE RODRIGUES
PEREIRA MAGALHAES, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED, a partir de 10 de agosto de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagcdo & sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n° 3.818/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 10 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.500/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM ALFABETIZAGAO
E LETRAMENTO DE 15% (QUINZE POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagéo “Lato Sensu”
em Alfabetizacéo e Letramento de 15% (quinze por cento), do vencimento
basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°. 147/2010, com
a redagdo dada pela Lei Complementar n° 176/2011 — Plano de Carreira
Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugdo 01/2007
do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a servidora LUIZA CARDOSO
SOMENZARI, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, a partir
de 5 de agosto de 2020.
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Paragrafo unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel 1ll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cdédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 3.736/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 5 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.501/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE
POS GRADUAGAO “LATO SENSU” EM MBA LIBRAS
-TRADUGCAO E INTERPRETAGAO DE 15% (QUINZE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagcdo de Pos Graduagéo “Lato Sensu”
em MBA Libras — Tradugéo e Interpretagdo de 15% (quinze por cento), do
vencimento basico, conforme artigo 30 inciso |l da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagao dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugao
01/2007 do Conselho Nacional de Educagéo - CNE a servidora GISLAINE
SOARES SILVA, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a
partir de 3 de agosto de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel Ill- Séries Iniciais- 40h Expans&o, Grupo Ocupacional: Magistério —
MAG 300, Cadigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “IV”, conforme
Processo Administrativo n° 3.684/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 3 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.502/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO ESCOLAR
(ADMINISTRACAO, SUPERVISAO, ORIENTAGAO
E INSPECAO) DE 15% (QUINZE POR CENTO) DO
VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo de Gratificacdo de Pos Graduagéo “Lato Sensu”
em Gestédo Escolar (Administragédo, Supervisdo, Orientacdo e Inspegdo) de
15% (quinze por cento), do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da
Lei Complementar n°. 147/2010, com a redagéo dada pela Lei Complementar
n° 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugéo 01/2007 do Conselho Nacional de Educacédo - CNE

a servidora VALERIA OLIVEIRA GOMES, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo - SEMED, a partir de 20 de julho de 2020.

Paragrafo unico. A gratificacdo & sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel 1ll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 3.403/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 20 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.503/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM PSICOPEDAGOGIA
CLINICA E INSTITUCIONAL DE 15% (QUINZE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pés Graduagédo “Lato Sensu”
em Psicopedagogia Clinica e Institucional de 15% (quinze por cento), do
vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagdo dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugéo
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a servidora SIRLENE
BATISTA DE OLIVEIRA, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, a partir de 24 de julho de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificagdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 3.505/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 24 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.504/2020

EXONERA JOAO HENRIQUE CEREZINO, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo de JOAO HENRIQUE CEREZINO, do Cargo em
Comissédo de ASSESSOR ESPECIAL V — CPC-12, com fixagado de lotagédo
na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI, a partir 5 de
novembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 5 de novembro de 2020.
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Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.505/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” ESPECIALISTA EM
POLITICAS PUBLICAS EM EDUCAGAO DE 15% (QUINZE
POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo de Gratificacdo de Pos Graduacgao “Lato Sensu”
Especialista em Politicas Publicas em Educacgdo de 15% (quinze por cento),
do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso |l da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redacao dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugao
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a servidora LUCIMAR
ZACARIAS DOS REIS, lotada na Secretaria Municipal de Educacao - SEMED,
a partir de 7 de agosto de 2020.

Paragrafo unico. A gratificacdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel Ill- Séries Iniciais- 40h Expans&o, Grupo Ocupacional: Magistério —
MAG 300, Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “IV”, conforme
Processo Administrativo n° 3.788/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.506/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO EDUCACIONAL
E EDUCAGAO INFANTIL DE 15% (QUINZE POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificacdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Gestao Educacional e Educagao Infantil de 15% (quinze por cento), do
vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagdo dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugéo
01/2007 do Conselho Nacional de Educacdo - CNE a servidora PAMELA
MAYARA BARBOSA RENNER, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, a partir de 27 de julho de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificagdo € sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel 1ll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 3.531/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus

efeitos retroagem a 27 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.507/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” ESPECIALIZAGAO EM
EDUCAGAO INFANTIL SERIES INICIAIS ALFABETIZAGAO
E LETRAMENTO DE 15% (QUINZE POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessdo de Gratificagdo de Pos Graduagao “Lato
Sensu” Especializagdo em Educacgado Infantil Séries Iniciais Alfabetizacéo
e Letramento de 15% (quinze por cento), do vencimento basico, conforme
artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°. 147/2010, com a redagao dada
pela Lei Complementar n° 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico
do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugdo 01/2007 do Conselho Nacional
de Educagéao - CNE a servidora EDIVANIA SCHNEIDER PEREIRA, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a partir de 10 de agosto de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagcdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I’, conforme Processo
Administrativo n°® 3.810/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 10 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.508/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE
POS GRADUAGAO “LATO SENSU” EM TRADUGAO E
INTERPRETACAO DA LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS DE 15% (QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO
BASICO INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagéo “Lato Sensu”
em Traducéo e Interpretagéo da Libras — Lingua Brasileira de Sinais de 15%
(quinze por cento), do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei
Complementar n°. 147/2010, com a redagédo dada pela Lei Complementar
n° 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugdo 01/2007 do Conselho Nacional de Educagéo - CNE a
servidora ROZELIR COSTA CARVALHO FALCAO, a partir de 25 de agosto
de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 307, Classe O, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 4.116/2020.




;(Vilhena—RO,segunda-feira,09.11.2020 Diario (ﬁg Oficial

DOV N° 3098 12 }

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 25 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.510/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM DOCENCIA NO
ENSINO SUPERIOR DE 15% (QUINZE POR CENTO)
DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificacdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Docéncia no Ensino Superior de 15% (quinze por cento), do vencimento
basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°. 147/2010, com
a redagdo dada pela Lei Complementar n° 176/2011 — Plano de Carreira
Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugdo 01/2007 do
Conselho Nacional de Educagéo - CNE a servidora ROSILENE PEREIRA DA
SILVANEVES, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, a partir
de 29 de julho de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagéo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel 1ll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 3.596/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 29 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.511/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” ESPECIALISTA EM
POLITICAS PUBLICAS EM EDUCAGAO DE 15% (QUINZE
POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em Docéncia no Ensino Superior de 15% (quinze por cento), do vencimento
basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°. 147/2010, com
a redagdo dada pela Lei Complementar n° 176/2011 — Plano de Carreira
Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugdo 01/2007
do Conselho Nacional de Educacéo - CNE a servidora ELOISE NATASHA
ROCHA DE ARAUJO REIS, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMED, a partir de 24 de julho de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagéo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel Ill- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo

Administrativo n°® 3.509/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 24 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.512/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” ESPECIALISTAEM GESTAO,
ORIENTAGAO EDUCACIONAL E SUPERVISAO ESCOLAR
DE 15% (QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagcdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em especialista em Gestao, Orientagéo Educacional e Superviséo Escolar de
15% (quinze por cento), do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da
Lei Complementar n°. 147/2010, com a redagéo dada pela Lei Complementar
n° 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugdo 01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE a
servidora GRACIELLY BARBOZA FORTES, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMED, a partir de 24 de julho de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n® 3.500/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 24 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.513/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE
POS GRADUAGAO “LATO SENSU” EM MBA LIBRAS -
TRADUGAO E INTERPRETAGAO DE 15% (QUINZE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pos Graduagédo “Lato Sensu”
em MBA Libras — Tradugéo e Interpretagdo de 15% (quinze por cento), do
vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redagado dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugéo
01/2007 do Conselho Nacional de Educagédo - CNE a servidora SUELEN
MARIA DA SILVA ANJOS, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, a partir de 11 de agosto de 2020.

Paragrafo Unico. A gratificagao é sobre o Cargo Publico de Professor
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Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 3.835/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 11 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 5 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.514/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGAO EM EDUCAGAO, NIVEL MESTRADO DE 20%
(VINTE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de P6s Graduagdo em Educacéo,
Nivel Mestrado, na area de concentragao “Educagao” de 20% (vinte por cento),
do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da Lei Complementar n°.
147/2010 - Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugéo 01/2007 do Conselho Nacional de Educacédo - CNE
a servidora JULIANA MARTINS GARCIA KUZMA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo - SEMED, a partir de 22 de julho de 2020.

Paragrafo unico. A gratificacdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel Ill- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 3.454/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 22 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 5 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.515/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS
GRADUAGCAO “LATO SENSU” EM GESTAO, SUPERVISAO
E ORIENTACAO ESCOLAR DE 15% (QUINZE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessdo de Gratificagdo de Pdés Graduagdo “Lato
Sensu” em Gestéo, Supervisdo e Orientagdo de 15% (quinze por cento),
do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso |l da Lei Complementar n°.
147/2010, com a redacao dada pela Lei Complementar n® 176/2011 — Plano
de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena (RO) e na Resolugao
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE ao servidor FABIO
DELMONICO, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a partir
de 7 de agosto de 2020.

Paragrafo unico. A gratificacdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,

Cédigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 3.835/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de agosto de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 5 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.516/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE POS
GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO ESCOLAR COM
ENFASE EM SUPERVISAO E ORIENTAGAO EDUCACIONAL
DE 15% (QUINZE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de Gratificagdo de Pés Graduagédo “Lato Sensu”
em Gestao Escolar com énfase em Supervisdo e Orientagdo Educacional de
15% (quinze por cento), do vencimento basico, conforme artigo 30 inciso Il da
Lei Complementar n°. 147/2010, com a redagéo dada pela Lei Complementar
n® 176/2011 — Plano de Carreira Magistério Publico do Municipio de Vilhena
(RO) e na Resolugdo 01/2007 do Conselho Nacional de Educagéo - CNE
a servidora JOCINEIDE NOVAIS DE SOUZA CUNHA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo - SEMED, a partir de 22 de julho de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagdo é sobre o Cargo Publico de Professor
Nivel lll- Séries Iniciais- 40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300,
Codigo: MAG 305, Classe M, Referéncia Salarial “I”, conforme Processo
Administrativo n°® 3.455/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 22 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 5 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.517/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE
MESTRADO EM ESTUDOS LITERARIOS DE 20% (VINTE
POR CENTO), DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao do Pagamento de Gratificagdo de Mestrado em
Estudos Literarios de 20% (vinte por cento), do vencimento basico inicial,
conforme artigo 30 da Lei Complementar n°. 147/2010, e na Resolugéo
01/2007 do Conselho Nacional de Educacéo - CNE, a servidora MISLENE DE
OLIVEIRA, lotada na Secretaria Municipal de Educagao — SEMED, a partir de
27 de julho de 2020.

Paragrafo unico. A gratificagéo é sobre o Cargo de Professor Nivel Il —
40h, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG - 300, Cadigo MAG - 307, Classe
O, Referéncia Salarial “1”, conforme Processo Administrativo n® 3.542/2020.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 27 de julho de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 5 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.541 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2020.

INCLUI, REVOGA E ALTERA DISPOSITIVOS AO DECRETO
N° 49.048 DE 18 DE ABRIL DE 2020 E ADOTA MEDIDAS
DE RESTRICAO NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N°
5.285 DE 17 DE ABRIL DE 2020, QUE DISPOE SOBRE AS
MEDIDAS PARA ENFRENTAMENTO DA COVID-19 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no
exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial da Saude declarou
a infeccdo humana do Coronavirus (COVID-19) como pandemia, com
declaracdo de emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN),

CONSIDERANDO que a edigéo da Lei Federal n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, prevé medidas de enfrentamento de emergéncia de satde
publica do presente surto do COVID-19,

CONSIDERANDO que a Portaria n° 188 de 3 de fevereiro de 2020,
do Ministério da Saude, que dispde sobre declaracdo de emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgéo
humana pelo novo Coronavirus, especialmente a obrigacdo de articulagdo
dos gestores do SUS como competéncia do Centro de Operacdes de
Emergéncias em Saude Publica,

CONSIDERANDO que o Ministro de Estado da Saude declarou
estado de transmissao comunitaria do Coronavirus (COVID-19) em todo o
territério da federagéo, conforme Portaria n® 454 de 20 de margo de 2020,

CONSIDERANDO a confirmagcdo de casos positivos para o
Coronavirus (COVID-19) no Estado de Rondénia,

CONSIDERANDO a confirmacéo de casos positivos e suspeitos para
o Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Vilhena,

CONSIDERANDO a previsao de impactos nas finangas publicas
decorrentes desta pandemia, ja explicitado pela Unido e pelo Estado de
Rondénia através do reconhecimento de Calamidade Publica, que evidencia
a necessidade de descumprimento das metas fiscais e demonstra que os
impactos alcangarao os entes Municipais,

CONSIDERANDO que compete ao municipio legislar sobre os
assuntos que afetam o seu funcionamento local, conforme estabelece a
Constituicdo do Estado de Rondbnia em seu art. 122, concomitante aos
incisos Il, V, VIl e VIl do art. 30 da Carta Magna,

CONSIDERANDO a necessidade de tutelar o interesse publico e o
interesse particular das pessoas, em especial neste momento de iminente
risco global,

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever dos entes
federativos, que o faz por agdes e politicas publicas que visem a redugéo dos
riscos de doengas e de outros agravos, como também o acesso universal
e igualitario aos servigcos de saude publica na forma dos arts. 196 e 197 da
Constituicdo da Republica,

CONSIDERANDO que é dever do Administrador Publico tomar as
providencias necessarias e em tempo para resguardar o interesse publico,

CONSIDERANDO que as Unicas medidas para diminuir os impactos
e trazer saude publica ao municipio sao a educagéo através das medidas de
higiene, bem como o afastamento social e a participagéo colaborativa e de
responsavel do cidadao,

CONSIDERANDO que a prevencdo € a Unica alternativa para
assegurar a vida dos moradores da Vilhena/RO e o art. 23 da Constituigao
Federal, estabelece no inciso Il que “é de competéncia comum da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cuidarem da saude e da
assisténcia publica”,

CONSIDERANDO a nota técnica expedida pelo Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, para fins de orientar as agdes a serem executadas
pelo Estado e Municipios em detrimento da crise causada pelo COVID-19,
onde prevé entre outras informagbes, a necessidade de reconhecimento da
calamidade pelo Poder Legislativo,

CONSIDERANDO a Decisdo ADI 6341 MC-EF/DF,

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de margo de 2020 do
Ministério da Saude,

CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia Nacional para Infecgéo
Humana pelo novo Coronavirus do Ministério da Saude, da Secretaria de
Estado da Saude e da Secretaria Municipal de Saude,

CONSIDERANDO a Lei N° 5.285 de 17 de abril de 2020, do Municipio
de Vilhena — RO,

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto Estadual n° 25.470 de 21
de outubro de 2020,

CONSIDERANDO o que dispde a Portaria n® 2623 de 07 de outubro
de 2020, que reconhece o Estado de Calamidade no Estado de Rondénia/RO,

DECRETA:

Art. 1° Ainclusao, revogacao e alteragéo dos dispositivos do Decreto
n°® 49.048 de 18 de abril de 2020 e adota medidas de restricdo que dispds
sobre as medidas para enfrentamento da COVID-19, que declarou o nivel
de EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA, nos termos do artigo 10 da Lei
Municipal n® 5.285 de 17 de abril de 2020, que devera perdurar enquanto néo
forem alteradas as evidéncias técnicas da saude publica municipal.

Art. 2° Fica mantido o Estado de Calamidade Publica no Municipio
de Vilhena consoante o disposto no artigo 1° do Decreto Estadual n° 24.887,
de 20 de margo de 2020, no artigo 1° da Lei Municipal n° 5.285 de 17 de abril
de 2020 e na Portaria n° 2.623 de 07 de outubro de 2020, expedida pela
Secretaria Nacional de Protegao e Defesa Civil, que reconhece o Estado de
Calamidade no Estado de Rondénia/RO, com objetivo de resguardar a saude
publica e o interesse da coletividade na prevencgéo do contagio e no controle
da propagacéo do Coronavirus-COVID-19.

Art. 3° Fica determinado que na circulagéo e permanéncia de pessoas
por espacos e vias publicas é obrigatdrio:

| — 0 uso geral de mascaras faciais para quando o cidad&o deixar sua
residéncia, devendo ser utilizadas em locais publicos, e de uso comum no
Municipio de Vilhena;

Il — manter distancia minima de 120 cm (cento e vinte centimetros)
entre as pessoas;

Art. 4° Fica restringida a circulagéo de pessoas nos seguintes termos:

|- as pessoas pertencentes ao grupo de risco, permitido apenas
em deslocamentos estritamente necessarios para realizagdo de atividades
essenciais; (Redagéo alterada pelo Decreto n° 50.197 de 04 de setembro de
2020).

Il — as pessoas suspeitas ou confirmadas para o Covid-19, de acordo
as orientagdes dos profissionais de saude. (Redagéo alterada pelo Decreto n°
49.187 de 05 de maio de 2020).
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Ill — as pessoas em geral, por areas de lazer e convivéncia, publica ou
privada, inclusive em condominios e residenciais, com o objetivo de realizar
atividades fisicas, festivas e outras atividades sociais sem relevancia publica
que envolvam aglomeragdes de pessoas. (Redagao alterada pelo Decreto n°
50.197 de 04 de setembro de 2020).

IV— as pessoas em geral, pelas vias, espagos e equipamentos
publicos entre as 00:00 (zero) horas e as 05:00 (cinco) horas do dia seguinte,
excepcionados nos casos de: (Redagdo alterada pelo Decreto n° 50.360 de
06 de outubro de 2020).

a — prestacdo de servigos ligados a saude emergencial, como
hospitais, farmacias e respectivos entregadores. (Redagéo incluida pelo
Decreto n° 49.273 de 13 de maio de 2020).

b — locomogéao voltada a busca de atendimento emergencial de saude
ou aquisigdo de itens de salde emergencial. (Redacao incluida pelo Decreto
n. 49.273 de 13 de maio de 2020).

¢ — prestacéo de servigo publico essencial e emergencial ou que néo
pode ser desenvolvido em outro horario, bem como em qualquer outro caso
de necessidade publica. (Redagao incluida pelo Decreto n. 49.273 de 13 de
maio de 2020).

d — locomogédo para o trabalho, desde que este ndo possa ser
desenvolvido em outro periodo, ou seja, essencial, assim considerado o que
envolva o fornecimento de alimentos, itens de higiene ou saude. (Redagao
incluida pelo Decreto n° 49.273 de 13 de maio de 2020).

e — prestagdo de servicos de transporte por taxis, aplicativos e
mototaxis e servigos de entrega em geral. (Redagéo alterada pelo Decreto n°
49.273 de 13 de maio de 2020).

f — as autoridades deverao exigir documentagdo comprobatéria de
que o cidaddo se enquadra em uma das hipéteses descritas acima, tais
como: laudo, pedido ou receita médica, carteira funcional, cracha, carteira de
trabalho, declaragdo do empregador e outros, podendo se necessario solicitar
o auxilio de forga policial. (Redagéo alterada pelo Decreto n°® 49.273 de 13 de
maio de 2020).

V — REVOGADO

VI- fica proibida o uso/consumo comunitario e/ou compartilhado de
erva mate: chimarréo/tereré e de aparelhos ou equipamentos para consumo
de produtos fumigenos, conhecidos como “narguilé”, “arguilé” ou qualquer
aparelho similar, em espagos publicos, abertos ao publico ou de uso coletivo,

ainda que ao ar livre.

§ 1° Considera-se como grupo de risco, os idosos com 60 (sessenta)
anos ou mais, gestantes, imunodeprimidos, portadores de doencgas crénicas
(hipertenséo, diabete, doenga respiratéria cronica, insuficiéncia renal cronica,
doencgas cardiovasculares e cancer).

§ 2° Para fins do disposto neste artigo considera-se como atividades
essenciais aquelas voltadas a aquisicéo de géneros alimenticios, medicagéo
e socorro médico.

§ 3° REVOGADO
Art. 5° Para o funcionamento dos estabelecimentos é obrigatorio:

|- 0 uso de mascaras faciais pelos usuarios, clientes, frequentadores,
funcionarios e colaboradores, podendo serem disponibilizadas ou ofertadas
em suas entradas;

Il- a disponibilizagédo de recursos de higienizagcdo e assepsia aos
usuarios, clientes e frequentadores em suas entradas;

Ill — a fixagcdo de barreiras fisicas em suas entradas, com informes
visiveis sobre a quantidade maxima de pessoas que podem entrar e
permanecer nas areas comuns;

IV- a utilizagdo produtos eficazes para a higienizagdo e assepsia,
tais como, alcool 70% (setenta por cento), agua sanitaria, biguanida
polimérica, quaternario de aménio, peroxido de hidrogenia, acido peracético

ou glucopratamina;

V- a higienizacdo periddica de suas areas fisicas durante o
funcionamento ou expediente, a depender do fluxo de pessoas;

V|- a limpeza a cada 2 (duas) horas, especialmente os corrimdes de
escadas e de acessos, maganetas e trincos de portas, botdes de elevadores,
dentre outros;

VIl- a manutengéo da circulagdo e renovagao de ar puro e limpo,
realizando limpeza periédica nos sistemas de ares condicionados (filtros e
dutos) e, se possivel, manter janelas e portas abertas;

VIll- a designagé@o de um funcionario para efetuar os cuidados com
a higienizacdo evitar a formacdo de aglomeracdes nos locais de acesso
(entrada e saida do estabelecimento);

IX— o respeito ao afastamento social, limitando em seus ambientes o
quantitativo de pessoas conforme a area comum de circulagédo, sendo uma
a cada 20 (vinte) metros quadrados, devendo os estabelecimentos fixar em
suas entradas o quantitativo maximo de pessoas permitidas a adentrarem no
ambiente, ficando responsaveis pela distribuicdo de senhas e organizagao
das filas que se formarem fora do estabelecimento, recomendada a instalagéo
de cabines de desinfecgdo. (Redacéo alterada pelo Decreto n® 49.187 de 05
de maio de 2020).

X— a restricdo da entrada de pessoas nos estabelecimentos quando
atingido o limite de acesso descrito no inciso anterior, sendo o responsavel
pelo estabelecimento o controle de acesso, tanto interno quanto externo.

Xl- REVOGADO.
Xll- REVOGADO.

Xlll- manutengdo da distancia minima de 120 cm (cento e vinte
centimetros) entre os usuarios, clientes ou frequentadores.

XIV—REVOGADO.

XV- limitagédo da presenca de 5 (cinco) pessoas em estabelecimentos
de entretenimento, tais como casas de show, boates, balnearios e congéneres.

XVI- REVOGADO (Revogado pelo Decreto n. 49.724 de 07 de julho
de 2020).

XVII- restrigho ao funcionamento de tabacarias, que deverao
funcionar apenas com delivery ou retirada, sem consumo no local. (Redagao
alterada pelo Decreto n° 49.724 de 07 de julho de 2020).

XVIll- na realizagdo de atividades religiosas presenciais o publico
deve ser limitado a proporcdo de 0,4 (quatro décimos) pessoas por 1 m?
(um metro quadrado) da nave dos templos liturgicos. (Redagao alterada pelo
Decreto n° 50.360 de 06 de outubro de 2020).

§ 1° Os estabelecimentos do ramo alimenticio, que processem
alimentos, tais como restaurantes, cafeterias, lanchonetes, churrascarias e
congéneres, além das regras dos incisos do caput deste artigo, deverao:

a —realizar limpeza minuciosa e periddica de todos os equipamentos,
moveis, pecas e utensilios do estabelecimento;

b — promover a higienizagdo das mesas e cadeiras ao termino de cada
atendimento e antes da disponibilizagdo da mesa ao préximo consumidor;

¢ - REVOGADO

d - dispor para uso dos entregadores, caso o estabelecimento oferte
servigo de entrega adomicilio, mascaras faciais e, preferencialmente, promover
mecanismos que nao necessitem do toque do entregados nos itens da
entrega e, promover higienizacdo e assepsia dos instrumentos de uso comum
a cada entrega. prezar pelo afastamento social, pela manutengao da distancia
minima de 2 (dois) metros entre os usuarios, clientes ou frequentadores, entre
as mesas e locais de uso comum, e limitar o ingresso de pessoas a 50%
(cinquenta por cento) da capacidade maxima do estabelecimento, conforme
avaliacdo técnica do Corpo de Bombeiros.
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§ 2° Nos estabelecimentos e atividades em que necessitem de itens
de utilizagdo comuns entre os usuarios, tais como em centros de estética
e salbes de cabeleireiros, barbearias, manicures e pedicures, academias
de ginastica e musculagdo, taxis, transporte por aplicativos, boliches,
brinquedotecas, espagos kids, dentre outros, os instrumentos e os locais
de realizagédo das atividades deverdo obrigatoriamente serem higienizados
imediatamente apds o uso pelo usuario.

§ 3° As feiras livres funcionarédo, obedecidas as regras de higiene,
assepsia e distanciamento estabelecidas neste artigo e as orientagbes
e normas baixadas pelos 6rgdos centrais dos sistemas que disciplinam
atividades e funcdes sob sua competéncia, observadas as seguintes
disposigoes: (Redacéo alterada pelo Decreto n° 50.360 de 06 de outubro de
2020).

As feiras livres realizadas em locais cobertos (barracées) ocorrerdao
nas tercas-feiras e sabados no barracéo do Bairro BNH, nas quartas-feiras e
domingos no barracdo do Bairro Centro e nas sextas-feiras no barracéo do
Bairro Sao José. (Redacao alterada pelo Decreto n° 50.360 de 06 de outubro
de 2020).

As feiras de rua serdo realizadas nas Avenidas Melvin Jones
e Avenida Parana, em horédrios e trechos previamente definidos pela
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI, com o fechamento das vias
nos dois sentidos de modo a garantir o distanciamento entre as barracas e
frequentadores. (Redacéo alterada pelo Decreto n° 50.360 de 06 de outubro
de 2020).

§ 4° Para fins do enquadramento no previsto nos incisos XV, XVI
e XVII sera considerada a atividade preponderantemente, de fato exercida
pelo estabelecimento, e constatada pelo fiscal, mesmo que conste outras
atividades no rol das atividades principais ou secundarias descritas no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica ou Contrato Social. (Redagéo incluida
pelo Decreto n° 49.273 de 13 de maio de 2020).

§ 5° As atividades de mototaxis deverao ser realizadas apenas com a
utilizagéo dos capacetes préprios dos usuarios (passageiro), respeitando as
regras gerais deste artigo.

§ 6° As escolas de idiomas, cursinhos, musica, autoescolas e
congéneres obedecerdo as regras de distanciamento da alinea “e” do
paragrafo 1° deste artigo.

§ 7° As atividades esportivas coletivas de todas as modalidades
devem observar o Protocolo Sanitario definido na Nota Técnica n°® 66/2020/
AGEVISA/SCI/RO.

§ 8° o funcionamento dos clubes recreativos, de pesca e pesqueiros,
observara todos os protocolos e medidas de seguranga recomendados pelas
autoridades sanitarias, inclusive:

| — a utilizagao de equipamentos de protegéao individual, por todos os
empregados, colaboradores, terceirizados e prestadores de servico;

Il — a disponibilizagcéo de alcool em gel 70% (setenta por cento) a
todos os clientes e frequentadores;

Il —a manutengéo dos banheiros e demais locais do estabelecimento
higienizados e com suprimentos suficientes para possibilitar a higiene pessoal
dos empregados, colaboradores, terceirizados, prestadores de servico e
frequentadores;

IV — a utilizacdo de mascaras de protegéo facial;
V — a aferigdo da temperatura dos frequentadores;

VI — a frequente higienizacdo das mesas e cadeiras de uso coletivo,
que devem ser dispostas a uma distancia de dois metros umas das outras;

VIl — a manutengéo do distanciamento minimo de 120 cm (cento e
vinte centimetros) entre as pessoas;

VIl — limitagdo das areas de piscinas a 1 (uma) pessoa a cada 5 m
(cinco metros) de lamina d’agua, com a higienizagédo periddica de objetos
e areas de contato. (Redagdo alterada pelo Decreto n° 50.176 de 04 de
setembro de 2020)

IX — limitagdo da utilizagdo de 50% (cinquenta por cento) da area
construida de quiosques, churrasqueiras, pistas de corrida e demais areas de
convivéncias. (Redacao alterada pelo Decreto n° 50.176 de 04 de setembro
de 2020)

X —-REVOGADO

§ 9° Fica permitido a entrada de criangas acompanhada dos pais
e responsaveis, desde que observadas as medidas sanitarias pertinentes.
(Redacgao incluida pelo Decreto n° 50.176 de 04 de setembro de 2020)

§ 10. As criangas menores de 3 (trés) anos e pessoas com deficiéncia
impossibilitadas de cumprirem as medidas sanitarias pertinentes, s6 poderao
ingressar nos estabelecimentos, desde que seus pais ou responsaveis
se comprometam integralmente a zelar pelas regras de higiene. (Redagéao
incluida pelo Decreto n° 50.176 de 04 de setembro de 2020)

§ 11. Os servicos de eventos e afins deverdo atender a limitagéo de
até 50% (cinquenta por cento) da capacidade total de lotagdo, fazendo com
que os clientes mantenham a distancia de, no minimo, 120cm (cento e vinte
centimetros) entre as mesas, cabendo a responsabilidade aos promotores
dos eventos quanto a manutengcédo da ordem e o distanciamento deles na
area interna e externa.

Art. 6° Os estabelecimentos que desenvolvem servigos publicos e
atividades essenciais poderdo ampliar o horario de funcionamento e reservar
horario e espago exclusivo, limitar o quantitativo de caixas e terminais de auto
atendimento disponiveis no estabelecimento para o atendimento das pessoas
que integram o grupo de risco, recomendando-se a adogédo dos seguintes
horarios: (Redacéo alterada pelo Decreto n® 49.187 de 05 de maio de 2020).

Agéncia bancarias: das 9:00h as10:00h;
b) Casas lotéricas: 08:00h as09:30h.

Art. 7° Fica determinado que o horario de funcionamento geral das
atividades comerciais e de servigos sera das 06:00 (seis) horas as 24:00
(vinte e quatro) horas, exceto para as atividades previamente estabelecidas
como essenciais, e sem atendimento ao publico. (Redagéo alterada pelo
Decreto n° 50.360 de 06 de outubro de 2020).

Art. 8° E mantida a composi¢do e o funcionamento do Comité de
Prevencgéo e Enfrentamento ao Coronavirus (COPEN-VHA), nos termos dos
artigos 52 a 54 do Decreto n° 48.875 de 2 de abril de 2020, revogando as
demais disposigdes nele contidas.

Art. 9° As medidas previstas neste Decreto deverdo ser revistas
sempre que ocorrerem mudangas no quadro epidemioldgico capazes de
alterar o nivel para ALERTA ou EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA.

Art. 10. A realizagdo de cerimbnias funebres (veldrios) devera ser
obrigatoriamente realizada na Capela Mortuaria Geraldo Magela de Carvalho
e ser limitada a presenca de 20 (vinte) pessoas no ambiente, podendo revezar
entre outras pessoas, com duragdo maxima de 2h (duas horas), mantendo
sempre os cuidados do distanciamento entre os visitantes.

| — Caso o Obito seja por Coronavirus (COVID-19), ou de caso
suspeito, ndo podera ser realizada a cerimdnia funebre, limitando-se apenas
ao sepultamento e a funeraria devera adotar as orientagbes estabelecidas
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, por meio da Nota
Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n° 04/2020 ou outra que a substituir.

Art. 11. Em caso de descumprimento das medidas previstas neste
Decreto, a populagdo devera comunicar as autoridades competentes para
apuragdo das eventuais praticas de infracdes administrativas previstas
no artigo 10 da Lei Federal n°® 6.437, de 20 de agosto de 1977, na Lei n°
2547/2008 Codigo Sanitario de Vilhena e no Codigo de Posturas do Municipio
de Vilhena, bem como dos crimes previstos nos artigos 267 e 268 do Codigo
Penal Brasileiro.

Paragrafo unico. Ficam designados os fiscais municipais das
carreiras publicas deste Poder, para o fiel cumprimento das disposigées do
presente Decreto, podendo solicitar o auxilio da forga policial, se necessario.

Art. 12. Ficam revogados os Decretos n° 48.790 de 20 de margo de
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2020, n° 48.791 de 20 de margo de 2020, n° 48.795 de 20 de margo de 2020,
n°® 48.903 de 7 de abril de 2020, n° 48.974 de 9 de abril de 2020 e, n° 49.038
de 15 de abril de 2020 e quaisquer disposi¢cdes em contrario.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 9 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

SEMOSP - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DE VILHENA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Livro 003 Fls. 18 Vol. |
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 006/2020

Processo Administrativo n°. 530/2020

Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ:
04.092.706/0001-81. Contratado: SAPRA LANDAUER SERVICO
DE ASSESSORIA E PROTEGCAO RADIOLOGICA LTDA. CNPJ
n® 50.429.810/0001-36. Objeto contratagdo de uma empresa para
prestar servico de Dosimetria individual com fornecimento mensal de
17(dezessete) Dosimetros Individuais (Medidores de Radiagdo) para
uso dos profissionais, que trabalham na sala de Raios-X do Hospital
Regional de Vilhena e CEV, e na sala de mamografia do CRESAMC. Esta
solicitacdo se faz necessario para atender a Portaria Federal n° 453 de
01/06/1998 da ANVISA e a norma da CNEN NN - 3.01.2011 da Comissao
Nacional de Energia Nuclear, sendo: Hospital Regional, 05 Dosimetros
mensalmente; Mamografia, 1 (um) Dosimetro mensalmente; CEV - 05
(cinco) Dosimetros mensalmente; Tomografia, 2 (dois) Dosimetros
mensalmente; e Dosimetros Padrdo — 4 (quatro), estes dosimetros
monitoram o ambiente da sala de exames, em conformidade com a
Solicitagdo de Despesa n° 1674/2020, Projeto Basico, Justificativa de
Dispensa de Licitacdo e demais documentos constantes no Processo
Administrativo n°® 530/2020. Valor: R$ 3.264,00 (trés mil e duzentos
e sessenta e quatro reais); Prazo: O servico com fornecimento dos
dosimetros devera ser iniciado em até 15 dias contados da emisséo da
Nota de Empenho.

Data: 21.08.2020.

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 026/SAAE/2020

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 158/2020/SAAE, destinado

a AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO, PARA ARMAZENAMENTO
DE RESIDUOS CONTAMINANTES, para suprir as necessidades do SAAE
na gestéo de residuos, referente ao Pregao Eletronico n°® 026/SAAE/2020, e
ata da Sessao Publica do Pregdo. HOMOLOGO o julgamento e Adjudicacao
proferida, em favor das empresas SANCHES & GONCALVES LTDA-

ME o valor de R$ 2.518,80 (dois mil quinhentos e dezoito reais e oitenta
centavos), S. ALMEIDA EIRELI o valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
totalizando o valor de R$ 4.518,80 (quatro mil quinhentos e dezoito reais e
oitenta centavos), obedecendo assim as demais condigdes da proposta e
todos os requisitos cabiveis no Edital. Publique-se.

Vilhena / RO, 03 de novembro de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
DIRETOR GERAL

ERRATA
PORTARIA INTERNA 18/2020- SEMOSP

ONDE SE LE:

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO CONTRATO PUBLICA
CONFORME ESPECIFICAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PAULO DE LIMA COELHO, Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondonia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas,
considerando o disposto na instru¢gdo normativa n°® 002/CGM/2018.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a senhora, Sueli dos Santos, matricula 5233,
detentora do cargo de servigos gerais para ser fiscal do contrato, oriundo
do processo administrativo n® 2926/2020, contrato n° 046/2020 que tem por
objetivo prestacdo de servico de rastreamento veicular, com a finalidade de
atender as necessidades desta Secretaria de Obras.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura e seus
efeitos retroagem a 16 de julho de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.

LEIA-A-SE

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO CONTRATO PUBLICA
CONFORME ESPECIFICAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PAULO DE LIMA COELHO, Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondonia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas,
considerando o disposto na instru¢gdo normativa n°® 005/CGM/2017.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a senhora, Sueli dos Santos, matricula 5233,
detentora do cargo de servigos gerais para ser fiscal do contrato, oriundo
do processo administrativo n® 2928/2020, contrato n° 046/2020 que tem por
objetivo prestagdo de servigo de rastreamento veicular, com a finalidade de
atender as necessidades desta Secretaria de Obras.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura e seus
efeitos retroagem a 16 de julho de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.

Vilhena/RO, 09 de novembro de 2020.

PAULO DE LIMA COELHO
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

PORTARIA INTERNA 19/2020- SEMOSP

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO CONTRATO PUBLICA
CONFORME ESPECIFICAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PAULO DE LIMA COELHO, Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas,
considerando o disposto na instru¢do normativa n°® 005/CGM/2018.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a senhor, Matheus Silveira Martins, matricula 14400,
detentora do cargo de Assessor Administrativo para ser fiscal do contrato,
oriundo do processo administrativo n® 395/2017, contrato n°® 057/2017, em
substituicdo ao servidor exonerado Matteus Teixeira Moreira. O contrato tem
por objetivo prestacéo de servigo de Internet, com a finalidade de atender as
necessidades desta Secretaria de Obras.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura e seus
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efeitos retroagem a 01 de outubro de 2020.
Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.

Vilhena/RO, 09 de novembro de 2020.

PAULO DE LIMA COELHO
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2020
TERMO DE DISPENSADE LICITACAO 128/2020
Natureza: Normal

DATA: 22/10/2020 PROTOCOLO: 4000 / 2020
CONTRATANTE |
MUNICIPIO DE VILHENA |

CONTRATADO(A) |

Fornecedor: GOLDENPLUS COM DE MED E PROD HOSP LTDA EPP

CNPJ: 17.472.278/0001-64 Insc. Estadual:

Endereco: GOTARDO MAZZAROLO, 16

Bairro: CENTRO Cidade: BARAO DE COTEGIPE - RS CEP: 99.740-000

Telefone:

OBJETO |
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER A FARMACIA MUNICIPAL. |
JUSTIFICATIVA |

AQUISICAO DE MEDICAMENTO (AZITROMICINA) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FARMACIA BASICA NO
TRATAMENTO AOS PACIENTES COM COVID-19.

DESPESA |

Programitica Fonte [ Descri¢iio
1400110303007122533390300000 10020 [MATERIAL DE CONSUMO
1400110303007122533390300000 10020 [MATERIAL DE CONSUMO

ITEM(S)
Lot | Orde | Item [Descri¢do Unidade Qtde. V. Unitario V. Total

1 1 83952 |Azitromicina Di-Hidratada 500mg Compri 20000.00 1.7600 35,200.00
Total: 35,200.00

EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.

Afonso Emerick Dutra
Secretario Municipal de Saude

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA PUBLICACOES
EDUARDO TOSHIYA TSURU SAMIR MAHMOUD ALI RECEBIMENTOS DE MATERIAS: Sao
Prefeito Partido: PSDB diariamente, das 07h00min as 13h00min de 22 a
62 feira
MARIA JOSE DE FREITAS CARVALHO FRANCA SILVA
Vice-Prefeito Partido: PV OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagbes deverdo estar formatadas
LORENI GROSBELLI RAFAEL MAZIERO rigorosamente de acordo com as normativas
Controladoria de Licitagédo - CL Partido: PSDB expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.vilhena.
ERICA PARDO DALA RIVA CELIO BATISTA ro.gov.br” o link “Normas de Publicagédo”.
Controladoria Geral do Municipio - CGM Partido: PR
DO TEXTO: A revisdo de textos & de inteira
URBANA APARECIDA LIMA DOS SANTOS RONILDO MACEDO responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV Partido: PV
PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
MARGARIDA SANTOS DUARTE HELENA MARIA RODRIGUES DE QUEIROZ | Comunicagdo, tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis
Gabinete do Prefeito - GAB (LENINHA) para publicagdo de qualquer matéria, a partir da
Partido: PTB data do seu recebimento.

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD

JAIR NATAL DORNELAS
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

RAFAEL NUNES REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMCOM

EDSON WILLIAN BRAGA
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCARLECIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

MARCELA RODRIGUES DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

PAULO LIMA COELHO
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
- SEMOSP

EDUARDO FERNANDO DA SILVA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

AFONSO EMERICK DUTRA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

VIVIAN BACARO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

JOSE MARCONDES CERRUTTI
Secretaria Municipal de Turismo
Comércio - SEMTIC

Industria e

MACIEL WOBETO
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-IPMV

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Partido: PMDB

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Partido: PTN

CARLOS ANTONIO DE JESUS SUCHI
Partido: PTN

MARCOS ANTONIO DE ALBUQUERQUE
Partido: PHS

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PV

VALDETE DE SOUSA SAVARIS
Partido: PPS

ADILSON JOSE WIEBBELING DE OLIVEIRA
Partido: PSDB

MESA DIRETORA
BIENIO 2019/2020

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo

1° Vice-Presidente: Vereador Francislei Inacio da
Silva

2° Vice-Presidente: Vereador Rafael Maziero
1° Secretario: Vereador Célio Batista

2° Secretario: Vereador Samir Mahmoud Ali

RECLAMACAO: Devera ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagao,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagao.

EDITORIAL

Secretario Municipal de Comunicag&o
JOSE VALDENIR JOVINO

Assinatura e Autorizagédo
PREFEITURA MUNICIPAL
José Valdenir Jovino

CAMARA MUNICIPAL
Osias Hernan Labajos Lagos

Projeto Grafico / Diagramagéo / Capa
Everton Mathias de Mello
Gustavo Silva de Franca

Desenvolvimento Site
Eder Ferreira dos Reis Mucuta
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Marcelo da Silva Ceballos

ASSINATURA DO EXECUTIVO

Assinado de forma digital por
MUNICIPIO DE
VILHENA:04092706000181

ASSINATURA DO LEGISLATIVO
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