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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 48.790 DE 20 DE MARGO DE 2020.

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS E REGRAS PARA FINS DE PREVENGAO
A INFECGAO E A PROPAGACAO DO CORONAVIRUS (COVID-19) NO AMBITO DA
PREFEITURA DE VILHENA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e
usando das atribuicdes que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducao do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal
e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegéo e recuperacéo, na forma do artigo 196 da
Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO a emergéncia em saude publica de importancia nacional declarada pela
Organizagao Mundial de Saude, em 30 de janeiro de 2020, em razao do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei Nacional no 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do Coronavirus responsavel
pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria n® 188, de 4 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude, que

| Declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgao

Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de margo de 2020, também do Ministério da Saude,
que regulamenta e operacionaliza a Lei no 13.797/2020, estabelecendo medidas para o enfrentamento da
emergéncia em saude publica;

CONSIDERANDO o Decreto no 24.871, de 16 de margo de 2020, do Estado de Rondbnia, que
declara situagédo de emergéncia em saude publica, dispondo sobre as medidas temporarias de prevengao
ao contagio do virus, no ambito estadual;

CONSIDERANDO que a situagdo de emergéncia em saude publica decretada pelo Estado de
Rondénia também demanda, por parte dos demais entes e 6rgdos publicos, o emprego urgente de
medidas de prevengdo, controle e contencéo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar
a disseminagao da doenga;

CONSIDERANDO a necessidade de alinhamento das atividades da Administragdo Publica do
Municipio, com as agbes adotadas em nivel nacional e estadual relativas a enfrentamento, prevengéo e
combate ao Coronavirus (COVID-19);

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos os procedimentos e as regras para fins de prevencéo a infecgdo e a
propagacéo do Coronavirus (COVID-19) no ambito da Prefeitura de Vilhena, limitando-se o atendimento
ao publico nas dependéncias fisicas a partir de 23 de margo de 2020, pelo periodo de 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado, e:

| — sdo permitidas as concessoes de férias e licengas vencidas aos servidores, ficando a critério
dos responsaveis pelos 6rgaos municipais, exceto a Secretaria Municipal de Saude — SEMUS;

Il — aos servidores publicos municipais do grupo de risco é obrigatéria a realizagdo de suas
atividades laborais em domicilio, em regime de home office;

Ill — aos servidores publicos municipais que ndo se enquadrem no grupo de risco, é permitida a
realizacéo de suas atividades laborais em domicilio, em regime de home Office, uma vez que alinhado com
o superior hierarquico do 6rgéo; e
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IV — ficam suspensas as viagens oficiais, exceto os deslocamentos de
pacientes pela Secretaria Municipal de Saude — SEMUS.

§ 1° Em casos excepcionais, os deslocamentos poderdo ser
expressamente autorizados pelo Prefeito Municipal, apos justificativa formal
da necessidade do deslocamento feita pelo secretario da pasta interessada e
entregue com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data da viagem.

§ 2° Os servidores serdo autorizados a exercerem atividades laborais
em domicilio, mediante a expedigao de portaria interna de cada 6rgéo, deverao
ficar de sobreaviso durante o periodo de expediente do seu 6érgéo, cumprir o
horario normal e lanc¢a-lo em registro de frequéncia manual expedido pelo seu
orgéo de lotacéo.

§ 3° Os servidores em regime de trabalho domiciliar deveréo buscar
junto aos seus superiores hierarquicos a distribuicdo das demandas, devendo
seguir a orientagao do titular da pasta, observando a natureza da atividade.

§ 4° O servidor em regime de trabalho domiciliar que ndo cumprir o
expediente regular das atividades, tera o dia de trabalho descontado e sera
convocado a retornar as atividades normais no 6rgao de origem.

§ 5° Para os efeitos do inciso Il deste artigo, pertencem ao grupo de
risco os servidores que:

| —padegam de doengas graves ou respiratorias cronicas, devidamente
certificadas por médico competente;

Il — gestantes;

Il — coabitem com filhos menores de 01 (um) ano, idosos com
doengas cronicas, pessoas imunodeprimidas ou que padegam de doengas
graves ou respiratérias cronicas;

IV — forem maiores de 60 (sessenta) anos;

V — viajaram ou coabitem com pessoas que viajaram para o exterior
ou areas afetadas nos ultimos 15 (quinze) dias; e

VI — sejam imunodeprimidos.

§ 6° Ao que se refere no inciso Il do artigo 1°, fica condicionado,
conforme o caso, a apresentacdo de documentos comprobatdrios da situagéo
de risco ao Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragédo
- SEMAD, intempestivamente, no primeiro dia util apés o término do prazo
das atividades em domicilio, uma vez que o regime domiciliar das atividades
tenha sido previamente alinhado com o responsavel do 6rgéo de lotagao.

Art. 2° O atendimento ao publico nos 6rgéos do Municipio de Vilhena
sera realizado preferencialmente por meio ndo presencial, nos horarios das
7h as 13h.

§ 1° Caso seja necessario o atendimento presencial, o interessado
podera agendar atendimento por meio do telefone 069 3919 7080 e, o
responsavel pelo agendamento informara a data, o horario e o local no qual
se realizara o atendimento.

§ 2° Os agendamentos para atendimento presencial serdo realizados
preferencialmente por ordem cronoldgica, respeitando as prioridades
resguardadas pela legislacdo em vigor e, por 6érgédo do municipio, de acordo
com cada demanda dos interessados.

Art. 3° Os servidores que apresentarem quaisquer dos sintomas
relacionados ao Coronavirus (COVID-19) deverdo imediatamente afastar-se
das atividades laborais e comunicar o fato a chefia imediata, devendo buscar
o atendimento e tratamento médico e apresentar ao Nucleo de Recursos
Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, o atestado
médico para langamento no registro funcional, caso fique comprovada a
presenga de qualquer enfermidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 20 de margo de 2020.
EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 48.791/2020

CONSTITUI E DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR O
COMITE DE ENFRENTAMENTO AO CORONAVIRUS -
COVID-19 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO o Decreto n° 24.871 de 16 de margo de 2020, do
Governo do Estado de Rondénia — RO,

CONSIDERANDO a existéncia de pandemia do COVID-19 (Novo
Coronavirus), nos termos declarados pela Organizagdo Mundial de Saude
- OMS;

CONSIDERANDO as recomendacdes expedidas pelo Ministério da
Saude em 13 de margo de 2020;

CONSIDERANDO a existéncia de casos suspeitos do Novo
Coronavirus-Covid-19, nesta cidade de Vilhena — RO, pela Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS;

CONSIDERANDO as medidas para enfrentamento da emergéncia de
salde publica de importancia internacional decorrente do novo Coronavirus-
COVID-19, no ambito do Municipio de Vilhena, ficam definidas nos termos
deste Decreto;

DECRETA:

Art. 1° A constituicdo e designacdo de membros para compor o
COMITE DE ENFRENTAMENTO AO CORONAVIRUS - COVID-19 DO
MUNICIPIO DE VILHENA

Paragrafo unico. O Comité de que trata o caput deste artigo fica assim
composto:

COORDENADOR DO COMITE:
Afonso Emerick Dutra — Secretario Municipal de Saude — SEMUS

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMUS

Afonso Emerick Dutra — Secretario Municipal de Saude - SEMUS

Faical Ibrahim Akkari — Diretor do Hospital Regional Adamastor
Teixeira de Oliveira

Susiane Bonfim Martins Costa - Enfermeira

Dalvelena Josefa Pinheiro de Sousa - Enfermeira

André Luiz Oliveira de Carvalho - Médico

REPRESENTANTE DO MINISTERIO PUBLICO
Dr2. Yara Traavalon Viscardi

REPRESENTANTE DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
Dr. Tulio Marques de Mello Leonardo

REPRESENTANTE DA POLICIA MILITAR
Comandante Diego Batista Carvalho

REPRESENTANTE DA
EMPRESARIAL DE VILHENA
Eloi Maria

ASSOCIACAO  COMERCIAL E

REPRESENTANTE DO CORPO DE BOMBEIROS
Comandante Luiz Eduardo Oliveira Firmino

REPRESENTANTES RELIGIOSOS
Padre Marcos Laurinto Bento
Pastor Mario Sérgio Ribeiro Santos

REPRESENTANTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO
DE VILHENA
Francislei Inacio da Silva — Vereador Francga Silva

REPRESENTANTES DAS INSTITUICOES BANCARIAS
Vilmar Saugo
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REPRESENTANTE DA Il DELEGACIA REGIONAL DE SAUDE — VILHENA.
Sérgio Souza Matos

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e tem seus efeitos a partir de 20 de margo de 2020.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 20 de marco de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR NO 287/2020
ALTERA O ANEXO IIl DA LEI COMPLEMENTAR No 008, DE 29 DE OUTUBRO DE 1996.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo
73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI

Art. 10 Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar no 008, de 29 de outubro de 1996, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos
Servidores Publicos Municipais, modificado pela Lei Complementar no 282, de 14 de novembro de 2019, que passa a viger nos termos do Anexo Unico desta
Lei Complementar.

Art. 20 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 16 de margo de 2020.

Marcia Helena Firmino Eduardo Toshiya Tsuru
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR No 287/2020

ANEXO UNICO
ANEXO Il DALEI COMPLEMENTAR Ne¢ 008/96
HIERARQUIZACAO DOS CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR - ANS 100
] REFERENCIA
CARGO QUANT. CODIGO CLASSE SALARIAL INICIAL
(cargo tratado pela Lei Complementar n°
Advogado - ANS-101 158/2011)
|IAnalista de Sistemas 04 ANS-102 G |
Arquiteto 04 ANS-103 L |
Assistente Social 20 ANS-104 J |
IBiblioteconomista 02 ANS-105 G |
Biomédico 04 ANS-106 J |
IBioquimico 15 ANS-107 J l
Cirurgido Dentista 15 ANS-108 J |
Contador 11 ANS-109 K |
Economista 04 ANS-110 K |
[Enfermeiro 143 ANS-TT1 J |
Engenheiro Agrénomo 04 ANS-112 L |
Engenheiro Civil 11 ANS-113 L |
Farmacéutico 09 ANS-T14 J |
Fisioterapeuta 17 ANS-115 J |
[Fonoaudislogo 15 ANS-T16 J |
Médico 115 ANS-TT7 Q |
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Médico Sanitarista - ANS-118 (cargo extinto pela Lei Complementar n°
ANSTT9 136/2009)
Médico Veterinario 04 ANS'120 L |
Nutricionista 09 ANS-121 J |
Psicologo 26 . J |
. - ANS-122
Engenheiro Eletricista 04 L |
. ANS-123
IAdministrador de Empresas 06 NS | |
Bidlogo 03 ANS-125 L |
[Engenheiro Ambiental 03 ANS'126 L |
Engenheiro de Trafego 02 ANS-127 | ]
Engenheiro Sanitarista 03 ANS-128 | |
(Gedlogo 03 ANS-129 G |
Jornalista 03 ANS-130 G |
INaturélogo 02 ANS-131 G |
IQuimico 04 ANS'132 G |
Turismélogo 03 ANS-133 G |
Zootecnista 02 ANS-134 G |
Educador Fisico 02 ANS'1 = J |
Terapeuta Ocupacional 06 ) J |
GRUPO OCUPACIONAL: TRIBUTACAO, ARRECADACAOQ E FISCALIZACAQ-TAF 200
REFERENCIA
CARGO QUANT. CcODIGO CLASSE SALARIAL INICIAL
) TAF-201
12 TAF-202 £ :
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 20 TAF-203 E |
|Fiscal Tributario 20 TAF'204 E |
Fiscal de |.T.B.I 03 TAF'205 E |
[Fiscal de Meio Ambiente 03 ' E |
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO - MAG 300
[Suprimido - Grupo tratado pela | ei Complementar n® 147/2010
GRUPO OCUPACIONAL: APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO - ATA 400
REFERENCIA
CARGO QUANT. CODIGO CLASSE SALARIAL INICIAL
Agente Administrativo - ATA-401 (cargo tratado pela Lei Complementar n°
TAA0D 232/2016)
Chapeador 04 ATA-4 E |
Desenhista 08 403 D I
07 ATA-404 D |
Mecanico Geral 15 212'28: E |
IMestre de Obras 08 i c |
Monitor de Ensino | - ATA-407 (extingao tratado pela Lei Complementar n°
ATAZ08 147/2010)
Operador de Maquinas Leves 13 ATA-409 C |
Operador de Motoniveladora 10 ) E |
. . ATA-410
|Operador de P4 Carregadeira 10 ATAA E |
|Operador de Retroescavadeira 10 ATA-412 E |
\Operador de Trator de Esteira 10 ATA-413 E |
Programador de VT 04 ) D |
45 ATA-414
ISecretario Escolar | o] |
- ATA-415 (cargo tratado pela Lei Complementar n°
ITécnico de Seguranga do Trabalho 232/2016)
05 ATA-416 D
ITécnico em Administracdo Hospitalar
[Técnico em Agropecuaria 08 212'21; D L
I'Técnico em Contabilidade 10 ATA-41 D |
Técnico em Edificactes 05 ATA'42§ D !
[Técnico em Enfermagem 204 ) D |

DOV N° 2935 4 }
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ATA-421

ITécnico em Saude Bucal 15 D |
10 ATA-422 D |
alise Clinica
05 ATA-423 D |
e enaesas PR o R——
Topografo 05 ATA'426 D |
Soldador 04 ATA'427 D |
Torneiro Mecanico 04 i D I
Técnico em Informatica - ATA-428 (cargo tratado pela Lei Complementar n°
232/2016)
ATA-429
Auxiliar de Enfermagem - (cargo em extingdo)
ATA-430
Motorista de Viaturas Pesadas 50 D |
05 ATA-431 D |
Técni I ilizacio O  dica
ATA-432 (extingao tratado pela Lei Complementar n°
I'Técnico em Telecomunicagdes 02 136/2009)
ATA-433
ITécnico em Patologia Clinica 03 D |
ATA-434
\Cuidador de Alunos 100 D |
ATA-435
ITécnico em Meio Ambiente 03 D |
04 ATA-436 D |
Teécni - Ciéncias Agrari
GRUPO OCUPACIONAL: APOIO OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS-ASD 500
REFERENCIA
CARGO QUANT EgDDISGO? CLASSE SALARIAL INICIAL
Agente Rural de Saude 25 ) |
Auxiliar Administrativo (cargo tratado pela Lei Complementar n°
- ﬁgB-gS‘Z‘ 232/2016)
|Auxiliar de Laboratério 15 ASD'505 B |
Auxiliar de Mecanico 15 . A |
- . . ASD-506
|Auxiliar de Radiologia 10 B |
Auxiliar de Servigco de Saude - ASD-507 (cargo extinto pelo Art. 37 da Lei
ASDE08 Complementar n° 100/2005)
lro 03 ASD-509 B :
lnteir 10 ASD-510 B :
Cinegrafista 05 ASD-511 B |
ICoveiro 05 ASD'512 A |
|Eletricista Predial 10 ASD'513 B |
[Encanador Hidro Sanitario 07 ASD-514 B |
Fotagrafo 03 ASD'515 B |
Merendeira 120 . (cargo em extingdo)
Monitor de Ensino Il (extingéo tratado pela Lei Complementar n°
- ASD-516 147/2010)
Monitor de Ensino llI (extingdo tratado pela Lei Complementar n°
- ASD-517 147/2010)
. ) o5 ASD-518 B |
IMotorista de Viaturas Leves
Motorista de Viaturas Pesadas - (cargo transposto para o Grupo Operacional:
ﬁng; 8 ATA-Codigo 430)
Pedreiro 15 ASD'521 B |
Pintor 10 . B |
L. olar II ASD-522 (cargo extinto)
ISecretario Esc -
L w ASD-523 (cargo extinto)
ISecretario Escolar -
IServigos Gerais 500 223-222 (cargo em extingdo)
Telefonista 10 ASD-526 B |
Vigia 160 ASD-527 (cargo em extingdo)
IAgente de Satde Publica 30 . B |
10 ASD-528 B |
IAuxiliar de Farmacia e Almoxarifado
ASD-529
Auxiliar de Saneamento 10 B |
ASD-530
Operador de Som 04 B |
o ASD-531 .
|ICozinheira 20 (cargo em extingdo)
ASD-532
ICostureira 05 A I
ASD-533
Inspetor de Alunos 06 B |
ASD-534
|Auxiliar em Saude Bucal 10 B |

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
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Vilhena (RO), 16 de margo de 2020.

Marcia Helena Firmino Eduardo Toshiya
Tsuru
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO
MUNICIPAL

LEI NO 5.255, DE 16 DE MARGCO DE 2020

DISPOE SOBRE O ATENDIMENTO PREFERENCIAL
AS PESSOAS COM FIBROMIALGIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTORIA: Vereador Samir Ali

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia,
no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere o
artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEL

Art. 10 Ficam os 6rgdos da Administracao Publica Direta e Indireta,
concessionarias e permissionarias de servigos publicos e as empresas
privadas, localizadas no Municipio de Vilhena-RO, obrigados a dispensar
atendimento preferencial as pessoas com fibromialgia durante todo o horario
de expediente.

Paragrafo unico. Entende-se por atendimento preferencial a ndo
obrigatoriedade das pessoas protegidas por esta Lei aguardarem em filas.

Art. 20 As empresas que recebem pagamentos de contas deverdo
incluir as pessoas com fibromialgia nas filas de atendimento preferencial ja
destinadas aos idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia.

Art. 30 Aidentificagao dos beneficiarios se dara por meio de cartéo
expedido gratuitamente pelo Poder Executivo, mediante declaracdo médica
firmada por reumatologista

Art. 40 No ato do atendimento, as pessoas portadoras de
fibromialgia deveréo apresentar o cartao de identificagéo.

Art. 50 Sera permitido aos portadores de fibromialgia estacionar em
vagas destinadas aos idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia.

Art. 60 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60
(sessenta) dias, contados de sua publicagdo.
Assisténcia Social
Art. 70 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 16 de margo de 2020.

Marcia Helena Firmino Eduardo Toshiya
Tsuru
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO
MUNICIPAL

LEI NO 5.259/2020

DENOMINA E OFICIALIZA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL PROFESSORA “CLEONICE
BATISTA DE JESUS” A ATUAL ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL “ANGELO MARIANO DONADON”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia,
no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere o
artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEL

Art. 10 Fica denominada e oficializada Escola Municipal de Ensino
Fundamental Professora “Cleonice Batista de Jesus” a atual Escola Municipal
de Ensino Fundamental “Angelo Mariano Donadon”, localizada & Rua Josias
Anténio da Silva, no 1415, Setor 20, Quadra 01-A, Bairro Jardim das Oliveiras,
perimetro urbano deste Municipio.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 30 Fica revogado o Decreto no 13.781, de 28 de dezembro de

2007.
Gabinete do Prefeito, Paco Municipal
Vilhena (RO), 16 de margo de 2020.
Marcia Helena Firmino Eduardo Toshiya
Tsuru
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO
MUNICIPAL

LEI NO 5.260/2020

DENOMINA E OFICIALIZA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA “PENHA ROSENDO
LEITE” A ATUAL ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL “ANTONIO
DONADON".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondbnia,
no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigbes que Ihe confere o
artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEL

Art. 10 Fica denominada e oficializada Escola Municipal de Educacgéo
Infantil Professora “Penha Rosendo Leite” a atual Escola Municipal de
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental “Anténio Donadon”, localizada na
Avenida Melvin Jones, Quadra 65, Setor 15, Bairro Cristo Rei, perimetro
urbano deste Municipio.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3o Ficam revogados os Decretos nos 5.794, de 3 de abril de 2003,
13.657, de 29 de novembro de 2007 e a Lei no 4.789, de 20 de dezembro de
2017.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 16 de margo de 2020.
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Marcia Helena Firmino Eduardo Toshiya
Tsuru
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO
MUNICIPAL

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS

ERRATA
ONDE SE LE:

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 003/SAAE/2020

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 027/2020/SAAE,
destinado a CONTRATACAO DE SERVICO DE AGENCIAMENTO
SISTEMATIZADO DE VIAGENS (AEREAS), COMPREENDENDO
COTACAO, RESERVAS, REMARCACAO, EMISSAO, CANCELAMENTO,
PARA TRECHOS NACIONAIS, atendendo as necessidades de transportes
de servidores do SAAE, referente ao Pregéo Eletrénico n° 003/SAAE/2020, e
ata da Sesséo Publica do Pregdo. HOMOLOGO o julgamento e Adjudicagao
proferida, em favor da empresa DESTAK VIAGENS E TURISMO LTDA, o
valor anual estimado em R$ 35.500,00 (trinta e cinco mil reais), obedecendo
assim as demais condi¢des da proposta e todos os requisitos cabiveis no
Edital. Publique-se.

LEIA-SE:

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 027/2020/SAAE,
destinado & CONTRATACAO DE SERVICO DE AGENCIAMENTO
SISTEMATIZADO DE VIAGENS (AEREAS), COMPREENDENDO
COTACAO, RESERVAS, REMARCACAO, EMISSAO, CANCELAMENTO,
PARA TRECHOS NACIONAIS, atendendo as necessidades de transportes
de servidores do SAAE, referente ao Pregéo Eletrénico n° 003/SAAE/2020, e
ata da Sesséo Publica do Pregdo. HOMOLOGO o julgamento e Adjudicagao
proferida, em favor da empresa DESTAK VIAGENS E TURISMO LTDA, o
percentual de desconto de 102,14% do valor anual estimado em R$ 35.500,00
(trinta e cinco mil e quinhentos reais), obedecendo assim as demais condigdes
da proposta e todos os requisitos cabiveis no Edital. Publique-se.

Vilhena / RO, 20 de margo 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
DIRETOR GERAL

PORTARIA N.° 025/2020

AUTORIZA A INVESTIDURA DE RONALDO TEODORO
VENTURA PARA PROVIMENTO INICIAL DE CARGO
PUBLICO.

O DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO
WOBETO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por lei e Decreto n°
43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1° Ainvestidura de RONALDO TEODORO VENTURA, concursado
para provimento inicial de cargo publico, na categoria de Contador, Grupo
Ocupacional: Atividade de Nivel Superior — ANS 100, Cdédigo: ANS 105,
Classe “G”, Referéncia Salarial |, a partir de 20 de margo de 2020, lotagéo
no Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de conformidade com o Processo
Administrativo n® 074-01/2020.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem
seus efeitos a partir de 20 de margo de 2020.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 20 de margo de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 026/2020

AUTORIZA A INVESTIDURA DE ROSIMARY SILVA DE
CARVALHO PARA PROVIMENTO INICIAL DE CARGO
PUBLICO.

O DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO
WOBETO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e Decreto n°
43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1°Ainvestidura de ROSIMARY SILVADE CARVALHO, concursada
para provimento inicial de cargo publico, na categoria de Assistente Social,
Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior — ANS 100, Codigo: ANS
107, Classe “G”, Referéncia Salarial |, a partir de 20 de margo de 2020,
lotagao no Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos de conformidade com o
Processo Administrativo n° 074-02/2020.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo e tem
seus efeitos a partir de 20 de margo de 2020.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 20 de margo de 2020.
MACIEL ALBINO WOBETO

Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 027/2020

AUTORIZA A INVESTIDURA DE MARIANE DA ROSA PARA
PROVIMENTO INICIAL DE CARGO PUBLICO.

O DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO
WOBETO, no uso das atribuigbes que Ihe sao conferidas por lei e Decreto n°
43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1° A investidura de MARIANE DA ROSA, concursada para
provimento inicial de cargo publico, na categoria de Engenheiro Civil, Grupo
Ocupacional: Atividade de Nivel Superior — ANS 100, Cdédigo: ANS 102,
Classe “H”, Referéncia Salarial |, a partir de 20 de margo de 2020, lotagédo
no Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de conformidade com o Processo
Administrativo n® 074-03/2020.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de 20 de margo de 2020.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 20 de margo de 2020.
MACIEL ALBINO WOBETO

Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO
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PORTARIA N.° 028/2020

NOMEIA O SERVIDOR RONALDO TEODORO VENTURA
NO CARGO EM FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFE DE
CONTADORIA.

O DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO
WOBETO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n°®
43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1.° Nomear RONALDO TEODORO VENTURA, inscrito no CPF n°
830.448.922-87, para ocupar o cargo em Funcao Gratificada de CHEFE DE
CONTADORIA - FG - 2, do Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE
de Vilhena-RO.

Art. 2.° O servidor nomeado por esta Portaria, tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
art. 256, da Constituicao do Estado de Rondénia.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo e tem
seus efeitos a partir de 20 de margo de 2020.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 20 de margo de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 029/2020

DESIGNA INTERINAMENTE SERVIDORA PARA
RESPONSAVEL TECNICA SOCIAL DO PTS-PROJETO
TECNICO SOCIOAMBIENTAL DA OBRA DE IMPLANTAGAO
DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DE
VILHENA/RO - 1° ETAPA CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n° 43.553/2018,

Considerando o Memorando n°® 018/2020/DPP/SAAE de 20 de margo
de 2020;

RESOLVE

Art. 1.° Designar a servidora Rosimary Silva de Carvalho, portadora
do CPF n° 471.038.092-91, para ser Responsavel Técnica Social das
atividades a serem executadas pelo Projeto Técnico Socioambiental da obra
publica de IMPLANTACAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
DE VILHENA-RO, conforme TC n° 424548-73/2014/MCidades/CAIXA.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de 20 de marco de 2020, revogadas as disposicées em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 20 de margo de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE

SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 030/2020

DESIGNA INTERINAMENTE SERVIDORA PARA
RESPONSAVEL TECNICA SOCIOAMBIENTAL DO PTS-
PROJETO TECNICO SOCIAL DA OBRA DE AMPLIAGAO
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA DE VILHENA
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por lei e Decreto n° 43.553/2018,

Considerando o Memorando n° 018/2020/DPP/SAAE de 20 de margo
de 2020;

RESOLVE

Art. 1.° Designar a servidora ROSIMARY SILVA DE CARVALHO,
portadora do CPF n° 471.038.092-91, para ser Responsavel Técnica Social
das atividades a serem executadas pelo Projeto Técnico Socioambiental da
obra publica de AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
DE VILHENA-RO, conforme TC n°® 424365-74/2014/MCidades/CAIXA.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem
seus efeitos a partir de 20 de margo de 2020, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 20 de margo de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 031/2020

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS E REGRAS PARA
FINS DE PREVENGAO A INFECGAO E A PROPAGAGCAO
DO CONAVIRUS (COVID-19) NO AMBITO DO SERVIGO
AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas por lei e Decreto n° 43.553/2018,

CONSIDERANDO a emissao do Decreto Municipal N° 48.790 DE 20
DE MARGCO DE 2020, que dispde sobre os procedimentos e regras para fins
de prevencao a infeccéo e a propagacao do Coronavirus (Covid-19).

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugéo do
risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acoes e servigos para sua promogao, protegdo e recuperacgao, na forma do
artigo 196 da Constituicao da Republica;

CONSIDERANDO a emergéncia em saude publica de importancia
nacional declarada pela Organiza¢cdo Mundial de Saude, em 30 de janeiro de
2020, em razéo do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei Nacional no 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 188, de 4 de fevereiro de 2020,
do Ministério da Saude, que Declara Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo
Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de margo de 2020,
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também do Ministério da Saude, que regulamenta e operacionaliza a Lei no
13.797/2020, estabelecendo medidas para o enfrentamento da emergéncia
em saude publica;

CONSIDERANDO o Decreto no 24.871, de 16 de margo de 2020, do
Estado de Rondbnia, que declara situacdo de emergéncia em saude publica,
dispondo sobre as medidas temporarias de prevengéo ao contagio do virus,
no ambito estadual;

CONSIDERANDO que a situagdo de emergéncia em saude publica
decretada pelo Estado de Ronddnia também demanda, por parte dos demais
entes e orgaos publicos, o emprego urgente de medidas de prevencao,
controle e contencédo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de
evitar a disseminagao da doenga;

CONSIDERANDO a necessidade de alinhamento das atividades
da Administragdo Publica do Municipio, com as agdes adotadas em nivel
nacional e estadual relativas a enfrentamento, prevencdo e combate ao
Coronavirus (COVID-19);

RESOLVE

Art. 1° Ficam estabelecidos os procedimentos e as regras para fins
de prevengdo a infecgdo e a propagacdo do Coronavirus (COVID-19) no
ambito do Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos, limitando-se o atendimento
ao publico nas dependéncias fisicas a partir de 23 de margo de 2020, pelo
periodo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado, e:

| — sdo permitidas as concessdes de férias e licengas vencidas aos
servidores, ficando a critério dos responsaveis pelos departamentos;

Il — aos servidores publicos do grupo de risco é obrigatéria a realizagéo
de suas atividades laborais em domicilio, em regime de home office;

Ill — aos servidores publicos municipais que ndo se enquadrem no
grupo de risco, é permitida a realizagdo de suas atividades laborais em
domicilio, em regime de home Office, uma vez que alinhado com o superior
hierarquico do departamento e que as atividades sejam compativeis com o
regime; e

IV — ficam suspensas as viagens oficiais:

§ 1° Em casos excepcionais, os deslocamentos poderdo ser
expressamente autorizados pelo Diretor Geral, apds justificativa formal da
necessidade do deslocamento feita pelo Departamento e entregue com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data da viagem.

§ 2° Os servidores serdo autorizados a exercerem atividades
laborais em domicilio, mediante a expedi¢cdo de portaria interna, deverédo
ficar de sobreaviso durante o periodo de expediente do seu 6érgéo, cumprir
o horario normal e langa-lo em registro de frequéncia manual expedido pela
Assisténcias de Recursos Humanos;

§ 3° Os servidores em regime de trabalho domiciliar deveréo buscar
junto aos seus superiores hierarquicos a distribuicdo das demandas, devendo
seguir a orientagdo do chefe do departamento, observando a natureza da
atividade.

§ 4° O servidor em regime de trabalho domiciliar que ndo cumprir o
expediente regular das atividades, tera o dia de trabalho descontado e sera
convocado a retornar as atividades normais no 6rgéo de origem.

§ 5° Para os efeitos do inciso Il deste artigo, pertencem ao grupo de
risco os servidores que:

| —padecam de doengas graves ou respiratorias cronicas, devidamente
certificadas por médico competente;

Il — gestantes;
Il = coabitem com filhos menores de 01 (um) ano, idosos com
doencgas cronicas, pessoas imunodeprimidas ou que padecam de doencas

graves ou respiratorias cronicas;

IV — forem maiores de 60 (sessenta) anos;

V — viajaram ou coabitem com pessoas que viajaram para o exterior
ou areas afetadas nos ultimos 15 (quinze) dias; e
VI — sejam imunodeprimidos.

§ 6° Ao que se refere no inciso Il do artigo 1°, fica condicionado,
conforme o caso, a apresentacdo de documentos comprobatorios da situagéo
de risco a Assisténcia de Recursos Humanos, intempestivamente, no primeiro
dia util apds o término do prazo das atividades em domicilio, uma vez que
o regime domiciliar das atividades tenha sido previamente alinhado com o
responsavel do érgéo de lotacéo.

Art. 2° O atendimento ao publico no SAAE serd realizado
preferencialmente por meio NAO presencial, nos horarios das 7h as 13h.

§ 1° Caso seja necessario o atendimento presencial, o interessado
podera agendar atendimento por meio do telefone 69 3322 5480 e, o
responsavel pelo agendamento informara a data, o horario e o local no qual
se realizara o atendimento.

§ 2° Todos departamentos, através de seus servidores, com apoio
da Assessoria de Comunicagéo, deverao colaborar com a disseminagao, via
redes sociais, dos canais de atendimento on-line, visando reduzir ao maximo
a necessidade de atendimento presencial ao publico;

§ 3° Os agendamentos para atendimento presencial serdo realizados
preferencialmente por ordem cronoldgica, respeitando as prioridades
resguardadas pela legislacdo em vigor e, por 6érgédo do municipio, de acordo
com cada demanda dos interessados.

Art. 3° Os servidores que apresentarem quaisquer dos sintomas
relacionados ao Coronavirus (COVID-19) deverdo imediatamente afastar-se
das atividades laborais e comunicar o fato a chefia imediata, devendo buscar
o atendimento e tratamento médico e apresentar a Assisténcia de Recursos
Humanos, o atestado médico para langamento no registro funcional, caso
fique comprovada a presenga de qualquer enfermidade.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 20 de margo de 2020.
MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

ERRATA

Imprensa Oficial De Vilhena n® 2.929 de 13 de margo de 2020.

PORTARIA N° 023/2020

ONDE SE LE:

Vilhena — RO, 06 de margo de 2018.

LEIA-SE:

Vilhena — RO, 06 de margo de 2020.

Vilhena (RO), 17 de margo de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral/SAAE
Decreto n® 43.553/2018
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SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SEMAS - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

COMUNICADO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGO

A Prefeitura Municipal de Vilhena/RO, torna publica a Carona/Adeséo
a Ata de Registro de Prego n° 16/2019 oriunda do pregéo eletrénico n°
016/2019 do Ministério da Educacgao-Secretaria Executiva, Subsecretaria
de Planejamento e Orgamento, Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Rondoénia proveniente do processo administrativo SEI
n® 23243.020227/2019-32, destinado a aquisicdo de Café tipo torrado e
moido tal adesdo irda atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo-SEMAD, foi gerado processo administrativo n°® 1133/2019/
SEMAD, em favor da empresa: DMS COMERCIO E DISTRIBUICAO DE
CAFE EIRELI, CNPJ n° 33.174.960/0001-27, com sede & Rua Betai, n° 387-
Bairro Vila Paris, Contagem-MG, no valor de R$ 2.868.00 (dois mil oitocentos
e sessenta e oito reais), conforme Parecer Juridico, fls 40 a 44, RATIFICO a
dispensa e proceda-se a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio.

Vilhena (RO), 20 de margo de 2020.

Eduardo Toshiya Tsuru
Prefeito

SEMTIC - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
INDUSTRIA E COMERCIO

PEDIDO DE RENOVAGAO DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL PREVIA

Aempresa: Prefeitura Municipal de Vilhena, Localizada a AV. Roni de
Castro Pereira, n® 4177 — Centro Administrativo DR. Senador Teotonio Vilela,
Bairro: Jardim América, Cidade de Vilhena, Estado de Rondonia.

CNPJ: n° 04.092.706/0001-81, torna publico que requereu a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente SEMMA/Vilhena em 15/03/2020, a
renovagao do Licenciamento Ambiental Prévio.

Para a atividade de: Museu Casa de Rondon.

SEMPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 020/2020/SEMPLAN/SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 799/2020/SEMPLAN

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 799/2020/SEMPLAN,
Pregdo Eletronico n° 020/2020/SEMPLAN/SRP, cujo objeto é Aquisi¢cdo de
Material de Consumo (Material de Processamento de Dados e Géneros
Alimenticios) para manutengéo das atividades da SEMPLAN, conforme Ata
da Comissao designada pelo Decreto n° 46.679/2019, sendo o julgamento
e adjudicagado proferidos pela Comissdo. Considerando que o presente
procedimento licitatério, foi deflagrado com base na Lei Federal 10.520/2002,
e subsidiariamente com a Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes,
HOMOLOGO, conforme segue:

Valor Total Adjudicado Por Empresa:

Imeissen Comércio e Servigos Eireli, CNPJ n°® 15.749.688/0001-84,
Lote 04 no valor de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais);

TJ Comércio de Produtos Eireli CNPJ n°® 27.274.178/0001-87, Lotes
01 e 03 no valor de R$ 18.705,94 (dezoito mil setecentos e cinco reais e
noventa e quatro centavos);

Marcos S. Biudes CNPJ n°® 08.257.279/0001-03, Lote 02 no valor de
R$ 950,00 (novecentos e cinquienta reais).

Vilhena (RO), 19 de margo de 2019

Eduardo Toshiya Tsuru
Prefeito Municipal

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE
PARCERIA

Processo n°®: 1323/2020

Entidade: Associacédo El Shaddai Educar — AESED

CNPJ: 13.708.129/0001-09

Objeto da parceria: Repasse financeiro para a Associagao El Shaddai
Educar - AESED

Valor total do repasse: R$ 11.000,00 (onze mil reais)

Trata-se de parceria a ser firmada na modalidade de Fomento nos
moldes da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 41.742/2018, entre
a Associacdo El Shaddai Educar - AESED e a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social por meio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente FUMUCRAD.

A Associagdo El Shaddai Educar — AESED tem como objetivo
principal a integragdo do adolescente na familia e na sociedade, contribuir
no desenvolvimento de criangas e adolescentes, por meio de instrugdes
de nogdes inerentes a atividades pertinentes ao Projeto Educar — Brigada
da Vida, visando atender, preferencialmente, criangas e adolescentes de
familias em vulnerabilidade social, com agdes sociais com base nos conceitos
solidariedade, hierarquia e disciplina, que previnam e oriente a consolidagao
da integridade de criancas e adolescentes.

A formalizagdo da Parceria sera através do Termo de Fomento,
instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias entre a Administragcao
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, para a consecugédo de
finalidade de interesse publico e reciproco propostas pela Organizagao da
Sociedade Civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da
Lei 13.019 de 2014 e foi devidamente justificada pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social em 19/03/2020, atendendo os dispositivos da Lei
13.019/2014 e o art. 17 do Decreto Municipal n°® 41.742/2018, com base
legal supracitada, haja vista tratarem-se de Organizagcbes da Sociedade
Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA para repasse de recursos decorrentes
do orgamento proprio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FUMUCRAD.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA com a aprovagao
do Plano de Trabalho pela comissdo de selegdo do respectivo Conselho
através da Resolugéo n° 003 /2019 de 29 de Janeiro de 2020, no valor de R$
11.000,00 (onze mil reais) e os créditos orgamentarios necessarios ao custeio
de despesas foram fixadas pela Lei Orgamentaria Anual n° 5.217/2019 e
sao provenientes da funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente: 17.01.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00. —
Subvengbes Sociais.

As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso
apresentado no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as metas
da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/2014.

Observa-se que pelo Plano apresentado, com descricdo da
infraestrutura e da equipe de profissionais, & viavel sua execugado, e as
despesas relacionadas estao dentro dos valores de mercado. Os objetivos
e finalidades da entidade, bem como a capacidade técnica e operacional ora
avaliados sdo compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho, e
esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Desta forma, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo ira utilizar
dos meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execugao da parceria, assim como devera estabelecer
dos demais procedimentos que serao adotados para avaliagdo da execugéao
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

Diante do exposto, verificamos que é de suma importancia a
continuidade deste projeto, especialmente por ser a instituicdo com atividade
voltada a politica de assisténcia social, previamente credenciada pelo 6rgao
gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos ditames do
artigo 30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a
oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislagéo vigente, sugerimos a formalizagdo
da parceria entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCETE e a ASSOCIACAO EL SHADDAI EDUCAR — AESED, nos
termos do Decreto Municipal n° 41.742/2018 e da Lei N° 13.019/2014 e
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alteragdes posteriores, e encaminhamos a Procuradoria Geral do Municipio para emissdo de Parecer Juridico acerca da possibilidade da celebracdo da
parceria.

Vilhena-RO, 20 de Margo de 2020.

RAFAEL NUNES REIS

PRESIDENTE
LELIO MIKI HATAKA ELIETE CARNEIRO PEREIRA FAREL
MEMBRO MEMBRO

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE PARCERIA

Processo n°: 1287/2020

Entidade: ONG O Caminho

CNPJ: 10.408.592/0001-39

Objeto da parceria: Repasse financeiro para Ong O Caminho.
Valor total do repasse: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais)

Trata-se de parceria a ser firmada na modalidade de Fomento nos moldes da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 41.742/2018, entre a ONG O
Caminho e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social por meio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente FUMUCRAD.

A ONG O Caminho tem como objetivo acompanhar e orientar criangas e adolescentes, que estdo em situagao de risco e vulnerabilidade social,
atividades educativas, esporte, entretenimento, alimentacdo acompanhamento psicolégico, odontolégico, e orientagdes diversas sobre cidadania e direitos
sociais, assistindo-as na sua formagéo. Oferta aproximadamente 100 vagas para atender as adolescentes e jovens de 11 & 17 anos.

A formalizagdo da Parceria sera através do Termo de Fomento, instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias entre a Administracdo Publica e
as Organizagbes da Sociedade Civil, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco propostas pela Organizacdo da Sociedade Civil, que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da Lei 13.019 de 2014 e foi devidamente justificada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social em 17/03/2020, atendendo os dispositivos da Lei 13.019/2014 e o art. 17 do Decreto Municipal n°® 41.742/2018, com base legal supracitada, haja vista
tratarem-se de Organizagdes da Sociedade Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA para
repasse de recursos decorrentes do orgamento préprio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMUCRAD.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA com a aprovagao do
Plano de Trabalho pela comisséo de selegédo do respectivo Conselho através da Resolugdo n° 016 de 29 de Julho de 2019, no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta
e cinco mil reais) e os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram fixadas pela Lei Orgamentaria Anual n® 5.217/2019 e séo provenientes
da funcional programatica do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: 17.01.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00. — Subvenc¢des Sociais.

As liberagbes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as metas da
parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019/2014.

Observa-se que pelo Plano apresentado, com descri¢cdo da infraestrutura e da equipe de profissionais, € viavel sua execugao, e as despesas relacionadas
estéo dentro dos valores de mercado. Os objetivos e finalidades da entidade, bem como a capacidade técnica e operacional ora avaliados sdo compativeis com
o objeto proposto no Plano de Trabalho, e esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Desta forma, a Comissé@o de Monitoramento e Avaliagao ira utilizar dos meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio, para
fiscalizarem a execugdo da parceria, assim como devera estabelecer dos demais procedimentos que serdo adotados para avaliagdo da execugéo fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

Diante do exposto, verificamos que é de suma importancia a continuidade deste projeto, especialmente por ser a instituicdo com atividade voltada a
politica de assisténcia social, previamente credenciada pelo érgéo gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos ditames do artigo 30, inciso VI
da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administracao.

Assim, em atendimento & legislacdo vigente, sugerimos a formalizagdo da parceria entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCETE e a ONG O CAMINHO, nos termos do Decreto Municipal n® 41.742/2018 e
da Lei N° 13.019/2014 e alteragdes posteriores, e encaminhamos a Procuradoria Geral do Municipio para emissao de Parecer Juridico acerca da possibilidade
da celebragéo da parceria.

Vilhena-RO, 20 de Margo de 2020.

RAFAEL NUNES REIS

PRESIDENTE
LELIO MIKI HATAKA ELIETE CARNEIRO PEREIRA FAREL
MEMBRO MEMBRO

SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 371/2020/SEMUS

A Prefeitura Municipal de Vilhena/RO torna publica a Dispensa de Licitacdo, destinada a atender a SEMUS, Comité de Combate ao Corona Virus,
através do Processo Administrativo n°® 371/2020/SEMUS com base no art. 24,1V da Lei n® 8.666/93, Subsidiariamente a Lei 13.979/2020 e Portaria 188/2020
em favor das Empresas:

IMAGEM PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI ME, CNPJ n° 07.094.705/0001-64 no valor de R$ 54.607,50 (Cinquenta e quatro mil, seiscentos e sete
reais e cinquenta e centavos).

ATECNOMED ASSISTENCIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ n° 13.977.860/0001-21 no valor de R$ 16.772,00
(dezesseis mil, setecentos e setenta e dois reais)

PREMIUM HOSPITALAR EIRELI - ME, CNPJ n° 27.325.768/0001-91 no valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Vilhena (RO), 20/03/2020.

Eduardo Toshiya Tsuru
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2020
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 85/2020
Natureza: Normal

DATA: 11/02/2020  PROTOCOLO: 67 /2020

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE VILHENA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: NP CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA

CNPJ: 07.797.967/0001-95 Insc. Estadual:

Endereco: R DOUTOR BRASILIO VICENTE DE CASTRO, 111

Bairro: CAMPO COMPRIDO Cidade: Curitiba - PR CEP: 80.010-160

Telefone:

OBJETO

Contrartagdo de Banco de Pregos

JUSTIFICATIVA

Contratagdo de ferramenta de pesquisa de pregos para processos de Compra e contratagdes de servigos trazendo eficiéncia em
conformidade com a lei 8.666/93

DESPESA

Programatica Fonte | Descri¢do

1400110122007121113390390000 002004| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde | Item |Descriciao Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 44821 |ASSINAURA ANUAL DO BANCO DE PRECOS, COM SERV 1.00 8,700.0000 8,700.00
PERMISSAO PARA DOIS USUARIOS
Total: 8,700.00
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 25, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993.
AFONSO EMERICK DUTRA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Estado do Rondonia
Exercicio: 2020
TERMO DE DISPENSA DE LI CI TACAO 374/2020
Natureza: Normal

DATA: 20/03/2020  PROTOCOLO: /

CONTRATANTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO(A)
Fornecedor: ] GN EVOLUCAO LTDA ME
CNPJ: 24.093.463/0001-03 Insc. Estadual:
Enderego: AV. JO SATO, 809
Bairro: JARDIM DAS OLIVEIRAS Cidade: Vilhena - RO CEP: 76.980-000
Telefone:
OBJETO

Aquisicdo de material de Consumo (macacdo de Seguranga branco CA 20662), para atender as demandas do HRV no atendimento
das demandas da Pandemia de Corona Virus, de acordo coma Lei 8.666/93 subsidiariamnte a Lei 13.979/2020, e Portaria
188/2020.

JUSTIFICATIVA

Aquisicdo de macacdo para atender ao Hospital Regional de Vilhena visando dar condigoes adequadas aos profissionais de Saude
no atendimento dos casos de COVID 19 confirmados ou ndo.

DESPESA
Programatica Fonte | Descri¢io
ITEM(S)
Lot | Orde | Item [Descri¢do Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 87913 IMACACAO DE SEGURANCA BRANCO CA 20662 [Unidad 42.00 18.0000 756.00
TAMANHO M
1 2 87914 |MACACAO DE SEGURANGA BRANCO CA 20662 Unidad 44.00 18.0000 792.00
TAMANHOG
Total: 1,548.00
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 24, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.
Afonso Emerick Dutra
Secretirio Municipal de Satde
www.elotech.com.br Pag. 1/1
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Atos do Legislativo

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2020/CVMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 046/2019

Visto e analisado o processo administrativo n° 046/2019, cujo objeto trata de Registro de Pregos para aquisicdo eventual e futura de material de
consumo (material de limpeza e produgéo de higienizagao) para atendimento das demandas da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena/RO, e cuja
adjudicagéao fora deferida por Comisséo especifica, conforme atribuicdes contidas na Portaria n® 137/2019/CVMV, o Presidente da Camara de Vereadores de
Vilhena, com fulcro no Art. 4°, XXII, da Lei n® 10.520/02, subsidiariamente o Art. 38, VIl combinado com Art. 43, VI, ambos da Lei n° 8.666/93, HOMOLOGA o
presente certame, tendo em vista que atendeu aos requisitos legais.

ITEM | e Il - em favor da empresa: GILSON MONTEIRO DA SILVA EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 63.615.058/0001-60, no valor de R$ 5.662,00 (cinco
mil, seiscentos e sessenta e dois reais).

Publique-se.

Vilhena/RO, 20 de margo de 2020.

RONILDO PEREIRA MACEDO
VEREADOR/PRESIDENTE
Termo de Posse n° 21/2018

EXTRATO DE ITEM PARA DOAGAO DE BEM MOVEL

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, com sede na Avenida Tancredo Neves, n°® 4308 - Bairro Jardim América, em Vilhena/
RO, inscrita no CNPJ sob n°® 04.390.977/0001-13, representada por seu Vereador e Presidente em exercicio, Sr. Ronildo Pereira Macedo, através do Processo
Administrativo n° 016/2020, resolve doar 8 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VILHENA, inscrita no CNPJ sob o n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro
Administrativo Senador Doutor Teotdnio Vilella, s/n°, representado por seu mandatario, Sr® Eduardo Toshiya Tsuru, o veiculo VW GOL 1.0 GIV, PLACA NDQ
6227, ano 2013/2014, chassi 9waa05wep050227, renavam 598228209, registrado com patriménio n°® 015000036, pertencente a frota oficial desta Casa de Leis.

Vilhena/RO, 20 de margo de 2020.
Ronildo Pereira Macedo

Vereador / Presidente
Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena
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EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA PUBLICACOES
EDUARDO TOSHIYA TSURU SAMIR MAHMOUD ALI RECEBIMENTOS DE MATERIAS: Sao
Prefeito Partido: PSDB diariamente, das 07h00min as 13h00min de 22 a
62 feira
MARIA JOSE DE FREITAS CARVALHO FRANCA SILVA
Vice-Prefeito Partido: PV OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagbes deverdo estar formatadas
LORENI GROSBELLI RAFAEL MAZIERO rigorosamente de acordo com as normativas
Controladoria de Licitagédo - CL Partido: PSDB expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.vilhena.
ERICA PARDO DALA RIVA CELIO BATISTA ro.gov.br” o link “Normas de Publicagédo”.
Controladoria Geral do Municipio - CGM Partido: PR
DO TEXTO: A revisdo de textos & de inteira
KATIA VALERIA DA SILVA RONILDO MACEDO responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV Partido: PV
PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
MARGARIDA SANTOS DUARTE HELENA MARIA RODRIGUES DE QUEIROZ | Comunicagdo, tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis
Gabinete do Prefeito - GAB (LENINHA) para publicagdo de qualquer matéria, a partir da
Partido: PTB data do seu recebimento.

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

RICARDO ZANCAN
Secretaria De Integragdo Governamental - SEMIG

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD

JAIR NATAL DORNELAS
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

PATRICIA APARECIDA DA GLORIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Comunicagédo - SEMCOM

VIVIAN REPESSOLD
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes e Cultura -
SEMEC

ROBERTO SCARLECIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

MARCELA RODRIGUES DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
- SEMOSP

RICARDO ZANCAN
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

AFONSO EMERICK DUTRA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

RICARDO ZANCAN
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

JOSE MARCONDES CERRUTTI
Secretaria Municipal de Turismo
Comércio - SEMTIC

Industria e

MACIEL WOBETO
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-IPMV

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Partido: PMDB

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Partido: PTN

CARLOS ANTONIO DE JESUS SUCHI
Partido: PTN

MARCOS ANTONIO DE ALBUQUERQUE
Partido: PHS

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PV

VALDETE DE SOUSA SAVARIS
Partido: PPS

ADILSON JOSE WIEBBELING DE OLIVEIRA
Partido: PSDB

MESA DIRETORA
BIENIO 2019/2020

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo

1° Vice-Presidente: Vereador Francislei Inacio da
Silva

2° Vice-Presidente: Vereador Rafael Maziero
1° Secretario: Vereador Célio Batista

2° Secretario: Vereador Samir Mahmoud Ali

RECLAMACAO: Devera ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagao,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagao.
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