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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 1.732/2019

FIXAGAO LOTAGAO DA SERVIDORA FABIULA LEAL DA SILVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e
usando das atribuicdes que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o teor e a solicitagéo feita através do Memorando n° 859/2019,
RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagéo da servidora FABIULA LEAL DA SILVA, detentora do Cargo de Médico
(matricula 13719) da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, no Programa Saude da Familia - PSF, com
onus para o Municipio de Vilhena/RO, a partir de 4 de outubro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 4 de
outubro de 2019, revogadas as disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 1.733/2019

HOMOLOGA RELATORIO FINAL DA COMISSAO REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 903/2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e
usando das atribuigdes que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a Conclusdo Final da Comissdo Especial para Apuracdo de Sindicancias e
Processos Administrativos Disciplinares, constante as fls. 185 a 196, do Processo Administrativo Disciplinar
n°® 903/2017 — Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, que opta pelo arquivamento do processo, que nao

restou comprovado o tratamento desidioso a paciente.

Art. 2° Encaminhar a Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD para as devidas anotagbes
na ficha do sindicado, em razédo desta deciséo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 1.734/2019

DISPOE SOBRE A REMOGAO DA SERVIDORA ELIANE
FIDELIS CRUZ DE SOUZA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagéo as folhas 1 do Processo Administrativo
n°® 2.336/2019, de acordo com o art. 42 da Lei Complementar n® 007/96 —
Estatuto do Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora ELIANE FIDELIS CRUZ DE SOUZA,
detentora do cargo efetivo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio
Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Cdédigo ASD 524, Classe
A, Referéncia IV, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos —
SEMOSP para a Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, a partir de 3 de
junho de 2019, de conformidade com o Processo Administrativo n°® 2.336/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e
seus efeitos retroagem a 3 de junho de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 46.794/2019

Onde se lé:

Art. 1° A constituigio e designa servidores para compor a COMISSAO
ESPECIAL PARA GERENCIAMENTO DE CONVENIOS E PROGRAMAS
DE AQUISICAO DE ALIMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA - SEMAGRI, organizando, planejando e executando
atividades facilitando o processo de trabalho, a partir de 14 de junho de 2019.

Leia-se:

Art. 1° A constituigao e designa servidores para compor a COMISSAO
ESPECIAL PARA GERENCIAMENTO DE CONVENIOS E PROGRAMAS
DE AQUISICAO DE ALIMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA - SEMAGRI, organizando, planejando e executando
atividades facilitando o processo de trabalho, a partir de 1° de julho de 2019.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 47.460/2019

Onde se lé:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de fevereiro de 2019, revogadas as disposigbes em
contrario.

Leia-se:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus

efeitos retroagem a 1° de fevereiro de 2017, revogadas as disposigbes em
contrério.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 47.464/2019
Onde se Ié:

Representantes dos Profissionais da Educagdo Basica Publica
Municipal

Titular: GILDA APARECIDA RODRIGUES (Presidente)

Suplente: GESSICLEIDE FERNANDES DE LIMA FELIPE

Representantes dos Estudantes da Educagao Basica Publica:
Titular: GILDA APARECIDA RODRIGUES

Suplente: JESSIE APARECIDA DOS ANJOS

Titular: GISLAINE SOARES SILVA

Suplente: JOELMA BOONE FOGAGA PAIA

Leia-se:

Representantes dos Profissionais da Educagdo Basica Publica
Municipal

Titular: SONIA MARIA NOGUEIRA SILVA GATTI

Suplente: GESSICLEIDE FERNANDES DE LIMA FELIPE

Representantes dos Estudantes da Educacgéo Basica Publica:
Titular: GILDA APARECIDA RODRIGUES (PRESIDENTE)
Suplente: JESSIE APARECIDA DOS ANJOS

Titular: GISLAINE SOARES SILVA

Suplente: JOELMA BOONE FOGAGA PAIA

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.561/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL CLEONICE DA SILVA
COSTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
CLEONICE DA SILVA COSTA, detentora do Cargo Publico de Professor Nivel
IIl = S.I. 40H, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo MAG 305,
Classe “M”, Referéncia Salarial “IX”, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educagéo - SEMED, no periodo de 3 de fevereiro a 2 de maio de 2020,
referente ao 4° qlinquénio, conforme Processo Administrativo n® 1.452/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 3 de fevereiro de 2020, revogadas as disposicées em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de outubro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 47.562/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORAPUBLICAMUNICIPAL SILVINASCHWAMBACH
CECHINEL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
SILVINA SCHWAMBACH CECHINEL, detentora do Cargo Publico de
Professor Nivel Ill — S.1., Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo
MAG 305, Classe “M”, Referéncia Salarial “X”, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Educagéo - SEMED, no periodo de 3 de fevereiro a 2 de maio
de 2020, referente ao 5° quinquénio, conforme Processo Administrativo n°
1.064/2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 3 de fevereiro de 2020, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de outubro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.563/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE
A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL BERNADETE
SCHWAMBACH, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe que lhe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
BERNADETE SCHWAMBACH, detentora do Cargo Publico de Professor
Nivel Ill = S.I. 40H, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo MAG
305, Classe “M”, Referéncia Salarial “X”, com lotagao na Secretaria Municipal
de Educagéo - SEMED, no periodo de 3 de fevereiro a 31 de julho de 2020,
referente ao 4° e 5° quinqiénios, conforme Processo Administrativo n°
537/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 3 de fevereiro de 2020, revogadas as disposigbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de outubro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.564/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARCILEI CAMILO
GALIETA RODRIGUES.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
MARCILEI CAMILO GALIETA RODRIGUES, detentora do Cargo Publico de

Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos
— ASD 500, Codigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “llI”, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, no periodo de 3 de
fevereiro a 2 de maio de 2020, referente ao 1° quinqiiénio, conforme Processo
Administrativo n® 256/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 3 de fevereiro de 2019, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de outubro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.610/2019

NOMEIA MIQUEIAS FRANCISCO SILVA CARDOSO, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacao MIQUEIAS FRANCISCO SILVA CARDOSO, para
exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO —
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
— CPC - 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - SEMMA, a
partir 1° de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2019, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 31 de outubro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.631/2019

AUTORIZAA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
DO PROFISSIONALABAIXO RELACIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Considerando, o amparo na Lei n° 1.804/2004 e suas alteragoes,
a solicitagéo feita através do Memorando n°® 725/2019/SEMUS e o teor do
Memorando n° 2.809/2019/SEMAD, conforme Edital n°® 024/2019.

DECRETA:

Art. 1° A contratacdo por prazo determinado do profissional abaixo
relacionado:

| — ALESANDRA NAIARA DOS SANTOS FEITOSA AREDES, na
fungdo de Médico Ginecologista/Obstetra, 20 horas semanais, no regime
Juridico Administrativo, com prazo de 1 (um) ano, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, no periodo de 4 de novembro de 2019 a
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3 de novembro de 2020, de conformidade com Processo Administrativo n°
1.002/2019-39.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 4 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 31 de outubro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.697/2019

PRORROGAR A CEDENCIA DA SERVIDORA MUNICIPAL
ROZILEIA CAMPOS SIQUEIRA, COM ONUS AO MUNICIPIO
DE MACHADINHO D'OESTE - RONDONIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO, a solicitagao feita através do oficio 470/2019/
GAB, Processo Administrativo n° 4.950/2018;

DECRETA:

Art. 1° A prorrogacdo da cedéncia da servidora ROZILEIA CAMPOS
SIQUEIRA, detentora do Cargo Publico de Professor Nivel Il S.I. 40H -
Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo MAG 305, Classe “M”,
Referéncia Salarial “V”, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, com 6nus para o Municipio de Machadinho D’Oeste - Ronddnia, no
periodo de 1° de novembro de 2019 a 31 de outubro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete da Prefeita, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 1° de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.706/2019

DESIGNA A SERVIDORA CRISTIANE ANITA MARTINS
PINTO STEDILE, PARAEXERCERAFUNGCAO GRATIFICADA
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Adesignagéao da servidora CRISTIANE ANITAMARTINS PINTO
STEDILE, para exercer a Funcao Gratificada de CHEFE DE CONTADORIA
DA SAUDE — CHEFIA DE CONTADORIA DA SAUDE - FG - 6 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA
DECRETO N° 47.718 DE 4 DE NOVEMBRO DE 2019
Onde se |é:
PRESIDENTE:EDUARDO FERNANDO DA SILVA

VICE PRESIDENTE:ALLAN FERNANDO NASCIMENTO PAULINO
LIRA

MEMBROS:ANDRE COUTO FERRAZ
AUGUSTO BOTELHO DIAS

DARIANO DE OLIVEIRA

ELIAS DA SILVAARRUDA

GIRLAYNE DOMINGOS DE AGUIAR
JADER NICOLAU VOLPI

JASMIM SADIKA MOHAMED HUSSEIN
JOSE ABRITTA

MAIRA SOBRAL VANNIER

RENAN VIEIRA DE ANDRADE

THIAGO DOUGLAS BORDIGNON BARASUOL
UDSON BATISTA LINO

WESLEY RODRIGO MACHADO

Leia-se:
PRESIDENTE:EDUARDO FERNANDO DA SILVA

VICE PRESIDENTE:ALLAN FERNANDO NASCIMENTO PAULINO
LIRA

MEMBROS:ANDREA COUTO FERRAZ
AUGUSTO BOTELHO DIAS

DARIANO DE OLIVEIRA

ELIAS DA SILVAARRUDA

GIRLAYNE DOMINGOS DE AGUIAR
JADER NICOLAU VOLPI

JASMIM SADIKA MOHAMED HUSSEIN
JOSE ABRITTA

MAIRA SOBRAL VANNIER

RENAN VIEIRA DE ANDRADE
THIAGO DOUGLAS BORDIGNON BARASUOL
UDSON BATISTA LINO

WESLEY RODRIGO MACHADO

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.725/2019

DESIGNA O SERVIDOR ITAMAR PEGORARO, PARA
EXERCER A FUNGCAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A designagao do servidor ITAMAR PEGORARO, para exercer

a Funcao Gratificada de ASSISTENTE DE SECRETARIA | — ASSISTENCIA
DE SECRETARIA | — FG 12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
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SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2019, revogadas as disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.726/2019

DESIGNA O SERVIDOR GLAUBER RODRIGUES DE
MELO, PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigées que lhe confere o Art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designagao do servidor GLAUBER RODRIGUES DE MELO,
na Funcdo Gratificada de CHEFE GERAL DE FISCALIZAGCAO MUNICIPAL
— CHEFIA GERAL DE FISCALIZACAO — FG 2, com fixacdo de lotagdo
na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ, a partir de 1° de
novembro de 2019.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.727/2019

EXONERA GISLAINE MARIA DA SILVA, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracao de GISLAINE MARIA DA SILVA, para exercer
o Cargo em Comissdo de ASSESSOR EXECUTIVO - ASSESSORIA
EXECUTIVA — CPC 2 — CHEFIA DE GABINETE, a partir de 1° de novembro
de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.728/2019

NOMEIA GISLAINE MARIA DA SILVA, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacao de GISLAINE MARIA DA SILVA, para exercer
o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO — ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA — CPC — 4 — CHEFIA DE GABINETE, a partir de 1° de
novembro de 2019

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.730/2019

EXONERA ANDREA CAVALCANTE MARTINS, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao de ANDREA CAVALCANTE MARTINS, do Cargo
em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
PROCESSUAIS — COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
E PROCESSUAIS - CPC-4, com fixacdo de lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.731/2019

NOMEIA REINALDO DA CONCEIGAO WILSON, PARA FINS
DE INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,
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CONSIDERANDO a Sentenga n°
Processo Administrativo n° 4.337/2019

7008188-02.2018.8.22.0014,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacéo de REINALDO DA CONCEIGCAO WILSON, para
fins de investidura no Cargo Publico de Professor Nivel Ill — Pedagogia — 30
horas — Area 02 — Escola Municipal Clemente Humberto Selhorst, Concurso
Publico 001 de 2013, Grupo Ocupacional: Magistério—MAG 300, Caodigo: MAG
305, Classe “M”, Referéncia Salarial |, com lotagdo na Secretaria Municipal
Educagéo — SEMED, de conformidade com o Processo Administrativo n°.
4.337/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.732/2019

REVOGA DECRETO N° 47.638 DE 1° DE NOVEMBRO DE
2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A revogacédo do Decreto n® 47.638 de 1° de novembro de
2019 que exonerou ANA CARLA ANDREOLA, do Cargo em Comissédo de
ASSESSOR EXECUTIVO — ASSESSORIA EXECUTIVA — CPC 2, a partir
de 1° de novembro de 2019, com fixagdo de lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.733/2019

DESIGNA O SERVIDOR EDUARDO FERNANDO DA
SILVA, PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designacéo do servidor EDUARDO FERNANDO DA SILVA,
para exercer a Fungdo Gratificada de ASSISTENTE DE URBANIZACAO E
PROJETOS — ASSISTENCIA DE URBANIZAGAO E PROJETOS — FG 5 —
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEMPLAN, a partir de 1°
de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.734/2019

AUTORIZAA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
DO PROFISSIONALABAIXO RELACIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por lei,

Considerando, o amparo na Lei n°® 1.804/2004 e suas alteragdes,
a solicitagéo feita através do Memorando n°® 725/2019/SEMUS e o teor do
Memorando n° 2.871/2019/SEMAD, conforme Edital n°® 025/2019.

DECRETA:

Art. 1° A contratagdo por prazo determinado do profissional abaixo
relacionado:

| — ROSANGELA DOS SANTOS, na fungdo de Técnico em
Enfermagem, 40 horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com
prazo de 1 (um) ano, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, no periodo de 8 de novembro de 2019 a 7 de novembro de 2020, de
conformidade com Processo Administrativo n® 1.002/2019-41.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 8 de novembro de 2019, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.735/2019

EXONERA MARIA JOSE CONCEIGAO DE SOUZA, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao de MARIA JOSE CONCEICAO DE SOUZA, do
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO — ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA — CPC — 4 - com fixagdo de lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD, a partir de 1° de novembro de
2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 47.736 DE 4 DE NOVEMBRO DE 2019

INCLUI O AGENTE POLITICO, DELEGANDO PODERES PARA ASSINATURAS JUNTO AS INSTITUICOES BANCARIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes
que lhe séo por lei,

DECRETA:

Art. 1° Alinclusédo do Agente Politico, delegando poderes para assinatura junto as Instituicdes Bancarias, conforme abaixo nominados:

EDUARDO TOSHIYA TSURU Prefeito do Municipio CPF 147.500.038-32
ROBERTO SCALERCIO PIRES Secretario Municipal de Fazenda - SEMFAZ CPF 386.781.287-04
RICARDO ZANCAN Secretario Municipal de Planejamento—SEMPLAN | CPF 931.850.572-87
MARGARIDA SANTOS DUARTE Chefe de Gabinete CPF 678.640.582-72

Art. 2° Fica delegado o poder para assinarem, junto as instituicbes bancarias todas as contas correntes do Municipio de Vilhena, aberta sob CNPJ n°
04.092.706/0001-81, aos agentes politicos nominados no art. 1°.

§ 1° Serdo necessarias apenas duas assinaturas nos cheques e/ou transferéncias bancarias,

§ 2° As atribuigbes designadas as instituicdes bancarias estéo contidas no anexo | deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

Decreto n°® 47.736/2019

ANEXO |

ltem Atribuicoes

1 EMITIR CHEQUES

2 IABRIR CONTAS DE DEPOSITO

3 [AUTORIZAR COBRANCA

4 UTILIZAR O CREDITO ABERTO NAFORMA E CONDICOES
5 RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO

6 SOLICITAR SALDOS, EXTRATOS E COMPROVANTES

7 REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES

8 [AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A OPERACOES
9 RETIRAR CHEQUES DEVOLVIDOS

10 ENDOSSAR CHEQUE

11 REQUISITAR CARTAO ELETRONICO

12 MOVIMENTAR CONTA CORRENTE COM CARTAO ELETRONICA
13 SUSTAR/CONTRA-ORDENAR CHEQUES

14 CANCELAR CHEQUES

15 BAIXAR CHEQUES

16 EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS

17 CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS

18 EFETUAR SAQUES - CONTA CORRENTE

19 EFETUAR SAQUES - POUPANCA

20 EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO
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21 EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO

22 EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG

23 CONSULTAR CONTAS/APLIC.PROGRAMAS REPASSE RECURSOS
24 LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER. FINANCEIRO
25 SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS,EXCETO INVESTIMENTO

26 SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE INVESTIMENTOS

27 SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE CREDITO
28 EMITIR COMPROVANTES

29 EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE

30 ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO

31 CONSULTAR OBRIGACOES DO DEBITO DIRETO AUTORIZADO
32 IATUALIZAR FATURAMENTO PELO GERENCIADOR FINANCEIRO

DECRETO N° 47.737/2019
REVOGA DECRETO N° 47.680 DE 1° DE NOVEMBRO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere,
DECRETA:
Art. 1° A revogagéo do Decreto n° 47.680 de 1° de novembro de 2019 que exonerou MAGDA GALEANO DE ARAUJO, do Cargo em Comisséo de
COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS — COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS -CPC-
4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 4 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.740/2019
NOMEIA GUILHERME RODRIGO NARE, EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigcdes que lhe confere,
DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo de GUILHERME RODRIGO NARE, para exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR DE SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS
E PROCESSUAIS — COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS -CPC-4- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO -
SEMAD, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do Art. 256, da

Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 47.743/2019

NOMEIA WESLAINE CRISTINA DE AMORIM, EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacgdo de WESLAINE CRISTINA DE AMORIM, para
exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS — COORDENADORIADE SERVIGCOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS -CPC-4- SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMUS, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.746/2019

EXONERA ARIEL CARVALHO DE MELO, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragao de ARIEL CARVALHO DE MELO, do Cargo em
Comissao de ASSESSOR EXECUTIVO — ASSESSORIA EXECUTIVA - CPC
2 — CHEFIA DE GABINETE, a partir de 4 de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 4 de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.747/2019

NOMEIA ARIEL CARVALHO DE MELO, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagado de ARIEL CARVALHO DE MELO, para exercer
o Cargo em Comissao de ASSESSOR ADMINISTRATIVO — ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA — CPC — 4 — CHEFIA DE GABINETE, a partir de 4 de
novembro de 2019

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 4 de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.749/2019

NOMEIA ISRAEL ZIGUE MACIEL DE SOUZA, EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacado de ISRAEL ZIGUE MACIEL DE SOUZA, para
exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS — COORDENADORIADE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS -CPC-4- SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES E CULTURA - SEMEC, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbdnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.750/2019

EXONERA SILENE DOS SANTOS BARRETO, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo de SILENE DOS SANTOS BARRETO, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL V — CPC-12, com fixagéo de lotagédo
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 30 de outubro
de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 30 de outubro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.752/2019

EXONERA MARIA ELIZANGELA DE ARAUJO, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo de MARIA ELIZANGELA DE ARAUJO, do
Cargo em Comissao de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED, a partir 20 de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de 20 de novembro de 2019, revogadas as disposigbes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.753/2019

EXONERALUCAS DE OLIVEIRAFERREIRA, DO CARGOEM
COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo de LUCAS DE OLIVEIRA FERREIRA, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL VI — CPC-12 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir 7 de
novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.754/2019

EXONERA EVA ROSE PAULA DE FREITAS, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracdo de EVA ROSE PAULA DE FREITAS, do
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO — ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA - CPC - 4, a partir de 5 de novembro de 2019, com fixagao
de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 5 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2018.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.755/2019

EXONERA IVA MARIA DE ALMEIDAALVES, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragéo de IVA MARIA DE ALMEIDA ALVES, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC-12 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, a partir 1° de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.756/2019

EXONERA IZABEL LUIZA MARTINS, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracdo de IZABEL LUIZA MARTINS, do Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Ill — CPC-11 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEMED, a partir 29 de outubro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 29 de outubro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYATSURU
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Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.757/2019

EXONERA LIDIANE DE FATIMA OLIVEIRA SANTOS
FERNANDES, DO CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondédnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneragdo de LIDIANE DE FATIMA OLIVEIRA SANTOS
FERNANDES, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL IV — CPC-
12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, a partir 29 de
outubro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 29 de outubro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.758/2019

EXONERA ANA CUNHA SILVA, DO CARGO EM COMISSAO
QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracao de ANA CUNHA SILVA, do Cargo em Comisséo
de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO — SEMED, a partir 4 de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 4 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.759/2019

NOMEIA ABNER GUIMARAES AUGUSTINHO, PARA
EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo ABNER GUIMARAES AUGUSTINHO, para
exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-11,
com fixagdo de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA —
SEMAGRI, a partir 1° de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacédo perante a Camara

Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.760/2019

REVOGA A DESIGNAGAO A PEDIDO DA SERVIDORA
ANA LAURA BASSO ROYER DA SILVA, DA FUNGCAO
GRATIFICADAQUE OCUPAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Arevogacao, da designacéo a pedido da servidora ANALAURA
BASSO ROYER DA SILVA, da Fungéo Gratificada de DIRETOR ESCOLAR
NIVEL IV — DIRETORIA ESCOLAR NIVEL IV — FG-9 — ESCOLA MUNICIPAL
MULTISSERIADA DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
TENENTE MELO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, a
partir de 31 de outubro de 2019, de conformidade com Processo Administrativo
n°® 4.662/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 31 de outubro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.761/2019

NOMEIA EDILSON GOMES MARTIM, PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagédo EDILSON GOMES MARTIM, para exercer o
Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8- SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir 16 de
outubro de 2019.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 16 de outubro de 2019, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.762/2019

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA AO SERVIDOR CEDONIR BIAVATTI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Concede licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ao
servidor CEDONIR BIAVATTI, detentor do Cargo de Servigos Gerais, Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos —ASD 500, Codigo: ASD
524, Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educacao - SEMED, no periodo de 17 de julho a 15 de agosto de 2019 e
16 de agosto a 14 de outubro de 2019, conforme Processo Administrativo n°
1.380/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e
seus efeitos retroagem a 17 de julho de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.763/2019

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA EM
PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA ADRIANA DOS
SANTOS LOPES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Concede licenga por motivo de doengca em pessoa da familia a
servidora ADRIANA DOS SANTOS LOPES, detentora do Cargo de Professor
Nivel 1l — Séries Iniciais,36 Horas, Magistério - MAG, Cddigo: MAG 305,
Classe “M”, Referéncia Salarial “IlI”, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacgéo - SEMED, nos periodos de 26 de fevereiro a 1° de marco de 2019 e
18 a 22 de margo de 2019, conforme Processo Administrativo n® 1.051/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 26 de fevereiro de 2019, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.764/2019

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO POR POS
GRADUAGAO LATO SENSU EM GESTAO DO TRABALHO
PEDAGOGICO: SUPERVISAO, ORIENTAGAO, INSPECAO
E ADMINISTRAGAO ESCOLAR DE 20% (VINTE POR
CENTO), DO VENCIMENTO BASICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio

regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao do Pagamento de Gratificagéo de P6s Graduagéo
Lato Sensu em Gestdo do Trabalho Pedagdgico: Supervisdo, Orientacao,
Inspecdo e Administragdo Escolar de 20% (vinte por cento), do vencimento
basico, conforme artigo 25 da Lei Complementar n°. 008/96, que dispde sobre
o Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Servidor Publico do Municipio de
Vilhena, a servidora MARISA ERDMANN, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMED, a partir de 5 de setembro de 2019.

Paragrafo unico. A gratificagdo é sobre o Cargo Publico de Cuidador
de Alunos 40h, Grupo Ocupacional: Apoio Técnico e Administrativo — ATA 400,
Cadigo 434, conforme Processo Administrativo n® 3.867/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 5 de setembro de 2019, revogadas as disposigcoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 13 de outubro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.765/2019

RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DO SERVIDOR
ANTONIO MANFROI MORANDIM DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Arescisao contratual a pedido do servidor ANTONIO MANFROI
MORANDIM, do cargo de Agente de Inspecéo Sanitéria |, 40 horas semanais,
no regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS, a partir de 1° de novembro de 2019, de conformidade com
Processo Administrativo n°® 4.721/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.766/2019

RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DA SERVIDORA
CLEIAEVANGELISTA DE SOUZA DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A rescisdo contratual a pedido da servidora CLEIA
EVANGELISTA DE SOUZA, do cargo de Agente de Inspegao Sanitaria |, 40
horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com lotagédo na Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS, a partir de 1° de novembro de 2019, de
conformidade com Processo Administrativo n® 4.712/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
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contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.767/2019

RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DO SERVIDOR
NILSON DE SOUZA SOARES DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Arescisdo contratual a pedido do servidor NILSON DE SOUZA
SOARES, do cargo de Agente de Inspecéo Sanitaria |, 40 horas semanais,
no regime Juridico Administrativo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS, a partir de 1° de novembro de 2019, de conformidade com
Processo Administrativo n°® 4.713/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.768/2019

EXONERA A PEDIDO JECIELY GOLTZ KARNOSKI, DO
CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracao a pedido de JECIELY GOLTZ KARNOSKI, do
Cargo em Comissao de ASSESSOR ESPECIAL Ill — CPC-11, com fixagédo
de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD,
a partir de 6 de novembro de 2019, de conformidade com Processo
Administrativo n°® 4.755/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 6 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.769/2019

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR
ESTUDOS ADICIONAIS DE 20% (VINTE POR CENTO) DO
VENCIMENTO BASICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondédnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessdo do Pagamento de Gratificagdo por Estudos
Adicionais de 20% (vinte por cento), do vencimento basico, conforme art.
19, da Lei Complementar n° 232/2016 alterada pela Lei Complementar n°
266/2018, Plano de Carreira, Cargos e Remuneracdo dos Servidores do
Grupo de Atividades Administrativas e Informatica - GAAI, a servidora
RENATA FIGUEIREDO DE ANDRADE, lotada na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ, a partir de 2 de maio de 2019.

Paragrafo unico. A gratificagéo € sobre o Cargo Publico de Auxiliar
Administrativo, Grupo Ocupacional: Atividades Administrativas e Informatica
— GAAI, Classe “B”, Referéncia “IV”, conforme Processo Administrativo n°
1.914/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e
seus efeitos retroagem a 2 de maio de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.770/2019

RESCINDE A PEDIDO, O CONTRATO DO PROFISSIONAL,
CONTRATADO POR PRAZO DETERMINADO, ABAIXO
RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigées que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Arescisao a pedido, do contrato do profissional, contratado por
prazo determinado, abaixo relacionado:

| — JULIANO ALMEIDA E SILVA, na fun¢do de Médico — Ortopedista/
Traumatologia, 40 horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com
prazo de 1 (um) ano, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, a partir de 1° de novembro de 2019, de conformidade com Processo
Administrativo n°® 2.023/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° novembro de 2019, revogadas as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.771/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARGARIDA BOBEDA
PRADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigcdes que lhe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséao de licenga prémio por assiduidade a servidora
MARGARIDA BOBEDA PRADO, detentora do Cargo Publico de Servigos
Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigcos Diversos — ASD
500, Cédigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “VII”, com lotagédo na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, no periodo de 18 de novembro
de 2019 a 15 de fevereiro de 2020, referente ao 5° qliinqiiénio, conforme
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Processo Administrativo n° 1.842/2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 18 de novembro de 2019, revogadas as disposigoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.772/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL SAMMY PRISCILA
MINOZZO GONCALVES.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
SAMMY PRISCILA MINOZZO GONGCALVES, detentora do Cargo de
Cirurgido Dentista, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior — ANS
100, Cadigo: ANS 108, Classe “J”, Referéncia Salarial “llI”, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, no periodo de 11 de novembro de
2019 a 8 de fevereiro de 2020, referente ao 1° quiingliénio, conforme Processo
Administrativo n® 860/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 11 de novembro de 2019, revogadas as disposicées em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.773/2019

EXONERA A PEDIDO ROSICLEIA MARTINS DA COSTA,
DO CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracdo a pedido de ROSICLEIA MARTINS DA COSTA,
do Cargo em Comissao que ocupa de ASSESSOR ESPECIAL VI - CPC-12 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, a partir 4 de novembro
de 2019, de conformidade com Processo Administrativo n° 4.708/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 4 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.774/2019

DESIGNAASERVIDORATERESINHADE JESUS MACHADO

BARBOSA, PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Adesignagao da servidora TERESINHA DE JESUS MACHADO
BARBOSA, para exercer a Fungdo Gratificada de DIRETOR ESCOLAR
NIVEL IV — DIRETORIA ESCOLAR NIVEL IV — FG-9 — ESCOLA MUNICIPAL
MULTISSERIADA DE EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
TENENTE MELO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, a
partir de 6 de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 6 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.775/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARCILIANA DE MELO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
MARCILIANA DE MELO, detentora do Cargo Publico de Merendeira - Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Codigo ASD
515, Classe “A”, Referéncia Salarial “lII”, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educagao - SEMED, no periodo de 1° de novembro de 2019 a 29 de janeiro
de 2020, referente ao 2° qliinquénio, conforme Processo Administrativo n°
6.670/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.776/2019
CONCEDE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL ADAUTO AVELINO

PEREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe que Ihe confere o art.

96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
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Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade ao servidor
ADAUTO AVELINO PEREIRA, detentor do Cargo Publico de Servigos
Gerais - Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD
500, Cadigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “VIII”, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Educagédo - SEMED, no periodo de 11 de novembro
de 2019 a 8 de fevereiro de 2020, referente ao 5° qlinquénio, conforme
Processo Administrativo n° 5.670/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 11 de novembro de 2019, revogadas as disposigées em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.777/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ANA LAURA BASSO
ROYER DA SILVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe que lhe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Aconcessao de licenga prémio por assiduidade a servidora ANA
LAURA BASSO ROYER DA SILVA, detentora do Cargo Publico de Professor
Nivel Ill = S.I. 40H, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo MAG
305, Classe “M”, Referéncia Salarial “V”, com lotagao na Secretaria Municipal
de Educagao - SEMED, no periodo de 4 de dezembro de 2019 a 2 de margo
de 2020, referente ao 3° qliinquiénio, conforme Processo Administrativo n°
5.886/2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem
seus efeitos a partir de 4 de dezembro de 2019, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.778/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL JOSE MOSCARDO
MOREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade ao servidor
JOSE MOSCARDO MOREIRA, detentor do Cargo Publico de Professor Nivel
Il = 40H, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cddigo MAG 307,
Classe “O”, Referéncia Salarial “IX”, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMED, no periodo de 11 de novembro de 2019 a 8 de fevereiro
de 2020, referente ao 4° qliinqiiénio, conforme Processo Administrativo n°
2.695/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 11 de novembro de 2019, revogadas as disposigées em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.779/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ELIANE MARCIA DA
SILVA ETIENE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe que Ihe confere o art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
ELIANE MARCIA DA SILVAETIENE, detentora do Cargo Publico de Professor
Nivel lll = S.I. 40H, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo MAG
305, Classe “M”, Referéncia Salarial “V”, com lotagao na Secretaria Municipal
de Educacéo - SEMED, no periodo de 1° de novembro de 2019 a 29 de janeiro
de 2020, referente ao 4° qliinquénio, conforme Processo Administrativo n°
757/2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.780/2019

CONCEDE APOSENTADORIA POR IDADE DO SERVIDOR
EGIDIO ALVES NETO, E DECLARA VACANCIA DO CARGO
QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade do servidor EGIDIO
ALVES NETO, do Cargo de Pedreiro, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional
e Servigos Diversos — ASD 500, Codigo: ASD 520, Classe B, Referéncia
Salarial “IX”, lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, a partir de
1° de setembro de 2019, em conformidade com Processo Administrativo n°
2.020/2019.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.781/2019

CONCEDE A APOSENTADORIA POR IDADE DA
SERVIDORA HELENA APARECIDA RIBEIRO DA SILVA, E
DECLARA VACANCIA DO CARGO QUE OCUPA.
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O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade da servidora
HELENA APARECIDA RIBEIRO DA SILVA, do Cargo de Servigos Gerais,
Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500,
Cédigo: ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, a partir de 1° de setembro de 2019,
em conformidade com Processo Administrativo n° 2.021/2019.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.782/2019

CONCEDEAAPOSENTADORIAPOR IDADE DO SERVIDOR
ANTONIO CARDOSO GONCALVES, E DECLARA
VACANCIA DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade do servidor
ANTONIO CARDOSO GONGALVES, do Cargo de Servigos Gerais, Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Cadigo:
ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “VI”, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a partir de 1° de setembro de 2019,
em conformidade com Processo Administrativo n° 4.768/2019.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
DECRETO N° 47.783/2019
CONCEDE A APOSENTADORIA POR INVALIDEZ DA
SERVIDORA SAMYA SABRINA DA SILVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por invalidez da servidora

SAMYA SABRINA DA SILVA, do Cargo de Professor Nivel |, 40H, Grupo
Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cédigo MAG 304, Classe “L”, Referéncia
Salarial “VIII”, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED,
a partir de 11 de outubro de 2018, conforme Processo Administrativo n°
4.769/2019.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 11 de outubro de 2018, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.784/2019

CONCEDE A APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO DA SERVIDORA LIDIA ROSEGHINI, E
DECLARA VACANCIA DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a aposentadoria por idade e tempo de
contribuicdo da servidora LIDIA ROSEGHINI, do Cargo de Merendeira, Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Cédigo: ASD
515, Classe “A”, Referéncia Salarial “IX”, com lotagéo na Secretaria Municipal
de Educagédo - SEMED, a partir de 1° de setembro de 2019, em conformidade
com Processo Administrativo n® 4.770/2019.

Art. 2° Em virtude da aposentadoria de que trata este Decreto, declara
a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo Il, art.
36, inciso Ill da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.785/2019

ANULAGAO DA DECISAO DO SECRETARIO MUNICIPAL
ANTE AOS FATOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1.386/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Organica do Municipio

DECRETA:

Art. 1° A anulagdo da decisdo do secretario municipal ante aos fatos
do Processo Administrativo n° 1.386/2018, Notificagdo n° 006/2019/SEMOSP
as folhas n° 139, por consequéncia os demais atos apds esta, conforme
Parecer Juridico as folhas 147 a 150.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.786/2019

ANULACAO DA DECISAO DO SECRETARIO MUNICIPAL
ANTE AOS FATOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1.384/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio

DECRETA:

Art. 1° A anulagdo da decisdo do secretario municipal ante aos fatos
do Processo Administrativo n° 1.384/2018, Notificagdo n° 004/2019/SEMOSP
as folhas n° 129, por conseqiiéncia os demais atos apods esta, conforme
Parecer Juridico as folhas 149 a 152.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.787/2019

ANULAGAO DA DECISAO DO SECRETARIO MUNICIPAL
ANTE AOS FATOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1.798/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio

DECRETA:

Art. 1° A anulagdo da decisdo do secretario municipal ante aos fatos
do Processo Administrativo n® 1.798/2018, Notificagdo n° 006/2019/SEMOSP
as folhas n° 129, por consequéncia os demais atos apds esta, conforme
Parecer Juridico as folhas 137 a 140.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.788/2019

ANULACAO DA DECISAO DO SECRETARIO MUNICIPAL
ANTE AOS FATOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1.383/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes que lhe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio

DECRETA:

Art. 1° A anulagdo da deciséo do secretario municipal ante aos fatos
do Processo Administrativo n° 1.383/2018, Notificagdo n° 003/2019/SEMOSP
as folhas n° 133, por consequiéncia os demais atos apds esta, conforme
Parecer Juridico as folhas 141 a 144.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢gbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.789/2019

ANULAGAO DA DECISAO DO SECRETARIO MUNICIPAL
ANTE AOS FATOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1.385/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio

DECRETA:

Art. 1° A anulacdo da deciséo do secretario municipal ante aos fatos
do Processo Administrativo n° 1.385/2018, Notificagdo n° 005/2019/SEMOSP
as folhas n° 131, por consequéncia os demais atos apds esta, conforme
Parecer Juridico as folhas 139 a 142.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.790/2019

READAPTA A SERVIDORA PUBLICA MUINICIPAL
FRANCISCA XAVIER DE SENA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n® 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.951/2012
as fls. 68 e 69,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal FRANCISCA
XAVIER DE SENA, detentora do Cargo de Servigos Gerais, Apoio Operacional
e Servigos Diversos ASD 500, Codigo: ASD 524, Classe “A”, Referéncia
Salarial “VI”, com lotagédo na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, no
periodo de 7 de outubro de 2019 a 5 de outubro de 2020, de conformidade
com Processo Administrativo n® 1.951/2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario em especial o Decreto n° 46.152 de 28 de margo de 2019.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
DECRETO N° 47.791/2019

PRORROGA A READAPTAGAO DA SERVIDORA PUBLICA
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MUNICIPAL SILVANA DOS SANTOS PERES RIBEIRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n°® 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto
n® 25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n°®
2.856/2015, fl. 93,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a readaptagao da servidora publica municipal
SILVANA DOS SANTOS PERES RIBEIRO, detentora do Cargo de Professor
Nivel Il Séries Iniciais 40h, Magistério — MAG 300, Cédigo: MAG 305, Classe
“M”, Referéncia Salarial “V”, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educagéo
- SEMED, no periodo de 18 de novembro de 2019 a 15 de maio de 2020, de
conformidade com Processo Administrativo n° 2.856/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 18 de novembro de 2019, revogadas as disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.792/2019

READAPTA O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL BENO
SCHEUERMANN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n® 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 4.327/2018
fls. 33 e 34,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptado o servidor publico municipal BENO
SCHEUERMANN, detentor do Cargo de Professor Nivel Il Séries Iniciais 40h,
Magistério — MAG 300, Cddigo: MAG 305, Classe “M”, Referéncia Salarial
“VI”, com lotagédo na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, no periodo
de 11 de outubro de 2019 a 9 de outubro de 2020, de conformidade com
Processo Administrativo n°® 4.327/2018.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 11 de outubro de 2019, revogadas as disposicoes em
contrario, em especial o decreto n°® 46.109 de 22 de margo de 2019.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.793/2019

PRORROGA PERIODO DE READAPTAGAO DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL EDIVALDO RAMOS LIMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n° 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.591/2019

as fls. 22 e 23,
DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o periodo de readaptagcdo do servidor
publico municipal EDIVALDO RAMOS LIMA, detentor do Cargo de Servigos
Gerais, Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Cédigo: ASD 524,
Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagao na Secretaria Municipal de
Administracédo - SEMAD, no periodo de 9 de outubro de 2019 a 5 de abril de
2020, de conformidade com Processo Administrativo n® 1.591/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 9 de outubro de 2019, revogadas as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.794/2019

PRORROGA PERIODO DE READAPTAGAO DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL VALDENOR ALVES PINA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n® 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.308/2014
as fls. 52 e 53,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o periodo de readaptagao do servidor publico
municipal VALDENOR ALVES PINA, detentor do Cargo de Servigos Gerais,
Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Cédigo: ASD 524, Classe
“A”, Referéncia Salarial “VIII”", com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacgéo - SEMED, no periodo de 19 de outubro de 2019 a 15 de abril de
2020, de conformidade com Processo Administrativo n® 1.308/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 18 de outubro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.795/2019

READAPTA POR PERIODO DEFINIDO A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL AMELIA ROHLING, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n® 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n°® 991/2019
as fls.63 e 64,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada por periodo definido a servidora publica
municipal AMELIA ROHLING, detentora do Cargo de Merendeira, Apoio
Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Cddigo: ASD 515, Classe “A”,
Referéncia Salarial “V”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao
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- SEMED, no periodo de 14 de outubro de 2019 a 10 de abril de 2020, de
conformidade com Processo Administrativo n® 991/2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 14 de outubro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.797/2019

READAPTA POR PERIODO DEFINIDO A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL EDMAR DA CRUZ LIMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n° 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.943/2019
asfls. 33 e 34

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada por periodo definido, a servidora publica
municipal EDMAR DA CRUZ LIMA, detentora do Cargo de Servigos Gerais,
Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Cédigo: ASD 524, Classe
“A”, Referéncia Salarial “VII’, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Educagédo - SEMED, no periodo de 11 de outubro de 2019 a 9 de outubro de
2020, de conformidade com Processo Administrativo n® 1.943/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 11 de outubro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.798/2019

AUTORIZAA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
DO PROFISSIONAL ABAIXO RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado Autos n°
2.360/2019/SEMUS, Edital n® 028/2019;

DECRETA:

Art. 1° A contratagéo por prazo determinado do profissional abaixo
relacionado:

| — LOISLAINE DE ASSIS LEITE, no cargo de Agente de Inspegéo
Sanitaria 1, 40 horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com
prazo de 1 (um) ano, com lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura -
SEMAGRI, no periodo de 18 de novembro de 2019 a 17 de novembro de
2020, de conformidade com Processo Administrativo n® 4271/2019-16.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.799/2019

AUTORIZAA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
DO PROFISSIONAL ABAIXO RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere o art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado Autos n°
2.360/2019/SEMUS, Edital n® 028/2019;

DECRETA:

Art. 1° A contratagdo por prazo determinado do profissional abaixo
relacionado:

| — JESSICA KATIANI DA SILVA ROZANSKI, no cargo de Agente de
Inspecdo Sanitaria |, 40 horas semanais, no regime Juridico Administrativo,
com prazo de 1 (um) ano, com lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura
- SEMAGRI, no periodo de 18 de novembro de 2019 a 17 de novembro de
2020, de conformidade com Processo Administrativo n® 4271/2019-15.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.800/2019

NOMEIA LUCIANE APARECIDA FEITOSA, EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo de LUCIANE APARECIDA FEITOSA, para
exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS — COORDENADORIADE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS -CPC-4, com fixacédo de lotagdo na
Chefia de Gabinete, a partir de 14 de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem
seus efeitos a partir de 14 de novembro de 2019, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.801/2019

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA AO SERVIDOR FLORINALDO
RODRIGUES DE PAULA.
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O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Concede licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
ao servidor FLORINALDO RODRIGUES DE PAULA, detentor do Cargo de
Fiscal Tributario, Grupo Ocupacional: Tributagdo, Arrecadagao e Fiscalizagao
- TAF 200, Cédigo: TAF 203, Classe “F”, Referéncia Salarial “VII”, com lotagéo
na Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, do periodo de 11 a 25 de
fevereiro de 2019, conforme Processo Administrativo n® 892/2018.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 11 de fevereiro de 2019, revogadas as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.802/2019

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL CARMEM LUCE DE
SOUZA MAILHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe que Ihe confere o art.
96, inciso X da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade a servidora
CARMEM LUCE DE SOUZAMAILHO, detentora do Cargo Publico de Professor
Nivel Ill — S.1. 40H, Grupo Ocupacional: Magistério — MAG 300, Cddigo MAG
305, Classe “M”, Referéncia Salarial “X”, com lotag&o na Secretaria Municipal
de Educagéo - SEMED, no periodo de 3 de fevereiro a 2 de maio de 2020,
referente ao 5° qliinqliénio, conforme Processo Administrativo n® 1.451/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 3 de fevereiro de 2020, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.803/2019

DESIGNA O SERVIDOR DIOGO RENATO GUNTZEL, NA
FUNGAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa o servidor DIOGO RENATO GUNTZEL, na Fung&o
Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA - ASSISTENCIA DE AUDITORIA
— FG-10 — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a partir de 1°
de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 13 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.804 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

SUBSTITUIEINCLUIMEMBROS NO GRUPO DETRABALHO
INTERSETORIAL MUNICIPAL — GTI — M DO PROGRAMA
SAUDE NA ESCOLA - PSE, DESTE MUNICIPIO DE
VILHENA- RO E NOMEIA OS RESPECTIVOS MEMBROS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1° Ficam substituidos e incluidos membros no Grupo de Trabalho
Intersetorial Municipal — GTI-M, do Monitoramento e Avaliagdo do Programa
Saude na Escola - PSE, no Municipio de Vilhena, de acordo com o Decreto
Federal N° 6.286 de 05 de dezembro de 2007.

Art. 2° O grupo sera formado por servidores da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED, Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, por
representantes dos 6rgaos competentes, estudantes e da comunidade
escolar, ficando assim instituido:

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Luciane Halabura

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Coordenadora do PSE: Luciene Aparecida do Nascimento Conci
Nutricionista: Edilaine Pereira de Andrade

Fonoaudiologa: Rosimar Aparecida Massaroli

REPRESENTANTES DA COORDENADORIA REGIONAL DE
DUCACAO

lima Teixeira Bastos

Assistente Social: Neide Pereira Cardoso Costa

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGCA E ADOLESCENTE
Rose Meire lkino

REPRESENTANTE SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA-
SEMAGRI
Gustavo Nobrega Lisboa.

REPRESENTANTE SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
- SEMMA
Luiz Gustavo Soares da Silva

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
Nayara Dorigon Rodrigues

ESTADO DO

REPRESENTANTE DOS DIRETORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
DE EDUCACAO
Valmir de Farias Junior

REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DAS ESCOLAS
ESTADUAIS DE EDUCACAO
Gilson Ortiz

REPRESENTANTE DOS ALUNOS DA REDE ESTADUAL
Maycon Lucas da Silva Oliveira

REPRESENTANTE DE PAIS DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL
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Luciana Pereira da Silva
REPRESENTANTE DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO — PME
Edson Willian Braga

REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO —
PME
Orlando Kester

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.809/2019

READAPTA POR PERIODO DEFINIDO O SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL JOAO BATISTA FERREIRA
GONCALVES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n® 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 5.578/14
asfls. 23 e 24

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptado por periodo definido, o servidor publico
municipal JOAO BATISTA FERREIRA GONCALVES, detentor do Cargo
de Monitor de Ensino lll, Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500,
Codigo: ASD, Referéncia Salarial “VIII”, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educagao - SEMED, no periodo de 9 de outubro de 2019 a 7 de outubro de
2020, de conformidade com Processo Administrativo n® 5.578/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 9 de outubro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.811/2019

READAPTA POR PERIODO DEFINIDO A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL CLAUDETE KRAMER BALESTRIN, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n° 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.943/2019
asfls. 33 e 34

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada por periodo definido, a servidora publica
municipal CLAUDETE KRAMER BALESTRIN, detentora do Cargo de Servigos
Gerais, Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Cadigo: ASD 524,
Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educagéo - SEMED, no periodo de 17 de outubro de 2019 a 15 de outubro de
2020, de conformidade com Processo Administrativo n°® 4.194/2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus

efeitos retroagem a 17 de outubro de 2019, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.812/2019

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO POR POS
GRADUAGAO LATU SENSU EM MBA GESTAO PUBLICA
DE 20% (VINTE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo do Pagamento de Gratificagéo por Pés Graduagéo
Latu Sensu em MBA Gestao Publica de 20% (vinte por cento), do vencimento
basico, conforme art. 25, da Lei Complementar n°® 008/96 alterada pela Lei
Complementar n°® 100/05, Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Servidor
Publico do Municipio de Vilhena, a servidora ANASTALIA DE PAULA DA
SILVA, lotada na Controladoria Geral do Municipio - CGM, a partir de 7 de
outubro de 2019.

Paragrafo unico. A gratificacdo é sobre o Cargo Publico de
Administrador de Empresas, Grupo Ocupacional: Atividades de Nivel Superior,
ANS 100, Codigo ANS 123, conforme Processo Administrativo n® 4.315/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 7 de outubro de 2019, revogadas as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.819/2019

DESIGNAA SERVIDORAANDREA CAVALCANTE TORRES,
NA FUNGAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa a servidora ANDREA CAVALCANTE TORRES, na
Funcdo Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA - ASSISTENCIA DE
AUDITORIA - FG-10 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a
partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.820/2019

DESIGNA A SERVIDORA JHULIA CAROLINA MOVIO
ROBERTO PEGO, NA FUNGAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa a servidora JHULIA CAROLINA MOVIO ROBERTO
PEGO, na Fungdo Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA -
ASSISTENCIA DE AUDITORIA — FG-10 — CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - CGM, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.821/2019

DESIGNA O SERVIDOR MOACIR NORIO UEDA, NA
FUNGAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa o servidor MOACIR NORIO UEDA, na Fungéo
Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA - ASSISTENCIA DE AUDITORIA
— FG-10 — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a partir de 1°
de novembro de 2019.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.822/2019

DESIGNA A SERVIDORA JOSILAINE CRISTINA DE SOUZA
OLIVEIRA, NAFUNGAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICAE

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa a servidora JOSILAINE CRISTINA DE SOUZA
OLIVEIRA, na Fungdo Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA -
ASSISTENCIA DE AUDITORIA — FG-10 — CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - CGM, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.823/2019

DESIGNA A SERVIDORA LETICIA TABALIPA NOGUEIRA
LINARES, NA FUNCAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa a servidora LETICIATABALIPANOGUEIRALINARES,
na Fung&o Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA - ASSISTENCIA DE
AUDITORIA - FG-10 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a
partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.824/2019

DESIGNA A SERVIDORA MARIA ZENAIDE ALEXO LUNA,
NA FUNGCAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.

96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
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Art. 1° Designa a servidora MARIA ZENAIDE ALEXO LUNA, na
Fungdo Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA - ASSISTENCIA DE
AUDITORIA - FG-10 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a
partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.825/2019

DESIGNAA SERVIDORA MARIANA DA SILVA MOURAO, NA
FUNGCAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa a servidora MARIANA DA SILVAMOURAO, na Fungéo
Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA - ASSISTENCIA DE AUDITORIA
— FG-10 — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a partir de 1°
de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondonia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.826/2019

DESIGNA O SERVIDOR GEAN KOSOWSKI, NA FUNGAO
GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe séo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° Designa o servidor GEAN KOSOWSKI, na Funcéo Gratificada
de ASSISTENTE DE AUDITORIA - ASSISTENCIA DE AUDITORIA - FG-
10 — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a partir de 1° de

novembro de 2019.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60

(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeacao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.827/2019

DESIGNA A SERVIDORA CELESTE APARECIDA ALVES
ROCHA DE SOUZA, NA FUNGCAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa a servidora CELESTE APARECIDA ALVES ROCHA
DE SOUZA, na Fungdo Gratificada de ASSISTENTE DE AUDITORIA -
ASSISTENCIA DE AUDITORIA — FG-10 — CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - CGM, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.829/2019

NOMEIA GLEICE OLIVEIRA SOUZA PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeacdo de GLEICE OLIVEIRA SOUZA, para exercer
o Cargo em Comissdo de ASSESSOR EXECUTIVO — ASSESSORIA
EXECUTIVA — CPC 2, a partir de 1° de novembro de 2019, com fixagéo de
lotagdo na CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagdo perante a Camara
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Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.830/2019

DESIGNA A SERVIDORA GLEICE OLIVEIRA SOUZA, PARA
EXERCER SEM ONUS A FUNGAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Designa a servidora GLEICE OLIVEIRA SOUZA, para exercer
sem Onus a Funcdo Gratificada de AUDITOR DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE - AUDITORIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FG
-10- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a partir de 1° de
novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.831/2019

DESIGNA A SERVIDORA CLARICE DE LOURDES
CUNHA, PARA EXERCER A FUNGCAO GRATIFICADA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designacéo da servidora CLARICE DE LOURDES CUNHA,
para exercer a Fungéo Gratificada de GERENTE DE NORMAS - GERENCIA
DE NORMAS — FG - 5- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a
partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢coes em

contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.832/2019

DESIGNA A SERVIDORA SILVIANE GOMES DE LIMA NA
FUNGCAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designacdo da servidora SILVIANE GOMES DE LIMA,
para exercer a Fungdo Gratificada de GERENTE DE PLANEJAMENTO
E CONTROLE - GERENCIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE - FG
- 5- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, a partir de 1° de
novembro de 2019.

Art. 2° A servidora designada por este Decreto tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagédo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.833/2019

READAPTA POR PERIODO DEFINIDO A SERVIDORA
PUBLICA MUINICIPAL ADRIANA DE SOUSA RODRIGUES,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n® 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do Processo Administrativo n® 3.154/2016
as fls. 66 e 67,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada por periodo definido, a servidora publica
municipal ADRIANA DE SOUSA RODRIGUES, detentora do Cargo de
Merendeira, Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Cédigo: ASD
524, Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagé@o na Secretaria Municipal
de Educagéo - SEMED, no periodo de 22 de outubro de 2019 a 20 de outubro
de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 22 de outubro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario em especial o decreto n° 45.989 de 8 de margo de 2019.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYATSURU
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Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.834/2019

REVOGA DECRETO N° 47.650 DE 1° DE NOVEMBRO DE
2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigées que lhe confere o Art. 96, inciso
IX da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Arevogacéo do Decreto n® 47.650 de 1° de novembro de 2019,
que exonerou DANIEL MARTINS CARRIZA, do Cargo em Comissédo de
COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS —
COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
— CPC - 4 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- SEMOSP, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.835/2019

REVOGA DECRETO N° 47.639 DE 1° DE NOVEMBRO DE 2019 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigées que lhe confere o Art. 96, inciso
IX da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A revogacédo do Decreto n® 47.639 de 1° de novembro de
2019, que exonerou ANTONIO WALTER PIRES, do Cargo em Comissao de
COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS —
COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
— CPC - 4 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- SEMOSP, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.836/2019

REVOGA DECRETO N° 47.696 DE 1° DE NOVEMBRO DE
2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe confere o Art. 96, inciso
IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A revogacado do Decreto n® 47.696 de 1° de novembro de
2019, que exonerou PAULO ASSIS DE SOUZA, do Cargo em Comisséo de
COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS —
COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
— CPC - 4 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- SEMOSP, a partir de 1° de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.837/2019

REVOGA DECRETO N° 47.578 DE 30 DE OUTUBRO DE
2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art.
96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A revogagéo do Decreto n° 47.837 de 30 de outubro de 2019
que exonerou CRISTINA NOGUEIRA VIEIRA, do Cargo em Comisséo
de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEMED, a partir 1° de novembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢ces em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 47.804 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

SUBSTITUI E INCLUI MEMBROS NO GRUPO DE TRABALHO
INTERSETORIAL MUNICIPAL — GTI — M DO PROGRAMA SAUDE NA
ESCOLA - PSE, DESTE MUNICIPIO DE VILHENA- RO E NOMEIA OS
RESPECTIVOS MEMBROS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que lhe séo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1° Ficam substituidos e incluidos membros no Grupo de Trabalho
Intersetorial Municipal — GTI-M, do Monitoramento e Avaliagdo do Programa
Saude na Escola - PSE, no Municipio de Vilhena, de acordo com o Decreto
Federal N° 6.286 de 05 de dezembro de 2007.

Art. 2° O grupo sera formado por servidores da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED, Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, por
representantes dos 6rgdos competentes, estudantes e da comunidade
escolar, ficando assim instituido:

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Luciane Halabura

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Coordenadora do PSE: Luciene Aparecida do Nascimento Conci
Nutricionista: Edilaine Pereira de Andrade

Fonoaudiologa: Rosimar Aparecida Massaroli

REPRESENTANTES DA COORDENADORIA REGIONAL DE
DUCACAO

lima Teixeira Bastos

Assistente Social: Neide Pereira Cardoso Costa
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REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Rose Meire Ikino

REPRESENTANTE SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA-
SEMAGRI
Gustavo Nobrega Lisboa.

REPRESENTANTE SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
- SEMMA
Luiz Gustavo Soares da Silva

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
Nayara Dorigon Rodrigues

ESTADO DO

REPRESENTANTE DOS DIRETORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
DE EDUCACAO
Valmir de Farias Junior

REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DAS ESCOLAS
ESTADUAIS DE EDUCACAO
Gilson Ortiz

REPRESENTANTE DOS ALUNOS DA REDE ESTADUAL
Maycon Lucas da Silva Oliveira

REPRESENTANTE DE PAIS DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL
Luciana Pereira da Silva

REPRESENTANTE DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO — PME
Edson Willian Braga

REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO —
PME
Orlando Kester

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 159/2019/PMV

Pedido de Solicitagdo de Material de Expediente processo n°
3511/2019/SEMAD;

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 3511/2019/SEMAD,
para aquisicdo de Material de Expediente, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Administracdo-SEMAD. Considerando-se que o
presente procedimento licitatério, foi deflagrado com base na Lei n® 10.520/20,
e subsidiariamente, com a Lei Federal n° 8.666/93 e pela Lei Complementar
123/06 e demais normas e regulamentos pertinentes, considerando ainda o
Parecer Juridico de fls. 112 a 121 dos autos, HOMOLOGO, conforme segue:

VALOR TOTAL ADJUDICADO POR EMPRESA:

Em favor da empresa COMERCIAL GIRARDELLO LTDA ME, lote n°
01 com valor global de R$ 20.790,00 (vinte mil setecentos e noventa reais).

Em favor da empresa A C LONGUINI FARIS LTDA ME, lote n° 02 com
valor global de R$ 1.829,88 (um mil, oitocentos e vinte e nove reais e oitenta
e oito centavos).

VALOR AHOMOLOGAR : R$ 22.619,88 (vinte e dois mil, seiscentos
e dezenove reais e oitenta e oito centavos).

Publique-se, 18 de novembro de 2019.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO MUNICIPAL

SEMAS - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE
PARCERIA

Processo n°: 4703/2019

Entidade: ONG O Caminho

CNPJ: 10.408.592/0001-39

Objeto da parceria: Repasse financeiro para Ong O Caminho.

Valor total do repasse: R$ 112.393,00 (cento e doze mil trezentos e
noventa e trés reais)

Trata-se de parceria a ser firmada na modalidade de Fomento nos
moldes da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 41.742/2018, entre a
ONG O Caminho e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social verba essa
proveniente da Restituicdo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica por meio
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente FUMUCRAD.

A ONG O Caminho tem como objetivo acompanhar e orientar criangas
e adolescentes, que estdo em situacdo de risco e vulnerabilidade social,
atividades educativas, esporte, entretenimento, alimentacdo acompanhamento
psicoldgico, odontolégico, e orientagbes diversas sobre cidadania e direitos
sociais, assistindo-as na sua formagéo. Oferta aproximadamente 100 vagas
para atender as adolescentes e jovens de 11 a 17 anos.

A formalizagdo da Parceria sera através do Termo de Fomento,
instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias entre a Administragéo
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, para a consecugdo de
finalidade de interesse publico e reciproco propostas pela Organizagéo da
Sociedade Civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A Dispensa do Chamamento Publico esta prevista no ambito da
Lei 13.019 de 2014 e foi devidamente justificada pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social em 21/03/2019, atendendo os dispositivos da Lei
13.019/2014 e o art. 17 do Decreto Municipal n°® 41.742/2018, com base
legal supracitada, haja vista tratarem-se de Organizagbes da Sociedade
Civil previamente cadastradas junto Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA para repasse de recursos decorrentes
do orgamento préprio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FUMUCRAD.

O recurso da Parceria foi previamente deliberado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA com a
aprovacdo do Plano de Trabalho pela Plenaria do respectivo Conselho
através da Resolugao n° 018 de 16 de Setembro de 2019, no valor de R$
112.393,00 (cento e doze mil trezentos e noventa e trés reais) e os créditos
orgamentarios necessarios ao custeio de despesas foram fixadas pela Lei
Orgamentaria Anual n° 5.023/2018 e alterada pelo Decreto 47.505/2019 com
Credito Adicional Suplementar ao Orgamento, provenientes da funcional
programatica do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:
17.01.08.243.0057.2054.3.3.50.43.00.00. — Subvengdes Sociais.

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso
apresentado no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as metas
da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/2014.

Observa-se que pelo Plano apresentado, com descricdo da
infraestrutura e da equipe de profissionais, € viavel sua execucado, e as
despesas relacionadas estdo dentro dos valores de mercado. Os objetivos
e finalidades da entidade, bem como a capacidade técnica e operacional ora
avaliados sdao compativeis com o objeto proposto no Plano de Trabalho, e
esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Desta forma, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo ira utilizar
dos meios disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio,
para fiscalizarem a execugdo da parceria, assim como devera estabelecer
dos demais procedimentos que serdo adotados para avaliagdo da execugéo
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos, sugerindo que
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social faga a indicagdo do Gestor da
Parceria conforme prevé o Art. 53 do Decreto Municipal n® 41.742/2018.

Diante do exposto, verificamos que é de suma importancia a
continuidade deste projeto, especialmente por ser a instituigdo com atividade
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voltada a politica de assisténcia social, previamente credenciada pelo 6rgao
gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos ditames do
artigo 30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014, restando, portanto, caracterizada a
oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislagéo vigente, sugerimos a formalizagédo
da parceria entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCETE e a ONG O CAMINHO, nos termos do Decreto Municipal
n° 41.742/2018 e da Lei N° 13.019/2014 e alteragbes posteriores, e
encaminhamos a Procuradoria Geral do Municipio para emissdo de Parecer
Juridico acerca da possibilidade da celebragao da parceria.

Vilhena-RO, 14 de Novembro de 2019.
RAFAEL NUNES REIS
PRESIDENTE

LELIO MIKI HATAKA
MEMBRO

ELIETE CARNEIRO PEREIRA FAREL
MEMBRO

SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 186/2019/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1033/2019/SEMUS

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 1033/2019/SEMUS,
destinado a Contratacdo de Empresa Especializada para Prestagdo de
Servicos de Limpeza de Fossas Sépticas e Desentupimento de Cano
(Prestagédo de Servicos) referente ao Pregdo Eletronico n® 186/2019/PMV
e ata da Sessdo Publica do Pregdo, sendo o julgamento e adjudicacédo
proferidos pela Comissdo de Licitagdo e considerando que o presente
procedimento licitatério foi deflagrado com base nas Leis Federais 10.520/02
e 8.666/93 e suas alteragbes, HOMOLOGO o julgamento e adjudicacédo
proferida, conforme segue:

Em favor da empresa: ESTEVO DA SILVA & CIA LTDA, CNPJ:
12.058.829/0001-24, Lote 1,2.

Valor total a homologar R$ 195.985,80 (Cento e noventa e cinco mil,
novecentos e oitenta e cinco reais, oitenta centavos).

Vilhena,19 de novembro de 2019.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito Municipal

CL - CONTROLADORIA DE LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 007/2019/PMV

O Municipio de Vilhena/RO, através da Comissdo Permanente de
Licitagbes de Materiais e Obras — CPLMO, nomeada pelo Decreto Municipal
n® 46.680/2019, torna publico para conhecimento dos interessados que
encontra-se autorizada, a realizagdo do certame, na modalidade de “TOMADA
DE PRECOS”, do tipo menor prego Global, sob o regime de empreitada, na
forma de execucéo indireta, tendo por finalidade a qualificagdo de empresas
e a selecdo da proposta mais vantajosa, conforme disposi¢cdes no Edital,
consignando o que segue.

TOMADA DE PRECOS N° 007/2019/PMV

AUTORIZACAO PROCESSO ADM N° 4555/2019/SEMED

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DA OBRA DE REFORMA DA INSTALAGCAO ELETRICA DE BAIXA TENSAO
E IMPLANTACAO DE SUBSTAGCAO TRIFASICA DE 112,5 KVA EM 13,8
Kv - 220/127V, NA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINA-ME A VIVER, LOCALIZADA NA AVENIDA 15 DE NOVEMBRO N°
2579 — QUADRA 94-A, SETOR 01, LOTE UNICO - BAIRRO CENTRO, NO
MUNICIPIO DE VILHENA - RO, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO,
PLANILHAS QUANTITATIVA E ORGAMENTARIA, CRONOGRAMA FISICO-
FINANCEIRO, PROJETOS E DEMAIS ANEXOS, QUE FAZEM PARTE
INTEGRANTE DO EDITAL

RECURSOS: As despesas decorrentes da presente licitagao correrao
a conta do seguinte programa orgamentario: Orgao 07 — Secretaria Municipal
de Educagéo, Unidade Orgamentaria: 07.01 — Setor de Ensino Fundamental.
Fungéo: 12 — Educag&o. Sub Funcgéo: 361 — Ensino Fundamental. Programa:
0008 — Compromisso com a Qualidade no Ensino Fundamental, Projeto
Atividade: 1037 — Instalacdo de Substagéo de Energia e Reforma Elétrica,
Natureza da despesa: 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes, Desdobramento: 99
— QOutras Obras e Instalagdes. Fonte de Recursos: 10010046 - Recursos da
Educagédo no Ensino Fundamental (Rec. Municipal).

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 215.741,90

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Até o dia 09 de
dezembro de 2019, as 08:00:00 horas (horario de Rondbnia).
DATA DE ABERTURA: dia 09 de dezembro de 2019, a partir
das 08:00:00 horas (horario de Rondbdnia).

LOCAL: Municipio de Vilhena — Controladoria de licitagdes-CL
(CPLMO) — no pago municipal, Situado na Rua Rony de Castro Pereira, 4177
- Bairro Jardim América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio
Vilella) — Vilhena — Ronddnia. Fone: (0xx) 69-3919-7082.

EDITAL: o ato convocatério e todos os elementos integrantes
encontram-se disponiveis para consulta e retirada (download), no site
da Prefeitura de Vilhena (www.vilhena.ro.gov.br/licitagdes), devendo os
interessados nesse caso, preencher o recibo de retirada, anexo do edital, e
enviar no seguinte enderego de e-mail: cl@vilhena.ro.gov.br, ou ainda, na
Controladoria de Licitagdes - CL (CPLMO), das 07:00 as 13:00 horas, de
segunda a sexta-feira, gratuitamente, devendo os interessados comparecer
no enderego acima descrito, munidos de um HD externo e/ou PEN DRIVE
(midia digital que suporte arquivos em PDF) com memodria livre suficiente
para copiar os arquivos da parte técnica (projetos/planilhas/cronogramas).

Prazo de aquisicdo: Recomendado em até 03 (trés) dias Uteis,
anteriores a data marcada para o recebimento e abertura da Documentagéo
e Proposta.

Vilhena - RO, 18 de novembro de 2019.

Loreni Grosbelli
Presidente da CPLMO
Dec. 46.680/2019

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 194/2019/PMV

LOTES: 01,04 e 16 — PARA AMPLA PARTICIPAGAO

LOTES: 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15 e 17 -
EXCLUSIVO PARA AS ME/EPPs - COM DIREITO DE PREFERENCIA NA
CONTRATAGAO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE SEDIADAS LOCAL OU REGIONALMENTE, ATE O LIMITE DE 10%
(DEZ POR CENTO) DO MELHOR PREGO VALIDO, DE ACORDO COM O
ITEM 8.13 DESTE EDITAL.

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagdes e de
seu Pregoeiro, designado por intermédio do Decreto Municipal n®46.679/2019,
torna publico para conhecimento dos interessados que encontra-se
instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregé&o Eletrénico sob o n® 194/2019/
PMV, do tipo MENOR PRECO TOTAL POR LOTE, regime de execugao
direta, conforme descrito no edital e seus anexos, de conformidade com a
Lei 10.520/2002, Decreto Municipal n°® 19.053/09, subsidiariamente, com a
Lei Federal n° 8.666/1993, Lei complementar n° 123/06, Lei Complementar
147/14 com suas alteracdes, Decreto Municipal n°® 41902/2018 e demais
exigéncias contidas no Edital. Tendo como requisitante a Secretaria Municipal
de Saude - SEMUS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 872/2019/SEMUS.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMATENTE -
HOSPITALAR (CARDIOTOCC)GRAFO, ESFIGMOMANOMETROS,
OXIMETROS, ESTETOSCOPIOS, CARDIOVERSOR, APARELHO DE
ANESTESIA, BERCOS, ASPIRADOR, POLTRONAS, CADEIRAS DE
RODAS, MESAS, CARROS DE EMERGENCIA E TRANSPORTE, FORNOS
E BANHO MARIA, GRUPO GERADOR e OUTROS...), PARAATENDER AS
NECESSIDADES DO HOSPITAL REGIONAL ADAMASTOR TEIXEIRA DE
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OLIVEIRA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

VALOR ESTIMATIVO DA DESPESA R$ 923.378,82

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 20/11/2019.

DO ENCERRAMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 03/12/2019 as 09:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 03 de dezembro de 2019, as 09:05 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

FIM DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 03 de dezembro de 2019, as 09:30 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 03 de dezembro de 2019, as 09:35 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregao Eletronico sera realizado por meio do enderego eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio. Para todas
as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no endereco eletrénico
acima mencionado. Maiores informagdes e esclarecimentos a respeito do certame, poderdo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, € o
pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim
América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio Vilella) — Vilhena — Rondénia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas. Fone: (0xx) 69-
3919-7082 — e-mail: cl@vilhena.ro.gov.br

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderdo ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessdo no enderego
eletrénico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 18 de novembro de 2019.

Paulo Augusto de Arruda Fainello.
PREGOEIRO
Dec. n° 46.679/2019

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 197/2019/PMV
AMPLA PARTICIPAGAO

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagcdes e de sua Pregoeira, designada por intermédio do Decreto Municipal n° 46.676/2019,
torna publico para conhecimento dos interessados que encontra-se instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletronico sob o n® 197/2019/PMV, do tipo
MENOR PRECO TOTAL POR LOTE, regime de execugao direta, conforme descrito no edital e seus anexos, de conformidade com a Lei 10.520/2002, Decreto
Municipal n® 19.053/09, subsidiariamente, com a Lei Federal n® 8.666/1993, Lei complementar n° 123/06, Lei Complementar 147/14 com suas alteragoes,
Decreto Municipal n® 41902/2018 e demais exigéncias contidas no Edital. Tendo como requisitante a Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4546/2019/SEMAGRI.

OBJETO: AQUISICAO DE 02 (DUAS) CAMINHONETES 4 X 4, A DIESEL, CABINE DUPLA, PARAATENDER AS DEMANDAS DA SEMAGRI NO
ATENDIMENTO AOS PRODUTORES RURAIS DO MUNICIPIO DE VILHENA/RO, POR INTERMEDIO DO CONVENIO N° 006/2019/FITHA.

VALOR ESTIMATIVO DA DESPESA R$ 290.396,60

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 20/11/2019.

DO ENCERRAMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 03/12/2019 as 09:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 03 de dezembro de 2019, as 09:05 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

FIM DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 03 de dezembro de 2019, as 09:10 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 03 de dezembro de 2019, as 09:15 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregao Eletrénico sera realizado por meio do endereco eletrdnico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio. Para todas
as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no endereco eletrénico
acima mencionado. Maiores informagdes e esclarecimentos a respeito do certame, poderdo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, e o
pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim
América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teot6nio Vilella) — Vilhena — Ronddnia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas. Fone: (0xx) 69-
3919-7082 — e-mail: cl@vilhena.ro.gov.br

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderdo ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessdo no enderego
eletrénico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 18 de novembro de 2019.

Loreni Grosbelli.
PREGOEIRA
Dec. n° 46.676/2019

ATA DE REGISTRO DE PREGOS - 38-2019
PROCESSO NUMERO: 943/2019/SEMUS
LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N° 168/2019/SEMUS/SRP

Objeto: FORMAGCAO DE REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA AQUISIGAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (FIOS CIRURGICOS,
AGULHAS, CANULAS, CATETERES, DRENOS, EQUIPOS, PULSEIRAS PARA IDENTIFICAGAO RECEM-NASCIDO ETC), PARA ATENDER A DEMANDA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, POR 12 MESES, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Pela presente ata de Registro de Pregos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Senador Doutor Teotdnio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr EDUARDO TOSHIYA TSURU, brasileiro, casado, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG sob
n° 14.068.297-1 — SSP/SP e CPF sob n° 147.500.038-32, residente e domiciliado em Vilhena/RO, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no
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CNPJ sob n°. 21.467.008/0001-32, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Saude o Sr. Afonso Emerick Dutra, portador da Cédula de Identidade
RG sob n°. M-7.174.202 SSP/MG e CPF sob n° 420.163.042-00, residente e domiciliado a Rua 29-7, ST Chac. Pires de Sa, n° 103, ST 110, QD 103, LT 001,
nesta cidade de Vilhena — RO, e do outro lado a empresa MBR FERNANDES EPP, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 16.845.253/0001-
04, com sede na Rua Anisio Serrao n° 1712 andar 01, Bairro Centro, na cidade de CACOAL/RO, tendo como representante o Sr Malaquias Batista Ribeiro
Fernandes, portador da Cédula de Identidade RG n° 000892790 SSP/RO e CPF sob o n° 956.675.632-15, residente e domiciliada na cidade de CACOAL/
RO,HIPERDENTAL COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MEDICO — HOSPITALAR LTDA - EPP , empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 13.994.852/0001-93, com sede na Rua Genésio Roberto Baggio, n° 1304, Sala 01 Centro, na cidade de SORRISO/MT,
tendo como representante a Sr? Kerli Luzia Ludwichak, portador da Cédula de Identidade RG n° 12876 OAB SC e CPF sob o n® 017.657.779-33, residente e
domiciliada na cidade de SORRISO/MT, COVAN - COMERCIO DE VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA- EPP , empresa de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n° 02.475.985/0001-37, com sede na Av. Avenida Dom Pedro | n°® 2678 , Bairro Setor 05, na cidade de JARU/RO, tendo como representante a
Sr? Denise Cristina Silva Zanelli, portador da Cédula de Identidade RG n°® 878.664 SSP/TO e CPF sob o n° 864.337.172-68, residente e domiciliada na cidade
de JARU/RO,JAMARI COMERCIO DE EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 13.287.059/0001-54, com sede na Av.
Jamari, n° 2349, Bairro Setor 01 ,na cidade de ARIQUEMES/RO tendo como representante a Sr2. CELIA REGINA DEINA portador da Cédula de Identidade RG
n°®614.314.62 -SSP/PR e do CPF sob n° 900.500.379-00, residente e domiciliado na cidade de ARIQUEMES/RO, GOLDENPLUS COM.DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 17.472.278/0001-64, com sede na Rua Gotardo Mazzarolo, n° 16, Centro
na cidade de Bardo de Cotegipe/RS tendo como representante o Sr. MARCELO MAROSTICA, portador da Cédula de Identidade RG n° 1076099215 -SSP/RS
e do CPF sob n°820.347.290-72, residente e domiciliado na cidade de Bardo de Cotegipe-RS, OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 27.130.979/0001-79, com sede na Rua Gotardo Mazzarollo, n® 330,Sala:B Centro na cidade de Barao de
Cotegipe/RS, daqui a diante simplesmente, tendo como representante o Sr; (a) Bruna Filipetto portador(a) da Cédula de Identidade RG n° 1103469944 SSP/
RS e CPF sob n° 025.367.190.65, residente e domiciliado na cidade de Barédo de Cotegipe/RS,IMAGEM PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI —-ME empresa
de direito privado, inscrita no CNPJ 07.094.705/0001-64, com sede na Rua Pires do Rio QD. 21, LT 09, Jardim Luz, na cidade de Aparecida de Goiania ,tendo
como representante o Sr. LUCAS FRANCO CUNHA, portador da Cédula de Identidade RG n°® 4852597 DGPC/GO e do CPF sob n° 019.438.001-70, residente
e domiciliado na cidade de Aparecida de Goiania/GO, FENIX COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA empresa de direito privado, inscrita no
CNPJ 33.398.831/0001-12, com sede na Av. 21 de Abril, n°® 274, Centro na cidade de Bardo de Cotegipe/RS tendo como representante a Sr2. CRISTIANE
MENEGHEL NIEC, portador da Cédula de Identidade RG n° 2079150179 -SSP/RS e do CPF sob n° 004.558.450-85, residente e domiciliado na cidade de
Bardo de Cotegipe-RS, adjudicataria do Pregéo Eletrénico para Registro de Pregcos n°® 168/2019, doravante denominada CONTRATADA, resolvem de
comum acordo, Registrar os Pregos, com integral observancia da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Lei Federal n° 10.520/02, mediante as
Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (FIOS
CIRURGICOS, AGULHAS, CANULAS, CATETERES, DRENOS, EQUIPOS, PULSEIRAS PARA IDENTIFICACAO RECEM-NASCIDO ETC), PARAATENDER
A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, POR 12 MESES, CONFORME TERMO DE REFERENCIA

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

A ata de registro de precos tera vigéncia de 12 meses a partir da data da publicagéo da Imprensa Oficial do Municipio (DOV).

Os contratos decorrentes da ata de registro de precos terdo sua vigéncia adstrita aos estabelecidos nas disposigées do Art. 57 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes, de acordo com os Decretos Municipais n° 19.054/2009, 21.755/2010, Parecer Prévio n° 059/2010-PLENO do TCE/RO, Acérdao n°
072/2011 TCE/RO, e ainda, de acordo com o Acérdao n° 12/2014 — Pleno do TCE -RO.

A(s) licitante(s) vencedora(s) fica(m) obrigada(s) a atender todas as ordens de fornecimento efetuadas durante a vigéncia desta ata, mesmo que ao
utilizagéo dos produtos dela decorrentes esteja prevista para data posterior a do seu vencimento.

Sera permitido “carona”, de acordo com a legislagao vigente, desde que cumpridos todos os requisitos do Parecer Prévio n°® 059/2010-PLENO do TCE/
RO e do Acdrdéo n° 072/2011 TCE/RO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITAGAO

De acordo com a necessidade, a secretaria interessada (SEMUS) formalizara o procedimento para aquisigao dos itens, conforme o pedido formulado,
justificado e assinado pela farmaceutica responsavel e pelo Diretor do Hospital Regional e emitira nota de empenho e o respectivo contrato de fornecimento.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO (ITEM 07 DO TERMO DE REFERENCIA)
Os precos registrados sé@o os seguintes:

LOTE 03
MBR FERNANDES EPP

ITEM Discriminagéo Und MARCA Qtde R$ Unt R$ Tt.

FIO NYLON, DIAMETRO "0, COMPRIMENTO
DE 45 CM, AGULHA TRIANGULAR CORTANTE
ESTRIADA PARA USO EM FECHAMENTO DE
! PELE, COMPRIMENTO DE 19 MM E CURVATURA CAIXA SHALON 200 R$ 42,77 R$ 8.554,00
DE 3/8. EM CONFORMIDADE COM NBR 13.904
DE 30 DE JUNHO DE 2003 CAIXA COM 24 UNID

FIO NYLON, DIAMETRO “0”, COMPRIMENTO
DE 45 CM, AGULHA TRIANGULAR CORTANTE
ESTRIADA PARA USO EM FECHAMENTO DE
2 PELE, COMPRIMENTO DE 40 MM E CURVATURA CAIXA TECHNOFIO 240 R$ 37,50 R$ 9.000,00
DE 3/8. EM CONFORMIDADE COM NBR 13.904

DE 30 DE JUNHO DE 2003 CAIXA COM 24 UNID.

TOTAL R$ 17.554,00
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LOTE 09
MBR FERNA

NDES EPP

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

R% Unt

R$ Tt

EQUIPO PARA CONTROLE DE PRESSAO
VENOSA CENTRAL (PVC) - TUBO FLEXIVEL,
CONFECCIONADO EM PVC, ATOXICO E
TRANSPARENTE COM PROTETOR, CAMERA
DE GOTEJAMENTO FLEXIVEL, REGULADOR DE
FLUXO (CLAMP EROLETE) COMPROTETOR DO
CONECTOR LUER MICHA, COM COMICIDADE
DE 6%

UNID.

BIOSANI

4000

R$ 5,16

R$ 20.640,00

TOTAL

R$ 20.640,00

LOTE 11
MBR FERNA

NDES EPP

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

R$ Tt

KIT PARA DRENAGEM DE TORAX N° 10 C/
FRASCO C/CAPACIDADE P/ 500ML - (FRASCO
COLETOR RIGIDO EM PVC CRISTAL,
GRADUADO, TAMPA COM ROSCA RAPIDA,
TAMPA COM TRES VIAS, TUBO INTERNO
BISELADO, ESPIRAL PLASTICO PARA EVITAR
O ACOTOVELAMENTO DA EXTENSAO, CLAMP
PARA INTERRUPGAO DO FLUXO, TUBO
EXTENSOR EM PVC UNIVERSAL DE DRENOS E
ALGCA DE SUSTENTAGCAO PARA TRANSPORTE.
+ DRENO TORACICO FABRICADO EM SILICONE
GRAU FARMACEUTICO, RADIOPACO,
MULTIFENESTRADO, = ACOMPANHADO DE
CONECTOR UNIVERSAL AJUSTAVEL.)

KIT

MEDSHARP

600

R$ 27,26

R$ 16.356,00

KIT PARA" DRENAGEM DE TORAX N° 22
C/IFRASCO C/CAPACIDADE P/ 1000ML -
(FRASCO COLETOR RIGIDO EM PVC CRISTAL,
GRADUADO, TAMPA COM ROSCA RAPIDA,
TAMPA COM TRES VIAS, TUBO INTERNO
BISELADO, ESPIRAL PLASTICO PARA EVITAR
O ACOTOVELAMENTO DA EXTENSAO, CLAMP
PARA INTERRUPGCAO DO FLUXO, TUBO
EXTENSOR EM PVC UNIVERSAL DE DRENOS E
ALCA DE SUSTENTAGAO PARA TRANSPORTE.
+ DRENO TORACICO FABRICADO EM SILICONE
GRAU FARMACEUTICO, RADIOPACO,
MULTIFENESTRADO, = ACOMPANHADO DE
CONECTOR UNIVERSAL AJUSTAVEL.)

KIT

MEDSHARP

600

R$ 27,48

R$ 16.488,00

KIT PARA° DRENAGEM DE TORAX N° 24
C/FRASCO C/CAPACIDADE P/ 1000ML -
(FRASCO COLETOR RIGIDO EM PVC CRISTAL,
GRADUADO, TAMPA COM ROSCA RAPIDA,
TAMPA COM TRES VIAS, TUBO INTERNO
BISELADO, ESPIRAL PLASTICO PARA EVITAR
O ACOTOVELAMENTO DA EXTENSAO, CLAMP
PARA INTERRUPGCAO DO FLUXO, TUBO
EXTENSOR EM PVC UNIVERSAL DE DRENOS E
ALCA DE SUSTENTAGAO PARA TRANSPORTE.
+ DRENO TORACICO FABRICADO EM SILICONE
GRAU FARMACEUTICO, RADIOPACO,
MULTIFENESTRADO, = ACOMPANHADO DE
CONECTOR UNIVERSAL AJUSTAVEL.)

KIT

MEDSHARP

600

R$ 26,98

R$ 16.188,00
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KIT PARA° DRENAGEM DE TORAX N° 26
C/IFRASCO C/CAPACIDADE P/ 1000ML -
(FRASCO COLETOR RIGIDO EM PVC CRISTAL,
GRADUADO, TAMPA COM ROSCA RAPIDA,
TAMPA COM TRES VIAS, TUBO INTERNO
BISELADO, ESPIRAL PLASTICO PARA EVITAR
O ACOTOVELAMENTO DA EXTENSAO, CLAMP
PARA INTERRUPGCAO DO FLUXO, TUBO
EXTENSOR EM PVC UNIVERSAL DE DRENOS E
ALCA DE SUSTENTAGAO PARA TRANSPORTE.
+ DRENO TORACICO FABRICADO EM SILICONE
GRAU FARMACEUTICO, RADIOPACO,
MULTIFENESTRADO, = ACOMPANHADO DE
CONECTOR UNIVERSAL AJUSTAVEL.)

KIT

MEDSHARP

600

R$ 27,93

R$ 16.758,00

KIT PARA DRENAGEM DE TORAX N° 28 C/
FRASCO C/CAPACIDADE P/ 1000ML (FRASCO
COLETOR RIGIDO EM PVC CRISTAL,
GRADUADO, TAMPA COM ROSCA RAPIDA,
TAMPA COM TRES VIAS, TUBO INTERNO
BISELADO, ESPIRAL PLASTICO PARA EVITAR
O ACOTOVELAMENTO DA EXTENSAO, CLAMP
PARA INTERRUPGCAO DO FLUXO, TUBO
EXTENSOR EM PVC UNIVERSAL DE DRENOS E
ALCA DE SUSTENTAGAO PARA TRANSPORTE.
+ DRENO TORACICO FABRICADO EM SILICONE
GRAU FARMACEUTICO, RADIOPACO,
MULTIFENESTRADO, = ACOMPANHADO DE
CONECTOR UNIVERSAL AJUSTAVEL.)

KIT

MEDSHARP

800

R$ 29,26

R$ 23.408,00

TOTAL

R$ 89.198,00

LOTE 17

MBR FERNANDES EPP

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RY Unt

RE Tt

CALSODADA - MISTURA INTIMA DE HIDROXIDO
DE SODIO (SODA CAUSTICA) E HIDROXIDO
DE CALCIO NA FORMA GRANULAR;
FORNECIDA EM GRANULOS FORTES,
POROSOS E EM FORMATOS IRREGULARES;
NAO HIGROSCOPICA. EMBALAGEM COM
APROXIMADAMENTE 4,5 KG.

GALAO

ATRASORB

20

R$ 194,85

R$ 3.897,00

TOTAL

R$ 3.897,00

LOTE 19

HIPERDENTAL COMERCIO E REPRESENTAGCAO DE PRODUTOS ADONTOLOGICOS E MEDICO - HOSPIT

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

RE Tt

AGULHA DESCARTAVEL ANESTESIA
RAQUIDIANA 25 G X 3 %, APIROGENICO,
AGULHA DE PONTA QUINCKE COM DESIGN
QUE PROPORCIONA  VELOCIDADE NO
RETORNO DO LIQUOR E MELHOR FLUXO DO
AGENTE ANESTESICO. ENCAIXE CANHAO/
ESTILETE ORIENTA POSICIONAMENTO
ADEQUADO DO BISEL E FIX. EXTERNAMENTE
DADOS DE IDENTIFICAGAO, PROCEDENCIA,
ESTERILIZADO.

UNID.

PROCARE

12000

R$ 4,26

R$ 51.120,00

TOTAL

R$ 51.120,00

LOTE 13

COVAN COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

R$ Unt

R$ Tt.
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CLAMP UMBILICAL DESCARTAVEL E ESTERIL
- CONFECCIONADO EM CORPO UNICO COM
MATERIAL PLASTICO ESPECIAL, RESISTENTE
E ATOXICO, ANTI-ALERGENICO, APIROGENICO,
FORMATO E SISTEMA DENTEADO TIPO PINCA
EM PVC, COM BORDAS ARREDONDADAS NAO
TRAUMATICAS, DUPLAMENTE SERRILHADAS,
APRESENTANDO SISTEMA DE TRAVAMENTO
E LACRE DEFINITIVO E SEGURO COM FECHO
PLASTICO INVIOLAVEL.

UNID.

ADLIN

7.200

R$ 0,43

R$ 3.096,00

PULSEIRA PARA IDENTIFICACAO RECEM-
NASCIDO — COR BRANCA, CONFECCIONADA
EM MATERIAL PLASTICO, ATOXICO,
ANTIALERGICO COM SISTEMA DE FECHO
DE SEGURANCA INVIOLAVEL, MEDINDO
APROXIMADAMENTE 18 X 34, COM
TRES PAUTA PARA IDENTIFICAGAO, COM
APROXIMADAMENTE QUATORZE PONTOS
PARA REGULAGEM, DEVE TER BORDAS
UNIFORME, PROCEDENCIA, DATA  DE
FABRICACAO E VALIDADE, NUMERO DO LOTE
E REGISTRO NAANVISA.

UNID.

ADLIN

7.200

R$ 0,52

R$ 3.744,00

TOTAL

R$ 6.840,00

LOTE 18

COVAN COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

R Tt

AGULHA DESCARTAVEL ANESTESIA
RAQUIDIANA 22 G X 3 %, APIROGENICO,
AGULHA DE PONTA QUINCKE COM DESIGN
QUE PROPORCIONA VELOCIDADE NO
RETORNO DO LIQUOR E MELHOR FLUXO DO
AGENTE ANESTESICO. ENCAIXE CANHAO/
ESTILETE ORIENTA POSICIONAMENTO
ADEQUADO DO BISEL E FIX. EXTERNAMENTE
DADOS DE IDENTIFICACAO, PROCEDENCIA,

UNID.

PROCARE

2200

R$ 4,14

R$ 9.108,00

ESTERILIZADO
AGULHA DESCARTAVEL ANESTESIA

RAQUIDIANA 26 G X 3 %, APIROGENICO
AGULHA DE PONTA QUINCKE COM DESIGN
QUE PROPORCIONA  VELOCIDADE NO
RETORNO DO LIQUOR E MELHOR FLUXO DO
AGENTE ANESTESICO. ENCAIXE CANHAO/
ESTILETE ORIENTA POSICIONAMENTO
ADEQUADO DO BISEL E FIX. EXTERNAMENTE
DADOS DE IDENTIFICAGAO, PROCEDENCIA,
ESTERILIZADO.

UNID.

PROCARE

2200

R$ 4,55

R$ 10.010,00

AGULHA DESCARTAVEL ANESTESIA
RAQUIDIANA 27 G X 3 %, APIROGENICO
AGULHA DE PONTA QUINCKE COM DESIGN
QUE PROPORCIONA  VELOCIDADE NO
RETORNO DO LIQUOR E MELHOR FLUXO DO
AGENTE ANESTESICO. ENCAIXE CANHAO/
ESTILETE ORIENTA POSICIONAMENTO
ADEQUADO DO BISEL E FIX. EXTERNAMENTE
DADOS DE IDENTIFICAGAO, PROCEDENCIA,
ESTERILIZADO

UNID.

PROCARE

2200

R$ 5,80

R$ 12.760,00

TOTAL

R$ 31.878,00

LOTE 05

JAMAR| COMERCIO DE EMPREENDIMENTOS LTDA-EPP

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RY Unt

RE Tt

FIO POLIESTER COM ALGODAO, DIAMETRO *0”
COM 15 FIOS DE COMPRIMENTO DE 45CM POR
ENVELOPE, SEMAGULHA. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 20083.
CAIXA COM 24 UNID

CAIXA

TECHNOFIO

200

R$ 53,78

R$ 10.756,00
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FIO POLIESTER COM ALGODAO, DIAMETRO
“2-0” COM 15 FIOS DE COMPRIMENTO DE
45CM POR ENVELOPE, SEM AGULHA. EM | CAIXA TECHNOFIO 200 R$ 58,09 R$ 11.618,00
CONFORMIDADE COM A NBR 13.904 DE 30 DE
JUNHO DE 2003.CAIXA COM 24 UNID.

3 FIO POLIESTER COMALGODAO, DIAMETRO “07,
COMPRIMENTO DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM APARELHO
DIGESTIVO, COMPRIMENTO DE 40 MM E | CAIXA SHALON A1520 | 200 R$ 56,83 R$ 11.366,00
CURVATURA DE 3/8. EM CONFORMIDADE COM
A NBR 13 904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA

COM 24
4 FIO POLIESTER COM ALGODAO, DIAMETRO

“1-0”, COMPRIMENTO DE 70 CM, AGULHA
CILINDRICA ESTRIADA PARA USO EM
APARELHO DIGESTIVO, COMPRIMENTO DE 40 | CAIXA SHALON A1520 | 200 R$ 59,30 R$ 11.860,00
MM E CURVATURA DE 3/8. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 20083.
CAIXA COM 24 UNID

R$ 45.600,00
TOTAL
LOTE 06
JAMARI COMERCIO DE EMPREENDIMENTOS LTDA-EPP
I[TEM Discriminacao Und MARCA Qtde RS Unt RS Tt.
1 FIO POLIESTER COM ALGODAO, DIAMETRO
“2-0’, COMPRIMENTO DE 45 CM, CIRCULO
TRIANGULAR ESTRIADA, COMPRIMENTO DE 40 CAIXA SHALON A1520 | 200 R$ 85,94 R$ 17.188,00

MM E CURVATURA DE 3/8. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.

CAIXA COM.24 UNID
2 FIO  POLIESTER TRANGCADO REVESTIDO

COM POLIBUTILATO PARA UM PERFEITO
DESLIZAMENTO DO NO CIRURGICO,
DIAMETRO “2-0”, COMPRIMENTO DE 75 CM,
2 AGULHAS CILINDRICAS ESTRIADAS COM
CORPO RETANGULAR PARA UMA MAIOR SHALON
ESTABILIDADE NO PORTA-AGULHAS E | CAIXA A920MR40 100 R$ 206,10 R$ 20.610,00
ALMOFADAS DE TEFLON DE TAMANHO 1,5 X

3,0 X 6,0 MM, PARA USO EM PROCEDIMENTOS
CARDIOVASCULARES, COMPRIMENTO DE 22
MM E CURVATURA DE 1/2. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.

CAIXA COM.24 UNID
3 FIO  POLIESTER TRANGCADO REVESTIDO

COM POLIBUTILATO PARA UM PERFEITO
DESLIZAMENTO DO NO CIRURGICO, DIAMETRO
“5"COM4FIOS PORENVELOPE, COMPRIMENTO
DE 75 CM, AGULHA TRIANGULAR CORTANTE
ESTRIADA, PARA USO EM FECHAMENTO DE
ESTERNO E PROCEDIMENTOS ORTOPEDICOS,
COMPRIMENTO DE 48 MM E CURVATURA DE
1/2. EM CONFORMIDADE COM ANBR 13.904 DE
30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA COM 24 UNID

CAIXA SHALON 100 R$ 202,10 R$ 20.210,00

R$ 58.008,00

TOTAL

LOTE 12
GOLDENPLUS COM. DE MED. E PROD HOSP LTDA
I[TEM Discriminacao Und MARCA Qtde RS Unt RS Tt.

1 CONEXAO PADRAO 02 VIAS (ADULTO).
DERIVAGAO EM “Y” COM 02 CONECTORES
FEMEAS. DEVERA CONTER UM PAR DE TAMPAS
PROTETORAS ESTEREIS E EMBALADAS
INDIVIDUALMENTE (EQUIPO).

UNID. VITAL GOLD 150.000 R$ 0,55 R$ 82.500,00

R$ 82.500,00

TOTAL

LOTE 15
GOLDENPLUS COM. DE MED. E PROD HOSP LTDA
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I[TEM Discriminacao Und MARCA Qtde RS Unt RY Tt.

1 CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO. N°
20, EM POLIURETANO TERMOSENSIVEL,
FLEXIVEL, ESTERILIZADO EM ETO, ATOXICO,
APIROGENICO, RADIOPACO PUR, EMBALAGEM | UND HARSORIA 200.000 R$ 0,63 R$ 126.000,00
EM PAPEL GRAU CIRURGICO. REGISTRO. MS,
EM CUMPRIMENTO A NR 32/2005.

2 CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO N.°
22, EM POLIURETANO TERMOSENSIVEL,
FLEXIVEL, ESTERILIZADO EM ETO, ATOXICO,
APIROGENICO, RADIOPACO PUR, EMBALAGEM | UNID. HARSORIA 200.000 R$ 0,63 R$ 126.000,00
EM PAPEL GRAU CIRURGICO. REGISTRO. MS,
EM CUMPRIMENTO A NR 32/2005.

3 CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO NZ°
24, EM POLIURETANO TERMOSENSIVEL,
FLEXIVEL, ESTERILIZADO EM ETO, ATOXICO,
APIROGENICO, RADIOPACO PUR, EMBALAGEM | UNID. HARSORIA 200.000 R$ 0,64 R$ 128.000,00
EM PAPEL GRAU CIRURGICO. REGISTRO. MS,
EM CUMPRIMENTO A NR 32/2005.

R$ 380.000,00
TOTAL
LOTE 07
OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
ITEM Discriminacao Und MARCA Qtde R$ Unt R% Tt.
1 FIO POLIGLACTINA 910 REVESTIDO DE

POLIGLACTINA 370, COM COBERTURA ANTI-
SEPTICA COM EFICIENCIA COMPROVADA NO
COMBATE AOS PATOGENOS RELACIONADOS
AO SITIO CIRURGICO ATRAVES DE ESTUDO
CIENTIFICO EM HUMANOS, DIAMETRO “0’,
COMPRIMENTO DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADACOM CAPACIDADE DE PENETRAGAO | CAIXA TECHNOFIO 200 R$ 219,16 R$ 43.832,00
INFERIOR A RESISTENCIA DA LUVA
CIRURGICA QUE MINIMIZE A POSSIBILIDADE
DE ACIDENTES PERFUROCORTANTES PARA
USO EM FECHAMENTO GERAL / OBGIN,
COMPRIMENTO DE 40 MM E CURVATURA DE
1/2. EM CONFORMIDADE COM ANBR 13.904 DE

30 DE JUNHO DE 2003, CAIXA COM 24 UNID
2 FIO POLIGLACTINA 910 REVESTIDO DE

POLIGLACTINA 370, COM COBERTURA ANTI-
SEPTICA COM EFICIENCIA COMPROVADA NO
COMBATE AOS PATOGENOS RELACIONADOS
AO SITIO CIRURGICO ATRAVES DE ESTUDO
CIENTIFICO EM HUMANOS, DIAMETRO “1”,
COMPRIMENTO DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADACOM CAPACIDADE DE PENETRAGAO | CAIXA TECHNOFIO 260 R$ 219,16 R$ 56.981,60
INFERIOR A RESISTENCIA DA LUVA
CIRURGICA QUE MINIMIZE A POSSIBILIDADE
DE ACIDENTES PERFUROCORTANTES PARA
USO EM FECHAMENTO GERAL / OBGIN,
COMPRIMENTO DE 40 MM E CURVATURA DE
1/2. EM CONFORMIDADE COM A NBR 13.904 DE

30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA COM 24 UNID
3 FIO  POLIGLACTINA 910 REVESTIDO DE

POLIGLACTINA 370, COM COBERTURA ANTI-
SEPTICA COM EFICIENCIA COMPROVADA NO
COMBATE AOS PATOGENOS RELACIONADOS
AO SITIO CIRURGICO ATRAVES DE ESTUDO
CIENTIFICO EM HUMANOS, DIAMETRO “2-0”,
COMPRIMENTO DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM PROCEDIMENTOS
UROLOGICOS, COMPRIMENTO DE 40 MM E
CURVATURA DE 5/8. EM CONFORMIDADE COM
A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA
COM 24 UNID

CAIXA TECHNOFIO 220 R$ 219,16 R$ 48.215,20
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FIO POLIGLACTINA 910 REVESTIDO DE
POLIGLACTINA 370, COM COBERTURA ANTI-
SEPTICA COM EFICIENCIA COMPROVADA NO
COMBATE AOS PATOGENOS RELACIONADOS
AO SITIO CIRURGICO ATRAVES DE ESTUDO
CIENTIFICO EM HUMANOS, DIAMETRO *“3-
0’, COMPRIMENTO DE 70 CM, AGULHA
CILINDRICA ESTRIADA PARA USO EM
APARELHO DIGESTIVO, COMPRIMENTO DE 40
MM E CURVATURADE 1/2. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.

CAIXA COM 24 UNID
5 FIO  POLIGLACTINA 910 REVESTIDO DE

POLIGLACTINA 370, COM COBERTURA ANTI-
SEPTICA COM EFICIENCIA COMPROVADA NO
COMBATE AOS PATOGENOS RELACIONADOS
AO SITIO CIRURGICO ATRAVES DE ESTUDO
CIENTIFICO EM HUMANOS, DIAMETRO “4-0”,
COMPRIMENTO DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM PROCEDIMENTOS
UROLOGICOS E PEDIATRICOS, COMPRIMENTO
DE 40 MM E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM A NBR 13.904 DE 30 DE
JUNHO DE 2003.CAIXA COM 24 UNID

CAIXA TECHNOFIO 120 R$ 219,16 R$ 26.299,20

CAIXA TECHNOFIO 120 R$ 219,12 R$ 26.294,40

R$ 201.622,40

TOTAL

LOTE 08
OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde R$ Unt R$ Tt.

1 FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO 07,
COMPRIMENTO DE 75 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM FECHAMENTO
GERAL / OBGIN, COMPRIMENTO DE 40 MM E
CURVATURA DE 1/2. EM CONFORMIDADE COM
NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003 CAIXA
COM 24 UNID.

CAIXA TECHNOFIO 80 R$ 82,00 R$ 6.560,00

2 FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO ™-0" E
COMPRIMENTO DE 75 CM. 2 AGULHAS
CILINDRICAS ESTRIADAS COM CORPO
RETANGULAR PARAUMAMAIOR ESTABILIDADE
NO PORTA-AGULHAS, PARA USO EM
PROCEDIMENTOS CARDIOVASCULARES,
COMPRIMENTO DE 40 MM E CURVATURA DE
1/2. EM CONFORMIDADE COM ANBR 13.904 DE
30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA COM 24 UNID.

3 FIO  POLIPROPILENO, DIAMETRO  ™2-07,
COMPRIMENTO DE 75 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM APARELHO
DIGESTIVO, COMPRIMENTO DE 31 MM E
CURVATURA DE 3/8. EM CONFORMIDADE COM
NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003. CAIXA
COM 24 UNID.

CAIXA TECHNOFIO 80 R$ 101,00 R$ 8.080,00

CAIXA TECHNOFIO 80 R$ 96,00 R$ 7.680,00

4 FIO  POLIPROPILENO, DIAMETRO ™3-0" E
COMPRIMENTO DE 75 CM. 2 AGULHAS
CILINDRICAS ESTRIADAS COM CORPO
RETANGULAR PARAUMAMAIOR ESTABILIDADE
NO PORTA-AGULHAS, PARA USO EM
PROCEDIMENTOS CARDIOVASCULARES,
COMPRIMENTO DE 17 MM E CURVATURA DE
1/2. EM CONFORMIDADE COM A NBR 13.904 DE
30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA TECHNOFIO 80 119,00 9.520,00




Diario Oficial

DOV N°2850 36

{Vﬂhena-RO, terca-feira, 19.11.2019
5

FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO "3-0" E
COMPRIMENTO DE 90 CM. 2 AGULHAS
CORTANTES ESTRIADAS COM PONTA DE
TROCATER E CORPO QUADRADO PARA
UMA MAIOR ESTABILIDADE NO PORTA-
AGULHAS, PARA USO EM PROCEDIMENTOS
CARDIOVASCULARES, COMPRIMENTO DE 40
MM E CURVATURA DE 1/2. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA

TECHNOFIO

80

R$ 119,00

R$ 9.520,00

FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO “4-0" E
COMPRIMENTO DE 90 CM. 2 AGULHAS
CORTANTES ESTRIADAS COM PONTA DE
TROCATER E CORPO QUADRADO PARA
UMA MAIOR ESTABILIDADE NO PORTA-
AGULHAS, PARA USO EM PROCEDIMENTOS
CARDIOVASCULARES, COMPRIMENTO DE 17
MM E CURVATURA DE 1/2. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA

TECHNOFIO

50

R$ 119,92

R$ 5.996,00

FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO “4-0" E
COMPRIMENTO DE 90 CM. 2 AGULHAS
CORTANTES ESTRIADAS COM PONTA DE
TROCATER E CORPO QUADRADO PARA
UMA MAIOR ESTABILIDADE NO PORTA-
AGULHAS, PARA USO EM PROCEDIMENTOS
CARDIOVASCULARES, COMPRIMENTO DE 26
MM E CURVATURA DE 1/2. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA

TECHNOFIO

50

R$ 119,92

R$ 5.996,00

FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO "5-0" E
COMPRIMENTO DE 75 CM. 2 AGULHAS
CIRCULO CILINDRICAS ESTRIADAS COM
CORPO RETANGULAR PARA UMA MAIOR
ESTABILIDADE NO PORTA-AGULHAS, PARAUSO
EM PROCEDIMENTOS CARDIOVASCULARES,
COMPRIMENTO DE 17 MM E CURVATURA DE
1/2. EM CONFORMIDADE COM A NBR 13.904 DE
30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA

TECHNOFIO

170

R$ 119,00

R$ 20.230,00

FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO "5-0" E
COMPRIMENTO DE 90 CM. 2 AGULHAS
CORTANTES ESTRIADAS COM PONTA DE
TROCATER E CORPO QUADRADO PARA
UMA MAIOR ESTABILIDADE NO PORTA-
AGULHAS, PARA USO EM PROCEDIMENTOS
CARDIOVASCULARES, COMPRIMENTO DE 17
MM E CURVATURA DE 1/2. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA

TECHNOFIO

170

R$ 119,00

R$ 20.230,00

10

FIO POLIPROPILENO, DIAMETRO "6-0" E
COMPRIMENTO DE 90 CM. 2 AGULHAS
CORTANTES ESTRIADAS COM PONTA DE
TROCATER E CORPO QUADRADO PARA
UMA MAIOR ESTABILIDADE NO PORTA-
AGULHAS, PARA USO EM PROCEDIMENTOS
CARDIOVASCULARES, COMPRIMENTO DE 17
MM E CURVATURADE 1/2. EM CONFORMIDADE
COM A NBR 13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA

TECHNOFIO

220

R$ 119,00

R$ 26.180,00

TOTAL

R$ 119.992,00

LOTE 10

OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

R$ Unt

R$ Tt.
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KIT DRENO MEDIASTINAL COM BALAO N° 32
PARA DRENAGEM DURANTE E POS CIRURGIA
CARDIOTORACICA OU PARA DRENAGEM
PLEURAL, EVITANDO A FORMAGAO DE
COAGULOS NO INTERIOR DO TUBO, ATRAVES
DO BALAO INSUFLADOR ACOMPANHADO DE
SERINGA SEM AGULHA 20ML COM FRASCO
DE SISTEMA DE DRENAGEM MEDIASTINAL
COM CAPACIDADE DE 1000 ML. COMPOSIGAO:
TUBOS EM POLIURETANO (PU), CLORETO
DE POLIVINILA (PVC), CONECTORES EM
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), E BALAO EM
SILICONE ATOXICO, FRASCO COMPOSTO DE
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), SILICONE E
LATEX. O PRODUTO DEVE SER REGISTRADO
NAANVIS

KIT

LAC-MEDICAL

1800

R$ 43,06

R$ 77.508,00

KIT DRENAO MEDIASTINAL COM BALAO N° 34
PARA DRENAGEM DURANTE E POS CIRURGIA
CARDIOTORACICA OU PARA DRENAGEM
PLEURAL, EVITANDO A FORMAGAO DE
COAGULOS NO INTERIOR DO TUBO, ATRAVES
DO BALAO INSUFLADOR ACOMPANHADO DE
SERINGA SEM AGULHA 20ML COM FRASCO
DE SISTEMA DE DRENAGEM MEDIASTINAL
COM CAPACIDADE DE 1000 ML. COMPOSIGAO:
TUBOS EM POLIURETANO (PU), CLORETO
DE POLIVINILA (PVC), CONECTORES EM
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), E BALAO EM
SILICONE ATOXICO, FRASCO COMPOSTO DE
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), SILICONE E
LATEX. O PRODUTO DEVE SER REGISTRADO
NA ANVISA.

KIT

LAC-MEDICAL

1800

R$ 43,05

R$ 77.490,00

KIT DRENO MEDIASTINAL COM BALAO N° 36
PARA DRENAGEM DURANTE E POS CIRURGIA
CARDIOTORACICA OU PARA DRENAGEM
PLEURAL, EVITANDO A FORMAGAO DE
COAGULOS NO INTERIOR DO TUBO, ATRAVES
DO BALAO INSUFLADOR ACOMPANHADO DE
SERINGA SEM AGULHA 20ML COM FRASCO
DE SISTEMA DE DRENAGEM MEDIASTINAL
COM CAPACIDADE DE 1000 ML. COMPOSIGAO:
TUBOS EM POLIURETANO (PU), CLORETO
DE POLIVINILA (PVC), CONECTORES EM
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), E BALAO EM
SILICONE ATOXICO, FRASCO COMPOSTO DE
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), SILICONE E
LATEX. O PRODUTO DEVE SER REGISTRADO
NAANVISA.

KIT

LAC-MEDICAL

1800

R$ 43,05

R$ 77.490,00

KIT DRENO MEDIASTINAL COM BALAO N° 38
PARA DRENAGEM DURANTE E POS CIRURGIA
CARDIOTORACICA OU PARA DRENAGEM
PLEURAL, EVITANDO A FORMAGAO DE
COAGULOS NO INTERIOR DO TUBO, ATRAVES
DO BALAO INSUFLADOR ACOMPANHADO DE
SERINGA SEM AGULHA 20ML COM FRASCO
DE SISTEMA DE DRENAGEM MEDIASTINAL
COM CAPACIDADE DE 1000 ML. COMPOSIGAO:
TUBOS EM POLIURETANO (PU), CLORETO
DE POLIVINILA (PVC), CONECTORES EM
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), E BALAO EM
SILICONE ATOXICO, FRASCO COMPOSTO DE
CLORETO DE POLIVINILA (PVC), SILICONE E
LATEX. O PRODUTO DEVE SER REGISTRADO
NAANVISA.

KIT

LAC-MEDICAL

1800

R$ 43,05

R$ 77.490,00

TOTAL

R$ 309.978,00

LOTE 16

OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

ITEM

Discriminagao Und

MARCA

Qtde

R$ Unt

R$ Tt.
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AGULHA DESCARTAVEL
HIPODERMICA ESTERIL,
SILICONIZADA 13 X 4,5 HASTE
DE ACO INOXIDAVEL COM
PONTA DE BISEL TRIFACETADA,
CANHAO PLASTICO, CONECTOR
PADRAO ADAPTAVEL A SERINGAS
E OUTROS  DISPOSITIVOS,
PROTETOR PLASTICO,
EMBALAGEM INDIVIDUAL, EM
CORES DE ACORDO COM O
PADRAO DE CODIFICACAO DO
CALIBRE (NBR).

UNID.

SR

120.000

R$ 0,06

R$ 7.200,00

AGULHA DESCARTAVEL
HIPODERMICA ESTERIL,
SILICONIZADA 25 X 7 HASTE DE
ACO INOXIDAVEL COM PONTA
DE BISEL TRIFACETADA, CANHAO
PLASTICO, CONECTOR PADRAO
ADAPTAVEL A SERINGAS
E  OUTROS  DISPOSITIVOS,
PROTETOR PLASTICO,
EMBALAGEM INDIVIDUAL, EM
CORES DE ACORDO COM O
PADRAO DE CODIFICAGAO DO
CALIBRE (NBR).

UNID.

SR

350.000

R$ 0,06

R$ 21.000,00

AGULHA DESCARTAVEL
HIPODERMICA ESTERIL,
SILICONIZADA 25 X 8 HASTE DE
ACO INOXIDAVEL COM PONTA
DE BISEL TRIFACETADA, CANHAO
PLASTICO, CONECTOR PADRAO
ADAPTAVEL A  SERINGAS
E  OUTROS  DISPOSITIVOS,
PROTETOR PLASTICO,
EMBALAGEM INDIVIDUAL, EM
CORES DE ACORDO COM O
PADRAO DE CODIFICAGAO DO
CALIBRE (NBR).

UNID.

SOLIDOR

350.000

R$ 0,06

R$ 21.000,00

AGULHA DESCARTAVEL
HIPODERMICA ESTERIL,
SILICONIZADA 40 X 12 HASTE
DE AGCO INOXIDAVEL COM
PONTA DE BISEL TRIFACETADA,
CANHAO PLASTICO, CONECTOR
PADRAO ADAPTAVEL A SERINGAS
E  OUTROS  DISPOSITIVOS,
PROTETOR PLASTICO,
EMBALAGEM  INDIVIDUAL, EM
CORES DE ACORDO COM O
PADRAO DE CODIFICAGAO DO
CALIBRE (NBR).

UNID.

SOLIDOR

100.000

R$ 0,06

R$ 6.000,00

TOTAL

R$ 55.200,00

LOTE 01

IMAGEM PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

R$ Unt

R$ Tt.

FIO CATGUT CROMADO,
DIAMETRO “0", COMPRIMENTO
DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM
FECHAMENTO GERAL / OBGIN,
COMPRIMENTO DE 40 MM
E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID

CAIXA

TECHNOFIO

200

R$ 89,48

R$ 17.896,00
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FIO CATGUT CROMADO,
DIAMETRO “1”, COMPRIMENTO
DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM
FECHAMENTO GERAL / OBGIN,
COMPRIMENTO DE 40 MM
E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM_ 24 UNID

CAIXA TECHNOFIO 320 R$ 89,48 R$ 28.633,60

3 FIO CATGUT CROMADO,
DIAMETRO “2-0°, COMPRIMENTO
DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM
FECHAMENTO GERAL / OBGIN,
COMPRIMENTO DE 40 MM
E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM_ 24 UNID

CAIXA TECHNOFIO 180 R$ 89,48 R$ 16.106,40

4 FIO CATGUT CROMADQO,
DIAMETRO “3-0”, COMPRIMENTO
DE 70 CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM
PROCEDIMENTOS UROLOGICOS,
COMPRIMENTO DE 40 MM | CAIXA SHALON 150 R$ 94,62 R$ 14.193,00
E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID.

R$ 76.829,00

TOTAL

LOTE 02
IMAGEM PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde RS Unt R$ Tt.

1 FIO CATGUT SIMPLES, DIAMETRO
‘0", COMPRIMENTO DE 70 CM,
AGULHA CILINDRICA ESTRIADA
PARA USO EM FECHAMENTO
GERAL / OBGIN, COMPRIMENTO | CAIXA TECHNOFIO 200 R$ 89,60 R$ 17.920,00
DE 40 MM E CURVATURA DE 1/2.
EM CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 U

2 FIO CATGUT SIMPLES DIAMETRO
“1-0”, COMPRIMENTO DE 70 CM,
AGULHA CILINDRICA ESTRIADA
PARA USO EM FECHAMENTO
GERAL / OBGIN, COMPRIMENTO | CAIXA TECHNOFIO 320 R$ 89,60 R$ 28.672,00
DE 40 MM E CURVATURA DE 1/2.
EM CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UN

3 FIO CATGUT SIMPLES DIAMETRO
“2-0”, COMPRIMENTO DE 70 CM,
AGULHA CILINDRICA ESTRIADA
PARA USO EM AMIGDALECTOMIA,
COMPRIMENTO DE 40 MM | CAIXA TECHNOFIO 200 R$ 89,60 R$ 17.920,00
E CURVATURA DE 3/8. EM
CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID

4 FIO CATGUT SIMPLES, DIAMETRO
“3-0", COMPRIMENTO DE 70
CM, AGULHA CILINDRICA
ESTRIADA PARA USO EM
UROLOGIA, COMPRIMENTO DE
40 MM E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM A NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003.
CAIXA COM 24 UNID.

CAIXA SHALON 150 R$ 94,76 R$ 14.214,00
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TOTAL

R$ 78.726,00

LOTE 04

FENIX COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

ITEM

Discriminagao

Und

MARCA

Qtde

RS Unt

R$ Tt.

FIO NYLON, DIAMETRO ™1-07,
COMPRIMENTODE45CM,AGULHA
CIRCULO TRIANGULAR ESTRIADA
PARAUSO EM NEUROCIRURGIAS,
COMPRIMENTO DE 40 MM
E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM NBR 13.904
DE 30 DE JUNHO DE 2003.CAIXA
COM 24 UNID

CAIXA

PROCARE

250

R$ 39,77

R$ 9.942,50

FIO  NYLON, DIAMETRO "2-
0", COMPRIMENTO DE 45
CM, AGULHA TRIANGULAR
CORTANTE  ESTRIADA  PARA
USO EM FECHAMENTO DE
PELE, COMPRIMENTO DE 40
MM E CURVATURA DE 3/8. EM
CONFORMIDADE COM NBR 13.904
DE 30 DE JUNHO DE 2003 CAIXA
COM 24 UNID

CAIXA

PROCARE

65

R$ 39,77

R$ 2.585,05

FIO  NYLON, DIAMETRO "3-
0", COMPRIMENTO DE 45
CM, AGULHA TRIANGULAR
CORTANTE  ESTRIADA  PARA
USO EM FECHAMENTO DE
PELE, COMPRIMENTO DE 40
MM E CURVATURA DE 3/8. EM
CONFORMIDADE COM NBR 13.904
DE 30 DE JUNHO DE 2004 CAIXA
COM 24 UNID

CAIXA

PROCARE

180

R$ 39,77

R$ 7.158,60

FIO  NYLON, DIAMETRO "4-
0, COMPRIMENTO DE 45
CM, AGULHA TRIANGULAR
CORTANTE  ESTRIADA  PARA
uso EM PROCEDIMENTOS
PEDIATRICOS E FECHAMENTO
DE PELE, COMPRIMENTO DE
40 MM E CURVATURA DE 1/2.
EM CONFORMIDADE COM NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003
CAIXA COM 24 UNID

CAIXA

PROCARE

150

R$ 39,77

R$ 5.965,50

FIO NYLON, DIAMETRO "5-
0”, COMPRIMENTO DE 45 CM,
AGULHA CILINDRICA ESTRIADA
PARAUSO EM NEUROCIRURGIAS,
COMPRIMENTO DE 40 MM
E CURVATURA DE 1/2. EM
CONFORMIDADE COM NBR 13.904
DE 30 DE JUNHO DE 2003 CAIXA
COM 24 UNID

CAIXA

PROCARE

100

R$ 39,80

R$ 3.980,00

FIO  NYLON, DIAMETRO  "5-
0", COMPRIMENTO DE 45
CM, AGULHA TRIANGULAR
CORTANTE  ESTRIADA  PARA
uso EM PROCEDIMENTOS
PEDIATRICOS E FECHAMENTO
DE PELE, COMPRIMENTO DE
17 MM E CURVATURA DE 1/2.
EM CONFORMIDADE COM NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003
CAIXA COM 24 UNID

CAIXA

PROCARE

80

R$ 39,80

R$ 3.184,00
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FIO  NYLON, DIAMETRO "6-
0”, COMPRIMENTO DE 45 CM,
AGULHA TRIANGULAR CORTE
REVERSO ESTRIADA COM
CORPO QUADRADO PARA
UMA MAIOR ESTABILIDADE NO
PORTA-AGULHAS PARA USO
EM CIRURGIAS PLASTICAS
REPARADORAS E FECHAMENTO
DE PELE, COMPRIMENTO DE
16 MM E CURVATURA DE 3/8.
EM CONFORMIDADE COM NBR
13.904 DE 30 DE JUNHO DE 2003
CAIXA COM 24 UNID

CAIXA PROCARE 80 R$ 39,80 R$ 3.184,00

R$ 35.9990,65

TOTAL
DESERTO/FRACASSADOS
LOTE 14
ITEM Discriminagao Und TOTAL
1 CANULA ENDOTRAQUEAL ESTERIL COM BALAO N° 8,0 -

ENDOTRAQUEAL, OROTRAQUEAL OU OROFARINGELA,
COM BALAO, EM PVC E SILICONE ATOXICO, COM
CURVATURA, TRANSLUCIDO E RADIOPACO; UTILIZADO
PARA ENTUBAGAO / INTUBAGAO ORAL E NASAL;
DESCARTAVEL, PARA USO UNICO; TUBOS COM PAREDES
FINAS E DELGADAS, POSSIBILITANDO A PASSAGEM
DE SONDAS ASPIRATIVAS; BALAO PILOTO (CUFF) DE
COR AZUL CLARO, TRANSPARENTE, COM CONECTOR
UNIVERSAL PARA O ENCAIXE DA SERINGA ; TUBO COM | UNID. 2.500
IDENTIFICAGAO DO TAMANHO E GRADUAGAO DE 2
EM 2 CM IMPRESSOS EM SUA EXTENSAO; VALVULA
DE SEGURANGA EM PVC ATOXICO, COM CONEXAO
UNIVERSAL LUER EM SUA EXTREMIDADE DISTAL, DE FACIL
ADAPTACAO; DISPONIVEIS NOS TAMANHOS 3,0MM AO
10MM; EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERILIZADO EM OXIDO
DE ETILENO GARANTINDO A VALIDADE POR 5 ANOS. OBS.:
REGISTRO DAANVISA.

LOTE 20
ITEM Discriminagao Und TOTAL
1 EQUIPO PARA BOMBA DE INFUSAO. PARA UTILIZACAO

EM BOMBA DE INFUSAO SANTRONIC. PVC CRISTAL/

TRANSPARENTE. 15,0 ML (VOL. PRIME APROX.) 2,19M | UNID. 6.000

(APROX.). SANTRONIC.

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds entrega dos materiais e da nota fiscal devidamente certificada pelo setor competente (comissao de
recebimento do Aimoxarifado DAF), apds analise e liberagdo do controle interno;

As notas fiscais deverao vir acompanhadas de comprovante de regularidade junto Fazenda Federal; ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e a
Trabalhista (CNDT);

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que o
CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE;

A Nota Fiscal devera conter em seu corpo:

a) a descrigdo do objeto;

b) o nimero do Contrato/Nota de Empenho e nimero da Conta Bancaria da empresa vencedora do certame licitatério.

c) marca, prazo de validade, numero do registro no 6rgdo competente (quando houver).

CLAUSULA QUINTA — FORMA, PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS MATERIAIS (CONFORME ITENS 7 DO TR)

Local/ Horarios:

Os materiais deverao ser entregues no Almoxarifado DAF da Prefeitura Municipal de Vilhena, localizado na Av. Jo Sato, n° 668, bairro Jardim Eldorado, no
periodo das 07:00 hs as 13:00hs; conjuntamente com a Nota Fiscal;

A entrega devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, apds recebimento da Nota de Empenho ou equivalente;

Os materiais serdo recebidos conforme artigo 73, inciso Il, alineas “a” e “b” da Lei Federal 8.666/93e conferidos pela Comissdo de Recebimento do Aimoxarifado
Central sendo a Nota Fiscal certificada e datada na ocasido da entrega, conforme Instrugdo Normativa n° 002/2015/CGM;

A empresa é responsavel por todas as despesas necessarias a disponibilizagdo dos itens no Almoxarifado DAF, e nos precos propostos ja deverdo ser
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consideradas as despesas necessarias ao transporte, frete, descarregamento/carregamento e demais despesas decorrentes da execugao do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS

Os pregos dos servigos incluem todos e quaisquer encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros, méo de obra.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES e CONDICOES DE PAGAMENTO

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA — S3o deveres da contratada:

a) Efetuar a entrega dos materiais de acordo com as especificagdes e demais condi¢des previstas no Edital;

b) Comunicar a SEMUS, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis que antecedem o prazo de vencimento da entrega dos materiais, os motivos que
impossibilitem o seu cumprimento;

c) Cumprir fielmente o que estabelece o edital e seus anexos, de forma que, os materiais entregas estejam em perfeitas condigbes uso e de
aproveitamento;

d) Assumir todas as responsabilidades pelos encargos fiscais, sociais/trabalhistas e comerciais resultantes da adjudicagédo da presente licitagao;

e) Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes e demandas decorrentes de danos, seja por culpa da empresa ou de qualquer de seus
empregados e/ou prepostos ou subordinados, obrigando-se, consequentemente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais de terceiros,
que lhes venham a ser exigidos por forga de lei, ligados ao cumprimento da presente licitagao;

f) Manter, durante a execucéo do contrato (ou equivalente), todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela vencedora;

b) Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais entregues pela (s) vencedora (s) fora das especificagdes do Edital e seus anexos.
c) Comunicar a vencedora toda e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento dos materiais adquiridos;

d) Efetuar o pagamento a vencedora conforme prazo estabelecido no neste Termo de Referéncia;

Fiscalizar a entrega dos materiais, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer entrega que ndo esteja de acordo com as condigdes e
exigéncias estabelecidas no Edital.

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds entrega dos materiais e da nota fiscal devidamente certificada
pelo setor competente (comissao de recebimento do Aimoxarifado da Saude), ap6s andlise e liberagéo do controle interno;

As notas fiscais deverao vir acompanhadas de comprovante de regularidade junto Fazenda Federal; ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e a
Trabalhista (CNDT);

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que o
CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE;

A Nota Fiscal devera conter em seu corpo:

a) a descrigdo do objeto;

b) o nimero do Contrato/Nota de Empenho e nimero da Conta Bancaria da empresa vencedora do certame licitatorio, nUmero do Registro do Material Médico
Hospitalar na ANVISA, lote e validade do material.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

A contratada reconhece o direito da Administragéo de rescindir unilateralmente o contrato, no caso de inexecucgéao total ou parcial das obrigagbes pactuadas,
com base no Art. 77, da Lei Federal n° 8.666/93.

Sub-clausula Primeira: podera ainda ser rescindido por mutuo consentimento, ou unilateralmente pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo, mediante notificagdo
prévia de 30 (trinta) dias a CONTRATADA, por motivo de interesse publico e demais hipoteses previstas nos incisos | a Xl e XVII do Art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93, ou ainda, judicialmente, nos termos da legislagao pertinente.

Sub-clausula Segunda: da resciséo procedida com base nesta clausula ndo incidird multa ou indenizagéo de qualquer natureza.

CLAUSULA NONA - DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta do orgamento previsto para 2019 a 2020, conforme segue:

DOTACAO ORCAMENTARIA
Orgao 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 1401 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao 170 - SAUDE
Sub-fun¢ao 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR
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10020047 — ACOES DOS SERVICOS PUBLICOS EM SAUDE - APLICACAO DIRETA
10270016 — MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Fonte de Recurso 20130037 — CONVENIO DO ESTADO

30000044 - CONTRAPARTIDA

Projeto/ atividade 2126 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL REGIONAL E UTI
Natureza despesa 339030 — MATERIAL DE CONSUMO

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - O Licitante que deixar de entregar documentagdo exigida no edital, apresentar documentagéo falsa, ensejar o
retardamento da execucado de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo iniddneo ou cometer
fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragéo e sera descredenciada do Cadastro de Fornecedores,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e das demais cominagdes legais;

Penalidades a que esta sujeita a licitante ou contratada inadimplente:
Adverténcia;

Multa, sobre o valor contratado, no seguinte percentual: 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) ao dia sobre o valor contratado, no caso de atraso na
entrega do objeto, ou ainda, por ocorréncia de descumprimento contratual, na execugéo do fornecimento ou prestagéo de servigo, limitado a 2% (dois por cento);
Na hipétese de a empresa adjudicataria recusar-se a assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de validade
da proposta, quando convocada para tal, assim como ndo cumprir o objeto do certame, caracteriza-se a inexecugao da obrigagao assumida, sujeitando-a ao
pagamento de multa de até 3% (trés por cento) sobre o valor contratado;

Suspensao temporaria de participar em licitagdes e impedimento de contratar com o Municipio de Vilhena - RO, pelo prazo de até 2 (dois) anos, de acordo com
o art. 87 da Lei 8.666/93, inciso lll;

Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica de acordo com o art. 7° da Lei 10.520/02;

“Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou aprese ou apresentar documentagéo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distritos Federal ou Municipios e, sera descredenciado
no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.”

Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela Contratada, a Administragdo podera rescindir o contrato, anular o empenho e/ou aplicar multa de
3% (trés por cento) sobre o valor total estimado do contrato;

A aplicacao de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a resciséo contratual;
A aplicacéo das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade de ampla defesa por parte do adjudicatario, na forma da lei;

Os prazos de adimplemento das obrigacdes contratuais admitem prorrogagéo nos casos e condigdes especificados no § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666/93,
devendo a solicitagao dilatoria, sempre por escrito, ser fundamentada e instruida com os documentos necessarios a comprovagao das alegacdes, recebida
contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo considerados injustificados os atrasos néo precedidos da competente prorrogagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Vilhena/RO, com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais
provenientes da presente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REGENCIA
O Termo de Referéncia e tudo que nele estiver disposto é parte integrante desta ata de Registro de Precos.

As regras da presente Ata reger-se-ao pelas normas estabelecidas na Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteracdes e Lei 10.520 de 17 de julho de 2002
e Decreto Municipal n°® 19.053 de 03 de Novembro de 2009 e ainda os dispositivos dos Decretos Municipais 19.052/2009, n° 19.054/2009, 21.755/2010. Justos
e contratados, firmam a presente ata de registro de pregos,para que produza os efeitos necessarios e legais.

Contratante: Municipio de Vilhena

Contratada: MBR FERNANDES EPP, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 16.845.253/0001-04, com sede na Rua Anisio Serrao n° 1712
andar 01, Bairro Centro, na cidade de CACOAL/RO, tendo como representante o Sr Malaquias Batista Ribeiro Fernandes, portador da Cédula de Identidade
RG n° 000892790 SSP/RO e CPF sob o n° 956.675.632-15, residente e domiciliada na cidade de CACOAL/RO.

HIPERDENTAL COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MEDICO — HOSPITALAR LTDA - EPP, empresa de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 13.994.852/0001-93, com sede na Rua Genésio Roberto Baggio, n° 1304, Sala 01 Centro, na cidade de SORRISO/MT, tendo como
representante a Sr? Kerli Luzia Ludwichak, portador da Cédula de Identidade RG n°® 12876 OAB SC e CPF sob o n° 017.657.779-33, residente e domiciliada
na cidade de SORRISO/MT.

COVAN - COMERCIO DE VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA- EPP , empresa de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 02.475.985/0001-37,
com sede na Av. Avenida Dom Pedro | n°® 2678 , Bairro Setor 05, na cidade de JARU/RO, tendo como representante a Sr? Denise Cristina Silva Zanelli, portador
da Cédula de Identidade RG n° 878.664 SSP/TO e CPF sob o n° 864.337.172-68, residente e domiciliada na cidade de JARU/RO.

JAMARI COMERCIO DE EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 13.287.059/0001-54, com sede na Av. Jamari,
n° 2349, Bairro Setor 01 ,na cidade de ARIQUEMES/RO tendo como representante a Sr®. CELIA REGINA DEINA portador da Cédula de Identidade RG n°®
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614.314.62 -SSP/PR e do CPF sob n° 900.500.379-00, residente e domiciliado na cidade de ARIQUEMES/RO.

GOLDENPLUS COM.DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 17.472.278/0001-64, com
sede na Rua Gotardo Mazzarolo, n® 16, Centro na cidade de Bardo de Cotegipe/RS tendo como representante o Sr. MARCELO MAROSTICA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 1076099215 -SSP/RS e do CPF sob n° 820.347.290-72, residente e domiciliado na cidade de Bardo de Cotegipe-RS

OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 27.130.979/0001-79, com sede na Rua
Gotardo Mazzarollo, n° 330,Sala:B Centro na cidade de Bardo de Cotegipe/RS, daqui a diante simplesmente, tendo como representante a Sr; (a) Bruna Filipetto
portador(a) da Cédula de Identidade RG n° 110346994 SSP/RS e CPF sob n°® 025.367.190-65, residente e domiciliado na cidade de Bardo de Cotegipe/RS.
IMAGEM PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI —ME empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 07.094.705/0001-64, com sede na Rua Pires do Rio QD.
21, LT 09, Jardim Luz, na cidade de Aparecida de Goiania ,tendo como representante o Sr. LUCAS FRANCO CUNHA, portador da Cédula de Identidade RG
n°® 4852597 DGPC/GO e do CPF sob n° 019.438.001-70, residente e domiciliado na cidade de Aparecida de Goiania/GO, FENIX COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 33.398.831/0001-12, com sede na Av. 21 de Abril, n° 274, Centro na cidade de Barado de
Cotegipe/RS tendo como representante a Sr2. CRISTIANE MENEGHEL NIEC, portador da Cédula de Identidade RG n°® 2079150179 -SSP/RS e do CPF sob
n° 004.558.450-85, residente e domiciliado na cidade de Baréo de Cotegipe-RS.

Afonso Emerick Dutra
Secretario Municipal de Saude

Malaquias Batista Ribeiro Fernandes
MBR FERNANDES EPP
GERENTE/DONO

Kerli Luzia Ludwichak
HIPERDENTAL COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MEDICO — HOSPITALAR LTDA - EPP
SOCIA - PROPRIETARIA

Denise Cristina Silva Zanelli
COVAN - COMERCIO DE VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA- EPP REPRESENTANTE LEGAL

Célia Regina Deina
JAMARI COMERCIO DE EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP
PROPRIETARIA

Marcelo Marostica
GOLDENPLUS COM.DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
SOCIO ADMINISTRADOR

Bruna Filipetto
OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA- EPP
SOCIA

Lucas Franco Cunha
IMAGEM PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI -ME
DIRETOR COMERCIAL

Cristiane Meneghel Niec
FENIX COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
SOCIA

PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR NO 282, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR No 008, DE 29 DE OUTUBRO DE 1996.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo
73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEL
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Art. 10 E alterado o caput do artigo 26 da Lei Complementar no 008, de 29 de outubro de 1996, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios
dos Servidores Publicos Municipais, modificado pela Leis Complementar no 100, de 16 de margo de 2005, que passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 26. A gratificagéo por trabalho em frente de servico é devida a servidores lotados nas Secretarias Municipais de Obras e Servigos Publicos e

Agricultura, pelo efetivo exercicio em frente de servigo, conforme critérios definidos em regulamento.

§ 10 A gratificacéo instituida no caput deste artigo tem carater temporario, e o recebimento € vinculado a permanéncia do servidor no exercicio das

referidas tarefas e encargos, né@o se incorporando ao vencimento para qualquer fim.

§ 20 Para efeito desta Subsecéo, é considerado frente de servigo, o local onde estdo sendo desenvolvidas atividades de campo, relacionadas com

abertura, conservagao e recuperagéo de estradas coletoras e alimentadoras.

Art. 20 Ficam alterados os Anexos Il, Ill, V e VIl da Lei Complementar no 008, modificados pelas Leis Complementares nos 211, de 19 de maio de 2014,
249, de 13 de setembro de 2017 e 261, 31 de janeiro de 2018, que passam a viger nos termos dos Anexos |, Il, Il e IV desta Lei Complementar.

Art. 30 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR No 282/2019

ANEXO |
ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR No 008/96

LINHAS DE TRANSPOSIGAO

GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - ANS 100

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO
CATEGORIA FUNCIONAL ORGAO CARGO
Advogado PROCURADORIA (cargo tratado pela Lei Complementar n°
158/2011)
Analista de Sistemas DIVERSOS Analista de Sistemas
Arquiteto SEMPLAN/SEMTER Arquiteto
Assistente Social SEMUS/SEMAS/SEMAD/SEMED Assistente Social
Biblioteconomista SEMED Biblioteconomista
Biomédico SEMUS Biomédico
Bioquimico SEMUS Bioquimico
Cirurgido Dentista SEMUS Cirurgido Dentista
Contador DIVERSOS Contador
Economista SEMFAZ/SEMPLAN/CGM Economista
Enfermeiro SEMUS/SEMAD Enfermeiro
Engenheiro Agrénomo SEMTER/SEMMA/SEMAGRI Engenheiro Agrénomo
Engenheiro Civil DIVERSOS Engenheiro Civil
Farmacéutico SEMUS Farmacéutico
Fisioterapeuta SEMUS Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo SEMUS/SEMED Fonoaudidlogo
Médico SEMUS/SEMAD/SEMAS Médico
Médico Sanitarista SEMUS (cargo extinto pela Lei Complementar n°®
136/2009)
Médico Veterinario SEMUS/SEMAGRI Médico Veterinario
Nutricionista SEMUS/SEMED/SEMAS Nutricionista
Psicélogo DIVERSOS Psicélogo
Engenheiro Eletricista SEMPLAN/SEMOSP Engenheiro Eletricista
Administrador de Empresas SEMTIC/CGM/SEMAD Administrador de Empresas
Bidlogo SEMMA Bidlogo
Engenheiro Ambiental SEMMA Engenheiro Ambiental
Engenheiro de Trafego SEMTRAN Engenheiro de Trafeqo
- o SEMMA B .
JEn.g'_endhc_Jelro Sanitarista RS ENASR] Er;g:jlm_s.anﬂaﬂsta
ornalista SEMCOM Jornalista
Naturdlogo SEMUS Naturélogo
| Quimico SEMAGRIISEMMA Quimico
urismologo SEMMA/SEMAGRI Turismélogo
Zootecnista SEMMA Zootecnistg
Educador Fisico SEMUS/SEMAS/SEMEC Educador Fisico
| Terapeuta Ocupacional SEMUS Terapeuta Ocupacional
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GRUPO OCUPACIONAL: TRIBUTAGAO, ARRECADAGAO E FISCALIZAGAO - TAF-200

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO
CATEGORIA FUNCIONAL ORGAO

Fiscal de Obras e Posturas SEMPLAN Fiscal de Obras e Posturas
Fiscal de Vigilancia Sanitaria SEMUS Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Fiscal Tributario SEMFAZ Fiscal tributario

Fiscal de .T.B.I. SEMTER Fiscal de .T.B.I.

Fiscal de Meio Ambiente SEMMA Fiscal de Meio Ambiente

GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO - MAG 300

Grupo ocupacional SUPRIMIDO - tratado pela Lei Complementar n® 147/2010.

GRUPO OCUPACIONAL: APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO - ATA 400

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

CATEGORIA FUNCIONAL ORGAO CARGO

Agente Administrativo DIVERSOS (cargo tratado pela Lei Complementar n°
232/2016)

Chapeador SEMOSP/SEMAGRI Chapeador

Desenhista DIVERSOS Desenhista

Eletricista de Viaturas e Equipamentos SEMOSP/SEMAGRI Eletricista de Viaturas e Equipamentos

Mecanico Geral SEMOSP/SEMAGRI Mecanico Geral

Mestre de Obras SEMOSP Mestre de Obras

Monitor de Ensino | SEMED (extincdo tratado pela Lei Complementar n°
147/2010)

Operador de Maquinas Leves SEMOSP/SEMAGRI Operador de Maquinas Leves

Operador de Motoniveladora SEMOSP/SEMAGRI Operador de Motoniveladora

Operador de Pa Carregadeira SEMOSP/SEMAGRI Operador de Pa Carregadeira

Operador de Retroescavadeira SEMOSP/SEMAGRI Operador de Retroescavadeira

Operador de Trator de Esteira SEMOSP/SEMAGRI Operador de Trator de Esteira

Programador de VT SEMCOM Programador de VT

Secretario Escolar | SEMED Secretario Escolar |

Técnico de Seguranga do Trabalho SEMAD (cargo tratado pela Lei Complementar n°
232/2016)

Técnico em Administragcao Hospitalar SEMUS Técnico em Administragcdo Hospitalar

Técnico em Agropecuaria SEMAGRI/SEMMA Técnico em Agropecuaria

Técnico em Contabilidade DIVERSOS Técnico em Contabilidade

Técnico em Edificacdes SEMPLAN Técnico em Edificacdes

Técnico em Enfermagem SEMUS/SEMAD/SEMAS Técnico em Enfermagem

Técnico em Higiene Dental SEMUS Técnico em Saude Bucal

Técnico Laboratorial de Andlise Clinica SEMUS Técnico em Laboratério de Andlise Clinica

Técnico em Laboratério de Solos SEMOSP Técnico em Laboratério de Solos

Técnico em Radiologia SEMUS Técnico em Radiologia

Topdgrafo SEMTER/SEMPLAN/SEMAGRI Topografo

Soldador SEMOSP/SEMAGRI Soldador

Torneiro Mecanico SEMOSP/SEMAGRI Torneiro Mecanico

Técnico em Informatica DIVERSOS (cargo tratado pela Lei Complementar n°
232/2016)

Auxiliar de Enfermagem SEMUS (cargo em extincao)

Motorista de Viaturas Pesadas DIVERSOS Motorista de Viaturas Pesadas

Técnico em Imobilizagcao Ortopédica SEMUS Técnico em Imobilizagao Ortopédica

Técnico em Telecomunicacgdes SEMAD (extincdo tratado pela Lei Complementar n°
136/2009)

Técnico em Patologia Clinica SEMUS Técnico em Patologia Clinica

Cuidador de Alunos SEMED Cuidador de Alunos

Técnico em Meio Ambiente SEMMA Técnico em Meio Ambiente

Técnico em Laboratdrio de Ciéncias Agrarias | SEMAGRI Técnico em Laboratorio de Ciéncias Agrarias
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GRUPO OCUPACIONAL: APOIO OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS - ASD 500

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

CATEGORIA FUNCIONAL ORGAO CARGO

Agente Rural de Saude SEMUS Agente Rural de Saude

Auxiliar Administrativo DIVERSOS (cargo tratado pela Lei Complementar n°
232/2016)

Auxiliar de Laboratorio SEMUS Auxiliar de Laboratorio

Auxiliar de Mecanico SEMOSP Auxiliar de Mecanico

Auxiliar de Radiologia SEMUS Auxiliar de Radiologia

Auxiliar de Servicos de Saude SEMUS (extinto pelo Art. 37 da Lei Complementar n°
100/2005)

Borracheiro SEMOSP Borracheiro

Carpinteiro SEMOSP/SEMAD Carpinteiro

Cinegrafista SEMCOM Cinegrafista

Coveiro SEMOSP Coveiro

Eletricista Predial DIVERSOS Eletricista Predial

Encanador Hidrossanitario SEMOSP Encanador Hidrossanitario

Fotografo SEMCOM Fotografo

Merendeira SEMED (cargo em extincao)

Monitor 11 SEMED (extincdo tratado pela Lei Complementar n°
147/2010)

Monitor TIT SEMED (extincdo tratado pela Lei Complementar n°
147/2010)

Motorista de Viaturas Leves DIVERSOS Motorista de Viaturas Leves

Motorista de Viaturas Pesadas DIVERSOS (cargo transposto para o Grupo Operacional:
ATA-Codigo 430)

Pedreiro DIVERSOS Pedreiro

Pintor DIVERSOS Pintor

Secretario Escolar 11 SEMED (cargo extinto)

Secretario Escolar I11 SEMED (cargo extinto)

Servigcos Gerais DIVERSOS (cargo em extin¢ao)

Telefonista DIVERSOS Telefonista

Vigia DIVERSOS (cargo em extincao)

Agente de Saude Publica SEMUS Agente de Saude Publica

Auxiliar de Farmacia e Aimoxarifado SEMUS Auxiliar de Farmacia e Aimoxarifado

Auxiliar de Saneamento SEMUS Auxiliar de Saneamento

Operador de Som SEMED/GABINETE Operador de Som

Cozinheira SEMUS/SEMAS (cargo em extin¢ao)

Costureira SEMUS/SEMAS/SEMED Costureira

Inspetor de Alunos SEMED Inspetor de Alunos

Auxiliar em Saude Bucal SEMUS Auxiliar em Saude Bucal

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.
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LEI COMPLEMENTAR Ne¢ 282/2019

ANEXO Il

ANEXO [l DALEI COMPLEMENTAR N¢ 008/96

HIERARQUIZAGAO DOS CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL : ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR - ANS 100

' REFERENCIA
CARGO QUANT. CODIGO CLASSE SALARIAL INICIAL
(cargo tratado pela Lei Complementar n°
Advogado - ANS-101 158/2011)
|Analista de Sistemas 04 ANS-102 G |
Arquiteto 04 ANS-103 L |
Assistente Social 20 ANS-104 J |
IBiblioteconomista 02 ANS-105 G |
Biomédico 04 mg 83 J |
IContador 11 ANS-109 K |
[Economista 04 ANS-T10 K |
[Enfermeiro 143 ANS-TTT J |
Engenheiro Agrénomo 04 ANS-112 L |
Engenheiro Civil 11 ANS-TT3 L |
Farmacéutico 09 ANS-114 J |
IFisioterapeuta 17 ANS-T15 J |
IFonoaudiologo 11 ANS-116 J |
Médico 115 ANS-T17 Q |
Médico Sanitarista - ANS-118 (cargo extinto pela Lei Complementar n°
136/2009)
Médico Veterinario 04 ANS-T19 L |
Nutricionista 09 ANS-120 J |
Psicologo 20 ANS-121 J |
[Engenheiro Eletricista 04 ANS-122 L |
Administrador de Empresas 06 ANS-123 | |
Bidlogo 03 ANS-124 L |
[Engenheiro Ambiental 03 ANS-125 L |
Engenheiro de Trafego 02 ANS-126 | |
Engenheiro Sanitarista 03 ANS-127 | |
(Gealogo 03 ANS-128 G |
\Jornalista 03 ANS-129 G |
INaturélogo 02 ANS-130 G |
IQuimico 04 ANS-131 G |
Turismélogo 03 ANS-132 G |
Zootecnista 02 ANS-133 G |
IEducador Fisico 02 ANS-134 J |
Terapeuta Ocupacional 06 ANS-135 J |
GRUPQO OCUPACIONAL:TRIBUTACAQ, ARRECADACAQ E FISCALIZACAO-TAF 200
] REFERENCIA

CARGO QUANT. CODIGO CLASSE SALARIAL INICIAL
Fiscal de Obras e Posturas 15 TAF-201 E |
Fiscal de Vigilancia Sanitéria 20 TAF-202 E |
|Fiscal Tributario 20 TAF-203 E |
Fiscal de | TB.I 03 TAF-204 E |
Fiscal de Meio Ambiente 03 TAF-205 E !
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO - MAG 300
Suprimido - Grupo tratado pela | ei Complementar n°® 147/2010
GRUPO OCUPACIONAL: APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO - ATA 400

| ] REFERENCIA
CARGO QUANT CODIGO CLASSE SALARIAL INICIAL
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Agente Administrativo - (cargo tratado pela Lei Complementar n9
ﬁ}ﬁ-ﬁg; 232/2016)
Chapeador 04 ATA-4 E |
Desenhista 08 403 D |
07 D |
ATA405
Mecanico Geral 15 ATA'406 E |
IMestre de Obras 08 ' o} |
Monitor de Ensino | - ATA-407 (extingao tratado pela Lei Complementar n°
ATAA08 147/2010)
Operador de Maquinas Leves 13 ATA-409 C |
Operador de Motoniveladora 10 ) E |
j ) ATA-410
|Operador de P4 Carregadeira 10 ATA E l
|Operador de Retroescavadeira 10 ATA-412 E l
|Operador de Trator de Esteira 10 ATA-413 E |
Programador de VT 04 ) D |
30 ATA-414
ISecretario Escolar | o] |
- ATA-415 (cargo tratado pela Lei Complementar n°
ITécnico de Seguranga do Trabalho o5 2D32/201 6)
Lcenico.em Adminisitago Hospilalar ATA 1T
Técnico em Agropecudria 08 ATA-418 D |
I'Técnico em Contabilidade 10 ATA-41 D I
<chl ficagt 05 ATA-422 D :
ITécnico em Enfermagem 204 ) D |
I , ATA-421
ITécnico em Saude Bucal 15 D |
10 D |
I'Técnico em Laboratério de Analise Clinica ATA-422
05 ATA-423 D |
L —
Topografo 05 ATA-426 D |
ISoldador 04 ATA'427 D |
Torneiro Mecanico 04 i D |
Técnico em Informatica - (cargo tratado pela Lei Complementar n°
ATA-428 232/2016)
ATA-429
Auxiliar de Enfermagem - (cargo em extingdo)
ATA-430
IMotorista de Viaturas Pesadas 50 D |
05 D |
Técnico em Imobilizagdo Ortopédica ATA-431
(extingéo tratado pela Lei Complementar n°
I'Técnico em Telecomunicagdes 02 ATA-432 136/2009)
ATA-433
ITécnico em Patologia Clinica 03 D |
ATA-434
\Cuidador de Alunos 50 D |
ATA-435
ITécnico em Meio Ambiente 03 D |
04 D |
Teécni - Ciancias Aqrari ATA-436
GRUPO OCUPACIONAL: APOIO OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS-ASD 500
REFERENCIA
CARGO QUANT ggglsGO? CLASSE SALARIAL INICIAL
Agente Rural de Saude 25 ) |
Auxiliar Administrativo (cargo tratado pela Lei Complementar n°
- ﬁgB-g&Z‘ 232/2016)
|Auxiliar de Laboratério 15 ASD'505 B |
Auxiliar de Mecanico 15 . A |
. . . ASD-506
|Auxiliar de Radiologia 10 B |
Auxiliar de Servico de Saude - (cargo extinto pelo Art. 37 da Lei
ﬁgB-ggg Complementar n° 100/2005)
Borracheiro 05 ASD-509 B |
inteiro 10 ASD-510 B :
ICinegrafista 05 ASD-511 B |
fro 0 ASD-512 A :
|[Eletricista Predial 10 ASD'513 B |
[Encanador Hidro Sanitério 07 ASD-514 B |
Fotagrafo 03 ASD'515 B |
Merendeira 120 . (cargo em extingdo)
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Monitor de Ensino I (extingao tratado pela Lei Complementar n°
- ASD-516 147/2010)
Monitor de Ensino llI (extingao tratado pela Lei Complementar n°
- ASD-517 147/2010)
’ ) o5 ASD-518 A |
IMotorista de Viaturas Leves
Motorista de Viaturas Pesadas - (cargo transposto para o Grupo Operacional:
ﬁggg% 8 ATA-Codigo 430)
o 15 ASD-521 B :
Pintor 10 - B
L il ASD-522 (cargo extinto)
ISecretario Escola -
L. il ASD-523 (cargo extinto)
ISecretario Escola -
ASD-524
IServicos Gerais 500 ASDEE (cargo em extingdo)
Telefonista 10 ASD-526 B !
Vigia 160 ASD-527 (cargo em extingdo)
IAgente de Satde Publica 30 . B |
10 B [
Auxiliar de Farmacia e Almoxarifado ASD-528
ASD-529
Auxiliar de Saneamento 10 B |
Operador de S 04 ASD-530 B |
or de Som
o ASD-531 oL
ICozinheira 20 (cargo em extincdo)
ASD-532
\Costureira 05 A |
ASD-533
Inspetor de Alunos 06 B |
ASD-534
Auxiliar em Saude Bucal 10 B |

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.
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LEI COMPLEMENTAR Ne 282/2019

ANEXO Il
ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR Ne 008/96
AGENTES POLITICOS
CARGO QUANT SUBSIDIO
Secretario Municipal 15 7.900.00
Controlador Geral do Municipio 1 7.900.00
Chefe de Gabinete do Municipio 1 7.900.00
Secretario Adjunto 15 4.500.00
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRECAO
ASSESSORAMENTO SUPERIOR
CARGO QUANT. SIMBOLO VENCTO. G RAT. REMUNERACAO
REPRES
Assessoria de Integragdo Governamental 6 CPC -1 1.580,00 6.320,00 7.900,00
Controlador de Licitagbes 2 CPC -1 1.580,00 6.320,00 7.900,00
Diretor Geral Hospitalar 1 CPC -1 1.580,00 6.320,00 7.900,00
Assessor Executivo 53 CPC-2 900,00 3.600,00 4.500,00
Chefe de Engenharia 2 CPC-2 900,00 3.600,00 4.500,00
Assistente de Marketing 2 CPC-2 900,00 3.600,00 4.500,00
Assessor Militar 1 CPC-2 900,00 3.600,00 4.500,00
Assistente da Controladoria | 1 CPC-2 900,00 3.600,00 4.500,00
Gerente de Patrimbnio e Almoxarifado 2 CPC-2 900,00 3.600,00 4.500,00
Coordenador Geral de Enfermagem 1 CPC-3 700,00 2.800,00 3.500,00
Coordenador de Cerimonial 2 CPC-4 500,00 2.000,00 2.500,00
Coordenador de Servigcos Administrativos e Processuais 53 CPC-4 500,00 2.000,00 2.500,00
Coordenador Geral do Aeroporto 1 CPC-4 500,00 2.000,00 2.500,00
Assessor Administrativo de Licitagcdes 2 CPC-4 500,00 2.000,00 2.500,00
Assessor Administrativo 49 CPC-4 500,00 2.000,00 2.500,00
Coordenador da Casa de Apoio de Porto Velho 2 CPC-5 440,00 1.760,00 2.200,00
Chefe da Equipe do Pronto Socorro 1 CPC-6 400,00 1.600,00 2.000,00
Administrador Hospitalar 1 CPC-6 400,00 1.600,00 2.000,00
Gerente Administrativo 4 CPC-6 400,00 1.600,00 2.000,00
Gerente da Farmacia Popular 1 CPC-6 400,00 1.600,00 2.000,00
Agente Hospitalar 4 CPC-6 400,00 1.600,00 2.000,00
Gerente do Programa de Saude Bucal nas Escolas 2 CPC -6 400,00 1.600,00 2.000,00
Gerente de Recursos Humanos do Hospital Regional 1 CPC-6 400,00 1.600,00 2.000,00
Auditor Geral do Poder Executivo 1 CPC-7 380,00 1.520,00 1.900,00
Assistente de Programas Sociais 5 CPC-7 380,00 1.520,00 1.900,00
Gerente Geral de Registro de Pregos 2 CPC-7 380,00 1.520,00 1.900,00
Assessor Especial | 76 CPC-8 320,00 1.280,00 1.600,00
Controlador da Policlinica Jodo Luiz 2 CPC-8 320,00 1.280,00 1.600,00
Controlador do Centro de Saude 7 CPC-8 320,00 1.280,00 1.600,00
Assessor de Apoio de Licitagao 6 CPC-9 280,00 1.120,00 1.400,00
Diretor de Controle do Fornecimento de Registro de Precos 1 CPC-9 280,00 1.120,00 1.400,00
Diretor de Cotacéo do Registro de Pregos 1 CPC-9 280,00 1.120,00 1.400,00
Coordenador do Fundo Municipal de Saude 1 CPC-9 280,00 1.120,00 1.400,00
Assessor de Comunicagao 4 CPC-9 280,00 1.120,00 1.400,00
Assessor Especial Il 85 CPC-10 260,00 1.040,00 1.300,00
Diretor de Departamento 9 CPC-10 260,00 1.040,00 1.300,00
Coordenador Administrativo 33 CPC-10 260,00 1.040,00 1.300,00
Assessor Especial lll 229 CPC-11 180,00 720,00 900,00
Diretor de Diviséo 61 CPC- 11 180,00 720,00 900,00
Assistente de Gestédo da Farmacia Popular 1 CPC-11 180,00 720,00 900,00
Auxiliar de Gestao da Farmacia Popular 6 CPC-11 180,00 720,00 900,00
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Assessor Especial IV 59 CPC-12 93,00 372,00 678,00
Assessor Especial V 56 CPC-12 93,00 372,00 678,00
Assessor Especial VI 44 CPC-12 93,00 372,00 678,00
TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS

CARGO QUANT. | SIMBOLO GRATIFICACAQ REPRES
Procurador Geral do Municipio 1 FG-1 7.900,00
Subprocurador 1 FG-2 4.500,00
Assistente de Planejamento e Projetos 3 FG-2 4.500,00
Chefe Geral de Fiscalizagdo Municipal 1 FG-2 4.500,00
Assistente da Controladoria 1 FG-3 3.600,00
Secretario Executivo 3 FG-3 3.600,00
Chefe de Cerimonial 1 FG-3 3.600,00
Assessor Juridico 7 FG-3 3.600,00
Assistente da Procuradoria 3 FG-3 3.600,00
Diretor Administrativo de Folha de Pagamento 1 FG-4 3.300,00
Assessor de Controle da Execugédo Orgamentaria 1 FG-4 3.300,00
Gerente Técnico 1 FG-5 3.000,00
Gerente de Normas 1 FG-5 3.000,00
Gerente de Planejamento e Controle 1 FG-5 3.000,00
Assistente de Seguranca e Medicina do Trabalho 2 FG-5 3.000,00
Diretor Administrativo 6 FG-5 3.000,00
Assistente de Urbanizagéo e Projetos 9 FG-5 3.000,00
Chefe de Enfermagem 1 FG-5 3.000,00
Chefe de Enfermagem da UTI 1 FG-5 3.000,00
Assistente de Planejamento Hospitalar 2 FG-6 2.500,00
Assistente de Urbanizacéao e Projetos Il 2 FG-6 2.500,00
Assistente do Hospital Regional 1 FG-6 2.500,00
Assessor Orgamentario Il 3 FG-6 2.500,00
Chefe da Contadoria Geral 1 FG-6 2.500,00
Coordenador Administrativo de Contabilidade e Controle 1 FG-6 2.500,00
Assistente de Recomposigdo Buco-Maxilo 2 FG-6 2.500,00
Assistente de Gabinete 9 FG-6 2.500,00
Assistente da Folha de Pagamento 3 FG-6 2.500,00
Diretor Administrativo de Recursos Humanos 1 FG-6 2.500,00
Diretor Escolar Nivel | 3 FG-6 2.500,00
Diretor Escolar Nivel Il 6 FG-7 2.000,00
Assessor Orgcamentario 1 FG-7 2.000,00
Gerente do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente 1 FG-7 2.000,00
Coordenador Municipal 9 FG-7 2.000,00
Coordenador Municipal de Protegao e Defesa Civil 1 FG-7 2.000,00
Assistente Técnico Hospitalar e da Rede Basica 1 FG-7 2.000,00
Chefe da Contadoria da Saude 1 FG-7 2.000,00
Chefe de Fiscalizagdo de Obras e Posturas 1 FG-7 2.000,00
Chefe Administrativo de Orgamento 1 FG-7 2.000,00
Chefe de Servigos Administrativos e Processuais 1 FG-7 2.000,00
Chefe de Mecanica 1 FG-7 2.000,00
Chefe do Controle Urbano 1 FG-8 1.800,00
Diretor Escolar Nivel Il 16 FG-8 1.800,00
Vice-Diretor Escolar Nivel | 3 FG-9 1.700,00
Diretor Escolar Nivel IV 7 FG-9 1.700,00
Diretor de Vigilancia Sanitaria 1 FG-9 1.700,00
Diretor Pedagdgico 1 FG-9 1.700,00
Coordenador do EJA 1 FG-10 1.600,00
Assistente da Auditoria 15 FG-10 1.600,00
Assistente Administrativo 2 FG-10 1.600,00
Auditor do Fundo Municipal de Saude 1 FG-10 1.600,00
Assistente de Recursos Humanos 8 FG- 11 1.500,00
Coordenador do NIESSUS 1 FG- 11 1.500,00
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Assistente da Educacéao 1 FG-11 1.500,00
Assistente da Contadoria 2 FG-11 1.500,00
Chefe de Laboratério 1 FG-11 1.500,00
Auxiliar de Setor | 1" FG-11 1.500,00
Vice-Diretor Escolar Nivel Il 6 FG- 11 1.500,00
Vice-Diretor Escolar Nivel Il 16 FG-12 1.300,00
Assistente de Setor Educacional 1 FG-12 1.300,00
Assistente de Tributagao 26 FG-12 1.300,00
Assistente de Secretaria | 22 FG-12 1.300,00
Assistente de Enfermagem 6 FG-12 1.300,00
Secretario Administrativo 1 FG-12 1.300,00
Diretor do Setor Técnico 1 FG-12 1.300,00
Diretor do Setor Operacional 1 FG-12 1.300,00
Vice-Diretor Escolar Nivel IV 6 FG-13 1.200,00
Gerente de Educagéo Infantil 1 FG-13 1.200,00
Gerente de Comunicagéo 1 FG-13 1.200,00
Diretor de Departamento 4 FG-13 1.200,00
Assistente de Recepgao 4 FG-13 1.200,00
Assistente de Produgéo e Projetos 2 FG-14 1.000,00
Gerente | 8 FG-14 1.000,00
Gerente Pedagogico 7 FG- 14 1.000,00
Gerente de Manutengéo 1 FG-14 1.000,00
Assistente de Patrimonio e Almoxarifado 3 FG-14 1.000,00
Assistente de Esportes e Cultura 1 FG-14 1.000,00
Controlador Hospitalar 1 FG-15 900,00
Assistente de Secretaria Il 9 FG-16 800,00
Assessor de Eventos | 6 FG- 16 800,00
Diretor de Divisao | 11 FG-16 800,00
Assistente de Projetos Extracurriculares 1 FG- 16 800,00
Assistente de Tecnologia da Informacéo e Rede 3 FG- 16 800,00
Auxiliar de Setor Il 10 FG-17 700,00
Gerente Il 3 FG-18 600,00
Diretor de Divisao I 18 FG-19 500,00
Assessor de Eventos I 1 FG-19 500,00
Assistente de Apoio Administrativo 15 FG-20 400,00
Secretario da Junta do Servigo Militar 1 FG-21 280,00
Agente de Apoio Administrativo 10 FG - 21 280,00
Controlador de Recepgéo 5 FG-21 280,00
Chefe de Segao 16 FG-21 280,00
Assessor de Eventos Il 1 FG-21 280,00
Controlador de Estoque e Distribuicao de Insumos 1 FG-21 280,00

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI COMPLEMENTAR N° 282/2019
ANEXO IV
ANEXO VII DA LEI COMPLEMENTAR 008/96

DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

DENOMINAGAO DO CARGO: Bidlogo
GRUPO OCUPACIONAL: Atividade de Nivel Superior - ANS 100

CODIGO: ANS - 124 CLASSE: L

DESCRICAO SUMARIA:

Orientar, dirigir, realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres; formular e elaborar estudos e projetos nos
setores da Biologia relacionados a preservagao, saneamento e melhoramento do meio ambiente, executando as atividades
resultantes desses trabalhos.

ESPECIFICAGOES:
- Registro profissional no respectivo conselho da categoria profissional
- Ser aprovado em concurso publico

HABILITACAO PROFISSIONAL:
Curso de Graduagao Superior de Ciéncias Bioldgicas, ou licenciado em Ciéncias com Habilitagdo em Biologia.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

DESCRICAO DETALHADA:

- Desenvolver atividades de educagao ambiental e atuar na formacéo da consciéncia politica sobre a necessidade
de proteger, melhorar e conservar o Meio Ambiente;

- Planejar, coordenar, executar e verificar atividades, objetivando a preservagéo do Meio Ambiente;

- Exercer a agéo fiscalizadora de observancia das normas contidas na Legislagdo Ambiental;

- Coletar e analisar dados bioldgicos para evitar ou solucionar problemas oriundos da intervengdo humana no Meio
Ambiente;

- Propor a criacdo de areas de interesse para protegdo ambiental;

- Propor medidas para proteger os processos ecoldgicos essenciais e agrupamentos paisagisticos naturais, bem
como a preservacgao e utilizagdo da fauna e da flora;

- Orientar, dirigir e assessorar as atividades que racionalizar o uso de recursos renovaveis do meio ambiente;

- Realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres;

- Executar direta ou indiretamente as atividades resultantes dos estudos, projetos e pesquisas realizadas na area
da biologia;

- Participar na discussdo e interagir na elaboracdo das proposituras de legislacdo ambiental, plano diretor e
matérias correlatas;

- Desempenhar outras atribui¢des afins.

DENOMINACAO DO CARGO: Coordenador Municipal de Protegdo a Defesa Civil

DESCRIGAO DETALHADA:
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- Planejar, articular, coordenar, mobilizar e gerir as agdes de protecéo e defesa civil, no d&mbito do municipio;

- Desenvolver projetos e programas em todas as etapas do ciclo de gestdo em protegéao e defesa civil;

- Executar a PNPDEC em ambito local;

- Coordenar as agdes do SINPDEC no ambito local, em articulagdo com a Unido e os Estados;

- Incorporar as agdes de protegao e defesa civil no planejamento municipal;

- Identificar e mapear as areas de risco de desastres;

- Promover a fiscalizagédo das areas de risco de desastre e vedar novas ocupagdes nessas areas;

- Declarar situagéo e emergéncia e estado de calamidade publica;

- Vistoriar edificacdes e areas de risco e promover, quando for o caso, a intervengéo preventiva e a evacuagéo da populacédo das areas de alto
risco ou das edificagdes vulneraveis;

- Organizar e administrar abrigos provisérios para assisténcia a populagcdo em situagéo de desastre, em condi¢des adequadas de higiene e
seguranga;

- Manter a populagéo informada sobre areas de risco e ocorréncia e eventos extremos, bem como sobre protocolos de prevengao e alerta e sobre
as agdes emergenciais em circunstancias de desastre;

- Mobilizar e capacitar os radioamadores para atuagéo a ocorréncia de desastre;

- Realizar regularmente exercicios simulados, conforme plano de contingéncia de protecéo e defesa civil;

- Promover a coleta, a distribuigao o controle de suprimentos em situagdes de desastre;

- Proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres;

- Manter a Unido e o Estado informados sobre a ocorréncia de desastres e as atividades de protegao civil do Municipio;

- Estimular a participagéo de entidades privadas, associa¢des de voluntarios, clubes de servigos, organizagdes ndo governamentais e associagdes
de classe e comunitarias nas agées do SINPDEC e promover o treinamento de associagdes de voluntarios para atuagao conjunta com as
comunidades apoiadas; e

- Promover solugéo de moradia temporaria as familias atingidas por desastres

- Promover medidas destinadas ao socorro em caso de emergéncias e desastres, com a ado¢ao de programas de desenvolvimento institucional,
de recursos humanos, cientifico e tecnoldgico;

- Promover medidas destinadas a socorrer e dar assisténcia as vitimas, por meio das atividades de logisticas, assistenciais e de promogao da
saude; e

- Coordenar e executar a politica e agdes de protecdo e defesa civil no municipio, integrando-se ao sistema estadual e federal de defesa civil.
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DENOMINACAO DO CARGO: Secretario Administrativo

DESCRICAO DETALHADA:

- Implantar e manter atualizados o cadastro de recursos humanos, materiais e equipamentos a serem convocados e utilizados em situa¢des de
anormalidades;

- Secretariar e apoiar as reunides do Conselho Municipal de Defesa Civil.

- Manter atualizado um mapeamento dos locais de risco do municipio e distritos, com a finalidade de facilitar o emprego dos meios necessarios as
operacdes de defesa civil;

- Solicitar aos érgdos competentes os meios necessarios para o desenvolvimento das agdes de defesa civil;

- Assessorar os Nucleos de Protegéo e Defesa Civil quanto a criagdo e estruturagéo; e

- Executar outras atividades inerentes ao setor ou por determinagéo da Diretoria.
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DENOMINACAO DO CARGO: Diretor do Setor Técnico
DESCRICAO DETALHADA:

- Implantar o banco de dados e elaborar os mapas tematicos sobre ameagas, vulnerabilidades e riscos de desastres;

- Promover campanhas publicas e educativas para estimular o envolvimento da populagao, motivando agdes relacionadas com a defesa civil, através
da midia local.

- Manter relagéo atualizada do pessoal a ser empenhado nos abrigos cadastros, inclusive voluntarios, quando da ocorréncia de Situagdo de Emergéncia
ou Estado de Calamidade Publica ou na iminéncia de seu estabelecimento;

- Manter atualizada a relagéo dos Nucleos de Protecao e Defesa Civil, assim como os fatos com eles relacionados;

- Efetuar levantamentos dos pontos criticos do Municipio, por bairros e distritos, informando ao Coordenador as situagdes emergenciais;

- Elaborar e manter sempre atualizada, uma relagéo de todos os meios e recursos postos a disposicdo da Coordenadoria, objetivando um efetivo
controle de seu emprego nas acdes operacionais;

- Registrar e manter, sob controle, os donativos e materiais postos a disposicéo da Defesa Civil para emprego em situagdes de anormalidade e, quando
nao for possivel, a guarda e conservagdo adequadas, bem como, solicitar e acompanhar o transporte para entidades beneficentes e de caridade;

- Dirigir as atividades de triagem, registro e cadastramento de desabrigados e flagelados que venham a se utilizar dos abrigos postos a disposicao dos
orgaos;

- Promover o desenvolvimento institucional, de recursos humanos e cientifico tecnoldgico;

- Promover a mobilizagéo, monitoracéo, alerta, alarme, aparelhamento e apoio logistico em situagées de anormalidades;

- Implantar programas de treinamento para voluntariado;

- Estar atento as informagdes de alerta dos 6rgéos de previsdo e acompanhamento para executar planos operacionais em tempo oportuno.

- Executar as atividades de orientacao e instrucado junto as comunidades das areas de risco, acerca dos procedimentos a serem adotados quando da
ameaga ou iminéncia da ocorréncia de eventos adversos, visando a sua autodefesa;

- Manter atualizados todos os dados referentes aos abrigos emergenciais existentes no Municipio, postos a disposigao da Coordenadoria;

- Acionar, quando necessario, os encarregados pelos abrigos emergenciais para ocupagédo desses locais pelas familias atingidas por eventos
calamitosos;

- Efetuar visitas de inspegéo aos abrigos emergenciais colocados a disposi¢cdo da Coordenadoria;

- Efetuar, em concordancia com o Setor de Prevengédo de Desastre, a distribuicdo de donativos as familias vitimas de eventos calamitosos, de
conformidade com as determinagdes do Coordenador;

- Providenciar todo o material didatico e informativo necessario para a execugéo de tarefas inerentes a divulgagao das atividades do 6rgao junto a
comunidade;

- Levantar as necessidades basicas das comunidades, bem como encarregar-se da confecgéo e distribuicdo de cestas basicas e outros donativos para
desabrigados e flagelados, de conformidade com autorizagéo superior, prestando o direcionamento das atividades de acompanhamento psicoldgico;

- Executar outras atividades inerentes ao setor ou por determinagéo da Coordenadoria.
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DENOMINACAO DO CARGO: Diretor do Setor Operacional
DESCRICAO DETALHADA:

- Executar as atividades de socorro as populagdes em risco, assisténcia aos habitantes afetados e reabilitacdo dos cenarios dos desastres.

- Executar a distribuicéo e o controle de suprimentos necessarios em situagdes de desastres.

- Promover campanhas educativas junto as escolas, faculdades, clubes de servigos, entidades beneficentes, associacdes de moradores e outros, com
o apoio de 6rgdos da imprensa, com vistas a divulgacédo das agdes de autodefesa comunitaria em situagées de normalidade e emergéncias;

- Manter atualizada a relagéo dos Nucleos de Protegéo e Defesa Civil com enderego de seus componentes responsaveis, a fim de viabilizar agdes de
socorro quando da ocorréncia de eventos catastréficos;

- Realizar vistorias em locais de risco, bem como proporcionar agdes que visem a minimizar os efeitos decorrentes de eventos adversos;

- Acionar os 6rgaos necessarios para efetivagdes de a¢des de socorro, quando necessario;

- Apurar denuncias veiculadas nos meios de comunicagéo, que possam vir a comprometer a normalidade social, viabilizando a¢des de defesa civil,
quando necessario;

- Difundir metodologias relacionadas com a mobilizagdo, para responder as hipéteses de risco de desastres, entre todos os érgdos integrantes da
CEDEC;

- Acionar as NUPDEC’s sempre que necessario; e

- Executar outras atividades inerentes ao setor ou por determinagéo da Coordenadoria.
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DENOMINACAO DO CARGO: Coordenador Geral de Enfermagem
DESCRICAO DETALHADA:

- Cumprir e fazer cumprir o regimento do hospital e as determinacgdes da Diregado Geral do hospital;

- Planejar, gerenciar, estimular, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas pelas seguintes Supervisdes: Supervisdo da Unidade de Terapia
Intensiva; Supervisao do Ambulatério Integrado; Supervisdo das Unidades de Internagéo;; Supervisao de Centro Cirdrgico; Supervisao do Servigo de
Pronto Socorro; Supervisdo da Central de Material e Esterilizagao.

- Desenvolver programas de assisténcia integral e continua aos pacientes e de orientagéo e atualizagéo de conhecimento a sua equipe;

- Notificar e comunicar a ocorréncia das doencgas ou agravos a saude que compdem a lista de notificagdo compulséria suspeita ou confirmada do
Ministério da Saude e encaminha-las ao Projeto Sentinela - Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica;

- Organizar o servigo de enfermagem de acordo com a especificidade do hospital;

- Estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;

- Colaborar na humanizagao do atendimento hospitalar;

- Zelar pelas atividades privativas do Enfermeiro;

- Elaborar o diagnéstico do Servigo de Enfermagem e apresentar sua proposta de trabalho a Diregéo Geral do hospital;

- Colaborar com a fiscalizagdo do Conselho Regional de Enfermagem — COREN, sempre que solicitado e, no encaminhamento do pessoal notificado
para regularizagdo junto a este Orgao;

- Conhecer e divulgar para sua equipe o Cédigo de Etica do profissional de enfermagem;

- Atender sempre as convocagdes do COREN, no prazo determinado;

- Fazer reunides periédicas com toda a sua equipe, registrando em livro ata as atividades técnicas e administrativas de sua area;

- Zelar pela guarda, controle, manutencao e conservagéo do equipamento e material utilizado;

- Manter contato com a Direcdo Geral do hospital objetivando a eficiéncia administrativa dos servigos hospitalares;

- Fazer cumprir as normas do Conselho Federal e Regional de Enfermagem.

DENOMINAGAO DO CARGO: Chefe de Enfermagem
DESCRIGAO DETALHADA:

- Cumprir e fazer cumprir o cédigo de ética de enfermagem;

- Representar a equipe em todas as esferas administrativas;

- Cumeprir e fazer cumprir o regime geral, regulamentos, portarias, ordens de servigos e rotinas em vigor no Hospital Regional Adamastor Teixeira de
Oliveira;

- Assessorar o Diretor Geral do Hospital de Clinicas em assuntos de sua competéncia;

- Participar do conselho Administrativo do Hospital de Clinicas e de reunides multidisciplinares no hospital da comunidade representado a diretoria de
enfermagem;

- Elaborar e encaminhar ao Diretor Geral o planejamento e o relatério anual de suas atividades,

- Elaborar projetos visando a melhoria da assisténcia de enfermagem;

- Promover e manter bom relacionamento nas linhas hierarquicas descentes, ascendentes e horizontais e estimular o trabalho em equipe;

- Estabelecer normas e diretrizes de funcionamento da diretoria de enfermagem, visando a disciplina, a ordem e entrosamento entre as divisdes,
setores e unidades do hospital;

- Analisar os planejamentos e relatérios das divisbes, bem como propiciar 0s recursos necessarios a sua execucao

- Planejar, organizar, controlar, liderar e tomar decisdes das atividades da diretoria de enfermagem;

- Manter uma estrutura adequada ao bom funcionamento da diretoria de enfermagem;

- Zelar pelo uso adequado dos recursos materiais e equipamentos, sob sua responsabilidade;

- Promover as atualizagdes da filosofia, objetivos e integragéo entre ensino e pesquisa;

- Promover e incentivar o desenvolvimento e profissional através do setor de Educagéo Continuada;

- Atender o servico de auditoria de enfermagem e outros servicos da mesma natureza previamente autorizados.

- Repassar os protocolos de procedimentos;

- Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Secretario Municipal e o Prefeito, e que se coadunem com o cargo que exerce.
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DENOMINACAO DO CARGO: Chefe de Enfermagem da UTI
DESCRICAO DETALHADA:

- Cumprir e fazer cumprir o cédigo de ética de enfermagem e demais instrumentos administrativos da instituicéo;

- Promover e manter o trabalho em equipe, o bom relacionamento entre o pessoal de enfermagem e a integragéo multiprofissional;

- Contribuir com a diretoria de enfermagem na implantacéo da filosofia dos objetivos, das politicas adotadas, bem como na integragéo entre o ensino
e assisténcia;

- Participar de reunides convocadas pelo Diretor ou Gerente de Enfermagem e realizar reunides com o pessoal de enfermagem do setor sob sua
responsabilidade;

- Representar a enfermagem em reunides da equipe multiprofissional;

- Participar e estimular a participacdo da equipe nos programas desenvolvidos em Educacéo continuada e pesquisa, para atualizagéo e desenvolvimento
em Recursos Humanos em saude;

- Cumpri e atualizar as normas, rotinas dos procedimentos de enfermagem;

- Participar das solicitagdes, controle e manutengcéo de materiais e equipamentos do Setor;

- Criar, atualizar protocolos de controle de gastos de materiais e medicamentos utilizados para assisténcia dos pacientes;

- Controlar os registros de gastos e movimentagao de estoque de materiais e medicamentos;

- Avaliar a qualidade da assisténcia de enfermagem,

- Avaliar e controlar os registros nos prontuarios e evolugéo dos pacientes e anotagdes nos livros de ocorréncias do Setor;

- Estabelecer e programar diretrizes para utilizagdo de materiais de consumo.

- Manter uma estrutura adequada ao bom funcionamento da diretoria de enfermagem:;

- Zelar pelo uso adequado dos recursos materiais e equipamentos, sob sua responsabilidade;

- Atender o servico de auditoria de enfermagem e outros servigos da mesma natureza previamente autorizados.

- Repassar os protocolos de procedimentos;

- Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Secretario Municipal e o Prefeito, e que se coadunem com o cargo que exerce.

LEI NO 5.180, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019
ALTERA O ARTIGO 24 DA LEI No 1.103, DE 21 DE SETEMBRO DE 1999.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ilhe confere o artigo
73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEL

Art. 10 E alterado o artigo 24 da Lei no 1.103, de 21 de setembro de 1999, que dispde sobre a estrutura administrativa basica do Poder Executivo do
Municipio de Vilhena, modificado pela Lei n°® 4.810, de 31 de janeiro de 2018, que passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 24.(...)

1 CHEFIA DE GABINETE

1.1 ASSESSORIA EXECUTIVA

1.2 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

1.2.1 DIVISAO ADMINISTRATIVA

1.3 CONTROLADORIA DE LICITAGOES

1.3.1 GERENCIA GERAL DE REGISTRO DE PRECOS

1.3.1.1 DIRETORIA DE CONTROLE DO FORNECIMENTO DE REGISTRO DE PRECOS
1.3.1.2 DIRETORIA DE COTAGAO DE REGISTRO DE PRECOS

1.3.2 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA DE LICITAGOES
1.3.21 ASSESSORIA DE APOIO DE LICITAGAO

1.4 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - ZONA RURAL
1.5

1.5.1

1.6 ASSESSORIA CHEFE MILITAR

ASSESSORIA MILITAR
JUNTA DO SERVICO MILITAR

1.7 ASSISTENCIA DE SECRETARIA |
1.8 ASSESSORIA ESPECIAL |
1.9 ASSESSORIA ESPECIAL Il

1.10 ASSESSORIA ESPECIAL I
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M ASSESSORIA ESPECIAL IV

12 ASSESSORIA ESPECIAL V

13 ASSESSORIA ESPECIAL VI

14

15

151

16

A7

71

A7.2

7.3 CHEFIA GERAL DE FISCALIZAGAO
ASSESSORIA DE MARKETING

ASSISTENCIA DE MARKETING

ASSISTENCIA DE GABINETE
COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL
SECRETARIAADMINISTRATIVA

DIRETORIA DO SETOR TECNICO

DIRETORIA DO SETOR OPERACIONAL

R\ A QAL QUL G U I I

2 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

2.1 SUBPROCURADORIA

211 AUXILIO Il - SETOR ADMINISTRATIVO

212 ASSISTENCIA DA PROCURADORIA

213 CONTROLADORIA DE RECEPGAO

214 UNIDADE DE REPRESENTAGCAO DA PGM EM PORTO VELHO
22

221 ASSESSORIA JURIDICA

COORDENADORIA MUNICIPAL - SETOR JURIDICO
2211 DIVISAO I - JURIDICA

2212 DIVISAO Il - JUDICIAL

2213 AUXILIO | - SETOR JURIDICO

2.3 COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
2.4 ASSESSORIA ESPECIAL |

2.5 ASSESSORIA ESPECIAL I

2.6 ASSESSORIA ESPECIAL IlI

2.7 ASSESSORIA ESPECIAL IV

3 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

3.1 ASSISTENCIA DA CONTROLADORIA

3.2 GERENCIA TECNICA

3.3 GERENCIA DE NORMAS

3.4 GERENCIA ADMINISTRATIVA

3.4.1 DIVISAO DE PROTOCOLO

3.4.2 DIVISAO | - CONTROLE DE DIARIAS

3.5 GERENCIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE
3.5.1 AUDITORIA GERAL DO PODER EXECUTIVO
3.5.2 AUDITORIA DO FMS

3.5.3 ASSISTENCIA DAAUDITORIA

3.6 ASSISTENCIA DE CONTROLADORIA|

4

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP
4.1 SECRETARIA ADJUNTA

411 ASSISTENCIA DE SECRETARIA|

4.1.2 AUXILIO Il - SETOR ADMINISTRATIVO

4.1.21 DIVISAO Il - ADMINISTRATIVA
4.1.2.2 SECAO ADMINISTRATIVA
413

4.131 CHEFIA DE MECANICA
AUXILIO Il - SETOR DE MECANICA

4.2 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - SERVICOS URBANOS
4.21 DIVISAO Il - LIMPEZA URBANA

4211 SECAO DE LIMPEZA URBANA

4.2.2 DIVISAO Il - OBRAS E ARTES

4.3 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - FEIRAS E PRACAS
4.31 DIVISAO Il - FEIRAS E PRAGCAS

4.4 DIVISAO DE CEMITERIO

4.41 SEGAO DE CEMITERIO

4.5 COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
4.6 COORDENADORIA GERAL DO AEROPORTO

4.7 ASSESSORIA ESPECIAL |

4.8 ASSESSORIA ESPECIAL Il

4.9 ASSESSORIA ESPECIAL Il

4.10 ASSESSORIA ESPECIAL IV

4.1 ASSESSORIA ESPECIAL V

4.12 ASSESSORIA ESPECIAL VI
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5.1
51.1
5.1.1.1
5.1.1.2
5113
5.1.2
513
5.1.3.1
5.2
5.2.1
522
5.3
5.3.1
54
5.5
5.5.1
552
5.6
5.7
5.8
5.9
5.10

6.1
6.1.1
6.1.2
6.2
6.3
6.3.1
6.3.1.1
6.3.1.2
6.3.2
6.3.2.1
6.4
6.4.1
6.4.1.1
6.4.2
6.4.3
6.4.4
6.5
6.6
6.7
6.8
6.9

71
7.2
7.2.1
722
723
7.3
7.31
7.4
7.4.1
742
7.5
7.5.1
7.6
7.7
7.8
7.9
7.10

8.1
8.1.1
8.1.2
8.1.2.1
8.1.3

8.1.3.1
8.1.3.2

5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

SECRETARIA ADJUNTA
CHEFIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
ASSISTENCIA DE RECEPCAO

AGENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

ASSISTENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E REDE
CHEFIA ADMINISTRATIVA DE ORCAMENTO

DIVISAO DE MANUTENCAO E SERVICOS GERAIS
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

ASSISTENCIA DE RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE FOLHA DE PAGAMENTO
ASSISTENCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO

ASSISTENCIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
GERENCIA DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO
ASSISTENCIA DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

SECAO DE ALMOXARIFADO

ASSESSORIA ESPECIAL |

ASSESSORIA ESPECIAL II

ASSESSORIA ESPECIAL IV

ASSESSORIA ESPECIAL V

ASSESSORIA ESPECIAL VI

6 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ

SECRETARIAADJUNTA

DIVISAO DE CONTROLE INTERNO

CONTROLADORIA DE RECEPGAO

ASSESSORIA DE CONTROLE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
CHEFIA DE CONTADORIA GERAL

COORDENADORIA MUNICIPAL - CONTABILIDADE E CONVENIOS
DIVISAO DE CONVENIOS

ASSISTENCIA DA CONTADORIA

COORDENADORIA MUNICIPAL - FINANCAS

AUXILIO | - SETOR DE TESOURARIA

DIRETORIA ADMINISTRATIVA - TRIBUTAGAO

DIVISAO DE TRIBUTAGAO

DIRETORIA ADMINISTRATIVA - FISCALIZAGAO TRIBUTARIA
AUXILIO | - SETOR DE DIVIDAATIVA

ASSISTENCIA DE TRIBUTAGAO

AUXILIO Il - SETOR DE TRIBUTAGAO

COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DE CONTABILIDADE E CONTROLE
ASSISTENCIA ADMINISTRATIVA

ASSESSORIA ESPECIAL Il

ASSESSORIA ESPECIAL Il

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO - SEMTIC

SECRETARIAADJUNTA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E DE DESENVOLVIMENTO
DIVISAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO

DIVISAO ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - INDUSTRIA

DIVISAO DE INDUSTRIA

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - COMERCIO

DIVISAO DE COMERCIO

DIVISAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - TURISMO

DIVISAO DE TURISMO

COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
ASSESSORIA ESPECIAL |

ASSESSORIA ESPECIAL Il

ASSESSORIA ESPECIAL I

ASSESSORIA ESPECIAL V

8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

SECRETARIAADJUNTA

ASSISTENCIA DE SECRETARIA |

ASSISTENCIA DE PROGRAMAS SOCIAIS

ASSESSORIA TECNICA - SETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL
AUXILIO I - SETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL

DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
DIVISAO ADMINISTRATIVA
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8.1.3.3 AGENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

8.2 GERENCIA DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

8.2.1 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES

8.2.2 DIVISAO DE ABRIGO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

8.2.3 DIVISAO DO PROJETO OFICINA DE FORMAGAO PARA CIDADANIA

8.2.4 DIVISAO DO CENTRO DE JUVENTUDE

8.3 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO AS MULHERES

8.3.1 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - CENTRO DE ATENDIMENTO DA MULHER
8.3.2 DIVISAO Il - CASA DA GESTANTE

8.4 DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO AOS IDOSOS

8.5 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - CENTRAL DE PRODUGAO DE ALIMENTOS
8.6 COORDENADORIA DA CASA DE APOIO DE PORTO VELHO

8.6.1 DIVISAO DA CASA DE APOIO DE PORTO VELHO

8.7 COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS

8.8 ASSESSORIA JURIDICA

8.9 ASSESSORIA ESPECIAL |

8.10 ASSESSORIA ESPECIAL Il

8.11 ASSESSORIA ESPECIAL Il

8.12 ASSESSORIA ESPECIAL IV

8.13 ASSESSORIA ESPECIAL V

8.14 ASSESSORIA ESPECIAL VI

9 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

9.1 SECRETARIAADJUNTA

9.11 ASSISTENCIA DE SECRETARIA |
9.1.2 ASSISTENCIA DA EDUCAGAO
9.1.3 GERENCIA | - ADMINISTRATIVO

9.1.31 DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

9.1.3.2 AUXILIO I - SETOR ADMINISTRATIVO

9.1.3.3 GERENCIA Il - ADMINISTRATIVA

9.1.34 DIVISAO Il - ADMINISTRATIVA

9.14 CONTROLADORIA DE RECEPGAO

9.1.5 ASSESSORIA ORGCAMENTARIA I

9.1.5.1 DIVISAO DE ORGAMENTO

9.15.2 DIVISAO DE FINANGAS

9.2 DIRETORIA PEDAGOGICA

9.21 COORDENADORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

9.2.1.1 DIVISAO | - ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA DE 12 A 52 SERIES
9.21.2 DIVISAO | - ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA DE 6% A 9? SERIES

9.2.2 GERENCIA PEDAGOGICA DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° A 5° ANOS
9.23 GERENCIA PEDAGOGICA DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9°
ANOS

9.2.4 GERENCIA PEDAGOGICA DE EDUCAGAO AMBIENTAL

9.25 GERENCIA PEDAGOGICA DE EDUCAGAO ESPECIAL

9.2.6 GERENCIA PEDAGOGICA DE EDUCAGAO NO CAMPO

9.2.7 GERENCIA PEDAGOGICA DE FORMAGAO EDUCACIONAL

9.2.8 GERENCIA PEDAGOGICA DE ORIENTAGAO E SUPERVISAO ESCOLAR
9.2.8.1 DIVISAO | - PEDAGOGICA

9.2.9 DIRETORIA ESCOLAR NIVEL |

9291  VICE-DIRETORIA ESCOLAR NIVEL |

9.2.10 DIRETORIA ESCOLAR NIVEL I

9.2.10.1  VICE-DIRETORIA ESCOLAR NiVEL Il

9.2.11 DIRETORIA ESCOLAR NiVEL Il

9.2.11.1  VICE-DIRETORIA ESCOLAR NIVEL Il

9.2.12 DIRETORIA ESCOLAR NIVEL IV

9.2.121  VICE-DIRETORIA ESCOLAR NIVEL IV

9.2.13 ASSISTENCIA DE SETOR EDUCACIONAL - ADMINISTRACAO ESCOLAR
9.2.13.1  DIVISAO | - INSPECAO ESCOLAR

9.2.13.1.1 DIVISAO DE APOIO AS ESCOLAS

9.2.13.2  DIVISAO Il - SUPERVISAO ESCOLAR

9.2.14 GERENCIA DE EDUCACAO INFANTIL

9.2.141  DIVISAO | - EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO ESPECIAL

9.3 GERENCIA DE MANUTENCAO

9.4 GERENCIA DE COMUNICACAO

9.5 DIVISAO DE POLITICA E PROGRAMAS EDUCACIONAIS
9.5.1 GERENCIA Il - POLITICAS E PROGRAMAS EDUCACIONAIS
9.5.2 DIVISAO | - MERENDA

9.6 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

9.6.1 GERENCIA | - RECURSOS HUMANOS

9.6.1.1 DIVISAO | - RECURSOS HUMANOS
9.6.1.2 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

9.6.2 DIVISAO Il - CONTROLE DE PESSOAL

9.7 DIVISAO DE MANUTENGCAO DE PATRIMONIO

9.7.1 DIVISAO | - ALMOXARIFADO

9.8 DEPARTAMENTO NTM - INFORMATICA E CAPACITACAO DAS ESCOLAS

9.9 DEPARTAMENTO DE INSPEGAO DE NORMAS ESCOLARES
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9.9.1
9.9.2
9.10
9.10.1
9.1
9.12
9.13
9.131
9.13.2
9.14
9.15
9.15.1
9.15.2
9.16
9.17
9.18
9.19
9.20
9.21
9.22

GERENCIA | - CONTROLE DA QUALIDADE DE ENSINO
DIVISAO DE CONTROLE DA QUALIDADE DE ENSINO
DIVISAO DE PROJETOS EXTRACURRICULARES
ASSISTENCIA DE PROJETOS EXTRACURRICULARES
DIVISAO | - CONVENIOS

GERENTE DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL NAS ESCOLAS
ASSESSORIA DE EVENTOS |

ASSESSORIA DE EVENTOS I

ASSESSORIA DE EVENTOS Il

COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR

GERENCIA | - TRANSPORTE ESCOLAR

DIVISAO Il - TRANSPORTES

ASSESSORIA ESPECIAL |

ASSESSORIA ESPECIAL Il

ASSESSORIA ESPECIAL Il

ASSESSORIA ESPECIAL IV

ASSESSORIA ESPECIAL V

ASSESSORIA ESPECIAL VI

CHEFIA DE ENGENHARIA

10

101
10.1.1
10.1.2
10.1.3
10.2
10.3
10.3.1
10.3.1.1
10.3.1.2
10.3.2
10.4
10.4.1
10.4.2
10.5
10.6
10.7
10.8
10.9

11

11.1
11.1.1
1.2
1.3
11.3.1
11.3.1.1
11.3.2
1.4
11.4.1
11.4.1.1
11.4.1.1.1
11.41.2
11.4.1.21
11.4.1.3
11.4.2
11.4.2.1
11.4.2.2
11.4.3
11.4.3.1
11.4.3.2
11.4.4
11.4.4.1
11.4.4.1.1
11.4.4.2
11443
11.4.5
11.4.6
1.5
11.6
1.7
11.8
11.9
11.10

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEMPLAN
SECRETARIA ADJUNTA

ASSISTENCIA DA SECRETARIA |

ASSISTENCIA DA SECRETARIA I

DIVISAO ADMINISTRATIVA

ASSISTENCIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
ASSISTENCIA DE URBANIZACAO E PROJETOS
ASSISTENCIA DE URBANIZACAO E PROJETOS |

SECAO DE DESENHO

SECAO DE PROJETOS E CONTROLE

ASSISTENCIA DE PRODUCAO E PROJETOS

CHEFIA DO CONTROLE URBANO

SECAO TECNICA

SECAO DE ESTATISTICA

CHEFIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS E POSTURAS
COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
ASSESSORIA ESPECIAL |

ASSESSORIA ESPECIAL II

ASSESSORIA ESPECIAL Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

SECRETARIA ADJUNTA

ASSISTENCIA DE SECRETARIA |

SECRETARIA EXECUTIVA

DIRETORIA ADMINISTRATIVA - FINANCAS DO FMS
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - FINANCAS DO FMS
DIVISAO DE FINANCAS

COORDENADORIA MUNICIPAL - ORCAMENTO DO FMS
DIRETORIA GERAL HOSPITALAR

ASSISTENCIA DO HOSPITAL REGIONAL

ADMINISTRACAO HOSPITALAR

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - ENCAMINHAMENTO HOSPITALAR
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - MEDICO HOSPITALAR
GERENCIA Il - HOSPITAL REGIONAL

CONTROLADORIA HOSPITALAR

ASSISTENCIA DE PLANEJAMENTO HOSPITALAR
ASSISTENCIA TECNICA HOSPITALAR E DA REDE BASICA
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - FARMACIA HOSPITALAR
COORDENADORIA GERAL DE ENFERMAGEM

CHEFIA DE ENFERMAGEM

CHEFIA DE ENFERMAGEM DA UTI

CHEFIA DA EQUIPE DO PRONTO SOCORRO

AGENCIA HOSPITALAR

ASSESSORIA TECNICA - SETOR DE ENFERMAGEM
ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM

ASSISTENCIA DE RECOMPOSICAO BUCO MAXILO
CONTROLADORIA DE ESTOQUE E DISTRIBUICAO DE INSUMOS
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS DO HOSPITAL REGIONAL
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - FARMACIA BASICA
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - FARMACIA
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - REDE BASICA
CONTROLADORIA DOS CENTROS DE SAUDE
CONTROLADORIA DA POLICLINICA JOAO LUIZ
COORDENADORIA DO NIESSUS
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11.10.1 DIVISAO DO NIESSUS

1.1 COORDENADORIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
11.11.1 DIVISAO Il - APOIO ADMINISTRATIVO

11.11.2 DIVISAO Il - CONVENIOS

11.11.3 DIVISAO Il - RECURSOS HUMANOS

11.11.4 AUXILIO | - SETOR ADMINISTRATIVO

11.11.4.1  AUXILIO Il - SETOR ADMINISTRATIVO

11.11.4.2  ASSISTENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

11.11.5 CONTROLADORIA DE RECEPGAO

11.12 CHEFIA DA CONTADORIA DA SAUDE

11.13 DEPARTAMENTO DE INFORMAGOES E ESTATISTICA
11.13.1 SEGAO DE INFORMATICA

11.13.2 SEGCAO DE NUCLEO DE INFORMAGOES/SAI/SUS

11.14 GERENCIA | - PROGRAMAS DST/AIDS/HEPATITE E CAPS
11.14.1 DIVISAO Il - INVESTIGAGAO

11.14.2 DIVISAO Il - PSICOTERAPIA

11.14.3 DIVISAO Il - OFICINAS TERAPEUTICAS

11.14.4 DIVISAO DE ATENDIMENTO A PACIENTES DE ALTO CUSTO
11.14.5 CONTROLADORIA DE RECEPGAO

11.15 COORDENADORIA MUNICIPAL - VIGILANCIA SANITARIA
11.15.1 DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA

11.15.2 DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

11.15.2.1  SEGAO DE IMUNIZACAO

11.15.3 DIVISAO DE SANEAMENTO BASICO

11.15.4 DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

11.15.5 DIVISAO DE ENDEMIAS

11.16 GERENCIA ADMINISTRATIVA - TRANSPORTES DA SEMUS
11.17 GERENCIA DA FARMACIA POPULAR

11.171 ASSISTENCIA DE GESTAO DA FARMACIA POPULAR

11.17.2 AUXILIO DE GESTAO DA FARMACIA POPULAR

11.18 CHEFIA DE LABORATORIO

11.19 ASSESSORIA ESPECIAL Il

11.20

11.21 ASSESSORIA ESPECIAL IV

ASSESSORIA ESPECIAL VI

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN
121 SECRETARIAADJUNTA

12.2 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - TRANSPORTES E TRANSITO

12.21 DIVISAO OPERACIONAL DE TRANSPORTE COLETIVO
12.2.1.1 SEGAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSPORTES E TRANSITO
12.2.2 DIVISAO DE CADASTRO E CONTROLE

12.2.2.1 SEGCAO DE CADASTRO E LICENCIAMENTO

12.2.2.2  SEGCAO DE CONTROLE E AUTUAGOES

12.2.3 DIVISAO ADMINISTRATIVA

12.2.4 DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO E ENGENHARIA DE TRAFEGO

12.3 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - SINALIZACAO VIARIA

12.3.1 DIVISAO DE MANUTENGCAO DE SINALIZACAO VIARIA

12.4 ASSESSORIA JURIDICA

12.5 ASSESSORIA ESPECIAL IV

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E CULTURA - SEMEC

13.1 SECRETARIA ADJUNTA

13.2 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

13.2.1 DIVISAO ADMINISTRATIVA

13.3 ASSESSORIA TECNICA - SETOR DE ORQUESTRAS, BANDAS E FANFARRAS
13.4 ASSISTENCIA DE ESPORTES E CULTURA

13.4.1 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - ESPORTES
13.4.1.1 DIVISAO | - ESPORTES

13.4.2 COORDENADORIAADMINISTRATIVA - CULTURA
13.4.2.1 DIVISAO Il - CULTURA

13.5 COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
13.6 ASSESSORIA ESPECIAL IV

14 SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS - SEMTER

14.1 SECRETARIAADJUNTA

1411 ASSISTENCIA DE SECRETARIA |

14.2 ASSISTENCIA DE URBANIZACAO E PROJETOS

14.2.1 AUXILIO | - SETOR DE URBANIZAGAO E PROJETOS

14.3 COORDENADORIA MUNICIPAL - TERRAS

14.31 AUXILIO | - SETOR ADMINISTRATIVO
14.3.2 DIVISAO ADMINISTRATIVA

14.3.2.1 SEGCAO DE CADASTRO

14.3.2.2  SEGAO TECNICA

14.3.3 DIVISAO DE TOPOGRAFIA
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14.4
14.5

15
151
15.1.1
15.2
15.3
15.3.1
15.3.2
15.4
15.5

16

16.1
16.2
16.3
16.3.1
16.4
16.4.1
16.5
16.5.1
16.6
16.6.1
16.7
16.7.1
16.8
16.8.1
16.9

17
171
17.2
17.3
17.4
17.4.1
17.5
17.51
17.5.2
17.5.3
17.6
17.6.1
17.7
17.71
17.8
17.8.1
17.9
17.9.1
17.9.2
17.10
17.11

18.
18.1
18.2

COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
ASSESSORIA ESPECIAL IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO - SEMCOM

SECRETARIA ADJUNTA

DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

CHEFIA DE CERIMONIAL

COORDENADORIA DE CERIMONIAL

ASSESSORIA DE EVENTOS |

COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
ASSESSORIA ORCAMENTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - SEMMA

SECRETARIAADJUNTA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - LICENCIAMENTO AMBIENTAL
DIVISAO DE LICENCIAMENTO

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - FISCALIZAGAO AMBIENTAL
DIVISAO DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - PLANEJAMENTO AMBIENTAL
DIVISAO DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - EDUCAGAO AMBIENTAL
DIVISAO DE EDUCAGAO AMBIENTAL

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - PESQUISA E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

DIVISAO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - AREAS DE PRESERVACAO
DIVISAO DE AREAS DE PRESERVACAO

COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI
SECRETARIAADJUNTA

ASSISTENCIA DE URBANIZACAO E PROJETOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - PECUARIA
DIVISAO DE PECUARIA

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - AGRICULTURA
DIVISAO DE AGRICULTURA

DIVISAO DE AGRICULTURA FAMILIAR

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - PSICULTURA
DIVISAO DE PSICULTURA

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - AVICULTURA
DIVISAO DE AVICULTURA

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - SUINOCULTURA
DIVISAO DE SUINOCULTURA

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - DESENVOLVIMENTO
DIVISAO ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE ESTRADAS VICINAIS E ASSOCIAGOES
COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS
ASSESSORIA ESPECIAL Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO GOVERNAMENTAL
SECRETARIAADJUNTA
ASSESSORIA DE INTEGRAGAO GOVERNAMENTAL

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 14 de novembro de 2019.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO MUNICIPAL
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Atos do Legislativo

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 005/2019/CVMV
PROCESSO N° 029/2019

Visto e analisado o processo administrativo n® 29/2019, cujo objeto se trata de Aquisigao e instalagéo de material permanente (Aparelhos de Sonorizagéo),
com o treinamento e capacitagéo dos servidores que irdo operacionalizar os equipamentos e seus respectivos sistemas, a fim de atender as necessidades da
Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena/RO, e cuja adjudicagéo fora deferida por Comisséo especifica, conforme atribuigdes contidas na Portaria n°
137/2019/CVMV, o Presidente da Camara de Vereadores de Vilhena, com fulcro no Art. 4°, XXII, da Lei n° 10.520/02, subsidiariamente o Art. 38, VIl combinado
com Art. 43, VI, ambos da Lei n° 8.666/93, HOMOLOGA o presente certame, tendo em vista que atendeu aos requisitos legais.

Em favor da empresa: BUNNY AUDIO SYSTEM COMERCIO E SERVICOS DE SONORIZAGCAO EIRELI, CNPJ 31.304.354/0001-53.

VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 95.150,00 (noventa e cinco mil, cento e cinquenta reais).

Publique-se.

Vilhena/RO, 19 de novembro de 2019.

RONILDO PEREIRA MACEDO
VEREADOR/PRESIDENTE

PORTARIA NO 211/2019
DESIGNA SERVIDORA E CONCEDE DIARIAS PARA DESLOCAMENTO A CACOAL/RO.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, no uso das atribuigdes que Ihe confere os incisos Il e XVIII, artigo 27, do
Regimento Interno desta Casa de Leis, e em cumprimento ao artigo 3o da Resolugdo no 013, de 7 de fevereiro de 2018,

RESOLVE:
Art. 1° Designar SERVIDORA GISELLE APARECIDA MONTEIRO para se deslocar a CACOAL/RO nos dias 21 e 22 de novembro de 2019.

Para participar de um curso de elaboragdo de Termo de Referéncia. Conceder 2 (DUAS) diarias no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) cada para servidora.
De acordo com a Resolugao n° 013, de 7 de fevereiro de 2018.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara de Vereadores, 19 de novembro de 2019.

Ronildo Pereira Macedo
Presidente da CVMV
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EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA PUBLICACOES
EDUARDO TOSHIYA TSURU SAMIR MAHMOUD ALI RECEBIMENTOS DE MATERIAS: Sao
Prefeito Partido: PSDB diariamente, das 07h00min as 13h00min de 22 a
62 feira
MARIA JOSE DE FREITAS CARVALHO FRANCA SILVA
Vice-Prefeito Partido: PV OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagbes deverdo estar formatadas
LORENI GROSBELLI RAFAEL MAZIERO rigorosamente de acordo com as normativas
Controladoria de Licitagédo - CL Partido: PSDB expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.vilhena.
ERICA PARDO DALA RIVA CELIO BATISTA ro.gov.br” o link “Normas de Publicagédo”.
Controladoria Geral do Municipio - CGM Partido: PR
DO TEXTO: A revisdo de textos & de inteira
KATIA VALERIA DA SILVA RONILDO MACEDO responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV Partido: PV
PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
MARGARIDA SANTOS DUARTE HELENA MARIA RODRIGUES DE QUEIROZ | Comunicagdo, tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis
Gabinete do Prefeito - GAB (LENINHA) para publicagdo de qualquer matéria, a partir da
Partido: PTB data do seu recebimento.

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

RICARDO ZANCAN
Secretaria De Integragdo Governamental - SEMIG

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD

JAIR NATAL DORNELAS
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

PATRICIA APARECIDA DA GLORIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Comunicagédo - SEMCOM

VIVIAN REPESSOLD
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes e Cultura -
SEMEC

ROBERTO SCARLECIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

MARCELA RODRIGUES DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
- SEMOSP

RICARDO ZANCAN
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

AFONSO EMERICK DUTRA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

RICARDO ZANCAN
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

JOSE MARCONDES CERRUTTI
Secretaria Municipal de Turismo
Comércio - SEMTIC

Industria e

MACIEL WOBETO
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-IPMV

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Partido: PMDB

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Partido: PTN

CARLOS ANTONIO DE JESUS SUCHI
Partido: PTN

MARCOS ANTONIO DE ALBUQUERQUE
Partido: PHS

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PV

VALDETE DE SOUSA SAVARIS
Partido: PPS

ADILSON JOSE WIEBBELING DE OLIVEIRA
Partido: PSDB

MESA DIRETORA
BIENIO 2019/2020

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo

1° Vice-Presidente: Vereador Francislei Inacio da
Silva

2° Vice-Presidente: Vereador Rafael Maziero
1° Secretario: Vereador Célio Batista

2° Secretario: Vereador Samir Mahmoud Ali

RECLAMACAO: Devera ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagao,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagao.
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Secretario Municipal de Comunicag&o
JOSE VALDENIR JOVINO
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