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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 66.758/2026

CONCEDE LICENGA REMUNERADA PARA  QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL AO SERVIDOR MACIEL OLIVEIRA MAGALHAES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de
seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX, art. 96, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o art. 26, inciso lll, alinea “b”, da Lei n® 5.790, de 14 de junho de
2022, e art. 89, inciso VIII, da Lei Complementar 007, de 24 de outubro de 1996, e
CONSIDERANDO a Ordem n° 1509270 no Processo Administrativo Eletrénico n°
18.293/2025,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga remunerada, no periodo de 11 de margo a 23 de junho
de 2026, para qualificacédo profissional no curso de Mestrado ao servidor Maciel Oliveira
Magalhdes, matricula 15480, detentor do cargo de provimento efetivo de Auxiliar
Administrativo, grupo ocupacional ATA, classe G, referéncia salarial |, lotado na Chefia de
Gabinete do Municipio.

Paragrafo unico. A licenga serd nos dias e horarios em que o servidor tiver aula
presencial, de acordo com o cronograma - Ordem n°® 1509277 no Processo em referéncia
e, semestralmente, apresentaréd a Chefia de Gabinete do Municipio o relatério de suas
atividades, assinado pelo orientador e coordenador do curso.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena - RO, 18 de margo de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 66.759/2026
REVOGA O DECRETO N° 60.461, DE 31 DE MAIO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigbes que lhe confere o art. 96,
inciso X da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Ordem n°® 1519592 no Processo Administrativo Eletrdnico n® 23.279/2025,

DECRETA:
Art. 1° A revogagao, com efeitos retroativos a 3 de fevereiro de 2026, do Decreto n° 60.461, de 31 de maio de 2023, que concedeu a gratificagao pelo
exercicio da docéncia em turmas de 2° ano do ensino fundamental a servidora Juliane Lopes da Silva, matricula 7636, detentora do cargo de provimento
efetivo de Professora Nivel I, grupo ocupacional ATD, classe E, referéncia salarial VII, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 18 de marco de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

DECRETO N° 66.760/2026
HOMOLOGA A PRORROGAGAO DA CEDENCIA DA SERVIDORA MARIA DOS ANJOS PINHEIRO DE LIMA CABRAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IX,
art. 96, da Lei Organica do Municipio, combinado com os arts. 2° e 6° da Lei n° 5.458, de 19 de fevereiro de 2021, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 142/2026/CDCS/DPG/Semad, do Poder Executivo do Municipio de Porto Velho-RO - Processo Administrativo Eletrénico
n° 10.203/2023,

DECRETA:
Art. 1° A homologagéo da prorrogagdo da cedéncia, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2026, da servidora Maria dos Anjos Pinheiro de
Lima Cabral, matricula 33506, detentora do cargo de provimento efetivo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, com énus para o
Poder Executivo do Municipio de Vilhena - RO, mediante reembolso mensal da remuneracéo e encargos sociais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 18 de margo de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

PORTARIA N° 4.165/2026

Disp&e sobre a instauragao de sindicancia administrativa e designacdo de comissao para apuragao de fatos relacionados a inscrigdo do
Municipio de Vilhena em cadastro restritivo federal e eventuais irregularidades em compensacgdes previdenciarias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO os elementos constantes do Processo Administrativo n® 88749/2026;

CONSIDERANDO a identificagdo de pendéncia junto ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, conforme
extrato do CAUC, vinculada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil;

CONSIDERANDO os acérdaos administrativos que apontam a ndo homologacéo de compensacdes previdenciarias realizadas pelo Municipio, por
auséncia de comprovacgao da liquidez e certeza dos créditos, bem como a aplicagao de penalidades pecuniarias;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar a origem da divida que ensejou a inscricdo no CADIN, bem como verificar eventual pratica de irregularidades
administrativas e identificar responsaveis;

CONSIDERANDO o disposto na Sumula 615 do Superior Tribunal de Justi¢ca, que condiciona a excluséo de ente federativo de cadastros restritivos a
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adocgéo de medidas para reparagao de danos e responsabilizagéo de gestores;

CONSIDERANDO a necessidade de reunir elementos probatdrios para subsidiar eventual propositura de medidas judiciais pelo Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar SINDICANCIA ADMINISTRATIVA destinada & apuragao dos fatos relacionados:

| — a realizagdo de compensacgdes de contribuicbes previdenciarias consideradas indevidas pela Receita Federal do Brasil;

Il — a eventual pratica de irregularidades na instrugao, formalizacdo e execucéao dos atos administrativos que originaram tais compensacdes;
IIl — a origem da divida que ensejou a inscrigdo do Municipio no CADIN;

IV — a identificagao de eventuais responsaveis pelos atos que resultaram em prejuizo ao erario ou restrigdes cadastrais ao Municipio.

Art. 2° A sindicancia tera por objetivos:

| — levantar e analisar todos os atos administrativos relacionados as compensacdes previdenciarias realizadas;

Il — verificar a conformidade dos procedimentos adotados a legislagéo vigente a época;

Il — identificar agentes publicos responsaveis, inclusive de gestdes anteriores;

IV — apurar a existéncia de dano ao erario;

V — propor medidas administrativas, disciplinares e judiciais cabiveis;

VI - produzir elementos técnicos e juridicos para subsidiar eventual agéo judicial visando a regularizagéo da situagdo do Municipio junto ao CADIN/CAUC.

Art. 3° Fica instituida Comisséo de Sindicancia, composta pelos seguintes membros:

| — Graziele Cristina Basseto — Matricula 12263, que a presidira;
Il — Célia Cirstina da Silva Ribeiro, matricula n°® 12122; e
Il — Viviane Aline Hartmann, matricula n® 6794

§1° A Comissé&o podera requisitar documentos, informacdes e apoio técnico de quaisquer 6rgdos da Administragdo Municipal.
§2° Podera, ainda, solicitar oitiva de servidores, ex-servidores e terceiros, bem como realizar diligéncias necessarias a elucidagao dos fatos.

Art. 4° O prazo para concluséo dos trabalhos sera de 30 (trinta) dias, prorrogavel mediante justificativa fundamentada.
Art. 5° Ao final dos trabalhos, a Comisséo devera apresentar relatério circunstanciado contendo:

| — descrigéo detalhada dos fatos apurados;

Il — andlise da legalidade dos atos praticados;

11l — identificagdo de responsabilidades;

IV — quantificagdo de eventual dano ao erario;

V — recomendagao de medidas administrativas, disciplinares e judiciais cabiveis.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena-RO, 18 de margo de 2026.

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TERMO DE ALERTA N° 001/2026

PARA: Todas as Unidades Administrativas

ASSUNTO: Implementagéo Obrigatéria do Art. 59-A do ECA — Notificagdo Recomendatéria Conjunta n° 01/2026/MPC/MPE

O Municipio de Vilhena, por meio de suas instancias de controle e gestao, emite o presente Termo de Alerta visando dar ciéncia imediata e determinar
providéncias acerca do conteudo da Notificagdo Recomendatdéria Conjunta Circular n° 01/2026/MPC/MPE.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL E MOTIVAGAO

A presente recomendagéo baseia-se na Lei n® 14.811/2024, que instituiu medidas de protegéo a crianca e ao adolescente contra a violéncia e incluiu o
Art. 59-A no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Ressalta-se que o Art. 59-A do Estatuto da Crianca e do Adolescente possui natureza de norma de eficacia plena e aplicabilidade imediata, impondo
obrigagao direta a Administragao Publica e as entidades que atuem com criangas e adolescentes, independentemente de regulamentagdo complementar.
A medida é urgente devido aos altos indices de violéncia sexual infantojuvenil no Estado de Rondbdnia, ocupando o municipio de Vilhena a 42 posicao
nacional em incidéncia proporcional entre cidades com mais de 100 mil habitantes.

A presente atuagao também se fundamenta nos principios constitucionais da protegéo integral e prioridade absoluta (Art. 227 da Constituicdo Federal),
bem como nos deveres de gestéo de riscos, controle interno e responsabilidade fiscal, nos termos da Lei Complementar n°® 101/2000.

2. OBRIGAGOES IMEDIATAS (Art. 59-A do ECA)

Todas as unidades que desenvolvam atividades com criangas e adolescentes, ou que gerenciem programas financiados com recursos publicos nesta
area, devem:

. Exigir e Manter Certiddes: E obrigatéria a guarda de certides de antecedentes criminais de todos os colaboradores (docentes, técnicos,
motoristas, pessoal de limpeza, merenda, estagiarios e terceirizados). As certiddes deverao abranger, no minimo: Justica Estadual, Justica Federal,



- 7 A
IET‘ Vilhena-RO, quarta-feira, 18.03.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV Ne 4432 4 ::EI

Justica Eleitoral e Justica Militar, quando aplicavel.

. Atualizagdo Semestral: As referidas certiddes devem ser rigorosamente atualizadas a cada 6 (seis) meses.

. Fichas Cadastrais: Devem ser mantidas fichas completas contendo vinculo, fungéo, data de admissao e validade das certiddes.

As informacdes deverdo ser organizadas de forma a garantir rastreabilidade, controle e auditabilidade, permitindo pronta disponibilizacao aos 6rgéaos de
controle.

Fica vedada a atuagao de colaboradores em atividades com criangas e adolescentes sem a prévia apresentagao e validagdo das certiddes exigidas.

3. IMPACTO NAS CONTRATACOES E LICITACOES

A Administragao deve incluir como clausula obrigatéria em editais de licitagcdo, contratagdes diretas, convénios e parcerias (MROSC) a exigéncia de que
a contratada:

1. Apresente as certiddes de todos os colaboradores antes da assinatura do contrato.
2. Mantenha a atualizagéo semestral durante toda a vigéncia do ajuste.
3. Preveja sangdes como multa, rescisdo e glosa de pagamentos em caso de descumprimento.

As sangdes deverao contemplar, obrigatoriamente, multa contratual, rescisdo do ajuste, suspenséo de pagamentos (glosa) e demais penalidades cabiveis
previstas na legislacdo. Compete ao gestor do contrato ou gestor responsavel realizar a verificagdo periédica do cumprimento dessas exigéncias, com
registro formal nos relatérios de fiscalizagao.

4. DETERMINACAO DE PROCEDIMENTOS

Recomenda-se que cada Secretaria institua um procedimento formal (ato normativo interno) para disciplinar o fluxo de coleta e guarda desses documentos,
definindo unidades responsaveis e regras de auditoria. O descumprimento desta norma impede a lotagéo ou atuagéo do profissional até a regularizagéo.
O procedimento devera contemplar, no minimo:

. responsavel pela coleta documental;

. responsavel pela guarda e controle;

. responsavel pela atualizagéo periédica;
. periodicidade de verificagao;

. registro formal das conferéncias.

5. ADVERTENCIA

O descumprimento das obrigacdes podera caracterizar falha de controle interno, ensejar responsabilizagdo do gestor por omissdo e comprometer a
regularidade das despesas publicas vinculadas.

O néo atendimento injustificado as obrigacdes do Art. 59-A do ECA podera ensejar a adogdo de medidas judiciais e extrajudiciais pelos Ministérios
Publicos, incluindo a apuragéo de responsabilidade dos gestores e a avaliagao da regularidade dos atos de gestéo e despesas correlatas.

A inexisténcia de controle documental adequado podera ser considerada irregularidade grave em auditorias dos érgédos de controle externo.

6. DETERMINAGAO DE PRAZO PARA PRESTAGAO DE INFORMAGOES

As unidades administrativas, estabelecimentos e entidades que desenvolvam atividades diretas com criangas e adolescentes, bem como os gestores de
programas financiados com recursos publicos nesta area, deverdo encaminhar a esta Controladoria/Gabinete, impreterivelmente até o dia 31/03/2026,
relatério pormenorizado contendo informagdes acerca de tais atividades.

Este relatério deve incluir, no minimo:

. Relagao nominal de todos os colaboradores (docentes, técnicos, motoristas, pessoal de apoio, estagiarios e terceirizados) com acesso habitual
a menores.

. Status de conformidade quanto a exigéncia de certiddes de antecedentes criminais, conforme o Art. 59-A do ECA.

. Identificagcdo das unidades responsaveis pela guarda e atualizagéo semestral dessas fichas cadastrais.

Nota Informativa: E importante ressaltar que, embora as fontes enviadas estabelecam as diretrizes de governanga e a obrigatoriedade da lei, a data
especifica de 31/03/2026 para o envio do relatério € uma determinagdo administrativa local estabelecida para garantir o cumprimento tempestivo da
recomendagéao dos orgaos de controle.

Esta medida visa permitir que a Administracéo realize o reporte consolidado e a avaliacao da politica de prevencao, garantindo a transparéncia ativa e o
controle social exigidos pela legislagéo vigente.

Andréa Cavalcante Torres
Controladora-Geral do Municipio

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 016/2026/PGM

CONCEDE PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE A SERVIDORA EXERCENTE DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO, LOTADA NA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

O SUBPROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas por leie, ainda, das atribuigdes que Ihe confere o inciso Xlll, art. 12, do decreto n° 58.254, de 03 de novembro de 2022, e
CONSIDERANDO o disposto na Lei n°. 5.790/2022 que institui o plano de carreira, carreira, cargos e remuneragdo dos servidores publicos da
administragéo direta do Poder Executivo e da outras providéncias.
CONSIDERANDO o processo administrativo eletrénico n® 3464/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao por antiguidade a servidora exercente de cargo de provimento efetivo, nos termos do art. 15, § 2°, Lei n°. 5.790, de 14 de
junho de 2022, de acordo com o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Vilhena/RO, 17 de margo de 2026.
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Tiago Cavalcanti Lima de Holanda Fuzari
Subprocurador-Geral do Municipio
Decreto n° 64.129/2025

GRUPO - o
DATA DE REFERENCIA REFERENCIA
o
N SERVIDOR MAT INVESTIDURA CARGO OCUPACIONAL/ ATUAL ELEVADA
CLASSE
PAULA COSTAMAGNA AGENTE
01 PIMENTA 15511 14/03/2022 ADMINISTRATIVO ATA_G | Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 015/2026

A Prefeitura Municipal de Vilhena, RECONVOCA em atendimento ao Parecer Juridico (ID 1455519), juntado no Processo n° 2274/2026, para
preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Temporario, o(s) candidato(s) abaixo mencionado(s), classificados no Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2024/SEMED (Edital publicado no DOV n° 4133 de 26/12/2024, Resultado Final publicado no DOV n°® 4153, de 27/01/2025 e
Homologagdo da Classificagdo Final publicada no DOV n°® 4156 de 30/01/2025) para atendimento da contratagdo solicitada no Processo Eletronico
n° 21779/2025, pela Secretaria Municipal de Educagéo em substituicdo aos candidatos CARLA CRISTINA RIBEIRO JOSE, ELESSANDRA SOUSA
RANGEL, SILVANA SANTIAGO DAL AQUA, MARCELO ALEXANDRE MARTINS JUNIOR, JULIANA BLEM DOS SANTOS NERIS, EDNEIA JULIANA
FERREIRA DE CARVALHO DA SILVA, ALINE APARECIDA SILVA BARBOSA e BRENDA MAKSLAYNE PEREIRA DA SILVA.

Inscrigdo Candidato Nota Final

CUIDADOR DE ALUNOS - 40H — ZONA URBANA

C-363 JESSIANE SIMAO DA SILVA 34
C-344 FIRMINA CORDEIRO 32
C-317 GEAN TIMOTEO DOS SANTOS 31,5
C-411 ROSICLEIA PAULA RAYANE DOS SANTOS |30
C-364 RAFAEL MOURA 30
C-217 MARGARETE TEREZINHA KLEIN 28
C-165 SAMUEL AUGUSTO ALVES DE LIMA 27

CUIDADOR DE ALUNOS - 40H — ZONA URBANA — LEI DE COTAS PARA NEGROS
| cc-52 | RUTE BARBOSA DA SILVA 20,5

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para apresentar
documentacéo abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicacédo deste.

(Copias autenticadas ou documento original e cépias)

- 01 cépia autenticada da carteira de identidade nacional (CNI) ou Registro Geral (RG);

- 01 cépia autenticada do cadastro de pessoa fisica (CPF);

- 01 copia do comprovante de enderego (conta de agua, luz telefone ou outro);

- 01 cépia da certidao de situagao militar (se masculino);

- 01 copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

- 01 copia da carteira de identidade nacional (CNI) ou Registro Geral (RG) e CPF do cénjuge/companheiro;

- 01 cépia da carteira de identidade nacional (CNI) ou Registro Geral (RG) e CPF dos filhos e/ou dependentes;

- 01 cépia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade conforme exigéncia da categoria, acompanhado de histérico;

- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;

- 01 copia do Titulo de Eleitor;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- 01 copia da pagina de identificagdo da Carteira de Trabalho — frente e verso (dados e n°);

- Declaragéo do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera apresentar
também Declaracgéo, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo juridico do
cargo, dias, horarios, escala de plantao e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Declaragéo de que até a data da contratagdo ndo possui moléstia preexistente que venha a impedir sua capacidade laboral (com firma reconhecida);

- Certidao de antecedentes criminais conforme lei N° 14.811, de 12 de janeiro de 2024 https://www.gov.br/pf/pt-br/;

- Certidao negativa de condenagédo em improbidade administrativa expedida pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ https://www.cnj.jus.br/;

- Certidao de quitacao eleitoral, expedida pela Justica Eleitoral, site www.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de acdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site www.tjro.jus.br, em 1° e 2° graus (Resolugéo n°® 156/2012 do CNJ) ou no
caso de morador de outro estado, pelo Férum da Comarca, com data no periodo de apresentagéo;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br) em 1° e 2° graus (Regionalizada);

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

- 01 copia da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar;

- 01 Cépia do Recibo do SIGAP de POSSE; acessar: www.tce.ro.gov.br - clicar em SIGAP, escolher Médulo de Declaragao de Bens e Renda; preencher
os campos solicitados da declaragdo de Bens e Renda que devera ser apresentada eletronicamente, por meio de modulo préprio da plataforma do
Sistema Integrado de Gestao e Auditoria Publica — SIGAP, em formato a ser disponibilizado no portal do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;
Imprimir 01(uma) via do recibo de envio da declaragéo de bens e renda (enviado como posse);

- No caso de Estrangeiro trazer 01 copia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente);

- Caso o nome do(a) candidato(a) tenha sofrido alteragdes, o(a) mesmo(a), devera declarar a mudanga ocorrida, devendo ser comprovada através de



. 4 A A
IET‘ Vilhena-RO, quarta-feira, 18.03.2026 DIARIO @ OFICIAL DOV Ne 4432 6 ::EI

documento oficial.
Vilhena,17 de Margo de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 016/2026

A Prefeitura Municipal de Vilhena, CONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Temporario, o(s) candidato(s) abaixo
mencionado(s), classificado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024/SEMED (Edital publicado no DOV n° 4133 de 26/12/2024, Resultado Final
publicado no DOV n° 4153, de 27/01/2025 e Homologacéo da Classificagdo Final publicada no DOV n° 4156 de 30/01/2025) para atendimento da
contratacédo solicitada no Processo Eletronico n® 3539/2026, pela Secretaria Municipal de Educagdo em substituicdo as servidoras LUIZ GUSTAVO
PEREIRA DA SILVA.

Inscrigdo Candidato Nota Final
SECRETARIO ESCOLAR - 40H — ZONA URBANA
|SE-230 | KAROLINE GABRYELLA SILVAANTUNES 8

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo em horario de expediente, para apresentar
documentagédo abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagao deste.

(Copias autenticadas ou documento original e copias)

- 01 cépia autenticada da carteira de identidade nacional (CNI) ou Registro Geral (RG);

- 01 copia autenticada do cadastro de pessoa fisica (CPF);

- 01 copia do comprovante de endereco (conta de agua, luz telefone ou outro);

- 01 cépia da certidao de situagao militar (se masculino);

- 01 coépia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

- 01 copia da carteira de identidade nacional (CNI) ou Registro Geral (RG) e CPF do conjuge/companheiro;

- 01 coépia da carteira de identidade nacional (CNI) ou Registro Geral (RG) e CPF dos filhos e/ou dependentes;

- 01 copia autenticada do certificado ou diploma de escolaridade conforme exigéncia da categoria, acompanhado de histérico;

- 01 copia do Cartao do Pis/Pasep;

- 01 copia do Titulo de Eleitor;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

- 01 copia da pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho — frente e verso (dados e n°);

- Declaracéo do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa, devera apresentar
também Declaragédo, expedida pelo 6rgao empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria contratual, o vinculo juridico do
cargo, dias, horarios, escala de plantao e a unidade administrativa em que exerce suas fungoes;

- Declaracgéo de que até a data da contratagdo ndo possui moléstia preexistente que venha a impedir sua capacidade laboral (com firma reconhecida);

- Certidao de antecedentes criminais conforme lei N° 14.811, de 12 de janeiro de 2024 https://www.gov.br/pf/pt-br/;

- Certidao negativa de condenacédo em improbidade administrativa expedida pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ https://www.cnj.jus.br/;

- Certidao de quitacéo eleitoral, expedida pela Justica Eleitoral, site www.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

- Certidao negativa de acdes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site www.tjro.jus.br, em 1° e 2° graus (Resolugéo n° 156/2012 do CNJ) ou no
caso de morador de outro estado, pelo Férum da Comarca, com data no periodo de apresentacgéo;

- Certidao Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br) em 1° e 2° graus (Regionalizada);

- Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

- 01 copia da declaragéo de Bens e Renda apresentada a Receita Federal, se declarar;

- 01 Cépia do Recibo do SIGAP de POSSE; acessar: www.tce.ro.gov.br - clicar em SIGAP, escolher Médulo de Declaragéo de Bens e Renda; preencher
os campos solicitados da declaragdo de Bens e Renda que devera ser apresentada eletronicamente, por meio de modulo préprio da plataforma do
Sistema Integrado de Gestao e Auditoria Publica — SIGAP, em formato a ser disponibilizado no portal do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;
Imprimir 01(uma) via do recibo de envio da declaragéo de bens e renda (enviado como posse);

- No caso de Estrangeiro trazer 01 cépia da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente);

- Caso o nome do(a) candidato(a) tenha sofrido alteragdes, o(a) mesmo(a), devera declarar a mudanga ocorrida, devendo ser comprovada através de
documento oficial.

Vilhena,18 de margo de 2026.
VALENTIN GABRIEL

Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025
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JUNTA MEDICA

PORTARIA N.° 160/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR CLEIDE
INES NUNES NORONHA DE CAMARGO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria satde, por um periodo de 90 dias, a servidora CLEIDE INES NUNES NORONHA
DE CAMARGO, matricula 6803, efetivo no cargo de Professor Nivel lll.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 13 de margo de 2026 a 10 de junho de 2026, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletronico 543/2022.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos retroagem a 13 de margo de 2026, revogadas as disposigdes em contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 18 de Margo de 2026.
VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025
PORTARIA N.° 161/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
EDNEUSA SANTOS LOPES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da prépria saude, por um periodo de 180 dias, a servidora EDNEUSA SANTOS LOPES,
matricula 6781, efetivo no cargo de Merendeira.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 19 de margo de 2026 a 14 de setembro de 2026, conforme parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico 31/2023.

Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos comegam a contar a partir de 19 de margo de 2026, revogadas as
disposigbes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administragao.
Vilhena/RO, 18 de Margo de 2026.
VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025
PORTARIA N.° 162/2026/JUNTA MEDICA

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA PARA TRATAR DA PROPRIA SAUDE AO SERVIDOR
RITA MARIA DOS SANTOS SCHLOSSER.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o beneficio de Auxilio Doenga para tratar da propria saude, por um periodo de 60 dias, a servidora RITA MARIA DOS
SANTOS SCHLOSSER, matricula 6307, efetivo no cargo de Professor Nivel Ill.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido no periodo de 10 de margo de 2026 a 08 de maio de 2026, conforme parecer da Junta
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Médica Oficial do Municipio constante no processo eletrénico n°® 16.373/2024.
Art. 3° Para retorno ao trabalho, o servidor devera agendar avaliagdo com o médico do trabalho no SESMT, até cinco dias antes do término do afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 10 de margo de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Secretario de Administracéo.
Vilhena/RO, 18 de Margo de 2026.

VALENTIN GABRIEL
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 63.890/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 62/2026
CONCEDE A LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE DA SERVIDORA CLAUDIANE FERNANDES DE SOUZA.

O Secretario Municipal de Educacgao, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso XIll, art.
12, do Decreto n° 58.254, de 3 de novembro de 2022, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrénico n°® 20324/2025,
RESOLVE:

Art. 1° A Concesséao da licenga-prémio por assiduidade da servidora Claudiane Fernandes de Souza, matricula 7521, detentora do cargo
de provimento efetivo de Professor Nivel lll, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, no periodo de 16 de margo de 2026 a 13 de junho de 2026,

referente ao 2° quinquénio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educacéo.
Vilhena (RO), 17 de margo de 2026.

FLAVIO DE JESUS
Secretario Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 002/2026/SEMES

Processo Administrativo n°: 88701/2026
Municipio: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81
Entidade: FEDERACAO DE CICLISMO DE RONDONIA. CNPJ: 05.930.367/0001-28

Objeto: Arealizacédo da 22 Etapa do Campeonato Estadual de Ciclismo 2026, no municipio de Vilhena/RO, como objetivo de fomentar a pratica do ciclismo
esportivo, fortalecer o calendario oficial da modalidade no Estado de Rondénia e proporcionar oportunidade de participagéo a atletas locais e regionais,
garantindo organizagao técnica adequada, arbitragem qualificada e condigdes seguras para atletas, equipes e publico

Este objeto estda em conformidade com o objetivo geral e objetivos especificos, Plano de Trabalho e demais documentos constantes ao Processo
Administrativo n°® 88701/2026.

Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Prazo 01 més

Data 18.03.2026
Apds sua publicagao no Diario Oficial do Municipio, este extrato sera arquivado na pasta de arquivos compartilhados da Secretaria Municipal de Esportes.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIA INTERNA 07/2026 - SEMOSP

DESIGNA SERVIDORES PARA RECEBIMENTO EM DOBRO DO VALE TRANSPORTE, PUBLICAR CONFORME ESPECIFICIDADES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAERCIO NUNES TORRES, Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos, Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sédo conferidas.

RESOLVE

Designar servidores da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, os quais fazem jus ao recebimento em DOBRO DO VALE
TRANSPORTE, conforme Decreto n° 56.642-2022 (Plano 5790/2022).

Nome abaixo:

NOME MATRICULA CARGO
LUCIA MARIA PEGO DE SIQUEIRA 5506 Servigos Gerais

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2026.
Vilhena/RO, 18 de margo de 2026.

LAERCIO NUNES TORRES
Secretario de Obras
Decreto: 63.267/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

NOTIFICACAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus iméveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Cadigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagédo), tendo em vista que o mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV

QUADRA 21 LOTE 07

PROPRIETARIO: FRANCISCO CARLOS JULIANO NICOLIELO JUNIOR
CNPJ: ***.106.212- **

CAD: 46689

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os imoveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deverao ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus imoveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Cdédigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagédo), tendo em vista que o mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 11

PROPRIETARIO: ARIELLE HAYANNE PERES BORGHI
CNPJ: *** 555.792- **

CAD: 46693

Proc: 21413/2025
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Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os iméveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deveréo ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanga e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICACAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus iméveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Codigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagédo), tendo em vista que o mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 15

PROPRIETARIO: FILLIPE HENRIQUE ROSALEM
CNPJ: ***.695.372- **

CAD: 46697

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os imoveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deveréao ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus iméveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Codigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagédo), tendo em vista que o mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 20

PROPRIETARIO: GERSON ALMEIDA ASSUNGAO
CNPJ: ***.157.492- **

CAD: 46702

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os imoveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deveréao ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus iméveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Codigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagéo), tendo em vista que 0 mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 09

PROPRIETARIO: SIBELLE MACHADO RAMOS

CNPJ: ***.483.422- **
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CAD: 46691
Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os iméveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deveréo ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanga e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICACAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus imoveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Cadigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagédo), tendo em vista que o mesmo estd em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 19

PROPRIETARIO: MAYARA RODRIGUES DE SOUZA
CNPJ: ***.270.632- **

CAD: 46701

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os imoveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deveréao ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus imoveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Cddigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagéo), tendo em vista que 0 mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 16

PROPRIETARIO: FILLIPE HENRIQUE ROSALEM
CNPJ: ***,695.372- **

CAD: 46698

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietéario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os iméveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deveréo ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanga e a coletividade.
Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.
ADEMILTON DRESCH

Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN
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NOTIFICACAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus iméveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Codigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagédo), tendo em vista que o mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 44

PROPRIETARIO: MARIA SUELI DA SILVA

CNPJ: ***.231.752- **

CAD: 46730

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os imoveis nas areas urbanas e de extensdo urbana deste municipio deverao ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICAGAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus iméveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Cédigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagéo), tendo em vista que 0 mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 42

PROPRIETARIO: HILANE NERY LEITE

CNPJ: ***.230.002- **

CAD: 46727

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos iméveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os iméveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deverao ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

NOTIFICACAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA o proprietario do lote abaixo relacionado, a providenciar a limpeza de seus iméveis (Conforme artigo 128 da lei
048/2001 do Cadigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cédigo de Posturas de Vilhena,
no prazo de 05 (cinco) dias (a contar da data de publicagédo), tendo em vista que o mesmo esta em estado visivel de abandono, ocasionando mal estar
social.

SETOR: 0CV4000- RESIDENCIAL CIDADE VERDE IV
QUADRA 21 LOTE 08

PROPRIETARIO: VICTORIA YUKIE CONSTRUGOES LTDA
CNPJ: **.539.324/0001- **

CAD: 46690

Proc: 21413/2025

Caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido, a limpeza dos imdveis sera feita pela Prefeitura, correndo as despesas e multas
por conta do proprietario, conforme preceitua a legislagdo Municipal. Os imoveis nas areas urbanas e de extensao urbana deste municipio deverao ser,
obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade.

Desconsiderar caso os imoveis citados ja estejam limpos.

Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.
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ADEMILTON DRESCH
Fiscal de Obras e Posturas
SEMPLAN

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Vilhena, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes legais que séo conferidas em lei,
retifica a Portaria n® 121/SEMUS/2026, publicada no Diario Oficial do Municipio de Vilhena n°® 4431, de 17 de margo de 2026, pagina 33, conforme segue:

Onde se lé:

()

2° quinguénio da licenca prémio por Assiduidade

Leia-se:

()

3° qliinqliénio da licenga prémio por Assiduidade.
Atenciosamente,
Vilhena, RO, 18 de margo de 2026.

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 60.332/2023

PORTARIA N° 0127/2026
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no exercicio regular de seu cargo e no uso das suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 64.328 de 5 de margo de 2025, e
RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 18 de marco de 2026, a servidora Luciane Halabura de Araujo Dourado matricula 10419, para exercicio da atividades e
gestao do contrato n® 40/2026, celebrado entre o Municipio de Vilhena, Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa FAZOLIN
COMERCIO E SERVICOS DE CLIMATIZACAO LTDA.

Art. 2° Cabe ao (a) gestor (a) designado (a) desempenhar as atribuigdes previstas expressamente no art. 4° do Decreto n° 64.328 de 5 de margo de 2025,
além do acompanhamento do cumprimento integral de todos os termos do contrato administrativo e seus aditivos.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilhena-RO, 18 de margo de 2026.

Wagner Wasczuk Borges
Secretario Municipal de saude
Decreto n° 60.332/2023

CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO N° 21/2026/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVAGCAO DO REPASSE DO FUMUCRAD PARA ASSOCIAGAO DE ARTES MARCIAIS CHAMPIONS CLUB NO
VALOR DE R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribui¢des legais, e regimentais fundamentadas
na Lei n°® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia com a Lei Municipal n° 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de sua funcéo
deliberativa e controladora das agdes da Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.

CONSIDERANDO o Art. 11 do Decreto Municipal n® 64.155 de 2025 que trata sobre a Execugdao Orgcamentaria do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FUMUCRAD.

CONSIDERANDO a Reformulagdo Administrativa por Remanejamento recebido por este FUMUCRAD, através do Decreto Municipal n® 66.669/2026.
CONSIDERANDO a Alteragéo Orgamentaria n°® 004/2026/FUMUCRAD autorizada pelo Sr. Prefeito Flori Cordeiro de Miranda Junior, em destinagao a
referida Associagao.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o plano de trabalho apresentado pela Associagédo de Artes Marciais Champions Club quanto a proposta de execugéo dos recursos a serem
recebidos.

Art. 2° Aprovar o repasse no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para a ASSOCIACAO DE ARTES MARCIAIS CHAMPIONS CLUB — 14.596.352/0001-
66.

Art. 3° Fixar o prazo maximo de 30 (trinta) dias para a Associagéo protocolar solicitagao junto ao setor responsavel pela parceria financeira, a contar da
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data desta publicacéo.
Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

Samuel Soares da Costa
Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

RESOLUGAO N° 22/2026/CMDCA

DISPOE SOBRE APROVAGAO DO REPASSE DO FUMUCRAD PARA ASSOCIAGAO VILHENENSE DE ESPORTES DE AREIA NO
VALOR DE R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS).

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de Vilhena/RO (CMDCA), no uso de suas atribui¢cdes legais, e regimentais fundamentadas
na Lei n® 3.916, de 10 de Junho de 2014. Em consonancia com a Lei Municipal n° 4.780 de 20 de dezembro de 2017, no exercicio de sua fungao
deliberativa e controladora das agbes da Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente em Vilhena — RO.

CONSIDERANDO o Art. 11 do Decreto Municipal n® 64.155 de 2025 que trata sobre a Execugdo Orgcamentaria do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FUMUCRAD.

CONSIDERANDO a Reformulagdo Administrativa por Remanejamento recebida por este FUMUCRAD, através do Decreto Municipal n° 66.669/2026.
CONSIDERANDO a Alteragdo Orgamentaria n° 004/2026/FUMUCRAD autorizada pelo Sr. Prefeito Flori Cordeiro de Miranda Junior, em destinagédo a
referida Associagao.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o plano de trabalho apresentado pela referida Associagdo quanto a proposta de execugéo dos recursos a serem recebidos.

Art. 2° Aprovar o repasse no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) paraa ASSOCIACAO VILHENENSE DE ESPORTES DE AREIA—56.940.862/0001-
59.

Art. 3° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a Associagéo protocolar solicitagao junto ao setor responsavel pela parceria financeira, a contar da data desta
publicacao.

Vilhena — RO, 18 de margo de 2026.

Samuel Soares da Costa
Presidente do CMDCA
Dec. n° 62.405/2024

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ATA 4082 REUNIAO ORDINARIA DO CMS/VILHENA

Aos vinte e um dia do més janeiro de dois mil e vinte e seis, reuniu-se no auditério da OAB/RO — Subsegéo de Vilhena, localizado na Rua Luiz Maziero,
n® 4290, Bairro Jardim América, Vilhena/RO, com o primeiro chamamento as 08h00min, com quérum regimental as 08h32min. A Presidente deu inicio a
408? (Quadringentésima Oitava), Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Vilhena, com as seguintes entidades colegiadas presentes:
SEMUS, SEMAS, ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, VIGILANCIA EM SAUDE, COREN/RO, SINDSAUDE, SINDSUL, ACIV, OAB/RO, STTR, ORMEVI,
ASSOCIACAO TRINDADE SANTA E ASSOCIACAO DOS POVOS INDIGENAS. Reunido sob os trabalhos e coordenagédo da Presidente Josiele Cristina
Varella Ortiz Huber, representante titular da OAB/RO — Subsecgao de Vilhena, que convida para auxiliar nos trabalhos, a Secretaria Geral, Rosangela de
AraUjo Vaz. 1°- EXPEDIENTE: ITEM 1.1 —- CONFERENCIA DE QUORUM REGIMENTAL. ITEM 1.2 - SAUDACOES DE BOAS VINDAS DA PRESIDENTE.
A Presidente atesta que a reunido estd com quérum para abertura dos trabalhos, da as boas-vindas a plenaria e agradece aos conselheiros presentes.
Agradece a presenca das representantes da SEMUS, Leiladaiane de Quadros e Franciely Gomes. A Presidente comunica a plenaria que a reunido sera
gravada e para melhor andamento dos trabalhos € necessario que todos os conselheiros se inscrevam para que a fala fique registrada. ITEM 1.3 —
POSSE DE MEMBROS - A Presidente informa a plenaria que recebeu o documento de substituicdo de membro titular da Associagcdo dos Povos
Indigenas Xyry, Sr? Juliana Rosenilda da Silva Irache. Em seguida, convida para fazer a leitura do Termo de Posse, o Sr° Leomar da Silva Santos
Sabanés, representando a entidade Associacdo dos Povos Indigenas Xyry. Apds a leitura do termo, a Presidente o declara empossado. ITEM 1.4 -
APROVAGCAO DA PAUTA — A Presidente em uso da palavra, destaca a importancia do processo de trabalho e pergunta se todos os Conselheiros estdo
de acordo com a pauta. A Presidente encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros que sao favoraveis permanecerem como estao, ou manifestarem,
em caso de ndo concordancia. Ndo havendo manifestacéo, fica APROVADA A PAUTA. ITEM 1.5 — APROVACAO DA ATA DA 4072 ROP. A Presidente em
uso da palavra, informa que devido a agenda de trabalho, nado foi possivel finalizar a ATA DA 4072 ROP, ficando a aprovagéo para a proxima reuniao
ordinaria. ITEM 1.6 - LEITURA DOS OFICIOS E MEMORANDOS EMITIDOS E RECEBIDOS. A Presidente em uso da palavra faz a leitura dos oficios
recebidos. ITEM 1.7 - LEITURA DOS ATOS DA MESA DIRETORA. ITEM 1.8 - CONSIDERAGOES DA PLENARIA. 2° - EXPEDIENTE: 2.1 - INFORME
DA MESA DIRETORA: Oficio n° 103/2025/RO/SEAUD/DENASUS/MS, Encaminha cépia do Relatério Final da Auditoria n® 19.982/2025, referente ao
CEREST Regional. A Presidente em uso da palavra faz a leitura do Oficio recebido e informa ao Plenario que o material recebido resultante desta
auditoria do CEREST esta disponivel com a Secretaria Executiva do Conselho para consulta dos Conselheiros. Dando continuidade aos oficios recebidos,
a Presidente menciona o Oficio n° 129/2025-GAB/SEMUS - solicitagdo de ERRATA da Resolugdo n° 040/2025/CMS/VILHENA/RO. Inicia a leitura do
Oficio n° 129/2025/GAB/SEMUS, de 23 de dezembro de 2025 onde a SEMUS Solicita ERRATA da Resolugéo n° 040/2025CMS/VHA, referente ao Plano
de Trabalho para a aquisicdo de materiais permanentes destinados a Casa de Apoio do Municipio de Vilhena/RO, em Porto Velho/RO. A presente
solicitagdo decorre de orientagdo formal da Secretaria de Estado da Saude de Rondbnia - SESAU, constante em e-mail encaminhado no ambito do
Processo SEI n° 0005.005720/2025-88, no qual foi informada a geragéo da Proposta n® 07022/2025-03, no valor de R$ 130.000,00, com a finalidade de
viabilizar a instrugédo processual e apresentagcdo na Comisséo Intergestores Bipartite CIB. Em seguida a Presidente menciona o convite recebido via
Oficio n°® 001/2026/COORDENACAO DE PLENARIA REGIONAL DO CONESUL, para participagdo na reunido presencial dos Presidentes dos Conselho
de Saude e Coordenacgéo de Plenaria Regional do Conesul, dia 31 de janeiro de 2026, as 09h00min, na Casa dos Conselhos, em Vilhena/RO. ITEM 2.2
— INFORME DOS OFiCIOS ENCAMINHADOS E NAO RESPONDIDOS/SEMUS. — A Presidente Josiele esclarece aos conselheiros que incluiu esta
pauta, mencionando que este problema de auséncia de respostas da SEMUS aos oficios do CMS vem desde a antiga Diretoria e que, caso este problema
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persista, sera oficiado o Ministério Publico. O Conselheiro Kim, em uso da palavra, diz que sera feito um novo fluxo de respostas aos documentos do
Conselho dentro da SEMUS e espera que este problema seja sanado. A Presidente retoma listagem de oficios sem resposta e passa a rediscuti-los com
a Plenaria. OFICIO N° 143/2025/DIRETORIA/CMS/VHA. Solicitacéo de informagdes sobre a fila de espera para Procedimentos Cirtirgicos. A Presidente
retoma o tema sobre a falta de clareza com os pacientes que irdo passar por procedimentos cirdrgicos, que estes ndo sabem o dia e horario que serao
chamados; O Conselheiro Kim diz que a fila de espera pertence ao sistema de regulagéo do Estado e que ndo tem como saber a posigado de cada
paciente para as cirurgias e que este tema ja foi amplamente debatido em reunides de Gestores em ambito Estadual, mas que ainda ndo se tem uma
resolucao definitiva para dar mais transparéncia aos pacientes; A Conselheira Roséngela sugere como encaminhamento que os municipios cobrem do
Estado, pois esta falta de clareza aos pacientes proporciona angustia, vez que eles ndo tem uma ideia de quando serdo chamados para realizagédo das
cirurgias que necessitam. OFICIO N° 144/2025/DIRETORIA/CMS/VHA - Solicitagdo de esclarecimento sobre o fluxograma de atendimentos pos-
cirurgicos. A Presidente informa que o CMS sugeriu a SEMUS que fosse criado Fluxogramas e Protocolos aos pacientes submetidos a procedimentos
cirurgicos no Hospital Regional, para que ficasse claro os atendimentos pés cirurgicos, incluindo, a informagdo de a quem recorrer em casos de
intercorréncias; O Conselheiro Kim disse que em algumas cirurgias, 0 acompanhamento no pés operatério € bem mais rigoroso, como é o caso dos
pacientes submetidos a cirurgias ortopédicas. Acrescenta que quando for feita a reorganizacédo da Policlinica Jodo Luiz, os retornos seréo feitos de forma
ambulatorial, mais organizada e com os especialistas que fizeram os procedimentos; A Conselheira Patricia diz que falta relatério detalhado dos
procedimentos cirurgicos realizados nos pacientes pos cirdrgicos para atengao basica, o que dificulta a continuacdo do cuidado prestado pelas equipes
das UBS. OFICIO N° 145/2025/DIRETORIA/CMS/VHA - Solicitagdo de modelo de plano de alta pds-cirtirgico por especialidades; A Presidente informa
que os pacientes ndo tem um roteiro do que fazer apos as cirurgias; A Conselheira Roséngela menciona que os planos de alta poderiam ser feitos por
residentes e estagiarios contemplando os principais cuidados em cada cirurgia realizada; A Presidente solicita encaminhamento, reiterando este oficio a
SEMUS. OFICIO N° 155/2025/DIRETORIA/CMS/VHA — Solicitagéo da quantidade de atendimentos de urgéncia. A Presidente em uso da palavra, informa
que devido a auséncia de resposta, ira reiterar este oficio &8 SEMUS, para resposta em até 15 dias, a partir do reenvio. OFICIO N° 207/2025/DIRETORIA/
CMS/VHA - Solicitagdo de medidas de combate a violéncia nas unidades de saude contra os profissionais de saude. A Presidente em uso da palavra
retoma este assunto e pergunta ao conselheiro Kim se ja foi implantado o sistema de monitoramento nas UBS’s; A conselheira Patricia diz que o sistema
de monitoramento ainda nao foi implantado, mas reforga que seria de extrema importancia para protegcdo dos servidores que atuam na atengao basica;
O conselheiro Kim diz que os materiais ja foram comprados e ainda nao chegaram; A Presidente Josiele diz que conversara com a Presidente da OAB
para um trabalho conjunto, a fim de conscientizar a populagdo sobre a prevencao de violéncias contra profissionais de saude no exercicio do seu labor;
Os Conselheiros debatem novamente esta tematica, reforgando que a Secretaria de Saude desempenha papel importante na educagéo da populacéo e
a latente urgéncia em resolver a questdo do monitoramento dos postos de trabalho a fim de trazer “mais seguranga” para servidores e usuarios”. OFICIO
N° 208/2025/SEMUS-CMS - Notificacdo sobre as violéncias contra os profissionais de saude. A Presidente passa a palavra para a conselheira Daniele,
que também é responsavel pelo setor de Epidemiologia do municipio de Vilhena; A conselheira diz que o nimero de notificagdes dos agravos de violéncia
direcionada aos servidores é bem baixa e que precisa de sensibilizagdo das préprias equipes quanto ao preenchimento das fichas de SINAN, para
insercaéo de dados nos sistemas de notificacdo; A Presidente Josiele sugere encaminhamento ao CEREST, para que trabalhe este tema junto as equipes
de satde. OFICIO N° 209/2025/SEMUS-CMS - Pacientes de Vilhena regulados para Porto Velho com procedimentos cancelados ou suspensos na
capital. A Presidente em uso da palavra retoma este assunto e passa a palavra ao Conselheiro Kim, que menciona que outros municipios ja expuseram
esta situacdo em reunides da CIB e que o Estado alegam a ocorréncia de imprevistos que necessitam de remarcacdes constantes dos procedimentos;
A Presidente Josiele sugere a Mesa Diretora novo encaminhamento a casa de apoio em Porto Velho, para que seja feito um novo levantamento desta
situagao; O Conselheiro Roberto complementa este tema relatando que um amigo passou por esta experiéncia de cancelamento de procedimento na
capital e que a familia teve de intervir e custear o procedimento. OFICIO N° 228/2025/SEMUS-CMS - Solicitagao de informagdes acerca da realizagéo
de reavaliagbes na classificagao de risco quando solicitada pelos pacientes; A Presidente em uso da palavra relatou as queixas de pacientes da UPA que
nao sabiam que poderiam solicitar uma nova reavaliagédo da classificagéo, e que solicitou a SEMUS maiores esclarecimentos; O Conselheiro Kim diz que
muitos pacientes ndo sabem que tem o direito de solicitar a reavaliagéo da triagem da UPA, mas que ira solicitar a responda a este oficio; A Conselheira
Rosangela descreve situacao que presenciou na UPA, na qual orientou a mée sobre a possibilidade de reavaliacdo do estado geral e mudanca de
classificagao da crianga e menciona que os pacientes poderiam ser melhor orientados quanto a esta possibilidade; A Presidente finaliza, informando que
reiterara este oficio 8 UPA/SEMUS. OFICIO N° 233/2025/SEMUS-CMS — Esclarecimento quanto aos atendimentos do CER a populagéo; O Conselheiro
Kim disse que o CER passara em breve por uma remodelagdo e que o Conselho sabera brevemente. OFICIO N° 234/2025/SEMUS-CMS - Processo
Seletivo para contratagdo de ACS e ACE. A Presidente em uso da palavra passa a fala para a Conselheira Patricia que informa que o processo da
contratacéo dos ACS e ACE esta caminhando e que a demora se justifica-se pela necessidade que criar os cargos de agente de endemias na estrutura
publica; A Conselheira Dian complementa a fala e diz que a SEMUS tem trabalhado com as comissées da SEMAD e que em breve processo sera
finalizado. OFICIO N° 002/2026/SEMUS-CMS - Maquina Unitalizadora/Fracionadora de Medicamentos; A Presidente Josiele informa que reiterara o
oficio @ SEMUS, com prazo de 48 horas para resposta e que ndo havendo resposta, a situagdo seréd encaminhada ao Ministério Publico. OFICIO N°
003/2026/SEMUS-CMS - Esclarecimentos referente as prioridades de atendimento para pacientes do Cone Sul na Regulagdo. A Presidente em uso da
palavra traz a preocupacgéao dos Presidentes dos Conselhos de Saude do Cone Sul, sobre a regulagédo dos pacientes para as vagas de UTI, e diz que o
“ideal” seria 0 HRV priorizar os pacientes da nossa regido, haja vista a distancia que estamos da capital. Informa que o oficio sera reiterado a SEMUS
com prazo de resposta de 15 dias. ITEM 2.3 — INFORME DE CONSELHEIROS: ITEM 2.4 - ESCLARECIMENTOS. PORTARIA N° 021/2025/SEMUS-
CMS, Substituir o Membro Suplente da Entidade ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — OAB/RO, representado pelo LUIZ ANTONIO GATTO
JUNIOR, pelo Membro Suplente, WILLIAN FROES PEREIRA N. SCHMITT, do Segmento Usuario, na COMISSAO DE VIGILANCIA SANITARIA,
EPIDEMIOLOGICA E FARMACOLOGICA. A Presidente em uso da palavra comunica a plenaria sobre a substituigdo de membros na Comiss&o, conforme
cita na Portaria. 3° - EXPEDIENTE: APRECIACAO E DELIBERACAO - ITEM 3.1 - Comisséo Intersetorial de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora
— CISTT/VHA, no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, subordinado ao Conselho Municipal de Satde de Vilhena. Aprovagdo do Calendario de
Reunides Ordinaria da Comissao CISTT/VHA, Exercicio/2026. A Presidente em uso da palavra, passa a fala para a Coordenadora Titular Dian Clarice,
que apresenta o calendario das reunides da CISTT ao longo do ano de 2026; Apos, a Presidente encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros que
séo favoraveis permanecerem como estéo, ou se manifestarem, em caso de néo concordancia. Nao havendo manifestagao, fica APROVADO o calendario
das reunides da CISTT para o ano de 2026. ITEM 3.2 - Aprovagao do Calendario de Reunides Ordinaria da CMS/VHA, Exercicio/2026. A Presidente em
uso da palavra apresenta a plenaria o calendario anual das reunides ordinarias do Conselho Municipal de Saude para o exercicio 2026. Apods, a
Presidente encaminha para votacédo, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como estédo, ou se manifestarem, em caso de nao
concordancia. Nao havendo manifestacao, fica APROVADO o fica aprovado o calendario anual das reunides ordinarias do Conselho Municipal de Saude
para o exercicio 2026. ITEM 3.3 - Oficio n® 238/2025/SEMUS-CMS - Apresentagéo de Prestacdo de Contas da Organizagdo Social Santa Casa de
Misericoérdia de Chavantes, referente ao Contrato de Gestao, celebrado com a saude publica do Municipio de Vilhena/RO. A Presidente em uso da
palavra comunica a plenaria que a entidade ORGANIZACAO SOCIAL SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES, na pessoa da Diretora
Administrativa, Sra. Allany Paula informou que devido a um imprevisto a apresentagédo da Prestagdo de Contas — Exercicio 2025, referente ao contrato
celebrado com a saude publica do Municipio de Vilhena, ficara para a proxima reuniédo. ITEM 3.4 - Relatério 001/2026/MS/VHA - Relatério de Fiscalizagéo
— Farmacia da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24H - Comissao de Vigilancia Sanitaria, Epidemiolégica e Farmacoldgica. A Presidente Josiele faz
a introdugado deste assunto ao Plenario, mencionando a falta de medicamentos e insumos na UPA e que diante da gravidade da situagéo, designou a
comisséao de Vigilancia Sanitario, Epidemiologica e Farmacoldgica para averiguar a situagao. Esclareceu que diante da urgéncia e indisponibilidade de
alguns membros, convidou outros conselheiros para atender a demanda. A composi¢cdo da comissdo foi composta pelos conselheiros Rosangela
(SINDSUL), Eliz (ACIV), Roberto (SindSaude), Josiele (OAB). O relatdrio final decorrente desta fiscalizagéo foi enviado ao Promotor de Justica Dr. Jodo
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Paulo e ao DENASUS, em Porto Velho. Em seguida passa a palavra a Conselheira Rosangela, relatora designada da comissao, para trazer ao colegiado
os principais pontos da fiscalizagdo; A conselheira Rosangela iniciou relatando sobre: “ a falta de medicamentos e insumos ha mais ou menos 2 meses;
dependéncia do HRV enviar medicamentos e insumos para suprir a UPA; compra e aquisicdo de medicamentos e insumos concentrados no farmacéutico
geral do HRV; sistema de rastreabilidade sem funcionalidade, vez que os estoques “ndo batem”, dificultando a rastreabilidade dos medicamentos que
chegam na UPA, e ainda, resultando na impossibilidade de gestao e controle dos estoques de medicamentos; falta de profissionais técnicos de farmacia
em alguns plantdes para cobertura de escalas; excesso de trabalho e estresse dos farmacéuticos em apresentar aos médicos diariamente o que tem
disponivel e 0 que ndo tem para ser prescrito a populacao; falta de previsibilidade quanto a normalizagéo do abastecimento de medicamentos e insumos.
Iniciada a inscrigdo dos conselheiros. A Presidente Josiele elogia o trabalho da comissao e repassa a plenaria, os elogios recebidos de 6rgaos de controle
externo, pela presenga atuante e a busca em solucionar os problemas da satide no municipio. O Conselho continuard acompanhando os desdobramentos
deste tema junto a SEMUS e Ministério Publico. ITEM 3.5 - Oficio n°® 008/2026/SEMUS-CMS - Suspensao definitiva do mandato da conselheira titular,
representante do Conselho Regional de Enfermagem — COREN/RO. A Presidente iniciou sua fala explanando sobre a decisdo da mesa diretora em
suspender temporariamente a Conselheira titular do COREN/RO. Disse que a entidade, desde o ultimo processo eleitoral vinha sendo comunicada sobre
a necessidade de proceder a substituicdo da conselheira, e se negava a fazer. Tendo em vista as implicagcdes que a permanéncia irregular da conselheira
poderiam trazer ao colegiado, a diretoria, se amparando em suas prerrogativas, decidiu suspendé-la. Ressaltou que a permanéncia de um conselheiro,
além do tempo regimentalmente permitido, qual seja, 3 anos prorrogaveis pelo mesmo periodo, acarreta no comprometimento das decisdes colegiadas.
APresidente informou que a conselheira Maria Luiza esta ha mais de 9 anos empossada pela mesma entidade. Refor¢ou que além do tempo de mandato,
por vezes a conselheira possui comportamento hostil e desrespeitoso, conforme ja registrado em outras atas, e relembrou o episédio da reunido anterior;
A conselheira Patricia questionou se todos os conselheiros estardo sujeitos a mesma regra; A Presidente enfatizou que sim, mas esclareceu que a
Presidéncia possui muitas demandas e que toda a organizagao administrativa do conselho levara um tempo até ser concluida. Disse ainda, que priorizara
as demandas que s&o urgentes e aos poucos resolvera essas questdes. Apods, encaminha para votagéo, devendo os Conselheiros que séo favoraveis
permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Ndo havendo manifestagado, fica APROVADA a suspensao definitiva do
mandato da conselheira titular, representante do Conselho Regional de Enfermagem — COREN/RO. ITEM 3.6 - Solicitagéo de aprovagéo Resolugédo AD
REFERENDUM N° 013/2025/CMS/VHA-Aprovar o custeio de acdes e servicos de Média e Alta Complexidade — MAC, no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS, referente 8 Emenda Parlamentar n® 01500/2025-12, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), referente a ampliagédo da oferta de
procedimentos cirdrgicos eletivos no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS. A Presidente passa a palavra a técnica Leiladaiani que fara a explanagao
da referida solicitagéo; Leiladaini explica que esta emenda do Deputado Jean Oliveira sera destinado para realizagdo de 200 procedimentos cirdrgicos
das especialidade de cirurgia geral como hérnias e apendicectomias; A Presidente Josiele, em seguida, encaminha para votacédo, devendo os Conselheiros
que sao favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo manifestacdo, fica APROVADA a
RESOLUGCAO N° 01/2026/SEMUS-CMS. Aprovado AD REFERENDUM N° 013/2025/CMS/VILHENA-RO, de 26 de dezembro de 2025 e aprova o custeio
de agbes e servigos de Média e Alta Complexidade — MAC, no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS, referente 8 Emenda Parlamentar n° 01500/2025-
12, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhZo de reais), referente & ampliagéo da oferta de procedimentos cirtirgicos eletivos no ambito do Sistema Unico
de Saude — SUS, que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV; ITEM 3.7 - DISPONIBILIZACAO DO RELATORIO
DO BALANCETE MES DE DEZEMBRO/2025, QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS, RELATORIOS E PLANILHA DAS
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PELO FMS. A Presidente em uso da palavra informa aos conselheiros que o balancete do més de dezembro/2025,
sera disponibilizado na préxima reunido ordinaria, através do grupo CMS/VHA. ITEM 3.8 - AGRADECIMENTO DO PRESIDENTE. A Presidente encerra
areunido as 11h17min, agradecendo a presenga dos conselheiros e visitantes nesta reuniao; Eu, Conselheira Rosangela de Araujo Vaz, Secretaria Geral,
secretariei a presente ATA, que sera assinada por mim e pelos demais presentes nesta.

Conselheira: Rosangela de Araujo Vaz
Secretaria Geral - CMS/VHA

ATA 4092 REUNIAO ORDINARIA DO CMS/VILHENA

Aos dezenove dias do més fevereiro de dois mil e vinte e seis, reuniu-se no auditério da Casa dos Conselhos localizado na Avenida Presidente Nasser,
n° 470, Bairro Jardim América, Vilhena/RO, com o primeiro chamamento as 08h20min, com quérum regimental as 08h26min. A Presidente deu inicio a
4092 (Quadringentésima Nona), Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Vilhena, com as seguintes entidades colegiadas presentes:
SEMUS, SEMAS, VIGILANCIA EM SAUDE, SINDSAUDE, SINDSUL, OAB/RO, IGREJA CATOLICA, STTR, ORMEVI, ASSOCIACAO TRINDADE SANTA,
ASSOC. POVOS INDIGENAS E A.M.STR.19. Reunido sob os trabalhos e coordenagdo da Presidente Josiele Cristina Varella Ortiz Huber, representante
titular da OAB/RO — Subsecao de Vilhena, que convida para auxiliar nos trabalhos, a Secretaria Geral, Rosangela de Aratjo Vaz. 1° - EXPEDIENTE: ITEM
1.1 — CONFERENCIA DE QUORUM REGIMENTAL. ITEM 1.2 — SAUDAGCOES DE BOAS VINDAS DA PRESIDENTE. A Presidente atesta que a reunido
esta com quérum para abertura dos trabalhos, da as boas-vindas a plenaria e agradece aos conselheiros presentes. Justificada a auséncia da membro
suplente representante da ACIV, conselheira Eliz Emiko Kameya; A Presidente comunica que a reunido sera gravada e para melhor andamento dos
trabalhos é necessario que todos os conselheiros se inscrevam para que a fala fique registrada. ITEM 1.3 — ORACAO — A Presidente convida o
conselheiro José Pedro para fazer a oragédo. ITEM 1.4 - POSSE DE MEMBROS - A Presidente informa a plenaria que recebeu o Oficio n° 01/2026/
IGREJA CATOLICA, de 14 de janeiro de 2026, substituicio de Membro Titular e Suplente, em substituigdo a Conselheira Mayara Ap? Campos Ferreira.
Em seguida, convida para fazer a leitura do Termo de Posse, a Sra® Geisa Maria Vivan, representando a entidade Igreja Catdlica. Apds a leitura do termo,
a Presidente a declara empossada. Em seguida a Presidente faz a leitura do Oficio n° 60/2026/COREN-RO, indicagao de representagdo do COREN-RO,
que passara a assumir a posigao de membro Titular a Sr? Enfermeira Josiane Bruna da Silva Mesquita, em substituicdo a Sr® Maria Luiza Machado
Ramos. Desta forma, a Presidente comunica a inversdo da titularidade da conselheira Josiane Bruna da Silva Mesquita, e a declara empossada como
Membro Titular para representar o Conselho Regional de Enfermagem junto ao Conselho Municipal de Saude de Vilhena; Ainda, informa que dé acordo
com o oficio encaminhado pela entidade, posteriormente sera apresentada a indicagdo do membro suplente. ITEM 1.5 - APROVAGAO DA PAUTA — A
Presidente em uso da palavra, destaca a importancia do processo de trabalho e pergunta se todos os Conselheiros estdo de acordo com a pauta. Nao
havendo impugnacdes, a Presidente encaminha para votacéo, devendo os Conselheiros que séo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem,
em caso de n&o concordancia. Ndo havendo manifestagéo, fica APROVADA A PAUTA. ITEM 1.6 — APROVAGCAO DA ATA DA 4072 ROP. A Presidente em
uso da palavra, pergunta se todos os conselheiros fizeram a leitura da ATA da 4072 Reunido Ordinaria. Ndo havendo impugnagdes, a Presidente
encaminha para votagao, devendo os Conselheiros que sao favoraveis permanecerem como estédo, ou manifestarem, em caso de nao concordancia. Nao
havendo manifestagao, fica APROVADA A ATA da 4072 ROP. ITEM 1.7 - LEITURA DOS OFiCIOS E MEMORANDOS EMITIDOS E RECEBIDOS. ITEM
1.8 - LEITURA DOS ATOS DA MESA DIRETORA. ITEM 1.9 - CONSIDERACOES DA PLENARIA. 2° - EXPEDIENTE: 2.1 - INFORME DA MESA
DIRETORA: A Presidente em uso da palavra faz a leitura dos oficios recebidos. Inicia a leitura do Despacho SIOPS do Sexto Bimestre / 2025 — Dados
declarados pelo Gestor de Saude, para ciéncia dos conselheiros. A partir de dados declarados pelo Gestor de Saude do seu municipio no Sistema de
Informacgdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) — Sistema 6° Bimestre/2025, nos termos da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012 (LC n° 141/2012), séo gerados indicadores e relatérios sobre o financiamento das agdes e servigos publicos de saude (ASPS), de seu municipio.
Essas informagdes colaboram com o processo de formulagédo de estratégias e no controle da execugao da politica de saude na instancia correspondente,
inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros. De acordo com as informagdes declaradas no SIOPS, do total da despesa com satide do seu municipio,
84,41% séao financiados por recursos transferidos por outras esferas de governo, sendo 58,1% dessas transferéncias de origem da Unido. Estes
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indicadores demonstram o grau de independéncia em relacado a repasses de recursos de outras esferas no financiamento da saude local. A despesa com
saude financiada por recursos proprios municipais representou 17,78% da receita de impostos e transferéncias constitucionais e legais. Este indicador
informa, a partir dos dados declarados pelo Gestor do SUS, se o municipio aplicou ou ndo o percentual minimo fixado pela LC n° 141/2012. No entanto,
ressalta-se que compete ao Tribunal de Contas, no d&mbito de suas atribui¢des, verificar a aplicacdo dos recursos minimos em ASPS de cada ente da
Federagéo sob sua jurisdicdo, sem prejuizo das informagdes declaradas no SIOPS pelo Gestor do SUS. Ademais, o SIOPS dispora no Sistema 6°
Bimestre de Modulo especifico de Controle Externo, denominado MCE, para registro das informagdes apuradas pelo Tribunal de Contas, sendo que o
percentual apurado por esse 6rgdo devera prevalecer sobre o declarado pelo Gestor do SUS; Apds, a Presidente fala da AUDIENCIA PUBLICA da
Administragdo Municipal, referente ao 4° Quadrimestre/2025, que sera realizada dia 19 de fevereiro de 2026, nas dependéncias do Plenario da Camara
de Vereadores de Vilhena, a partir das 08h, ocasido em que o Poder Executivo demonstrara a avaliara o cumprimento das metas fiscais referente ao 4°
Quadrimestre/2025; Registra a presenga do Secretario Wagner Borges as 08h:45min. A Presidente informa a plenaria da Convocagao da 12 Reuniao
Extraordinaria, para a Organizacéo Social Santa Casa de Misericoérdia de Chavantes realizar apresentacéo da Prestagdo de Contas — Exercicio 2025,
referente ao contrato celebrado com a saude publica do Municipio de Vilhena, perante este Conselho de Saude. Em seguida, sugere a data para a
plenaria, ficando definida a reunido para o dia 02 de marcgo de 2026, as 08h, no auditério da OAB/RO — Subsecao de Vilhena; A Presidente, faz a leitura
do Oficio n° 01/2026/SEMUS/ORC. de 08 de janeiro de 2026, Reprogramacéo de saldo em conta bancaria, conforme Lei Complementar n° 217, de 18
de setembro de 2025. A Presidente em uso da palavra diz que o montante de R$ 1.349.226,37, fora reprogramado para pagamento de folha dos
servidores lotados na Atengéo Basica, o montante de R$ 153.632,53 para pagamento de folha dos servidores lotados na Vigilancia em Saude e o
montante de R$ 500.358,27, para finalizagdo da reforma da Unidade de Terapia Intensiva (UTI) do Hospital Regional de Vilhena-RO e aquisi¢do de
mobiliario e adequacgdes elétricas da UTI, assegurando qualidade e seguranga no cuidado intensivo; Recebimento de materiais permanentes para o
CMS. A Presidente agradece a presenca do Secretario Wagner Borges e faz agradecimento publico do recebimento dos materiais permanentes para o
Conselho Municipal de Saude. ITEM 2.2 — DOS OFICIOS RECEBIDOS: Oficio n° 272/2026/GAB./SEMUS, Resposta ao Oficio n° 002/2026/SEMUS-
CMS. Esclarecimentos sobre Maquina Unitalizadora /Fracionadora de Medicamentos. A Presidente em uso da palavra faz a leitura do Oficio recebido em
resposta ao Oficio encaminhado para a SEMUS que esclareceu que a maquina possui relevante utilidade para organizagao, seguranga e eficiéncia no
fracionamento e dispensagédo de medicamentos. Contudo, de acordo com o que lhe foi informado, sua ndo utilizagdo decorre do elevado custo dos
insumos necessarios ao seu funcionamento, ndo tendo a empresas gestora, disponibilidade de verba orgamentaria especifica para custeio desses
materiais. Em uso da palavra o Secretario Wagner diz que ira ver com o Grupo Chavantes a possibilidade da compra destes insumos para uso da
magquina fracionadora. Leitura do Oficio n® 143/2026/GAB./SEMUS, resposta ao Oficio n°® 003/2026/SEMUS-CMS. A Presidente Josiele faz a leitura do
documento ao qual traz esclarecimentos sobre a regulagéo de leitos de UTI do Hospital Regional de Vilhena, na resposta, o Grupo Chavantes esclareceu
que a regulacéo de leitos de UTI no Estado de Rondbnia € de competéncia exclusiva da esfera estadual, sendo operacionalizada pela Central Estadual
de Regulacgéo de Leitos — CEREL, e, nos casos de urgéncia e emergéncia, pela Central de Regulagéo de Urgéncia e Emergéncia — CRUE, conforme o
fluxos e normativas do Sistema Unico de Satde — SUS. Foi informado ainda que o Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira atua como unidade
estadual de referéncia regional, atendendo os pacientes conforme critérios técnicos de gravidade clinica, risco iminente de morte e necessidade de
suporte intensivo, sem qualquer distingao ou priorizacao em raz&o do municipio de origem, em observancia aos principios da universalidade, integralidade
e equidade do SUS. Ressaltou-se também que nao existe diretriz local que estabeleca privilégio ou restricdo de acesso a leitos de UTI por localidade, e
que a gestao municipal ndo realiza qualquer interferéncia ou priorizacdo na regulacéo de vagas, cabendo-lhe apenas o papel de articulagéo institucional
e acompanhamento dos fluxos assistenciais; A Conselheira Geisa diz que a Gestédo poderia pensar em um instrumento co- participativo para que os
pacientes de Vilhena nao ficasse desassistidos quanto aos leitos de UTI; A Conselheira Rosangela elogia a SEMUS pelas respostas aos oficios do CMS;
O secretario Wagner diz que todos os oficios do conselho terdo celeridade para respostas imediatas. Oficio n° 03 2026/SEMUS/VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA MUNICIPAL. Resposta ao Oficio n® 208/2025/SEMUS-CMS, referente as notificagdes sobre as violéncias contra os profissionais de
saude. A Presidente faz a leitura de documento que traz os seguintes esclarecimentos quanto aos dados informados no Sistema de Informagao de
Agravos de Notificagdo (SINAN), percebe-se uma evidente subnotificacdo dos eventos por vezes relatados por profissionais de saude em diferentes
ambientes de atuagdo. Do ano de 2023 a 2025 foram notificados apenas 6 casos de violéncia a Profissionais de Saude, sendo 2 em 2023, 1 em 2024 e
3 no ultimo ano (2025). As agressoes informadas foram fisicas e verbais (através de empurrdes, mordidas, pontapés e ameaga). O setor de Epidemiologia,
juntamente com o CEREST, vem realizando visitas e orientagdes nos servicos de saude (publicos e privados), levando os dados, reforgando a importancia
e o adequado preenchimento das notificagdes, em especial aguelas relacionadas ao trabalho possibilitando intervengdes acerca desses agravos. No ano
de 2025 foram apenas 2 notificagdes de transtornos mentais relacionados ao trabalho a profissionais de saude, uma inclusive relatando adoecimento
apos ameagca recebida em seu local de trabalho. A Presidente reforca que o CMS continuara monitorando estes desdobramentos de protecdo aos
profissionais da rede municipal de satde. Oficio n°® 039/2026/GVRB — Solicitagao de relatorio de fiscalizacéo realizada no Hospital Regional de Vilhena.
A Presidente em uso da palavra faz a leitura do referido oficio, no qual a Vereadora Rose Batista da Saude solicita envio do relatério referente a
fiscalizagdo do CMS, realizada no Hospital Regional quanto a denuncia de falta de medicacao na unidade hospitalar; A conselheira Geisa pede o uso da
palavra diz que este ano é de elei¢édo, desta forma teremos que tomar muita cautela, para que politicos ndo usem o trabalho do conselho para fazer
politicagem; Em uso da palavra, o Secretario Wagner menciona que os conselheiros de saude s&o voluntarios e livres para fazerem os trabalhos de
fiscalizagéo e que os vereadores também fazem o trabalho de fiscalizar o executivo local; A conselheira Sonia pede o uso da palavra e reforca que os
vereadores sdo eleitos para fiscalizar e que fazem um trabalho diferente do conselho, podendo fabricar seus proprios relatérios; A Presidente explana aos
conselheiros que nao existe normativa legal que impega os vereadores de possuirem acesso aos documentos do conselho, vez que, em regra geral, séo
documentos publicos. Entretanto, por se tratar de um orgao colegiado, colocara a questdo em votacao para a plenaria decidir, se encaminha ou nédo os
relatérios produzidos pela comissdo do CMS, para o Gabinete da Vereadora Rose Batista da Saude. Em votagdo, os Conselheiros que sao favoraveis
permanegam como estdo, ou se manifestem, em caso de nao concordancia. Ndo havendo manifestagéo, fica APROVADA o NAO encaminhamento do
relatério conforme solicitado. ITEM 2.3 - INFORME DE CONSELHEIROS: Conselheira Rosangela: Acompanhamento das a¢des do Centro de Referéncia
em Saude do Trabalhador Regional Rural de Vilhena - CEREST/VILHENA, participagcdo com a equipe multiprofissional em a¢des de VISAT educativas,
em subnotificagdo em saude do trabalhador, assédio moral no ambiente de trabalho e o impacto dos agrotéxicos na populagao trabalhadora, realizada
nos municipios de Cabixi e Pimenteiras/RO. A Presidente em uso da palavra diz que a Conselheira Rosangela fara a explanagéo referente ao Oficio n°®
01/2026/CEREST/VHA, solicitacdo de um membro da CISTT para acompanhar a equipe multiprofissional em a¢des de VISAT, educativas, que ocorrerdo
nos municipios Cabixi, na data de 09/02/2026 e Pimenteiras D’Oeste, na da data de 12/02/2026. Em seguida a Conselheira Rosangela enfatiza a
importancia da Comisséo CISTT acompanhar para assegurar a efetividade das a¢des e contribuir com a tematica de extrema relevancia no atual cenario.
Ainda diz que os municipios possuem dificuldades de reter os profissionais nos setores de Epidemiologia e que as equipes tem dificuldade de executar
as notificagdes; A Conselheira Geisa diz que fez uma pesquisa naquele momento e que a CISTT ndo é Regional, e que ndo compete a CISTT/VHA,
acompanhar visitas nos municipios do Cone Sul; A Presidente esclarece que a CISTT é municipal, mas o CEREST é regional, portanto, dentro das
formalidades e competéncias da comisséo, eventualmente, algumas agdes do CEREST serdo acompanhadas; A conselheira Geisa diz que a Presidente
esta cometendo ilegalidade no uso de diarias e diz que precisamos nos nos preocupar com 0 nosso municipio; Outros conselheiros debatem e informam
que a conselheira ndo entendeu que o CEREST ¢é Regional; A Presidente Josiele reforga que a CISTT nao é regional, porém como o CEREST é regional,
e levando em consideracdo o papel de controle social do CEREST, a CISTT pode e deve acompanhar os trabalhos. Relatério 002/2026/CMS/VHA —
Apresentacédo do Relatorio de Fiscalizagdo — Laboratério Municipal - Comissdo Permanente de A¢des Basicas de Saude - Expansdo, Manutengéo e
Fiscalizacdo. A Presidente em uso da palavra diz que a Conselheira Sénia e o Pastor José Pedro fardo a apresentacéo do referido relatério. A comissao
fala que o laboratério municipal recebeu todos da comisséo de forma amistosa e que puderam constatar todas as questées envolvendo a assisténcia aos
pacientes. Verificaram que existe uma quantidade gigantesca de recoletas, onde pacientes sdo chamados para novas coletas. Apuraram ainda, que os
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pacientes ndo tem tendas para se abrigar do sol e que as cadeiras na sala de espera sao insuficientes para todos; A Conselheira Roséngela explica que
as recoletas podem estar atribuidas a forma como as amostras sédo coletadas; Apés amplo debate deste tema entre os conselheiros, a Mesa Diretora
propde os seguintes encaminhamentos a SEMUS: quais s&o os protocolos para o processo de trabalho assistencial do laboratério, considerando nimero
informado elevado de 352 coletas por més; como é feito o sistema de coleta, se a vacuo ou manual com uso de agulhas e salps; quais sdo os protocolos
de trabalho para enfrentamento de acidentes de trabalho com exposi¢éo a material biolégico; como esta o andamento da licitagdo para compra de tendas
e cadeiras para melhor atender os usuarios?; como os usuarios poderao ter acesso aos resultados dos exames de forma digital?; a SEMUS poderia fazer
material informativo a populagéo (Videos/posts/ redes sociais, explicando caminhos para acesso aos resultados dos exames de forma digital. Relatério
003/2026/CMS/VHA — Apresentagao do Relatério de Fiscalizagdo — Unidade Basica de Saude Vitalina Gentil e Central de Abastecimento Farmacéutico
- CAF — Comissao de Vigilancia Sanitaria, Farmacolégica e Epidemioldgica. A Presidente inicia explanando a Plenaria a situagdo de medicamentos
vencidos nas farmacias das unidades basicas, apds o recebimento de denuncia. Prontamente acionou a comissao para averiguar a situagao na UBS
Vitalina Gentil. Os conselheiros designados apuraram fatos como o excesso de medicamentos vencidos e outros com datas de validade préximas dos
vencimentos. Depois da visita na UBS, perceberam que muitos medicamentos ja chegavam na unidade prestes a vencer, entdo a Presidente designou a
mesma comissdo para averiguar a situagdo na Central Farmacéutica (CAF); A Presidente passa a palavra para Conselheira Rosangela, relatora da
comissao, que discorreu sobre os principais achados. Na fala, a relatora diz que a CAF passa por problemas estruturais e organizacionais dos processos
de trabalho e que as questdes mais acentuadas giram em torno de empréstimos de medicamentos a UPA e ao HRV e ao descarte de medicamentos
vencidos. A conselheira finaliza a apresentacdo dizendo ao plenario que o relatério completo, apds as devidas assinaturas, estara a disposi¢cao dos
conselheiros; Iniciada as inscrigdes, os conselheiros debateram sobre a necessidade de uma reestruturagdo da coordenacgéo e de toda a cadeia de
distribuicdo dos medicamentos, para que os processos sejam organizados e que nao falte medicamentos e insumos na rede municipal; O Conselheiro
Kim diz que ja fora designada uma nova coordenacéo para o setor e que a Gestéo ja esta providenciando as melhorias que foram apontadas no relatério
do CMS; A Presidente Josiele finaliza esta pauta dizendo que enviou a coépias do relatério a SEMUS para providencias e informou que superado o prazo
de 30 dias dado para as corregdes, que a comissao retornara para nossa fiscalizagéo. Participacdo em 12 Reunido Ordinaria da CIB/2026. A Presidente
em uso da palavra fala que esteve presente na 12 Reunido Ordinaria da CIB/2026, juntamente com o Conselheiro Dr° Willian Schimitt, ocorrida nos dias
12 e 13 de fevereiro de 2026, no municipio de Rolim de Moura/RO. Enfatizou a importancia da presenga do conselho e agradeceu o apoio do secretario
de saude. ITEM 2.4 — ESCLARECIMENTOS: Oficio n° 014/2026/SEMUS-CMS - ASSOCIAGAO HOSPITAL DE CARIDADE SANTA RITA, para realizar
apresentacao perante o Conselho Municipal de Saude de Vilhena, referente ao contrato celebrado com a saude publica do Municipio, que assumira a
gestao do Centro Especializado em Reabilitagdo — CER. A Presidente em uso da palavra diz que foi protocolado o convite para o representante Sr. Vitor
Utagawa, porém o mesmo comunicou ao CMS que ndo poderiam comparecer para apresentacdo; Em seguida o Secretario Wagner esclarece que diante
das queixas da populagao com o CER e a falta de méo de obra qualificada para este servico, que optou pela contratagdo emergencial, e que em seguida,
sera feito uma licitagéo de servigos proprios para o CER, por meio de Edital de Chamamento; A conselheira Sonia questiona o motivo do CER ter sido
terceirizado e o conselho nao ter sido consultado; O secretario informa que ndo sabia que o conselho ndo havia sido comunicado, pede desculpas e
informa que encaminhara toda a documentagao ao conselho; A Conselheira Daniele pergunta se iré ter novos servigos ou somente ampliagéo dos ja
oferecidos; O secretario responde que sim, que tera ampliacdo de novos servigos; O conselheiro Roberto pergunta por que a secretaria ndo acha
profissionais como TO e Fono em Vilhena e Wagner responde que ja abriu inimeros processos seletivos, sem sucesso, para preencher estas vagas e
que diante da realidade de néo ter concurso publico vigente no momento, se tornou impossivel fazer a manutencao deste servigo a populacédo; A Mesa
diretora propde os seguintes encaminhamentos a SEMUS: sobre os fluxogramas de atendimento aos usuarios, quais as especialidades serdo atendidas
no servigo; quem sera o Responsavel Técnico (RT) da unidade; organograma e se houver com as sub responsabilidades e coordenagdes das divisdes
de areas como assisténcia e apoio; como serdo os retornos dos usuarios atendidos; qual o canal de comunicagdo com os usuarios; a disponibilizacéo
dos contratos celebrados entre ambos e quais critérios que a SEMUS utilizou para escolha da empresa; O Secretario Wagner informa que precisa se
ausentar e sai as 09h16min. 3° - EXPEDIENTE: APRECIACAO E DELIBERACAO - ITEM 3.1 - Comisséo Intersetorial de Satude do Trabalhador e da
Trabalhadora — CISTT/VHA, no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS, subordinado ao Conselho Municipal de Satde de Vilhena. A Presidente em
uso da palavra, passa a fala para a Coordenadora Adjunta da CISTT, conselheira Mari Jane, que relata que na ultima reunido néo esteve presente; Em
seguida a Presidente Josiele reforga o compromisso com a comissao e diz que trara uma capacitagdo em saude mental para CISTT, provavelmente no
més de abril e que aguarda a finalizacdo das negociagbes para informar com precisao ao conselheiros. ITEM 3.2 - Oficio n° 011/2026-GAB/SEMUS —
Encaminhamento de Plano de Trabalho — Implantagdo de RAIO-X DIGITAL na Unidade de Pronto Atendimento - UPA. Referente a PROPOSTA n°
07019/2026-1, no valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), correspondente ao montante da Emenda Parlamentar destinada ao Municipio para a
execugao do objeto. O valor estimado total do equipamento a ser adquirido é de aproximadamente R$ 807.477,00, com contrapartida financeira pela
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, no montante de R$ 207.477,00, assegurando a plena viabilidade da aquisigéo e a execug&o integral do objeto
proposto. A Presidente passa a palavra para o Conselheiro Kim que faz a apresentacdo do Plano de Trabalho. Kim informa que a SEMUS ira comprar um
aparelho digital e sera instalado na UPA, no valor de R$ 807.474,00 (oitocentos e sete mil quatrocentos e setenta e quatro reais) e que a emenda veio
no valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), sendo o montante de R$ 207.477,00 (duzentos e sete mil quatrocentos e setenta e sete reais) a
contrapartida do municipio; Muitos conselheiros perguntaram sobre este patriménio adquirido, e o Conselheiro Kim explicou que todos os bens adquiridos
sao do municipio. Explica também, que por exigéncia do Estado, no plano de trabalho, a emenda destinada constou como R$ 612.000,00 (seiscentos e
doze mil reais); A Mesa Diretora propde os seguintes encaminhamentos a SEMUS: o aparelho de RX, em uso hoje na UPA, poderia ser reutilizado na
unidade de saude Policlinica Jodo Luis?; os servigos de radiologia possuem PPR (Plano de Protegdo Radioldgica)?, vez que se trata de um documento
obrigatorio e dindmico, exigido pela RDC 611/2022 e normas da CNEN, que estabelece medidas de seguranca, monitoramento e controle para minimizar
a exposicao a radiacdo ionizante de trabalhadores, pacientes e publico em instalagdes radiolégicas; Apos o debate, a Presidente encaminha para
votagdo, devendo os Conselheiros que sédo favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Nao havendo
manifestagao, fica APROVADO o Plano de Trabalho, referente a Proposta n® 07019/2026-1, no valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), referente
a implantacéo de equipamento de RAIO-X Digital, que tem por objeto o fortalecimento da assisténcia em urgéncia e emergéncia na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24H, do Municipio de Vilhena/RO. Aprovar a contrapartida do Municipio proponente no valor R$ 207.477,00 (duzentos e sete mil
quatrocentos e setenta e sete reais), concomitante com a contrapartida na execucao do Plano de Trabalho, o valor estimado total do equipamento a ser
adquirido é de aproximadamente R$ 807.477,00 (oitocentos e sete mil, quatrocentos e setenta e sete reais), por meio da RESOLUGAO N° 02/2026/CMS/
VHA, que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diério Oficial de Vilhena — DOV. INCLUSAO DE PAUTA - Aprovar a participacéo dos membros do
colegiado em reunides e eventos, dispensada a apresentacdo de convite formal, mediante deliberacdo da Mesa Diretora ou, na sua auséncia, da
Presidéncia do Conselho, desde que a participagdo seja pertinente e de interesse institucional. A Presidente em uso da palavra explana sobre a
necessidade de uma resolugao para que possa ter legalidade para participar de reunides, eventos e acoes, dispensada a apresentagdo de documento/
convite formal; Em uso da palavra o Conselheiro Kim relata que seria legitimo esta resolugéo; A Presidente Josiele em seguida, encaminha para votacéo,
devendo os Conselheiros que sao favoraveis permanecerem como estdo, ou manifestarem, em caso de ndo concordancia. Ndo havendo manifestagéo,
fica APROVADA a RESOLUCAO N° 03/2026/CMS/VHA, Aprovar a participagdo dos membros do colegiado em reunides e eventos, dispensada a
apresentacao de convite formal, mediante deliberacdo da Mesa Diretora ou, na sua auséncia, da Presidéncia do Conselho, desde que a participacéo seja
pertinente e de interesse institucional, que sera homologada pelo Gestor e publicada no Diario Oficial de Vilhena — DOV. ITEM 3.3 - DISPONIBILIZACAO
DO RELATORIO DO BALANCETE MES DE DEZEMBRO/2025, QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS, RELATORIOS
E PLANILHA DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PELO FMS. A Presidente em uso da palavra informa aos conselheiros que o balancete do més de
dezembro/2025, esta disponivel no CMS/VHA; ITEM 3.4 - AGRADECIMENTO DA PRESIDENTE. Ao Secretario Municipal de Saude, Wagner Wasczuk
Borges, pela reforma da Casa dos Conselhos e construgdo da garagem para guarda dos veiculos oficiais do Conselho Municipal de Saude. Registra-se
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o agradecimento ao Secretario Municipal de Assisténcia Social, Nilcemar Dias de Aimeida, pelo apoio e colaboragao com as agées da SEMUS, bem como
o atendimento das solicitagdes da Presidente Josiele. A Presidente encerra a reunido as 11h51min, agradecendo a presenga dos conselheiros e visitantes
nesta reunido; Eu, Conselheira Rosangela de Araudjo Vaz, Secretaria Geral, secretariei a presente ATA, que sera assinada por mim e pelos demais
presentes nesta.

Conselheira: Rosangela de Araujo Vaz
Secretaria Geral - CMS/VHA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNIC DE VILHENA

EXTRATO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 003/2022

Processo Administrativo n® 19/2022

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA/RO. CNPJ: 08.081.573/0001-07. Contratado: UNIVERSALPREV SOFTWARE E
CONSULTORIA LTDA. CNPJ n°® 10.175.059/0001-74.

Objeto: Contratacdo de Empresa especializada em Software de gerenciamento para Regime Proprio de Previdéncia Social, processamento e manutencéo
de dados, para atender as demandas do Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena — IPMV em conformidade com o Contrato n® 003/2022 constantes
no Processo Administrativo n° 19/2022.

As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta da seguinte programagao orgamentaria ORGAQ: 16 — Instituto de Previdéncia Municipal de
Vilhena; da Unidade Orgamentaria: 16.001 — Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena, Funcdo: 122- Administragédo; Fonte de Recurso: 18020000
— Recursos Vinculados RPPS — Taxa Administrativa; Projeto Atividade — 2.147 — Manutencdo e Funcionamento do IPMV; Natureza da Despesa:
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Valor: R$ 65.383,68 (sessenta e cinco mil, trezentos e oitenta e trés reais e sessenta e oito centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 17/03/2026

PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS ESCOLAS MUNICIPAIS

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 002/2026.

O Conselho Escolar da Escola José Paulo Paes, comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de precos visando a contratagao de
empresa para a aquisicdo de Material de Limpeza e Produgéo de Higienizagdo e Higiene Corporal. Os interessados deverao retirar o formulario de
pesquisa de prego, no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na
Avenida: Melvin Jhones, n° 2625, bairro Moysés de Freitas, Vilhena-RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 20 de margo de 2026, pontualmente as 10h:00min na sede da Escola no enderego supramencionado e o
critério para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por item mediante comprovagao e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 18 de margo de 2026.

Presidente do Conselho Escolar
Tatiana Soares da Silva Skiavine

AVISO DE INTERESSE DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO - TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO 003/2026.

O Conselho Escolar da Escola Abilio Juliano Nicolielo Neto, comunica a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando a contratagdo
de empresa para o fornecimento de Servigo de Limpeza, Conservagéo e Dedetizagdo. Os interessados deverao retirar o formulario de pesquisa de prego,
no site oficial da Prefeitura Municipal de Vilhena, https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente, na secretaria da escola, localizada na Avenida: Parana, n°
630, bairro Parque Sao Paulo, Vilhena-RO, no horario de 07h00min as 17h00min.

A abertura dos envelopes ocorrera no dia 23 de margo de 2026, pontualmente as 09h:30min na sede da Escola no enderego supramencionado e o critério
para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor precgo por item mediante comprovacéo e/ou afericdo da Regularidade.

Vilhena-RO, 17 de margo de 2026.

Presidente do Conselho Escolar
Gessicleide Fernandes de Lima Felipe

ROL DE MATERIAIS, BENS E/OU SERVIGOS PRIORITARIOS

Unidade Escolar: E.M.E.l JOSE PAULO PAES

Item DESCRICAO DA NATUREZA DA DESPESA RAZOES QUE DETERMINAM AS PRIORIDADES
AQUISICAO DE GAS Utilizado para a produgéo de alimentos dos alunos
MATERIAL DE EXPEDIENTE Atendlmgnto da demanda de trabalho tanto do administrativo quanto do
pedagdgico
SERVICOS TECNICOS E PROFISSIONAIS Condugéo do trabalho em especialidade de contadoria

Atendimento do trabalho administrativo e pedagdgico para garantir

MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS o o
eficiéncia e agilidade da demanda.
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APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

Se faz necessaria para garantir o pleno atendimento das demandas que
incluem a preparagao e fornecimento de refeicdes para os alunos.

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE
HIGIENIZAGAO

Suprir as necessidades constantes de higiene e limpeza das
dependéncias desta unidade escolar, proporcionando condigbes
adequadas para o desenvolvimento das atividades e afins.

FERRAMENTAS

Suprir as necessidades constantes de manutengéo e pequenos reparos
das dependéncias desta unidade escolar, proporcionando condi¢des
adequadas para o desenvolvimento das atividades e afins.

MATERIAL DE MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS

Para atender a demanda de manutengao do bem publico.

MATERIAL DE MANUTENGAO DE BENS MOVEIS

Para atender a demanda de manutengao do bem publico.

MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Para atender a demanda de manutengéo, reparo e preservagéo dos
equipamentos

UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

Para atender a demanda de atividades pedagdgicas, recreativas

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

Em func@o do combate a varios tipos de insetos e animais nocivos a
saude encontrados nas areas internas e externas das edificagoes.

PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS

Para atender a demanda de atividades pedagdgicas

RESERVAS EMERGENCIAIS

Para atendimentos de situacdes adversas de emergéncia.

Local e Data

VILHENA-RO, 16/03/2026

Nome e Assinatura do diretor da Escola

TATIANA SOARES DA SILVA SKIAVINE

CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA JOSE PAES

Razao Social da Unidade Executora

CNPJ: 42.528.073/0001-09

ROL DE MATERIAIS, BENS E/OU SERVIGOS PRIORITARIOS

Unidade Escolar: Escola Municipal de Educacao Infantil Mario Grasso

Item Descricao Razbes que determinam as prioridades.
01 Gas liquefeito de petroleo GLP de 45kg | Atender a cozinha do refeitério escolar no preparo de alimentos aos alunos.
. P~ o Contratagéo de servigos contabeis necessarios a regularidade fiscal, contabil e
02 Servigos técnicos profissionais - .
administrativa do Conselho Escolar.
03 Material de limpeza e produgéo e Aquisicdo desses materiais € necessario para a conservagao e higienizagao dos
higienizagéo ambientes escolares, garantindo condicdes adequadas de saude e bem-estar.
04 Manutencao e Conservagao de Despesas na manutencgao, reparos, consertos, revisbes em maquinas de ar
Equipamentos condicionado, impressoras e equipamentos de processamentos de dados.
. . Esses materiais sdo necessarios para o atendimento e desenvolvimento das
05 Material de Expediente L " . .
atividades administrativas e pedagogicas da escola.
Ma'terl.al para Manutengdo de Bens A aquisicéo deste material tem o objetivo de atender a manutencéo da estrutura fisica
06 Imoveis . ; .
da escola, conforme necessidades que surgem ao longo do periodo do ano letivo.
07 Servigos de Limpeza e Conservagdo A contrgtagao desses se_rwgos visa manter o espaco escolar limpo e organizado,
proporcionando um ambiente adequado.
08 Material de Copa e Cozinha A aquisicdo desses materiais € essencial para a organizagéo e preparo da merenda
escolar.
09 Material de Processamento de Dados Material destinado a despesas no funcionamento e manutengao de sistemas de
processamento de dados.
Material destinado a manutencéo e reposicao dos sistemas, aparelhos e
10 Material Elétrico e Eletrénico equipamentos elétricos e eletronicos, assim como, instalagéo elétrica, iluminagao
interna e substituicdo de ldmpadas, interruptores e afins.
1 Equipamentos para Audio, Video e Aquisicdo de equipamentos que melhores a produgéo de sons facilitando a
Foto comunicagdo em eventos escolares.
12 Equipamentos de Processamento de Aquisicdo de impressora para atendimento as atividades pedagdgica e administrativa
Dados da escola, em garantia do melhor funcionamento do trabalho escolar.
13 Mobili4rio em Geral A aq_wsngao de mobiliario tem como objetivo melhorar as condigdes de trabalho no
ambiente escolar.
14 Manutengao e Conservacao de Bens O servigo de manutengéo de bens imoveis se faz necessario para reparos,
Imoveis conservagao que surgem no decorrer do ano letivo.
15 Reserva para Emergéncias Recurso reservado para pequenas emergéncias que poderao surgir durante o ano.

Local e Data
Vilhena 18/03/2026

Nome e Assinatura da diretora da Escola
DENISE FRANCO DALLA ROSA

Conselho Escolar da Escola Municipal de Educagao Infantil

Razao Social da Unidade Executora

Mario Grasso

CNPJ: 02.747.377/0001-34
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SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 026/2026

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA DO SAAE- SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS - LUCINEA MARTINS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, RICARDO DE LIMA, no uso das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por lei e Decreto n° 62.450/2024,

RESOLVE

Art. 1.° Conceder licenga prémio por assiduidade a servidora LUCINEA MARTINS, detentora do cargo efetivo de Leiturista, grupo ocupacional: Tributacdo
Arrecadacgéo e Fiscalizacéo - TAF, Classe D, Referéncia Salarial XI. Fica autorizado a usufruir de 45 (quarenta e cinco) dias de licenga prémio por
assiduidade no periodo compreendido de 22 de abril de 2026 a 05 de junho de 2026, referente ao terceiro quinquénio, conforme Processo Administrativo
eletrénico n® 162/2018 (ORD. N° 1451468).

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo sendo seus efeitos a partir de 22 de abril de 2026.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 18 de margo de 2026.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral SAAE

PORTARIA N.° 027/2026
CONCEDE LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA ANA FRANSCIELI HORN.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, RICARDO DE LIMA, no uso das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei e Decreto n° 62.450/2024,

Considerando o Art. 92 da Lei Complementar n°® 007/1996 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Vilhena/RO;
Considerando o Decreto Municipal n°® 54.564 de 05 de janeiro de 2022, que regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a justificacao e a
alteragao de seu Art. 5° pelo Decreto Municipal n® 59.046 de 16 de dezembro de 2022;
Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 119/2025.
RESOLVE
Art. 1° Homologar a Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, requerida pela servidora ANA FRANSCIELI HORN, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Grupo ocupacional ATA, Classe “E”, no periodo de 03 de marco de 2026 a 03 de margo de 2026, 01
(um) dia.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 18 de margo de 2026.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral SAAE

PORTARIA N.° 028/2026
REVOGA A PORTARIA N° 182/2025, PUBLICADA NO DOV N° 4304 DE 04 DE SETEMBRO DE 2025.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, RICARDO DE LIMA, no uso das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por lei e Decreto n° 62. 450/2024,

RESOLVE

Art. 1.° Revogar a partir de 19 de margo de 2026, a Portaria n® 182/2025 de 04 de setembro de 2025, publicada na Imprensa Oficial do Municipio n® 4304
de 04 de setembro de 2025.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tem seus efeitos a partir de 19 de margo de 2026.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 18 de margo de 2026.

RICARDO DE LIMA
Diretor Geral SAAE
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EXECUTIVO LEGISLATIVO A A
AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL PUBLICAGOES

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito

APARECIDO DONADONI
Vice-Prefeito

PABLO RIBEIRO BECHER
Controladoria de Licitagao - CL

ANDREA CAVALCANTE TORRES
Controladoria Geral do Municipio - CGM

EVILYN OLIMPIA MEDRADA TEIXEIRA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO
Gabinete do Prefeito - GAB

TIAGO CAVALCANTI LIMA DE HOLANDA - Sub-
Procurador
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

VALENTIN GABRIEL
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

GILVANEO DA VEIGA
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

NILCEMAR DIAS DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

RAQUEL PEREIRA G. JACOB ( ADJUNTA)
Secretaria Municipal de Comunicagado - SEMCOM

FLAVIO DE JESUS
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCALERCIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

ALEXANDRE SERAFIM DAMASCENO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

LAERCIO NUNES TORRES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROGERIO DA SILVA DIAS
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

DIRCEU HOFFMANN
Secretaria Municipal de Turismo IndUstria e
Comércio - SEMTIC

RICARDO DE LIMA
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE
Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: REPUBLICANOS

ANDERSON KOZOWSKI
Partido: PODEMOS

CELSO EDUARDO MACHADO
Partido: PL

ELITON DA SILVA COSTA
Partido: REPUBLICANOS

OZIANE LOPES SILVEIRA GERMINIANO
Partido: UNIAO BRASIL

JANDER ROCHA DE OLIVEIRA
Partido: PODEMOS

JOSE FRANCISCO DO NASCIMENTO
Partido: REPUBLICANOS

PEDRO JOSE ALVES SANCHES
Partido: PODEMOS

ROBERTO MORAES DE SOUZA
Partido: PODEMOS

ROSILENE BATISTA DA SILVA
Partido: UNIAO BRASIL

SAMIR MAHMOUD ALI
Partido: MDB

SILVANO ALVES PESSOA
Partido: UNIAO BRASIL

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PL

MESA DIRETORA
BIENIO 2024/2026

Presidente: Vereador Celso Eduardo Machado
12 Vice-Presidente: Vereador Rosilene B. da Silva
22 Vice-Presidente: Jander Rocha de Oliveira

12 Secretario: Vereadora Amanda M. de E. Areval

22 Secretdrio: Vereador Pedro José A. Sanches

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h as 13h de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” no link “Normas de Publicagao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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